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Corporate Identity im Innern

Biirobau der Sarna
Kunststoff Holding AG
in Sarnen, 1993
Architekt: Andrea Roost,
Bern; Mitarbeiter: Peter
Ernst, Stefan Schneider

Die sogenannte Cor-
porate Identity ist das Aus-
hangeschild einer Firma, mit
dem sie ihre Besonderheit
markieren will. Das Thema
ist ein Dauerbrenner, seit
Unternehmungen nicht
allein mit ihren Produkten,
sondern auch mit den Tech-
niken der Verkaufsasthetik
konkurrieren. Traditionel-
lerweise wird Corporate
Identity mit den Mitteln der
Werbung erzeugt. |hr Spek-
trum reicht vom TV-Spot
bis zum unverwechselbaren
Produktdesign. Bisweilen
wird auch die Ethik einer
Firma in die Architektur ver-
langert. Sie kann effiziente,
moderne Produktionsver-
fahren représentieren oder
auch den Erfolg und Reich-
tum einer Unternehmung
veranschaulichen.

Seit den achtziger Jah-
ren kann man feststellen,
dass fur die Corporate Iden-
tity auch architektonische
Mittel eingesetzt werden,
die keine asthetischen Ver-

Axonometrie

Gesamtansicht von Siiden

Siidwestliche Gebaudeecke, im
Hintergrund der Haupteingang

wandtschaften mit den Pro-
dukten oder Eigenheiten
einer Firma herstellen wol-
len. Die Architektur selbst
wird zum Markenzeichen.
Sie verkorpert die Einmalig-
keit der Firma in Form eines
stadtebaulichen Solitérs.
Fur diese Markierung sind
personliche architektonische
Handschriften a la Gehry,
Hadid oder Isozaki en
vogue, so wie sie sich etwa
die Mébelfirma Vitra so-
zusagen als architektur-
graphologische Sammlung
leistet.

Das neue Burohaus der
Firma Sarnafil veranschau-
licht ihre Identitat — wenn-
gleich mit architektonischen
Mitteln - anders. Das, von
aussen betrachtet, un-
auffallige, gewohnliche Ge-
baude entwickelt erst im
Innern ein besonderes
Firmenimage: Der offene
Innenraum mit Galerien ist
der buntfarbige, feierliche
Zentralraum, um den sich
die Buros gruppieren. Das

strukturell-rdumliche Mittel
(das entwerferische Instru-
ment von Hermann Hertz-
berger, das seine Burobau-
ten ebenso stark pragt)
neutralisiert oder tberspielt
Statussymbole, Hierarchien
oder ein «Unten und Oben»
von Chef- und Knecht-
étagen. So ist selbst das ex-
klusivste Geschoss mit der
Sicht auf das Bergpanorama
von Briinig, Stanserhorn
und Pilatus nicht Direktoren
vorbehalten. Mit den
Schulungsraumen und gros-
sen Sitzungszimmern wird
das Dachgeschoss kollektiv
genutzt. Die sparsame Bau-
weise, die Reduktion der
architektonischen Mittel
und die Anwendung der
firmeneigenen Produkte im
eigenen Haus vervollstan-
digen schliesslich das Bild
einer - typisch schweize-
rischen - Firma, in der viele
Mitarbeiter auch Aktionare
der Gesellschaft sind.  E.H.

Siehe auch Beitrag im Werk-Material
dieser Nummer.
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Erdgeschoss

4. Obergeschoss
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