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ZIVILSCHUTZ

SOLOTHURNER REGIERUNG BESUCHT REKRUTIERUNGSZENTRUM WINDISCH

Der Richtige am richtigen Ort

Soll als «<Endprodukt der Rekrutierung»
der richtige Mann am richtigen Ort ste-
hen, miissen viele Personen und Stellen
moglichst reibungslos zusammenarbei-
ten. Das gilt nicht zuletzt auch fiir Mit-
glieder der Kantonsregierungen, deren
Departemente involviert sind. Drei Mit-
glieder des Solothurner Regierungsrates
und die stellvertretende Staatsschreibe-
rin Yolanda Studer liessen sich im fiir
den Kanton zustindigen Rekrutierungs-
zentrum Windisch auf den neusten
Wissensstand bringen.

MARK A. HERZIG

ie das mit Einfihrung der Armee XXI

wesentlich verdanderte, vorab erweiter-
te Rekrutierungsverfahren heute ausschaut,
liessen sich Esther Gassler, Landammann
Gomm und Klaus Fischer vom Windischer
Zentrumsleiter Oberst Roland Koénig und
einigen seiner engsten Mitarbeitenden inten-
siv erlautern. In Frau Gasslers Volkswirtschafts-
departement ist das Amt fiir Militar und Be-
volkerungsschutz angesiedelt, bei Peter Gomm
das Gesundheitswesen, und Regierungsrat
Klaus Fischer fuhrt das Departement fr
Bildung und Kultur. Sie sind also alle mehr
oder weniger direkt und nachhaltig involviert.

Riesenpuzzle

Das Rekrutierungszentrum Windisch wird
ab kommendem Jahr zusatzlich zu den bishe-
rigen Kantonen Aargau, Baselland und Basel-
Stadt sowie Solothurn auch fir die Inner-
schweizer Kantone Luzern, Ob- und Nidwalden
sowie Uri zustdndig sein. Das ergibt dannzu-
mal eine Gesamtzahl Stellungspflichtiger von
jahrlich etwas tber 8700.

- i

Oberst Roland Kénig (am PC) erldutert das Vorgehen beim Einteilungsentscheid.
Klaus Fischer, Esther Gassler, Oberst Rolf Leuthard (Chef AMB Kt. SO), Yolanda Studer
(Stv Staatsschreiberin), Brigadier Dominique Andrey (Chef Personelles der Armee) und
Peter Gomm folgen aufmerksam den Ausfithrungen (v. I.).

Zentrumsleiter Roland Koénig integrierte
die Besucherinnen und Besucher quasi in
einen gerafften Rekrutierungsdurchlauf: Ge-
sundheitliche Tauglichkeitsbeurteilung, Per-
sonlichkeitsbeurteilung/Kaderempfehlung,
Fitnesstest, Zuteilung.

Der richtige Mann am richtigen Ort

Anschliessend ging es in die Turnhalle, wo
es sich Landammann Gomm nicht nehmen
liess, den gerade mit Stellungspflichtigen
laufenden Fitnesstest auszuprobieren. Er
machte dabei eine gute Figur. Es folgten
Besuche in den weiteren Stationen, wo mit
Computerprogrammen weitergetestet wird.

Dabei gab es auch Gesprachsmoglichkeiten
mit Major Martin Maurer, der fiir Belange des
Zivilschutzes zustdndig ist.

Zwei Maximen stehen zuoberst bei den
Entscheiden hinsichtlich Tauglichkeit und Zu-
teilung:

+ Die Leute sollen nicht nur in eine Rekru-
tenschule eintreten, sondern diese auch er-
folgreich abschliessen.

* Derrichtige Mann soll am richtigen Ort ein-
gesetzt werden.

Das Spiel des Solothurnischen Zivilschutzver-

bandes begrisste die Regierungsdelegation

am Morgen musikalisch und konzertierte eben-

falls zum Aperitif und beim Abschied. O

Wehrpflichtersatz

JM. In der Vernehmlassungsrunde des Eidg. Volkswirtschaftsdepartements haben
sich der Schweizerische Zivilschutzverband (SZSV) und das Bundesamt fiir Bevolke-
rungsschutz (BABS) im Oktober strikte gegen die vorgesehene Streichung der Er-
missigung fiir im Zivilschutz geleistete Diensttage ausgesprochen. Nachstehend
die Eingabe des SZSV (leicht gekiirzt) und das Mediencommuniqué des BABS:

SZSV: «Aufhebung von Art. 24 BZG ist unverantwortlich»

Der Schweizerische Zivilschutzverband,
Dachverband der kantonalen und regionalen
Zivilschutzorganisationen des Landes, dankt
lhnen fiir die Maoglichkeit zur Einreichung ei-

ner Vernehmlassung. Wir begriissen die auf-
grund der Motion von Nationalrat Heiner
Studer an die Hand genommene Revision
und — mit den nachstehend aufgeftihrten Ein-

schrankungen — die vorgeschlagenen Ande-
rungen. Die «Tatbeweislésung» unterstiitzen
wir als kostenreduzierende und aufwandver-
mindernde Variante.

Bemerkungen haben wir zu folgenden Re-
visionspunkten:

Art. 1ZDG

Die Bereitschaft, Zivildienst zu leisten.
muss weiterhin damit begriindet werden
den Militirdienst mit dem Gewissen nicht
vereinbaren zu kénnen.

Art. 40a ZDG
Der Kennzeichnung von Zivildienst leis-
tenden Personen kénnen wir zustimmen.
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