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Rentensysteme in europaischen Landern

Die soziale Sicherheit im Alter

Die Altersversorgung gehort
- neben der Kranken- und
Unfallversicherung — zu den
dltesten Sozialversiche-
rungseinrichtungen. In
einigen Landern gibt es sie
bereits seit Ende des letzten
Jahrhunderts.

Grundsétzlich gibt es
in Europa zwei Syste-

me der Altersvorsorge:
Einerseits die nach Versi-
cherungsprinzipien orga-
nisierten Systeme der ge-
setzlichen Rentenversi-
cherungen, andererseits
die staatlichen Systeme,
die eine einheitliche
Grundversorgung bieten.
Die gesetzlichen Renten-
versicherungen werden
in erster Linie durch
Beitrage der Arbeitneh-
mer und Arbeitgeber fi-
nanziert. Fiir diese Beitrd-
ge wurde in den meisten
Lindern eine obere Gren-
ze festgesetzt (Beitrags-
bemessungsgrenze).

Nur in wenigen Ldn-
dern sind Arbeitnehmer-
und Arbeitgeberbeitriage
gleich hoch. In den meis-
ten Staaten bezahlt der
Arbeitgeber einen deut-
lich héheren Beitrag. Al-
lerdings trdgt auch der
Staat bei diesen nach
Versicherungsprinzipien
organisierten Systemen
zur Finanzierung der Lei-
stungen bei.

Bei den staatlichen Systemen, die
vor allem in Dédnemark, Irland, den
Niederlanden, Schweden und Grossbri-
tannien zu finden sind, tragt der Staat
die Hauptfinanzierungslast.

Unterschiedliche Leistungen

Die Gewdhrung von finanziellen Lei-
stungen ist in allen Landern an be-
stimmte Voraussetzungen gekniipft,
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z.B. an Wartezeiten (bestimmte Anzahl
von Versicherungsmonaten, Aufent-
haltsdauer im betreffenden Land) und
an Altersgrenzen. Diese Altersgrenzen
differieren in einigen Lindern zwi-
schen Frauen und Madnnern, wobei die
Tendenz in Richtung Angleichung
geht. Gleiches gilt auch fiir die Alters-
grenzen im Vergleich zwischen den ein-
zelnen Staaten. Sie liegen heute im all-

gemeinen bei 65 Jahren. In Italien, wo
sie mit 55 Jahren (Frauen) und 60 Jah-
ren (Mdnner) noch am niedrigsten
sind, ist inzwischen eine stufenweise
Erhohung eingeleitet worden.

Die finanziellen Leistungen weichen
in den einzelnen Ldndern deutlich
voneinander ab. Auch werden die Leis-
tungen in den beiden Systemen unter-
schiedlich festgelegt. Bei den staatli-

chen Rentensystemen sind die Ein-
heitsrenten fiir alle Beztiger gleich (wo-
bei in der Regel Familienzuschldge ent-
richtet werden). Bei den gesetzlichen
Rentenversicherungssystemen sind sie
dagegen lohnbezogen. Praktisch alle
Linder haben Mindestrenten festge-
SEA

In allen Landern wird die Hohe der
Leistungen in der Regel jdhrlich an die
wirtschaftliche Entwick-
lung angepasst. Wih-
rend sich diese Anpas-
sung in den meisten
Staaten auf die Preis-
entwicklung beschrinkt,
rlchtet ' isie Bsich7 e in
Deutschland nach der
Nettolohnentwicklung.
In den Niederlanden
sind der Mindestlohn
und in Griechenland
die Beamtenbesoldung
massgebend.

Rentenvorbezug

In den meisten europdi-
schen Lidndern ist es
moglich, den Bezug der
Rente unter bestimmten
Voraussetzungen und
meist mit gewissen Ab-
schldgen vorzuziehen.
In etlichen Léndern ist
es auch moglich, den
Rentenbezug um einige
Jahre  aufzuschieben,
was in der Regel mit
Rentenzuschldgen ho-
noriert wird. Ahnlich
wie die Krankenversi-
cherung durch steigen-
de Gesundheitskosten,
kommen die Rentenver-
sicherungen durch die
demographische Entwicklung immer
starker in finanzielle Schwierigkeiten.
So zeichnen sich bereits in einigen
Lindern Leistungseinschrankungen
und Systemverdnderungen ab.

Quelle: Euro-Atlas
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Europa im Uberblick:
Altersgrenzen, Mindestrenten und Art der Rentenanpassung

Belgien

Dénemark

Deutschland

Finnland

Frankreich

Griechenland

Grossbritannien

Irland

Italien

Luxemburg

Niederlande

Osterreich

Portugal

Schweden

Schweiz

Spanien

Altersgrenze
(Mann/Frau)

Wahl zwischen
60 und 65
67/67
65/65

65/65

60/60

65/60
65/60

65/65

65/60

65/65

65/65

65/60

65/65

65/65

65/62

65/65

Jahr der dlteren Menschen

Mindestrente
(Stand 1996/97)

1107.—

808.—
Alleinstehende +320.—

keine

119.—
Zulage 508.—
(bei 40 Jahren
Wohnsitz in Finnland)

771.—
bei 371/2 Vers.-Jahren

500.—
120.—/Woche

149.-/Woche
(ab 80 /.: 195.-)

582.—

1410.—
(bei 40 Vers.-Jahren)

1087.—

918.—

230.—

533.—
841.—wenn
einzige Rente

995.—

521.~
(14 Monatsbeitrdge)

Rentenanpassung

2%, wenn Preisindex
2% steigt
jahrlich
Lohnentwicklung
jéhrlich
Nettoverdienst
Jjahrlich
Preisindex

janrlich
Verordnung

Beamtenbeziige

mind. jéhrlich
Preisentwicklung

jéihrlich

jéhrlich
Lebenshaltung
automatisch

wenn 2,5 %
Preissteigerung

2-mal jahrlich
Mindestlohn
jéhrlich
Mindestlohn
in der Regel
jahrlich
jahrlich
Preisentwicklung

alle 2 Jahre
Teuerung
jéhrlich
erwartete
Preisentwicklung

Diese Zusammenstellung wurde dem Euro-Atlas entnommen. Herausgegeben wurde die-
ser vom Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Referat Offentlichkeitsarbeit,
Postfach 500, D-53105 Bonn, E-Mail: info@bma.bund400.de

Die Mindestrenten sind auf der Basis 100 DM = SFr. 82.— umgerechnet.
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