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| TAGEBUCH DES DIREKTORS

Bewahrtes und Neues

ie Werterhaltung und der gute
DGeist von Pro Senectute wurden

iiber den Jahreswechsel nicht ver-
trieben. Im Gegenteil. Wir haben neue
Krafte geschopft. Unsere Organisation ist
voller Tatendrang. Wir haben uns auch
in diesem Jahr der Unabhdngigkeit und
Selbststandigkeit dlterer Menschen ver-
schrieben. Wir wollen Bewdhrtes weiter-
fiihren - das heisst: unsere niitzlichen
Leistungen weiterhin anbieten und allen
zugdnglich machen. Auch jenen, die sich
diese Angebote aus eigenen Mitteln nicht
leisten konnen.

Diese Grundhaltung hat der
Stiftungsrat von Pro Senectute
Schweiz in seiner Dezember-
sitzung bekraftigt. Dabei hat er
sich auch mit Fragen nach der
kiinftigen Ausrichtung, dem
Programm und den Themen-
schwerpunkten von Pro Senec-
tute beschdftigt. Gutgeheissen
wurden verschiedene daraus
abgeleitete Projekte und Vor-
haben, die meine beiden Kol-
legen in der Geschaftsleitung und die
Mitarbeitenden der Geschdfts- und Fach-
stelle von Pro Senectute Schweiz mit mir
zusammen entwickelt haben.

Bei den Themenschwerpunkten han-
delt es sich um «Gesundheit», «Sexua-
litat» und «Gewalt». Die damit zusam-
menhdngenden Fragen sollen in den
ndchsten drei Jahren vor dem Hinter-
grund ihres gesellschaftspolitischen Zu-

Terror ausgeldst hat.
Erich Gysling, Nahost-Experte

Marc Pfirter

In 20 Jahren fehlen in der Schweiz junge Arbeitnehmer.

Peter Hasler, Direktor des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes
Mir geht es grossartig. Mein Kopf ist klar, ich werde geliebt, ge-
braucht und gewollt — und ich denke, das ist das Geheimnis.

Johannes Heesters, Deutscher Schauspieler, 101-jahrig

Der Irak-Krieg ist kein Krieg gegen Terror, das ist ein Krieg, der

sammenhangs und ihrer Be-
deutung fiir das Lebensalter
60+ vertieft bearbeitet werden.

Wichtige Vorarbeiten wurden bereits
geleistet. Beispielsweise hat Pro Senec-
tute am 15. November 2004 im Kongress-
haus Ziirich eine Tagung «Sexualitdt im
Alter» organisiert, um die interessierte
Offentlichkeit fiir dieses Thema zu sensi-
bilisieren.

An Bestehendem ankniipfen wollen
wir mit einem Programm, das gleich-
zeitig Raum fiir Neues bietet. So sollen
beispielsweise Kurse mit moderaten Be-
wegungsangeboten weiterge-
flihrt werden, weil sie einem
Bediirfnis vieler alterer Men-
schen entsprechen, sich zu be-
wegen, auf die innere Stimme
zu horen und die vorhande-
nen Krdfte zu mobilisieren.
Gleichzeitig sollen auf der
Grundlage solcher Bediirfnis-
se und Moglichkeiten neue
Angebote entwickelt werden,
die den adlteren Menschen
ganzheitlich erfassen. Dazu gehoren un-
ter anderem Kurse, welche die Selbst-
standigkeit im Alter unterstiitzen. Sie
sind darauf ausgerichtet, die geistigen,
psychosozialen und korperlichen Res-
sourcen zu fordern. Auch dafiir wurden
die notwendigen Voraussetzungen ge-
schaffen. Wir haben beschlossen, die in
einigen Ostschweizer Kantonen erfolg-
reich verlaufenen Pilotkurse auf die

WORTE DES MONATS :

Im Theater gibt es keine Perfektion, darum ist es wie das Leben.

George Tabori, aus Ungarn stammender Dramatiker und Regisseur

Wer nur in Schwarz-Weiss denkt, entdeckt die Buntheit dieser

Welt nicht.

(Deza)

reden.

Samuel Schmid, Bundesprésident

Die kulturellen Unterschiede sind frappant — die Krankheiten
auf der ganzen Welt sind gleich, unterschiedlich ist aber, was
man daraus macht.

Martin Rothlisberger, Arzt in Arosa

Walter Fust, Direktor der Direktion fiir Entwicklung und Zusammenarbeit

Was man nicht zeichnen kann, dariiber sollte man gar nicht

ganze Schweiz auszudehnen. Sie stehen
unter dem Titel «Sicherheit im Alters und
beruhen auf in Zusammenarbeit mit
der Universitdt Erlangen in Deutschland
erarbeiteten wissenschaftlichen Grund-
lagen. Damit folgen wir unserem Leit-
motiv «Neues schaffen».

Das meine ich, wenn ich Thnen be-
richte, was es fiir Pro Senectute bedeutet,
Bewdhrtes weiterzufiihren, an Bestehen-
dem anzukniipfen und neue Leistungen
zu schaffen, von denen hoffentlich viele
von Ihnen profitieren werden.

Den gleichen Anspruch hat Pro
Senectute an sich selber. Wir wollen als
Organisation und Leistungsanbieter be-
wahrte Leistungen auch in Zukunft an-
bieten, an bestehenden Kompetenzen
ankniipfen und gleichzeitig neue Er-
kenntnisse nutzen, um Dienstleistungen
zu verbessern und neue Produkte zu ent-
wickeln fiir unsere Kundinnen und Kun-
den, fiir Sie personlich, fiir Ihre Gesund-
heit und Ihr Wohlbefinden. Das wiinsche
ich Thnen fiir dieses Jahr.

Marc Pfirter ist Direktor von Pro Senectute Schweiz.
In seinem Tagebuch berichtet er iiber seine Arbeit
und seine Erlebnisse beim Einsatz fiir die Sache
der dlteren Menschen, (iber seine Freuden und
Frustrationen, Erfolge und Erfahrungen.
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