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INTERNAZIONALE

Claude Chätelain

Johannesburg, sede nazio-
nale della Croce Rossa sud-

africana. Mentre Neil Macauly,
specialista della diffusione del-
le regole del Diritto internazio-
nale umanitario e dei principi
del Movimento, per la «regio-
ne» del Sud-Transvaal della so-
cietä nazionale, inizia la secon-
da delle quattro giornate di un
corso di formazione per nove
impiegati della Croce Rossa,
Sinnah Ramakhula si avvia con
passi rapidi verso la sua
automobile. Ella ci accompagna per
presentarci alcuni dei progetti
degli animatori comunitari
(Community organizers
C.O.). I «suoi» animatori, poi-
che Sinnah e la coordinatrice
del programma C.O. e ciö non
e certamente affare da poco.
Anche Lucia Mokoena, il suo
braccio destro che controlla il

programma in tutte le regioni,
e con noi.

Cap sopra Eldorado Park,
una «township» riservata ai

meticci. Mentre Sinnah si

muove con la destrezza nata
da una lunga abitudine nella fit-
ta circolazione della metropoli,
facciamo la conoscenza chiac-
chierando.

Vengo cosi a sapere che Sinnah

lavora per la Croce Rossa
dall'aprile del 1983, che abita a

Soveto con la famiglia, che e
stata dapprima organizzatrice
della gioventü nel Sud-Transvaal,

trasferita poi alia sede
nazionale nel 1985, quando la

Croce Rossa sudafricana in

collaborazione con il CICR, pre-
se la decisione di stabilirsi nel-
le comunitä nere del Paese.

Occorreva un'anima al pro-
getto e Sinnah era la scelta lo-

gica per tale ruolo: docente e

assistente sociale, munita di

una laurea universitaria, ella

possiede inoltre un prestigio
personale, una certa autoritä,
la forza del carattere e anche
Tumore necessario per racco-
gliere la sfida.

Questo posto implicava una
stretta collaborazione con il

CICR. «Per tale ragione, fu in-
vitata a Ginevra per meglio co-
noscere Tistituzione e i suoi
metodi di lavoro, e anche per
discutere dell'attuazione del

progetto.»
Tornata a Johannesburg,

Sinnah si dedica al reclutamen-
to delle future «antenne» Croce

Rossa nelle «township». I

criteri di selezione per assu-
mere dei C.O. sono rigorosi:
esperienza professionale nel
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Con questo
minibus, gli
animatori comunitari

della re-
gione del Capo
visitano l'uno
dopo l'altro i
loro diversi
progetti - qui
in una «township»

nella Cit-
tä del Capo.

* „Jäh,. * -

Collaborazione tra Croce Rossa sudafricana e CICR

Sinnah Ramakhula:
anima del programma C.(
Importante attivitä degli animatori comunitari
(C.O.) nelle «township» dell'Africa del Sud, inizia-
tive intraprese nel segno della Croce Rossa.

campo sociale, in quello para-
medico oppure in quello del-
l'insegnamento, appartenenza
alia comunitä in cui essi sono
chiamati ad operare e da cui
devono essere noti e accettati,
forte motivazione e - condizio-
ne molto importante - assenza
da impegni politici.

Lo scopo del programma era
di stabilire una presenza Croce
Rossa nelle zone in cui essa
era, fino a quel momento, sco-
nosciuta. Cosi Taccento dove-
va essere posto sulla diffusione

dei principi fondamentali
del Movimento, in particolare
quelli di Umanitä, di Imparziali-
tä, di Neutralitä e d'lndipen-
denza. Ma, obbligo preciso
della Croce Rossa, era di unire
teoria e pratica per attirare
Tinteresse della comunitä e offrir-
le qualcosa di concreto. Ecco
allora la gente delle «township»

che segue corsi di primo
soccorso, d'igiene e di salute
pubblica.

«Abbiamo cercato e delimitate

i bisogni principali dei po-
veri delle <township>, stabilen-
do delle prioritä. Era illusorio
voler risolvere tutti i quesiti.

Sul piano dell'assistenza,
forniamo pane e minestra a pa-
recchie categorie di gente:
bambini di famiglie molto po-
vere, anziani che fanno la coda
per ore e ore in vista di ritirare
la loro piccola pensione, spes-
so senza possibilitä di un pasto
qualsiasi, malati e handicappa-
ti. Diamo soccorsi materiali a

gruppi di gente senza casa, a

degli sfrattati, nonche alle vitti-
me di catastrofi naturali o di

disordini sociali (tende, coper-

te, ecc.).
Uno dei nostri scopi principali

e di avviare quella gente

povera verso un certo gradoi
autosufficienza, per esempioi!
lancio di progetti quali gli ort

comunitari, le culle, la
formazione di gruppi di lavori manua-
Ii per massaie, per anziani e

per handicappati. Questi ultirri

sono in grado di sviluppare
loro talenti, di vendere i lore

lavori, traendone un lieve be-

neficio.

Ci siamo pure occupati di in-
serire i malati mentali nella
comunitä, quei malati le cui famiglie

spesso si vergognano e Ii

nascondono. I bisogni variano
da una regione all'altra, da un
sobborgo a un altro, ma il

programma nelle sue grandi linee
rimane lo stesso.»

Da soli, i C.O. non potrebbe-
ro realizzare quel ventaglio di
compiti. Ma ognuno di loro de-
ve suscitare in seno alia sua
comunitä, dei gruppi di volon-
tari e di comitati locali della
Croce Rossa, che saranno
coinvolti nei vari progetti.

II programma e stato intro-
dotto completamente solo nel
1986, anno in cui ben 35 per-
sone vennero impegnate in otto

regioni.
I C.O. non sono semplice-

mente lanciati nella natura con
belle parole d'incoraggiamen-

Nella «township»

Gugule-
tu, un gruppo
della comunitä
si incontra nel
locale della
CroceRossa
per uno stimo-
lante pome-
riggio.

to, ma beneficiano di un corso
formativo di tre settimane sulla

Croce Rossa, sulle regole e

sugli atteggiamenti da osser-
vare in qualitä di rappresentan-
ti di un Movimento retto da

principi chiari, e sui servizi alia
comunitä. Sinnah anima quei
corsi in collaborazione con il

CICR. In seguito, ella continua
a sostenere e ad incoraggiare i

suoi C.O., attenta ai problemi,
vigile sul loro lavoro, pronta
sempre a sorreggerli. Spesso
si reca sul posto, per visionäre
i progetti e, spesso, per redi-
gerli d'intesa con il CICR. «Ciö
che facciamo e una goccia nel-
Toceano», annota, «ogni gior-
no svela bisogni nuovi. Ma
sappiamo i nostri limiti. La Croce

Rossa non puö fare tutto,
non puö aiutare tutti, ma rie-

sce almeno a consigliare quan-
ti, alle prese con una difficoltä,
non sanno a chi rivolgersi, indi-
rizzandoli verso altri Enti capaci
di assisterli, quali organismi
benevoli laici o religiosi o istitu-
zioni governative.»

Sinnah confessa che alia
fine del 1986, tutte le persone
facenti parte del C.O. conob-
bero settimane di angoscia e
di avvilimento, quanto il CICR

venne dichiarato «persona con
grata» nelTAfrica del sud, in

seguito alio sgambetto dato a

Ginevra alia delegazione go-
vernativa sudafricana della
Conferenza internazionale della

Croce Rossa e della Mezza-
luna Rossa. «Abbiamo creduto
all'annientamento dei nostri
sforzi, al soffocamento del
nostra programma. Per fortuna,
la crisi si e risolta, almeno par-
zialmente.»

II programma C.O. continua
e si consolida. Nel settembre
1987 60 C.O. erano stabiliti in

40 «township», attraverso tutto

il Paese e la Namibia. Do-
vrebbero essere 100 nel 1988.
Ma se lo sforzo della Croce
Rossa si awia verso un suc-
cesso, rimane un passo importante

da varcare, per la sua
credibilitä, di fronte al
Movimento e al mondo: promuove-
re nelle sue strutture la crea-
zione di una gerarchia multiraz-
ziale, awicinandosi in tal modo
ai reali bisogni umanitari del
Paese.

Mattinata nelle «townships»
del Capo

Quando il minibus della Croce

Rossa sudafricana, guidato
da Sally Thomson, direttrice
dei Servizi comunitari, si avvia

verso Langa, piove fitto e tira

vento. Langa e il piü antico
sobborgo nero del Capo (townships),

esiste dal 1928. Invece
la presenza della Croce Rossa
e recente, cosi come in tutti gli
altri sobborghi del Paese.

Gli animatori comunitari
(community organizers - C.O.)
non hanno ancora un loro uffi-
cio e lavorano in locali messi a

loro disposizione dal Centra
culturale St-Frances. In quel
centra i C.O. Duma Mazwai e
Nokuzola Mayekiso spiegano il

Movimento e i suoi principi a

un folto gruppo di casalinghe,
tra le quali sono scelte la mag-
gior parte delle volontarie, senza

il cui appoggio i C.O., in nu-
mero insufficiente, non po-
trebbero attuare i loro moltepli-
ci compiti. II reclutamento tra
gli indigeni non e facile. Occor-
re convincere, giorno dopo
giorno, attirare i cuori, susci-

prenderä radici tra la popolazio-
ne nera.

Khayelitsha, Tinsieme di

quattro villaggi sparsi sulle dune

coperte di eriche, conta 150
mila abitanti. Cifra non ufficia-
le, poiche un grande numero di
sfrattati, di senzatetto, non re-
censiti, vi hanno eletto il loro
domicilio. Lä, la Croce Rossa si

trova «tra i suoi mobili», poiche

vi possiede una casetta di

un locale solo, con il tetto di

amianto, dove Maggie Buga,
C.O. del luogo, insegna i primi
soccorsi a un gruppo di massaie

e a qualche uomo. Su un
tavolo, lavori di cucito e due
macchine per scrivere. Decisa-
mente il piccolo ufficio Croce
Rossa e polivalente. «Questo
quartiere la gente Tha battez-
zato Greenpoint», ci informa
Evelyn Mkona, C.O. di Old
Crossroads, la nostra guida in-

Nella scuola elementare di Emsengeni nella «township» Zwide nei
dintorni di Port Elizabeth, un'animatrice comunitare insegna agli
allievi i principi dei primi soccorsi. (Fotos: Thierry Gassmann)

tando le vocazioni. Per ora, solo

Nokuzola lavora a Langa, be-
neficiando tuttavia delTaiuto di

colleghe, come Duma, il cui
spazio e il sobborgo di Gugu-
letu.

Duma, di formazione infer-
miere in psichiatria, e diventa-
to una sorta di specialista per
la diffusione dei principi e degli
ideali del Movimento. Quel suo
lavoro abbinato a corsi di primo
soccorso, e il trampolino di lancio

per Tinsieme del programma
C.O.

Volontarie e animatori cerca-
no di innestare sedute di divul-
gazione sul maggior numero
possibile di manifestazioni. Solo

a quel prezzo la Croce Rossa

sieme a Sally.
La maggior parte degli

abitanti senza alloggio, vive sotto
grandi tende di un color verde
smagliante... Tra le tende, al-

cune capanne, un rubinetto di

acqua dolce ogni dieci tende,
un W.C. ogni due tende. La

sabbia e presente dovunque,
anche negli orti comunitari,
sorti per iniziativa dei C.O.

I legumi vi prosperano, mal-
grado le condizioni awerse,
poiche la sabbia e resa fertile
da molte alghe marine schiac-
ciate. Ma data Tesposizione
del luogo, Evelyn e Sally che ci

parlano, temono che le colture
orticole siano annientate dai

(Continua a pagina 22)
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Croce Rossa Svizzera

DALL'INTERNO

(Continuazione da pagina 7)
di adempiere a un dovere an
corato nella Costituzione

In futuro dobbiamo rivolger
ci piuttosto a donne che gia
svolgono un'attivita professionale

e a questo proposito sono
ottimista le associazioni del
Servizio della Croce Rossa sono

molto attive, tanto piu che
sono appena state fondate
due nuove sezioni, e l'atmo-
sfera che regna nelle scuole
reclute e buona Grazie al fatto
che le donne abbiano un grado
chiaramente definito, esse sono

diventate molto piu sicure
di se, anche nei confronti degli
uomini A questo proposito,
parlare di «militarizzazione» e
un grosso errore visto che al

momento di intervenire, il

Servizio della Croce Rossa, sotto-
stava all'esercito prima ancora
che venisse dispensato dal
servizio complementare

Come presidente della 25"
Conferenza internazionale
della Croce Rossa svoltasi a
Ginevra nell'ottobre 1986 e
in qualitä di presidente ad
interim della Lega delle So-
cietä nazionali della Croce
Rossa e della Mezzaluna
Rossa da settembre al mese
di novembre 1987, ha avuto
occasione di conoscere piü
da vicino anche la Croce
Rossa Internazionale. Come
giudica ilpericolo di una po-
liticizzazione del movi-
mento?

INTERNAZIONALE
(Continuazione da pagina 17)

venti gagliardi che d'estate
soffiano sulla regione del
Capo

In viaggio verso Guguletu, i

C 0 evocano un incontro del
1986, sullo stesso tragitto A
quell'epoca il minibus serviva
quale base-viaggiante, non
avendo ancora l'ufficio nel sob
borgo Un giorno, durante il so-
lito giro d'ispezione, i C 0 ven
nero fermati da un gruppo di
gente che diceva «Abbiamo
bisogno del vostro aiuto » Una
donna sostenuta da grucce,
prossima al parto, si avvicino
lentamente Alia clinica dove i

CO la condussero, nessuno
volle occuparsene La donna
era stata malata di poliomielite
e il parto doveva risultare difficile

Non si era equipaggiati
per casi simili Venne pertanto
trasportata all'ospedale

Qualche tempo dopo, le
C 0 le resero visita al suo do-

Questa politicizzazione in-
dubbiamente esiste ed e stata
la delusione per eccellenza
della mia attivita a livello
internazionale A pensarci bene pe-
ro va ammesso che e inevitable

che le societa nazionali della
Croce Rossa e della Mezzaluna

Rossa riflettano il sistema
politico del rispettivo paese
Dei circa 165 stati che aderi-
scono alle Convenzioni di
Ginevra soltanto in una quaranti-
na di essi si svolgono elezioni
democratiche In parecchie
nazioni il presidente e i funzio-
nari altolocati delle societa
nazionali della Croce Rossa o della

Mezzaluna Rossa vengono
designati dal governo stesso e

trapiantati ogni qual volta si
instaura un nuovo governo
Anche in seno alle organizzazioni
internazionali le cariche vengono

sempre piu spesso asse-
gnate a seconda delle influen-
ze politiche e dei rapporti di
forza esistenti, a questo e
impossible opporsi, perche tutto
si riduce a una questione della
maggioranza Nei nostri pro-
getti all'estero, cerchiamo, per
quanto possible, di tenerci
sempre distanti dai rapporti di
potere locali e di cooperare di-
rettamente con la popolazione
sinistrata Oltretutto si puo for-
tunatamente constatare che
dietro alle dichiarazioni politiche

emerge sempre di nuovo
una certa sensibilita per quello
che e necessario e possible
realizzare

micilio e la donna chiese di di-
ventare una volontaria La Croce

Rossa l'aveva aiutata, quin
di ella voleva, a sua volta, aiu-
tare la Croce Rossa

A Guguletu abbiamo trascor-
so qualche ora con Lulu Jamda
che animava un gruppo di an-
ziani della comunita, poi ci sia-
mo diretti verso Crossroads
tuguri, rovine di una chiesa
bruciata l'anno scorso una
trentina di tende verdi, segna-
te da grandi croci rosse dise-
gnate male

II luogo si chiama KTC dal
nome di un negozio In quelle
tende vivono famiglie le cui ca-
panne vennero distrutte dai

sanguinosi eventi del maggio
1986 «Qui e la Beyruth del Ca

po d'Africa» dice Duma
Sebbene l'eco delle lotte e

degli scontri taccia da mesi,
una violenza larvata e subdola
persiste Fazioni diverse conti-
nuano la lotta per vincere, os-

Signor Bolliger, adesso, al-
l'etä di 69 anni, sta per anda-
re in pensione per la seconda

volta. Cosa significa per
leP

Sono molto contento, visto
che per sei anni praticamente
non ho avuto una vita privata
Mia moglie ha il diritto che fi-
nalmente mi prenda del tempo
per lei Mi rallegro inoltre di po-
termi piu intensamente dedi-
care al centro di formazione di
Nottwil che, in quanto mem
bro del comitato per la costru-
zione e presidente del consi-
glio di fondazione della Fonda-
zione Croce Rossa di Nottwil,
mi permettera di restare in co-
stante contatto con la Croce
Rossa Dopo tutto si tratta di
un progetto di 37 rmilioni, e fra
due anni il centro dovra sapersi
gestire da se

Nonostante qualche insuc-
cesso e malinteso, l'attivita in
seno alia Croce Rossa mi ha
dato grosse soddisfazioni e la

sensazione di aver contribuito
in misura non indifferente a

questo impegno collettivo Si

tratta di una bella esperienza
che non tutti hanno la possibili-
ta di vivere dopo un «primo
pensionamento» Colgo l'oc
casione per esprimere i miei
ringraziamenti ai volontari e alle

persone con una qualifies
professionale con cui durante
questi sei anni ho avuto il pia-
cere di lavorare

sia per avere il sostegno della
popolazione

Siamo ora nel «feudo» di
Evelyn Crossroads di triste
memoria, una «black city», un
quartiere di rifugi fatti di plastica

nera «Laggiu, dall'altro lato
della strada, era la linea del
fronte», dice Evelyn «Qui, noi
avevamo un posto per i primi
soccorsi ICO del Capo sono,
finora, i soli a essersi cimentati
in una situazione di urto ar-
mato »

Tale test e riuscito positivo e
concludente, malgrado la man
canza di esperienza La loro
presenza ha salvato parecchie
vite umane, ha evitato certe
crudelta, ha impedito talora «il

supplizio del collare» (neckla
cing) che consiste nell'infilare
nel collo della vittima un vec-
chio pneumatico e ad appiccar-
vi il fuoco

II ricordo dei fatti di Cross
roads rimane dolorosamente

vivace nella memoria dei C 0
del Capo, che hanno vissuto
quella battaglia umanitaria

Evelyn era fra quei prodi
Nonostante la sua volonta di

ferro, il suo coraggio, il suo
ammo ben temprato, arrischio di

crollare
«Parecchie settimane di ve

glie e di angoscia, molti mesi
di ansia e di caos, durante i

quali abbiamo uniti gli sforzi

per aiutare e per confortare le

vittime Quando tutto e ter-

minato, avevo perduto - in par
te - I'uso della parola e pure la

volonta di comunicare, ades

so, sto meglio »

Si prosegue la nostra visita
nelle «township», evitando le

zone inondate dai recenti ac

quazzoni Alcune catapecchie
sembrano galleggiare sui giun-
chi e dire che sono abitate
Alcune dune invase da tuguri
vengono interrotte da un terre
no vago, disseminate da latri

ne di cemento Si tratta di una

zona appena ripulita e sanata,
dove si faranno nuove abitazio
ni, forse Non tutti sono d'ac-
cordo e alcuni W C son gia

stati parzialmente distrutti da

vandali
Passiamo davanti alia sola

scuola di Crossroads, dove

Evelyn insegna i primi soccorsi
e da un corso di propaganda
Passando, esamina un bambino

che soffre di un grave stra-

bismo, cerchera di trovare i ge-
nitori e forse e'e qualcosa da

fare per guarirlo
Ovunque, sia ad Old

Crossroads, a New Crossroads, sulla

soglia delle tende e dei tuguri
dove abitano i senzatetto, i po-

veri, gli emarginati, la gente
somde e saluta In seguito agli

awenimenti vissuti, la Croce
Rossa non solo e conosciutaa
Crossroads, ma anche stimata
e amata da tutte le persone,
qualunque sia il colore della lo

ro pelle
«La popolazione ha visto

che siamo veramente neutrale
che viviamo qui per aiutarla,
sostenendola nell'urgenza e

nella sofferenza Fla capito e ci

da tanta fiducia», dice Evelyn
Ma la fiducia, i C 0 lo sanno

benissimo, non e un bene ac

quisito una volta per sempre
non e un bene definitivo, ma

una realta da mantenere, da

continuare A quell'opera si de

dicano i C 0 con la loro pre
senza quotidiana nelle «township»,

e con l'appoggio dato

agli strati piu miseri della co

munita nera Soprattutto con il

loroamore 0
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