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Les Intéréts de nos régions 2/1993

Communauté des écoles professionnelles du Jura bernois

Introduction d'une classe
de maturitée professionnelle

par André Blanchard, Directeur de
I’Ecole professionnelle de Tavannes

Fondée en 1974, la Communauté des
écoles professionnelles du Jura bernois
comprend les établissement suivants :

- EPAM (Ecole professionnelle artisanale,
Moutier) ;

— CPT (Centre professionnel Tornos, Mou-
tier) ;

— EPSI (Ecole professionnelle artisanale,
St-Imier) ;

— EPTA (Ecole professionnelle artisanale,
Tavannes) ;

- EPCT (Ecole professionnelle commer-
ciale, Tramelan).

Il s'agit d'une communauté de travail. Ses
nouveaux statuts stipulent, entre autres
choses, que «la Communauté des écoles
professionnelles du Jura bernois a pour
but de coordonner la collaboration entre
les diverses écoles membres, ainsi que
de favoriser leur développement respec-
tif. Elle encourage et soutient toute mesu-
re permettant d'améliorer I'enseignement
professionnel dans le cadre des lois, or-
donnances et directives sur la formation
professionnelle».

Les apprentis des professions techniques
de l'industrie et de I'artisanat régional sont
nombreux, chaque année, a fréguenter
les cours de préparation aux examens
d'admission dans les écoles d'ingénieurs

(ETS), ou de techniciens (ET). Ces cours
sont organisés par la Communauté.

Dans quelques années, il sera nécessaire
d'étre porteur d'une maturité profession-
nelle pour entrer dans une ETS, voire dans
une ET. Il parait donc important, pour notre
region périphérique, d'assumer le dévelop-
pement professionnel complet sur place,
afin de garder un équilibre sociologique
vital et d'éviter une concentration dans les
grands centres urbains.

Le choix d'une classe a plein
temps

D’une maniere générale, la maturité pro-
fessionnelle technique pourra étre obte-
nue de deux facons :

— pendant 'apprentissage en fréquentant,
en plus de I'école professionnelle obliga-
toire, une ecole professionnelle supérieure
(EPS Bienne ou Delémont) un jour par se-
maine, et cela des la premiére année de
formation ;

- en suivant une année d‘école a plein
temps apres |'obtention du certificat fédé-
ral de capacité (CFC).

Les écoles de la Communauté ont opté,
apres mares réflexions et au vu des expé-
riences faites, pour le systéme a plein
temps. L'analyse des points ci-aprés a été
déterminante.
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a) Le choix de I'entrée a I'EPS doit se faire
trop tot par |'apprenti qui, souvent, man-
gue de maturité et de motivation. Il y a en-
core trop d'aspects inconnus quant a son
avenir professionnel. Souvent, cette moti-
vation se déclare en 3¢, voire en 4¢€ année,
lorsque le godt de poursuivre des études
se fait sentir.

b) Il sera difficile de mener un apprentissa-
ge avec CFC a la clé, — cela notamment |3
ou les connaissances professionnelles
sont élevées (par exemple pour les élec-
troniciens, les informaticiens, les dessina-
teurs, les mécaniciens de machines, etc.)
- et, en méme temps, de suivre des cours
portant essentiellement sur les langues et
la culture générale, en vue de I'obtention
de la maturité. Cet ensemble représente,
par semaine, deux jours complets d'école,
trois jours complets dans |'entreprise,
plus le temps nécessaire et indispensable
au travail personnel a domicile.

c) En fin de formation, les examens d'ob-
tention du CFC et de la maturité auront
lieu durant la méme période, ce qui peut
paraitre lourd a gérer.

d) La classe a plein temps — c’est |'un de
ses avantages — pourra egalement étre
fréquentée par des gens porteurs de CFC
depuis une ou plusieurs années et qui dé-
sirent poursuivre une formation. Par
ailleurs, il faut tenir compte aussi du fait
gue certains apprentissages ont une
durée de trois ans, alors que d'autres
s'étendent sur quatre ans.

e) Enfin, le choix d'une classe a plein
temps est une complémentarité du syste-
me de formation intégrée des EPS. Les
trés bons apprentis auront la possibilité de
fréquenter celles-ci, mais une porte reste-
ra ouverte pour tous les autres.

Le plan d’étude

L'ouverture de la premiére classe est pré-
vue pour ao(t 1995, selon accord de I'Of-
fice cantonal de la formation profession-
nelle. Il faudra étre porteur d'un CFC pour
étre admis en classe de maturité. Le pro-
gramme cadre prévoit 38 lecons hebdo-
madaires durant une année scolaire. Les
premieres maturités pourront étre distri-
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buees, aprés examen, en éteé 1996. Le ta-
bleau figurant a la page 23, qui correspond
a la directive cantonale, indique, par bran-
ches, le nombre de legons prévues durant
cette annee.

La réalisation pratique

Une étude relative aux effectifs des ap-
prentis intéressés montre qu'il est pos-
sible de constituer une classe d'une ving-
taine d'éléves par année.

Des locaux répondant aux exigences d'un
enseignement moderne sont disponibles
a |'Ecole professionnelle artisanale de
Moutier (EPAM), a savoir : salle polyvalen-
te, salle de sciences, laboratoire de lan-
gues, salle d'informatique, réfectoire. En
fonction des événements et des deman-
des, un transfert de la classe dans une
autre école professionnelle de la Commu-
naute peut étre envisageable.

Chague école de la Communauté pourra,
moyennant certaines réorganisations,
mettre & disposition de la classe de matu-
riteé des enseignants susceptibles de dis-
penser quelques lecons. Le total des
heures disponibles montre qu'il est pos-
sible de constituer un corps enseignant
pour cette classe. Soulignons également
I'émulation que peut apporter aux ensei-
gnants une collaboration en classe de ma-
turité.

La disponibilité des locaux et du corps en-
seignant n’entraineront que peu de frais
supplémentaires pour I'Etat.

La mise sur pied de cette classe de matu-
rité se fera sous la direction de M. André
Blanchard, Directeur de I'Ecole profes-
sionnelle de Tavannes, secondé par les di-
recteurs des ecoles de la Communauté.

Une collaboration active sera recherchée
avec |'Ecole d'ingénieurs de St-Imier et sa
classe a plein temps de maturité profes-
sionnelle. Celle-ci sera fréquentée essen-
tiellement par des éleves ayant fait leur
apprentissage dans les écoles de métiers
affiliees a I'EISI. Le niveau des cours, les
contacts entre enseignants, les échanges
divers feront encore |'objet de discussions
approfondies.
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