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HSR

HOCHSCHULE FÜR TECHNIK
RAPPERSWIL

BIBLIOTHEK

In den Studienrichtungen Elektrotechnik, Informatik,

Maschinentechnik, Bauingenieurwesen, Landschaftsarchitektur

und Raumplanung bildet die HSR Hochschule für Technik

Rapperswil über 1000 Studierende aus. Mit Weiterbildungs-

angeboten vermittelt sie aktuelles Wissen an Teilnehmende

aus der Berufspraxis. Mit der Wirtschaft pflegen die 17 HSR-

Institute eine intensive und erfolgreiche Zusammenarbeit.

In Folge Pensionierung der bisherigen Stelleninhaberin suchen

wir auf den 1. März 2008 oder nach Vereinbarung

Leiterin der Bibliothek 80 - 100 %

Die Bibliothek ist eine von sieben Abteilungen in der Verwal-

tungsdirektion der HSR. Sie wurde im Jahr 1999 neu erstellt

und hat einen Bestand von ca. 35'000 Medien, der von einem

gut eingespielten Team von vier Mitarbeiterinnen betreut wird.

Aufgabenbereiche
• Gesamtverwaltung der Bibliothek mit fachlicher und

personeller Führung des Teams in allen Bereichen

• Beratung und Schulung, insbesondere im Bereich der
Datenbanken und elektronischen Medien

• Erwerb der Medien, Bestandespflege und -revisionen

• Budgetplanung und Kontrolle, Statistik

• Informatik-Koordination

Der Bibliothek angeschlossen ist die HSR-Galerie TEXTILALTRO.

Der Bibliotheksleiter/die Bibliotheksleiterin realisiert 2 bis 3

Ausstellungen pro Jahr, dem Namen der Galerie entsprechend
eine Ausstellung im Bereich Textilkunst bzw. eine mit einem

Thema nach freier Wahl.

Anforderungen
• I+D-Spezialistln, Diplombibliothekarin BBS mit entsprechen-

der Weiterbildung, wissenschaftliche(r) Bibliothekarin

• Mehrjährige einschlägige Berufs- und Führungserfahrung
• ALEPH 500 und KIDS, Umgang mit Datenbanken

• Microsoft Office

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, englisch,

ev. französisch

• Ausgeprägte Sozialkompetenz, ev. Erfahrung in Erwachse-

nenbildung
• Kenntnisse und Erfahrungen im Kunst- und Ausstellungs-

betrieb erwünscht, aber nicht Bedingung

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, vielseitige und sehr

selbständige Tätigkeit, eine hervorragende Infrastruktur und

schönste Lage am Zürichsee, in unmittelbarer Nähe von Bahn-

hof und Altstadt.

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis am
16. Oktober 2007 mit den üblichen Unterlagen an:

HSR Hochschule für Technik Rapperswil, Bibliothek
Barbara Steinhauer-Guex, Oberseestrasse 10, Postfach 1475

8640 Rapperswil. Für Fragen: T. direkt 055 222 45 30
Mail: barbara.steinhauer@hsr.ch, www.hsr.ch

Mitglied der Fachhochschule Ostschweiz FHO

Niederer Kraft & Prey
RE CITTSANWÄLTE

Wir sind eine wirtschaftsrechtlich orientierte,
international tätige, führende Anwaltskanzlei
mit über 140 Mitarbeiter/innen im Herzen von
Zürich.

Für die Betreuung und Führung der juristischen
Bibliothek suchen wir eine/einen

Informations- und
DokumentationsspeziaIistin/-en

(50 bis 70%)

mit guten juristischen Kenntnissen. Sie verfti-

gen über eine IuD-Fachausbildung (FH oder

BBS-Diplom) sowie idealeiweise einen juristi-
sehen Studienabschluss. Allenfalls sind Sie be-

reit, sich eine fehlende Qualifikation berufsbe-

gleitend anzueignen. Wir erwarten eine selbst-

ständige, teamfähige Persönlichkeit, lösungs-
orientiertes Arbeiten sowie Eigeninitiative.

Neben attraktiven Anstellungsbedingungen
bieten wir ein vielfältiges und abwechslungs-
reiches Tätigkeitsgebiet mit Entwicklungspo-
tenzial in einem kollegialen und dynamischen
Umfeld.

Stellenantritt: Oktober / November 2007

Fühlen Sie sich angesprochen? Besuchen Sie

unsere Website www.nkf.ch und wenden Sie

sich für weitere Informationen an Sarah

Deppeier, Bibliotheksleiterin. Ihre Bewer-
bungsunterlagen können Sie uns gerne per
Post oder e-mail an Carine Bonomi zustellen.

Niederer Kraft & Frey
Bahnbofstrasse 13, CH-8001 Zürich

Telefon: +41-58-800-8000
Telefax: +41-58-800-8080

Website: www.nkf.ch
e-mail: carine.bonomi@nkf.ch
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