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reicher als langatmige Vorträge eines Besserwissers. Alles was er sagt, ist der Praxis von heute enl-
nommen und praktisch anwendbar. Unwillkürlich wird jeder Leser die Verhältnisse im eigenen
Betrieb mit Lairds Beispielen in Parallele setzen, Querverbindungen zur eigenen Lage ziehen und
versuchen, die gegebenen Ratschläge auf sich anzuwenden. Daß Laird seine Erfahrungen in den USA

gewonnen hat, spielt dabei keine Rolle, denn das Problem von Mensch zu Mensch ist hier wie dort
das gleiche. Wo Menschen eine Führerstellung einnehmen, ob im kleinen oder kleinsten Kreis, ob an
der Spitze eines großen Betriebes, fast überall werden Fehler gemacht, weil es eben keine Schule
für Menschenführung gibt. Wo jedoch Menschen zusammenkommen, wo sie in Beziehung zueinander
treten, ist derjenige im Vorteil und des Erfolges sicher, der sich auf die Kunst der Menschenbehand-
lung versteht und sie anzuwenden weiß. Als Anleitung für Mensehenbehandlung schließt Lairds
Werk diese Lücke, das jedermann, sei es in der Eigenschaft als Vorarbeiter, Werkmeister oder Bc-
triebsleiter, Reisevertreter oder Verkaufschef, Beamter oder Kaufmann insbesondere aber als mili-
tärisc/ier Vorgesetzter sich zu Rate ziehen sollte. O. Sc/t.

Diese Werlte sind zu beziehen. bei der Buchhandlung Voif & Nüssli, Zürich

Mitteilungen der Schweiz. Genossenschaft für Gemüsebau (SGG), Kerzers

Die Gemüse im Monat Augusi:

Blumenkohl
Buschbohnen
Gurken
Karotten
Knoblauch
Kopfsalat
Krautstiele

Lattich
Lauch
Neuseeländer-Spinat
Peterli
Randen
Rotkabis
Sellerie

Stangenbohnen
Rhabarber
Tomaten
Weißkabis
Wirz
Zucchetti
Zwiebeln
Speisekartoffeln

("Mitgeteilt non der SGG, KerzersJ
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