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Interessieren Sie organisatorische Aufgaben?

Möchten Sie in unserem jungen Team — in kameradschaftlicher Atmosphäre — an der
Lösung der weitverzweigten und ständig wachsenden

Personalprobleme
mitarbeiten? Als zentralisiertes und stark expandierendes Grossunternehmen im
Zentrum von Zürich haben wir einen entwicklungsfähigen Posten geschaffen. In der

Ausbildungsphase
umfassen Ihre Aufgaben

- die Auswertung der Datenverarbeitungsunterlagen, Sektor Personal
- Organisationsplanung, Einführung und Kontrolle
— Formularverwaltung der Personalabteilung
— Verpflegungstechnische Informationen sammeln und auswerten usw.

Wir stellen uns vor, dass Sie nach etwa zwei Jahren über das notwendige Fundament
verfügen, um als selbständiger

Personal - Sachbearbeiter
tätig zu sein. Selbstverständlich werden Sie auch an externen Kursen — durch die
Firma bezahlt - auf Ihre Fachaufgabe vorbereitet.
Wir meinen, dass für diese interessante Arbeit ein Mittelschulabschluss oder eine
kaufmännische Grundausbildung die beste Voraussetzung ist.
Damit wir ein Kontaktgespräch vereinbaren können, wollen Sie uns bitte Ihre Offerte
mit den nötigen Unterlagen an Chiffre 934 ZZ, Orell Füssli-Annoncen AG, 8001 Zürich,
senden.

Wir suchen einen jüngeren Kaufmann mit Interesse und Eignung

für das moderne betriebliche Rechnungswesen
und die verwandten Gebiete.
Unser Auftraggeber ist ein bedeutendes Textilunternehmen in der
deutschen Schweiz. Als

Chef der Administration eines der Produktionsbetriebe
würden Sie sich in umfassender Weise mit den aktuellen und zukünf-
tigen Fragen des modernen betrieblichen Rechnungswesens befassen.

Selbstverständlich würden Sie sich auch mit Problemen der Daten-
Verarbeitung auseinandersetzen.
Befähigung zur Beurteilung und Erläuterung von statistischen Unter-
lagen sowie Englischkenntnisse sind erwünscht.
Sie finden in diesem angesehenen und gut fundierten Unternehmen
eine positive Zusammenarbeit, interessante Anstellungsbedingungen
und zeitgemässe Sozialleistungen (Pensionskasse).
Bewerber bitten wir um die Zusendung der üblichen Unterlagen.
Wir werden nachher gerne in einem vertraulichen und persönlichen
Gespräch unverbindlich weitere Auskünfte erteilen.

Personalberatung Fritz MüllerStGallen
Konsulent für Unternehmer-, Personal- und Berufsfragen
9001 St.Gallen, Poststrasse 23, Telefon 071 - 22 54 99
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