Objekttyp:  Advertising

Zeitschrift:  Der Fourier : offizielles Organ des Schweizerischen Fourier-
Verbandes und des Verbandes Schweizerischer Fouriergehilfen

Band (Jahr): 59 (1986)

Heft 12

PDF erstellt am: 10.07.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



® CURATOR [EVISION]

Die standig zunehmende Nachfrage nach unseren breitgefdcherten Dienstleistungen ermoglicht es
uns, weitere, herausfordernde Karrierechancen fir

angehende Biicherexperten

zu offerieren. Als unabhangige, mittelgrosse Prifungs- und Beratungsgesellschaft suchen wir
junge und initiative Kandidaten, welchen wir die Mdglichkeit zum Erwerb einer fundierten Fachpra-
xis und Ausbildung in einer anspruchsvollen und vielseitigen Kundenumgebung anbieten.

Unsere zukinftigen Mitarbeiter verfligen Gber eine solide Basisausbildung (Handelsmatura, HWV-
oder Hochschulabschluss) und bringen vorzugsweise Fremdsprachenkenntnisse mit. Wir gewéahr-
leisten eine Unterstlitzung bei der berufsbegleitenden Weiterausbildung.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme. Unser Herr Dr. G. Cappello informiert Sie gerne anlasslich
eines persdnlichen Gespraches Uber Ihre Aussichten.

CURATOR REVISION

Brandschenkestrasse 60
. 8039 Ziirich

Telefon 01 20138 40

500

R O R R R e e o e
Expansiver Detailhandel

Meine Auftraggeberfirma ist eine neu formierte Gruppe konzeptmassig unterschiedlicher, regionaler
Detailhandelsorganisationen. An ihre Spitze wird ein

Geschaftsfuhrer

fiur folgende Verantwortungsschwerpunkte gesucht:
® Fihrung und effizienzsteigernde Unterstlitzung der Profit-Center-Leiter

® marktstrategische und einrichtungstechnische Anpassung des Bestehenden an sich verandernde
Beddirfnisse

® kreative Mitwirkung bei Entwicklung neuer Konzepte, Suche und Realisation neuer Standorte

Ideales Kenntnis- und Erfahrungsprofil der gesuchten Bewerberpersonlichkeit: Fundierte, wenn maglich
héhere kaufméannische Bildung mit praxiserprobter Routine in Korrespondenz, Budgetierung und Control-
ling; Detailhandelserfahrung; Praxisin Fihrung von Kader- und Frontpersonal; sehr gute Italienisch-kennt-
nisse; Alter 30 — 40 Jahre. Ein diesem Idealprofil méglichst nahe kommender

ideenreicher Umsetzer
findet hier

@ ein unternehmerisches Wirkfeld mit grossem Aktions- und Entwicklungsspielraum
® Rickendeckung durch eine wirtschaftlich bedeutende und starke Unternehmensgruppe
® attraktive Anstellungsbedingungen

Interessenten richten dokumentierte Bewerbungen mit handschriftlichem Begleitschreiben und Angabe
des bisherigen Salarniveaus an den beauftragten Personalberater, der die strikte Einhaltung von Sperrver-
merken garantiert:

Dr. S. Sporli, Neustadtstrasse 7, 6003 Luzern, Telefon 041 2316 10
{Anrufe vorzugsweise 9.00 — 11.00)
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