Report

Objekttyp:  Group

Zeitschrift:  Armee-Logistik : unabhangige Fachzeitschrift fur Logistiker =
Organo indipendente per logistica = Organ independenta per
logistichers = Organ indépendent pour les logisticiens

Band (Jahr): 72 (1999)

Heft 8

PDF erstellt am: 13.09.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



Die Logistik Offiziersschule 1 + 2:

«lernen — leisten — erleben —

gewinnen

Ein Beitrag der Logistik Offiziersschule 1 + 2 unter Oberst Markus Brechbiihl

‘lernen - leisten — erleben — gewinnen»

- Kameradschaft, Stress, Erfolg,

Mit diesen Erwartungen riicken
Abenteuer, Kultur und Natur

die meisten Aspiranten in dic Log

2 neben der allgemeinen Grund-
ausbildung zum Offizier und dem
Fachunterricht immer wieder
gemeinsame Ubungen durchge-
fiihrt, bei denen es darum geht,
das Erlernte anzuwenden. Hohe-
punkt der OS ist neben der Bre-
vetierung und dem anschliessen-
den Of Ball nach wie vor die 7-
tigige Durchhalteiibung mit dem
100-km-Marsch.

Damit wir den Lesern der ARMEE-
LodGisTik  unsere  Ausbildung
néiher bringen kénnen, aber auch
um zu priifen, ob wir mit unse-
rem Programm und dem Stan-
dardarbeitstag, welcher bei zwei
Ausgingen dic Woche um 0545

Seit nunmehr zwei-
einhalb Jahren werden
die Vsg Zfhr Asp und
die Rep Of Asp
wihrend 17 Wochen,
die FP Zfhr Asp und
die Om Asp wihrend
12 Wochen sowie die
MED Of Asp wihrend
9 Wochen unter dem
Dach der Log OS 1+2
in der altehrwiirdigen
Kaserne Bern zu Offi-
zZieren geformt.

beginnt und um 2300 endet, die
Erwartungen unserer «Kunden»
erfiillen, haben wir alle ehemali-
gen Asp unserer Schule gebeten,
uns ihre Erfahrungen zu den
Stichworten lernen - leisten - erle-
ben - gewinnen, welche sie in
der Log OS 1 + 2 gemacht haben,
mitzuteilen.

OS 1 + 2 ¢in. Sie wollen bei uns:

= Fach- und Fiihrungskompetenz
lernen

* geistige und kdrperliche Arbeit
bis an/iiber ihr Limit leisten

erleben
- moglichst viel fiir ihren weite-

ren Weg gewinnen.

Um diese Erwartungen zu erfiil-
len, werden in der Log OS | +
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«lernen»

“Connaissances approfondics dans le domaine de la comptabilité.»

Lt Benoit Gasser

“Es wird jedem, der etwas lernen will, etwas gelehrt.»

Lt Dominik Pieren

‘fl‘ilchspcxiﬁschc, gut verdauliche Detailausbildung.»

Lt Marc Steinauer

«La chose la plus utile que j’ai appris est de parler en public.»

Lt Michel Baumann

(‘Disziplin, Selbstbeherrschung, Selbstvertrauen» Lt Urs Fankhauser
«Plamung, Fiihrung der Vsg, Truppenhaushalt und Buchhaltung,

\Urz: Stabsarbeit.»

<‘40ilg01‘ccl1tcs Erkunden von Werkstitten.»
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Lt Martin Hemmi
Lt Sven Dasen

«leisten»

«Korperliche und geistige Klimmziige im Einklang.»
Lt Michael Briillmann
«Als Qm viel Kopfarbeit, wenig Sport, viel Papierkrieg.»
Lt Andreas Deck
«Mit wenig Schlaf, viel Belastung und Zeitdruck, diverse Ziele zu
erreichen.» Lt Sacha Bertschi
«Grosses Durchstchvermogen, um in den langen Theorieblécken
nicht einzuschlafen.» Lt Thomas Zurbriigg
«Professionelle Arbeit, teilweise bis ans Limit der Leistungsfihig-
keit.» Lt Christian Miiller
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«erleben»

«Du découragement, de la fierté, de la camaraderie.»
Lt Sandrine Schiirch
«Das ist in einem Satz unmoglich beschreibbary Lt Fritz Béhler
«Schwinden der Kilos, Miidigkeit, Wetter, die Schweiz.»
Lt Jiirg Szalai
«Tolle Gemeinschaft, viel Sport, Spannung, harte Arbeit, Befriedi-
gung.» Lt Christian Boll
«La semaine d’endurance, les 100 km. Un souvenir magnifique.»
Lt Daniel Ziircher
«Druck, Kilte, ... Entbehrungen, gekront von Freude und Kamerad-

schaft beim Erreichen des ZIELS.» Lt Reto Scheitlin
«Herausforderungen und Aktivititen, fiir welche andere viel Ferien-
geld bezahlen.» Lt Tobias Finger

«Emotionelle Hochs und Tiefs, unvergessliche Momente.»
Lt Thomas Rubin
«Vom Heliflug zum Hasen schlachten; Erlebnisse jeden Tag.»
Lt Patrick Bont

«gewinnen»

«Alles im Militir erlernte Wissen konnte ich auch im zivilen Leben
anwenden. Nicht fiirs Militir lerne ich, sondern fiirs Leben. Das ist
der grosste Gewinn.» Lt Viktor Schweiss
«Die OS hat mich in meiner Personlichkeit stark gepragt.»

Lt Ivo Caminada
«L assurance et la confiance en soi-méme, I’endurance et la fierté.»

Lt Gabriel Micco
«Sehr gute Fithrungsausbildung.» Lt Silvia Ulrich
«Kameraden, innerer Stolz, Herausforderungen, Erfahrungen.»

Lt Melchior Ebnéther

«Lebenserfahrung.» Lt Thomas Audéthat
«Kritisches Denken, flexibel, situativ und rasch Handeln auch in aus-
sergewohnlichen Situationen wird selbstverstindlich.»

Lt Christoph Aebi
«In ausserordentlichen Situationen Distanz gewinnen, Priorititen
sehen und damit klare Entscheidungen treffen» Lt Marc Pfeiffer

Zusammenfassend kann gesagt werden, dass die Ehe-
maligen fiir alle Sequenzen dankbar sind, bei welchen
sie in ihrer OS bis an ihre Leistungsgrenze gefordert
wurden. In vielen Antworten kam klar zum Tragen,
dass noch mehr gefordert werden sollte. Ebenfalls wur-
de von einigen bemerkt, dass die theoretische Ausbil-
dung vermehrt dem praktischen Einsatz Plat; machen
miisste und dass die Realitit im praktischen Dienst
anders aussieht, als sie das in der OS gelernt haben.

Dass die OS vermehrt auf die berufliche Weiterausbil-
dung abgestimmt wird und zum Beispiel ohne weitere
Ausbildung erlauben wiirde, Lehrlinge auszubilden,
daran arbeiten wir.
Das Instruktorenteam der Log OS 1 + 2 ist auf alle
Fiille bereit, allen Interessierten viel zu lehren, hohe
Leistungen zu fordern, Erlebnisse zu schaffen, um allen
zu erlauben, einen maximalen Gewinn aus der inves-
tierten Zeit zu schopfen. ‘
Kdt Logistik Offiziersschule 1 + 2
Oberst Markus Brechbiihl

10

Armee-Loaistik 8/1999



	Report

