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Ausbildung
und

Fuhrung

Die Zentrale Gebirgskampf-
schule

Oberst M. Schori, Andermatt

1. Vorgeschichte

Wiahrend dem letzten Aktivdienst
1939-1945 wurden sowohl die Gebirgs-
ausbildung wie die Gebirgskampfaus-
bildung sehr stark geférdert. Die
Nachkriegsjahre brachten aber mit der
Auflésung der berithmten «Gotthard-
mitrailleure», insbesondere mit der
Truppenordnung 1951 der Gebirgs-
truppe einen nicht unbedeutenden
Riickschlag. Der Unterschied zwischen
Feld- und Gebirgsinfanterie wurde
grosstenteils aufgehoben. Die Angeho-
rigen der Gebirgstruppen unterschie-
den sich von denjenigen der Feldarmee
nur noch dadurch, dass sich die erste-
ren aus den Gebirgskantonen rekru-
tierten. Die Rekrutenschulen waren die
gleichen. Die Heereseinheiten fiihrten
wahrend dieser Nachkriegszeit ab 1951
vorerst die freiwilligen 7- bis 10tagigen
Kurse, teilweise auch Gebirgs WK
durch.

Mit der Truppenordnung 1961 wur-
de das heutige Geb AK 3 gebildet. Die
Gebirgsausbildung in Schulen und
Kursen musste intensiviert werden; al-
lerdings fehlten damals geniigend Ka-
der, welche als gewandte Fiihrer im
Gebirge eingesetzt werden konnten.
Diese Kader wurden teilweise in frei-
willigen, aber vornehmlich in speziel-
len Gebirgskursen der Divisionen aus-
gebildet. Gleichzeitig wurden die In-
fanterie-Aspiranten wihrend ihrer Of-
fiziersschule an eine Gebirgsrekruten-
schule kommandiert, um die im Zivi-
len riicklaufige Gebirgstiichtigkeit und
Gebirgstechnik zu erlernen.

Die Rekrutenschul-Kommandanten
mussten den Auftrag, Rekruten und
Aspiranten gleichzeitig auszubilden, be-
wiltigen, was auf die Dauer unzumut-
bar und untragbar wurde. Eine eigene,
speziell auf die Gebirgsausbildung aus-

gerichtete Kaderschule drédngte sich
auf. Gleichzeitig erkannte man auch,
dass die den Rekrutenschulen zugewie-
senen Auftrage zur Pilot-Erprobung
von Gebirgsmaterial und Gerdten zu
einer iibermassigen Belastung wurden.

2. Griindung der Zentralen Gebirgs-
kampfschule

Durch eine Verfiigung des damali-
gen Ausbildungschefs wurde auf den
1.1.67 die Zentrale Gebirgskampfschu-
le als Gebirgsausbildungszentrum in
Andermatt errichtet. Dazu wurden fol-
gende Weisungen erlassen:

Die Zentrale Gebirgskampfschule
soll:

- Kader und Spezialisten der Gebirgs-
truppen im Kampfverfahren und in
den Besonderheiten der Gefechtstech-
nik im Gebirge sowie im alpintechni-
schen Konnen schulen.

- als Fachdienststelle bei der Bearbei-
tung von Studien mitwirken und prak-
tische Erprobungen auf dem Mat Sek-
tor durchfiihren.

Im Verlaufe der Zeit wurde dieser
Auftrag ergidnzt, insbesondere nach
der 1969 erfolgten Auflésung der Zen-
tralstelle fiir Geb Dienst im Stabe der
Gruppe fiir Ausbildung.

Der  Aufgabenbereich
heute:

umfasst

- Ausbildung von Berufskadern (In-
struktoren) fiir den Gebirgs- und Ret-

tungsdienst
- Ausbildung der Gebirgsaspiranten
der Infanterie, Gebirgsaufklarung

(MLT), Festungsartillerie, Genie und
Ubermittlung

- Aus- und Weiterbildung von Alpin-
of und Kurskdt fiir Geb Kurse von
Div und Brigaden sowie von Kurs-
arzten der HE Geb Kurse

- Ausbildung von Kadern (Seil- und
Patfhr) fiir die HE-Geb Kurse (Zen-
tralkurse

- Ausbildung von Lawinenspez fiir die
Geb Infanterie (Geb Divisionen)

- Ausbildung von zivilen Bergfhr fiir
den militdrischen Einsatz

- Kontrollfithrung und Einteilung der
militdrischen Bergfiihrer

- Anstellung und Zuweisung der
Bergfhr an Schulen und Kurse

- Erstellen von Vorschriften und
Merkblattern fiir den Geb Dienst

- Erprobung von Gebirgsmaterial und
Geb Verpflegung

- Uberwachung von Truppenversu-
chen mit Geb Material

- Beurteilung von militdrischen Berg-
unfillen

- Unterstiitzung der Bundesamter und
Kreisinstr in gebirgs- und alpintechni-
schen Belangen.

Uber diese Aufgaben hinaus vertritt
die Schule das BAINF resp. das EMD
bei verschiedenen zivilen Verbidnden
wie Schweizer Alpenclub, Schweizer
Bergfiihrerverband, Fachkommission
Bergsteigen und Skifahren J+S
u.a.m.

3. Unterstellung und Organisation der
ZGKS

Die ZGKS ist dem Waffenchef der
Infanterie unterstellt. Das Bundesamt
fiir Infanterie ist fiir die Bearbeitung
der Belange im Gebirgsdienst verant-
wortlich. Neben ZGKS und der Dienst-
abteilung steht dem Waffenchef die
aus Berufs- und Milizoffizieren zusam-
mengesetzte Gebirgskommission zur
Verfiigung. Zur Zeit wird diese Kom-
mission durch den Kdt Geb Div 12 pri-
sidiert.

Der Bestand an Instruktoren belduft
sich zur Zeit auf 1 Of (zuget Stabsof)
und 2 Instr Uof. Fiir den tech Dienst
werden zwei stindige Beamte und eine
Sekretérin fiir den adm Dienst einge-
setzt.

Dass mit diesem bescheidenen Per-
sonalbestand, welcher zur Zeit zirka 40
Prozent unterdotiert ist, das Lehrper-
sonal fiir die Kurse nicht ausschliess-
lich von der Schule gestellt werden
kann, ist verstdandlich. Als Patrouillen-
fithrer werden, jeweils entsprechend
der Teilnehmerbestande, zivile Berg-
fithrer angestellt. (Ein Bergfiihrer fiir 6
bis 8 Teilnehmer.) Zudem verfiigt die
Schule iiber einen dem BAINF unter-
stellten Armeestabsteil, welcher sich
aus zirka 12 Alpinoffizieren zusam-
mensetzt.

4. Kurse an der ZGKS

Gemaiss Auftrag hat der Komman-
dant der Zentralen Gebirgskampfschu-
le diejenigen Kurse fiir Gebirgsausbil-
dung durchzufiihren, welche durch
den Ausbildungschef und den Waffen-
chef angeordnet werden. Zur Zeit sind
dies pro Jahr zwischen 22 und 28 Kurse
von verschieden langer Dauer. Auf ei-
nige wenige mdchte ich kurz eingehen.

Zentralkurse fiir Gebirgsausbildung
Sommer und Winter

Zu diesen Kursen von je 13 Tagen
Dauer werden Offiziere der Infanterie,
der Mechanisierten und Leichten
Truppen, der Artillerie, der Flieger
und Fliegerabwehrtruppen, der Uber-
mittlungstruppen und der Sanitits-
truppen einberufen. Die Grenadierof-
fiziere der Auszugsformationen des
Geb AK 3 haben einen Winterzentral-
kurs zu bestehen. (WAO Art 17 vom
9.8.78).
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Die Zielsetzung der Kurse umfasst
folgende Punkte:

- die notwendigen Kader fiir den al-
pintechnischen Einsatz ihrer Trp im
Gebirge (Voralpenraum und Jura) aus-
zubilden.

- das Verstidndnis fiir den Kampf und
das Uberleben im Gebirge zu wecken.

Die Kurse finden im Wechsel in
Andermatt/Engelberg (Winter) und
S-chanf/Berninahduser/Arolla  oder
Grindelwald statt.

Die Zentralkurse miissen als Weiter-
ausbildungsmoglichkeit angesehen
werden und werden nicht an die WK-
Pflicht angerechnet. In den letzten
Jahren wurden aufgrund ungeniigen-
der Bestinde auch Unteroffiziere zu
den Kursen zugelassen.

Kurse fiir Alpinoffiziere und
Kommandanten von Geb Kursen
der HE

Diese Kurse dienen der Vorbereitung
vorgenannter Offiziere, der techni-
schen Leiter und der Kursédrzte aller
Geb Kurse der HE und Kampfbriga-
den resp. Truppenkorper. Im Wechsel
werden sie im Sommer und Winter in
der Dauer von 3 bis 6 Tagen durchge-

fithrt. Die Teilnehmer erhalten Gele-
genheit, neu eingefithrtes Material
kennenzulernen, selber Tests mit Geb
Mat durchzufithren und in neue Vor-
schriften praktisch eingefiihrt zu wer-
den.

Kurse fiir Gebirgsaspiranten
der Infanterie

(andere BA resp. Waffengattungen
ihrem Auftrag angepasst)

Wihrend der Offiziersschule haben
die Inf-Aspiranten des Geb AK 3 einen
zweiwochigen Kurs an der ZGKS zu
bestehen. Einerseits geht es darum,
dem zukiinftigen Offizier eine gewisse
Gebirgstechnik zu vermitteln, welche
er in RS und WK als Ausbildner wei-
tervermitteln muss und anderseits soll
er als Fiihrer im Gebirgskampf ausge-
bildet werden.

Der Gebirgszugfiihrer der Infanterie
soll:

- selbstdandig einen Gebirgsmarsch
planen, organisieren und unter schwie-
rigen Bedingungen in mittelschwerem
Gelinde, allenfalls unter Einsatz tech-
nischer Hilfsmittel, durchfiihren kén-
nen

- die Probleme fiir das Uberleben und
Kampfen im Gebirge erkennen und die

entsprechend notwendigen Massnah-
men fiir Ausriistung, Verpflegung, Be-
waffnung, Unterkunft und Hygiene,
Sicherheitsdienst und Rettungswesen
selber treffen konnen

- einen Zugsarbeitsplatz fiir die alpin-
technische Ausbildung anlegen und lei-
ten

- den Kampf im Gebirge praktisch
fithren kénnen.

In den wenigsten Féllen kénnen in-
folge der Jahreszeit die Programme fiir
Aspirantenkurse auf Sommer- und
Wintergebirgsausbildung ausgerichtet
werden. Den meisten angehenden Zug-
fithrern fehlt die praktische Ausbil-
dung im Winter.

Mindestens darf jedoch gesagt wer-
den, dass die Aspiranten, wo dies nicht
gepriift werden kann -, sich schriftlich
verpflichten miissen, das Skifahren zu
beherrschen. Nichtskifahrer sind im
winterlichen Gebirge kaum in der La-
ge, ihren Infanterie-Zug zu fithren und
somit ihren Auftrag zu l6sen. Sie miis-
sen umgeteilt werden.

Das zweiwochige Programm um-
fasst eine Reihe von theoretischem Un-
terricht wie Lawinenkunde, Gefahren
des Sommergebirges, Wetterkunde,
Marschzeitberechnungen, Planung
von Mairschen, Durchfithrung von
Jagdkampfaufgaben, Erkundung
u.a.m. Die praktische Arbeit ist die
eigentliche Gebirgstechnik:

Knoten- und  Seilhandhabung,
Grundsitze des Kletterns, Skilauf in
Aufstieg und Abfahrt, insbesondere
Spuranlagen. Um diesen Stoff zu bear-
beiten, werden durchschnittlich 3 bis 5
Tage bendtigt. Wahrend weiteren 5
Tagen liegt das Schwergewicht auf der
Anwendung der Gebirgstechnik im
Rahmen von Gefechtsauftragen. Der
Aspirant muss lernen, seinen Zug
durch unwegsames, oft schwer begeh-
bares Geldnde zu jedér Tageszeit zu
fithren, um im neuen Raum den
Kampfauftrag erfiillen zu kénnen. Im
Grunde genommen geht es bei der
Ausbildung von Gebirgssoldaten im-
mer um das gleiche:

- im Gebirge unter einfachen Verhalt-
nissen leben

- in jeder Situation iiberleben kénnen
- sich im Kampfraume verschieben

- seine Waffe resp. den Verband op-

timal einzusetzen

Wir kénnen den Aspiranten nur ei-
nen Uberblick und eine Einfiihrung ge-
ben, da die kurze Zeit eine griindliche
Ausbildung mit Ausnahmen kaum zu-
lasst. Es ist Sache der Einheits- und
Truppenkérperkommandanten im WK
(oder in den Geb Kursen), die Offiziere
weiter zu schulen und auszubilden.
Ebenso bieten Wintermeisterschaften
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gute Gewdhr, dass sich die Wehrmén-
ner einem ausserdienstlichen Training
unterziehen.

5. Ausriistungsprobleme

Wéhrend Jahren bestand in der Aus-
riistung der Gebirgstruppen und der
Feldtruppen kaum ein Unterschied,
obwohl dies durch die Umwelt-
verhéltnisse eigentlich logisch wire.
Durch die Einfithrung der Pelzmiitze
und des neuen Schlafsackes begann
man sich dieses Zustandes bewusst zu
werden. Die intensiven Anstrengungen
der Gebirgskommission und des Perso-
nals der ZGKS, vorab des damaligen
Kdt, aber auch die kompetente Vertre-
tung des BAINF bei den entscheiden-
den Instanzen, ermdglichten eine mo-
derne Ausriistung der Gebirgsinfan-
terie. Hierbei seien der Bergskischuh,
Anorak und Windschutzhose, Kunst-
faserseilmaterial, Gamaschen, Steigei-
sen, Skis und Gebirgsrucksack er-
wiahnt. Nicht vergessen darf man das
Material fiir alpine Rettungen und der
Unfallprophylaxe, wobei das Lawinen-
suchgerdt 75 wohl der Gebirgsmate-
rialbeschaffung die Krone aufsetzt.
Obschon im Sektor Ausriistung noch
vieles zu tun ist, diirfen wir uns mit al-
len ausldndischen Armeen im Alpen-
raum sehen lassen. Trotzdem muss
man bestrebt sein, dem Kidmpfer im
Gebirge jede nur mogliche Erleichte-
rung zu verschaffen und die Uber-
lebenschancen zu erhohen.

In der nichsten Zeit wird wohl eine
neue Skibindung beschafft (im Ver-
such), Seilmaterial, Klettermaterial
u.a. miissen ergianzt werden.

Begehbarmachung am Fels

Auf zwei Gebieten miissen wir Fort-
schritte erzielen: Das erste betrifft das
Tarnmaterial. Der Wehrmann im win-
terlichen Gebirge muss einen entspre-
chenden Tarnanzug haben, um sich
darin auch im oft baumlosen Geldnde
oberhalb 1800 m verschieben und
kdmpfen zu kénnen, ohne stark aufzu-
fallen. Das zweite ist der Warmehaus-
halt des Korpers beim stationidren
Winterkampf. Unsere Ausriistung ist
gut, jedoch zu stark auf die Bewegung
ausgerichtet, wo Wirme produziert
wird. In unseren Ubungen kénnen wir
nach einer gewissen Zeit aufstehen,
uns bewegen und erwédrmen. Es bedarf
warmer Unterziehwische, wie sie heute
im zivilen Bergsport iiblich ist.

Begehbarmachung: Trittbalken

Ausbildungsraum Bergsee-Hiitte (Goschenertal)

6. Bergfiihrerwesen

Die Ausbildung der Bergfiihrer er-
folgt durch die drei Patentkantone
Wallis, Bern und Graubiinden unter
dem Patronat des Schweizer Alpen-
club. Zur Zeit gibt es in unserem Lan-
de zirka 1100 Bergfiihrer, wovon etwa
600 wihrend der Bergsteigersaison re-
gelmaéssig iiber ldngere Zeit fithren. In
der Armee sind zur Zeit 384 dieser Ge-
birgsspezialisten als Bergfiihrer einge-
teilt (HE - Stabskp des Geb AK 3, Geb
Gren Kp und Armeelawinendienst).
Die iibrigen sind entweder nicht mehr
dienstpflichtig (Altersgrenze erreicht)
oder wurden aus logischen Griinden in
ihren Einheiten belassen. (Geb Fiis / S
Bat, Seilbahnbataillon u.a.)
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- Truppenkorper, die Gebirgsdienst
leisten, miissen iiber einen Bergfiihrer
als alpintechnischen Berater verfiigen.
- Die Kdt der Grossen Verbénde teilen
die ihnen zur Verfiigung stehenden
Bergfiihrer den Truppenkorpern zu.

- Verfiigt ein AK nicht iiber geniigend
eingeteilte Bergfiihrer, konnen 4 Wo-
chen vor Dienstbeginn beim Komman-
do der ZGKS Andermatt weitere Berg-
fithrer angefordert werden (1 Bergfiih-
rer pro Truppenkdrper).

(AOT Ziff 72)

Ebenfalls miissen den Schulen (RS,
UOS), welche in ihrem Instruktions-
personal keine Bergfithrer haben, sol-
che durch die ZGKS zugewiesen wer-
den. Je nach Umstdnden kann ein
Bergfiihrer als WK-Nachholer oder im
Angestelltenverhéltnis der Truppe
durch die ZGKS zugewiesen werden
(Taggeld Fr. 150.- plus Kinderzulagen,
abziiglich Beitrdage fiir Sozialversiche-
rungen.) Im letzten Jahr wurden Berg-
fithrer wiahrend 1198 Tagen im Tag-
geld angestellt, wahrend 341 Dienstta-
ge durch die ZGKS besoldet wurden.
Diese Zahlen entsprechen eher Tiefst-
werten (1979: 2260/600 Tage). Hierbei
sind die Dienstleistungen der Bergfiih-
rer bei ihrer Einteilungseinheit nicht
beriicksichtigt.

Jahrlich obliegt es der ZGKS, die
Neu- und Umteilungen vorzunehmen.

In verdankenswerter Weise geben
die jeweiligen Kursleiter der Patent-
kantone einem Vertreter der ZGKS
Gelegenheit fiir eine Orientierung der
angehenden Bergfiihrer tiber den Berg-
fithrereinsatz und die Verdienstmog-
lichkeiten in der Armee.

Bergfiihrer sind Vertrauenspersonen
ihrer Kommandanten. Neben hohem
technischen Koénnen, welches sie auf
Grund ihrer Ausbildung und Erfah-
rung mitbringen, erwartet der militéri-
sche Kommandant, ungeachtet des mi-
litdrischen Grades, einwandfreie Ge-
sinnung und soldatisches Verhalten.
Ungeniigende werden zuriickversetzt.

7. Schlussbetrachtungen

Die Zentrale Gebirgskampfschule
steht allen Kadern offen, im Bestreben
der Truppe zu dienen. Unser Ziel ist
nicht, bessere Bergsteiger auszubilden.
sondern unsere Erfahrungen in den Be-
sonderheiten des Gebirgskampfes und
des gebirgstechnischen Konnens an die
Truppenkader weiterzugeben und da-
durch mitzuhelfen, den Auftrag der
Armee, insbesondere des Geb AK 3, zu
erfiillen.

Wir diirfen kein Eigenleben in den

Bergen fiithren. Kontakte zur Feldar-
mee sind ebenso wichtig wie der Blick
iiber unsere Grenzen. Die mindestens
einmal jéhrlich stattfindenden gegen-
seitigen Besuche der Alpenlander-Ar-
meedelegationen (Frankreich, Oster-
reich, Italien und BRD) bieten dazu
beste Gelegenheit. &

Samstag, 18. Juni, 15 bis 23 Uhr

Ostschweizer
Offizierstag der SOG

aus Anlass der 150-Jahr-Feier der
Schweizerischen Offiziers-Gesell-

schaft
Es beteiligen sich die KOG Aargau,
Appenzell, Glarus, Graubiinden,

Schaffhausen, St.Gallen, Schwyz,
Thurgau und Ziirich.

Programm: Am Nachmittag Refera-
te in der Technikumsaula, gleichzei-
tig Familienprogramm mit Besuch
des Kinderzoos; am Abend gemiitli-
ches Beisammensein mit den Ange-
horigen.

Der Anlass wird organisiert durch
ein OK aller beteiligten KOGs unter
der Leitung des KOG-Vorstandes
St. Gallen.

Fir Unternehmer, die bei der Sicherung ihres
Betriebes auf Nummer Sicher gehen wollen,
ist Cerberus der richtige Partner. Denn
Cerberus bietet nicht nur wirkungsvollste
Schutzkonzepte gegen Brand und Kriminali-
tat, sondern stellt auch selbst einen wesent-
lichen Sicherheitsfaktor fir ihre Geschdfts-
partner dar.

Cerberus ist als Branchenleader seit 40
Jahren im Bereich der Sicherheitselektronik

tatig, und seit Jahrzehnten betrachten wir és
als unsere Pflicht, nur Spitzenprodukte in
zukunftsgerichteter Technik anzubieten. Da
wir uns ausschliesslich auf das Gebiet der

— )
Sicherheit beschrdnken, ist es uns eine unum- .'
gdngliche Verpflichtung - auch in Beratung €2

<
(03 "R‘Q

und Service absolute-Spitzenleistungen zu
erbringen. Fir unsere Kunden bedeutet dies
Sicherheit in jeder Beziehung - auch fir die
Zukunft. :

Cerberus AG

Mdannedorf 01/922 61
Bern 031/ 24 22
Lugano 091/ 51 69
Lutry 021/ :.39: 52
Pratteln 061/ 81 77
St.Gallen 071/ 31 38

Sicherheits-Systeme gegen Brand und Kriminalitét
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