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Generalsekretar/in der Schweizerischen
Offiziersgesellschaft (SOG)

Sind Sie an Sicherheitspolitik und an der Entwicklung der Ar-
mee im Besonderen interessiert? Sind Sie bereit am Erhalt einer
glaubwirdigen Milizarmee an zentraler Stelle mitzuwirken?
Sind Sie politisch unabhangig und bereit, Ihre Fahigkeiten und
Ihr Wissen der SOG zur Verfigung zu stellen?

Als Generalsekretdr/in sind Sie verantwortlich flir die Geschafts-
fihrung des Generalsekretariats; dazu gehoren die

¢ Unterstiitzung des Présidenten und des Vorstandes sowie
dessen Gremien;

Leitung der administrativen Geschéfte;

Gestaltung der Kommunikations- und Marketingaktivititen;
Umsetzung strategischer und operativer Projekte;
Vertretung der SOG hei sicherheitspolitischen Gremien und
Partnerorganisationen.

Wir erwarten von Ihnen:

¢ Eine hohere Aushildung (Universitat/Fachhochschule) in Be-
triebswirtschaft, Kommunikations-/Marketing oder Politik-
wissenschaft oder eine entsprechende Weiterausbildung;

= SOG
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o l(berdurchschnittliche redaktionelle Fahigkeiten sowie perfekt
zweisprachig (deutsch und franzdsisch, italienisch erwiinscht);

¢ Eigene Burordumlichkeiten, in denen sich das Generalsekre-
tariat betreiben ldsst;

* Vertiefte Kenntnisse der Sicherheitspolitik und des politi-
schen Systems der Schweiz;

* Gute Kenntnisse des Funktionierens der Armee, des VBS und
der Bundesorgane;

¢ Umsetzungsstarke, Durchhaltefahigkeit, Diskretion und Be-
reitschaft, zeitlich flexibel zu arbeiten;

* Fahigkeit sowohl allein als auch vernetzt zu arbeiten;

* FEingeteilter Milizoffizier der Schweizer Armee {abh Major auf-
warts von Vorteil).

Ubernahme des Mandats ab Herbst 2012. Diskretion im Be-
werbungsverfahren ist selbstverstandlich. Mehr ber die SOG
erfahren Sie auf www.sog.ch oder beim Prasidenten der SOG,
Brigadier Denis Froidevaux (079 214 14 22). Vollstandige Be-
werhungsunterlagen sind zu senden an: Schweizerische Offi-
ziersgesellschaft, Postfach 321, 8042 Ziirich oder per e-mail an
office@sog.ch. Frist: 30 Tage nach Erscheinen dieses Inserats.

HTW Chur

Institut fir Management
und Weiterbildung

Jepartement fir Verteidigung
‘und Sport VBS

erausbildung der Armee HKA
ol

Weiterbildungs-Master fiir

Fiihrungskrifte der Schweizer Armee
Die Management-Weiterbildung richtet sich an Absolventen
der Generalstabslehrgdnge mit Promotion ab 1995 sowie an

Absolventen des Fihrungslehrgangs Il (FLG II) mit Abschluss
ab 2000.

Die Weiterbildung ist eine Zusammenarbeit der HTW Chur
und der HKA/Generalstabsschule bzw. Zentralschule Luzern.

Executive MBA

—fiir Generalstabsoffiziere
~fiir Absolventen des Fiihrungslehrgangs II
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organ far akkreditiorung und quslnélsslcherung
der schweizerischen hechschulen
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