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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgenössisches Departement
für Verteidigung, Bevölkerungsschutz
und Sport VBS

Schweizer Armee
Führungsstab der Armee FSTA

Kompetenzzentrum SWISSINT

Schriftliche Bewerbungen an:

Führungsstab der Armee

Kompetenzzentrum SWISSINT

11 Personelles

Kaserne Wil
6370 Stans-Oberdorf

recruit.swisspso@vtg.admin.ch
(Betreff: IPSTC)

www.armee.ch/peace-support

Weitere interessante Stellenangebote
der Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Das Internationale Peace Support Training Centre (IPSTC) in Kenia ist das führende regionale Ausbildungs-
Zentrum für Friedensförderung in Ostafrika. Es bildet Militär-, Polizei- und Zivilpersonen aus. Die Schweizer
Armee unterstützt das IPSTC gemäss dem Auftrag der militärischen Friedensförderung mit gegenwärtig
einem Angehörigen der Armee. Für die kommende Ablösung (Jahreseinsatz ab August 2015) suchen wir einen

Schweizer Offizier (m/w) im Bereich Ausbildung in Afrika
der bereit ist, seine zivilen und militärischen Fähigkeiten der internationalen Gemeinschaft zur Verfügung
zu stellen.

Aufgabenbereich:
• Planung/Koordination von Trainingsprogrammen
• Unterstützung in der Konzeptualisierung, Entwicklung und Durchführung von Trainingsprogrammen
• Beratung des Kommandanten im Bereich Trainingsmöglichkeiten, Entwicklungen und Herausforderungen
• Netzwerkaufbau mit Experten von Forschungsbereichen, internationalen Regierungs- und Nichtregierungs-

Institutionen
• Erarbeiten von Ausbildungsstandards und Konzepten betreffend Weiterentwicklung der Ausbildungsaktivitäten
• Führen der internen Evaluation der Ausbildung und Durchführen der externen Validierung der Ausbildung
• Etablierung eines lessons learned-Prozesses

Ihr Profil:
• Alter: zwischen 30-60 Jahre

• Abgeschlossenes Fachschulstudium in Politik-, Geschichts-, Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften oder
vergleichbare Ausbildung (z.B. im Lehramt, Erwachsenenbildung oder Berufsoffizier)

• Erfahrung in der Erwachsenenbildung
• Zusatzausbildung in Sicherheitspolitik oder internationalen Beziehungen erwünscht
• Militärische Ausbildung: mindestens Hauptmann mit sechsmonatiger Einsatzerfahrung im Ausland

(UNO, OSZE, NATO oder vergleichbare Einsätze)
• Deutsch, Französisch sowie sehr gute Englischkenntnisse (mündlich und schriftlich)
• einwandfreier Leumund, psychisch und physisch belastbar
• Gute kommunikative und organisatorische Fähigkeiten, politisches Sensorium und diplomatisches Geschick

mit hoher Sozialkompetenz und Teamfähigkeit

Wir bieten:
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen
• zivil und militärisch anerkannte Ausbildungen im jeweiligen Aufgabenbereich
• spannende und anspruchsvolle Arbeit zugunsten der Friedensförderung
• vielfältiges und multikulturelles Arbeitsumfeld
• Einsatz für ein Jahr mit der Möglichkeit zur Verlängerung

ti.bfh.ch / Weiterbildung

Stufe für Stufe betreuen wir Sie bei berufsbegleitender Weiterbildung.

Start: Frühjahr und Herbst. Monatliche Informationsanlässe mit
anschliessendem Apero.

B
Fachhochschule Weiterbildung

Wankdorffeldstrasse 102, 3014 Bern

Unser Angebot:

- Führung und Management

- Information Technology

- Medizininformatik

- Medizintechnik

Ihr Abschluss:

- EMBA (Executive Master of Business

Administration)

- MAS (Master of Advanced Studies)

- DAS (Diploma of Advanced Studies)

- CAS (Certificate of Advanced Studies)
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