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SOG Vorstand

Revision Zivildienstgesetz -
weitere Massnahmen zu priifen

Die Schweizerische Offiziersgesellschaft (SOG) beurteilt das giiltige Zivildienstgesetz (ZDG)
als viel zu locker. Mit der Abschaffung der Gewissenspriifung im Jahre 2009 schnellten die
Zulassungen zum Zivildienst ungebremst nach oben. Die aktuelle Praxis entspricht de facto
einer Wahlfreiheit zwischen Militdr- und Zivildienst, mit erheblichem Schaden fiir die
Schweizer Milizarmee. Die allgemeine Stossrichtung der vom Bundesrat vorgeschlagenen
Revision des ZDG stimmt. Weitergehende Schritte sind aber ebenfalls zu priifen.

Oberst i Gst Stefan Holenstein, Prisident SOG

Aus Sicht der SOG be-
steht schon seit lingerer
Zeit dringender Hand-
lungsbedarf, damit die
in Art. 59 der Bundesver-
3 fassung (BV) definierte
= W allgemeine Wehrpflicht
nicht weiter ausgehshle wird. Art. 1 des
ZDG hilt unmissverstindlich fest, dass
zum Zivildienst zugelassen wird, wer den
Militirdienst nicht mit seinem Gewissen
vereinbaren kann. Davon ist man heute
meilenweit entfernt. Es findet eine Zweck-
entfremdung des Zivildienstes insofern
statt, als viele junge Schweizer Staats-
biirger aufgrund persénlicher, berufli-
cher und letztlich rein individueller Vor-
teile Zivildienst leisten, was einem Af-

front gegeniiber allen Armeeangehérigen
gleichkommt, die gewissenhaft und un-
ter Inkaufnahme personlicher Einschrin-
kungen in der Milizarmee Dienst leisten.
Ein schwer ertragbarer Zustand!

Zuriick auf Feld eins

Pro memoria: Der Zivildienst ist ge-
miss Art. 59 Abs. 2 BV nichts anderes als
ein ziviler Ersatzdienst fiir all diejenigen
Diensttauglichen, die aus Gewissensgriin-
den keinen Militirdienst leisten kdnnen.
An der Institution Zivildienst soll des-
halb festgehalten werden. Sie hat als Alter-
native zum Militirdienst ihre Berechti-
gung genau dort, wo die Gewissensgriin-
de schliissig nachgewiesen werden. Nur
wenn diese bestehen, ist ein Wechsel zum
Zivildienst legitim. Vom heute anstelle
des Nachweises der Gewissensnot an-
gewandten «Tatbeweis» ist deshalb um-
gehend abzuriicken. Die SOG begriisst
simtliche Massnahmen, die verhindern,
dass Militirdienstleistende aufgrund si-

Position SOG beim Referendum gegen die EU-Waffenrichtlinie

Die bei den 24 kantonalen Offiziersgesell-
schaften und 16 Fach-Offiziersgesellschaf-
ten der SOG Anfang Oktober auf dem Zir-
kulationsweg durchgefiihrte Konsultativ-
abstimmung hat ergeben, dass eine gros-
se Mehrheit von tiber 80 Prozent der vom
SOG-Vorstand unterstiitzten Variante der
passiven oder ideellen Unterstlitzung des
Referendums zugestimmt hat. Das bedeu-
tet zwar, dass die SOG sich nicht aktiv an
der Kampagne mittels finanzieller Unter-
stiitzung oder Einsitz im Referendumsko-
mitee beteiligt, jedoch ein Zustandekom-

tuationsbedingter Befindlichkeiten — wie
etwa Wachtdienste, Dienstwochenenden
und ungelegene WK-Daten — einen An-
reiz fiir ein Umteilungsgesuch in den Zi-
vildienst erkennen.

Sieben Massnahmen
als passabler Weg

Die SOG ist mit den vom Bundesrat
in der Revision des ZDG vorgesehenen
sicben Massnahmen grundsitzlich einver-
standen, erwartet jedoch, dass diese sys-
tematisch und periodisch auf ihre Wirk-
samkeit hin iberpriift werden. Diese
Massnahmen, wie zum Beispiel die 150
Mindestdiensttage oder die 12-monatige
Wartefrist, machen den Zivildienst un-
atcraktiver und erschweren den Wechsel
wiihrend oder nach bestandener Rekru-
tenschule. Dabei stehen die personelle Si-
cherung des Armeebestands und die Ver-
hinderung des Abgangs von ausgebilde-
tem Fachpersonal im Vordergrund. Ob
und wie die Massnahmen indes tatsich-
lich greifen werden, lisst sich heute nicht
sagen. Allenfalls muss der Bundesrat rasch
Korrekturen im Sinne einer Verschirfung
vornehmen. Denn das Alimentierungs-

men des Referendums und eine Abstim-
mung darliber grundsétzlich befiirwortet.
Es besteht deshalb die Moglichkeit fiir die
Sektionen und die Mitglieder, je nach Be-
darf Unterschriftenbdgen bei der zustan-
digen Interessengemeinschaft Schiessen
Schweiz (IGS) anzufordern und sich ent-
sprechend zu engagieren. In diesem Sin-
ne solidarisiert sich die SOG weiterhin mit
den durchaus berechtigten Anliegen der
Schiitzen, namlich der Streichung des Ver-
bots der Halbautomaten sowie der Nach-
registrierungspflicht.

problem der Weiterentwicklung der Ar-
mee (WEA) muss dringend gelést werden,
ansonsten bleibt die geplante Umsetzung
des Reformprojekes illusorisch.

SOG fiir weitere Einschrankungen

Neben den vorgeschlagenen sieben
Massnahmen fordert die SOG weitere Ein-
schrinkungen fiir den Ubertritt aus dem
Militirdienst in den Zivildienst. So sind
wir der Meinung, dass ein Zivildienstge-
such nur bis zu wenigen Wochen vor Be-
ginn der Rekrutenschule eingereicht wer-
den darf, das heisst mit dem Eintritt in
den Militirdienst ist der Entscheid de-
finitiv. Dadurch kann der schleichende
Abgang von Armeeangehérigen aus den
oben erwihnten, nicht mit den Prinzipi-
en des Zivildienstes vereinbaren Griinden
unterbunden werden. Ein spiterer Antrag
auf einen Wechsel in den Zivildienst wire
héchstens nach eingehender Priifung der
Gewissensgriinde, einer formlichen An-
hérung und vorbehiltlich der Genehmi-
gung durch eine noch zu definierende zu-
stindige Stelle moglich. Diese Massnahme
bliebe mit dem verfassungsmissigen Prin-
zip des zivilen Ersatzdienstes vereinbar. Hl
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