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la précision dans le travail et & la ponctualité. De ce coOté-la, il
faut exiger un maximum et refuser impitoyablement les travaux
qui ne présentent pas les qualités requises. La visite d’entreprises
bien conduites, 'examen de leur comptabilité permettront de se
rendre compte de ce qui est exigé dans ce domaine,

La ponctualité sera de regle dans tous les engagements, dans
la correspondance, dans 'exécution des commandes, dans les paye-
ments. On habituera le joune homme & s¢ présenter en classe a
heure exacle; il conservera cette habitude de ponctualité, si on
insiste sur ses avantages, et si I'on esl exigeant et tenace.

D’autres qualités du bon commer¢ant et du bon employé sont
la politesse dans les relations avec les clients, la courloisie, la
malitrise de soi; autant de points que 'on peut toucher par I’ensei-
gnement occasionnel au cours des discussions que comporte I’étude
des nombreux probléemes de la comptabilité. Je suis certiain, car
je m’en réfere & ma modesle experience, que l'enseignement
occisionnel des principes d'éducalion dont a besoin le jeune homme
qui se vouera plus tard & la carriére commerciale peut porter
d’excellents f(ruits. C’est d’ailleurs un des facteurs qui contribuent
puissamment 4 rendre cet enseignement vivant. 4 trouver le chemin
du cceur des éleves, afin de faire jaillir les nobles sentiments qui,
s’ils ont eté par la suile entretenus comme une flamme et rendus
vigoureux, seront, & peu prés au méme degré que linstruclion,
et dans certaines circonstances plus encore qu’elle, des gages de
succes pour la vie. A. BORCARD.

N.-B. — Ouvrages consultés :

Dumarchey : Théorie positive de la comptabilité.
Morf et Blaser : Eléments de comptabilité.

47™¢ Cours normal suisse de travaux manuels

La Société suisse de travail manuel et de réforme scolaire organise, avec
Pappui financier de la Confédération et sous le haut patronage de la direction
de l’instruction publique du canton de Vaud, du 12 juillet au 7 aout 1937, a
Vevey, le 47me Cours normal suisse pour I’enseignement du travail manuel et
Iintroduction a I’école active.

Le programme complet du cours, de méme que le formulaire nécessaire a
Pinscription, peuvent étre obtenus auprés de la direction de I'instruction publique,
ou au Musée pédagogique de Fribourg.

Les inscriptions doivent étre envoyées au plus tard jusqu’au 1er avril 1937
au Département de I'instruction publique.
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