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V. Modèles mathématiques de mondes économiques. — Il
serait malaisé de résumer en quelques lignes les quelque
130 pages qui constituent le cahier 508 et dans lesquelles on

trouvera, après une substantielle introduction, la mise en

équations des deux principes fondamentaux de la conservation
des flux de commodités et de la conservation des flux de valeur.

L'application de ces principes à trois « modèles » dans
lesquels les auteurs considèrent un monde économique d'abord
sans aucun stock, puis avec un stock donné, les flux d'entrée et
de sortie étant les mêmes, et enfin dans un monde à flux et
stocks variables, fait penser à un vaste réservoir d'équilibre
qui serait alimenté par un nombre considérable de conduites

et qui en alimenterait, à son tour, un nombre non moins
considérable. D'un tel système d'équations à n inconnues, il n'est

pas question de tirer des solutions de détail, mais il est possible
de déduire des lois fondamentales et d'établir, dans certaines

conditions, une technique de la prévision. .1. C.

CARNET DES CONCOURS

Concours pour un bâtiment destiné à la Banque
populaire valaisanne, S. A., à Sion.

Réservé aux architectes de nationalité suisse domiciliés
dans les cantons du Valais, de Vaud, de Genève, de

Neuchâtel et de Fribourg, depuis au moins trois ans.

Jury : MM. Ed. Fatio, architecte, à Genève ; Ch. Thévenaz,

architecte, à Lausanne ; H. Müller, ingénieur, à Sion,
représentant du Conseil de la Banque. — Suppléant : M. van Ber-

chem, architecte, à Genève.
Terme : 16 mai 1938.

Récompenses : Fr. 6500.— pour être répartis en 3 ou 4 primes.
La Banque populaire valaisanne, S. A., se réserve le droit
d'acheter des projets non primés, pour une valeur égale au
75 % de la dernière prime accordée.

A fournir : a) un plan de situation ; b) les plans de tous les

étages, à l'échelle de 1 : 100 ; c) les façades, à l'échelle de

1 : 100 ; d) les coupes nécessaires à la compréhension du projet,

à l'échelle de 1 : 100 ; e) une vue perspective, format demi

grand-aigle.
Renseignements et programme par les soins de la Banque

populaire valaisanne, S. A., à Sion.

Lausanne. — Imprimerie La Concorde.

.T.
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Gratuit pour tous les employeurs.
Nouveaux emplois vacants :

Maschinen-A bteilung.
223. Dipl. Maschinen-Ingenieur E. T. H. möglichst mit einiger

Praxis in Patentbureau. Deutsch und französ. in Wort und
Schrift. D. Schweiz.

227. Tüchtiger Berechnungs-Ingenieur (Hochschulabsolvent) mit
langjähriger Erfahrung in Berechnung von Synchron-Generatoren
und Motoren, Regelsätzen, Phasenkompensatoren und Kommutatoren.

Deutsche Schweiz.
229. Ingenieur als technischer Direktor mit besonderen

Erfahrungen auf den Gebieten des Dampfbetriebes (Elektrokessel), der
Kältetechnik, Druckluft und Vacuum technik und womögl. auch auf
Elektrochemischem Gebiete, für Fabrik synthetischer Riechstoffe.
Westschweiz.

249. Ingenieur mit guten kaufmännischen und Sprachkenntnissen

für Bureau und Reisetätigkeit in technisches Verlagsgeschäft.
Westschweiz.

253. Dipl. Elektro-Ingenieur mit etwelchen praktischen
Erfahrungen, zur Einarbeitung als Fabrikationsleiter einer Fabrik
elektr. Apparate. Beteiligung erwünscht. Ostschweiz.

259. Maschinen-Ingenieur od. Techniker für die Konstruktion
von Transportanlagen. Deutsche Schweiz.

261. Elektro-Ingenieur od. Techniker ideenreiche, tücht. und
erfahrene Kraft für selbständige Arbeiten in thematischen Darstellungen

zu Ausstellungszwecken. Elektrizitätswerk der Ostschweiz.

Bau-A bteilung.
232. 2 lacht. Eisenbeton-Zeichner od. Techniker per sofort. Ing.

Bureau Süd-Deutschland.
236. Architecte ou Technicien-architecte expérimenté, sachant

travailler d'une façon indépendante, âge jusqu'à 35 ans. Pratique du
service d'administration désirée. Langue maternelle française,
bonne connaissance de l'allemand. Offres jusqu'au 29 mars.

246. Dipl. Bau-Ingenieure mit einigen Jahren Praxis auf dem
Gebiete des Wasserbaues. Dauerbeschäftigung bei staatlichem
Unternehmen in nahen Orient.

248. Jüngerer dipl. Bau-Ingenieur möglichst ledig, mit. Praxis
im Wasserbau. Naher Orient.

186. Dipl. Ingenieur und dipl. Techniker mit Praxis im Stahl-
Hoch- und Brückenbau oder im Kranbau. Eisenkonstruktions-
werkstätte in Süd-Deutschland, Nähe Schweizergrenze.

212. Ingenieur od. Techniker mit langjährigen Erfahrungen in
Tiefbohrungen und Injektionen zur selbständigen Leitung von
Baustellen im Ausland.

DOCUMENTATION - ÉCHOS
Régie t ANNONCES SUISSES S. A., à Lausanne, 8, Rue Centrale (PI. Pépinet) qui fournit tous renseignements.

Portrait de «l'entrepreneur».
L'« entrepreneur » vu par M. Auguste Detoeuf, ancien élève de

l'Ecole polytechnique de Paris, ancien ingénieur au Corps français
des Ponts et Chaussées, lui-même « entrepreneur », et non des moindres,

puisqu'il est titulaire d'un très haut poste directorial dans une
Société de constructions de machines électriques.

Le passage suivant est extrait d'une conférence, faite sous les

auspices des « Nouveaux Cahiers » et reproduite partiellement dans

« X-Crise », l'organe — auquel nous avons déjà fait plusieurs

emprunts — du « Centre polytechnicien d'études économiques » (Paris).
<r ...Te ne sais pas s'il y a parmi vous beaucoup d'entrepreneurs,

au sens de l'économie politique, c'est-à-dire de gens qui exploitent
un commerce, un atelier, une industrie où ils ont mis leurs ressources.

Pour quelques métiers faciles, combien de métiers difficiles

Quelle lutte constante, acharnée Les entreprises ne périclitent pas

parce que l'homme qui les dirige n'est pas assez intelligent, mais

seulement parce qu'il n'est pas assez combatif, assez résistant.

L'entrepreneur est en lutte avec ses fournisseurs pour obtenir d'eux

le moindre prix, avec ses clients pour arracher leurs commandes et

les traiter avec bénéfice, avec ses concurrents qui essaient de lui

prendre sa clientèle et à qui il essaie de prendre la leur, avec son

personnel qui voudrait être mieux traité qu'il ne l'est, avec la
matière pour tirer d'elle mieux qu'il n'en tirait la veille, avec son orga¬

nisation pour qu'elle soit moins coûteuse et plus efficace. Il a besoin

chaque jour d'une idée nouvelle, d'une volonté nouvelle, d'une
action nouvelle. Il peut gagner, dans certains cas, beaucoup
d'argent ; il peut aussi se ruiner. Mais pour arriver à l'un, pour
éviter l'autre, il est dans cette situation affreuse : il est son

-propre chef. Cela paraît délicieux car étant son propre chef il pourrait

décider de ne rien faire. Mais il peut tout décider hors cela. Il
faut qu'il travaille, non d'un travail sûr, d'un travail qui lui est bien
défini et qu'il suffit de faire avec soin pour en toucher le salaire,
mais d'un travail qu'il doit inventer, qu'il est obligé d'inventer et
qui peut-être ne sera pas payé. Sorti du bureau ou de l'atelier, il n'a

pas fini sa tâche : il faut qu'il pense au lendemain, à l'échéance
prochaine qui pose des problèmes, à l'étude qu'il a réclamée et qu'on
ne lui a pas fournie, au client qui l'a mal reçu et qu'il faudrait
trouver le moyen de faire revenir sur son opinion, à la machine
dont le rendement est mauvais et qu'il faudrait transformer sans

que ça coûte trop cher. Certes, s'il fait ce métier, c'est qu'il l'a voulu

— et il a au moins le plus souvent l'inestimable avantage de gagner
largement sa vie. Mais gagner sa vie, c'est lutter constamment, sans

arrêt, contre l'univers entier et contre lui-même.
» Cette nécessité de lutte le façonne : esprit de lutte qui n'est pas

sans danger, car lorsqu'il s'agit de défendre sa peau, on risque fort
de pas ménager la peau des autres. Le gain devient de tout la
justification ; et il faut une morale bien solide, une opinion publique
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