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être utilisé à la fois comme un document d'étude, un
véritable cours d'initiation et un ouvrage de référence,
de consultation précise et rapide.

Pour les étudiants soucieux de se préjoarer à leur vie
rjrofessionnelle, cet aide-mémoire constitue un excellent
instrument de formation et d'enseignement ; il intéresse
aussi tout particulièrement les auditeurs des stages ou
des sessions de perfectionnement à la direction des
entreprises. Pour ceux qui sont déjà chargés de responsabilité
dans le commandement, dans l'organisation du travail
ou dans l'étude des problèmes sociaux, il est l'outil
indisjjensable de la pratique quotidienne qui leur fournit
la ligne directrice, le type de raisonnement à adopter, la
précision sur les « points sensibles », bref le renseignement

qui permet de prendre efficacement la décision
opportune.

Pour tous, il offre matière à réflexions fructueuses en
exposant de façon concise et en confrontant sur chaque
matière la législation et les structures qui en découlent,
les tendances dominantes de la jurisprudence et les
usages en vigueur dans les professions, à la date du
15 septembre 1965.

Extrait de la table des matières :

Le droit social, son objet, le contrôle de son apjjlication.
Rapports entre groupements d'employeurs et salariés. Accès
à la profession et embauchage. Rapports individuels entre
employeurs et salariés. Réglementation légale du travail.
Représentation du [personnel dans les entreprises. Différends
individuels et conflits collectifs du travail. Protection du
travailleur contre les risques. Régimes complémentaires de
prévoyance.

Physionomie et perspectives d'évolution de l'appareil
commercial français (1950-19Ï0), par M. Claude Quin.
Collection « Techniques économiques modernes », tome 5,
Paris, Gauthier-Villars, 1964. — Un volume 15x24 em,
xn 4" 364 jiages. Prix : broché, 46 F.

C'est une synthèse approfondie consacrée au
commerce et à ses structures. L'état présent et le devenir de
chaque tyjie d'entreprises commerciales y sont
systématiquement étudiés. Toutes les statistiques
disponibles, toute la documentation existante ont été
étudiées pour dessiner ce tableau d'ensemble.

Depuis dix ans, la concentration des activités
commerciales se précise de plus en plus. L'auteur extraj^ole
les données tirées de l'observation de ces dix dernières
années pour prévoir l'évolution de ce secteur jusqu'en
1970. Les traits principaux en seraient :

— une réduction de moitié du nombre des établisse¬
ments de gros et des commerces non sédentaires ;

— une diminution de près de 20 % du nombre des
« joetits » commerces alimentaires de détail :

— une progression, à l'inverse, du nombre des magasins
pojoulaires (un millier vers 1970) et des

supermarchés (1100 environ vers 1970) ainsi que du
nombre total des commerces de détail non
alimentaires.

Ces transformations devraient entraîner une nouvelle
répartition du chiffre d'affaires aboutissant, en 1970, à

un «équilibre relatif» entre «commerce indépendant»
(30 % du chiffre d'affaires total), « commerce associé »

(33 %) et grandes entreprises commerciales (31 %).
Table des matières :
Première partie : /.appareil commercial : L Les techniques

d'observation. II. Evolution récente des structures
traditionnelles.

Deuxième partie : Les /ormes de commerce : I. Les formes
non courentri-i-s. II. Les formes concentrées : le succursalisme.

III. Les formes concentrées: grandes unités de
venle d formes nouvelles d'activité commerciale. I\ Le
partage du terrain.

Troisième partie: Les perspectives d'évolution : I. 1rs
facteurs d'évolution de l'activité commerciale. IL Les
formes d'évolution de l'activité commerciale.

SOCIETE VAUDOISE DES INGENIEURS
ET DES ARCHITECTES

Assemblée générale extraordinaire
Rolle, jeudi 31 mars 1966

Nos membres sont convoqués à la 92e assemblée générale

ordinaire, qui aura heu le jeudi 31 mars 1966 à

Rolle, au Casino, salle de cinéma, à 17 h. 30 (parc à

voitures).
Ordre du jour :

1. Procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du
19 mars 1965.

2. Rajjjjort présidentiel.
3. Rajiport d'activité 1965.
4. Rapport de gestion:

4.1 Comptes pour 1965.
4.2 Rapport des vérificateurs des comptes.
4.3 Rudget pour 1966.
4.4 Cotisations pour 1966.

5. Elections statutaires:
5.1 Comité SVIA.
5.2 Président de la SVIA.
5.3 Vérificateurs.
5.4 Délégués à l'assemblée générale de la SIA.

6. Divers et projiositions individuelles.
La partie administrative sera suivie d'une conférence

de M. Fritz Berger, ingénieur SIA, président de la
section de Berne, sur son activité comme délégué du
Conseil fédéral à l'habitation.

L'assemblée sera suivie d'un dîner en commun à

l'Hôtel de la Tête-Noire. Les membres sont priés de
s'inscrire au moyen du bulletin d'inscription qui leur
parviendra individuellement.

N. B. : Le rapport d'activité et le rapport de gestion
sont portés à la connaissance des membres dans le
présent numéro du Bulletin technique, page 93 et suivantes.
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SCHWEIZER. TECHNISCHE STELLENVERMITTLUNG
SERVICE TECHNIQUE SUISSE DE PLACEMENT
SERVIZIO TECNICO SVIZZERO Ol COLLOCAMENTO
SWISS TECHNICAL SERVICE OF EIYIPLOYMENT

ZURICH, Lutherstrasse 14 (près Stauffacherplatz)
Tél. (051)23 54 26 - Télégr. STSINGENIEUR ZURICH
Nouveau tarif à partir du 1er janvier 1966 :

Finance d'inscription : Fr. 10.— (Fr. 20.— pour candidats domiciliés
à l'étranger) pour trois mois, y compris l'abonnement à la « Liste des
emplois vacants s et la publication dans la « Liste des offres de
services ». Gratuit pour les membres actifs SIA/GEP/ASE2PL/ASC et
UTS domiciliés on Suisse.
Taxe d'entremise :
a) Pour les emplois en Suisse : Gratuit pour les citoyens suisses et

pour les étrangers au bénéfice d'un permis de domicile en Suisse.
(7 % du premier salaire mensuel brut pour étrangers soumis aucontrôle du travail.)

b) Pour les emplois à l'étranger : Selon le pays et selon nos frais
effectifs, mais au moins il % du premier salaire mensuel brut
convenu.

Demandez notre nouvelle « Formule d'offre de services » qui n'est à
remplir qu'une fois.

Emplois vacants
Section industrielle

231. Employé technico-commercial, formation ETS, en
mécanique générale, ayanl une certaine expérience dans le
domaine dr la fabrication de séries, pour élude de nouvelles
fabrications, la responsabilité de l'exécution en relation avec
les services de construction cl d'outillage, sous les ordres
directs du chef du département. Langues: française el
allemande. Entrée à convenir. Importante entreprise dans ville
en Suisse romande.

6005. Dessinateur cn installations, ayanl pratique en ins-
l a IL 11 ions sanitaires et conditionnement d'air, pour disposition

el coordination de telles installations dans bâtiments
administrai ils. Entrée a convenir. Bureau d'architecte.
Zurich.

6007. Inspection engineer, technical collège diploma in
mechanics or équivalent éducation and several years
expérience in gênerai mechanical engineering, fur inspection of
manufacturing plants for various industries in Switzerland
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