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Lutz Luithlen, London

Maud-Report,
Versuch eines techno-
kratischen Umsturzes

England als das klassische Land der
Demokratie hat eine besondere Vor-
liebe fiir Reports entwickelt.
Meistens wird eine ad hoc zusam-
mengesetzte Kommission von der
Regierung beauftragt, einen Pro-
blemkreis zu untersuchen und ihre
Vorschlage in Form eines Reports
darzulegen. Eine solche Gruppe
setzt sich aus Mitgliedern der ver-
schiedensten Berufe, Vertretern des
offentlichen Lebens und des priva-
ten Bereiches zusammen. Stilistisch
zeichnen sich diese Schriftstlicke
meist durch Klarheit und Allgemein-
verstandlichkeit aus, getreu ihrer
Aufgabe, den Weg parlamentari-
scher «decision making» vorzube-
reiten. Das Copyright besitzt «Her
Majesty’s Stationary Office», und
Exemplare kénnen kauflich erworben
werden.

Allein auf dem Gebiet der Planung
ist eine Reihe von wichtigen Doku-
menten anzufiihren; um nur einige
der letzteren zu nennen: der Hunt-
Report (ber industrielle Entwick-
lungsgebiete («Grey Areas»), der
Buchanan-Report lber Verkehr in
Stadten, der Skeffington-Report tiber
allgemeine Mitbestimmung in der

Planung, der PAG-Report mit der
Empfehlung neuer «Development
Plans» (siehe B+W, Dezember
1969) usw. Keiner dieser Berichte
hatte jedoch so tiefgreifende Folgen
fiir ein so weites Feld verschieden-
ster Berufe und Institutionen wie der
sogenannte «Maud-Report»; und
kaum ein anderes «nationales Re-
zept» hat so viele kritische und ab-
lehnende Stimmen auf den Plan
gerufen und damit so geringe Chan-
cen, ohne Abstriche oder tiberhaupt
in Kraft gesetzt zu werden. Der Vor-
schlag, in einem demokratischen
Gebilde in Tradition tief verankerte
Prozeduren und Einrichtungen durch
neue zu ersetzen, erscheint wie der
Versuch eines Umsturzes. Jedoch
nur wenige Reprasentanten des
Berufsstandes Planung bestreiten,
daB Form und Struktur in «Local
Government»-«the crazy structure»,
wie Lord Redcliffe-Maud sich einmal
ausdriickte - dringend der Reform
bediirfen. Die bestehende Ordnung
geht auf das Jahr 1888 zuriick, als
die «Local Government Act» die
Wah!l von Stadt- und Gemeinde-
raten einfiihrte. Letzte Planungsin-
stanz sind heutzutage immer noch
die « County Councils» mit Hoheits-
grenzen, die ebenfalls auf das
19. Jahrhundert zuriickgehen. Ver-
haltnismaBig geringfiigige Ande-
rungen, einige neue Grafschaften
und  Grenzumlegungen  wurden
durch Gesetze von 1926 und 1958
ermoglicht. In der Zwischenzeit
wuchs die Bevélkerung um 19 Mil-
lionen, die Zahl der «Councillors»
stieg auf 43000, und diejenige be-
zahlter Beamten auf 2 Millionen; die
Ausgaben der offentlichen Hand
(«local authorities») stieg von 5%
des Bruttosozialproduktes auf mehr
als 15 %. Bei weitem die tiefgreifend-
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ste Umstrukturierung im «Local
Government» fand 1963 in London
statt; unter der «London Govern-
ment Act» wurde der «London
County Council» zugunsten einer
ibergeordneten Planungsbehérde
fir GroB-London, dem «Greater
London Council», aufgeldst.

Diagnose

Die koénigliche Kommission «on
Local Government» wurde im Mai
1966 einberufen und legte ihren Be-
richtim Juni 1969 vor. Wie ein kurzer
Blick auf den dritten Band des Re-
ports hinlanglich beweist, hat man
umfangreiche und teilweise kost-
spielige Studien unternommen, um
die wichtigsten Themenkreise zu
beleuchten, mit denen die Verwal-
tung heutzutage konfrontiert wird;
die Spanne reicht von der allgemei-
nen Betrachtung des Verhéltnisses
zwischen Stadt und Land {iber das
Problem der GroBstadte, demo-
graphische Trends und Ausgaben
der Behérden bis zur Personalbe-
setzung in der Verwaltung. AuBer-
dem wurde eine beachtliche Anzahl
von Zeugen aus den verschieden-
sten Berufskreisen vernommen. Die
Diagnose des bestehenden Systems
férderte — mit einem priifenden Auge
in die Zukunft - vier grundlegende
Mangel zutage:

1. Ortsverwaltungsbezirke stimmen
nicht mit den Gegebenheiten von
Leben und Arbeitim modernen Eng-
land Uberein.

2. Die Aufteilung des Landes in
79 «County Boroughs» und 45
«Counties» mit eigener Gerichtsbar-
keit und der administrativen Tren-
nung von Stadt und Land machen
sachgerechte Entwicklungs- und
Verkehrsplanung unmaglich.

3. Die Aufsplitterung der Kompe-
tenzen zwischen « County Councils»
und einer groBen Anzahl von «Dis-
trict Councils» (1086) stehen einer
ibergeordneten Handhabung der
Dienstleistungen im Wege.

4, Viele Ortsbehdrden sind zu klein
und entbehren der Mittel, sich hoch-
qualifizierter Arbeitskrafte zu be-
dienen.

Problematik

Das liberkommene System wird als
Zwangsjacke flr die Bewaltigung
umfassender Planungsaufgaben
empfunden. Dennoch empfiehlt der
Report, die neue Ordnung auf der
Basis dervorhandenen Verwaltungs-
struktur aufzubauen. Als Ausgangs-
punkt wird der Begriff der Stadt-
region eingefiihrt («City Region»),
mit folgender Definition: «Eine
groBstadtische Agglomeration, um-
geben von einer Anzahl kleinerer
Stadte und Dérfer im landlichen
Hinterland; das Ganze eng ver-
kniipft durch ein dichtes Gewebe
von Beziehungen und Kommunika-
tionen und durch ein weites Feld von
Arbeitsplatzen und Dienstleistun-
gen gekennzeichnet.» Im Falle von
Birmingham, Liverpool und Man-
chester, Stadten mit einem groBen
Einzugs- und EinfluBbereich, fiihrt
diese Methode zu relativ unzwei-
deutigen Losungen; jedoch in an-
deren Regionen mit mehreren Stad-
ten mittlerer GréBe ohne das magne-
tische Zentrum einer City 1aBt sich
Eindeutigkeit nicht so ohne weiteres
erzielen. Ebenfalls groBes Kopfzer-
brechen bereitet der Stidosten, wo
der EinfluB Londons den anderer
regionaler Zentren liberschattet.

Zweistufensystem

Die vorgeschlagenen Cityregionen
bereiten verwaltungstechnische
Schwierigkeiten schon durch ihre
GroBe; um den Kontakt zwischen
dem Volk und seinen gewéhlten Ver-
tretern zu gewahrleisten, schlagt
man eine zweite, niedere admini-
strative Stufe («second tier») vor.
Fiir den Rest des Landes soll ein
einstufiges System genligen; eine
Losung, die unter Planern, bei der
Definition stets auf eine allumfas-
sende Planungsinstanz bedacht, be-
sondere Vorliebe findet.

Einstufiges System

Um einerseits umfassende Planung
von Entwicklung und Verkehr zu
gewahrleisten und andererseits per-
sonliche Dienstleistungen und de-
mokratische Kontrolle zu ermogli-
chen, empfiehlt die Kommission fiir
«unitarische» Einheiten GroBen-
ordnungen von 250000 bis zu 1 Mil-
lion Einwohner. Diesen Einheiten
als den Eckpfeilern der Verwaltung
obliegen die gesamte Planung und
die Organisation aller Dienstlei-
stungen von Wohnungsbau {ber
Erziehung, Wasserversorgung und
Verkehr bis zur Alkohollizenz an
Wirtshauser.

«Local Councils»

Die Stellung dieser Korperschaften
bedeutet zweifelsohne einen ent-
scheidenden Schritt zur Dezentrali-
sierung der Machtbefugnisse von
Whitehall zugunsten lokaler Eigen-
standigkeit, jedoch soll der Kontakt
mit dem Stimmbiirger und dem Steu-
erzahler nicht verlorengehen. Es
wurden daher als Organe auf un-
terster Stufe die «Local Councils»
vorgeschlagen, welche einerseits
als demokratische Kontrollorgane
fungieren und andererseits die
offentliche Meinung zu Gehor brin-
gen sollen.

«Regional Councils»

Auf regionaler Ebene waren alle
Planungs- und Verwaltungseinhei-
ten in acht «Provincial Councils»
zusammengefaBt. Deren Aufgabe
besteht in der Vermittlung zwischen
Whitehall und den einzelnen Ver-
waltungsbehérden, und sie sollen
vor allem auf dem Gebiet der Pla-
nung eine «Strategie der Entwick-
lung» garantieren. Regionalplanung
ist zur Zeit den «Regional Economic
Planning Councils» («Board of
Trade») unterstellt und befaBt sich
hauptséchlich mit Fragen der Wirt-
schaft. In weit umfassenderem Sinne
setzen die neuen «Councils» den
Rahmen einer generellen Politik fir
Bevolkerungsverteilung, wirtschaft-
liche Entwicklung und Flachennut-
zung; Fragen des Fremdenverkehrs,
der Erholung und Kultur gehdéren
ebenfalls zum selben Kompetenz-
bereich.

Zielvorstellungen

Die Kommission war nach 3 Jahren
intensiven Studiums Ubereinstim-
mend der Ansicht, da das «Local
Government» in England einer
neuen Struktur und einer neuen
Landkarte bediirfe. Mit Ausnahme
von Derek Senior, dessen «Memo-
randum of Dissent» ein ganzer
Band gewidmet ist, stimmten die
Mitglieder der Kommission in der



Vorstellung (iberein, welche Form
und Organisation das neue System
anzunehmen habe: «Struktur und
Charakter der ‘Local Governments’
muB so beschaffen sein, daB vier
grundlegende Leistungen erbracht
werden:

1. in wirkungsvoller Weise einen
breiten Facher von eminent wichti-
gen Aufgaben zu erfiillen, welche
die Sicherheit, Gesundheit und den
Wohlistand sowohl materiell als
auch kulturell ... betreffen;

2. die Interessen der Biirger zu ver-
treten;

3. geniigend eigene Starke zu ent-
wickeln, daB sie als echte Partner
mit der Regierung verhandeln kon-
nen;

4. sich kontinuierlich dem vorherr-
schenden ProzeB des Wandels an-
zupassen, dem die Art und Weise,
zu leben, zu arbeiten, sich fortzu-
bewegen, einzukaufen und sich zu
amisieren, unterliegt.

Diese Vorstellungen waren uns
Leitbild fiir die Beurteilung der ge-
genwartigen Zustande und unsere
Vorschlage fiir die Zukunft.»

Folgerungen

Nach dieser kurzen Beschreibung
der grundlegenden Ideen und ihrer
Problematik seien die Folgerungen
der Kommission und ihre Anwen-
dung mit den wichtigsten numeri-
schen Angaben hier angefiihrt.

England (auBerhalb Londons, in
diesem Report nicht beriicksichtigt)
sollin 61 neue Verwaltungseinheiten
(«Local Government Areas») auf-
geteilt werden; Stadt und zugehori-
ges Hinterland werden jeweils als
Einheit aufgefaBt. In 48 dieser Ein-

heiten soll eine einzige Behorde fir
Planung und alle Dienstleistungen
verantwortlich sein («single tier»).
In den Sonderfallen von drei GroB-
stadtregionen um Birmingham, Li-
verpool und Manchester soll die
Verantwortlichkeit zwischen einer
groBstadtischen Behorde («metro-
politan authority») und einer Anzahl
stadtischer Distriktbehérden («me-
tropolitan district authorities») ver-
teilt werden; ersteren oblagen die
Schliisselfunktionen in Planung,
Verkehr und GroBraumentwicklung,
wahrend den Distrikten die Aufga-
ben der Erziehung, Sozialfirsorge
und Wohnungsbau zukdmen («two
tiers»). Diese 61 Verwaltungsbezirke
sollen zusammen mit Greater Lon-
don zu acht Provinzen gruppiert
werden, mit je einem «Provincial
Council»; wie erwahnt, bestinde
ihre Aufgabe darin, eine Planungs-
strategie auf regionaler Ebene fest-
zulegen und damit den Rahmen ab-
zustecken, innerhalb dessen die
lokalen  Verwaltungen operieren
kénnen.

In jedem dieser 58 Bezirke, und wenn
immer in den groBstadtischen Be-
zirken bevorzugt, sollen «Local
Councils» gewahlt werden. Ilhre
Aufgabe wird darin gesehen, dem
einzelnen Biirger oder Gruppen als
Sprachrohr zu dienen; auBerdem
sollen sie das Forum planerischer
Mitbestimmung bilden, wenn Fragen
von speziell lokalem Interesse zur
Debatte stehen.

Stimmen der Kritik

Derek Senior. Die Kontroverse um
den Maud-Report, die mit aller Vehe-
menz nach Veroéffentlichung der
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Ergebnisse in der nationalen und
professionellen Presse ausgetragen
wurde, begann jedoch schon im
Status nascendi in den eigenen
Reihen der Kommission. Grund-
legend verschiedene Ansichten tiber
die Frage, auf welchen Pramissen
das umfangreiche Reformwerk auf-
zubauen sei, brachten Derek Senior
in einen geradezu lutherischen Ge-
wissenskonflikt, trieben ihn in die
Rolle des Reformers der Reform und
veranlaBten ihn, ein separates «Me-
morandum of Dissent» aufzusetzen.
Die grundlegende Frage, welche
GroBe den neuen Verwaltungsein-
heiten angemessen sei, kann nach
Senior nicht ausschlieBlich auf der
Basis der Bevolkerung ermittelt
werden. Um die beiden Ziele im
Widerstreit, namlich administrative
Leistungsfahigkeit («efficiency»)
und demokratische Kontrolle, zu
verwirklichen, miissen weitere Kri-
terien eingefiihrt werden; die Ana-
lyse der geographischen und sozio-
logischen Bedingungen im Zusam-
menhang mit den Anforderungen
wirksamen demokratischen Regie-
rens muB erst die angemessenen
GroBen flir kohérente Einheiten
offentlicher Verwaltung erbringen;
fir diese ist dann im AnschluB ein
Organisationsprinzip zu entwickeln,
das sich fiir solche GréBen am be-
sten eignet und einen moglichst
flieBenden Ubergang vom alten zum
neuen System erlaubt. Von solchen
Voraussetzungen ausgehend, ge-
langt Senior zum Resultat, daB ein
zweistufiges System fiir den GroB3-
teil der Behorden das angemesse-
nere ist (von Maud nur fir drei
GroBstadtregionen vorgeschlagen).
61 Verwaltungseinheiten werden auf
35 «Regional Authorities» reduziert,
verantwortlich fir Planung, Trans-
port und technische Dienste, und
148 « District Authorities», zustandig
firGesundheits-und Sozialfiirsorge,
Wohnungsbau und andere offent-
liche Dienstleistungen lokalen Cha-
rakters. In nur vier Fallen, wo Be-
volkerung, soziale Gruppierung und
Geographie ein koharentes Bild ver-
mitteln (siehe Leicester und Lei-
cestershire), wird das unitarische
Prinzip beibehalten, alle Kompeten-
zen in einer Hand zu vereinigen. Ein
Blick auf Seniors Landkarte mit nur
funf Provinzen scheint zum Beispiel
im Falle vom Siidosten (London)
und den West Midlands (Birming-
ham) als eine Uberzeugendere Lo-
sung als die von Maud vorgeschla-
gene. Dem intuitiven Betrachter
scheint sich die Bemiihung sowohl
um den geographischen Zusammen-
hang als auch um den Ausdruck
einer mobilen Pendlergesellschaft
nicht zu verbergen.

«County Councils Association»

Nach Veroffentlichung des Reports
im Juni 1969 setzte ein heftiges
Feuerwerk der Kritik ein, das sich
vor allem immer wieder an zwei
Punkten entziindete: der Frage der
adaquaten GroBe und der Alter-
native ein- oder zweistufiges System.
Die «County Councils Associa-
tion», deren Existenz durch die
Maud-Vorschlage in Frage gestellt
wird, reagierte verstandlicherweise
sehr empfindlich. Zu den «funda-
mentalen Mangeln» wird haupt-
sachlich die unangemessene GroBe
einiger der unitarischen Verwaltun-
gen gezahlt; es wird daher vorge-
schlagen, die untere Grenze von
250000 (Maud) auf 500000 zu erho-

hen. Das zweistufige System wiirde
man gerne in allen gemischten Ge-
bieten von Stadt und Land mit
groBerer Bevolkerung und hoher
Dichte sehen (neben Manchester,
Liverpool und Birmingham). Als
Streitpunkte von geringerem Ge-
wicht hatten sich einige Fragen der
Zustandigkeit erwiesen; zum Bei-
spiel ist Wohnungsbau an Bevol-
kerungsplanung auf regionaler Ebe-
ne zu binden und somit der Zustan-
digkeit der «metropolitan authority»
(«first tier») unterstellt, oder man
sollte diese Angelegenheit primar
vom lokalen Standpunkt aus sehen
und somit stadtischen «District
Councils» unterordnen? Hier wie
im Falle des Schulwesens wird wohl
die Losung irgendwo in der Mitte
liegen, mit verteilten Kompetenzen
auf beiden Stufen. Viele Stimmen,
hauptsachlich aus konservativen
Kreisen, betrachten die Mehrzahl
der unitarischen Einheiten als bei
weitem zu groB, als daB sie demo-
kratische Entscheidungen zu ge-
wahrleisten vermochten.

Hier liegt das eigentliche Dilemma
von Maud, namlich die sich wider-
sprechenden Forderungen nach
groBeren Einheiten, welche einer-
seits die komplexen Probleme einer
sich stets wandelnden Gesellschaft
in rationeller Weise bewaltigen und
andererseits das Gefiihl ortlicher
Zugehorigkeit und die Transparenz
des birokratischen Vorganges wah-
ren kénnten. Das zweistufige Sy-
stem, &hnlich dem bestehenden,
wird als die einzige Form betrachtet,
die eine weitere Spaltung zwischen
Regierenden und Regierten verhin-
dern kann.

«White Paper»

Im Februar 1970 wurde das «White
Paper on Local Government Reform»
als offizielle Stellungnahme und
Programm der Regierung veroffent-
licht. Unter der Voraussetzung, da
die Labourregierung im Amte bliebe,
waren die neuen Rate im Jahre 1973
gewahlt worden.Die Grundlagen des
Maud-Reports, namlich die Schaf-
fung von unitarischen Behorden und
groBstadtischen Bezirken in Ver-
bindung mit stadtischen Distrikten,
werden beibehalten. Der Untreue
gegeniiber Maud kann die Regierung
nur darin bezichtigt werden, da3 sie
die «Regional Councils» aufgibt und
somit auf ein wichtiges Bindeglied
zwischen zentraler und lokaler Ver-
waltung verzichtet. Die Abweichun-
gen sind vor allem numerischer Art,
die man durchaus als einen Nieder-
schlag vorausgegangener Diskus-
sionen in der Offentlichkeit und in
professionellen Kreisen betrachten
kann. Die Anzahl von Verwaltungs-
einheiten bleibt die gleiche, jedoch
werden diejenigen um Southampton,
Portsmouth und Leeds zu groB-
stadtischen Bezirken zusammen-
gelegt, so daB sich die Zahl der
unitarischen Behorden von 58 auf 51
reduziert und zu Manchester, Liver-
pool and Birmingham zwei weitere
Verwaltungen groBstadtischen Cha-
rakters hinzukommen. «Local Coun-
cils» ist gréBere Entscheidungsfrei-
heit zugesichert.

In konservativen Kreisen wurde die
Labourregierung héaufig einer star-
ken dirigistischen Tendenz bezich-
tigt — Harold Wilson, karikiert als
«Big Brother». Die Maud-Empfeh-
lungen zielen zwar auf eine Ent-
flechtung der Entscheidungsbefug-
nisse auf nationaler Ebene, kénnen
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aber die Befiirchtung, die demokra-
tische Kontrolle auf Gemeindeebene
sei gefahrdet, nicht zerstreuen. Die
Organisation wurde vereinfacht,
doch die EinfluBnahme des Biirgers
schien erschwert.

Nach der Wahl

Nach dem Wahlsieg der Konserva-
tiven im dJuni sah es erst einmal so
aus, als sei der Maud-Report in die
staubigen Spharen der Utopie ver-
bannt; der dringende Ruf nach ad-
ministrativer Reform war jedoch in
offiziellen Kreisen ehemaliger Oppo-
sition niemals bestritten worden.
Herr Walker (Ministry of Housing
and Local Government) jedenfalls
ist Uiberzeugt, daB dem Lande mit
einem zweistufigen System weit
besser gedient sei als mit unitari-
schen Einheiten; diese Losung wird
im tbrigen von unabhangigen Kom-
missionen fiir Schottland und Wales
vorgeschlagen. Eine weitere Kon-
zession an die bestehende Ordnung
besteht darin, daB man die admini-
strative Verschmelzung von stadti-
schen und landlichen Gebieten als
Doktrin brandmarkt und aufgibt.
Man will jedoch Hauptbehérden im
Sinne von Maud, wenn auch groBer,
anstreben, die sich dann in Sekun-
darverwaltungen aufgliedern, mit
wesentlichen «lokalen» Machtbefug-
nissen und entsprechenden finan-
ziellen Mitteln versehen,

MutmaBungen {iber den MiBerfolg

Welchen Weg auch immer man bei
der Reform des «Local Government»
einschlagen wird, es bedarf jeden-
falls nicht eines neuen Reports. Nur
in wenigen Fallen wurde ein Pro-
blemkreis so umfangreich dokumen-
tiert; auBerdem sind die Untersu-
chungen fiir Schottland und Wales
und jederzeit das vorziigliche Doku-
ment von Derek Senior da.

Dennoch ist die Frage, warum die
Maud-Vorschlage wahrscheinlich
nicht zum Tragen kommen werden,
durchaus berechtigt. Mit einiger
Kenntnis angelsachsischer Mentali-
tat muBte die Prognose wohl negativ
ausfallen, Maud war zum Scheitern
verurteilt! Englische Institutionen
(wie auch englische Geisteshaltung)
zeichnen sich durch groBe Flexibili-
tat aus und haben sich in unzahligen
Fallen neuen Situationen und stetem
Wandel anpassen kénnen; das Ver-
trauen in das Evolutive ist ebenso
ausgepragt wie tiefverwurzelte
Skepsis dem Revolutiondren ge-
gentiiber. Fast ein Jahrhundert lang
gehegte demokratische Ordnung
sollte zugunsten einer Reform auf
nationaler Ebene aufgehoben wer-
den, deren Drastik man nur als re-
volutionar bezeichnen kann. Re-
volution in einem Status quo, dessen
Ertraglichkeit man nicht bestreiten
kann, ist ohnehin ein schwieriges
Unterfangen. Das neue System be-
diirfte einer langen und mihseligen
Inkubationszeit, bevor es so lei-
stungsfahig wéare wie das alte, einer
Zeit zahlreicher Frustrationen, von
der Unsicherheit eines gewaltigen
Experiments {iberschattet. Die Lo-
sung kann nur in der Form eines
typisch angelséchsischen Kompro-
misses gefunden werden.
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Produktinformationen

Tag der offenen Tiir der
Verzinkerei Zug AG

Um «die Verbundenheit zwischen
unserem Unternehmen und einer
breiten Offentlichkeit zu bekunden»,
hat die Verzinkerei Zug AG am
8. September in Zug einen Tag der
offenen Tiir abgehalten. In seinem
Einfiihrungsreferat, das der Offent-
lichkeit und besonders der «soge-
nannten  offentlichen  Meinung»
nicht gerade schmeichelte, legte
Direktionsprasident Dr. H. Letsch
bezeichnenderweise Gewicht auf
seine folgende Feststellung:

«Tage der offenen Tire liegen ‘im
Zug der neuen Zeit'. Dieser allge-
meine Trend gab indessen nicht den
Ausschlag, daB sich die Geschafts-
leitung der Verzinkerei Zug ent-
schlossen hat, ihre Tore zu 6ffnen.
Der entscheidende Grund liegt tie-
fer: Die sogenannte 6ffentliche Mei-
nung neigt offensichtlich je langer,
je mehr dazu, die Industrie zum
Priigelknaben verschiedener Ubel
zu stempeln: Sie, die Industrie,
habe - offenbar aus bloBem Eigen-
nutz der Aktionare - in der Nach-
kriegszeit die Produktion Jahr fir
Jahr erhoht, auslandische Arbeits-
krafte angezogen, Betriebsstatten
erweitert und die Umwelt ver-
schmutzt. Sie, die Industrie, schaffe
mit ihrem Trend zu kapital- und
betriebsmaBigen Zusammenschliis-
sen den Né&hrboden fiir ein neues
Feudalsystem, in welchem meist
anonyme Herren ein an Rechten
und EinfluBmaéglichkeiten armes Pro-
letariat ausniitzen und in erniedri-
gender Abhéangigkeit halten. Sie,
die Industrie, verschaffe sich mit
Hilfe wiederum anonymer Dunkel-
manner Zutritt in die Amtsstuben
unserer Behorden, um dort indu-
striehdrige Beamte oder gar Magi-
straten zu erpressen und so Ent-
scheide zu provozieren, die das all-
gemeine Wohl untergraben.»

Bauen in der Landwirtschaft

Die Firma Durisol Villmergen AG
in Dietikon hatte 1967 einen Wett-
bewerb mit diesem Zwecke ausge-
schrieben. Eine groBe Zahl nam-
hafter landwirtschaftlicher Baufach-
biiros und Architekten haben sich
mit der Anwendung von Durisol bei
landwirtschaftlichen Bauten inten-
siv und mit Erfolg auseinander-
gesetzt. Auf das Frithjahr 1971 wur-
den von zwolf Firmen im gesamten
eine Auswahl von zwanzig ausge-
fihrten, teils noch im Bau befind-
lichen Projekten mit den erforder-
lichen Unterlagen zur Beurteilung
eingereicht.
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