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SUNNEZIEL

Leiterin / Leiter Pflegedienst - Seniorenzentrum Sunneziel
Sunneziel steht für Lebensqualität und Lebensfreude im Alter.
Wenn die Kräfte nachlassen, unternimmt das engagierte Pflegeteam

alles, um auf die Bedürfnisse der Pflegebedürftigen
einzugehen. Aktivierend und patientenorientiert - unter Ihrer
umsichtigen Leitung.

Das von einer privaten Stiftung getragene, renommierte Seniorenzentrum

Sunneziel von Meggen sorgt mit seinen vielseitigen
Angeboten für ein gutes Leben im Alter. Bauten und Infrastruktur
sind erstklassig auf heutige Lebensbedürfnisse ausgerichtet. Rund
140 Mitarbeitende betreuen die 130 Bewohnerinnen im Alters- und
Pflegezentrum sowie in der Residenz Siesta mit 16 Wohnungen.
Für die Nachfolge der langjährigen, verdienten Stelleninhaberin
sind wir jetzt beauftragt, eine/n engagierte/n

Leiterin / Leiter Pflege

zu finden. In dieser zentralen Position sind Sie für die fachliche,
personelle, organisatorische und betriebswirtschaftliche Leitung und
Weiterentwicklung des Bereichs Pflege und Betreuung verantwortlich.

Sie unterstützen und fördern Ihre Gruppenleiterinnen und die
Teams (80 Teil-/Vollzeitmitarbeitende). Sie sorgen für die Umsetzung
des Pflegeleitbildes und des modernsten Pflegestandards. Als
Mitglied des kollegialen Führungsteams denken und entscheiden Sie im
Gesamtinteresse der Unternehmung, was Sie vielseitig fordert.

Ihre fundierte Ausbildung (Pflegefachperson AKP/DN2) und Ihre
Berufs- und Führungserfahrung werden ergänzt durch Ihren
überzeugenden Auftritt, Ihre Klarheit, Warmherzigkeit und kommunikative

Intelligenz. Souverän bestehen Sie im Spannungsfeld zwischen
organisierten Strukturen, dem Respekt vor der Autonomie betagter
Menschen, den Bedürfnissen Ihrer Teams und den Anliegen der
Angehörigen. Ihre Professionalität ermöglicht Ihnen die Balance
zwischen Empathie, Abgrenzung und Belastung. Was Ihnen hilft, alle
Fragen offensiv, entscheidungsfreudig und transparent anzupacken.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns über Ihre
aussagekräftige Bewerbung.

Kontakt: Markus Theiler
Jörg Lienert

Jörg Lienert AG
Hirschmattstrasse 15

Postfach
6002 Luzern
Tel. 041227 80 30

luzern@joerg-lienert.ch

JÖRG LIENERT
PERSONAL
Luzern - Zug - Zürich www. joerg-l ienert.ch

Pensionskasse
Sicherheit erhöhen und
dabei Prämien sparen

I Ar HAntworttalon
ÊÎ Ja, wir wollen vom WH&P

Check-up profitieren

Firma

Kontaktperson

Adresse

PLZ / Ort

Telefon
Talon einsenden an:

Weibel Hess & Partner AG
Langmatt 9, 6371 Stans

^Fax
041 619 59 58, E-Mail

info@whp.ch^

www.pensionskassenvergleich.ch

Pensionskassen haben im letzten Jahr erhebliche Reserven verloren.
Zudem sind Prämien- und Kostenunterschiede bei Alters- und
Pflegeheimen von 50 - 100% keine Ausnahme!

Kostenlos überprüfen wir Ihre Personalvorsorge! Mit dem WH&P
Check-up erhalten Sie eine unabhängige Empfehlung, wie Sie Ihre
Leistungen optimieren, die Sicherheit erhöhen und Kosten sparen
können. Eine Uberprüfung macht sich bezahlt!

M
Private Finanzplanung
Anlageberatung
Vermögensverwaltung
Personalvorsorgeberatung

whp.ch
Für alle Fragen rund ums Geld...
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