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W | Wilhelm Kaderselektion

Member of the Wilhelm Group

Kopf und Herz

sind gefragt, wenn es darum geht, sachliche Unter-
nehmensentscheide mit den Grundsatzen der moder-
nen Altersbetreuung zu verbinden. Im thurgauischen
Alterszentrum betreuen rund 180 Mitarbeitende
205 betagte Menschen in verschiedenen Wohnfor-
men. Den Bewohnern wird mit Achtung, Menschlich-
keit und Warme begegnet. Im Auftrag des Vorstands
suchen wir eine gereifte Personlichkeit fur die

Gesamtleitung

dieser bedeutenden, genossenschaftlich organisier-
ten Institution. Mit dem Vorstand erarbeiten Sie die
Unternehmensstrategie und mit den gut qualifizier-
ten Kadermitarbeitenden die operativen Ziele. Sie
vertreten die Interessen des Alterszentrums bei Be-
hérden und Versicherern und pflegen eine kons-
truktive Zusammenarbeit mit Arzten, Spitalern und
Spitexorganisationen. In engem Austausch mit den
Familienangehorigen fordern Sie die Begegnung
zwischen den Generationen. Ausserdem stehen
grossere Bauvorhaben an, die Sie zusammen mit der
Baukommission begleiten. Es erwartet Sie somit eine
komplexe Aufgabe, die

Managementerfahrung und hohe
Sozialkompetenz

voraussetzt, idealerweise erworben in einer sozialen
Organisation. Grundlage bildet ein Studium in Be-
triebswirtschaft oder eine Ausbildung in Insti-
tutionsleitung. Neben langjahriger Fihrungs- und
Projekterfahrung sind vor allem gute kommunikative
und organisatorische Fahigkeiten unabdingbar. Sie
gehen einfuhlsam auf die Wiinsche der Bewohner
ein und beachten trotzdem die unternehmerischen
Grundsétze der Institutsfihrung. Zudem sind Sie es
gewohnt, mit Behorden und Versicherern zu verhan-
deln und Ihr Team durch klare Absprachen und Ziel-
vereinbarungen zu fiihren.

Wenn Sie eine auch personlich erftllende Aufgabe
suchen, bei der Sie Kopf und Herz gleichermassen ein-
setzen konnen, sind Sie hier richtig. Susanne Jenny
freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail.
susanne.jenny@wilhelm.ch
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Competence in HR Solutions

since 1979
Wilhelm Kaderselektion AG
St. Leonhardstrasse 20 - CH-9001 St. Gallen
Telefon 071 227 90 00 - Fax 071 227 90 19
www.wilhelm.ch
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Anziehendes fiir Spital
und Heim.

wimo ag, 4852 Rothrist, www.wimoag.ch

Ziircher Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften
zh .-
a Institut fur Angewandte
Psychologie

Weiterbildung
MAS Systemische
Beratung

Der MAS vermittelt Kenntnisse in systemischer, ressourcen-
und l6sungsorientierter Beratung mit Fokus auf die Beratungs-
praxis.

Abschluss: Master of Advanced Studies ZFH
Beginn: 6. Marz 2013

Informationsveranstaltung: Freitag, 26. Oktober 2012
um 18.30 Uhr am IAP in Zurich

Information und Anmeldung

IAP Institut fur Angewandte Psychologie
Merkurstrasse 43, 8032 ZUrich

Telefon +41 58 934 83 72
veronika.bochsler@zhaw.ch
www.iap.zhaw.ch/sb
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