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Luc Dapples Beau-Site

Romandie

«Die Unterschiede sind nicht uniiberwindlich» 6
Luc Dapples leitet eine Pflegeinstitution in der zweisprachigen Stadt
Biel. Dass die Menschen in verschiedenen Sprachen reden und
unterschiedliche Mentalitéten pflegen, biete auch Chancen.
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Menschen mit Behinderung

«Wahlfreiheit ermoglichen» 26
Die drei Verbénde Curaviva, Insos und VAHS haben sich zusammen-
getan, um die Uno-Behindertenrechtskonvention auf institutioneller
Ebene nachhaltig umzusetzen.

Gleiche Ziele, unterschiedliches Vorgehen 10
In der Deutschschweiz sind die Gemeinden mitbestimmend in der
Langzeitpflege. In der Romandie gibt der Kanton die Strategien vor.
Daraus erwachsen unterschiedliche Handlungsweisen.

Es braucht mehr Gebardensprachdolmetscher 31
Gehorlose Menschen haben fiir die Teilhabe am 6ffentlichen Leben
das Anrecht auf einen Gebardensprachdolmetscher. Es brauchte aber
viel mehr Dolmetscher, um den tatsdchlichen Bedarf zu decken.

«Betreutes Wohnen» statt ambulanter Pflege 13
Das «Betreute Wohnenn» diirfte in Zukunft zur Wohnform im Alter
werden. Auch in der Romandie schwenkt man um, nachdem lange
die ambulante Pflege im Vordergrund stand.

Verschiedene Ausbildungswege 17
In den Pflegeheimen der Romandie fithlen sich die Menschen ebenso
zufrieden wie in der Deutschschweiz auch wenn die Ausbildungen
der Betreuenden und Pflegenden sich unterscheiden.

Arbeit als interdisziplinare Aufgabe 21
Wie die Aufgaben in einem Pflegeheim angegangen werden konnen,
ohne dass Zustdndigkeiten als Handlungshemmnisse wirken, zeigen
die Heime der Stiftung Fondation Beau-Site.

Kinder & Jugendliche

Was nach dem Heim? 34
Heim-Jugendliche, die dem Heim entwachsen, sind von der Selbst-
standigkeit haufig tiberfordert. Care Leavers sollen helfen. Das
konnen Jugendliche sein, die die Situation aus eigener Erfahrung
kennen.

Alter

Herausforderung fiir die Pflegeheime 39
Menschen mit seltenen Krankheiten brauchen oft eine ganz
spezifische Pflege. Heime konnen diese oft nur unzureichend bieten.

E-Health 42
Die Digitalisierung geistert schon lange durch das Gesundheitswesen.
Doch Skepsis und Zuriickhaltung sind weit verbreitet.
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Buchtipp 45
Kolumne 46
Kurznachrichten 46
Stelleninserate 4, 30, 47
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