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. 23. bis 25. Juni 1988:

Verbandstag des VPOD

Im Zentrum des Verbands-Kon-
gresses des- VPOD standen er-
stens Diskussionen iiber den zu-
kiinftigen Aufbau des VPOD:

mengeschlossenen Druckunter-
nehmer zu fast keinem Entge-
genkommen bereit gewesen:
Weder wollen sie die fiinfte Fe-
rienwoche gewdhren noch die
Angleichung der Hilfsarbeiterin

» Der Kongress folgte dem An-
tragspaket der Frauenkonferenz,
welches die Arbeit unter den
Frauen zu einem Schwerpunkt
des VPOD macht.
» Ebenso will der VPOD die
Spitalgruppen vermehrt stiitzen
und eine starke Prasenz im Ge-
sundheitsbereich erreichen.
» Die Diskussion iiber die Auf-
bau-Orientierung des VPOD
fand nur ganz ansatzweise statt
und soll fortgesetzt werden.
Zweitens wurden verschiede-
ne Forderungs-Schwerpunkte
debattiert:
» Neu fand ein Programm anti-
diskriminierender und préfe-
rentieller Massnahmen zugun-
sten der Frauen Zustimmung.
» Die in der neuen «Charta zur
Arbeitszeit» niedergelegte Linie
war unbestritten: Prioritdt der
40-Stunden-Woche / Richtung
35 Stunden; Widerstand gegen
die Flexibilisierungs-Offensive
der Unternehmer . . .
» Beziiglich der Nachtarbeit
drang ein Antrag durch, welcher
das Verbot nicht lockern, son-
dern auch auf Ménner ausdeh-
nen will und die Ausnahmen en-
ger fassen will.
» Sehr kontrovers blieben die
okologischen Forderungen ins-
besondere beziiglich Reduktion
des motorisierten Privatverkehrs
und Strassenbaus.
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» Gegen den Willen der Ver-
bandsleitung drang ein Antrag
durch, welcher den Umbau der
AHV und der Pensionskassen
Richtung Volkspension verlang-
te. Der Verband wurde beauf-
tragt, die notigen Schritte zur
Vorbereitung einer Volksinitia-
tive unter Einbezug aller interes-
sierter Kreise zu unternehmen.

13. Juni 1988:
Warnstreik in der Druckindu-
strie
Rund 6000 ArbeiterInnen betei-
ligten sich in der ganzen Schweiz
an einer zweistiindigen Warn-
streik-Aktion und trafen sich an
50 Orten zu Versammlungen.
Seit dem 1. April herrscht in
der Druckindustrie ein vertrags-
loser Zustand. Trotz bestem Ge-
schiftsgang sind die im Unter-
nehmerverband SVGU zusam-

nen-Lohne an diejenigen der
Hilfsarbeiter; schliesslich soll die
anstehende  Vereinheitlichung
der bisher zwei Vertrdge von
GDP und Lithografenbund mit-
tels Verschlechterungen reali-
siert werden.

In dieser Situation hatten En-
de Mai in einer Urabstimmung
90 Prozent der sich beteiligenden
GewerkschafterInnen dem ge-
meinsamen Aktionskomitee von
GDP und SLB die Kompetenz zu
Kampfmassnahmen erteilt.

Der nun durchgefiihrte Warn-
streik hat gezeigt, dass die ge-
stellten Forderungen an der Ba-
sis einen guten Riickhalt haben.
Die Beteiligung an der Aktion
hat die Unternehmer vielerorts
iiberrascht, insbesondere nach-
dem sie die Erstellung von
«schwarzen Listen» aller am
Warnstreik Beteiligter angekiin-
digt hatten. Wieweit die Unter-
nehmer nun zum Nachgeben be-
reit sind, ist bei Redaktions-
schluss noch nicht bekannt.

23. bis 28. Mai 1988:

Streik der SchichtarbeiterInnen
in Murg

Rund eine Woche streikten ge-
gen 100 SchichtarbeiterInnen
der Spinnerei Murg gegen die
Einfiihrung eines neuen Schicht-
plans. Bereits vor einiger Zeit
hatte die Firmenleitung vom BI-

GA die Bewilligung fiir durchge-
henden Betrieb verlangt — war
aber durch eine Beschwerde der
GTCP gestoppt worden. Ende
Mai sollte nun ein Drei-Schich-
ten-System mit 154 Betriebs-
stunden pro Woche eingefiihrt
werden, welches fiir die in Ge-
genschicht arbeitenden Ehepaa-
re katastrophale Folgen gehabt
hitte. Die mehrheitlich ausldndi-
sche Schicht-Belegschaft weiger-
te sich, nach diesem Plan zu ar-
beiten und trat in den Streik. Un-
terstlitzt von der GTCP verlang-
ten sie unter anderem eine Ver-
kiirzung der Arbeitszeit. Obwohl
die Firmenleitung erst knallhart
reagierte (Kiindigungen usw.)
und der «Blick» eine Hetzkam-
pagne inszenierte, blieben die
Streikenden fest. In mehrmali-
gen Vollversammlungen legten
sie die Durchhalte-Linie der
Verhandlungsdelegation fest, or-
ganisierten die Streikposten fiir
die Schicht-Wechsel-Zeiten usw.
Schliesslich musste die Firmen-
leitung nachgeben: Sie hob die
Sanktionen gegen Streikende auf
und akzeptierte Verhandlungen,
wihrend denen noch nach altem
Plan gearbeitet wurde.

Diese Verhandlungen brach-
ten schliesslich einen Kompro-
miss, indem die Arbeitszeit von
42 auf 40,13 Stunden reduziert
wird und pro Monat zwei ge-
meinsame freie Wochenende fiir
Ehepaare  garantiert  sind;
schliesslich wurden die Schicht-
zulagen erhoht. Mit diesem
Streik-Erfolg ist ein wichtiges Si-
gnal gesetzt fiir die vielen in Aus-
sicht stehenden Schicht-Konflik-
te der kommenden Zeit.

4. und 17. Miirz 1988:
Kundgebungen der FAVAG-
ArbeiterInnen in Neuenburg
Uber 300 ArbeiterInnen ver-
sammelten sich am 4. Mérz vor
den Toren der FAVAG im Kan-
ton Neuenburg, einer Tochterfir-
ma des Ascom-Konzerns. Einst
arbeiteten in der FAVAG 1300
Personen, heute sind es noch
360. Als nun weitere 200 Entlas-
sungen angekiindigt wurden, rief
die Betriebskommission zur Pro-
testmobilisierung auf. Am 17.
Mirz begleiteten sodann 250 Be-
schéftigte die Betriebs-Kommis-
sions-Delegation nach Bern zum
Ascom-Sitz, wo verhandelt wur-
de. Das Resultat ist im Vergleich
zu den kampflosen Niederlagen
bei all den andern Entlassungen
in der Region ein relativer Er-

31



folg: Reduktion der angekiindig-
ten Stellenabbaus auf 120 (statt
200), Ausweitung des Sozial-
plans und Versprechen der An-
siedlung einer neuen Produktion
in der Neuenburger Region.

5. Miirz 1988:

Durchbruch einer Lohnklage in
Biel

Die Arbeiterin Marinette di Jullo
hat wegen Lohndiskriminierung
Klage gegen ihren Arbeitgeber
eingereicht. Unterstiitzt wurde
sie dabei vom SMUV. Am 5.
Mirz hat nun das Bezirksgericht
die Klage voll gestiitzt und die
Firma Tréfileries Réunis riick-
wirkend zu Nachzahlungen ver-
urteilt.

16. April 1988:

Kongress des Genfer Gewerk-
schaftsbundes

Nachdem in Genf in der letzten
Zeit einzelne Gewerkschaften
verschiedene  Mobilisierungs-
Aktionen durchgefiihrt hatten
(vgl. Chronologien der letzten
Hefte), trafen sich am 16. April
250 Delegierte zum kantonalen
Kongress des Gewerkschafts-
bundes. Eine klassenkdmpferi-
sche Programmvorlage — u.a.
ausgearbeitet vom Présidenten
Eric Décarro —wurde nach hefti-
gen Diskussionen mehrheitlich
bestdtigt. In einigen Punkten
(Auslénderpolitik u.a.) drangen
die gemadssigteren Formulierun-
gen des GBH durch, wihrend
der SMUYV seine oppositionellen
Vorschlédge gar nicht zur Abstim-
mung brachte.

16. April 1988:

Kundgebung gegen BBC-Ent-
lassungen

Etwa 2500 GewerkschafterIn-
nen trafen sich in Baden zu einer
Kundgebung gegen den Arbeits-
platzabbau bei der ASEA-BBC,
die ein Monat friiher angekiin-
digt worden war. Zur Kundge-
bung aufgerufen hatte der
SMUV sowie der Gewerk-
schaftsbund des Kantons Aar-
gau. Etwas Stimmung brachte
der Beitrag des deutschen Kolle-
gen der ebenfalls betroffenen
BBC-Mannheim, welcher vom
Streik der dortigen Belegschaft
berichtete.

April 1988:
Klage gegen Nachtarbeit bei Lu-
zerner Bank
Gegen die praktizierte Nachtar-
beit von Frauen bei der Luzerner
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Kantonal-Bank hat der VPOD
Klage eingereicht. Im Drei-
Schichten-Betrieb arbeiten
Frauen und Ménner in der Da-
tenverarbeitung der Bank. Das
BIGA wird wohl gegen die Bank
entscheiden miissen, denn das
Arbeitsrecht sieht (noch) keine
Ausnahmeregelung fiir solche
Fille vor.

1. Mai 1988:

1. Mai-Demonstrationen,
ste...

Zehntausende beteiligten sich
einmal mehr an den 1.-Mai-
Kundgebungen in der ganzen
Schweiz, die vom Gewerk-
schaftsbund —im Hinblick auf die
Volksabstimmung — unter das
Motto der 40-Stunden-Woche
gestellt worden war.

Fe-

8. Mai 1988:
Basler Abendverkauf abgelehnt

.Die Flexibilisierung der Lade-

néffnungszeiten hat in Basel ei-
nen Riickschlag einstecken miis-
sen: In der Volksabstimmung
wurde die von der Linken lan-
cierte Initiative gegen den
Abendverkauf mit 26°000 zu
21000 Stimmen angenommen.

Mittwoch, 15. Juni 1988:
Protestpause an Ziircher Spitii-
lern

Uber 800 Spitalangestellte, ins-
besondere aus dem Plegebe-
reich, nahmen an halbstiindigen
Protestpausen in vier Ziircher
Spitdlern teil. Aufgerufen zur
Mobilisierung hatte die «Aktion
Gsundi Gsundbheitspolitik» so-
wie der VPOD Staatspersonal
und Ziirich Stidtische. Mit der
Aktion sollte den Forderungen
Nachdruck verliechen werden,
welche 5000 Personen im No-
vember mittels einer Petition ge-
stellt hatten (Zeitbonus fiir
Nachtarbeit, mehr Personal
usw.).

300 Personen versammelten
sich am Abend im Volkshaus, wo
von verschiedenen konkreten
Erfahrungen berichtet wurde,
u.a. auch von einem Kranken-
pfleger der Gewerkschaft OTV
aus der Bundesrepublik.
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