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Ou sont les femmes? s’exclament avec ce titre
deux collegues masculins, deux jours de suite,
dans deux journaux suisses romands - un
quotidien et un hebdomadaire. Ceci en guise de bilan, de regards posés
sur I’année 1995 écoulée.

Non, ils ne sont pas frappés de myopie et nous n’avons pas été subitement
rayées de la surface terrestre helvétique. Simplement ces deux spécialistes
de la question économique ont jeté un coup d’eil objectif sur le haut de la
hiérarchie et, sans doute acquis a la non-absence systématique de notre
personne, ils ont été fort surpris de ne voir aucune d’entre nous, ou
presque.

L’un s’est penché sur le style de ces nouveaux managers suisses qui plai-
sent aux analystes. Mais apres examen, il constate qu’avec eux rien de
nouveau de notre coté puisque I’absence des femmes dans les rangs des
grands patrons suisses est encore et toujours flagrante. En fait, c’est
méme le désert plus une. «Dans le club des femmes PDG de grandes
sociétés suisses, Elisabeth Salina Amorini a la téte de la Société Générale de
Surveillance risque d’étre longtemps encore seul membre actif.» Pas éton-
nant dans ce contexte que le Livre blanc (voir dossier p. 13 a 17) n’ait
point trouvé de coauteure.

Quant a ’autre journaliste, il s’est entretenu avec le responsable des res-
sources humaines d’un grand groupe suisse qui reconnait que par rap-
port a la proportion d’employées, celle des cadres féminins est nettement
trop faible. Il reconnait aussi que la promotion des femmes est toujours
en vigueur et que 34% des promotions concernent des femmes en 1995
mais que «en raison de Uactuelle constellation du personnel, aucune femme
n’a été nommée a un poste de cadre supérieur.» Alors la, je me raccroche a
I’astrologie et je me dis que Mme Soleil ou bien Elisabeth Tessier trouve-
ront peut-étre dans les constellations les signes .avant-coureurs d’une
meilleure promotion féminine pour 1996.

Autre constatation, ce méme groupe refuse les regles des quotas - c’est
son droit bien siir - parce qu’il souhaite développer une politique ciblée
de la promotion des femmes... Et puis, a I’intérieur du groupe, le nombre
de femmes promues est en augmentation. «<A moyen ou long terme, notre
objectif est d’atteindre la parité.» Bon, on ne va pas décourager les bonnes
intentions mais je me souviens d’un rapport du Bureau International du
Travail (BIT) constatant que dans les pays industrialisés, malgré la
percée des femmes dans la vie économique, 75% d’entre elles sont
employées a des taches traditionnellement mal payées dans le secteur ter-
tiaire. Selon ce rapport, au rythme actuel, il faudrait 475 ans pour arriver
a la parité entre les hommes et les femmes au sommet de la hiérarchie des
fonctions de direction et d’administration!

Consolation de taille, au 5¢ Congres suisse des femmes, nous étions plus
de 2300 a phosphorer sur_l’économie, la politique, en bref sur la vie et
BN UOL...

Brigitte Mantilleri
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