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Dossier

Voila, la parution du numéro double d’aolt-septembre coincide
rentrée des classes et les problemes échevelants que cela pos
toutes les femmes qui travaillent. Nous vous proposons une mosai
réflexions, a commencer par celles de la Valaisanne Cilette Cretton et de
la Genevoise Corinne Chaponniére. Quant a nos fidéles correspondantes,
elles présentent la situation au gré des politiques cantonales, commu-
nales, voire des initiatives privées. De ces contributions, deux questions
ressortent, qui semblent étre au centre de toutes les difficultés: veut-on
vraiment que les femmes travaillent? Et surtout, les autorités respon-
sables sont-elles conscientes du fait que les femmes travaillent? Cela dit,
on le voit avec certains exemples de solutions qui marchent ici ou ailleurs,
un minimum de bonne volonté permet aux enfants et aux parents de
retrouver le sourire.

Travailler hors du foyer en sachant que ses enfants seront pris en charge dans
les meilleures conditions possibles: n’'est-ce pas la le voeu de presque toutes les
jeunes meres de famille, surtout lorsque leur revenu n’est pas accessoire, mais
vital? La question n'est pas récente et n'a toujours pas obtenu de réponse satis-
faisante. Tout au plus se pose-t-elle avec davantage d’acuité a I'heure ou une
partie des emplois s’exerce sur appel, a la convenance de I'employeur ou au gré
des fluctuations du marché.

Mandat de'l"écale

Notre société considere encore et tou-
jours que les enfants sont une affaire
de femmes. Il faut bien reconnaitre que
peu d'entre nous cherchent a ébranler
concretement cette certitude. A défaut
de négocier des le départ, au sein du
couple, la venue de I'enfant et tout ce
que cette décision implique, les
femmes se retrouvent trop souvent
seules a devoir se débrouiller, au jour
le jour, avec les multiples soucis du
quotidien. Evidemment, les femmes
aisées s'en sortent mieux que les
autres. Les Suissesses qui peuvent
réquisitionner leur maman aussi. C'est
sans doute ce qui explique le peu
d’entrain mis par nos responsables
politiques (hélas,. le masculin englobe
bien le féminin dans ce cas) a chercher
des solutions acceptables a ce probleme lancinant: il concerne au premier chef
les femmes étrangéres dont le revenu est faible et dont le mari (lorsqu'il est 1a)
exerce un métier a horaire fixe et généralement.chargé. Les autres trouvent plus

Cilette Cretton

«B. facilement le moyen de se deébrouiller.
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Cela justifie-t-il d'élargir le mandat de
I'école et de l'assortir de diverses
contraintes d’encadrement, en dehors
du temps réservé a sa mission
propre? Cette solution, méme si elle a
ses adeptes outre-Sarine, me parait
peu convaincante et méme dange-
reuse, pour plusieurs raisons.

D’abord, elle ne résout que tres par-
tiellement et ponctuellement le pro-
bleme puisqu’elle ne concerne que les
enfants d’'age préscolaire ou scolaire,
durant les temps d’école. Elle déplace
la difficulté sur d'autres femmes (les
enseignantes des petits degrés) aux
prises déja avec le méme probleme
(faire garder leurs propres enfants).
Mais surtout, elle affermit davantage
encore la conviction déja largement
ancrée selon laquelle ce sont des
femmes, et elles seules, qui doivent
s'occuper des enfants.

Cette solution contribue aussi a déva-
loriser I'image d’'une catégorie socio-
professionnelle déja suffisamment fra-
glisée (petits enfants = petites mai-
tresses = petits degrés = petits
horaires = petits salaires) et conforte le
préjugé populaire qui veut qu'une mai-
tresse enfantine, apres tout, ca ne fait
rien d'autre que ce que font gratuite-
ment toutes les meres au foyer.

Et la survie de Ia sociétezmmm

Bref, la solution des unes risque bien
de se muer en inconvénient pour les
autres, sans compensation financiere
sérieuse par ces temps de crise,
méme si les apparences semblent
satisfaire un certain instinct de justice:
des femmes - les enseignantes -
venant en aide a d'autres femmes,
que I'on preférerait toujours imaginer
moins fortunées qu'elles. Les inci-
dences a long terme risquent de pré-
tériter toutes les femmes.



Les enfants, tout le monde le sait, sont
essentiels a la survie de la société. Or,
personne ne se soucie de cette évi-
dence au-dela des discours de cantine
ou des appels moralisateurs a accep-
ter I'injonction divine de la procréation.
Les enfants ont besoin de I'affection
de leurs parents. lls ont besoin d’étre
logés, nourris, Vvétus, soignés, édu-
ques, entourés. Et ces taches ne doi-
vent pas étre assumeées seulement par
les femmes, au titre individuel de
«meres», mais par I'ensemble de la
société, qui en tire un intérét vital. I
faut donc des meres — bien sOr, mais
aussi des peéres, des creches, des gar-
deries, des cantines, des encadre-
ments divers (loisirs et autres), des
moyens financiers, autrement dit une
politique familiale cohérente et soute-
nue, au service de I'ensemble de la
société. Comme il faut des institutions
publiques qui servent a la formation, a
la sécurité ou a la justice.

Cette politique familiale est d’autant
plus urgente que les femmes seront
de plus en plus tentées par les emplois
a domicile, aux pieces, ou par le télé-
travail, tous deux en voie d’expansion
et qui semblent concilier avantageuse-
ment responsabilités familiales et pro-
fessionnelles tout en rendant d’'émi-
nents services aux entreprises. On
imagine les méfaits qu'ils peuvent
engendrer: atomisation des taches,
baisse des salaires et aggravation des
horaires, absence de couverture
sociale, disqualification, isolement et
difficultés accrues a défendre les droits
élémentaires des travailleuses.

Mais, en tout état de cause, il s'agit
aussi d'un combat personnel pour
chacune d’entre nous. Tant que les
femmes toléreront chez elles toutes les
injustices et tous les mépris, par gain
de paix ou par crainte de perdre I'af-
fection () de leur seigneur et maitre,
leur cause ne risque guere d’'évoluer.

Cilette Cretton
Rédatrice de L'«Educateur»

Pourquoi les méres ne se sont-elles
jamais constituées en syndicat?,
Cela fait vingt ans que je me po
Ia 0 e 2 ) -

voyais "@éja tolites mes amies se
démener dans des horaires invraisem-
blables, tomber dans I'obligation sine
qua non de la jeune fille au pair alors
que c’était contraire a leurs principes,
ou recourir plus qu’abusivement a leur
propre mere, etc. Et chacune d'y aller
de son petit systeme D a elle, dans
son coin, comme si elle était un cas
tout a fait spécial par le seul fait d’avoir
des enfants et de souhaiter faire autre
chose que des courses a la Migros
entre les heures d’entrée et de sortie
d’école. Ca m'agagait déja, a
I'époque, d’entendre l'une louer sa
«chance» d'avoir une belle-mere tres
disponible, I'autre de remercier son
mari de gagner assez pour lui «payer»
une jeune fille et la chambre supplé-
mentaire qui va avec, la troisieme de
se féliciter d’habiter a cété de sa sceur
qui, avec son troisieme enfant, a arrété
de travailler.

antines culpabilisantesimmm
Tout ¢ca m’'a dépassée pendant des
années. C'était I'époque ou les
creches mobilisaient toute I'attention
et toutes les revendications des fémi-
nistes d’alors. Et sur les horaires sco-

Bien avant d'étre meére moi-mrél»‘me, jé' .
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laires? Pas un
traitre  mot, sauf
pour demander la
prise en charge par
I'Etat des enfants, 40
heures par semaine,
sans autre nuance.
Mais a l'autre extré-
mité, on avait I'air de
trouver normal que les
horaires scolaires des
enfants excluent, pure-
ment et simplement, une
quelconque autre activité
que de les y accompa-
gner, en ordre perlé, entre
huit heures moins cing et neuf heures
moins le quart, de tuer le temps par
quelques taches peu absorbantes en
attendant que deux heures se pas-
sent, puis d'aller les rechercher, a
onze heures, pour les occuper jusqu’a
I'heure du déjeuner avant de les rame-
ner, également en ordre perlé entre
une heure et demie et deux heures.
J’entendais bien parler, ici et la, de
classes gardiennes et de cantines sco-
laires, mais elles étaient visiblement —
et historiguement — destinées aux
enfants d’origine modeste qui, autant
qu’'un encadrement, nécessitaient une
alimentation contrélée.
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