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La FemCo
fête son premier
anniversaire

raSuisse actuelle

Quotas

Bataille perdue
Simone Chapuis-Bischof

^txtvtemps de la parité

12 Mars!I * Oui aux

Genève, S mots 201«)

De 7,1 % à 31,1 % de oui,
selon les cantons, à

l'Initiative lancée il y a 7 ans par
l'association Des femmes au
Conseil fédéral, ça n'est
évidemment pas beaucoup. Les

initiantes sont un peu dépitées
de n'avoir pas réussi à

convaincre un cinquième du

corps électoral : la moyenne
nationale était de 18,1 % de

oui D'Appenzell RI à Genève,

du score le plus bas au score

le plus élevé, c'était un refus

encore plus net que celui du

suffrage féminin en 1959
(première votation fédérale).
Cependant, une analogie entre les

deux votations saute aux

yeux : en 1959, 3 cantons
romands avaient dit oui au

suffrage féminin sur le plan fédéral,

Vaud, Neuchâtel et
Genève et le meilleur score

alémanique avait été celui de

Bâle-Ville. Aujourd'hui, les 4

meilleures proportions de oui
aux quotas se trouvent dans les

4 mêmes cantons
On pourrait interpréter le

résultat négatif du 12 mars

comme un vaste mouvement
contre les femmes et leurs
revendications. Il n'en est rien
car opposant-e-s et partisan-e-s

de l'initiative reconnaissent les

uns et les autres qu'il n'y a pas

assez de femmes élues dans les

autorités politiques. C'est le

système proposé qui a déplu :

le peuple n'a pas voulu inscrire
de quotas de résultat dans la

Constitution. La conseillère
fédérale Ruth Metzler l'a
répété dans plusieurs interviews.

Elle soulignait que l'initiative

avait joué son rôle en

provoquant la discussion. « Il faut
améliorer la représentation
féminine en agissant à d'autres
niveaux » et de citer plusieurs
mesures à prendre.

Bataille perdue donc, mais

c'était une étape dans l'histoire
de l'égalité et il faut attendre
maintenant les propositions
des parlementaires et des partis

pour résoudre un problème
dont ils sont conscients. Et s'ils

s'avisaient d'oublier d'en faire,
les féministes ne manqueront
pas de leur en suggérer.

« L'histoire des femmes est

pleine de batailles perdues,
commentait, au soir du

1 2 mars, la présidente de

l'Association suisse pour les droits
de la femme, Jessica Kehl, cet
échec-là ne nous arrêtera

pas. » ai

La
coalition féministe suisse

FemCo a passé le cap d'un
an et nous nous en réjouissons.

La coalition compte
actuellement 77 organisations et
126 membres individuelles.
Seul regret : les Tessinoises ne

sont pas représentées à la

FemCo, mais cela ne saurait
durer. Après une année de

labeur intense, le choix de la

nomination de Nadia Lamamra à

titre de coordinatrice du secrétariat,

a été jugé par les

membres du comité comme
« incontestablement parfait ».

Outre le travail administratif et

une permanence téléphonique,

le secrétariat assure la

transmission et l'échange
d'informations notamment par la

voie du Femfax qui paraît tous
les mois. Parmi les activités po¬

litiques menées par la FemCo

en 1999, soulignons que celle-
ci a, entre autres, suscité un

débat entre féministes alémaniques

et romandes sur l'échec
de l'assurance maternité, elle
a participé à la coordination
suisse de la marche mondiale
des femmes et elle a pris part à

la campagne en faveur des

quotas. Comme c'est souvent
le cas avec les organisations
féministes, la FemCo n'est pas
riche et nécessite un minimum
de ressources financières pour
garantir un fonctionnement
efficace et régulier. Vos dons
(déductibles d'impôts) sont donc
les bienvenus. ai

(amd)

Tél. 021/ 351 70 90
Fax 021/35170 91
Courriel : femco@equal.ch

IVERSITE DE GENEVE

L'ECOLE DE TRADUCTION ET D'INTERPRETATION
ouvre une inscription pour un poste de

I PROFESSEUR
à l'Unité de français

CHARGE : Il s'agit d'un poste à charge complète
comprenant 10 heures hebdomadaires de cours, séminaires et
direction de mémoires de licence et de DEA et de thèses de
doctorat dans le domaine des théories et pratique de la
traduction anglais-français, des traductions spécialisées, en
particulier économiques, anglais-français et de l'histoire et
des théories de la traduction, direction de recherches dans
le domaine de la traduction.

TITRE EXIGÉ ET EXPÉRIENCE : doctorat ou titre jugé
équivalent. Langue maternelle et de culture : français. Langues
de travail : 1) anglais, 2) autre langue souhaitée. Expérience

de la traduction professionnelle. Expérience de
l'enseignement de la traduction au niveau universitaire. Publications.

ENTRÉE EN FONCTION : 1" octobre 2000 ou date à convenir

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant le
28 avril 2000 à la Présidence de l'École de traduction et
d'interprétation, UNI-MAIL, 40, boulevard du Pont d'Arve,
CH - 1211 Genève 4, auprès de laquelle des renseignements

complémentaires peuvent être obtenus sur le cahier
des charges et les conditions.

Désirant associer tant /es femmes que les hommes à renseignement

et à la recherche. l'Université souhaite recevoir davantage
de candidatures féminines.

Femmes en Suisse/Avril 2000
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