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LE REGARD
de Jacques Salomé

Prendre le risque de s'adapter

c«
'e ne sont pas les espèces les plus fortes
ni les plus intelligentes qui survivent,
ce sont celles qui savent s'adapter.»

Charles Darwin, 1859

S'adapter, cela veut dire être capable de survivre
dans les différents milieux où nous sommes amenés
à vivre, même les plus hostiles.

aujourd'hui en souffrance morale et psychique dans
leur travail. Cela n'est pas nouveau, il y a toujours
eu de la souffrance dans l'univers du travail, il serait
naïf de penser qu'il serait possible de la supprimer
totalement. Le changement à introduire serait qu'il
faudrait redonner un sens au travail, au-delà d'un
résultat à obtenir et de sa finalité la plus prédatrice,
à savoir le profit.

S'adapter, c'est se donner les moyens de

protéger et de préserver son intégrité physique,
psychologique et morale dans un environnement qui
change, surtout s'il ne répond pas à nos attentes.

Il faudrait redonner un sens au travail, au-delà

d'un résultat à obtenir et de sa finalité la plus prédatrice,

à savoir le profit.

S'adapter, c'est accorder plus de vigilance à

ses besoins relationnels vitaux et donc veiller à

en prendre soin face à des personnes qui ne les

entendent pas toujours ou qui peuvent parfois
même les maltraiter.

S'adapter, c'est aussi garder l'espoir que, quoi
qu'il arrive, nous allons faire face et continuer à nous

respecter, même si autour de nous les autres ne

témoignent d'aucune considération à notre égard.

Il se trouve que beaucoup de salariés sont

puB

Besoin de conseils au sujet de
la démence de type Alzheimer?
Être bien conseillé ne doit pas être une question de prix!
Informez-vous grâce au guide gratuit de Mepha Pharma SA.

Tous les guides de Mepha sont disponibles sur www.mepha.ch

Les médicaments à l'arc-en-ciel mepha

Donner du sens au travail pour éviter que la

souffrance ne s'accumule, qu'elle ne déborde,
qu'elle n'envahisse la vie personnelle et familiale
des travailleurs, pour éviter, en finalité, qu'elle ne

pollue et ne détériore l'ensemble de leur vie.

S'adapter nous semble donc, aujourd'hui, être un
des enjeux les plus vitaux pour chaque travailleur,
quelle que soit la fonction qu'il occupe ou la

tâche qui est la sienne, pour savoir faire face aux
contraintes, aux rapports de force et aux violences

qui traversent en permanence son quotidien.

S'adapter devient la priorité, la base même des

échanges intrarelationnels (avec soi même) et des

partages interrelationnels (avec autrui) dans une
entreprise.

S'adapter, pour retrouver une emprise sur son

existence, pour continuer à pouvoir être, encore et

toujours, auteur de sa vie.

Jacques Salomé est l'auteur du Manuel de survie
dans le monde du travail, Editions du Relié, 2010.
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