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Die „Gewerkschaftliche Rundschau^
erscheint am Anfang jeden Monats.

Verantwortlicher Schriftleiter: M. Meister,
Monbijoustrasse 61, Bern. Telephon 23.166.

Bezugsbedingungen.
Der Abonnementspreis beträgt jährlich Fr. 6.- für die Schweiz, Fr. 7.50tur das Ausland.
Organisationsmitglieder erhalten die Zeitschrift zum Vorzugspreis vonjährlich 3 Franken. 3 r
Der Preis des einzelnen Heftes beträgt Fr.— .50.
Bestellungen werden entgegengenommen vom Sekretariat des Schweizenschen Gewerkschaftsbundes, Monbijoustrasse 61, Bern.
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