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Dernier délai pour les offres d'emploi:
Mardi, le 17 octobre 2006

pa KANTONSSPITAL
E§l NIDWALDEN

Das Kantonsspital Nidwaiden ist ein modernes 102-Betten Akutspital. Wir beschäftigen

385 Mitarbeitende und sind für die erweiterte Grundversorgung in den Bereichen

Chirurgie, Orthopädie/Traumatologie, Innere Medizin, Gynäkologie/Geburtshilfe,

sowie für den Notfall und den Rettungsdienst in unserer Region verantwortlich.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Dipl. Hebamme 80%
Ihr Aufgabenbereich:
• Betreuung und Leitung von Geburten

• Koordination und Organisation aller Aufgaben im Gebärsaal

• Durchführung von Informationsveranstaltungen und Kurswesen

• Mitarbeit in diversen Projekten

Ihr Profil:
• Fachausweis als Hebamme

• einige Jahre Berufserfahrung
• motivierte, belastbare und flexible Persönlichkeit

Ihre Zukunft:
• Arbeitsplatz mit moderner Infrastruktur

• motivierte und engagierte Kolleginnen

• Ein gut eingespieltes Stations- und Aerzteteam

• attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns, Sie persönlich kennenzulernen.

Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Leiter Pflegedienst, Herr Norbert Jenny, Tel.

Nr. 041 61810 30 oder Frau Helen Verdun, Leitende Hebamme Tel. 041 61817 20

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an das Kantonsspital Nidwaiden,
6370 Stans z.Hd. Frau Christine Siegrist, Personalwesen

Kantonsspital Nidwaiden
Ennetmooserstrasse 19,6370 Stans, Telefon 041 6181818, Fax 041 6181019
www.ksnw.ch

D A L E R

L'Hôpital Daler est une clinique privée avec système de médecins accrédités,
située au centre de la ville de Fribourg. Le développement réjouissant de notre
maternité (environ 550 naissances par an) nous conduit à renforcer notre
équipe et à rechercher pour une date à convenir

une sage-femme ou infirmière
sage-femme, 70-100%
Vous travaillez en salle d'accouchements et dans l'unité de maternité. Vous
avez la possibilité de donner des cours de préparation à la naissance. Nous
accordons beaucoup d'importance à l'accueil et la prise en charge personnalisés
de la nouvelle famille.

Vous possédez:
• un diplôme de sage-femme ou d'infirmière sage-femme reconnu par la Croix-

Rouge suisse
• une expérience confirmée dans votre profession
• des traits de caractère tels que le dynamisme, la flexibilité et l'ouverture d'esprit
• de bonnes connaissances de l'allemand

Nous vous offrons:
• un travail motivant au sein d'une équipe coopérative, engagée et participative

• des salles d'accouchements bien équipées, sympathiques et claires
• une grande autonomie dans votre activité
• un horaire des 12 heures
• des conditions salariales et sociales très intéressantes
• 5 semaines de vacances
• un programme de formation continue

Pour de plus amples informations, vous pouvez contacter Madame Esther
Wyss, sage-femme responsable, au 026 429 94 85.

Votre dossier, accompagné des documents usuels, est à adresser à:

Hôpital Daler, Service du personnel, route de Bertigny 34, case postale 153,
1709 Fribourg, www.daler.ch 359805/010

Arbeiten am Puls des Lebens
Präsenz, menschliche Nähe und persönliches Engagement
prägen die Pflege unserer Frauen und Neugeborenen im
Kantonsspital Obwalden. Wir sind ein sympathisches Spital
mit 80 Betten und unsere spezielle Kompetenz liegt in der
individuellen Betreuung und interdisziplinären
Zusammenarbeit.

Für unsere geburtshilfliche Abteilung suchen wir per
1. Dezember 2006 oder nach Vereinbarung eine

dipl. Hebamme zu einem Pensum von 100%,

Ihr Arbeitsgebiet umfasst den Gebärsaal (ca. 250 Geburten)
sowie teilweise die Abteilung Wochenbett/Gynäkologie. Sie
finden bei uns eine abwechslungsreiche Aufgabe, die ein
persönliches Engagement, Motivation, Eigenverantwortung
und Freude am Beruf voraussetzt. Wenn Sie gerne
selbstständig und doch in einem Team arbeiten, über eine
ausgewogene Fachkompetenz verfügen, flexibel und belastbar
sind, dann sind Sie bei uns an der richtigen Stelle.

Wir bieten Ihnen eine überblickbare, prozessorientierte
Organisation, persönliche Entfaltungsmöglichkeiten und
moderne Anstellungsbedingungen.

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Esther Waser,
Leiterin Hebammen und Pflege Gynäkologie/Geburtshilfe,
Tel. 041 666 42 57 oder Frau Berta Willimann, Leiterin Pflegedienst

und Kompetenzzentren, Tel. 041 666 42 60.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Frau Margrith
Halter, Personalwesen Kantonsspital Obwalden. Wir freuen
uns darauf.

KANTONSSPITAL
OBWALDEN
Kantonsspital Obwalden, Brünigstrasse 181, 6060 Samen,
Tel. 041 666 44 22, www.ksow.ch

691800/008
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Es ist unser Ziel, neuste ärztliche Kenntnisse und modernste
medizinische Technik mit einer persönlichen Atmosphäre
zu verbinden, in der sich alle Patienten wohl fühlen können.

Die Privatklinik Obach wird getragen von der fachlichen
Kompetenz aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine

Hebamme für den Gebärsaal
und gemischte Wochenbett-/
Chirurgieabteilung, 60-100%

Als selbstständig arbeitende Hebamme sind Sie für die
ganzheitliche Betreuung während Schwangerschaft und
Geburt zuständig sowie der operierten Patientinnen. Ihre
Unterstützung und Förderung von natürlichen, individuellen
Gebärmethoden ist für uns ebenso selbstverständlich wie
Ihre Mitwirkung auf der Wochenbett-/Chirurgieabteilung und
bei Geburtsvorbereitungskursen.

Wenn Sie Freude haben, in einem
aufgeschlossenen Team selbstständig zu
arbeiten, senden Sie bitte Ihre
Bewerbungsunterlagen an Frau E. Schaub,
Leiterin Pflegedienst, Tel. 032 626 21 19.

PRIVATKLINIK
OBACH

Leopoldstrasse 5,4500 Solothurn
791815/005 Telefon 0041 32 626 23 23, Fax 032 626 23 33

228 GUMMIENTCHEN TÄGLICH:
Die Hebamme.ch und alles rund um die Geburt.

Stellen- und Kommerzinserate

KünzlerBachmann Medien AG
Geltenwilenstrasse 8a CH-9001 St.Gallen
T 071 226 92 92 F 071 226 92 93
info@kbmedien.ch www.kbmedien.ch

medien

ma^A
Geburtshaus am Arnimplatz

Wir suchen eine Hebammenkollegin mit Berufserfahrung, die möglichst

bald (mit voller Stelle) im

Geburtshaus Maja in Berlin
Prenzlauer Berg

mitarbeiten möchte. Im Geburtshaus Maja kommen pro Jahr ca.
250 Kinder zur Welt. Zu unseren Aufgaben gehört die
Schwangerenvorsorge, Geburtshilfe zu Hause oder im Geburtshaus, diverse
Kurse und Wochenbettbesuche.

Ein Team von 9 Hebammen freut sich auf Dich.

Ansprechpartner: Michaela Hoffmann

Telefon 0049 173 730 44 00, www.geburtshaus-maja.de 093561/001

^ j§ JL
Privatri.inik Linde
Clinique des Tilleuls

«§t

Als Mitglied der Swiss Leading Hospitals ist die

Klinik Linde ein im Belegarztsystem geführtes
Privatspital mit 100 Betten und einer
medizinischen Infrastruktur auf höchstem Niveau.

Für die Abteilung Frauen und Neugeborene suchen wir

per sofort oder nach Vereinbarung eine

dipl. Hebamme 50-100%
Die Klinik Linde legt grossen Wert auf individuelle und

ganzheitliche Betreuung vor, während und nach der

Geburt und ist zudem Ausbildungsort von

Hebammenschülerinnen. Sie arbeiten im Geburtszimmer und im

Team der Wochenbettabteilung und wirken bei

Geburtsvorbereitungskursen mit.

Für diese interessante und anspruchsvolle Tätigkeit stellen

wir uns eine selbstständige Persönlichkeit vor, die ihr

fachliches Wissen und persönliches Engagement

einbringt. Sie denken und handeln teamorientiert, können

Prioritäten setzen und meistern hektische Situationen

kompetent.

Wir bieten Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen

(z.B. 5 Wochen Ferien).

Wenn Sie über PC-Kenntnisse verfügen, Deutsch oder

Französisch sprechen und sich mühelos in der anderen

Sprache unterhalten können, dann melden Sie sich bitte

zu einem unverbindlichen Gespräch bei Frau F. Joliat,

Leitung Pflegedienst, Telefon 032 366 43 40.

Ihre Bewerbung mit Foto senden Sie bitte an:

Klinik Linde AG, Human Resources, Blumenrain 105,

CH-2503 Biel, www.kliniklinde.ch

Weitere Stellenangebote www.kliniklinde.ch

.der Zukunft
einen Schritt voraus.
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^ss
Ospedale San Sisto
7742 POSCHIAVO

Sind Sie Hebamme und haben Lust auf eine neue Herausforderung?
Vielleicht erwartet Sie bei uns in Poschiavo genau das Richtige.
Das neue Ospedale San Sisto liegt in der wunderschönen, natürlichen

Umgebung des Puschlavs, einem italienischsprachigen Südtal
im Kanton Graubünden.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine

diplomierte Hebamme
für unsere neu eingerichtete Gebärabteilung.

Wir erwarten: - Engagement und Berufserfahrung
- selbstständiges Arbeiten und organisatorische

Fähigkeiten
- Individuelle und ganzheitliche Betreuung der

werdenden Eltern in einer persönlichen Atmosphäre,
von der Schwangerschaft bis zum Wochenbett

- Flexibilität und Offenheit
- Bereitschaft zu Pikettdienst und unregeimässigen

Arbeitszeiten
- Genügende Italienischkenntnisse, oder

Bereitschaft, diese zu erwerben
- Computerkenntnisse erwünscht

Wir bieten: - Neue, gut eingerichtete Gebärabteilung in familiärem
Kleinspital (17 Akutbetten und 32 Pflegebetten)

- Selbstständige Arbeitsweise mit Belegarztsystem
- Teilzeit nach Vereinbarung
- Möglichkeit zu vielseitigen Tätigkeiten (Erweiterung

des Pensums), abhängig von Ihren Neigungen

und Fähigkeiten
Haben wir Sie neugierig gemacht und möchten Sie gerne mehr über
diese vielfältige Arbeitsstelle wissen? Dann wenden Sie sich bitte an
Frau Barbara von Allmen, Pflegedienstleitung, Tel. 081 839 11 11.

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an die Direzione Ospedale
San Sisto, 7742 Poschiavo. 721815/002

PR-WERBUNG
Karriereentwicklung mit
Managementausbildung
Wirtschaftliches Denken und
wirksames Management sind im Gesund-
heits- und Sozialbereich immer
wichtiger. Fachkompetenz als
Hebamme ergänzt mit betriebswirtschaftlicher

Managementkompetenz
wird daher zu einem wichtigen

Erfolgsfaktor für die Zukunft.

Wirtschaftliche und gesellschaftliche
Veränderungen im Gesundheits- und
Sozialbereich führen zu vielfältigen
Herausforderungen und bieten gleichzeitig

neue Chancen und
Entwicklungsmöglichkeiten. Gleichzeitig wird
die erfolgreiche Verknüpfung
professioneller Facharbeit mit Konzepten
und Instrumenten aus Wirtschaft und
Management unverzichtbar.
Die reflektierte Gestaltung dieses
Wandels sowie die Verknüpfung
von berufsethischen Grundsätzen mit
wirtschaftlichem Denken und
systemischem Management stellen im
Gesundheits- und Sozialbereich die
zentralen Anforderungen für Führungspersonen

dar. Um die Spannungsfelder
zwischen ökonomischen, sozialen und
ethischen Zielsetzungen zu gestalten,
benötigen Führungspersonen vielfältige

Kompetenzen.
Das transdisziplinär ausgerichtete
MAS-Programm, welches zum Titel
«Master of Advanced Studies in Social
Services and Healthcare Manage¬

ment» führt, geht speziell auf diese
Bedürfnisse ein.
Der MAS-Weiterbildungsstudiengang
ist ein Angebot der HSA Hochschule
für Soziale Arbeit Luzern, der HSW
Hochschule für Wirtschaft Luzern, der
Caritas Schweiz, der Schweizerischen
Konferenz für Sozialhilfe (SKOS) mit
Unterstützung des Bundesamtes für
Gesundheitswesen (BAG).

MAS Management
im Gesundheitsund

Sozialbereich
Beginn: 8. März 2007

Dauer: 2 Jahre

Informationsveranstaltungen:
19. September 2006,
14. November 2006,
jeweils von 17.30-19.30
an der HSA Luzern

(bitte Anmeldung bei Petra Spichtig)

Anmeldeschiuss: 30. November 2006
Informationen: Petra Spichtig,
Sachbearbeitung,
Telefon 041 367 48 72,
pspichtig@hsa.fhz.ch,
www.hsa.fhz.ch/masmsg

small-company
environment

big-company
impact»

Chez Johnson & Johnson, nous célébrons

et nous favorisons l'environnement des

petites compagnies qui répondent aux
besoins des individus et des familles.

Notre organisation décentralisée et
capable de s'adapter s'est développée

pour devenir l'entreprise de soins de la

santé la mieux représentée au monde.
Grâce à nos plus de 200 unités opérationnelles

établies dans 57 pays, nous offrons
des solutions réelles et en profondeur
pour pratiquement tous les aspects des

soins globaux de la santé.

Venez découvrir vos possibilités
de carrière au sein de la famille

d'entreprises Johnson & Johnson.
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Consultant(e) Clinique 50%
Suisse Romande / Tessin
Les produits Baby-Care développés et/ou distribués par Johnson & Johnson comme Penaten, MAM ou
Dodie jouissent d'une excellente réputation en matière de qualité et d'efficacité. Grâce à des innovations

permanentes, les perspectives d'avenir dans le secteur des soins sont prometteuses.

En qualité de consultant(e) clinique, vous êtes chargé(e) du conseil et de la vente des produits Baby aux
hôpitaux. Vos fonctions consistent à recommander les produits adaptés, à remettre des échantillons et
à assurer leur utilisation dans les hôpitaux. Vous participez activement aux salons et à leur concept.

Afin de pouvoir remplir efficacement ces fonctions intéressantes, vous justifiez d'une formation de

sage-femme ou d'infirmière (pédiatrique). Le français est votre langue maternelle et vous maîtrisez bien
l'allemand. L'italien serait un plus. Vous possédez par ailleurs des connaissances de base en informatique

(Word, Excel, PowerPoint). Vous aimez travailler de façon autonome et vous avez la fibre de la

vente. De nature entreprenante et sociable, vous aimez prendre des initiatives et savez développer et
entretenir de bonnes relations. Vous témoignez de préférence d'une expérience préalable dans le

domaine des produits de soin.

Un environnement motivant et des conditions d'embauche intéressantes vous attendent.

Cette offre a éveillé votre intérêt? N'hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier de candidature
complet en allemand ou français.

Johnson & Johnson AG, Frau Dagmar Richardson, Rotzenbühlstrasse 55, 8957 Spreitenbach
Tel. 056/417 33 09, E-Mail: drichar9@cscch.jnj.com

Neutrogena ACT PENATEN °k Carefree bebe (pmpeed

©Johnson & Johnson 2001. SMALL-COMPANY ENVIRONMENT/BIG-COMPANY IMPACT is a service mark of Johnson & Johnson.
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Wissen für Hebammen
Deutsche Hebammen Zeitschrift
Fachmagazin für Hebammen

Die Deutsche Hebammen Zeitschrift, Deutschlands

führende unabhängige Zeitschrift für Hebammen und

Geburtshelfer, informiert Sie aktuell, kompetent und

umfassend. Mit erstklassig recherchierten

Titelthemen, aktuellen Studienergebnissen,
praxisrelevantem Fachwissen und Erfahrungsberichten, l Guts*««

HEBAMMEN
ZEITSCHRIFT! 3s-

HEBAMMEN
ZEITSCHRIFT

Babyträume und

Babytränen

• monatlich
aktuell

• unabhängig
und kritisch

• praxisnah und
fachlich fundiert

• kontrovers
und immer
interessant

Das Wissen & Beraten-Abonnement: 12 Ausgaben im Jahr + alle neu erscheinenden Eltern-Infos

für nur 74,- (Österreich, Schweiz) im Jahr, Schülerlnnen-Abo 32,-

Elwin Staude Verlag GmbH, Postfach 510660,30636 Hannover, Deutschland, Tel. +49/(0)511/651003, Fax +49/(0)511/651788, aboservice@staudeverlag.de

Ja ich möchte mir den Prämien-Gutschein im Wert

von 25,- sichern und abonniere die Deutsche Hebammen

Zeitschrift ab Heft /2006 für mindestens ein Jahr.

Der Prämien-Gutschein ist einzulösen bei hebala - der

Hebammenladen für das Persönliche im Beruf oder

hebamedia - der Medienshop rund um Schwangerschaft,

Geburt, Wochenbett und das erste Lebensjahr.

www.hebala.de • www.hebamedia.de

Ich erhalte alle 12 Ausgaben pro Jahr zum Preis von zurzeit 74 -
(Schülerinnenabonnement mit Nachweis für 32,- Kündige ich nicht bis sechs

Wochen vor Jahresende, dann beziehe ich die Deutsche Hebammen Zeitschrift

auch im folgenden Jahr.

Bezugshinweise
Alle Preise verstehen sich inkl. Mehrwertsteuer und Versandkosten innerhalb Europas.

Preisänderungen vorbehalten.

] Schülerinnenabo (32,-) Q Normalabo (74,-)

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ/Ort

Datum/Unterschrift



Neues Wissen für Neues Leben

Name, Vorname (möglichst Stempel)

Straße

PLZ, Ort

Beruf / Fachgebiet

E-Mail 2B55

O Ja ich bestelle Die Hebamme

zum Jahresbezugspreis 2006 von 49,90, Schülerinnen, Studierende ermäßigt
24,95 (mit Nachweis). Als Begrüßungsgeschenk ist für mich die exklusive

Armbanduhr reserviert. Das Geschenk erhalte ich nach Eingang der Zahlung
und solange der Vorrat reicht. Geschenkversand nur in der EU und Schweiz
möglich.

Ich erhalte Die Hebamme 4-mal im Jahr direkt vom Verlag, die Berechnung erfolgt über die Buchhandlung
Thieme & Frohberg GmbH, Tempelhofer Weg 11-12,10829 Berlin. Alle Preise inkl. MwSt. zzgl. Versand (Inland
7,90, Ausland auf Anfrage). Der laufende Jahrgang wird anteilig berechnet. Das Abonnement läuft nach
Bestelleingang mindestens ein Jahr und kann anschließend jederzeit mit dreimonatiger Frist zum Jahresende
gekündigt werden.

Vertrauensgarantie: Ich kann diese Bestellung innerhalb von 14 Tagen (Poststempel)
durch eine schriftliche Mitteilung an den Verlag widerrufen.

Preisänderungen vorbehalten. Verlag: Sitz und Handelsregister Stuttgart HRA13411. Komplementärin: Thieme GmbH, Sitz und Handelsregister

Stuttgart HRB 15454. Geschäftsführer: Dr. Th. Scherb, A. Hauff. Buchhandlung Thieme & Frohberg GmbH: Registergericht: Stuttgart_HRB 4410.
Geschäftsführer: E. Straßmeir, Dr. P. Seitz. Datum/Unterschrift

Ihre Fortbildungszeitschrift-
immer up-to-date

Hier finden Sie herausragende wissenschaftliche
Beiträge, aus denen praktische Konsequenzen für
Ihre tägliche Arbeit abgeleitet werden.

Reden Sie mit: Regelmäßig werden brisante und
aktuelle Themen aus allen Bereichen der
Geburtshilfe kontrovers diskutiert. Dabei bietet
Die Hebamme eine tolerante Plattform für neue
Ideen, Methoden und Hypothesen.

nrfTri I ID/^M Nochheute Oderanrufen: Oderfaxen: Oder E-Mail schicken:

DLJ I LLLLUUrUIV absenden! (0711)8931-906 (0711)8931-901 kundenservice@thieme.de

® Hippokrates

Ihr Extra: Freier Zugang zum Online-
Archiv der Zeitschrift Die Hebamme
(alle Ausgaben ab dem Jahrgang 2004)
unter: www.thieme-connect.de
•gilt nur für das persönliche Abonnement

Bestellen Sie jetzt
Die Hebamme
und erhalten Sie
als Geschenk die
exklusive Armbanduhr!

Hippokrates Verlag in MVS Medizinverlage Stuttgart GmbH & Co. KG • Leserservice • Oswald-Hesse-Straße 50 70469 Stuttgart • DEUTSCHLAND
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