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REMINISZENZEN VON ANNO 1883

Die «gute alte Zeit» war nicht immer so gut

Eine angesehene Versicherungsgesellschaft in der
Schweiz veroffentlichte in einer Jubildumsschrift
eine alte Geschiftsordnung, die es verdient, fest-
gehalten zu werden. Damals waren solche «Ver-
ordnungen» nichts Ungewdhnliches. Sie zeigen
uns aber, wie gross der soziale Fortschritt inzwi-
schen geworden ist. Unsere Biiroordnung gehort
zum Erheiterndsten, was wir je unter die Augen
bekamen. Wir setzen sie mit Vergniigen hieher:

Zur Beachtung des Personals

I. Gottesfurcht, Sauberkeit und Piinktlichkeit
sind die Voraussetzungen fiir ein ordentliches Ge-
schéft.

II. Das Personal braucht jetzt nur noch an
Wochentagen zwischen 6 Uhr vormittags und 6
Uhr nachmittags anwesend zu sein. Der Sonntag
dient dem Kirchgang. Jeden Morgen wird im
Hauptbiiro das Gebet gesprochen.

III. Es wird von jedermann die Ableistung von
Uberstunden erwartet, wenn das Geschiift sie be-
griindet erscheinen lésst.

IV. Derdienstilteste Angestellteist fiir die Sau-
berkeit der Biiros verantwortlich. Alle Jungen nnd
Junioren melden sich bei ihm 40 Minuten vor
dem Gebet und bleiben auch nach Arbeitsschluss
zur Verfiigung.

V. Einfache Kleidung ist Vorschrift. Das Per-
sonal darf sich nicht in hellschimmernden Farben
bewegen und hat nur ordentliche Striimpfe zu tra-
gen. Uberschuhe und Mintel diirfen im Biiro nicht
getragen werden, da dem Personal ein Ofen zur
Verfiigung steht. Ausgenommen sind bei schlech-
tem Wetter Halstiicher und Hiite. Ausserdem wird
empfohlen,in Winterszeiten tdglich 4 Pfund Kohle
pro Personalmitglied mitzubringen.

VI. Wilhrend der Biirostunden darf nicht ge-
sprochen werden. Ein Angestellter, der Zigarren
raucht, Alkohol in irgendwelcher Form zu sich
nimmt, Billardsdle und politische Lokale auf-
sucht, gibt Anlass, seine Ehre, Gesinnung und
Rechtschaffenheit und Redlichkeit anzuzweifeln.

VII. Die Einnahme von Nahrung ist zwischen
11.30 Uhr und 12.00 Uhr erlaubt. Jedoch darf die
Arbeit dabei nicht eingestellt werden.

VIII. Der Kundschaft und Mitgliedern der Ge-
schiftsleitung nebst den Angestellten der Presse-
abteilung ist mit Ehrerbietung und Bescheiden-
heit zu begegnen.

IX. Jedes Personalmitglied hat die dringende
Pflicht, fiir die Erhaltung seiner Gesundheit zu sor-
gen. Im Krankheitsfalle wird die Lohnzahlung
eingestellt. Es wird daher empfohlen, dass jeder-
mann von seinem Lohn eine hiibsche Summe fiir
einen solchen Fall wie auch fiir die alten Tage bei-
seite legt, damit er bei Arbeitsunvermégen und
bei abnehmender Schaffenskraft nicht der Allge-
meinheit zur Last fillt.

X. Zum Abschluss sei die Grossziigigkeit die-
ser neuen Biiroordnung betont. Zum Ausgleich
wird eine wesentliche Steigerung der Arbeit er-
wartet. Max Huber

Der Cellist David Popper und seine Gattin, die
beriihmte Klaviervirtuosin S.Menter, unternah-
men kurz vor ihrer Scheidung noch eine gemein-
same Konzertreise. « Zuerst das Geschift, dann
das Vergniigen», meinte Hellmesberger.

WARUM FLUSSIGDUNGER?

Fliissigdiingung ist an sich nichts Neues, nur verwendete
man bis vor kurzem hiefiir voll wasserlosliche Mineral-
diinger. Dank der Fortschritte in der Chemie ist es heute
moglich, Fliissigdiinger herzustellen, welche anndhernd
an die Gehaltszahlen der herkémmlichen Mineraldiinger
heranreichen.

Neben der vereinfachten Anwendung dieser neuartigen
Diinger als Blatt- und Wurzeldiinger liegt der grosse
Vorteil darin, dass man nunmehr diesen Fliissigdiingern
die verschiedensten Spurenelemente und Hormone ohne
Schwierigkeiten beifiigen kann, was bekanntlich bei den
Mineralsalzdiingern nicht ohne weiteres moglich ist.
Wenn sich z.B. bis heute im Blumen- und Zierpflanzen-
bau die Blattdiingung mit Fliissigdiingern noch nicht
durchgesetzt hat, so ganz einfach deshalb, weil diese Kul-
turen bekanntlich regelmissig begossen werden miissen.
Wohl werden hier Fliissigdiinger immer mehr verwendet,
jedoch im Giesswasser als Wurzeldiingung eingesetzt.

Es darf mit gutem Recht angenommen werden, dass
bereits in naher Zukunft diese Fliissigdiinger, wie z. B
Gabi-Plus, an Bedeutung gewinnen werden, ist doch deren
Anwendung auch fiir die Hausfrau dusserst praktisch.
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