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Voir Bulletin ,,Rats d’hotels<. | a) Angesteliten darf auf Ende des der Kiindi- | worden ist. Fillt der Entwurf damit auch eine | dies besonders vereinbart worden ist und wenn

Wettbewerb

fiir
Reform-Menus.

Der Schweizer Hotelier-Verein eroffnet
hiemiteinen Wettbewerb fiir die Aufstellung
von je 15 Menus fiir Lunch und Diner
oder Diner und Souper fiir Hotels I und
II. Ranges und fiir Sommer- und Winter-
betrieb.

Fiir jede dieser 4 Kategorien werden
folgende Preise ausgesetzt:

Je 1 erster Preis von Fr. 125 — Fr. 500
» 1 zweiter Preis von ., 75 5. 300
, 1 dritter Preis von , 30  , 120
, 1 vierter Preis von , 20 . 80

Total Fr. 1000

Die nidheren Bedingungen sind vom

Zentralbureau des Schweizer Hotelier-

Vereins in Basel erhiltlich, an welches

. auch die Eingaben in eingeschriebenem
Brief zu richten sind.

Eingabetermin: 30. September 1910.

Fur den Vorstand:
Der Prdsident: Oscar Hauser.

Das neue Zivilgesetzbuch

und die Hotelerie
jur. F.
(Fortsetzung.)
VI
Der Dienstvertrag.

Schadenersatz bei vorzeitigem Ricktritt vom
Vertrage ist nach wie vor nur dann zu leisten,
wenn dem Kontrahenten, welcher zum Riicktritt
Anlass gab, ein Verschulden nachgewiesen
werden kann. Neu ist aber, dass bei der Aus-
m ng des Schadens auch die Nebeneinnahmen
berticksichtigt werden sollen. Im Hotelgewerbe
sind solche Nebeneinnahmen vor allem die
Trinkgelder.

Ferner gestattet der Entwurf Ricktritt vom
Vertrage wegen Lohngefihrdung. Die betreffende
Stelle lautet:

»lst der Dienstherr zahlungsunfihig ge-
worden, so ist der Dienstpflichtige befugt,
das Dienstverhiltuis aufzuheben, wenn ihm
fiir den Lohn auf sein Begehren nicht binnen
angemessener lrist Sicherheit geleistet wird.“
Der Angestellte wird die Frist selbst be-

stimmen diirfen; er darf dieselbe aber nicht zu
kurz bemessen und. muss die Insolvenz des
Prinzipals nachweisen. Das letztere ist nicht
immer leicht und wird den Hotelier vor unge-
rechtfertigten Sicherstellungsanspriichen der An-
gestellten geniigend schiitzen.

Kiindigung erfolgt in der Regel auf Grund
einer im Vertrage vorgeschriebenen Frist. Ent-
hillt der Vertrag aber keine Bestimmung, so
gelten folgende gesetzliche Kiindigungfristen :

von Dr.

gung folgenden Monats gekiindigt werden;
b) Arbeitern auf das Ende der auf die Kiindi-

gung folgenden Woche;
¢) allen iibrigen Arbeitnehmern, wozu zweifellos

auch die Dienstboten gehdren, auf das Ende
der zweiten auf die Kiindigung folgenden

Woche.

Besondere Kiindigungsfristen schafft der
Entwurf fir alle, die linger als ein Jahr sich
schon in Stelle befanden. In diesem Falle kon-
nen beide Parteien auf Ende des zweiten der
Kiindigung folgenden Monats kiindigen.

Probezeit. Im allgemeinen gelten die bis-
herigen Bestimmungen, wonach, wenn nichts
anderes verabredet oder iiblich ist, die ersten
14 Tage als Probezeit aufgefasst werden, inner-
halb welcher jede Partei das Recht hat, unter Ein-

haltung einer dreitéigigen Kundlnungsﬂ istdasVer-

tlawsvelhaltms zu lésen. Der Schweizer Hofelier-
Verem hat diese gesetzliche Regelung bereits
zum Bestandteil seines Vertragsschemas gemacht.

Eine besondere Wirkung hat nach dem Ent-
wurf die Verabredung einer Probezeit bei An-
stellungen auf linger als einen Monat. Es kann
nitmlich in diesem Falle fiir die Dauer von zwei
Monaten Kiindigung jederzeit auf Ende einér
Woche mit wenigstens acht Tagen Kiindigungs-
frist erfolgen. Diese Regelung gilt natiirlich
auch nur, wenn nichts. Entgegenstehendes ver-
abredet worden ist.

Wird ein Dienstvertrag auf Lebenszeit oder
fiir linger als zehn Jahre eingegangen, so kann
derselbe vom Dienstpilichtigen mit Ablauf von
zehn Jahren jederzeit durch sechsmonatliche
Kiindigung ohne Entschiidigung geldst werden.

Wiihrend also bei Vertrag auf Lebenszeit der
Angestellte nach geltendem Recht jederzeit auf
6 Monate kiindigen konnte, wird er in Zukunft
auf mindestens zehn Jahre gebunden sein.

Zeugnis. Artikel 1388 lautet:

»Der Dienstpflichtige kann verlangen, dass
ihm der Dienstherr ein Zeugnis ausstelle, das
sich ausschliesslich iiber die Art und Dauer
des Dienstverhiltnisses ausspricht.

Auf besonderes Verlangen des Dienstpflich-
tigen hat sich das Zeugnis auch tber seine
Leistungen und seinVerhalten auszusprechen.“

Wiihrend es heute keine Geselzesstelle gibt,
die dem Arbeitgeber hieriiber Vorschriften macht,
verbietet ihm der Entwurf, sich im Zeugnis iiber
Leistungen und Betragen des Dienstpflichtigen
auszusprechen, wenn es der letztere nicht selbst
wiinscht. Dagegen hat der Arbeitgeber die Pflicht,
dem Angestellten zu bestitigen, wie lange und
in welcher Eigenschaft er bei ihm tiitig war.

‘Was nun die Orientierung iiber Leistung und
Verhalten der einzustellenden Angestellten anbe-
trifit, so werden ja die Arbeitgeber schon aus
dem Wechsel der Stellen und aus der Dauer der
bescheinigten Anstellungen ihre Schliisse ziehen
konnen. Andererseits lehrt die Erfahrung, dass
man auf Bescheinigungen tber Tichtigkeit und
Betragen sich absolut nicht verlassen kann. Die
heute schon iibliche direkte Erkundigung beim
friiheren Arbeitgeber bietet weit mehr Garantie
fiir richtige Information.

Zum Schluss regelt der Entwurf noch das
Konkurrenzverbot. Die Erginzung des Dienst-
vertrages durch eine sogenannte Konkurrenz-
klausel ist tberall da niitzlich, wo man zu be-
fiirchten hat, dass der Dienstpflichtige die Kennt-
nis der Geschiiftsverhiltnisse zum Schaden des
Prinzipals ausbeuten konnte. Im Hotelbetrieb
sind solche Klauseln nur bei Vertrigen mit
Angestellten empfehlungswert, welche wichtige
und leitende Stellen bekleiden.

Auf wenigen Gebieten herrscht wohl solche
Konfusion wie gerade in der Auslegung und
Beurteilug von Konkurrenzverboten, sodass eine
gesetzliche Regelung geradezu notwendig ge-

Liicke aus, so ist doch anderseits zu befirchten,
dass hier durch allzu vorsorglich reglementierende
_Gesetzesschranken die Wirkung des Verbots zu
sehr abgeschwicht wird. Allerlei Zufille konnen
niamlich zu leicht zur Hinfalligkeit der Klausel
fiihren. Der Entwurf gibt folgenden Begriff des
Konkurrenzverbotes:

,Bei Dienstverhiltnissen, die dem Dienst-
pflichtigen einen Einblick in Kundenkreise
oder Geschiftsgeheimnisse gewihren, kann in
den Dienstvertrag die Bestimmung aufgenom-
men werden, dass der Dienstpflichtige nach
der Beendigung des Verhiltnisses weder auf
eigenen Namen ein mit dem des Dienstherrn
konkurrierendes Geschift betreiben, noch an
einem solchen sich als Anteilhaber, Ange-
stellter oder auf andere Weise betitigen dirfe.“

__Nun kommen aber die Beschrinkungen. Hat
beispielsweise €in Hotelier mit einem Ange-
stellten eine Konkurrenzklausel vereinbart, so
muss er zunichst darauf achten, dass das Ver-
bot in bezug auf Zeit und Ort ,angemessen*
begrenzt ist; mit anderen Worten, er muss
angeben, wo und auf wie lange Zeit "die Be-
tiligung in Konkurrenzgeschiiften dem Ange-
stellten verboten sein soll. Ist der Bezirk, auf
den das Verbot Anwendung hat, zu gross oder
ist die Verbotszeit zu lang, so kann dem Hote-
lier die Unannehmlichkeit passieren, dass das Ge-
richt das Verbot wegen ,unbilliger Erschwerung
des Fortkommens des Dienstpflichtigen“ fiir
unverbindlich erklirt. Zeitliche und ortliche
Beschriankung erfuhren die Konkurrenzverbote
ja ohnehin bisher in der Gerichtspraxis. Da-
gegen lidsst sich auch nichts einwenden. Das
Wortlein ,angemessen“ wird aber gewiss eine
recht verschiedene Auslegung erfahren und hitte
ohne Nachteil wegbleiben diirfen.

Setzen wir den TFall, die Klausel sei ein-
wandsfrei, so hat der klagende Hotelier noch lange
nicht den Prozess gewonnen, denn er muss in der
Lagesein,nachzuweisen,dass der Angestellte durch
seinen Einblick in die Geschaftsverhiltnisse ihn
schiidigen konnte; kann er das nicht, so wird
das Verbot als unzulissig erklirt.

‘Weiter kann das Konkurrenzverbot scheitern,
wenn der Angestellte entdeckt, dass der Hotelier
eigentlich kein Interesse mehr an der Aufrecht-
erhaltung des Verbotes haben sollte und wenn es
ihm gelingt, irgend einen Nachweis hiefiir beizu-
bringen. In diesem Falle wird das Verbot vom
Gericht ebenfalls als hinfillig erklirt werden
miissen.

‘Wenn schliesslich der Hotelier den Ange-
stellten wegen entstandener Ditferenzen ent-
lisst und der letztere weist nach, dass er
ohne ,wichtigen“ Grund entlassen worden ist,
so hat der Hotelier nur dann ein Recht zur
Klage, wenn er dem Angestellten fiir die ganze
Dauer des Konkurrenzverbotes eine den Ver-
hiltnissen entsprechende Entschidigung aus-
richtet. Im entgegengesetzten Falle wird er mit
der Klage abgewiesen.

Man sieht, das Konkurrenzverbot zeigt so
viele Angriffsfliichen, dass die Klausel trotz der
vorsichtigsten Abfassung aus diesen oder jenen
Griinden einmal ihre Wirkung doch verlieren
kann, ein Umstand, der das Konkurrenzverbot
als Schutzmittel zum guten Teil wertlos macht.

Wird der Angestellte wegen Uebertretung
des Verbots aber wirklich verurteilt, so hat er
fir den entstandenen Schaden aufzukommen.
Wenn eine Konventionalstrafe vereinbart ist,
so tritt an Stelle des Schadenersatzes die Zah-
lung der Konventionalstrafe. Dadurch wird der
Angestellte zugleich vom Verbot befreit. -— Nur
in Ausnahmefillen wird der Hotelier ausser
der Konventionalstrafe weitere Aufrechterhaltung
des Verbotes und Ersatz des entstandenen Scha-
dens verlangen diirfen, nimlich nur dann, wenn

nach Ansicht des Gerichts sowohl die verletzten
Interessen des Hoteliers, als auch das Verhalten
des Angestellten dies rechtfertigen. — Ueber-
miissige Konventionalstrafen darf der Richter
entsprechend herabsetzen, was ibrigens schon
das geltende Recht in bezug auf alle Konventional-
strafen anordnet.

Mit dem Konkurrenzverbot als letztes Glied
endigen dieBestimmungen iiber denDienstvertrag.

Die anderen Vertragsverhiltnisse
des Obligationenrechts.

Darlehen, Gebrauchsleihe, Werkvertrag, Ver-

lagsverlrag, Auftrag, Prokura, Kommission,
Frachtvertrag, Geschiftsfiihrung ohne Auftrag,
Biirgschaft, Spiel und Wette, Leibrente

und einfache Gesellschaft, alle. diese Rechts-
verhiltnisse . weisen keine erheblichen Aende-
rungen gegeniiber dem geltenden Recht auf.
Wo aber Aenderungen vorkommen, sind solche
fiir unser Thema “kaum von Inleresse. Kine
Ausnahme macht der Hinterlegungsvertrag, so-
weit die Haftpflicht der Hotelwirte fiir ein-
gebrachte Sachen in Frage kommt; ihn be-
handeln wir am Schlusse unserer Ausfiihrungen.

Fast die ganze zweile Hiilfte des geltenden
Obligationenrechts hat man von der Revision
ausgeschieden. Dazu gehoren die Bestimmungen
iber die Aktiengesellschaft, Kommanditgesell-
schaft, Kollektivgesellschaft, iiber Wechsel, Wert-
Geschiftsfirmen und

papiere, Handelsregister,
Geschiiftsbiicher. Diese Titel sollen einer be-

sonderen Revision spiter unterstellt werden.
Es steht heute noch nicht fest, ob man die-
selben dann dem Zivilgesetzbuch hinzufigen
oder zu Spezialgesetzen machen wird. — Er-
wihnenswert ist, dass die Absicht besteht, den
vorhandenen ~ Handelsgesellschaftsformen eine
neue hinzuzufiigen, nimlich die Gesellschaft mit
beschrankter Haftpflicht (G.m. b. H.).
Hervorzuheben ist ferner, dass das Recht
der Geschiftsfirma eine wichtige Aenderung er-
fahren soll. Wiihrend nimlich das geltende
Recht nicht gestattet, dass die Firma von Aktien-
gesellschaften und Genossenschaften den Namen
einer bestimmten lebenden Person enthilt, be-
absichtigt man, dieses Verbot in Zukunft fallen
zu lassen. Sonach wird anstatt ,A.-G. Grand
Hotel“ der Direktor und Hauptaktionir Carl Salis
sein Hotel zukiinftig nennen diirfen: ,Grand Hotel
Car] Salis, Aktiengesellschaft“. (Schluss folgt.)

——>@E——

Der Kampf ums ,,Deutsche Menu*
in Deutschland

Die Hotelmdustue aller Fremdenverkehrs-
lander arbeitet zur Zeit unter misslichen Ver-
hiltnissen. Der ungiinstige Wilterungscharakter
dieses und der letzten Jahre, iibermissigeKonkur-
renz, Verteuerung der Rohmaterialien, erhohte
Lohnanspriiche des Personals, das sind die
wichtigsten Faktoren, die gegenwirtig auf den
Geschiftsgang des Hotelgewerbes driicken. Die
nachgerade unertriglich werdenden Schwierig-
keiten noch zu vermehren, gibt sich in letzter
Zeit ein Teil der Tagespresse dazu her, un-
motivierte Augriffe gegen das Hotelwesen zu
schleudern. So waren wir noch kiirzlich ge-
zwungen, gegen tendenzids aufgebauschte Artikel
eines Pariser und eines Basler Blattesaufzutreten.

Auch in deutschen Zeitungen nimmt seit
einigen Monaten eine die deutschen Hotels
schwer schidigende Stromung immer mehr iber-
hand, insbesondere in einigen Blittern all-
deutscher Richtung, die in chauvinistischer Selbst-




iiberhebung am liebsten alles Nichtdeutsche von
heute auf morgen vom Erdboden verschwinden
lassen mochten. Momentan richtet sich ihr
hetzerisches Treiben zur Abwechslung wieder
ein Mal gegen das franzosische Menu, also gegen
eine ganz harmlose Sache und zwar werden
die Anrempelungen in einer Art und Weise aus-
gefiihrt, die wirklich einer bessern Sache wiirdig
wire. Der Streit um die Berechtigung der
franzosischen Menus in deutschen Hotels ist
ein alter; aber noch nie hat er eine die Hoteliers
so schwer diskreditierende Form angenommen,
wie in'diesem Jahre.

Im Herbst letzten Jahres und im letzten Frih-
ling wurde das bekannte Schwarzwald-Hotel in
Triberg von einer Anzahl alldeutscher Zeitungen in
einer Reihe verleumderischer Artikel deshalb
scharf angegriffen, weil dieses Hotel, das haupt-
sichlich von nichtdeutschen Giésten besucht
wird, es wagte, gemiss seinem internationalen
Geprige eine zweisprachige (franzosische und
deutsche) statt einer rein deutschen Speisekarte
aufzulegen. Den ersten Tenor in dem damaligen
gehiissigen Treiben gegen das Schwarzwald-
Hotel fiihrten die ,Téagliche Rundschau®, die
»Deutsche Tageszeitung“ und der ,,Hannoversche
Courier“. Dem in seinen Interessen schwer
geschidigten Hotelier gelang es schliesslich in-
folge der Unterstiitzung des Internationalen
Holelbesitzer-Vereins im Friihjahr laufenden
Jahres die verschiedenen Blitter zur Richtig-
stellung und Zuriicknahme ihrer Verleumdungen
und Beleidigungen zu bewegen.

Danach hiitte die Angelegenheit als abge-
schlossen betrachtet werden konnen; kaum sind
aber einige kurze Monate verflossen, so be-
ginnt die bosartige Hetze von neuem. Unter
der Ueberschrift ,Eine alte Klage“ bringt die
nStrassburger Post* in ihrer No. 863 vom
29. Juli folgende Auslassungen:

,Eine Zuschrift in der ,Tégl. Rundschau“ weist
mit Recht auf die hissliche Unsitte hin, dass wir
uns in Deutschland so oft im tiiglichen Verkehr
fremden Einfliissen unterordnen. Dass wir in ,Hotels*
und ,Restaurants“ franzosische ,Menus* erhalten,
ist ja schon oft geriigt worden. Geholfen hat es
leider noch nichts. Aber nicht nur die ,Menus® er-
hiilt man franzosisch, nein auch die Rechnung fiir
die franzisisch benamsten Speisen wird in den soge-

Vi en Hiusern der d hen Reichs-
hauptstadt f gsisch dargereicht. Die verehrten
Giiste erhalten sie, lesen sie vielleicht, aber bezahlen
diese ,Addition“ mit gutem deutschen Gelde. Wa-
rum? -Wire es nicht richtiger, dem ,Herrn Ober*
zu erkliren, da die Rechnung franzosisch sei, so
wiiren auch die Zahlen franzosisch aufzufassen, be-
deuten mithin Francs! Bitte, dieses Mittel anzu-
wenden und ich kann versichern, dass es zwei Wir-
kungen haben wird. Erste Wirkung ist der Zu-
stand, den man so schon ,Tableau“ pennt. 'Zweite
‘Wirkung schleunigste Uebersetzung des franzisi-
schen Textes. Hat man es ausserdem nicht an eini-
gen Deutlichkeiten fehlen lassen, so kommt noch
der Herr Direktor mit der Entschuldigung, dass der
»Chet“ ein Franzose sei, und daher bei dem grossen
Betriebe des Hauses die von ihm fiir gut befundenen
Benennungen angewendet werden miissten. Was
aber der ,Chef“ mit der Hotelrechnung zu tun hat,
ist nicht ersichtlich, denn, da kann man lesen, dass
man ein Logis gehabt hat, dass man ein Dejeuner
complet (niimlich Kaffee mit Butter und Brot) und
ausserdem 2 Oeufs mit Jambon verzehrt hat und
dergl. Fiingt doch das Franzosische sohon auf der
kdniglich preussischen Staatsbahn an, denn hier
wird dem Reisenden, und zwar des Mittags erkldrt:
»Das Diner beginnt!* KEhe man aber vom Deutschen,
welcher in das Ausland reist, verlangt, dass er dort
deut:ch sein soll, kann nicht oft genug verlangt
werden, dass er es im eigenen Lande zuerst sein
muss. Wozu also die ,Grand Hotels' ? Wozu die
ausschliesslich franzgsisch geschriebenen - Menus ?
Man muss verlangen, dass zum mindesten die deut-
schen Benennungen zuerst auf der Speisekarte
stehen und dann, wenn es durchaus sein muss, auch
die franzgsischen. Wenn jeder Gast darauf halten
wiirde, sollte es bald besser werden. Sehr verdient
um die ,Verdeutschung* unserer Gasthife konnten
sich die Reisehandbiicher machen, wenu sie bei den
,Grand Hotels* eine kurze Bemerkung machen wiir-
den: ,Franzisische Speisekarte und Rechnungen®.
Der englische Bradshaw ist von den Gasthofbesitzern
sehr gefiirchtet. Wir meinen, es sollte Ehrenpflicht
jedes Deutschen sein, ein Gasthaus nicht wieder zu
betreten, das in Deutschland deutsche Giiste mit
franzsischen Speisekarten und Rechnungen be-
liistigt.*

Zu diesem fragwiirdigen Erguss lisst sich
die ,, Wochenschrift des I. H.-V.“ wie folgt ver-
nehmen:

,Da predigt also die alldeutsche ,Tigliche Rund-
schau“ wieder den unverbliimten ,Boykott* gegen
die Hotels, welche gegeniiber ihrer Kundschaft die
herrschende internationale Kiiche fiibren, was die von
jedem Kenner bevorzugte franzdsische Kiiche ist.

Wenn das hetzerische Treiben der Fanatiker unter
den Alldeutschen und in ibrer Presse, unter Beihilfe
verkappter oder unbesonnener Mitliufer so weiter-
geht wie in dem jetzigen neuen Beispiel, dann werden
die Herren es wohl auch als recht und billig finden,
wenndie,Boykottierten“dergehiissigen Verfolgungen,
Verleumdungen, moralischen und schweren geschaft-
lichen Schiidigungen endlich iiberdriissig sind und
dadurch fiihlbar antworten, dass sie die Hetzblitter
aus ihren Hiusern weisen und mit deren Verleger
alle geschiiftlichen Beziehungen abbrechen.

‘Wie wir erfahren, war der Verein Baden-Badener
Hotelbesitzer in seiner am 29. Juli abgehaltenen Mo-
natsversammlung einstimmig der Meinung, dass nun
einmal schiirfste Massregeln ergriffen werden miissten.
Aus den dortigen Lesezimmern sei nun die ,Tégliche
Rundschau* griindlich verbannt.

Wir begriissen diese Massregel als vollberechtigt
und fordern hiermit auf, sie in allen von dem hetze-
rischen alldeutschen Treiben in Mitleidenschaft ge-
zogenen Hotels zur Anwendung zu bringen. Denn
nur durch eine solche allgemeine Betitigung des
Solidaritiitsgefiihles kann dem gemeinschidlichen
Trel:‘:'en mit der erforderlichen Stosskraft begegnet
werden.“

Wie wir aus dem Vorstehenden ersehen,
wollen also einzelne deutsche Blitter der Hotel-
industrie die Vorschrift machen, die Menus in
der jeweiligen Landessprache aufzulegen und
auf das internationale Publikum keine Riick-
sicht zu nehmen, ein Ansinnen, dem selbstredend
weder deutsche noch ausserdeutsche Hoteliers
willfahren konnen. Es ist dies eine Zumutung,
der im Interesse des gesamten Hotelgewerbes
von vorneherein entgegengetreten werden muss,
und, obschon der Kampf um die deutsche Speise-
karte vorderhand nur auf deutschem Boden aus-
gefochten wird, erachten wir es als Ptlicht, in
dieser fiir die gesamte Hotelindustrie sehr wich-
tigen Frage Stellung zu nehmen und unsere

deutschen Kollegen in ihren Bemiihungen zu
unterstiitzen. Es ist nicht allein das Gefiihl
der Solidaritit und Kollegialitit, die uns diese
Stellungnahme vorschreibt, sondern nebst diesem
die Erkenntnis, dass die Gefahr vorliegt,
die deutschen chauvinistischen Hetzblitter kénn-
ten ihr schiidliches Treiben auch auf das schweiz.
Hotelwesen ausdehnen, denn wer biirgt uns
dafiir, dass, was heute unsern Kollegen in
Deutschland zustosst, morgen nicht auch uns
widerfahren kann. Sollten die deutschen Schreier
nach deutschen Menus mit ihrem Vorgehen in
ihrer Heimat einen nennenswerten Erfolg er-
ringen, woran wir allerdings vorderhand noch
zweifeln, so diirfte der Streit nicht an den
Grenzen Deutschlands Halt machen, sondern es
dirfte versucht werden, auch auf die deutsch-
schweiz. Hoteliers einen dhnlichen Druck aus-
zuliben. So sehr wir aber das deutsche Reise-
publikum als guten Kunden zu schitzen wissen,
und so sehr wir uns bemiihen, seinen Wiinschen
und Anspriichen moglichst entgegenzukommen,
80 wiren wir denn doch gezwungen, alle der-
artigen Uebergriffe alldeutscher Blitter energisch
zuriickzuweisen.

Der neuerdings ohne triftigen Grund vom
Zaune gebrochene Streit um die leidige Sprachen-
frage der Hotel-Speisekarte beweist iibrigens,
dass die dén Zwist heraufbeschworenden Kampf-
hiihne vom modernen internationalen Hotelbetrieb
keine blasse Ahnung besitzen, sonst miisste
ihnen. nach den wiederholten Belehrungen von
seiten der Hotelfachpresse nun endlich ein Licht
dariiber aufdimmern, dass es zur Gepflogenheit
des routinierten Hoteliers gehdrt, sich in allem
und jedem nach seinen Gisten zu richten. Aus
diesem Grunde hat sich in einigen Schweizer
Hotels, welche hauptsiichlich von deutschen
Gisten besucht werden, nebst der franzosischen
die zweisprachige Speisekarte eingebiirgert. Da-
mit dirfteauch dem verbohrtesten deutsehen Chau-
vinisten Geniige geschehen sein; mehr zu ver-
langen, wire entschieden iibertrieben. In Hiusern
mit gemischtem internationalen Geprige darf
nicht einmal die Konzession des zweisprachigen
Menus gewiahrt werden, will der Hotelier seine
nichtdeutschen Giste bei gutem Humor er-
halten. Dem Hotelier sind alle Giiste- gleich
wert und er wird deshalb niemals einzelne zum
Nachteil anderer bevorzugen. Aus diesem Grunde
wird in den meisten Hiusern mit erstklassigem
sprachenkundigem Personal gearbeitet und aus
diesem Grunde ist die franzosische Sprache, die
seit Jahrhunderten im Vélkerverkehr als allge-
meine Diplomaten- und Verkehrssprache an-
erkannt ist, zur Umgangssprache der Hoteliers
geworden. Nach aller Gewohnheit beherrscht
auf dem ganzen Erdenrund die franzosische
Sprache die Kochkunst, welchem Gesetze auch
die Hotelkiiche untersteht. Das franzosische
Menu liegt deshalb in der Natur der Sache be-
griindet und es ist zum mindesten verfehlt,
den Hotelier hiefiir verantwortlich zu machen
und dber ihn herzufallen. Alle Versuche, die
herrschende Sprache in der Kochkunst ginzlich
durch die deutsche erselzen zu wollen, miissen
frither oder spiter an dem nun einmal einge-
biirgerten Usus scheitern.

Zu einer Zeit, wo in Deutschland so ge-
waltige Anstrengungen gemacht werden, das
fremdlandische Reisepublikum nach seinen ge-
segneten Gauen hinzulenken, muss der Ruf nach
dem deutschsprachigen Menu iiberraschend, ja
sogar komisch wirken. Glauben vielleicht die
unverbesserlichen Norgler, die Bestrebungen zur
Hebung des Fremdenverkehrs durch derartige
Quertreibereien zu férdern? Muss nicht vielmehr
jeder anstindige Fremde durch ein solches Tun
aus deutschen Landen hinausgeirgert werden?

Es ist zu hoffen, der Verleumdungsfeldzug
gegen diejenigen unserer deutschen Kollegen,
die nach wie vor das zweisprachige Menu bei-
behallen, nehme binnen kurzem ein Ende, an-
sonst wir gezwungen wiren, unsern Lesern zu
raten, sich ihrerseits der Massregel der Baden-
Badener Hotelbesitzer anzuschliessen und Hetz-
blitter vom Schlage der ,,Tdglichen Rundschau“
von ihren Lesezimmern fern zu halten,
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Festlegung des Ostertermins
und Kalender-Reform.

In den letzten Jahren tauchte in einfluss-
reichen Kreisen auslindischer Gelehrten und
der Handelswelt der Wunsch auf, wenn irgend
moglich das Osterfest auf einen genau be-
stimmten Zeitpunkt festzulegen. Auch die Han-
delskammern der meisten europiiischen Staaten
beschiftigen sich lebhaft mit dieser fiir eine
ganze Anzahl der bedeulendsten Zweige des
Geschiifts- und Verkehrslebens so tiberaus wich-
tigen Frage. Nachdem am IIL. Handelsk 'n-
Kongress vom September 1908 in Prag der
Antrag fiel, das Osterfest auf den ersten Sonn-
tag nach dem 4. April festzusetzen, wurde in
der Sitzung der Internationalen Handelskammer-
Vereinigung im September 1909 in Briissel der
Antrag zum Beschluss erhoben, es sei am
nitchsten, im Jahre 1910 in London tagenden
Kongress als Erginzung zu der Ostertermin-
frage auch die Reform des Gregoria-
nischen Kalenders als Traktandum vorzu-
sehen, da dieser Kalender an einer Reihe schwer-
wiegender Mangel leide.

Wir haben in unserer No. 23 vom 4. Juni
abhin die zwei Fragen ausfihrlich besprochen
und namentlich auf die grossen Vorziige hin-
gewiesen, welche das zur Verbesserung des
gegenwiirtigen Kalenders von einem unserer
Mitbiirger, Professor Grosclaude in Genf, aus-
gearbeitete Reform-Projekt enthilt. Der IV.
internationale Kongress der Handelskammern,
der vom 21.—23. Juni in London stattfand, an
dem 160 Korperschaften durch 450 Delegierte

vertreten waren, worunter sich iber 40 Ver-
treter von mehr als 20 Staatsregierungen be-
fanden, hat nun die wichtigen Fragen zum
Gegenstand  seiner Verhandlungen gemacht.
Dem Bericht iiber den Verlauf dieser Verhand-
lungen entnet wir nachstehende Daten:

»Kalender-Reform. G. S. de Clercq-
Haarlem befiirwortet folgenden Antrag: 1. Fest-
legung des Ostertermins auf den ersten Sonntag
nach dem 4. April. 2. Einfiihrung eines ein-
heitlichen internationalen Kalenders. 3. Beauf-
tragung des Stindigen Ausschusses, die Re-
gierungen zur Veranstaltung einer amtlichen
Konferenz fiir die Kalender-Reform aufzuforden.

Der angegebene Termin fiir den Ostersonn-
tag stelle das Durchschnittsdatum der gegen-
wiirligen Moglichkeiten vor.

Professor Grosclaude, Genf, bezcichnet den
7. April als das richtigste Datam fir den
Ostersonntag, welches auch dem nach theolo-
gischer und astronomischer Berechnung wahr-
scheinlichen Todestage Christi am nichsten
kame. Auf dieses Datum fiele der Ostersonntag
im Jahre 1912 ohnehin. Dieses Jahr solle man
deshalb zum Ausgang der Reform nehmen. Fir
‘die sonstige Modernisierung des gregorianischen
Kalenders empfehle er, das Jahr in vier gleiche
Quartale zu teilen mit je zwei Monaten zu 30
und einer zu 31 Tagen, den Neujahrstag und
Schalttag ausserhalb der Datumzihlung beson-
ders einzufiigen. Dann fiele das gleiche Datum
immer auf den gleichen Wochentag.

John C. Robertson-Kirkcaldy trat nachdriick-
lich fiir Modernisierung des gregorianischen Ka-
lenders ein und zwar in dem Sinne, dass jeder
Monat mit dem Sonntag beginne und mit dem
Sonnabend schliesse. Wenn man in jedem Quartal
den ersten beiden Monaten vier Wochen, dem
letzten fiinf Wochen gébe und dann den Neu-
jahrstag als besonderen Tag setze (ebenso den
Schalttag zwischen Juni und Juli), so ergibe
sich eine vollig regelmissige Einteilung des
Jahres, wobei alle Festtage, Termine, Mirkte,
Gedenktage u. dgl. stets auf denselben Wochen-
{ag fielen, was fiir das Geschiftsleben und die
Buchfiihrung eine ausserordentliche Vereinfach-
ung bedeute und fiir die Behorden, Eisenbahn-
verwaltungen und Privatpersonen ebenso wie
fiir Kaufleute und Industriellen wertvoll sein
werde.

Dr. Pistor, Wien, fihrte aus, wie wichtig
eine einheitliche Festlegung des Osterfestes fiir
die Beziehungen zwischen Oesterreich und Russ-
land sei, deren Kalenderdifferenz jetzt nicht nur
das rein geschiiftliche, sondern das ganze offent-
liche Leben sehr beeintrichtige.

Rob. Pearce, der Anlragsteller der Kalender-
Reform-Bill von 1908 im House of Commons,
empfiehlt eine gemeinsame Konferenz zwischen
der griechischen, romischen und evangelischen
Kirche.

Nach einer langen Diskussion einigte man
sich dariiber, dass die Frage des Ostertermins
und der Kalender-Reform auseinander zu halten
seien, insbesondere weil Uber die wiinschens-
werte Form der allgemeinen Kalender-Reform
doch noch viele Meinungsverschiedenheiten vor-
ligen, wennschon man sich iiber die grund-
siitzliche Erwiinschtheit derselben einig war.
Es wurde folgende Resolution angenommen :

Der Kongress erklirt die Einfiihrung eines
einheitlichen internationalen Kalenders fiir wiin-
schenswert.

Der Kongress erklirt die Festlegung des
Ostertermins durch internationale Vereinbarung
wiinschenswert.

Der Kongress beauftragt den Stindigen Aus-
schuss, dahin zu wirken, dass eine Regierung
die Initiative ergreift, um eine offizielle diplo-
matische Konferenz fiir die Realisierung des
Osterdatums und Einfiihrung eines internationalen
Kalenders einzuberufen.

Der Londoner Kongress hat den Beweis ge-
liefert, dass die IFestlegung des Ostertermins
und die Kalender-Reform so ziemlich in allen
Kulturstaaten gewiinscht wird, wenn auch be-
ziiglich der letztern Frage noch einige Meinungs-
verschiedenheiten vorliegen. Die weitere FG
derung der Angelegenheit liegt nun beim Stin-
digen Ausschuss der Handelskammern und bei
den Staatsvegierungen. Hoffen wir, dass es
ihnen gelingen werde, alle der Verwirklichung
der beiden Projekte entgegenstehenden Schwierig-
keilen zu beseitigen zum Nutzen und Frommen
des gesamlen Handels, der Industrien und des
Verkehrswesens, deren [nteressen mit den beiden
Fragen ganz besonders eng verkniipft sind.

Verkehrswesen.

Glion-Rochers de Nayebahn. Im Monat Juli
beforderte Personen 11,839 (1909: 11,959). Die Ein-
nahmen belaufen sich auf Fr. 85,178 gegen Fr. 35,339
im Juli 1909.

Territet-Glion. Die Bahn beforderte im Monat
Juli 21,726 Reisende (1909 : 22,309) und vereinnahmte
Fr. 13,295 gegen Fr. 13,688 im gleichen Monat des
Vorjahres.

Seetalbahn. Der durchgehende elektrische Be-
trieb auf der Seetalbahn (Wildegg-Emmenbriicke)
wird nicht mehr lange auf sich warten lassen. Die
Probefahrten zwischen Hochdorf und Emmenbriicke
haben begonnen. Die Bevolkerung an der ganzen
Linie dieser Strassenbahn ist gliicklich, der Rauch-
plage los zu sein.

Die Binnenschiffahrt Europas. Russland steht
mit der Linge seiner schiffbaren Wasserstrassen
unter den Lindern Europas obenan. Es besitzt
92,910 km, wovon 6000 kiinstlich angelegt sind. In
einem grossen Abstande folgt Deutschland mit
18,070 km. Die befahrbaren Wasserliufe Frank-
reichs machen 12,380, die Oesterreich-Ungarns 6400
km aus. In England sind die meisten Wasserstrassen
in Privatbesitz; ihre Linge ergibt 6250 km. In den
Niederlanden existieren 2000 km natiirliche und
3200 km kiinstliche Schiffsstrassen, Schweden be-
sitzt 5100, Belgien 2305 km. Sehr gering ist der
Besitz Italiens an schiffbaren Fliissen oder Kanilen.
Der Verkehr auf den italienischen Binnengewiissern
macht jihrlich kaum zwei Millionen Tonnen aus,

wiihrend der Tonnenverkehr aufden Binnengewiissern
der angefiihrten Linder von 70 Millionen bis 182
Millionen betriigt.

Gotthardbahn. Die Studien iiber die Tiefer-
legung der Monte Cenerelinie gelangen, wie den
.Basl. Nachr.“ g det wird, zu folgenden Sohlii ]
Auf der Ebene von Bironico und Camignolo, am
Ausgange des Isonetales, wird eine neue Station
eingerichtet. Hier setzt der grosse doppelspurige
Tunnel mit einem Gefille von 10 %/, an. Er miindet
im Cadenazzotal und die neue Linie vereinigt sich
mit der alten in einem Gefiille von 15 °/,, und immer
noch doppelspurig bei St. Antonio. Die jetzige Linie
dagegen verzeichnet von Giubiasco an eine Steigung
von 26 °,. An der nordlichen Miindung des neuen
Tunnels wiirde eine Station in Vigana do St. Autonio
ebaut. Darauf wiirde die Linie einspurig mit 15 %/,
efilll weiter gefiihrt hinter Giubiasco und Pedevilla
vorbei mit einem Tunnel unter dem Kastell Schwyz
und wiirde so in den Bahnhof Bellinzona eingefiihrt.
So wiirde auf der Strecke Lugano-Camignolo eine
Doppelspur und eine bedeutend sanftere Steigung
als bisher erzielt. Zwischen Bellinzona und St. An-
tonio bestiinden zwei Verbindungen, die bisherige
und die eben beschriebene Ustliche. So hiitten wir
auch hier tatsiichlich Doppelspur.

Neue Lokomotiven. Vor kurzem hat der In-
genieur Otto Schulz eine neue Lokomotive kon-
struiert, die vielleicht geeignet sein diirfte, inbezug
auf den Fernschnellverkehr der Zukunft neue Wege
zu erdffnen. Bei ihrer Anwendung fiillt die Zulei-
tung des elektrischen Stromes durch Driihte, bei
welchen die Spannungsverluste bei lingeren Strecken
18 °/, und mehr betragen, vollkommen weg. Er nennt
diese Maschine ,Unipolarturbine“ und sie besteht
aus einer mit Dampf betriebenen Turbine, die gleich-
zeitig als Dynamomaschine ausgebildet ist. Man
hatte bisher schon sogenannte ,Turbodynamos“,
d. h. Dynamomaschinen, die mit einer Turbine fest
verbunden waren und von dieser letzteren ange-
trieben wurden. Von diesen Turbodynamos, die
also aus zwei Maschinen, aus der Turbine und dem
Dynamo bestehen, unterscheidet sich die Unipolar-
turbine dadurch, dass Turbine und Dynamo eine
einzige Maschine sind. Die B ile der Turbine
sind 5o ausgestaltet, dass sie gleichzeitig als Dynamo-
maschine wirken. Die durch diese Vereinfachung
erzielbare Material-, Gewicht- und Raumersparnis
soll sich auf etwa 509, belaufen. Die Maschine
wird bei den elektrischen Fernschnellbahnen, wie
schon erwiihnt, den Leitungsdraht iiberfliissig ma-
chen. Sie wird auf der Lokomotive angebracht,
deren Dampf in die Turbine strémt und sich dort in
elektrische Kraft umsetzt, die dann in die Motoren
geleitet wird und zum Antrieb des Zuges dient. Die
Versuche mit der Unipolarturbine sind gegenwiirtig
in England im Gange und lassen das Beste fiir die
Zukunft erhoffen.

Zur Elektrifizierung der Linie Spiez-Fruti-
gen. Gegenwiirtig werden auf dem Bahnhof in
Spiez Probefahrten mit einer der neuen Litschberg-
lokomotiven gemacht, die bis zur Vollendung der
ganzen Linie von Frutigen nach Brig auf der ersten
Sektion der Berneralpenbahn, der Linie Spiez-Fruti-
gen, verkehren werden. Die Motoren sind wie bei
den gewdhnlichen Tramwagen vorn und hinten, zum
Teil natiirlich auch im Untergestell angebracht; der
Fiibrerstand dagegen ist begreiflicherweise geschlos-
sen. Die Wagen priisentieren sich ausserordentlich
dekorativ in dunkelroter Farbe und tragen die Auf-
schrift ,Bern-Ldtschberg-Simplon“. Der Strom wird
von trapezfirmigen Biigeln entnommen, ein Strom-
abnal dus, der sich bek ich am besten be-
wiihrt hat. Die Trapeze sind in diagonaler Richtung
verschiebbar, sodass dieselben beim Kreuzen von
Strasseniiberfiilhrungen sich der tiefern Lage der
Fahrdrabtleitung anpassen kiinnen. Die Wagen sind
mit 64 Sitzpliit usgeriistet und wiegon 54,600 kg.,
also anniihernd 55 Tounen, Der Drehzapfenabstand
betriigt 12,3 Meter, der Drehgestellradstand 2,5 Moter.
Ueber den Puffern haben die Wagen eine Liinge
von 20,3 Meter. Sie sind dem neuesten Stande der
Technik entsprechend, mit Waestinghousedoppel-
bremse versehen. Esist in diesen Wagen konstruktiv
dasjenige vereinigt worden, was sich nach den bis-
her gemachten Erfahrungen am besten bewihrt hat.
Auch die Fahrdrahtleitung und die Stromart (Ein-
phasenwechselstrom von hoher Spannung und nie-
derer Period h i dem Stande

der Elektrotechnik, sodass die Linie Spiez-Frutigen
als ein Beispiel des elektrischen Bahnbetriebes be-
zeichnet werden darf, das wie wenige auf der Hine
der Zeit steht.

Baden. Anzahl der Kurgiiste bis 14. Aug: 9,756.
Zunahme withrend der Woche 484. Gesamtzahl am
21. August 1910: 10,240,

St. Moritz. Die amtliche Fremdenziihlung des
Kurvereins ergab fiir den 19./20. August 1910 folgende
Zahlen: Deutsche 1,464, Englinder 240, Schweizer
820, Franzosen 407, Hollinder 54, Belgier 105, Russen
165, Oesterreicher und Ungarn 294, Portugiesen, Spa-
nier, Italiener und Griechen 433, Diinen, Schweden
und Norwegerl0,Amerikaner 476, andere Nationen 49.
Total 4,014.

Arosa. In der Woche vom 10. bis 16. August
1910 waren in Arosa total 800 Giiste anwesend. *
Der Nationalitit nach verteilen sich die Giiste aul
ie einzel Staaten folgendermassen: d
374, England 48, Schweiz 262, Russland 29, Holland
27, Italien 7, Frankreich 21, Oesterreich 16, Belgien
2, Diinemark, Schweden, Norwegen —, Amerika 7,
andere Staaten 7. Total 800.

Pontresina. Die Ziihlung des Verkehrsbureaus
ergab fiir den 17./18. August folgendes Result
Schweizer 86, Deutsce 397, Bnglinder 338, Ameri

71, Franzosen 102, Russen 21, Italiener 89,
her 96, Belgier 43, Hollinder 58, Schweden
—, Rumiinier —, Spanier 4, Afrikaner 2. Total 2,327, —
Vom 21. zum 22. August: Schweizer 85, Deutsche
1,309, Engléinder 876, Amerikaner 64, Franzosen 107,
Russen 27, Italiener 78, Oesterreicher 111, Belgier
39, Holliinder 46, Schweden 1, Spanier 4, Didnen —,
Afrikaner —, Bulgaren —, Rumiinier —, Total 2,247.

Briefkasten.

Der Verlag des i jonalen Ad Buch
vonAutomobil-StationeninMiinchen iiberschwemmt
z. 7. die Hotels der Schweiz mit Kinladungen zu
Al ts- und A triigen. Unter An-
wendung eines umfangreichen Wortschwalls wird
den Hoteliers ein grossartiger Erfolg dieser Art Pro-

aganda verbiirgt, indem behauptet wird, das Adress-
uch werde simtlichen Automobil-Clubs dér be-
deutendsten Fremdenverkehrsliinder gratis zugestellt.
Nachdem wir das fragliche Rundschreiben gelesen,
glauben wir, unsern Mitgliedern raten zu sollen, auf
diese Offerte nicht einzutreten, da es sich hier nicht
um ein offizielles, d. h. von Auto-Clubs ausgehendes,
Unternehmen handelt und das Zirkular iiberhaupt
in sehr verfiénglicher Weise abgefasst ist.
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Zu verpachten.

vornehmstes und grosstes Hotel im ganzen Lande, dem Koénigl. Palais gegeniiber,
wurde von dem bestbekannten Mobelfabrikanten Leon Frey angekauft und wird jetat
das Hotel samt Restaurant und Café neu renoviert, mit Zentralheizung versehen und

Gesucht wird tiichtiger, kapitalkriftiger Pachter.

- [} - 3 3
Grand Hotel ,Bulearie” in Sofia, Bulgarien
modern mébliert

Anfragen bei Leon Frey, Sofia.

Ue6940h 663

Ed. Horst, Berlin No. 1S

Te 61381

Spezialitat: Komplette Wascherei-Anlagen
Wasch- und Spiillmaschinen, Centrifugen, Dampfmangeln,

Gasplatterei-Anlagen.

Generalvertreter fiir die Schweiz: J, Fyellenbroich, Aarau.

4 Hbochste Strasse 4.
Waischerei-_und_Plétterei-Maschinen-Fabrik.
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fiir Hotels, Sanatorien, Krankenhéuser, Institute etc.

Plittmaschinen, Trockenapparate etc.
+ Ausarbeitung von Projekten. x Maschinen stels vorraiig,

Kataloge gratis und franko. — Kostenanschlige auf Anfrage.

Gutachten iiber ,,PERSIL®

Auf Thre gefl. Anfrage bestitige ich Ihnen gern,
dass ich mit dem mir gelieferten Waschmittel ,Persil“
sehr zufrieden bin; dasselbe findet in meiner Wiischerei
ausgedehnte Verwendung und kann jch das Waschmittel
in jeder Beziehung empfehlen.

Basel, den 30. Mai 1910.
Hochachtend

sig. Oscar Michel,

(Ue0883 h 1427 Grand Hotel & Hotel Euler.

Certificat sur le ,,PERSIL

Sur votre dernande, je vous certifie volontiers, que
je suis trés content de la lessive ,Persil“ que vous
m’avez livrée. Ce produit s’emploie de plus en plus
dans ma buanderie, aussi puis-je le recommander
chaudement a chacun.

Bale, le 30 mai 1910.
Avec considération

sig. Oscar Michel,
Grand Hotel & Hotel Euler.

w=— Hlphalin ~=a

Ein Seifensl- und Fettlgsungs-
mittel ersten Ranges.

Universal Wasth- und Reinigungsmitte

fiir

Hand- und Kochwiische, Wolle und Seide, Silber und Geschirr.
Ideale Waschmaschinen-Seife.
Mustorgerne zu Diensten durch die alleinigen Erfinder u. Fabrikanten

Lustenberger & Co., Luzern
(Ue4933) Chem.-techn. Laboratorium. (1837)

Sensationelle Erfindung.

" Hotel-Uerkauf.

Familienverhiiltnisse halber sofort zu verkaufen in grosser Stadt der
Ostschweiz ein im besten Betriebe stehendes

Geschaftsreisenden- und Touristen-Hotel

mit krosso(xx Passantenverkehr. Jahresgeschiift. Sichere, gute Rendite.
Nithere Auskunft erteilt die Exp. ds. Bl. unter Chiffre H 1114 R.

EXPOSITION

UNIVERSELLE

BRUXELLES
1910

Pour renseignements guides et
prospectus GRATUITS, s’adres-
ser & 'AGENCE DES CHEMINS
DE FER DE L’ETAT BELGE,
St. Albangraben No. 1, & BALE.
1089

LONI)RES w1 OSTENDE- DOUYRES

sucht Stelle als Oherkellner
*odsr Oherkellnsr Sekretar.

Junger Tanni St

Offerten an M. S., 5 Clipstone Strast Porlland Place, London W.

[ e L ]
Hotel -Verkaui.

An erstem Flemdenp].\t/ und Badekurorte im Kanton
Graubiinden ist ein in bester Lage, vor drei Jahren
sehr vorteilhaft erbautes 7001 657

Hotel II. Ranges
fir 45 Betten und Restaurant zu verkaufen. Offerten unter
Chiffre L 2244 Ch an Haasenstein & Vogler, Chur.

American high speed elevator

TYE 209
GROSSARTIG.GERAUSCHLOS

in Luzerner Luxus-Hatels

SCHINDLER . LUZERN

(Ueosisn) 1423

Zu verkaufen event. zu vermieten:

In Hauptort des Ober-Engadins

Hotel Il. Ranges

mit 75 Fremdenbetten und Sommer- und Winterbetrieb. Neu mébliert,
komfortabel eingerichtet. Freie, aussichtsreiche Lage. — Zum Hause
gehorend : Villa und Garten, event. Bauplatz zur Vergrisserung des
Geschiifts. — Giinstige Bedmgungen

Offerten unter Chiffre H 238 R an die Exped. d. Bl

ASSOCIE.

On cherche un Associé pour un Holel de Montagne, {rés
bien situé. De préférence une personne ayant un Hotel de
station d’hiver.

S'adr. au journal sous Chiffre H 231 R.

Société Suisse de Distributeurs
o automatiques de papiers o
a VEVEY..un.

Conditions avantageuses pour four-
nitures de boites et de papier pour
water-closets. Papier de toute Irequal,,
trés solide et de grand format. Par
I'emploi de ces appareils, on évite le
gaspillage et I'humidité du papier,
auquel on conserve toute sa propreté.

Pochettes hygiéniques de 50 serviettes,

recommandes aux militaires, touristes, ete.

La plus ancienne maison pour
ces fournitures en

1262

MARQUE DE FABRIQUE
NOMNEYVS 30 INOWYW

E!

Export London!

Wir sind stetsfort Kdufer von leeren
.Splits" (Grilnglas) filr Kronenverschluss

Offerten gefl. an

Alpinis-Brunnen A.-G., Knutwil

Ue6599¢g 618 (Ct. Luzern)

Pour HoOotel-Pension

4 vendre ou & louer

Splendide propriéié a Divonne-les-Bains

maison de 20 pitces, dépendances, garage, etc., entitrement meublée.
Situation exceptionnelle. (H 21546 X) 7079 673

S'adresser E. Naef, régisseur, Corraterie 18, & Genéve.
P.T. Hoteliers wnd Gasthofbesitzer in der Schweiz!
S N KRR
8 bis 15 Stunden frither

Z | wie jede Zeitung aus Mittel- und Norddeutschland gelangen die
B A d
£ | Miinchner Neuesten Nachrichten
& nach der Schweiz; Hotels und lleslnur'mls m\‘\sscn dnhcr dieses Blatt im
Interesse ihrer Leser in
die 2mal tiglich i kostet
g bei allen Schweizer l’nsi;\ushllcn nur l‘r 1 1)0 pro Monat.
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Zu vermieten.

In St. Moritz-Dorf eine gut gelegene, moblierte

UVILLA

passend fiir eine Fremdenpension. Anfragen sind unter

der Bezeichnung ,,Alba‘ an die Exp. ds. Bl. zu richten.

MAISON FONDEE EN 1811

BOUVIER FRERES
NEUCHATEL.

SWISS CHAMPAQNE.

8o trouve dans tous les bons hdtel sninare

HORS CONCOURS (membre du jury)
EXPOSITION UNIVERSELLE PARIS 1900.

Kapilalkrifliger Rotelier

beabsichtigt ein rentables Hotel mittlerer Grosse zu pachten oder
zu kaufen und biltet verkaufslustige Kollegen um geeignete Anstel-
lungen. Offerten baldmoglichstan die Exp. ds. Bl. unter H1095 R.

Erfahvener Schweizer Hotelier, seit Jahren Leiter eines
grossen Sommergeschiiftes I. Ranges, sucht fir den Winter

Direktion -« Pacht

eines guten Holels. Gefl. Offerten unter Chiffre H 1113 Ran die Exp.

Directeur d’hofel,

marié, capable, désire Direction pour la saison d’hiver.
Meilleures références. Ecrire: H. Curtet, directeur, Grand
Hotel des Thermes, Bams—les-Bams (Voswes} 1110

ELECTROCARBON A.-G.
(kt. zurich) - Niederglatt + (schweiz)

(Ue 6700 h) liefert 117

Kohlenstifite

in jeder Dimension und Liinge fiir

BOGENLAMPEN aiter ar.

Hoétel avendre.

L'Hotel du Vaisseau & Neuchitel est & vendre 4 de favo-
rables conditions. Pour tous renseignements et pour (raiter
s'adresser & Messieurs James de Reynier & Cie. a Neuchatel,
Place d’Armes . (H4999N) 6971 655

Hotel-Fachmann

tiichtig und erfahren, 30 Jahre alt, grosse reprisentable
Erscheinung, z. Zt. in einem der grissten Bade-Hotels des
Taunus titig, sucht Engagement in gleicher Eigenschaft
fiir Wintersaison oder Jahresstelle. Otterten unter Chiffre
Ue 6739 h an die A Expedition Union-Rekl. Bern.

Hotel-Teilhaber.

Routinierter, kapitalkriftiger Oberkellner mit guten
Verbindungen und tiichtiger Geschiiftsfrau, sucht in ren-
tables Jahreshotel als Teilhaber einzutreten. Offerten unter
N 4184 Lz an Haasenstein & Vogler, Luzern. 681 7151




Senking-Herde

Hotels, Restaurationen, Kasinos etc.

Wasser-Zirkulations -Einrichtungen vom Herdfeuer aus oder mittels eigener Zirkulationséfen

Offerten gratis und
franko

Dampfkochanlagen

Allererste Referenzen

Auf Wunsch unverbind-
lichen ingenieurbesuch

Armaturenfabrik Ziirich, vorm. Happ & (©

Zirich 1, Bickerstr. 52

=2= St. Ludwig i. Elsass

(UeTI8G1) 1436

Generalvertreter fiir die Schweiz der Hildesheimer Sparherdfabrik A. Senking, Hildesheim

mmmmwmnmrﬂ
5 7 NICE. . >

| Terminus-Hotel.

Emuges das ganze Jahr gedffnetes
= Haus I. Ranges,
vis-a-vis dem Hauptbahnhofe.

3| 150 Zimmer und Salons, 25 Apparte-
gl ments mit Privatbad und Toilette.
Helsswnss—e;heizung.
Vuvuum-ACIeBner.
1086 Kein Omnibus nbtig.

Oeffentliches Restaurant fiir Passanten.

Besitzer: Henri Morlock.

Hotel de Berne und Hétel de Suéde. "

Zweiggeschatte in Nizza:
AN/ —~—1 —\/—— 1 —\/—_ —\/"—_1 — /N

AN~ —\/ —L—N\

Aroma-Kaffee

der wohlschmeckendste, kriiftigste
geristete Kaffee
Ménage per kg. 1.80 Mocca mél. per kg.2.40
Wiener mél. , ~ 2.10 Porto Ricomél., 2.60
(Ue 4930 4) De beste Zusatz
Aroma-Kaffee-Essenz kg. Fr. 2.—.
Karl Biihler & Cie., Luzern

Kaffee-Grossrosterei, Kaffee en gros.

11

Stets frische Milch,
stets frischen Rahm
im Hause!

Die Marke ,,SALITER‘ ist
bis jetzt die einzige Trockenmilch,
welche sich u. a. auch fiir die
feinste Kiiche und Konditorei vor-

Glinzende
TUebdddg 1397

Trockenmilchwerke Saliter

Obergiinzburg (Bayr. Aligiu).

ziiglich bewiihrt hat.
Zeugnisse.

VERLANGEN SIE

RORSCHACHER

GEMUSE&FRUCHTE-CONSERVEN
ANERKANNT FEINSTE MARKE

Ueb687e 1367

i I d

Hotel- & Restaurant-

Amerikan. Systein Frisch.
Lebre amerikaniache Buohfih-
rung nach meinem bewihrten 8y-
stem durch Unterrichtsbriefs. Hun-
derte von Anericennungsschreiben.
Garantiere filr den Krfolg. Ver-
langon Sio Gratisbrospekt. Prima
te auch selbst in

Vorrat ca. 500,000 Stiick.
Massenanzunht

N e GrUpPEN- und szplnhhzntpﬂanzan

Fortwihrend grosster Import von Tischdekorationspflanzen.
Massenvorrite von Kilbel-Dekorationspflanzen. o o o o o
Zirka 1500 Paar prima Lorbeerbaume spotthilligl o o o

it des aberzeugen.

Te6871h

r Import ca. 30 Waggons.

Ein Versuch wird Sie von der L
Ausfahrlicher illustr. Katalog franko zu Diensten.
2 C. Baur, Grossversandgartnerei, Ziirich-Albisrieden

Erstes Gesehift der Sehweiz und Stddeutsehlands.
Telephon 2676. + Teleg Ads Zarich. +

uabe|sjo1 uaje uj pun 655919 20pal uj ‘ualay ojje uf

Plazierungs-Bureau ,,Internatlunal“

Eigentum u.in Selbstverwaltung des Internationalen Genfer-Verbandes der Hotel- u. Restaurant-Angestellten

- in Genf, 8 Rue de Berne 8 | in Zilrich, 84 Lowenstrasse 84
11 Telephon 4603. | Telephon 4101.

== Telegramm-Adresse fiir beide Bureaux: Internatlonal L

BB Diocelbon befassen sich mit der Vermittlung von Stellen fir und

EE e— Hotel Personal s

d der Kat Ue4421a 1312

3| «« Buchfiihrung « «
2| Hotels und Rannnnnll Buohfiih-
= mn am Ornlno vernachlissicte
2} Bucl nach anawikres. 1085
= AIII |mnminnu 10r Halel auf Lager

3| H. Frisoh. Bichersxperte, Zfirich I

PIT

(iebrauchte Konservenbichsen
SOWie altes und nenes
WWeisshlechmaterial

aller Art und in jeder Menge kauft
zu den hichsten Tagespreisen.
R. Gross-Stein, Ziirich II.

Vertreter der_Chem. Faan Th. Gnld
schmidt, Essen-Ruhr. Ueb440

Wemhana'/un

;flberfﬁachlerwe

Spezialitdt: KreUZII”g e”
FEINE OSTSCHWEIZER-& TIROLER-WEINE
GENERALAGENTUREN FR DIE SCHWEIZ VON

E, BORDEAUX

GEGRUNDET 1843

J.CALVET &

FUR BORDEAUXWEINE
. BEAUNE - COTED'OR i
FUR BURGUNDERWEINE

. COGNAC !
FUR COGNAC

HERM.TRAPET, BONN#/RHEIN

FUR RHEIN-& MOSEL-WEINE,

SLET J0S6E 20

Soeben er:
I. Franzosische Hotel- Korrespondenz
von E. MULLER.
Titulaturen.

. iiber franz.
Inhalt * Briclanidnge. Bricischilssc. Ueber 110 iranz. Musterbricle mit

a) Betr. Zimmerbestellungen, Ucpﬁck vcrlorcnc Gegenstiinde etc.
b) Bricle an Lieferanten, Hoteliers sowie Dienstofferten elc. etc.
Preis gebunden Fr.2.75 ohne Porto.

II. Englische Hotel-Korrespondenz

Ein wertvoller englischer Bri
stellung #hnlich wie oben. -

Zu beziehen von Eug. Stimpfli, Buchhandiung, Thumn schweiz.

Ue7036i 667

far
Preis gebunden Fr. 250 ohne Porto.

Berndorfer Metallmaaren-Fabrik
Arthur Krupp

KR &N

Shutmarke /& @‘/ﬁ, Sutmarke
far Ripacca- (- - A \) fir Rein-
Siber 1. "é;?nooé‘ BQ[‘nDO[’f, T.=0eft. |rRewnieke] — mikel.

den schinsten Glanz.
Ue 451321318

I erzeugt auf jedem Schuh I

Scymer verfilberte
Beftecke u.Tafelgerdte
aus Alpacca=Silber.
Rein=Tlickel=Kocge[dirre
Kunftbronzen.
Tliederlage fiir die Schmeiz:

Luzern - 1 Sdymweizerhofquai 1
«Englifyer fof».

Preisliften frei. 1112




Zweites Blatt.

civil

iere.

Le nouveau Code

et l'industrie hoételi
Par le Dr. jur. F.
(Suite.)

V.
Le contrat de louage de services.

Contrat d’apprentissage. Les régles du con-
trat de louage de services sont applicables aux
apprentis comme & tous les autres employés.
Le contrat d’apprentissage revétira toutefois un
caractére tout particulier du fait que le projet
établit 4 son égard des clauses spéciales que
ne prescrit pas le contrat de louage de services
ordinaire. A relever avant tout que le contrat
d’apprentissage doit indiquer combien d’heures
Yapprenti doit travailler par jour. Si I'on con-
sidére d'autre part que I'apprenti ne peut, dans
la régle, étre employé ni au travail de nuit ni
au travail du dimanche, et que le patron doit
lui accorder le nombre d’heures nécessaires pour
qu’il puisse suivre les cours d’écoles profession-
nelles ou de perfectionnement intéressant sa
profession, on voit que la loi consacre une limi-
tation considérable des droits de 1’employeur,
limitation qu'il fera payer d'une autre maniére,
par exemple en augmentant le prix de I'appren-
tissage. Toutefois, en ce qui concerne le travail
du dimanche, une exception sera certainement
introduite au prolit de Iindustrie hoteliére,
parce que, dans la dite industrie, le dimanche
n'est pas un véritable jour de repos, mais au
contraire un jour d’ceuvre important, et le repos
sera concédé un jour de semaine. En ce qui
concerne les employés et le personnel de ser-
vice, le projet contient des dispositions plus
rationnelles. Il est en effet ainsi concu:

»Le maitre est tenu d'accorder au locateur
les heures ou jours de repos usuels.*

Quelle dlllgancs peut-on exiger des employés?
En principe, T'employé est responsable de toute
ndégligence, il doit donc exécuter avec le soin
voulu le travail promis. La mesure de la dili-
gence a déployer variera naturellement selon
quil s'agit d’'un employé inexpérimenté ou, au
contraire, d'un ouvrier habile. Le projet cherche
4 tenir compte de cette circonstance en disant
que lors de la conclusion du contrat on tiendra
compte de I'instruction ou des connaissances
techniques nécessaires pour I'accomplissement
des services promis, ainsi que des renseigne-
ments que le maitre possédait lors du contrat
sur les aptitudes de son ouvrier ou de son
employé.

Si, par exemple, I'hotelier engage un portier
qui se prétend sommelier expérimenté, le portier
sera tenu d'apporter a l'accompli t de sa

BASEL, den 27. August 1910

N° 356.

BALE, le 27 Aont 1810

Deuxieme ieuille.

ELREVUE REVIIE SUISSE DES HOTELS

Aprés comme avant, le paiement du salaire
n’est du, en principe, et sauf stipulation con-
traire, que lorsque les services ont été rendus.
Ce qui est nouveau, c'est que le gage doit étre
payé en monnaie du pays.

Si I'on a affaire 4 un employé intéressé,
c'est a dire a une personne qui, outre son gage,
a encore droit 4 une part des bénéfices de
I'entreprise, I'hotelier doit le renseigner, s'il le
demande, sur les gains et les pertes de l'entre-
prise, et, pour autant que cela est nécessaire,
lui permettre d’examiner ses livres. Cette dis-
position ne doit pas étre interprétée dans ce
sens que l'employé jouit d’un droit de contrdle
sur les livres. A l'occasion de la cloture des
comptes et du paiement du salaire, I’employé
a le droit de demander au maitre de lui donner
les éclaircissements nécessaires sur la base des
livres. Mais si le maitre considére comme in-
opportun de permetire I'examen de ses livres
4 'employé intéressé, la meilleure solution, et
conforme & la loi, sera que les deux parties
choisissent un homme de confiance 4 I'examen
duquel on soumettra les livres.

La question de savoir quand le salaire doit-

éire payé sera résolue dans la régle par le
contrat. Si le contrat ne donne aucune indica-
tion a4 ce sujet, on s’en rapportera & l'usage
local.} Si un tel usage n’existe pas, on appliquera
les principes suivants: les ouvriers, ainsi que
les domestiques n’habitant pas dans la maison
du maitre doivent étre réglés tous les quinze
jours. L’hotelier n’aura affaire, en général, qu'a
des domestiques et employés habitant dans son
établissement. Les premiers peuvent réclamer
leurs gages chaque trimestre, les seconds tous
les mois. Ces régles ne sont valables, soit dit
encore une fois, que 1a ou le contrat n’en dé-
cide pas autrement ou a défaut d’usage local.
Il est fort a désirer qu'il s’établisse un usage
constant, indépendant des cantons ou des loca-
lités, afin qu'on ne soit pas dans le doute,
comme jusqu'ici, sur la question de savoir oi
cesse la région ol un usage local a force de
loi. Sur ce point, on peut s’attendre a ce que
les contrats de tarifs exercent une influence
favorable.

Le droit de l'ouvrier & une avance sur son
salaire est une innovation assez considérable.
Voici ce que dit le projet a cet égard:

»,Le maitre est tenu de faire au locateur,
en proportion du travail déja exécuté, les
avances dont le locateur a besoin par suite
d’'un dénuement impossible & prévoir et que
le maitre peut lui accorder sans s’exposer
lui-méme & tomber dans la géne.“

De ce qui précéde il résulte par exemple
que I'hotelier qui aura engagé un garcon d’hodtel
au mois, sera tenu, si le garcon le demande,
de lui payer, au bout d’'une semaine, le salaire

tiche tout le soin qu'on peut exiger d’un som-
melier bien stylé, et il pourra étre congédié s’il
se rend coupable de négligence que l'on ne
saurait tolérer de la part d'un sommelier. Si,
par contre, un hotelier engage comme sommelier
une personne qu'il sait étre portier de profes-
sion, le manque des soins que l'on est en droit
d’attendre d’un sommelier ne pourra étre A lui
seul considéré comme un juste motif de résilia-
tion du contrat. L'employé agit done dans son
propre intérét en donnant des indications exactes
sur ce qu'il sait faire.

La réponse & la question de savoir ce qu'il
faut réellement entendre par manque de soin
ou par négligence variera dans chaque.cas par-
ticulier. Cette n"ponse est laissée & la libre
appréciation du juge.

Celui qui veut dénoncer le contrat de louage
de services doit prouver le juste motif sur lc-
quel il s’appuie. Sont considérés, par L\emp]e
comme justes motifs de lesllldlloll anticipée la
négligence, la violation grave des devoirs im-
posés par le contrat, le fait d’étre uatteint de
maladies provoquant le dégoit ou de maladies
wntagleumc la diffamation ou I'otfense grossiére
A I'égard du maitre, et, comme nous 14\ ons dit
plus haut, le manque des connaissances ou des
capacités nécessaires. Il va sans dire qu'une
violation légére des devoirs imposés par le con-
trat ne constitue pas a elle seule un motif de
résiliation.  Ainsi, le tribunal de prud’hommes
de Bale a jugé que le fait qu'une sommeliére
harassée de fatigue s'était levée trop tard ne
constituait pas un motif suflisant de résiliation.
Le tribunal de prud’hommes de Berne en a
décidé de méme pour un portier d’hotel, de
service jusqu'a minuit, qui était resté endormi
et qui n'avait repris son travail qu 'a 9'/, heures
du matin. Par contre, le méme tribunal a
considéré comme un juste motif de résiliation
le fait qu'un cuisinier d’hotel activait le feu de
ses fourneaux en y versant une quantité assez
considérable de graisse a cuire. On pourrait
egalement considérer comme juste motif le fait
qu'un sommelier réclame & un hote une somme
plus considérable que celle tigurant sur la note
d’hotel.

corr dant & la dite semaine, & condition que
le garcon se trouve dans le besom — Un se-
cours de ce genre dans les cas de véritable
nécessité nous parait tout a fait justifié, et nous
sommes persuadés que tout employeur viendra
volontiers a I'aide de son employé lorsqu’il
s'agira vraiment de détourner un dommage éco-
comique. Cependant il convient de faire observer
que le danger d’abus est si considérable que
le législateur ferait peut-étre mieux de renoncer
a poser ici une régle impérative. Quoi de plus
facile que de simuler un état de nécessité?
D’autre part, I'employeur ne s’engagera pas
volontiers dans une procédure de longue haleine
pour faire la preuve du contraire. Le résultat,
c’est qu'il paiera. On peut donc craindre que
la disposition dont il s’agit soit appliquée moins
aux véritables besogneux qu’a ces incorrigibles
compagnons qui, aprés s’étre fait héberger et
nourrir secouent la poussiére de leurs pieds et
convertissent immédiatement l'avance qu'ils ont
sollicitée en viatique pour -continuer leurs
voyages d'étude. La Société des hoteliers pourra
certainement travailler 4 ce qu'une pratique de
ce genre ne s'introduise pas. Au surplus, il
conviendra de redoubler de précaution lors des
engagements.

L'interruption du travail ensuite de maladie
ou de service militaire donne souvent lieu &
des contestations, parce que le maitre se refuse
yer le salaire pendant cette période. D’apreés
actuel le maitre n’est tenu au paiement
du salaire pendant le service militaire que si
I'employé est engagé chez lui pour une durée
assez longue et si I'interruption des services est
relativement de courte durée. Quand peut-on
parler d'engagement & longue durée ? Et
que faut-il entendre par interruption de ser-
vices relativement courte ? Des doutes se sont
élevés sur linterprétation de ces dispositions,
que le projet cherche a dissiper. L’article 1381
est ainsi concu dans sa derniére teneur:

»Lorsque le contrat ne peut étre dénoncé

qu'en observant un délai d’un mois au moins,

ou lorsqu'il a duré plus d’un an, I'employé
conserve son droit au salaire pour un temps
relativement court dans I’espace d’une année,

pendant lequel il serait empéché de travailler
par suite d'une maladie latteignant sans sa
faute et pour cause de service militaire rendu
obligatoire a teneur de la législation fédérale.“

Deux observations peuvent étre faites au
sujet de cet article. D’abord, on considére comme
conclu pour une longue durée le contrat pré-
voyant un délai d’avertissement d’'un mois ou
plus pour la dénonciation, ou le contrat qui lie
I'employé depuis plus d’une année. En second
lieu, par service militaire, on entend seulement
le service militaire obligatoire en Suisse. Les
tribunaux débouteraient donc 1'employé qui
réclamerait son salaire en cas d’empéchement
de courte durée par suite de service militaire
accompli volontairement (par exemp]e un cours
de cadres)

On s’est vraiment creusé la téte pour arriver
4 faire cesser l'insécurité juridique en ce qui
concerne la troisieme question. Faute d’autre
solution, on s’en est tenu & l'ancienne en se
contentant d’ajouter que la durée de I'interrup-
tion des services devrait étre en proportion du ser-
vice déja fait. On est ainsi arrivé, sinon & une solu-
tion donnant entiére satisfaction, du moins a une
réglementation qui prétera moins facilement au
doute. Actuellement, on établit fréquemment
une distinction entre le cas ou le patron a pu
faire le travail avec le personnel dont.il dispose
et celui ou il a dii engager un aide. Dans ceite
derniére hypothése I'employé empéché de rendre
les services n'a pas droit sans autre & une
indemnité de salaire.

Par contre, si I'employé est assuré contre
le chomage, et si le patron paye une partie de
la prime d’assurance, disons par exemple la
moitié, il ne sera tenu de payer & l'employé
que la moitié de son gage, si I'autre moitié est
couverte par l'assurance.

Ce qui précede concerne d'une fagon géné-
rale toutes les personnes liées par un contrat
de louage de services. Quant a celles qui vivent
dans la maison de I'’employeur — et dans cette
catégorie rentrent les employés d’hotel, y com-
pris le personnel subalterne — le projet con-
sacre en plus un traitement de faveur. Ces
personnes ont droit, en effet, en cas d'inter-
ruption relativement courte des services pour
cause de maladie involontaire, & I’entretien
avec soins et traitement médical, alors méme
que le contrat n’est pas conclu pour une cer-
taine durée. (4 suivre.)

—%c——

A propos de la réforme culinaire.

(Réplique d'un chef de cuisine.)

Notre profession ayant souvent été mise en
avant cette année, a I'occasion de la discussion
de questions trés actuelles, d’une part dans le
discours de M. Staehle & ’Assemblée générale
de la Société Suisse des Hoteliers, d’autre part,
dans l'article de M. E. B. dans le No. 34 de
la ,Revue des Hotels“, ot M. E. B. propose
de faire appel & la collaboration d’un chef pour
écrire sur la cuisine moderne, je me sens en-
gagé a publier la réponse objective suivante
aux diverses observations concernant notre pro-
fession, faites soit par M. Staehle, soit par
M. E. B

Dans son discours, M. Staehle a dit ceci:
»,Un véritable chef devrait étre un artiste: or,
la plupart du temps, il n’est qu’'un manceuvre;
les jeunes gens ne font plus de vrais appren-
tissages“, etc. Voir l'article sur la conférence
Staehle dans le No. 32 de la ,Revue des Hotels“.

Fort bien. On peut peut-étre reprocher au-
jourd’hui -4 notre profession les défauts que
signale M. Staehle, et les critiques de ce dernier
sont peut-étre dans certains cas, pleinement
justifiées; mais on oublie une chose, c'est que
ce nest pas nous, notre cmpoxanon ces! -a-dire
les cuisi qui de la
chose! \'ous savons fort blen que depuis une
décade, notre profession a baissé qualitative-
ment, et cela grice a la trop grande quantité,
4 la surproduction. Ce phénoméne est imputable
en premiére ligne au mouvement social général.
D'autre part, chacun sait que I'Allemagne nous
a inondé de centaines de cuisiniers mal dé-
grossis ce qui est une conséquence du systéme
d’apprentissage autrefois en vigueur dans ce
pays, systéme auquel il a été remédié par une
loi, grice aux efforts de I’Association inter-
nationale des cuisiniers. Je dois malheureuse-
ment constater aussi que, dans beaucoup d’hotels
de la Suisse, on forme des apprentis qui, une
fois leur apprentissage terminé, ont & peine une
notion exacte de leur profession.

Un autre facteur, ce sont les parents. Sitot
T'enfant sorti de I'école, on tient souvent un
conseil de famille pour décider ce quon fera
de la progéniture. Et souvent aussi cela se
termine par ces mots: ,oui, il est bon tout au
plus a faire un tailleur ou — un cuisinier!
C'est 4 peu prés en ces termes qu'est concu
le douteux jugement de Salomon des parents.

A eux donc le reproche! Pour faire un véritable
cuisinier, il faut avoir avant tout la téte solide
et I'esprit clair! On voit méme beaucoup de
parents éveiller d'une fagon singuliére I'amour
de notre profession chez leurs enfants. J'en
ai fait moi-méme Pexpérience. Un beau jour,
arrive chez moi avec sa mére un jeune garcon
de 15 ans, plein d’espoir, qui me déclare son
intention de devenir cuisinier, parce que ces
derniers peuvent toujours bien manger et bien
boire! C'est avec cette conception candide que
beaucoup de jeunes gens embrassent notre car-
riére et, lorsqu’ils ont vu le revers de la
médaille, ils perdent tout gout et tout courage
pour leur profession. Je veux exprimer ici
briévement mon avis: D’abord, un hdtelier ne
devrait prendre des apprentis que s’il peut
réellement les former dans son établissement.
Secondement — si la condition précédente est
remplie — il ne devrait admettre que des can-
didats qualifiés et refuser impitoyablement tous
ceux qui ne sont pas faits pour étre cuisiniers;
troisiémement, ils devraient rendre les parents et
les tuteurs attentifs au fait qu'il ne convient
nullement de lancer 2 1’aveuglette leurs enfants
ou pupilles dans une profession qui ne leur
convient pas — ou seulement pour le plaisir
de bien boire et de bien manger et peut-étre
aussi de porter un bonnet blanc!

Une aulre critique qu’on nous adresse, savoir
de désirer gagner trop tot, a peut-étre un fond
de vérité. Nous ferons observer toutefois que
nos jeunes gens sont directement sollicités 2
agir de la sorte, on peut lire constamment
dans tous les journaux des annonces ainsi
congues: ,On cherche un jeune chef de cuisine,
80—100 fr. par mois.“ Plus d’un jeune homme
4 moitié formé se dit en voyant ces annonces:
»Diable, il vaudrait bien mieux que je postule
cette place; a 18 ou 20 ans je suis chef, et
personne ne me rabache plus les oreilles!“
C'est la le plus grand mal, et en méme temps
la cause pour laquelle un si grand nombre de
jeunes gens veulent si rapidement conquérir
leur indépendance. Mais c’est la aussi une
nécessité sociale, car chaque hotelier sait bien
comine il est difficile de trouver des cuisiniéres
pour des places de ce genre, et notre corpo-
ration en souffre. On ne peut donc nous adresser
aucun reproche a ce sujet. Il est souvent aussi
trés difficile d’enflammer I’élément féminin pour
notre profession; les unes la trouvent trop
pénible, d’autres trop ,sale“ et d’autres.encore
ne veulent pas d’un travail prolongé, d'un
travail qui ne leur laisse pas de loisir pour
flirter avec leur — dragon ou leur Hans!

En ce qui concerne la ,sagesse de M. le
chef relalivement au cotit de la matiére premiére,
ainsi que dit M. Staehle, elle n’a heureusement
pas encore disparu aussi complétement qu'il
veut bien le croire. Certes, nous n’avons pas
toujours le temps, pendant la forte saison, de
tout peser et de tout compter a cent grammes
prés par personne. Et si on le fait, on arrive
souvent & fin contraire, en mécounaissant la
capacité stomachique éventuelle des hotes ou
la grandeur de leur appétit. La cause pour la-
quelle le calcul des frais de cuisine est parfois
défectueux. provient la plupart du temps du
fait que le patron effectue lui-méme les achats,
et quainsi le chef ne peut lui présenter qu'une
estimation douteuse. Qu'on confie le soin des
achats au chef, qu’on lui fasse confiance et 1'on
ne tardera pas a voir la situation s'améliorer!

Pour en venir & l'autre partie du sujet,
savoir a la cuisine moderne pour et en elle-
méme, je m’en référe en partic a I'article paru
le 11 aout dans le ,Journal international des
cuisiniers“. ’

La préparation des aliments telle que la
préconise M. E. B., ou bien se pratique déja,
ou bien n'est pas d’une réalisation facile. Pour
ce qui est du moderne, on peut dire qu'en beau-
coup d’endroits on cuit déja d’une facon trop
moderne, et souvent d’une facon qui ne mérite
pas qu'on lui applique I’épithéte d’art culinaire.
La cuisine moderne ne peut pas produire quel-
que chose de réellement et absolument hon ou
nouveau: elle ne peut que modifier ce qui a
déja existé, ajouter quelque chose ici, retrancher
quelque chose 13, mais la base, les principes
dirigents restent les mémes. Mais ces mé-
langes souvent douteux sont a4 peine meilleurs
qu'un plat consciencieusement préparé a I'an-
cienne mode. Il n'y a déja que trop d’,ex-
croissances“ et spécialement en ce qui concerne
les dénominations. Nos maitres en cuisine, et
fondateurs de l'art culinaire, comme Caréme,
Suzanne, Gouffé, seraient peu satisfaits de cette
floraison de noms nouveaux.

Ce n'est pas la dénomination des plats qui
est la chose principale, mais, comme chacun sait,
la facon dont ils sont préparés, et, en ce qui
concerne le concours de menus qui vient d’étre
institué, le nombre des participants pourrait
bien étre, & notre avis, relativement plus faible
qu'on ne croit, car on ne saurait en attendre
grand chose. Beaucoup de concurrents élabo-




reront des menus spéciaux pour sanatoria et
stations climatériques, avec des aliments spé-
ciaux. Nous n’aurons point ainsi des menus-
réforme et la communauté n'en retirera aucun
profit.

Au demeurant, la modernisation de la cui-
sine a déja 6té effectuée, cela en grande partie
par l'emploi de toutes sortes d'ingrédients et
de préparations chimiques, qui ne présentent
aucune espéce d’avantage. Quant aux nouveaux
produits comestibles, de npature animale ou
végétale, il y a longtemps que ceux qui ont
été découverts sont en usage dans les restau-
rants & la mode. Je citerai pour mémoire la
consommation de viande de chameau &
Paris, etc.

En terminant, disons qu'a notre époque de
locomotion aérienne, la cuisine a peu de chances
de devenir plus raffinée, car en tout temps et
en tous lieux on doit servir et manger vite,
tantdt en auto, tantdt — en dirigeable! En
outre, grace au renchérissement constant des
denrées alimentaires et aux prix des hotels qui
ne parviennent pas 4 se mettre en équilibre
avec lui, il serait peut-étre trop colteux de
moderniser la cuisine. Dans beaucoup d’entre-
prises ol on a la marchandise et les ouvriers, cela
peut réussir en partie, mais on ne peut arriver a
un résultat réellement palpable avec la moderni-
sation. Mieux vaut en rester a une méthode de
préparation des aliments simple, mais d’autant
meilleure et plus saine, utiliser avec plus d’art
les aliments naturels qu'on a 2 sa disposition
et préparer de véritables plats de résistance.
L’hote ne se contente pas de garnitures, de
friandises et d'a-cotés. C'est dans cette direction
que je souhaite & l'industrie hoteliére suisse de
prospérer! La tendance nouvelle est certes
louable, mais ou bien elle n’a pas le nom qui
convient ou bien — elle n’est pas correciement
appliquée.

H. B., chef de cuisine.

—>C——

La Suisse moderne.

Un écrivain de talent, M. Albert Dauzat, vient
de faire paraitre un volume, La Suisse moderne,
dont nous extrayons le passage suivant. Il est tou-
jours intéressant de savoir ce que l'on pense de
nous & létranger et, & l'occasion, d’en faire notre
profit.

»Lia Suisse a tout fait pour mettre en valeur
ses curiosités naturelles; elle aurait méme,
suivant certains, dépassé le but. A en croire
des critiques parfois formulées en France, les
villes helvétiques auraient perdu tout cachet a
force d’étre remises 4 neuf, et la nature, trop
peignée, trop ratissée, aurait abdiqué son charme
et serait déshonorée partout par les hotels
modern-style, les funiculaires, les chemins de
fer et les poteaux indicateurs.

Il y a quelque chose & retenir du premier
reproche. Evidemment beaucoup de localités
suisses ont I'air de sortir toutes fraiches d’une
boite de jouets de Nuremberg ; elles paraissent
trop neuves aux amoureux du passé, pour qui
le pastiche des anciens styles n’offre pas une
compensation suffisante ; les vieux monuments
ont été trop souvent restaurés avec une exagé-
ration outrée. Cela est vrai. Mais 4 part cer-
taines libertés ficheuses prises avec le passé,
il faut bien songer qu'on ne va pas en villé-
giature — en Suisse — pour faire de I'archéo-
logie et chercher des ruines ; si épris soient-ils
d’antiquité, les artistes eux-mémes apprécient
fort bien I'avantage du confort moderne, 'agré-
ment de se promener dans les villes propres
et coquettes, a travers des rues spacieuses ?),
et d'y trouver des distractions les jours
de pluie.

Quant au second grief, il reléve presque
entiérement du domaine de la fantaisie: bou-
tades humoristiques qui ne méritent pas d’étre
prises au sérieux et que seuls peuvent répéter
ceux qui ne connaissent pas la Suisse ou qui
n’ont pas quitté les parcs ou les jardins d’hotels.
Il serait puéril de s’imaginer que la montagne
perd de sa beauté parce qu'on y rencontre de
loin en loin un hotel ou un funiculaire, et que
le tracé d'un sentier fait disparaitre la grandeur
sauvage ou la grice riante d'un paysage. Com-
bien d’immenses espaces, tourmentés de pics et
de ravins, restent encore farouches et presque
vierges!... Les ,montagnes truquées“ de la
Suisse ! Légende intéressée que cherche a aceré-
diter la jalousie des régions rivales, moins
riches en beautés naturelles et moins habiles &
attirer I'étranger. Demandez-leur si elles sont
truquées, les montagnes, aux hardis alpinistes
qui risquent chaque année de se rompre le cou
dans les formidables escalades des déserts nei-
geux hérissés de séracs et d’aiguilles — paysages
lunaires de fééries — que domine la Bernina,
le T6di, le Finsteraarhorn ou le Cervin ? Posez
la question aux sages touristes du Valais et
des Grisons, des Quatre-Cantons, de Glaris et
des deux Oberland, non a ceux qui restent
vissés sur des siéges confortables pour des
papotages de casinos en attendant que la mon-
tagne vienne & eux, mais A ceux qui partent
allégrement au petit jour, les FEdelweiss au
chapeau et I'dlpensteck au poing, et qui savent,
eux, la découvrir et la sentir la beauté farouche
de la nature alpestre: encore faut-il se donner
la peine d’aller la chercher.

Sous une forme plus raisonnable, on s’est
demandé si la Suisse n'avait pas exagéré la
mise en valeur de ses curiosités naturelles, et
s'il ne convient pas de mettre un frein a cer-

1) La méme question se pose avec plus d’am-
pleur en Italie. (A. Dauzat, L’Italie nouvelle.
pp. 132-147)

taines entreprises industrielles?). Une telle in-
quiétude, qui s'est éveillée en Suisse meéme,
n'est pas complétement injustifiée.

Le développement exagéré des chemins de
fer de montagnes peut, par exemple, faire naitre
certaines craintes. Sans doute il arrive que la
voie ferrée, par d'admirables travaux d’art,
ajoute au paysage, telles les lignes du Gothard
et de I'Albula. Mais elle le gite plus souvent:
ainsi la construction de la ligne de Vernayaz a
provoqué la destruction de magnifiques chatai-
gneraies %). Surtout les amoureux de la nature
— qui s'inclinent volontiers devant la nécessité
de desservir des régions habitées — protestent
contre le funiculaire ou la voie a crémaillere,
établie dans un but uniquement touristique, et
qui escalade un pic afin d’en permettre I'ascen-
sion aux impotents et aux paresseux:.c'est la,
4 leurs yeux, une profanation de la montagne.
Une campagne a été menée dans ce sens par
divers écrivains, & la téte desquels se trouvait
le regretté Edouard Rod?); elle a déja porté
ses fruits *).

Une pétition, lancée par le Club Alpin Suisse
et la Société pour la sauvegarde du pittoresque
— fondée précisément pour défendre la nature
contre l'industrialisme a outrance — a réuni,
en 1907, 68,000 signatures et aura eu proba-
blement pour résultat de faire échouer le projet
du chemin de fer du Cervin. i

Il faut protester surtout contre les masca-
rades des beautés naturelles. Depuis quelque
temps on a pris la ficheuse habitude, dans trop
de localités suisses, d'illuminer les cascades a
la lumiére électrique et aux feux de bengale:
attraction de foire pour badauds, spectacle
déplacé, qui détone surtout & la chute du Rhin.
L'impression est &4 la fois pénible et grotesque
4 la vue de ce colosse d’écume taquiné par les
projections électriques et fardé par des fumées
poudreuses, de couleurs criardes; et c’est un
soulagement lorsque le vent du soir, chassant
les derniéres lueurs empuanties, délivre le fleuve
de cette atmosphére suffocante et lui permet
d’exhaler librement sa fraiche haleine et son
embrun, tandis que le clair de lune joue sur
les flots argentés une splendide symphonie de
lumiére, auprés de laquelle tout embr: t

Alkohol aus Sigespinen. Der Holzabfall in
Gestalt von Siigespiinen liefert echten Alkohol, weil
er das Kohlehydrat Zellulose enthiilt, das durch ge-
eignete Behandlung (Kochen mit verdiinnten Siuren)
in girfiahigen Zucker verwandelt werden kann, wie
auch die Stiirke der Kartoffel Alkohol ergibt, wenn
man sie zuerst verzuckert und dann die Masse in
Giirung versetzt. Deutsche Patente sind schon auf
Gewinnung von Alkohol aus Holz genommen worden.
Nun wird es interessieren, schreibt ,Der Tag*, dass
ein franzosisches Patent auf ein Verfahren erteilt
worden ist, das unter Anwendung von Flussiure
Alkohol aus Siéigespiinen und ihnlichen Holzabfiillen
zu gewinnen ermdoglicht. Nach diesem Verfahren
kocht man die Siigespiine mit Flussii behandelt
die Masse mit einem Ferment. lisst sie dann giiren
und destilliert sie zuletzt. 1000 kg. Sigespiine er-
geben 400 kg. Traubenzucker, wovon 76Y,, d. i. 300 kg.
giirungsfihig sind; das gibt, da 1 kg. Zucker '/, kg.
absoluten Alkohol ergibt, 150 kg. absoluten Alkohol
als Endprodukt. Die Ausbeute ist also betriichtlich
hoher als bei Verwendung von Schwefelsiure oder
schwefliger Siiure. Die Flussiiure wird bei dem Pro-
zess wieder gewonnen.

Der Schwimmgiirtel der Zukunft. Gerade in
diesen Tagen, in denen eine grosse Anzahl von
Menschenleben den Fluten beim Baden und Segeln
zum Opfer gefallen ist, kann eine Entdeckung be-
sonderes Interesse beanspruchen, die in London der
Gegenstand praktischer und angeblich erfolgreicher
Versuche gewesen ist. Eine Korrespondenz bringt
dariiber folgend Gehst zuversi ich klingend
Bericht: ,Spaziergiinger wurden dieser Tage in der
Nihe von Laleham am Themseufer Zeugen eines
aufregenden Schauspiels. Ein mit zwei Herren be-

|_manntes kleines Boot ruderte in der Mitte des Stroms.

Plotzlich gewahrt man, wie einer der beiden Ruderer
im Boote aufstand. Dieser Anblick, der so oft den
Bootsunfillen vorausgeht, beunruhigte das Publikum,
alles starrte gespannt auf den Fluss. Im niichsten
Augenblick sah man, wie das Boot zu schaukeln
begann und wenige Sekunden spiiter kenterte das
kleine Fabrzeug und die Insassen stiirzten in die
Fluten. Am Ufer entstand eine ungeheure Erregung.
Niemand ahnte, dass es sich hier nur um einen
Versuch mit einem neuen Rettungsgiirtel handelte
und niemand hatte auch gesehen, dass bei dem Um-
schlagen des Bootes zwei kleine Kissen mit ins
Wasser flelen, die vorher auf den Ruderbiinken ge-
legen hatten. Erst als die beiden ,Verungliickten*
mit aller Kraft auf die Kissen zuschwammen, wurde
man aufmerksam. Was sollen aber einfache Ruder-
kxgsenA niitzen ?. Doch mit Verwunderung sah man,
wie die beiden Schwimmer im Augenblick, in dem
sie die kleinen Kissen erreichten, vollkommen in
Sicherheit waren. Die Schwimmkraft der Kissen
war so gross, dass die Minner, die sie gegen die
Brust- gedriickt hatten, iiber Wasser gehalten wur-
geE. Erst spilter erfubr man, was dies aufregende
zu bed

artificiel parait puéril et ridicule. Spectacle
colteux, devant lequel la plupart des étrangers
haussent les épaules, ricanent ou plaisantent.

Quand les touristes de bon sens — et c’est
la grande majorité — auront fait entendre leur
voix, on peut &tre sir que leur protestation
sera entendue, et il faut espérer qu'on ne con-
tinuera pas de telles exhibitions malencontreuses
pour le seul plaisir de satisfaire la mentalité
excentrique de quelques Anglo-Américains.

On peut aussi se demander si certaines
curiosités naturelles n’ont pas été trop commer-
cialisées. Aux environs des localités d’étrangers,
toutes les cascades, gorges, etc., dignes d’intérét,
sont affermées a des concessionnaires et visibles
seulement moyennant finance. Sans doute le
droit d’entrée est modique et excéde rarement
un franc; cependant il y a quelque chose de
choquant pour un Francais & voire mettre sous
cléf les chutes d’eau, monopoliser les goufires,

‘monnayer les torrents et les précipices. On

comprend fort bien le droit d’entrée lorsqu’il
correspond a des dépenses, & des fais d’instal-
lations fait par le concessionnaire, — lorsqu’on
installe, par exemple, le long des gorges de I'Aar,
de la Tamina, etc., des galeries couiteuses accro-
chées dans le roc avec des crampons de fer,
et qui seules permettent de visiter le défilé.
Mais lorsqu’il s'agit simplement de voir une
cascade, qu'on a eu tout bonnement la peine
d’entourer d’'une cloture, on peut estimer que
le procédé dénote un mercantilisme exagéré.

Albert Dauzat.

1) C’est & cet ordre d’idées quil faut rattacher
le projet d'un Parc National — sur le modele des
Etats-Uunis — qui a requ P’approbation des pouvoirs
publics. 1l s’agit de soustraire, une fois pour toutes,
a la mise en valeur et a l'exploitation touristique
un beau coin de nature alpestre. On a choisi la Val
Cluoza (prés Zernetz, dans la Basse-Engadine) qui
présente un ensemble remarquable de montagnes, de
foréts et de torrents, qui est encore vierge de tout
sentier et qui posséde les derniers représentants
caractéristiques de la faune alpine (ours, cerfs, ete.).

%) L'industrie de la houilie blanche, qui a pris
une grande extension depuis une dizaine d’années,
a, de son c6té, abimé bien des torrents. Parfois ce-
pendant, comme & la chute du Rhin, on a su conci-
lier les exigences respectives du pittoresque et de
Vindustrie.

%) Voir son article La JMontagne suisse, dans
tome III de La Suisse an XIXe siécle.

4) A noter qu’en 1909 les communes de St-Moritz
ot de Silvaplana ont refusé d’autoriser une société
qui voulait installer un service de navigation & vapeur
sur les lacs de la Haute-Engadine; une des deux
raisons données était la volonté de conserver la
beauté de leurs lacs et leur charme ,romantique®.
Méme si ce motif ne fut pas déterminant (autre
était d’ordre financier), il n’en dénote pas moins un
état d’esprit trés remarquable chez des habitants de
communes rurales.

Vermischtes.

hatte. Es stellte
mit, einer besonderen
r wolle, die den Fachleuten als
Kapok bekannt ist und im Wasser eine verbliiffende
Schwimmkraft entwickelt, gemacht wurden. Die
leichte Faser, die in der Farbe noch bleicher als
Flachs und leichter als Schwandaunen ist, wiichst
nur in tropischen Liindern, i e auf Java.
Experimente zeigten, dass diese Fasern im Wasser
im stande sind, das Mehrfache ihres eigenen Ge-
wichts zu_tragen. Eine halbe Unze Kapok kann
einen ein Pfund schweren Gegenstand iiber Wasser
balten. Ein mittelgrosser Mann wiegt im Wasser
gegen 15 Pfund; damit er nicht ertrinke, geniigt ein
Pfund und etwa 10 Unzen dieser eigenartigen Baum-
wolle. Bei jenen Versuchen reichten die kleinen
Ruderkissen, die mit Kapokfasern gefiillt waren,
vollkommen aus, um die beiden Miinner iiber Wasser
zu halten. Es ist anzunehmen, dass mit dieser Ent-
deckung die bisher iiblichen Schwimmgiirtel aus
Kork, die wegen ihrer Grosse hinderlich sind und
im Augenblick der Gofahr meistens fehlen, durch
solche aus Kapok verdringt werden. Hine Reihe
englischer Schiffsgesellschaften haben das neue

L‘1§ie ersten Versuche dar, die
t ostindischier B 1

Schweizerische Gesellschaft fiir Hotelunter-
nehmungen, Sitz in Luzern (Besitzerin der Hotels
Excelsior in Rom und Neapel). (Mitgeteilt.) Herr
E. Strainchamps, bisheriger Direktor des Excelsior
Hotel in Rom, ist vom Verwaltungsrat der Gesell-
schaft mit der selbstiindigen Direktion des Hotel
Excelsior in Neapel betraut worden. Als selbstiin-
diger Direktor fiir das Hotel Excelsior in Rom wurde
gewithlt Herr A. Janssen, langjiihriger Direktor des
Hotel Kulm in St. Moritz. An der Spitze. der Zen-
tralverwaltung der Gesellschaft steht, wie bis anhin,
als Delegierter des Verwaltungsrates, Herr A. PfyfTer.

Budapest. Bekanntlich wurde das an der Ecke
des Korsos und des Eotvisplatzes befindliche Ge-
biiude von einem Konsortium, an dessen Spitze der
Pariser Hotelier Ritz steht, zu dem Zweck ange-
kauft, um_an_dieser Stelle ein modernes Hotel zu
errichten. In einer kiirzlich stattgehabten Direktions-
sitzung dieser Hotelaktiengesellschaft wurde die
Mitteilung gemacht, dass das festgestellte Stamm-
kapital wesentlich iiberzeichnet ist. Mit der Demo-
lierung des alten Gebiiudes wird im Laufelder
sten Woche begonnen. Am 1. November des
menden Jahres ist das neue Carlton Hotel vertrags-
gemiiss seiner Bestimmung zu iibergeben.

Le Droit de I'Hotelier. Le fait pour un hote-
lier ou logeur d’enlever la porte de la chambre de
son locataire afin de contraindre celui-ci, qui refuse
de Enyer son loyer, & 'évacuer, constitue-t-il le délit
de bris de cloture? Cette intéressante question se
Sosnit, le 19 mars 1909, & l'audience de la dixidme

hambre de Paris, & propos du cas d'un hoételier
parisien. Il n’y a pas Eris de clture, a répondu le
tribunal, que présidait M. Locard, mais violation de
domicile, car 1l faut attribuer au ,domicile* le sens
le plus large, qui est celui de toute demeure réelle,
permanente ou méme accidentelle ocoupée par celui
qui y a droit. Et pour avoir enlevé la porte de son
mauvais locataire, I'hotelier 8’cst entendu condamner
a 50 fr. d'amende, alors que son défenseur, M. Altds,
avait plaidé que le patron d'hétel était maitre chez
lui et avait le droit, et quelquefois le devoir d'y entrer
jour et nuit. La justice a de ces surprises insondables.
Bient6t on se demandera quel est le droit que pos-
séde encore I’hdtelier! (Journal de la Cuisine.,)

Hoteldieb verhaftet! Der Pariser Polizei ist
ein guter Fang gegliickt. Es gelang ihr, in einem
vornehmen Hotel einen Englinder zu verhaften, in .
dem man allem Anschein nach einen gefiihrlichen
Hoteldieb gefasst hat. Nachdem bereits friither von
mehreren Hotelgiisten das riitselhafte Verschwinden
wertvoller Schmuckstiicke aus jhrem Zimmer ge-
meldet worden waren, erstattete dieser Tage ein im
Hotel logierender spanischer Diplomat die Anzeige,
dass ihm eine braune Ledertasche, in der sich fiir
mehrere ‘tausend Franken Banknoten befanden, in
der Nacht abhanden gekommen war. Er hatte sie
beim Schlafengehen neben das Bett gestellt und
hatte friihmorgens sofort den Verlust bemerkt und

ldet. Die eingelei ot g lenkte den
Verdacht auf einen als Artur Simour ins Fremden-

uch verzeich Gentl durct stan-
desgemiiss auftrat und die teuersten Zimmer im
Hotel bewohnte. Als der mit der Untersuchung
betraute Detektiv zur Feststellung des verdichtigen
Englinders Herrn Simours Zimmer betrat, sah er
auf den ersten Blick die vermisste braune Leder-
tasche, deren Biigel liber dem Bettrande herausragte.
Gerade als er sich biickte, um das Corpus delicti
an sich zu nehmen, zog Simour einen Revolver aus
der Tasche, aber ehe er noch losdriicken konnte,
hatte der Detektiv, der sich des Rufes eines er-
probten Jiu-Jitsu-Kimpfers erfreut, den die Schuss-

" waffe haltenden Arm des Engliinders gepackt und

drehte ihn mit kunstgerechtem Griff so kriiftig aus
dem Gelenk, dass dem von rasendem Schmerz iiher-
mannten Revolverhelden die Waffe entfiel und er
sich willig abfiihren liess. Auf der Polizeiwache
gab sich der Verhaftete als Jack Simons aus Liver-
pool zu erkennen, eine Angabe, der die Polizei in-
dessen keinen Glauben beimisst. Iir bekannte sich
iesslich zum Diebstahl der abhanden gek n
Juwelen, die er hinter der Tapete des Hotelkorri-

Rettungsmittel bereits eingefiihrt. Es besteht die
Absicht, die Bootsverleil lten hal i

dpors imI zweiten Stock versteckt hatte. Bei der

edes

Boot mit einem Kapokkissen zu versehen, um sJo die
zahlreichen Unfillle gefahrlos zu machen. Sogar
eine mit Kapok gefiitterte Weste, die dadurch kaum
schwerer wird als eine gewdhnliche Weste, reicht
aus, um den Triger sicher vor der Gefahr des Er-
trinkens zu bewahren.“

Kileine Chronik.

Freud dt. Ein Kurh b t fiir
niichstes Jabr in Aussicht genommen. Der Bau wird
auf 180,000 Mk. zu stehen kommen.

St. Moritz. Die Direktion des Hotel Engadiner
Kulm iibernimmt am 1.September der jetzige erste
Oberkellner des Hotel Adlon in Berlin, Herr Busch,

Luzern. Das Hotel Sonnenberg hat Herr
A. Angst (im Winter Hotel Angst in Bordighera),
Schwiegersohn des Herrn J. A. Widmer, Besitzer
des Hotel Sonnenberg, iibernommen.

Meran. Der Meraner Gemeindeausschuss hat
dem Brauereibesitzer Hans Fuchs die Bewilligung
zum Neubau des Hotel Central, dessen Kosten auf
1Y/, Millionen Kronen veranschlagt sind, erteilt.

Bremen. Der bisherige Pichter des Tivoli-
theaters, Herr Alvarez, hat dieses Anwesen fiir
851,000 Mk. angekauft und plant, auf dem Gelinde
des Sommergartens in Verbindung mit dem Haupt-

biiude einen M lbau zu Hotelzwecken zu
errichten.

Cairo. Die Direktion des Hotel Semiramis wurde
von der Egyptian Hotels Ltd. Herrn Fritz Wirth
(friiher Direktor des Ghezireh Palace, im Sommer
Direktor des kgl. Kurhaus-Hotel in Bad Kissingen)
iibertragen. Mit der Direktion des Ghezireh Palace
ist Herr Hans Heim, zurzeit Hotel Kurhaus in Sche-
veningen, betraut worden.

Montreux. Die im Hotel National im Sommer
letzten Jahres begonnenen Renovierungen sind nun
beendigt. Es wurden u. a. drei neue Privatbidder
errichtet und mit den Zimmern in Verbindung ge-
setzt, eine ganze Anzahl Zimmer renoviert und teil-
weise neu mabliert, sowie ein Wintergarten erstellt
und neu eingerichtet.

Guaruja. Wie der L H. 1. aus dem Engadin
gemeldet wird, ist Herr Direktor Bucher, vom Hotel
Steinbock in Pontresina, von der Brazil Railway
C Paris und Sao Paolo als Direktor des

Dass
man an Bord eines Lenkballons nicht von der Luft
leben kann, zeigt die Speisekarte der verungliickten

Die Speisekarte der ,,Deutschland‘‘.

,Deutschland“. Man sieht aus ibr, dass die Luft-
schiffahrtgesellschaft, die Besitzerin des_ Luftschiffs,
sehr darauf bedacbt war, ihren Passagl‘emn neben
perspektivischen auch kulinarische @xenijsse zu
bieten. So verzeichnet die letzte Speisekarte der
,Deutschland“ folgende leckeren Gerichte: Caviar
a Portion 5 Mk. — Frischer Hummer 5 Mk. — Kaltes
Brathuhn 3,75 Mk, Salat 1,25 Mk. — Obst 2,50 Mk.
— Weine und Likire, und zwar Deinhard Cabinet
10 Mk. — Johannisberger 1908 10 Mk. — Erzbacher
Steinmergen 6,25 Mk.; Cognac Meukow 1842 das
Glas 2 Mk. — Grand Marnier 2 Mk. — Portwein das
Glas 1 Mk. Die Preise der Speisen waren, wie man
sieht, nicht gerade niedrig, gingen aber gliicklicher-
weise mit dem Luftballon nicht in die Hohe.

Seebades Guaruja in Siidbrasilien gewiiblt worden.
Er wird spiiter auch das Grand Hotel von Sao Paolo
filhren. Die Bahngesellschaft gedenkt eine grossere
Anzahl weiterer Hotels zu griinden und wird dann,
wenn das Klima Direktor Bucher nicht zu arg zu-
setzt, ihm deren Organisation und Generaldirektion
ebenfalls iibertragen.

Lugano. Das Grand Hotel du Parc et Beau-
Séjour hat seine im Park liegende Villa Casa Fattore
vollstiindig renoviert und durch einen Uebergang
zum Haupthause mit diesem verbunden. Letzten
Winter wurden im Parkhotel 6 weitere Badeapparte-
ments eingefiigt. Das Parkhotel steht nach wie vor
unter der personlichen Leitung seiner Besiizer Herren
Ekret & Zihringer. — Herr K. Camenzind, Besitzer
des Hotel Krone in Andermatt, hat sein Hotel Bristol
in Lugano seinem Sohne Eduard, der es bisher

leitete, kiuflich iibergeben.

g fand man im Doppelboden seines
Koffers ein ganzes Arsenal von raffiniert gearbeiteten
Diebeswerkzeugen, die den Verdacht, dass man es
mit einem routinierten Hotelriiuber zu tun hatte,
vollends zur Gewissheit werden liessen.
Riesenjuwelendiebstahl. In einem Hotel in
St. Moritz-Dorf wurde am 18. ds.,, abends, ein #Hus-
serst frecher Diebstahl ausgefiihrt. Dieser Juwelen-
diebstahl ist wohl der grisste in der schweizeri-
schen Hotelindustrie. Es handelt sich niimlich um
Schmuckstiicke im Werte von 225,000 Fr. Die ge-
stohlenen Juwelen waren Eigentum von Mrs. Bacon,
der Schwiigerin des bekannten Unterhausmitgliedes
Sir Parker, der die Nachricht von dem Diebstahl
selbst an die Associated Press iibermittelte. Der
Diebstahl wurde mit grosster Verwegenheit ausge-
fiihrt, da sich die Bestohlene in niichster Niihe be-
fand. Eine Belohnung von 10,0006 Fr. ist fiir die
Beibringung des Schmuckes und eine weitere von
2,000 Fr. fiir die Verhaftung des Diebes ausgesetzt
worden, Der Diebstahl wird in Verbindung gebracht mit
dem aufsel gend uwelendiebstahl, dem im
Januar 1906 Frl. Gilbert Parker im Carlton Hotel zu
London zum Opfer gefallen war. Da man sich das
dek en des St. Moritzer Dieb-
stahls iihnlich erkldrt, wie jenen Londoner Juwelen-
raub, uad man sogar glaubt, es mit dem niimlichen
Riiuber zu tun zu haben, diirften einige Angaben
iiber den Londoner Diebstahl im Jahre 1906 ange-
bracht sein. Kines Morgens klopfte es an der Tiir
von Lady Gilbert. Bevor sie nur Gelegenheit batte,
,Herein* zu rufen, sah sie sich schon einem feinge-
kleideten fremden Herrn gegeniiber. Dieser stellte
sich verlegen und entschuldigte sich bei der Dame
sofort — unter Auf g eines zeitraubend
Wortschwalles — er sei zu einem Freunde beschie-
den und miisse sich, wie er sehe, in der Zimmer-
nummer geirrt haben. Nach dieser Entschuldigung,
mit der er nur Zeit gewinnen wollte, um sich im
Zimmer orientieren zu kénnen, zog sich der Fremde
zuriick. Bald nachher verliess auch Frl.Gilbert ahnungs-
los das Zimmer, die Tiir hinter sich nicht abschlies-
send. Diesen Augenblick benutzte der Fremde, um
seinen Raub auszufiibre 1. Gilbert zuriick=
kelirte, fand sie ibre Geldkassette erbrochen und
ibres grossartigen Juweleninhaltes beraubt. Aehn-
lich konnte der St. Moritzer Diebstahl zustandege-
kommen sein, moglicherweise durch den gleichen
Dieb. Frl. Gilbert Parker ist die Schwiigerin der
bestohlenen Mrs. Bacon. — Wie spiitere Telegramme
berichten, ist der Dieb bereits in Vichy verhaftet
worden. Die Juwelen wurden ihm polizeilich abge-
nommen. Seine Frau, die als Kammerfrau bei der
bestohlenen Dame diente, wurde "als Mitbeteiligte
verhaftet. Wenn die Hotelgiste selbst diebische
Bedienstete mitbringen, so kann selbstverstiindlich
die weitgehendste Vorsicht des Hoteliers seine Giiste
vor derartigen unliebsamen Ueberraschungen nicht
bewahren.

Umschrieben. Gast (sehr anspruchsvoll, zum
Wirt): ,Haben Sie ein Beschwerdebuch?* — Wirt:
,Dis net, aber — zwei Hausknecht !“

AVIS.

Avant d’acheter en Suisse ou a I'Etranger un
Hotel, Pension, etc., ne manquez pas de demander
& I'Hotels-Office & Genéve des renseignements sur le
rendement possible, la situation, I'avenir et I’esti-
mation de la valeur réelle de I'affaire que l'on vous
propose. L’Hétels-Office, dirigé par un groupe d’ho-
teliers bien connus, a le principe de seconder et
conseillar les acheteurs moins expérimentés.




Wir liefern zu nach-
stehenden Preisen abMei-
1en in Originalflaschen v.
30/10der50/2F Flaschenbe-
heblg assortierte und mit
einem Zuschlag v. 10 Cts.
per Flasche per Post
franko in Kisten von 12/1
oder 18/2 Flaschen. 4

Gesellschatt zur Herstellung

Engrospreise Yy FL Y3 FI

ohne Glas Rp. Rp.
Meilener, weiss . . . 60 35
Waadtlinder, . . . 65 40
Walliser LT 5

H Rothenberger, rot. . 60 35
H Hallauer, rot . . . . 65 40
¥ Veltliner, , . ... 8 60
Apfelwein . . . . . 45 30
Birnenwein. . . . . 45 30

(leicht mouss.) 50 —

Alkoholfreier Weine, Meilen 2% Sohamiwein (m. Glas) 180 120
Die beste Bezugsquelle filr garantiert reine und unverfilschte " " — — ——
Wedidinal- 2 [ Groisste Rebberg-Besitzer im
flﬁhlﬂ][ksi The, @M :::: Kanton Sehaffhausen. :::: s E R v I E TT E “

i sEEmEm - - - - LR R LN ]
Dosert-Heine i : Leinenimifation :
Aeltestes Spezlal- ancun ln -p::l-lcim #:':lp?:‘r’l&newl;ﬁha W!IvuunAmll 37 Fillalen In eigener B r u g g e r & WI I d h e r g e E Fr. 4.50 bis E
Fraumuns(erstr. 15 Ziirich I, Kappelerhoi Ue 158 zur Weinburg 182 : Fr. 13.- por mille :

is-a-vis der Hauptpost. S : :

. SCHAFFHAUSEN : Schweiz.Verlags-

empfehlen selbstgekelterte Beerli- un gengewichs - Weine - 3 -

O berkel I neru. Co nci ‘ng 4 ® Spezialitdt in Schaffhauser Flaschenweinen. @ : Druckerei G.Bohm :
tiichtige und zuvel ge Fachminner, 20 und 28 Jahre alt, Lieferanten an viele cidgentssische und kantonale Feste. = sanmnn Basel . =

der vier Hauptsprachen michtig, im Besilze von prima Zeug-
nissen und Referenzen, derzeit in einem érstklassigen Hotel
tiitig, suchen passendes Engagement.

Gefl. Ofterten unter Chifire H 247 R an die Exp. ds. Bl

Schweizer, 28 Jahre alt, der drei Hauptsprachen in Wort
aund Schrift michtig, in allen Branchen des Hotelfaches be-
wandert, z. Zt. als Chef de réception in erstklassigem Grand
Hotel in der Schweiz titig, sucht Stelle als

Chef de réception - Kassier

filr kommenden Winter in der Schweiz.
Offerten unter Chiffre H 227 R an die Expedition ds. Bl

¢ Wiederholt mit ersten Diplomen ausgezeichnet. ¢

Nichst Bahnhofstrasse und Bahnhofplatz Ziirich, erste Ge-

schiftslage, ist ein prima grosseres Restaurant,

ganz vorziiglich fiir ein feines

welches sich

HOTEL

eignet (ohne irgend welche Umbauten) mit einer
von Fr. 40,000 direkt vom Besitzer zu verkaufen.

Anzahlung
Fiir

kapitalkriiftiger Mann prima Geschiift.
Offerten unter Chiffre H 262 R an die Exped. ds. Blattes.

L c o
Konkursrechtlicher Verkauf

Aus der Konkursmasse der Wischereimaschinen- und Kilchen-
apparate-Fabrik Oertmann A.-G. werden, solange der Vorrat reicht,
aus freier Hand verkauft: 7147 (Za 3685 g)

Waschmaschinen fUr I:Iampfhmzung und direkte Feuerung,
Zentrifugal-A hi Glhﬂa-
maschinen fir Dampt— und Gasheizung in ver
Breiten. — Grnsse Dampfmangeln mit Absaugung, kleinere

ate, Wasch-

b

900000000000000000000
A vendre

Hotel de I°r ordre en pleine prospérité, bien situé, dans I'une
des villes principales de’}a Riviera francaise. Capital nécessaire
pour traiter 125 4 150,000 francs.

Adresser les offres sous chiffre H260 R a4 I'administration
du journal.

0...’0..0.00.......0
Zu verkauien

aus freier Hand in- denkbar schtnster Lage von St. Moritz-Dorf,

@ o CA. SO000 M Bauland, 7y us
sehr geeignet fiir ein Hotel mit Sommer- und Winterbetrieb oder
fiir 2—3 Villen. Nithere Auskunft erteilt J. M. Risch, Samaden.

Herrschaftliches Landhaus

im vielbesuchten Sommerfrischorte Steinach am Brenner — Tirol —
1050 m. (Schnellz. Stat., Post, Telegr. interurb. Telephon, Hochquellen-
elektr. Licht, Aerzte, Aputh, ider etc.) der ganze Besitz in er-
hohter, vollig (relor Lage mit wunderbarer Rundschau, bestehend aus
Wohnhaus — Villa — mit 14 heizbaren Zimmern und Salons, mit 17
Betten, Bad, Kiiche, Dienstbotenriiumen, getrenntem (xmtcnhnus mit
8 Z, 3 B, Waschkiiche, Stall, Autogarage, Kegelbahn, Almhiitte,
g nssom prru,htvollum Park mit Tennisplatz, vollstiindig und geschmack-
voll euuzenuhtec, als Herrschaftssitz, aber auch als feine Familien-
pansmn oder Sanatorium bestens guelgnet ist freihiindig zu &dus-
serst billigem Preise zu verkaufen.

Anfragen an den Landesverband fiir Fremdenverkehr (Inseraten-
abteilung) in Innsbruck, Adamgasse 9. (Ma 2802) 683 7158

Ziircher & Zollikofer

toile A étamine

eeeT (Zgrd)

tulle guipure

ST. GALL.

Institut Minerva

Ziirich. Rasche u griindl)
Vorbereitung auf

(UebH088d) 1343

[1]
(Maturitit)

677

Terrain a batir.

A vendre dans petite ville
desservie par 2 grandes lignes des
C.F.F.pelle parcelle de terrain
ombragée, vue magnifique et trés
étendue sur le Jura, les Alpes, le
Léman et le massif du Mont-Blanc.
Eau sous pression, téléphone et
électricité faciles & établir & peu
de frais. Situation d’avenir pour
hétel-p i le_besoin d'un

Siemens-Schuckert-Werke
Zweigbureau Ziirich

liefern in bekannter, vorziiglicher Ausfithrung stationiire und

UetalSg transportable 1421
Staubsauganlagen
D. R. P. und + Patent. o Detaillierte Offerten kostenlos.

~
A louer Hotel

moderne, de 40 chambres, au centre des affaires, dans localité

importante des bords du Léman. Ecrire sous N25632L a Haasenstein

& Vogler, Lausanne. 682 7153

établissement similaire se faisant
sentir depuis longtemps dans la
localité, Ecrire sous E 3618 L &
Haasenstein & Vogler, Lausanne. (7135

Bad MNauheim

Familienverhiltnisse halber,
sind in dem aufbliihenden Bade-
ort (Frequenz 32,000 Kurgiste)

3 in bester Kurlage,

~ nahe Béddern,
Trinkquellen u. Park
gelegene, schine, auf 2 Strassen
stossende Villen, verbunden

durch grossen, schattig. Garten,
an!haltend 40 Zimmer, grosser

A vendre

a4 Martigny (Valais) un hétel de 40 lits, nouvellement agrandi.
Clientéle assurée, situé au centre de la ville. Chauftage central,
Café-restaurant au rez-de-chaussée.  Conditions de paiement
avantageuses. S'adresser a B. Saudan, propriétaire, Martigny.

| und Zubehir, zum
nrfsgerlchtlmhan Taxwert von
Mk. 250,000.— bei giinstiger
Anzahlung zu verkaufen. o5t

Dieselben eignen sich vor-
zugsweise fiir Hotel-Pension
verbunden mit Wein- und Bier-
Restaurant, Aerztlicher Kur-
anstalt usw. . Nhm. 4026

Ernstliche Reflektanten er-
halten ft durch die mit

Zu verkaufen o7

In bester Lage eines grossen Fremdenplatzes der Zentralschweiz
modernes und renommiertes Hotel, Lift, Zentralheizung, Vestibul

dem Verkauf allein beauftragte
Firma F. W. Schick,
Frankfurt a. Main.

(Saisongeschiift mit 70 mille Umsatz) ist umstindehalber preis-
wiirdig zu verkaufen. Notwendiges Kapital 50—60 mille.
Offerten unter Chiffre Ue7117i an die Annoncenexpedition Union-Reklame, Bern.

N —NL —\ 1 N/~ 1"~V ‘
N A LOUER /
W4  Hatel-Pension des Etrangers a Ajaccio (Corse). Salons, N
B salle 2 manger, 21 chambres a coucher, en plein midi. B
I Le tout entiérement et confortablement meublé. Jardin. L/
P4 Dependances. Eerire au Docteur Vico, 13 Cour Grand- \§

val, Ajaccio. Te 7163 L1434

A—— A N N _—]\ A

‘{\ONTREUX

alkalisches

HiNeRp RS

® gegen °
MAGEN, NIERENund
BLASEN LEIDEN

TAFELWASSER

1ten Ranges.
HOTELS & RESTAURANTS

Hotel- und Restaurant-

Buchhaltung

Amerikanisches System,
Neuanlage, Nachtragung
zuPauschalsummen,erste
Referenzen. ve6732h 1418

E. Muggli-Isler,
Biicherexperte,
ZiirichlV, Turnerstr. 27.

Fiir Hoteliers!

In aufblihendem Fremdenkur-
ort mit Sommer- und \Vintersaison,
Berner Oberland, ist ein neu er-
bautes Etablissement zu sehr giin-
stigen Bedingungen kiuflich. Vor-
treffliche Lage an Landstrasse,
Bahnhof, Lawn-Tennis und Eis-
bahnplatz Gewandte Leute von
Beruf wollen die Nachfrage nicht
versiumen. Offerten unter Chiffre
0. H. 2007 an Orell Fiissli An-
noncen, Bern. 7169 636

IDintersport
Kapelle

sucht fiir diesen Winter Engage-
ment. Vorziigliche Streich- und
Blasmusik (fiir Eiskonzerte). Gutes,
modernes, Novititen-Réper toxre
Offerten  unter

herds, Dampfknchﬂisssr antnfugal- und Rotationspumpan,

Turbinen, Teigknetmaschinen, Gasolmapparate, Transmis-

sionsteile, Fittings, Hahnen etc.

Gilnstige Gel heit fiir Wischereibesitzer, Hoteliers, Anstalt
verwaltungen, Fdrharelen, chemische Fahrlken. 1435

Zwecks Besichtigung der Maschinen in der Fabrik in Alt-
stetten und Kaufsverhandlungen wende man sich an Herrn Rich.
Oertmann, Bellariastrasse 65, Zlirich Il. Telephon 5343.

Konkursamt Enge (Ziirich II:)
J. Ulr. Sigrist, Notar.

Speculation

Hotelier cherche des capitaux pour agrandir - considérablement
son Hotel situé sur les Lacs Italiens. Affaire brillante et de
tout repos. Pour tous renseignements s'adresser au journal
sous chiffre H 251 R.

Junger, unverheirateter, in allen Branchen des Hotelgeschiftes
pvaklxsch erfahrener und absolut selbstindiger Fachmann, gegen-
wirtig verantwortlicher Leiter eines grossen, exst]dassxgen Hotels
der Schwexz sucht fiir die Wintersaison oder auch in Jahres-
stelle Engagement als

Direktor oder Ghef de Reception

Sehr bekannt in Fachkreisen, mit ausgedehnten Beziehungen.
Erstklassige Referenzen. Angebote unter Chiffre H 257 R an
an die Expedition dieses Blattes.

Chiffre Z. D. 12529 an die Annon-
cen-Expedition Rudolf Mosse,
Zirich. 7138 (Z8736) 680

Abricots du Valais

pour compote, Je kg. 30 & 50 suivant
qualité. Tomates, Reines-Claude,

Milliet & Cie.

283 Saxon (Valais)

Hanialhrafiges Ehepaar

in der Hotelbranche erfahren,
sucht gutgehendes, kleineres
Hotel mitod. ohne Restaurant

Zu pachien

eventuell mit Vorkaufsrecht.
Offerten unter Chifire H266 R
an die Expedition ds. BI.

JUNGHUHNER

Tecoooh nur das Beste liefert 5131430
Paul Staehelin, Aarau

Friichte - Conserven
und Confituren

in feinster Qualitét und zu billigsten
Preisen, empfehlen bestens

Edelobstkulturen Thalwil
Heer & Sch

In Tunis (Nord-Afrika) ist ein anno 1903 erbautes 7031 666

Hotel

mit zirka 50 Zimmern, sehr zentral gelegen und modern eingerichtet,
von Fremden und Einheimischen viel besucht, unter sehr giinstigen
Bedingungen [@F~ zu vermieten. ~Pi Der Vertroter des Besitzers
befindet sich bis September in der Schweiz und gibt iiber alles genaue
Auskunft. Hotelier mit Sommer-Hotel in der Schweiz wiirde bevorzugt.
Gefl. Offerten unter Chiffre H6222Y an Haasenstein & Vogler, Bern.

DEEEEERCREEEREEOEEEDE
< Hotel -Direktor
e

)

Vereinsmitglied, energischer, tiichtiger Fachmann ge-

setzten Alters, der Hauptsprachen miichtig, dem eine pzy

ebenso geschiftstiichtige Frau zur Seite steht, sucht auf }

nichsten Herbst passendes Engagement. War seit einigen

| Jahren Leiter eines grosseren Etablissements an der [Q)
| Riviera und im Sommer im Taunus. |

Offerten unter Chiffre H 230 R an die Exp ds. Bl.

m@X@X@X@X

Chef de Réception-Direktor

Schweizer, 30 Jahre alt, mit allen Branchen des Hotelbetriebes
vertraut, seit Jahren in erster Weltfirma titig und z. Zt. selb-
snmdlger Leiter eines erstklassigen Berghotels, sucht auf kommen-
den Herbst passendes Engagement. Prima Referenzen und Be-
ziehungen. Offerten unter Chiffre H 232 R an die Exp. ds. BL

&
&
o

Directeur

dé pour gérer Hotel-Restaurant sans alcool,

NB. Preislisten werden auf Wunsch
gerne eingesandt.
Telephon

2¢ rang.
Entrée 15 novembre. 265,

Adresser les offres 4 M. le pasteur E. Bonnard, avenue
Bergiéres, 19, Lausanne.



TELEPHON 2352.

ORFEVRERIE
WISKEMANN

ZURICH V SEEFELDSTR.222.

HAUPTFABRIK BRUSSEL
SESSEENEESEEENEENNENEESEEEENEEEEEEENENESEERERE

FABRIK STARK VERSILBERTER =

BESTECKE uno
TAFELGERATE

Fir HOTELS, RESTAURANTS, CAFES, BARS etc.

WIEDERVERSILBERUNG
uno REPARATUREN.

wischt schnell, mOhelos und billig bei gr&sster Schonung dar Wisabe!

Alleinige Fabrikanten:
Henkel & Co., Diisseldorf,
auch der seit 34 Jahren weltbekannte

.HENCO” Henkels Bleich-Soda

Generaldepdt: Albert Blumsa G. Basel.

LT 406LF o0

1
1

’__FABRIQUE DE REGISTRES

VE X, KOST

TELEPHONE 630 LAUSANNE GARE DU FLON

Médailles d’or: Yverdon 1894, Vevey 1901.
Spécialité de Régistres de Comptabilité pour Hotels

systéme a colonnes.

B Livres de bons — Bloos d’arrivée — Papier et Appareil pour closet, “Wee
Factu a avec de calsse.
Livres de Salles, d" d'a i e,
Enveloppes et papler a lettres. (P 1458 L) 1284
1437 Ue 7187
Act.-Ges. der

Ofenfabrik Sursee.

L& i, ﬁuuslmmmrl1

MAISON FONDEE EN 1829.

SWISS

EXPOSITION
QENEVE

NATIONALE
1806

MEDAILLE D'OR

MAULER & CIE

MOTIERS-TRAVERS
(Suisse). S

INSTITUT COSMOPOLl'I'AlN
Cabinet. d’Affaire:
5 Rue de I'Hotel des Pnstes NICE
Service spécial de vente et achat d’hétels.

A céder d occasion:

llefm'u von téglich frisch emtreﬂ‘enden
¢ Fingen unter Garantie tadelloser
Ue 5820 . Ankunft zuverlissig. 1371

See-~u.Fluss-Fische
Fisch-Conserven, Austern
Caviar, Hummer, Sardellen

Aufmerksame Bedienung unter Berlicksich-
tigung besonderer Wlinsche.

Hochste Auszeichnung, Offerten gratis und franko. '

La Place de Directeur

du Café-Restaurant du Kursaal de Lausanne

est au concours.

Les postulants qualifiés peuvent se faire inscrire par corres-
pondance sous Direction du Café-Kursaal, Lausanne.

€84 7231

N | L | aEENn
all Illll-l.l.l.lllllll:
]
n u
- HOTEL .
L)
S - und Win ison) mit 100 Fremdenbetten .l
in schonster Lage eines Kurortes des Berneroberlandes, |
ist samt sehr schinem Inventar direkt vom Eigentiimer l.
- - n
preiswiirdig zu verkaufen .

Das Geschift ist gut eingerichtet, hat grosse Siile, schone
Bisbahn etc. - Anfragen von nur Selbstreflektanten, die L
grossere Anzahlung leisten kinnen, werden beantwortet g
unter Chiffre H 249 R an die Expedition dieses Blattes. l

"

rant & Monte-Carlo
en face du Grand Casino, rap-
portant 20,000 francs par an; tres
avantageux Pressé.
Café-Restaurant & proximité de
Nice, sur voie trés fréquentée.
Bénéfices 8,500 fr. Prix a débattre.
Pension de famille  Beausoleil
(présMonte-Carlo). Prix 13,000 fr.
Bénéf. 5,000 fr. Affaire sérieuse.
Grand choix d’hétels.

111

Papier- Servietten |

stets das neueste, liefert billigst
G.Reinmann, Wangena./A.
Gefl. Muster verlangen.uei091i 1452

Schinken

prima Qualitit, mild gesalzen
(nur eigene Priparation) zu
billigem Preise empfiehlt fort-
wiihrend (UeT0071) 662
C. Scheller, Schweinemetzgerei
Kiisnacht (Ziirich).

Franzdsisch

Englisch,Italienisch. Kursusvon
3—b Monaten von September an.
Geleitet von erfahrenem Lehrer.
Nur 5—7 Schiiler. Preis 100 Fr.
per Monat. Sich gefl. wenden an
Charles Bolens, Prof., Les Rasses
p- Ste. Croix. nz‘»k)ﬁl 7067 671

>3 §. Garharsky

£ Die Aal-Hackmaschine

hackt siimtliche Sorten l‘hmoh, roh oder
gekocht sowie alle Gemiise in gleichmiissige

tiicke -— fein oder grob, nach Wunsch —
ohne dieselben zu zerquetschen.  vees19g
Preise mit 4 Scheiben. Antrieb mit Kurbel.

Fiir Hotels  Restaurationen Private
4 Fr. 13.— Fr. 10— Fr. 8—
B Gewicht kg. 5,6 kg. 4 kg. 8

A.H. & K. Tschippit, Biel-Bienne.

und Herren-Modearlike!
Zirich
aur Trille, Bahnhofstrasse 69
Anfertigung

feinsteremden nach Mass.

zu vermieten in Cadenabbia
(Comersee), Gebiude am See-
Ufer, herrliches Panorama, 80
Zimmer, gegenwiirtig Depen-
dances Hotel Britannia. Girten
und Dienstriume. Hc66380M 7110

Niheres durch den Besitzer
Caminada in Cadenabbia, Maiolica.

Walliser Wein
FendantJahrgang1908-1909

offen und in Flaschen
Goldene Medaille kantonale
Ausstellung Sitten 1909
Muster zu Diensten.
C. Rey, Rebbergbesiizer
Siders (Wallis) eseash

Eg_hr. Laue
WADENSWIL

Gegr. 1878
SPECIALITAT

LiFts-Aufziige

Ued300a 1306

Hotelavendre
a Montreux

A vendre dans la contrée de
Montreux, un hotel de 35 chambres,
trés bien situé. Construction toute
récente et dernier confort. 654

S'adr. & Iétude du notaire Ed.
Clerc, & Monteux. Je 6968 h

=——= Honig.
la. Tafelkunsthonig a kr. 1.— per kg.
Ia Schweizerblenenhonig & Fr. 2.20 u.
Falnsles Dllven\il sunarﬁne a Fr. 2.20

. je tum.
la. Spelxenl i 1amachmockend,
& Fr.2— bis L0 per ke, je na nach
141 Quantum.  (Ue6365)
Basto yad bill gste Bezugaquelle.

Muster za Diensten.

Honigzentrale Schwyz A. 25.
Oel.

W@W@@W@W@@W@%

LAUSANNE
Grand Hotel de la Paix

Ouvert depuis lerfAoiit
Grands Restaurants avec Billards et Bowling
Restauration a toute heure - Prix modérés
EUG. MOECKLIN, Directeur (246

) o) o o o e e e e e e e

Reine, frische Tafel- und Kochbutter,
W~ Alten, fetten Sbrinz ~Reib ~ Kiise 3§

(so gut wie Parmesan und viel billiger) liefert

Otto Amstad in Beckenried (Unterwalden)

.Otto" ist fiir die Adresse notwendig.
Grand Prix Weltausstellung Malland 1906.

Bauterrain zu verkaufen.

In sehénster, sonniger Lage des Weltkurortes St. Moritz-
Dorf, passend fiir Hotel, Pension oder Villabauten. 7168 68H

Anfragen sub O 51 M an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich.

Wiinsche

an rentierendem Hotel-Unternehmen mich als Direktor mit ent-
sprechendem Kapital zu beteiligen; eventuell Kauf eines Hotel
Il. Ranges (Jahresgeschift) nicht ausgeschlossen. Strengste Dis-
kretion zugesichert. Offerten aus direkter Hand vermittelt die
Expedition dieses Blattes unter Chiffre H 259 R.

IR IR

&
= A vendre

@ le ,,Grand HoOtel ISOTTA¢ i Génes, 4 de @
@ favorables conditions. On demande aussi Monsieur @
sérieux et capable comme associé disposant de 50,000 fr.

Pour tous renseignemenis s’adresser a2 M. Montefoschi,
72 directeur, 4 Génes. 235 |

GRS RIIRIRIIIREI®

Chef de cuisine

Francais, 38 ans, ayant travaillé dans premitres maisons d’Italie, midi
de la France et la Suisse (dont sept ans méme hétel) cherche place
pour hiver, avec ou sans brigade, dans maison de ler ordre. Références
sérieuses & d|sposltmu 258

Ecrire & M. M. 333, Poste restante, Territet.

: ;
z 3
: 3
: :

Der

Direktor - Chef de réception

des Grand Hotel Royal-Bertolini in Courmayeur, Aosta
(Italien) sucht ab 15. Oktober entsprechende Stellung. Aller-
beste Referenzen. (255
—

(onfollar - Sekvetar - Geschafsirer

sprachenkundig, sucht geeignetes Engagement.
Offerten an die Expedition ds. Bl. unter Chiffre H 225 R.

1252 K. 332 Z.

= Schwabenland’s

neue, patentierte

Hotel-
Kupfer-Geschirre geor.

stéirkung sind unverwiistlich,
und als das Beste anerkannt.
Nur zu beziehen bei:

Schwabenland, Ziirich.




Personal-Anzeiger.

N° 35,

27. Rugust 1910.
27 Aoat 1910.

Moniteur du Personnel.

e sind gebeten,

zu erledigen und Riicksendungen zu

Die H i Offerten
lunkierem Dleq-lH Bngestelltenosmd geheten, :hren Olier!en Ruckporlo beizulegen, nur unaufgezogene

Photographien zu verwenden und g

iebene Geschéftspapiere zu versenden.

MM. les patrons sont priés de liquider les offres recues le plutdt possible et d’affranchir toute correspondance

y relative. MM. les employés sont

riés de joindre aux offres les frais de port,

de ne se servir que de

Pphotographies non-montées et d’expédier des certificats originaux comme papiers d’affaire recommandés.

Abonnements-Adressen-Aenderungen
mlssen spitestens bis Freitag Mittag
in unserem Besitze sein, ansonst sie fir die
darauffolgende Ausgabe nicht mehr berlicksichtigt
werden kénnen.

ecrétalre-caissler, connaissant un pen la réception, est
lemandé pour hotel de premier ordre de la mvlun frnnpllse
I(élérences de premier ordre exigées. e 355

-chefl ar-
Ssaear mrrespondunt les 3 langues, connaissant tous Tes ra-
vaux de bureau, la machine & éerire, le service, cherche

berkellner, Elsisser, Mitte der 30er Jahre, der 4 Haupt-
sprachen, Réception und Buchfilhrang aller Systeme milcht g,
zurzeit in lmgel\llnﬂ\gtu Stellung, slll.ht per Mitte odv>rl Okt.

Secrelnlre-volomulre. parlant et correspondant anglaw.
francais et allemand, est demandé pour le Caire. Entrée

ur la amson ou & l'année. Bonnes
Chifire 255

n grossem . aucl
Prima llv(\'rvmon. Cuiffre 971

15 novembre.

Hergel,
Allee, Colmar

Envoyer offres avec photo:
. Els. "(383)

Stellengesuche--Demandes de places

Schweiz

Ausland

Offene Stellen » Emplois vacants

Inserate Mitglieder Nlchhnltg
NI zu 8 Zeilen Spesen satrn Uniar ONiftra
len beredmel vt s Sobevs vt
Entmlllge Insert| Fr.2.— Fr.3.— Fr.3.50 Fr. 4—
Jede ununlerbrodl Wledeihol w 1= 2— - &=

Die Spesen fiir Befrderung elnzehender Oﬂeﬂen sind ll den
Preisen fir Nlcmmllzlleder inbegrif

werden nur
der ersten Illser(lon verabfolgt.

nnd nur nach

On demande pour un hitel de famille
Durée de
hiffre 354

n,prenll culsinler.
rem. ordre de la Suisse francalse un npprenu
Vapprentissage deux ans. Prix i coavenir.

.Fr. 2.— Fr. 250

Jede ununlzrbmch!ne ‘Wiederholung .
Die Spesen fir Beforderung emg!hem‘]er Oﬂeﬂzn slnd in
obigen Preisen inbegriffen.
Postmarken werden an Zahlungsstatt nicht an~
erforderllch

K ie In der
Postcheckbureau V Konto 8. and per Mandat,
Nachbestellungen ist die Inserat-Chiffre beizuftigen.
Belegnummern werden nur an Nichtabonnenten und nur
nach der ersten Insertion verabfolgt.

Bureau & Réception.

arlant francais et
a «lact\lm{l’ap\‘uev
hiffre 54

S étair Jeune homme,
allemand, connaissant la comptabilité et
cherche’ place pour la saison ou a l'année.

Oberke!lner, 31 Jahre, 4 Hauptsprachen, guter Restaurateur,
mit der Buckfihrung vertraut, sucht Stelle far Alle u.nm»
saison. e 821

ekretar, junger, sucht Stelle fir kommende Saison. berkellner, 95 Jahre, Siddeutscher, der Hauptsprachen
Chifire 187 milchtig, mif den Bureduarbeit-n vertray Besitze von
prima ig noch in St Juhres-
22 Jahre, der deutschei oder Basel oder Ostse 924

und_englisc ehen Sprache in Wort i Sehmtt mxlchtlg sucht
aut bevorstehende Wintersalson Stellang in Hotel 1. X 20 Jnhre, zer, mi sen, der
ifire 226 4 lauptsprache htiz, bis 1. Oktober in nstelle, sucht

ekretdr, Schweizer, 21 Jahre, kaufm. gebildet, der 4 Haupt-

passende Stelle fiir Romonden Wiator. Gof. Offcrien an . Wernll,
Kurhaus, Bad Neuhaus a. Saale ern). (254)

sprachen’ milchtig, sowie mit allen bestens
vertraut, mit prima Referenzen aus erstkl. Hitusern der Schweiz,
sucht Engagement auf niichsten Winter. Bescheidene Ansprilche:

berkellner, Schweizer, 26 Jahre, zelernter Koth, mit Bur -
arbeiten vertraut, sehr tiientix im Service, 4 Sprachen. suc
Offerten unter_Chiffre 1|22|

47)

Chiffre 229 Stelle auf Lummnulpn Winter.
ekretdr. Schweizer, 26 J.hrc, der vier in
‘Wort und Schrift ichtig, in Bureau-

arbeiten, Kassa und Rmepnun ln-steus vertraut, gelernter Kellner,
gegenwiirtig in ganz erstkl. Hause tiitig, mit besten Re(erulzen,
Sucat auf kommende Saison Stelle aufs Bureau. o 303

milehtig, in Bureau-
on- oder

Olereion vt aor e Lcy![on gut bewandert, sucht S
Chifire 280

Jahresstellung.

ekretdr, Schweizer., Hoteliersohn,
sprachen miichtig, sucht Engagem
und November, als Sekretdr oder fir Réception.

Jabre, der 3 Haupt-
nt fir die \lolmu, Olktober
Chifire 309

. eizer, erste Kraft, 34 Jahre, bis 3
n grossem Sommergeschiift I. Ranges tittig, sucht Stelle auf
kummuxdeu Herbst. Chifire 358

ekretidr-Alde de réception, 23 Jahre, gegenwiirtig in
A erstem Hnnsn des Engadin tiitig, sucht Stellung fiir niichste

Ober-. oder Bar- und Vestibulkellner-
stelle sucht ab 1. September Stddeutscher, der vier Haupt-
sprachen milchtig.  Zeugnisso von erstilassigen Hausorn oz

uchhalter-Sekretir gesucht.
stelle. Junger Kaufmann der sich
vorgezogen.  Zeugnisabschriften erbeten.

Eintritt baldigst. Jahres-
im Hotel clnarbenen will
e 376

sucht kaufmilnn. geb., bereits im
BHotel titix gewesoner Deutscher, in Hotel, wo tim Gelogen-
heit geboten ist, sich in der Bprache weiter auszubilden.
Englisch in Wort und Schritt. Einteitt sofort odor spiitor, Kleines

Bﬂllerln (erste) fur Jahresstelle in grosses Sanatorium in
sudtirol gosucht. Bowerberlnnen gosetzton Alters, mi guten
Zougnissen, wollen Offerten einreichen an Direktor C. Wagner,
Sanitorium Dr. v. Guggon borg, Brnen (Sudtirol). (143) J.5565 1078

Gehalt hiffic 206

aissier ~ chef de réception. M. C.Ritzmann, Hotcl du

Chateau & Vevey, cherche & placer son caissier-chef de récep-

tion, soit i lJmn e ou 4 la saison. Libre en octobre. Pour toutes
de

ureaufréiulein. La Société d'Utilité publique de Chateau
d'Ocx sucht fur ihr Aunknnllsdlurcmu eine seridse Person,

2 kann. Sofortiger Ein-
renzen unniltz sich zu
l’usldent, Chateau d'Oex.

tril
melden. Man schreibe an M. Eln(y-Blrnl

suis i ML, mes collegaes. (341)

aissier - chef de réception - alde a la direction,

7 ans, connaissant i fond chaque branche du service d’hotel,
parlant italien, francais, allemand, anglals, actucllement dans
maison de premier ordre en Buisse, cherche place pour I'hiver

(150) H 26652 1. 7176 pour la saison ou & I'aunde. Trés bons certificats. ~Chiffre 368
ureauvolontiirin fir kleineres Hotel nach Montreux ge-

sucht. ute
woltoron “Ausbildung. Anstellungsdauer Mitto oder Ende Sept.
bis Mai. erten _ilber
Dlehorigs Thtkolt mi Photo et “Aliceaangabe an'Hotel des
Palmiers, Montreux.  (353)

hef de culsine, tichtiger, in Restauration und Pﬁtlsseriu
bewandert, per sofort oder baldigst

hef de réceptlon, 26 Jahre, die 4 Hauptsprachen spre-
hend, In der Réception durchaus erfahren, gegenwilrtig in
gleicher Stellun%vln erstkl. Hause an den italienlschen Seen tiltig,
sucht passende Winterstellung. Beste Referenzen. Chiffre 198

chweiz bevorzugt. Bx,l.\on'scht die 3 llnuptsprabhen Diens ‘hitfre 298

vollstindiy und hat gute in Kor-
erik. A iiche be- Oucn der drei miichtig, im Ser-
Schiden. - Zeugaisse von mur ersthl. Miusern. Frol Ab Antang vice tichtig und erfahren, sucht passende Stelle fir die
November. Chifire 258 | Wintersaison. Prima Zeugisse und Photo zu Diensten. Ch. 181

ekretar-Chef de réception, Schweizer, 2 Jabre, vier
Kt und i 3 aller
Telle, sucht Winterengagement nach dem Stden.

mit nur prima Referenzen.

Tichtize Krafc
hitfre 287

Achtbare Tochter, cinfach und serivs,
miichtig, mit K der Buchfth-
rung, gegenwilrtig in erstkl. Hause, sucht Stelle als Obersaal-
tochter, event. in feines Restaurant oder fiir Vesubulservlu.‘

Obel‘saaltochler.
der 4

ekretir ~ Chef de réception, Schweizer, 28 Juhre, der
4 Hauptsprachen in Wort und Schrift michtig, zurzeit in crst-
klassigem Hotel des Berner Oberlandes tiitig, s\u-ht Stelle auf
den Herbst. Besitzt eigene Schreibmaschine. ‘hiffre 310

ekretdr-Kassler, er, 23 Jahre. der dm Haupt-

tiert auch auf ‘hiffre 201

bersaaltochter, 23 Jahre, tiichtig im Saal- und Restau-

rantaeryice, sowie ‘als Office-und Btagengouvernante, periekt
deutsch u. iraniiaisch, chenfalls siemlich kut cogliseh sprechend,
sucht passendes Engagement, event. als Ve Lintritt
Von A mtans Okrobor sacsaeh Bolieben. By Zeuguisse. Ch.

Schwet:
sprachen milchtig, der 6 M n Luzern
und Spiez besuchte und gegem\mug ala Sokretic nrhultet, sucht
Engagement fur kommende Saison. Siden bevorzugt, Gute Re-
Terenson. Bescheidenc Ansprilche. Chifire 395

ekretiér-Kassler, Schweizer, 26 Jahre, gelernter Koch un\i
er, der vier Hauptsprachen miichtlg, mit allen Burc:m-

[Restaurationstochter, tuchtige, ahtbare, doutsch, franz.
und englisch sprochend suoht auf anfungs Ok tober Stelle in

cve i
ferten unter Cliflro Ue 5953 1 an e Amnoncen-tixpedition Union-
eslame, Bern. - (139)

arbeiten vertraut, sucht Stelle auf
Oforton unter Chifive Ue 7122 1 an dio Annoncen- Expedition Unlon-
Reklame, Betn, (146)

R der vi milchtig,
sucht fir kommende Wintersaison Stelie in feines Restau-
Tant, Bar oder Confiserie. Zeugnisse und Photo z. D. Chiffre 351

Chel de réception, Biindner, der 4 chtig,
sucht Engagement fir nilchsten Winter. Eintritt 1O
@efl. Offerten unter Chiffre Ue 7179 | an die Annoncen Expedition

n gest
::‘uﬂ Offerten mit Zeugnissen und Photo an Hotel Terminus, Winto

esucht nach unllm, auf Ende September, In erstkl. Haus :

cine I. Dispensiére, Gouvernante ~ Lingeére

und e¢in II. Sel retﬂr eugnisabschriften und l’hotn grbe:lie:in5
re

asucm pach dem Suden, in mittleres Haus, mit Eintritt
Oktober: eine Gouvernante fir onomat und
Dmee, ein , und eine V fur
Saal. Chiffre 336

hef de . Ehn im

durch-

sprachen-
k\mdig. in ungekindigter Stellung, !ucht sich lmllllg“t zu ver-
itnde hifire 38

ekretér - Kassler, Schweizer, Hotelicrsohn, 23 Jahre, der
vier Hauptsprachen milchtig, mit allen Hun.nuarlmllen ver-
traut, sucht fur W h. 438

mit guten

Zeugnissen,
sisch_und ziemlich englisel spr

hend, sucht

Restaumtlons(ochter. einfache,

an:
Jahres- event. W

urde
Chiffre 349

auch Stelle

ekretdr (IL.) oder
Hoteliersohn, sucht stellung als 1L Sakremr oder Volontilr,
;‘m‘ Erlernung der franz. Sprache ; selbiger hat Sclllllblldllu"‘ lm

ist perfekt im Servieren. Wen

Chef de or. tzt
mehrere Jahre als Chef de fon in einem Hnusr: allerr

Lich
otwas, Zulage crwunscht, Offerten uater Chiffre Ue 70377 an die
Union-R X , Bern. (137)

aallehrtochter, junge, ntte, deutsch und ctwas franzés.
svrechend, sucht Bngagement nach der franzon. Schweiz auf
oder in Zeugnissg und Photo

fire 401

zu ])wn;wn

esucht fir erstes Sanatorium in Davos: solider, zm‘er]i\5~
siger Helzer, fur Hoch- und ernter

Técepti
ersten Ranges mit (ber 300 Betten eines Welt-
kurortes, Deutscher, 29J:.\h alt, energisch, geachllfutuchtlg,
milchtig, mit dem
g \ertmut. kaufm. gelﬂldet mlt feinen
Zeug-

nnsen. Sucht ab 1. Okt. Salson. oder Jahresengagement. Ch. 810

Meclmnlkm huvorzugt, Eintritt sofort ; erfahrener, tuehngar Ma-
hinenwischer, wenn moglich gelernter Fiirber; gewand-
Etagen| orller mit Kenntnis der franz. Sprache; zu-
\erlllsslger Commlulo ar mn sE’rnhsnkunnmlu. tiichtiger
dchen, die
muh uur\lemn kitnnen, sowle vm‘schledcne 1. Zimmerméad-~
en. Kintritt 16, September bis 15, Oktober. Nur Bewerber
mlt besten Referenzen wollen Offerten einreichen unter Beilage
der Zeugnisabschriften und Photo, sowie Angabe der Gclnlu»
anspriiche. Chiffre 337

Geauchl fur Hotel Continental, Algier- \lusmphu 1 Biicker,

hef de réception-Kassier-Sekretir, Deutscher, 28J.,
sprachenkundig, im Hotelwesen durchaus erfahren, sucht pas-
sendes Engagement. M. Sigl, Grand Hotel, Florence. (21)

s v ar, O 29 Jahre, kaufm. gebildet,
chine Hund ehirift, sucht Stelle in Hofel zweoks Ausbildung
¥ dor frans Sprache. 'Guto Zougnisse. Boscheideno Ansprliehe.
Gefl. Offorton an F. Gruber, Ruo dos baquis 20 11, Genove. - (313)

s gater Familie, mit angenchmen Aeussern,
tlehtis im Saalservice und Hotelwascn, deutsch und Mansos.
sprechend, sucht Saison- ovent. Jahresstelle in klemrres, gut
gehendes Hotel. Eintrite auf 15. Okt. oder spiter. Familiite e
haudlung erwunscht. Zeugnisse und Photo zu Dienaten. Ch. 4

ekretar~Volontar. Junger Mann, Bilndner, mit Handels-
und n Vorlke der, fran, Sprache,

sucht_ aul Wi etilr-
Volontir. Gnﬂ Offerten an E. Soilva, Firstenau-Bruck (Graubunden).
(151) Ue 1179 i

Saallochler (L), gesetztan Alters, im Iotelfach durchaus
bewandert, der drei Ilauptsprach-n ‘miichtig, sucht Engage-
ment, event. als Bufictdame, in gut gehendes Hotel. Zeucnisse
und Photo zu Diensten. e 319

hef de -~ Kassler ~
25 Jahr,
Woeiot Bngamont.

sucht auf

Sprachen- und
Postfach 14111, Luzern. (263)

ekretdrin, soritse, gebildets Tuchter, deutsch, franz. und
etwas englisch sprechend, in allen absolut
selbstiindig, Mnschhmnsehruhtrm, sueht Winter- oder Jahres-

hef de réception-I1. Sekretdr, Schweizer, 27 Jahre, in
allen Branchen der Hotelerie praktisch erfahren, der 4 Haupt-
spractien in Wort u. Schrift michtig, mit guten Umgangsformen,

Patissler, Entremetler
1 Glatterin,

-l Zlmmermﬂdcllell 1 Knlleekﬁchln.

sucht Stelle auf 1. September oder spiiter.
hiffre 200

etw.
S Tehrtochter in crstil, Hotel, ‘sneht Stolle mll’ Mitte Ol\lober
Chitfre 311

in gutes Haus, event. als nte
Beste' Referenzen. Chiffre :171

S®, Jumge, sucht put kommonde Herbstsaison Stolle
Zeugnisse und Photo zu Diensten. hifire 56

ekretdrin, mit kuatminnishor Vorbildung, pratisci cin-
gearbeitet, sucht Stelle r oder November, \u-nn
glich Jamn Gonforsce aller an don {talionisehen Scon

aaltochter, deutsch, franz und italienisch sprechend, sucht
Stelle auf kvmmonde Herbstsaison, in nur gutes Lotel. Gh. 165

Saanocmer, junge,
sowie

der 3 Muuptaprachen milchtiy, iut Saal:
out

] e Toren Do Faut waibe Hotel
Olferuon it Cehaltosmmeridnen an Hreon & Eonen. Hotel Engil hef de -1 30 Jabre, ania, Brunnen.  (71)
scher Hof, Bad Nauheim. (352) Erscheinung, zaverlissig und erfabten, Kaufmion. geblldvt,
= in allen Branchen der Hotelerie praktisch ausgevildet, sucht per ekretirin, 23jihrig, bewandert in allen Fiichern und vier
Gel"cm per Anfang 1 sofort oder spilter Engagement. Kaution vorhanden. = Chiffre 81 Sprachen kundig, sucht Winterstelle auf Ende Oktober oder
och mit 1Z 1Ab-~ auch spilter. Chiffre 304
u. K Photo ;hef de reception-Sekretdr, Sohwelser, 37 Jahro, vior
und Zeugniskopien crboten. Chiffre 375 Sprachen, militirfrei, mit sohr

Gesucht gerysotart oder spiter, fur Bauhofrestauration
tiichtige engliscl sprechend,
sowie eine sprachenkundige’ Buffetlenrtoonter. Ciffve 377

esucht fur das Riviera Palace Hotel. Porto Mlnnz(o (ital.

Gk unge, seritse Tochter, di3 drel MHauptsprachon

Risiera), flir Eudo Oktobor , tuchtiger Conelergee-Con~
ducteur, 4 Sprachen; junger drel
Spruchen; willige, spracuonkundige "Tochter als Stiltze der
Hausfrau uni auvolontirin; 1 Kaffeekdchin ;

tler; 1 s wird nur anf

ganz Porsonal Eventuell
Offerten an H.tel Splendide, Lido-Venedig. (414)

Knfang Sey Dassende Stelle, Bongntese wud Photy

Chiftre 173

Snalmch(er (erste), drcier Hauptsprachen milchtig, ver-
tiaut im Service, g irtig in England, winscht Stelle in
gutes kleines Hotel, auf 15. Ukcober oder spiiter. Gute Zeugnisse
und Photo zu Diensten. Chifire 203

aaltdchter (zwei), junge, der drei Hauptsprachen miich-
tig, im Saal- und Restaurationsservice bewandert, suum-n
Stcllen in nur bessere Hotels, wenn miig ich zusammen. Ch. 279

wit dein ganzen Hotelwesaa. vollkommen verirant, “sneht Stollo. et b BORETE emnent wnl o allon Hotelburenamrbetton

Jahresstelle in Haus mit Sommer- und Winterbetrieb Jeroraugt, emhren, sucht Stelle aut kommenden Herbst. Zeugnisse und

Chifire 343 | Photo zu Diensten. Chitfre 287

Che! de réception-Sekretir-Kassler, Schweizer, ekretérin. Junge Deutsche, aus 1v.lner Familie, mit guten

24 Jabre, gut reprisentierend, 4 Sprachen sprechend, suchi S% n Kontrolle und Ko-
Posten auf Herb; Chiffre 817 lonnensystem, ot it stmthichen ertraut,
¢ suf kormende Winte-saison Stelle in erstes Hotel, Tran

Dlrecleur. 34 ans, trés capable, cherche engagement pour de
suite ou plus tard. Références de premier ordre. Chitfre 96

Schwels, bevorzugt. Offerten an Anna Herrmann, Hotel B
Tiacher Hot, Lidau im Bodansos.  (250]

Irecteur,

expérimenté, cherche engagement pour saison
dhiver.

Bonnes références. Chiffre 253

ouvernante de lingerle. On cherche personne sérieuse
ot bien recommandde, comme gouvernanto de lingerie ot re-
passage. rand' Hotel Piazza S. Bernardo, Rome.

S'adr. au

¢ t, capable et parlant les &
langues, cherche (séui-ou aveo épouse égulement trés au cou-
rant du métier) engagement pour hiver oa & l'année. Chifire 733

ekretédrin-Gouvernante, mit besten Refercnzen, winscht
Engagement auf 15. Sept. oder spiiter, im ln- oduc:\usl.mga7
hiffre

ekretarin-Kassierin, kaufm. gebildet, der drei Haupt-
sprachen milchtig, in doppelter, amerik. Buchfilnrung, sowie

aushalterin. Auf Anfang Oktpber wird in kleineres Hotel

(40 Betten) seridse, tilchtige und repritsentationsfahige Haus-
hiilterin, gesetzten Alters, englisch und wenn moglih franzisiseh
ﬁpredu.ml gesucht. Anmeldungen unter Chiffre H. 16, Postfillale
Davos. (138)

Irectrice. Friulein gesetzten Alters, im Hotelfach tiichtig

und erfahren, mit Kenntnis der Buchfiihrung, sucht leitende

Stellung in feinem Hmlse K’\\mon kann geleistet \Ve)den Lln-
Chiff:

laller. welcher teilweise Korrespondenz und Réception be-
n muss, fiir Hotel I. Ranges in St. Moritz gesucht. Zeug-
n[snhsehrmen und Photo erbeten. Chifire 379

tritt Oktober event. friihes 92
D Une dame, trés au courant de ’hotelerie, cherche
place dans le midi comme directrice, on pour seconder la
lame de la maison, ou gouvernante. Les meilleurs références sont
.n disposition. hiffre 411

estens
\le“a.nllext, mehrere Saisons in gleichem Hotel tiitig, sucht pas-
sendes Engagement. Chiffre 357

S " tiiehtige, i suchen Stellen in gutem
Hotel fur oder in

nisse und Photo zur Verfigung.
. Gefl.

Zeu
Emtritt Mitie Oxtober oder

1. November. Gefl. Offerten untcr Chitfre T. C. K. postlagernd Davos-
Platz. (259
aaltdchter. Zwei junge Tichter (Schwestern) wiinsehen

Wintersaisonstelle, die eine als erste Saaltochter oder auf’s
Bureau, spricht gel deutsch, franz. und engliscl dere
als Baaltochter, spricht d-utsch nzisisch, beide im Ilotel-
wesen tilehtig und bewandert. Gutes Hotel im Stiden l)e\ oruugt,
Zeugnis und Photo zu_Diensten, ¢ 196

Saullochter Schwestern, deutsch und franziisis -h sprex'hcnd
19 und 20 Jume alt, im Snalservice durchaus bewandert, zute

ekreﬂ!rln -Kassierin, junge, der drei Sprachen kundige,
t passende Jnhres~ oder Saisonstelle in gutes Haus. Ein-
tritt November oder spil Chiffre 338

atem Iavse, suchen auf ten Winter
Photo und Zeugnisse zu Diensten.
Chufire 262

us g
Steile in gutem Tause,

Sekrelﬁr!nnen (zwei) suchen filr Wintersaison Stelle in gotem
Hause. Gute Zeugnisse aus Fachschule und Praxis. Ch. 2f

2 jungere, suchen sofort Stelle in 2 feines
Der 3 Hauptsprachen miichtig. Prmm Leuzmssc

S Restauraut.
) e 301

zu Diensten.

tte

Koch, Jungerer, solider und auf Mil
Chiffre 248

in mittleres Hotel der Ostschweiz gesucht.

och, jingerer, tichtiger, d

er drei Haupt-

Saam&chter. sz'

D sprachen in Wort u. Sc hrift milchtig, mit gnten

sucht

er
besorgen kann, gesucht. Eintritt 1. Oktober. Offerten mit
(250)

Lohnanspruchen an Postfach 6882, Arosa.

seridsen Posten auf Omnber, in Jnhreaslelle Grau:
biinden bevorzugt. Pirima Referenz fire 152

Bohin, oruhrens, gosetaten Alters, fur orstes Hotel in don
Slhlwgcuhlltgesm-ht Jahresstello. Offerten mit Zeugnis-

Gebildete Tochter, in Bureau-

mit guten Zeugnissen, suchen auf kommende
lle in gates Hotel nach Davos. Sanatorium

hiffre 399

Salle & Restaurant.

ervlerfrﬁnleln. tichtig, vertrauenswirdig, in jeder Hinsicht
digg, mnt : guren Zeugnissen, sucht per sororz b:cllung‘
in llolel oder es: o 186

D et S e Ubrigen Branchen d
erfahren, franzosisch, italienisch und etwas englisch sprechend,

sucht Vertrauensstelle, sei es als Stiltze der Direktion, Sekretiirin
oder event. selbstiindige Leitung eines kleineren Geschiiftes.

erbeten.  Chifire 251
dchin. Fur erstkl. Hotel im Elsass n ge-
sucht. Diesclbe ist im Winter allein und hat die Kilche rein

zu_halten, im Sommer neben Chef, angenehme Jahrersstelle.
flektantinnen mdgen sich mit Zeugnisabschriften, Photo und Ge-
haltsanspriichen wenden_an A. Hueber-Matthis, Hotel Matthis,
Niederbronn (Elsass). (407)

Re-

irektion. Zwel sprachenkundige, im Hotelfach durchaus

erfahrene, tichtige Schwestern, suchen Engagement fir Lei-
tung eines kleinen Hotels oder Stellon als Etagen- und Economat-
gouvernante, in Hotel I. Ranges. Beste Referenzen und Zeug-
i Chiffre 188

Llﬂler gesucht per Oktober, fiir Ranges.
Derselbe muss deutsch, franzdsisch und Enxllsch sqrechen
Janresstelle. Chiffre 410

irektor. Routinierter Fachmann, Anfang 30er, mit besten
Empfehlungen, vier Spmcheu, gegenwartig_ Direktor eines

erkellner. Gesucht nach Cannes, Hotel Suisse, mit Ein-
TRLE Mitto. Oitober. oln Jigorer. (hehtiser and st empoh:
lener Oberkellner. Ausfhriiche Offerten an A. Keller-Kienberger,
Universitiitsstrasse b1 I, Zirich IV. (331)

berkellner. Gesucht per Oktober cinen ganz tuchtigen,
soliden und_sprachenkundigen Oberkellner, fUr ein

. Derselbe muss im Restaurationswesen
eln. Jahresstelle. Offerten mit Referenzen,
Photographie und Zeugnisahschriften erbeten. Chiffre 408

n demande dans hotel de passage du Canton de Vaud:
une sommeliére de restaurant, un casseroller,
deux femmes de chambre, un portier. Places i lannce.
Entrée do suite ou plus tard. Chiffre 408

n demande pour un hitel & Niee: une demolselle~
S

h: auf niichsten Winter anderwel-
tige Stellung 1n Hotel I. l‘ler 1. Ranges, sei es fir sich allein
oder mit seiner ebenfalls tﬂchtxgen K¥rau. Anspriche hl-suuelﬂeni

Chiffre 81

Schrift milehtig und mit guten

— Sell'lvﬁelr(oc?{ter, deutsch, franbsisch u. englisch sprechend,
- tich f .
B irtia tn crsti. sressom Mastocrant s monsent eon: | fecpeiie im Soptambae, ocrvice, sueht Stelle fu ety Bosserrd
Ges des Engagement, ifire 346
Chiffre 383 S prvarE—

hef de service, bisheriger Sekretiir-Kassier, ceclernter stelle in uofel o

" , oder Kondi ¥
Kellner, 36 Jahre ait, der drel Hauptsp achen 1 Wort und | wad Photo su Diensten ® Honiligrel; i Sevorgt (AT

Sprache, sucht Engagement. Chifire 394

ellner, tlcbtiger, deutsch, franz. und i chend

erviertochter, gewandte, deutsch und fra

0 sprochel
sucht Winterstelle filr Saal oder Restaurant.

nd,
" Chiffre 225

wilnscht Stelle in Restaurant oder Laf.. per 1.

Gute Zeugnisse. Llllﬂn. 329

[Veitre d'hdtel. suissc, 20 ans, parlant les 3 langues prin-
cipales, avee bons cerfificats 6t références de maisons de

premicr ordre, cherckio placo pour Ia saison d'hiver ou & Lannée.

irektor, Oesterreicher, 41 Jahre, verhelratet, ohne Kinder,
langjithriger Leiter einer grossen Hotel-Aktiengesellschaft
der Schweiz, mit '\llerhesnen Referenzen, sucht sieh zu veriindern.
Ofterten unter Chidre ZX 12623 an die Annoncen-Exped:tion Rudolf
Mosse, Zrich. Zi 13373 7190

erant oder Direktor, zwel Sprachen gilnzlich beberrschend,
sueht Stelle, event. auch als Oberkeliner, in Hotel 1. Ranges.
Chiffre 382

lace jusqu'au 15 septembre. S'adresser & J. Jaggi,

Disentiserhof, Dlulms 307)
aitre d’hdtel, Oberkellner, Schweizer, deutseh, franz.
englisch und etwas arabisch sprechend, herell m ‘Hilusern

esen, sucht

L Ranges in Amerika, Europa und Aegypten
Bedl, Offerten an .Maitre-, Diren, Rei-

Kondition nach Aegypten.
nach (Aargau). (34)

aitre d'hdtel (secrétaire, caissier), bien recomman.
lien, 27 ans, parlzat les § langues, vers le 15 septem ore

érant ou maitre d'hdtel, Suisse, 40 ans, pnrlant quatre
langues trés bien, sérieux, routiné dans la

cherche dans la Suisse [nn\mst'
hiffre 134

références, cherche place i l'année; acmellemem “en condmnn

ecrétaire au courant des hng-uu. deux jeunes som. dans maison importante. o 397
melle une jeune fille comme alde lingére, un chas-

seur, une femme de chambre. Chiffre 378 assier~Aide de recepllon. Schweizer, 30 Jahre, gut

Hotel I. Ranges Lllzems in

n demande pour un ctablissement médical: un cner ou smu.m.,, Sucht Wintoratelle. - Ltalien bevorzagt.  Deutsh. h:u_xz

une culsiniére-chef, connaissant & fond les régimes.
Entrée courant septembre. Adressor los offres Avee reférences &

M. uharles Kratzer, avocat, Vevey. (374)
n demande. liuhl de hnulle de la Rivi |ern chemhe pour
etaire-volon! I (

Ia saison d'hiver
e cl

de ef de culslne, p
Dome et pouvant garantic e cms(nc soignie (de préférence ay: ant
dgja travaillé dans le uuln, un saucier. Eavoyer oﬂm avee
pretentions do salait ‘hiffre 133

- Kassawesen, Muschlncnschrether

und engl, perfekt in Wort und Seheift, gute

ullre d'hotel (hatelier), 30 ans, travailleur, Suisse frangais,
parlant 3 langues, libre d’octobre & mai, désirerait phu s
iffre 92

\!de de culsine (1), bestens empfohlan, 21 Jare, tichtis
welcher bishes ut renommier Hotels gearbeitet, zurze
noch in Stellunz s l| hcﬁll(lc! sucht \an,reng'lxemen[ als Saucier,
Entremetier on.ln.r Rot:ss-ur. Prima Referenzen. Chiffre 187

ide de cuisine. Junger, tiichtiger Koch, der schon im
Suden tiitig war, sucht vom 1. Uktober ab passende
oder Jahresstelle als Aide oder Commis. Patisserickennt-
nisse. Beste Zeuguisse und Referenzen erster Hituser z 1 Diensten,
Chitfre 301

erche place en Italie pour
ré. idre 314
ide de culsine. Jeune cuisinier, connaissant la patisserie,
cherche place de commis ou aide, pour hiver. Libre fin

A\'de de cuisine, joun: homme,
la saison_prochaine. Florence préi

Oberkellner, Schweizer, 28 Jahre, der drei Hnnplupr'\chen
mﬁchhg mit besten Referenzen, sucht ab 1. S unher urent

Italienischen. Kautm.

Chitire 363

ide de cuisine. Junger Roch sucht fir kommenden Winter
Engagement als Gominis oder Aide in erstklassigem Hause,

),
Dispomibel ab Mitte Oktober:
Ged. Offerten an E. K., Grand Hotel Tivoli, Luzern. (126)

assler-Chefde

r, 4 Hauptsprachen perfekt und

hollandisch. mit unn—wa.rbmeu vertraut, sucht Stelle auf

15, Oktober, event. als Chef de salle. Gefl. Offerten an R. Wiss,
Hotel (193)

Oherkellner. Jjunger Schwei;

wirtssohn, allererste Connectionen, winscht kondiuon als
Stitze des Prinzipals oder selbstiindig, Saison oder danernd. Erfol

in allen Hotelfiichern, Kaufm. und Bank, Buchhaltung und Bilanz,
Korrespondenz, IlEIll!Lh franz., englisch, italienisch, gut arabisch,

Q" demande pour hitel de passage () lits) premier ordre :
les

ern’ und energisch, gut priisentierend
ledig, Militarcharg bestanden. Kaution Chiffr

berkellner, 27 Jahre, der drei Hauptsprachen miichtig, mit
uten Zeugnissen, sucht sofort oder fiir Winter passendes
Engagement, derselbe wilrde auch Chef d'étage oot Gnel e rang-

premier gargon, trds sérieux,
travaux de bureau; une repasseuse scrieuse, piace

o
A l'année;
un gargon de salle ~ volontatr,

u_apprenti. Photo_et

deutsch, franz.
u. italienisch spmchcnd sucht SleUe fur W mlersalson ernn!

stelle nach der Riviera oder Italien annehmen. Chiffre 238
2 Jahre, & Sprachen, suht fur 13

0 oder Ende aoptember Stell ing. Zeugmsse und Photo z. D.
Gefl. Offerten an S. Brovetto, Oberkellner, Hotel Oberland, Mel-

Geﬂ Offerten an Adan enger, Koch, Grand Hotel Axenstein am

Ide de cuisine, jung und mdmg, mit guten Imgmasen.
sucht auf Mitte September oder spiiter passende Saisonstelle

als Commis in erstklassiges Hotel der franz. Schweiz od. kmem
Chifire 387

pprenti-cuisinier. Jeune homme de 17/, ans, ayant ter-
min¢ son apprentissage d pitissier. cherche piace pour ap-

prendre la cuisin Ladame Mayor, Quai des Bergues,
a Geneve. 7211 He 16221 X)

B i Jiingere in sucht auf 1. Oktober
Stelle als Beikichin in Hotel, zwecks weiterer Ausbildung.

o
bons certiti ats exigés. S'adr.: Royal NAlel Bougie (A[g‘\nev 217 als Sekretiir. Zeugnisse nebst Photo zu Diensten. e 305 ringen. (278) Chiftre 180
lllltleruvmonmlr& On demande auprés d'un chef, pen- ecrétalre. Suisse francais, 22 ans, fils d'hitelier, sérienx,

at une annde, comms volontaire, wn jeune pitissier ‘wai

s,
) au courant des travanc de barean, connaissant les 3 langues

désire apprendre In cmsine, Hbére des cours
Entrée du ler au 6 septembre. Chifire 273

cherche engagement i

Partir de septembre. Chiffre 933

(Qbgrkeliner, schweizer, 30 Jahre, der vier Hauptsprachen in
Wort und Schrift tig, mit prima Zeugnissen und Em-
plehlungen, sucht Stelle auf

Winter.

afetier. Jeune homme, Frangais, 24 ans, cherche place pour
Ia sasson dhlrer le Midi de la France ou en Italie.

-mn
Bonnes ertificats. S'adresser E Bozier, cafetier,

bevorzugt. Chifire 317

Hotel Bellevue, neucﬁal:l 287)



hef de culsine, d'ige mr, sérieus, sobre et économe,
U cherche place pour le premier octobre. Trés bons certificats
4 disposition. S'adresser a J. Verdan, Kiosque, Ouchy-| Lausanne. (366)

Cher de cuisine, 39 ans, sobre, sérieux et économe, ayant
travaillé dans maisons de premier ordre, muni de bons certi-
ficats, cherche place pour la saison d'hiver ou i l'année. Ch. 372

Chef de cuisine, mittleren Alters, welcher als Chef de
partie und Chef in ersten Hiiusern In- und_Auslandes
titig war, sucht Engagement fur die Wintersaison. Chiffire 316

oncierge, Schweizer, 33

Jahre, der 4 Haupisprachan "durch-
auns mi l(‘htlg, tilchtiger

und erfahrener Fachmann, mit”prima

Etage & Lingerie.

des In- und Auslandes, zurzeit in

r Schweiz titig, - sueht mh auf
mllern und auf diesem W endes
(‘hxﬂro 986

Engagement.

agen-couvemnnte. gesetzten Alters, sprachenkundig,
erfahren in jeder Arbeit, zur Zeit noch in Smsons(ellE, sucht
Engagement im In- oder Ausland. o 977

onclerge, jungerer, sucht Engagement fir den Winter,
event. als cnnmexgwnduc:eur. Wintersportplatz bevorzugt:
hiffire 943

nante, tichtig und energisch, 3 Sprachen

hef de cuisine, Francais, 37 ans, actuellement dans une
maison de ler ordre en Suisse, bien recommandé par son
directeur, cherche engagement, ce & l'année ou a la saison.
Libre le ler septembre. Certificats a disposition:  Chiffre 413

h durchaus erfahren,
4 Sprachen mzlv.htng, “suchen Stell in Hotel I. Ranges. _ Ch. 193

E 29 Jahre, vier Sprachen
‘machtig, mit guten 7eugmssen. suchi Wintersaisonstelle na

Siden. _Eintritt vom 15. November an. Offerten an
Braem, Wilkie Hotel, Stapans Road. Rlyawater Landon W 69)

C ef de cuisine, sérieux et trés ant de
bonnes références des premitres malsons, hesoho piace &
dans maison de_lor ordre:

L'année ou éventuel saison d’hiver
fire 294

Libre du ler au 10 septembre.

Fritulein, bisher in cxs
E Rfassigon Hitnsern und 3 Jahre in Sanatorium als Hau
terin beschilftigt, sucht ;mn Oktober Engagement als E!.’Agen»

Fitr meinen Chef lnche ich auf niichste
r Clef de partie.
23)

hef de cuisine.
Wintersaison Stelle als_Chef de cuisine oder
Referenzen: Ambros Eberle, Kurhaus, Morschach (Vierw )

hef de cuisine, 35 ans, économe, sérieux, bons certificats
références, cherche plnca pour la saison dhlver ou @
hiff

ima Zen% Gefl, Offerten an Framiska beck,
Hotel zum utm, Heidelberg. ms)

(Congterge, Scimeizer, 33 Jare, dor 4 Hanptsprachen in Wort
und Schrift michtig, seit zwei Jah rossem, erstkl.
Hotel der Bohvweie nock in uneklindigter Jahrorsteliune. fAtg,
mit guten Zeugnissen und Empichlungen, sucht Stelle in Winter-
n einer Stadt.
ifire §2

oncierge, Schwei 26 Jahre,

tig, genen\mmg in erstkl. Ho:el der fravz. Schweiz
sucht passendes Engagement fir Winter. Zeugnisse und Photo
zu Diensten. Chifire 320

-

ortier ou valet. Jeune homme, 35 an
Tecommandable, « Place de portier-valet de chambra;
s.pmum Chifire 920

ortier. Wir suchen filr unsern vmm. dmnsm und roman.
elle in Kleineres la ciniger, be-

Schweiz.  Referenzen “erteilt Villa " Sitvana,
102

Glrlner. selbs \mhger tilehtiger, flotter I\olwr'\h‘ur
h Li cin wenig fra e
sonstelle.  Frang.
E\u\uwll nur als Fleurist
Eintritt

e Wi
,\lgmen o«ler Tunis.
renzen und Photo anf
November oder De zember.

ofe
h \\m\~.|v " event,
ire 19

Schweizer, 32 Jahre, der 4 Hauptsprachen miich-

iichtige,
E sucht bis 15. September passende Stelle. Beste Referenzen.
Chiffre 210

et
T'année, & partir du 15 Octobre. re 903 tagenportier, tichtiger, 28 .Ynhre deatsch und franzisisch
A oder spilter.

Gute Zuugmsze und Photo zu Dmneten Chiffre 235

C hef de cuisine, 37 ans, sérieux, meilleurs ré de la.
Suisse, Mldi et Egypte, cherche engal;emenb pour 1 hiver pro-
Chiffre 746

chain, de préfcrence dans le Midi ou en Egypte.

Clle( de partie, 27 ans, cherche place dans gmnd hétel.
Chiffre 345

hef de partle, Francais, 27 ans, bon caractore,

emme de chambre, parlant francais, cherche place pour
e ler septembre. S'adresser sous F. P. 680, poste restante Blo-

nay s. Vevey. (178)
emme de chambre, 30 ans, munie de_trés bons certifi-

cats, parlant suffisamment les 4 langues, désire ]Bce
Caire ou {a Riviera. P Chitee 315 i

a0 peu Lalleman, chorche placo nas hotel de premicr rang
ou évent. premier commis dans grande maison. Gustav Bolteau,
saucier, Hotei -Kurhaus Waldeck Freudenstadt, (341,

Femmes de chambre (deux), bien au courant du service,
cherohient ensemble engagement pour de sulte ou pou Ja sal-
son ‘dhiver. Forestlor, Grand Hotel o 1a Charireuss du Reposolr
8. Cluses (Haute-Savoie). (348)

tig, mit prima Referenzen, bestens empfohlen, seit mehreren
Saisons in feinem, grossem Hotel Frankreichs, sucht Saison- oder
Jahresstelle. Chiffre 330

Conclerge. 32 ans, parlant 4 langues, excellents nemﬁcmg
et références, diplomé par Société d'hotelies ons ct
loyaus servicos, désire place & Pannée de préférence ou pon

saison d’hiver. Chitire 366

artner, tichtiger, , mit vrmn Icllunl:sun
nd Ch

25 sueht auf
1. September Stelle, event. im Auslan iffre

245

ardinier (Ilme) chercho o
A M. Frank Divor rdinier,
Ormonts-Dessus (V: '\ud]

o pour le 15 saptembre. S'adr.
Grand Hétel des Diablerets,

liller

'<ellermelsterv verheiratet, 32 Jahre, t(h‘)mgcr l\ml
Kifer (mit Frau: Zimmermiidehen, 3 Sprachen), s

onclerge, Italiener, 34 Jahire, verheiratot, 4 Sprachen spre-
, mit prima langjihrigen Zeugnissen erster Hil nmr.

znrzelt in gmssem Iotel Frankreichs, sucht Winter- oder Jahre:

stelle. Chiffro 502

t S
oder J in nur griisseres Hotel. Gute lmlgmsw Ch. 227

Kellermels\er sueht Stelle in Hotel 1. Ranges (sowie seino
Tau in die Lingeric), Saison- oder Jahresstelle, filr In- oder

Ausland. Prima Zeugnisse und Empfehlung Chiflre 188

Conelerge. junger Mann, tiehtig und gesetzt, sucht fir
Wintersaison Stelle, event. als Condnctenr. in gutem Hause.
henntm- der 4 Hauptsprachen. Er.t

222,

Offerten an R.
(Destscbland). (170)

Zeugnissé und Empfeh-
Or'mlen].lo( Kreuznach-Bad

(Chief,de partie; joue, dhercle place pour moitié
ou ler octobre, ¢vent. comme premler alde ou chof dang petite
maison. Chiffre 176

ontrdleur, jeune homme, sérieux, connaissant les langues
et lo service d'hotel, demande. place pour Ia saigon d'hiver

ulsinier, 22 ans, travaillant dans une maison de premier
ordre, muni de bons certificats ct références, cherche place
comme Aide de cuisine ou commis, dans grande mullou A partir
dn ler octobre. hiffre 308

Cuistnter, sujet Francais, 21 ans, parlant I'allemand, ayant
ravaillé ‘en Sui ger dnns do bonnes mations,
chereme place dhivor ou L barceo® it u Tor ootobro.
certificats & disposition. S'adresser P Farnand Todalst, ouisiniets
Grand Hotel Quellenhof, Ragaz. (120)

uisiniére~chef, 38 ans, demande place dans bon pet!t ho-
tel ou pensionat. Certificats & disposition. Gage 80 i 100 fr.
cmﬁm 371

latterin, tlchtige, sucht Stelle auf 1. oder 15. Oktober. Gefl.
Offerten an Anny Graf, Grande Buanderic, Leysin. (219)

Gouvername de lingerle, capable, tris expirimentde,
ayant 15 ans ds servlcz. chel’chu engagement pour la saison
d’hiver, dans hote T S'adresser i Mlle. Anais
Mo arams Hotel, Vinel (Vosgosy. 47

Gollvernnnte de lingerie winscht Stelle in grosses Etab-
lissement, oder in kleincres fir Etagen und LlugerlL chg
nisse von erstklassigen Iilusern. e 398

Llnéére (zwei), gesetzten Alters, in allen Lingerie-. Athel(cn
pre-

Conclerge, erfahrener Mann, 25 Jahre, durchaus solid, der
tsprachen vollkommen mlmht sucht Stelle auf kom-

ellermeister, junger, tuchtiger, gelernter Kitfer, bis dato
in erstkl. Hotels tiitig, mit prima Zeugnissen, winscht Stel-
lung. Gefl. Offerten unter E 4175 Lz an H-asemmAVngler Luxen
(18

Kﬁfer_. erfahrener, empfiehlt sich zur Ausfuhrung von Keller.
a an allen Orten. ,\llftr.\g,e crbittet E. Bru ckmalor,
Kilfer, Steinbruchstrasse 582, Chy 154) pl 7196

mende Wintersnison, wenn maghich 1n Referenzen
und Photo zu Dlensten Eintritt nach \VlmselL Chiffre 208

C oder Conc 4 31 Jahre, der
schon mehrere Jahre in grosssm Berghotel tiitig ist, 3 Haupt-
sprachen sprechend, mit guten Referenzen, wiinseht Wintor-
Engagement. Chiffre 993

s u Diversam

oncierge-Conducteur,
drei Sprachen miichtig,
Tialion odes Badieankrelch hevorsust. Chiff

febtiger, solider, 25 Jahre, der
cht Engagement auf 15. Ol‘tohcr,

re 174

(‘\ardernlﬂere-Telephonlslln, junge, tiiehtige Tochter,
A mit guten Ieugm:snn aus erstkl. Hotels, sucht Stelle auf
n der Schweiz oder im Au<I|m de. Chiffre 187

langjithrige Praxis besitzen
chend, ‘Suchon ant don Herbst Siellung. ~ Zeugnisse 7u Dicnston:
Chiffre 182

Conclerge-(}onducteur, tlchtiger junger Mann, mit guten
Zeugnissen, der 3 Hauptsprachen milchtig, sucht J'|hrcs oder
o 223

franz. und italien. sprechend, sucht Stelle auf
Wiirde auch Office-Economat-Stelle gnnﬁehmen.
hif

in, (1.]
Lot e
Gute Zeugnisse.

Ingere (1.) und Alde suchen Stelle in gutes Hotel, auf
Winter. Eintritt 15. Oktober oder 1. November.

re 260

27 J’\hre, mit guten
ucht Stelle

deatsch und 3
Chifize 280

auf 1. Oktober.

conome. Ancien hdtelier, 50 ans, cherche ylace tl'écnm)me
Bonnes réérences. ® 385

ouvernante d’économat, gosetzten Alters, tiichtig und
erfahren, sucht Stelle auf kommenden Winter. Jahresatelle
bevorzugt.

onvernanle d'économat ot d’office (Ire), trés éner-
gique, capablo et consciencieuse, désire engagement pour la
salson d’hiver, dang bon hotel de la Riviera frangaise. Rénrances
de tout premier ordre. e 220

Zougnisse zu Diensten, Chifre 284

Conclerge-Conducleur ou Conducteur, Suisse, 2 ans, *

parlant les 4 langues, cherche place i I'année ou pour la sai-
on d’hiver. S'adresser a Jean Schmid, Hotel Bellevue, Baveno
(!tnl!e) (998)

oder

32 Jahre, best

ortler d'étage, 20 Jahrs, etwas franz. sprechend, gut pril-
Sentiorond, sueht ‘baldmagliohat Stelle i der frans. . Soinveiz

vice- und Sprachen-
gewandter Mann, sucht Stelle nach e Teiviea adon ala o
placent ab September. Chifire 864

Zlmmerkellner. junger, mit guten Zeugnissen aus Hotels
I. Ranges und Sprachkenntnissen, sucht Stelle, evenc als

Commis de rang. e 324

Zlmmerkeuner. durchaus tuchtiger, erfahrener, Schweizer,
28 Jabwe, dor vicr Hauptsprachen milchtig, sucht Stelle anf
re

. Deutscher, 24 Jahre,
£ englisch by franz. sprechend, sucht Engagement niach dem
Siiden oder Italie: Chiflre 277

lohtige,
H o asagaio Janirosscello om et iassigom Hotel oder Sama:
ot N sk exteilt Hoteldiration Berwédero n Schuls. (215)

in erstem Familienhotel

Koch. tuchtiger, ruhiger, gegenwilrti
fiir kommende Winter-

des Berner Oberlaundes, sucht Ste e

tilehtig und i snuht Sle“l\
£ tir Herbstsaison. und Photo zu Diensten. Ch. 2

deutsch, i und

em,lmh sm’cu\wd sm I|L Winterengagement in Hotel ersten
Ranges. Photo und mehrjihrige Referenzen zur \erﬂll:nn;,:

Chifirc 243

ouvernante, im Iotelwesen durchaus bewanderte Person,
L mit sehr guten Referenzen, schon mehrere Jahre als solche
tittig, sucht Winter- event. auch Jahresstelle. 0 384

ausdame. 2jihrige Dame aus bester Familie, seit vier
einer femnen al:
suchc Hir den Winter Ahnlicks Atelle, event. ols llelsvhn,,lmlsrlu

, 25 Jahrs, gut
Uurchaus erfuhren, der vier Hauptsprachen: milcht
Wartig in Saisoustellé, mit prima Reforonzen crster Liuser dos

ciner Dam:. Beste Referenzen. Chitire 342

H nit Dampfwi Asche
Tei absolut v vertraat, Wit prima /mu,lu::«‘n. sucht Stelle per

sofors oder spilter Chifire 334

n- und Auslandes, sucht I‘ng'\gemmt filr event.
Bpl\(er Offerten an A. B. 4837, poste restante Sierre. (30)

Conclerge-blﬂler oder Conducteur, der 3 Haupt-
rachen miichtig, \\llnxcht per sofort Baison- oder Jahres-
Chiffre 888

ate]l(, Prima Referenzen.

onducteur, sprachenkundig, 29 Jahre, von angen. Acussern,
im Bahndienst tuchtig, zurzeit in Hotel I. Ranges tiitiz, sucht
auf 1. Oktober Wintersaison- oder Jahresstelle. Chiffre 75

chen

r, 31 Jahre, 4 mit prima
rsten ' Hotels des In- und Auslandcs, sucht

Zmmermédohen, svei genandt
anf 1. September oder 1. Oktober R AR e
Chiffre 231

in kleinerem

saison, als Rotisseur,
Chiffre 935

Hause. Frei ab Mitfe Oktober.

och, tuchtiger, sueht ab 15. Oktober Stelle in besserem Hause
neben Chef, wo ihm Gelegenheit geboten witre, sich in der
feinen Kilche auszubilden. Franzisische Schiweiz oder Riviers
bevorzugt Saliir nach Uebereinkunft. e 265

Beste Referenzen.

deutsch und fmnzusuh

titehtiges, sucht Saison- oder Jahresstello
L im In- oder Auslande, in gutes grisseres Maus. Eintritt
1November oder spilter. Zeugnisse und Referenzen Jus ersten
Hilusern. Chifre 175

3 htig, und gewandt
im Service, sucht Engagement auf artist: wal Winteraaison.
Gute Zeugnisse. Chiffre 205

[ Ochy Junger, selorater. Konditor,
sprectiend, welcher 2 Sa 1
‘macht hat, sucht Stelle fr nllcllste Wintersaison nach der f.nu

tiichtiges, im Service gewandt, deutsch,
nisch sprechend, sucht Engagement ant

ranzisisch und

auf kommenden Wintor seine Stelle zn findern. Geht als Cont
ducteur in grosses. oder als Concierge in kleineres Haus. Ein-
tritt nach Belieben. Chifire 190

eizer - Ré¢parateur, solid und zuv
lernter cr, mit s:nmlldun in Hotel
vorkommenden Reparaturen vertraut, sucht Stelle mr wm oder
spiiter. Auf Wunsch eigen: cug. c 362

Junges Ehepaar, Fachleite suchen die Leltung eines Hotels
der grosscrn Restaurants zu dbernchmen.  Ge
Siter Cuffe 15 $14 2 an Ransenatein & Vogier. Zurlch. (143 TIdd

[VIenoge suissc, disire se placer comme valet et femmo de
chambre, dans maison de prem. ordre cn Krance ou Algérie,
Chitre 921

mit guten Zeng-
Lllmn‘ 315

i la saison ou & l'année. Bonnes références.

chreiner, tichtiger, selbstindiger Arbeite
nissen, sucht Stelle per sofort oder spater.

onducteur, Schweizer, deutsch, franz. u. engliseh, 18 Jahre
in Heldelberg tiltig gewesen, mit prima Zeugnissen, sucht
Stelle, wenn miglich Jahresstelle in der Schwelz, sonst nach dem
Biden. Chiffre 205

C der 4 michtig, tiich-
tig und erfnhren slmht Zwischenstelle vom 15, \Lptcmber bis
15 November. hiffrc 386

onducteur~Portler, Schweizer, 26 Jahre, der drei Haupt-
spu.uhen ‘milchtig, sucht Stelle fir 15. September oder spitter.
Gute Referenzen zu Diensten, Offerten unter Chiffre E. V., poste
Testants Morsahach (Vierwaldstiittersee). (:

chreiner, solid uud tiichtig, im Mobelpolieren bewandert.
sucht Winter- oder Jahreastelle. Zeugnisse zu Di nnmu
hiffre 300

isch und
ltze der
Ch. 368

tiitze. Junge Schweizerin, perfekt englisch, frans
deutsch sprechend, sucht 'Stelle fur sofort,
Hausfrau oder Aide-ktagengouvernante, in feinem Hotel.

titze.
u. engliscl
sichera H\lch!mllum, St per November Stelle in 1laus et
Ranges, wo sie sich im Hotelwesen ausbilden kann.  Ch. 364

Incelligente, tichtige Toditer, doutscl, rangdsisel

ourrier.

Jeune homme suisse, do tis bonne famille, aant

s de grands hotels comme sommelier, muut de
rencos, cherche place dans famille ut voyae, comme
hilire 170

courrier.

afien
Riviera oder In der Schweiz als Koch-Patissier. Frei ab kommendL \Vlnlersmxmn, am liebsten nach Italien, R[vlera, Rom
vember. Photo und Zeugnisse zur Verfugung. Chiffre 286 oder Neapel. Gute Zeugnisse. ‘hiffre 207
och, seritser, selbstindiger, Schweizer, 29 Jahre, winscht immermadchen, junges, tichtiges, der 3 H:Auptspr:uhcn
sStelle auf den Winter; spricht deutsch, fxauzasmch xt-nlmmsch miicht, sucht Winterengagement in erstkl. Hotel, Sept.
und englisch. e 303 Aegypten "oder Neapel bevorzugt. Te 239
Kse ch, junger, sucht Stelle als Commis, auf An{ung‘geptemhex, |mmermadchen tiohtig, fm Dionst gut acht
: , 3

ontreux oder Umgebung bevorzugt. 36

ochlehrstelle. Intelligente, gesetzte Tochter, die einen
guten Begriffl vom Kochen hat, sucht in gutes Haus nehen
tilchtigem Chef Kachlnhlstelle Eintritt anfangs Okt.  Ch. 261

telle in grosses Hotel, auf kommende Herbst- und Wlnter-
lsen Spricht deutsch und fmnzbsimh Photo und Leugnlsxe
ans Hotels L. Ranges zu Diensten.

zwei tichtige, sprachenkundige, wilnschen

Kochvolontﬁr. Hoteliersohn, 17 Jahre, sucht in erstklas-
siges mlttelgmsﬂgs Botel Stellung per 1. November eventuell

im;
Z Winterengagement in serivses Ltablissement. Referenzen zu
Diensten. Chifire 318

her.
Feonniaisee vorbanden. hies 336
ochvolontérin. Gebildetes, junges Midchen, perfekt, cng-
Tisch sprechend, such Stello s I, Oktober; frans, Schwelz
bevorzu% crten an Mons. E. Bohm, 3, Rue Coutan pro-
longée, enéve. (114)

tichtiges, selbstilndiges, der Hauptspra-
htig, sucht Stelle fur die Wintersaison, am liebsten

iftier, 18 ans, Ttalien, parlant les trols langues, cherche place
i I'année pout fin_septembre; do proférence en Suisse. S'ad-
resser i C. P. Kursaal Thoune. (257)

erer, tichti;
u

in sitmel
et ude

e Arbeiten sefues lierafes
t br

m
Tenzen aus Grsten s n v Dienston. Chilire 234

apezierer, i mit
Teferenzen von uutm entv.n anges, suv.hl ‘Staile m In- odor
Ausland. hiffre 202

Tnpezlerer. durchaus tilehtig und solid,” mit Fr.\ (meu-
nante, Schweizerin, petfekt duntseh, englisch, sch

iftie sucht Stelle fur Winter,
Cvont, sehon fur OWtoher. Zeugmiskoplon und Photo . D niss.
Chiffre 147 | Monte-Carlo.

iftier, junger, deutsch, franz. u. ziemlich englisch sprechend,
mit guten Zeugnissen, gegenwilrtig in Hotel 1. Ranges tiitig,
sucht Stelle, event. als Commissionilr, auf Anfang Cnder Mitte
ifire 325

Frig At fire 327
et Hocn madhe aor Hvieras 4 Phot )
in erstkl. Hotel n&C ler viera., Zeugnisse und Photo zu

Diensten. Chifire 328 | | 'ftiers

haus

95 ans, parlant les langues, cherche place pour la
@’hiver dans In Riviera. S'adresser 4 J. G. Poste restante,
Chardonne sur Vevey. (

Kbchln, perfekte, wiinscht Stelle auf Saison oder
Jahresstelle in Hotel oder Samatorium. Lohnanspriiche 100
Geht auch nach Italien oder S[l:hien

bis 120 Fr. Monat.
is per Mona den. oid

Zwi
£ tichtig und sverlissig, S o 58 Sabve, dor Teanz. Spracho
michtig, ¢in wenig englisch sprechend, suchen Stelle in feines
Taus nach Ttalien sder an dle ftanzdsische Riviora. Frima Zeug:
nisse und Photo zu Diensten. ‘hiffre 350

Llﬂler oder Conducteur, junger Maon, die 3 Huuptsprachen
sprechend, sucht Stelle filr kommende Wintersaison, in bes.
seres Hotel. Gefl. Offerten an Jakob Teuscher, Condueteur, Halv.l

ondltor, ilterer, tichtiger, mit “ ucht fitr
Anfang September oder spilter Stellung in Hotel, .’Als Paussler
ndex #hnlichen Posten. e 233

Zlmmermldchen. tilchtiges, sucht Stelle fur Wintersaison.
nicht Chiffre 388

. Luzern, (2

tiichtiger,

N Mann, der drei
Hauptsprachen vollkommnn llchtlg‘ mit prima

P uent fie Gletoher odor spiter Stalle.  Drima Ltllg-
und Referenzen. Gefl. Offerten an J. K. 10 poste-restante,

103)

Avis Um unliebsame Verwechs-
® lungen, Reklamationen und
Verspitungen zu vermeiden, ersuchen
wir, bei Offerten die genaune Angahe
der Chiffre-Nummer nicht zu unterlassen.

Wir suchen flr unsern ‘Winter-

nchencllet.
Gefl. Offerten an Gebr.

engagoment.  Graublinden bevorugt.
Endmane, Kurhaus FIUhil (Luzern). (170

ichenchef, 30 Jahre, in der feinen franzisischen und deut-

!Ehen Kuche durchaus firm, xncl\t per 1. September passendes

mont. Gefl. Offerten an C. V., postiagernd Walzenhausen
ey et

immermidchen, 25 Jahre, mit guten Zeugnissen, sucht
Stelle ab 1. September, in der deutschen Schwelz. Chifire 356

tel 1. Ranges tiitig, sucht Saison- oder Jahre:
stelle in gwsses emm Hotel, en:nt als Concierge in feincs,
mittelgrosses Haus. Chiffre 28

immermadchen, mit guten Zeugnissen aus Hotels ersten
Ranges, 4 Haupteprachen, wilascht Stelle nach Itallen (om
oder Neapel). e 360

[ortier, puslunt les trofs langues o un von Pitalien, cherche
blace four Ia saison d'hiver en Suisse ou i l’étmnger, entrte
en octobre. 396

tichenchef, 28 Jahre, mit gufen Zeugnissen, sucht por

1. m‘ler 15. Oktober passendes KEngagement in Hote! 1 o
Sanatorium. evorzugt. Gefl. Offerten an Carl Bergmann,
Hotel-Pension ~eclsior, Luarn. (506

nchengouvernanle sucht Stelle fir kommende Winter-

saison, in erstkl. Haus, fir Kiiche oder Economat. Gefl.
Offerten uater E. . 60, postiagernd Baden (Schiweiz). (918)

im Service gowandt,
2 e Bratle i wratilassigon Tause, Ttalien

ortier, gesetzten Alters, deutsch und franz. korrekt, zurzeit
P als Etagenportier in Hotel I Ranges tiltig, sucht vom 1 ID Sep-
tember an Saison- oder Jahresstelle. Chiffre 206

oder franz. Riviera bevorzugt. fire 406
sch und shend, sucht
L e Traeh dar Riviera Oferten

Zougnisse zu Diensten.
M. poste-restante Chardonne sur Vevey. (402)

—immermadchen, junges, sucht Stelle auf kommend, Horbst,
Zeugnisse und Photo zu Diensten. e 57

Ranges.

ortler, 30 Jabre, susht Stelle als erstor in Hotel 2
P Chiffre 285

Gute Zeugnisse und Empfehlungen.

ortler, ein wemf franzisisch sprechend, sucht Stelle nach
der franz. oder italicn. Schweiz. Kann event. auch mit Pferden
umgehen. Geﬂ Offerten_an_Keusch Heinrich, Portier, Parkhotel,

in Lausanne pepthikity “hat, Cheht et T kommendon

‘l‘gmn Chiffre 201

atissier cherche, A partir du 15 scptembre, place & L'année

dg longue saison, dans grand hotel. Certitieats de prom.

hotels. Frangais, .'u:gl:ﬂs allemand. Ecrire 4 W. Bussat, Rigi-
Scheldegg (Luzern).

milchtig,
Chifire 258

der
Z inseht Saisonstelle.

Zlmmermddchen. tiichtiges, sucht auf kommenden Herbst
Stelle in gutes Hotel nach dem Siiden, Lugano oder Manmu\
Zeugnisse und Photo zu Diensten. hiffre 264

bei Disentis. (326)

ortler-Conclerge, Schweizer, 31 Jahre, der vier Haupt-
sprachen michtlg, mit prima lungjilrigen Zengnisson, sucht

erten
(870)

passendes enn miglicl
B Anton Caliea), totel Bristol, s Klsllngen

milchtig, mit

atissier, jungerer, tichtig und energisch, mit goten Refe-
Tenzon, sucht per 1. Oktober Stellung. Gefl. Offerten erbeten
an M.S., Pﬂtlssler, Hotel Alpenrose, thensnhwnnglu (Bayern). (333)

tllchtmer, sucht Engagement fir kom-

atissier, nger,
et o n der Sth\\ext Gelu.lts-

mende Wintersason, wonii
‘anspriiche 90—100 Fr. per Monat

Loge, Lift & Omnibus.

guten Zeugnissen sucht st-.lln e e mittelrooacs
Hotel. Engadin bevorzugt. Eintritt auf dem 1. oder 1. Oktober.
e e eht: Porlar, Beau AIVago, Wegals. (100)

Porllernconducleun gesetzten Alters, der vier Haupt-
sprachen milchtig, sucht Engagement fur Wintersaison event.

2 Jahre, die 3 Hauptsprachen spre-

aucier, junger, durchaus tilchtig, sucht Stelle in nur gutes
Haus.  Geogenwirtig als Chef in Haus ersten Ranges tiltie.
Beste Referenzen. hiffre

chend, zurzeit in Hocel I Dienste, sucht Stelle auf
September oder sp ein Militirdienst im Herbst. Gefl
Offerten an B.J. )., Tostiach mw, Wengen. (69)

Range

ben. Chifire 252
der 4 Hauptsprachen
event. als (,\mr.h.rbx. in
o 228

‘Dortier-Conducteur.
‘milehtig, sucht auf 15.
kleineres Haus. Referenzen :

nger Mann,
ober Stell
Dieusten.

e AVIS. =l

Wer auf unter Chifire ausgeschriebenen Personal- oder
Stellengesuche Offerten einsendet, hat dieselben auf dem Umschlag
mit der dem Inserat beigegebenen Chiffre zu versehen und an
dle Expedition zu adressieren, von welcher sie dann unerbffnet
und franko an die richtige Adresse befdrdert werden.

Die Expedition ist nicht befugt, die
Adressen der Inserenten mitzuteilen.

R Nichtkonvenierende Offerten sind nicht an die Ex-
pedition. sondern an dle Bewerber direkt zu retournieren.

sprachiginer dikreiet

i cnommiencr, gesckmickoler, kel
Aiien Weltsprachen fetigt

hesicr Auslubrang (nach Vereinsvorscliifl

s it
(25,51 ME125, 50,5t ks 220,

(Ue 6729 h)

B¥ Zuvermieten g

ab nichsten Friihling:
L. Das Hotel Belle vue auf dem Abendberg bei

Interlaken ;

II. Das dazu gehorige Land und die Alp, Obarallmend

ob Saxeten.
Auskunft erteilt:

Max Miiller, Grand Hotel,

Schweizer,
Hauptsprachen michtig,

Mllrren.

Vereinsmitglied,
tiichtig und praktisch in der Hotel-
Branche, seit vier Jahren Direktor in einem Bad-Hotel, vorher im-
mer in ersten Hausern titig, sucht Winter-Engagement, als

Direktor oder Chefde Réception.

Gefl. Offerten unter Chiffre H 264 R an die Exp. ds. Bl

mitte der 30 Jahren, der vier

Directeur - Chef de récepfion

Tuchmger, energischer l‘ﬂOhmann, mit prima Referenzen und Be-
sucht

bei b Anspriichen ab September ander-

Wemges Engagement, Jahresstelle bevorzugt. Offerten unter H 250 R
befordert die Expedition dieses Blattes.

Hoftel-Direktor.

Einem tiiuthen Hoteldirektor ist Gelegenhext geboteu,
assigen Unternehmen in der Schweiz mit

ca. 50,000—80,000 gegen Sicherstellung zu beteiligen.
Gefl. ausfiihrliche Offerten erbeten sub Postfach 13694

sich an einem erstk!

Hauptpost Zirich.

der Hotelbuchfithrung,
schaften,

Hotelsekretére

687 Ue 71851
von Mitgliedern zu Diensten.

Institut Villa Belle Croix (franz. Schweiz) Romont (Gegr. 1897)
erren, die durch Erlernung der
modernen Sprachen (Franz., Engl., Deutsch, Italien. etc.),
Korrespondenz und Wissen-
ijhre Stelle zu verbessern suchen. Schreibmasch.,
Stenogr., Spez.- -Kurse von 1—2 und 3 Monaten fiir Herren,
die iiber kurze Zeit verfiigen.
und Direktoren ausgebildet.
125 Fr. monatlich. Zeotralheiz. Elektr. Licht. Béder. Schonste
Lage. Sommer- u. Wintersport. Prospekc und beste Referenz.

Besonders geeignet fiir H

Separate Anstalt fiir Damen unter glemher Leitung.

Seit Griindung mehr als 400
Pensionspreis

Gesucht
Lingére-Gouvernante

nur erste Kraft, in der Hotel-Lingerie durchaus erfahren u. selbsténdig

2 Buffetdamen (I. u. IL.)

fiir grosses Café- Restaurant, wovon die zweite speziell den Bier-
service kennen soll.

Offerten mit Photographie und Zeugnisabschriften unter
R 4450 Lz an Haasenstein & Vogler, Luzern.

fiir grosses Passanten-Hotel I. Rg.
in der Zentralschweiz per sofort

658

Prima Referenzen notwendig.

Ue 7203 i. |




	

