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un inzeimi g . noch nicht eréffnet ist, die Vorarbeiten | dass die Kiiserationierung auf Ende Februar | ©¢F teberzeugung geworden: Fir jeden Men:

ordentliche Delegierten-
chweizer Hotelier-Vereins

Die diesjiihrige
Versammlung des
findet laut Beschluss des Zentraly des

aber in vollem Gange sind. Nach Abschluss
derselben werden wir den Zeitpunkt der Er-
6ffnung des Bureaus hier seinerzeit hekannt-
gehen.

20./21. Februar

6. Mai 1920 in Olten

statt.
Diese Mitteilung geschieht im Sinne von
Artikel 31, Abs. 2 der Statuten des S. H. V.
Fiir den Zentralvorstand
des Schweizer Hotelier-Vereins:
Der Zentralpr: Anton Bon.
Der Direktor des Zentralbureaus: Kurer.

vom am

ident:

Mitglieder-Aufnahmen
Admissions de membres.

Hr. Hermann
& Waldpa

Schmid, Sporthotel Schénegg

Adelboden . . . . . . 49
Adler Hotel & Kursaal, A.-G., Adelboden . .
Ir. Chr."Kummer, Hotel Baumgarten, Aeschi 40
Hr. Jakob Brodbeck, Hotel Sonne, Baden . 40
Hr. Ludwig Kling, Buffet Bad. Bahnhof, Basel 40
Hr. ¥r. Haas, Hotel Waadtlinderhof, Bern . 16

Hr. Alfred Nietlispach, Hotel Restaurant Na-
tional (Maulbeerbaum), Bern . . .30

Hr. J. Stimpfli, Hotel Wildenmann, Bern . 30

Hr. Nicodemus Biaesch, Hotel & Pension
(ilu‘l\.mtlvllm( Bonigen . 30
. Joseph Schimauer, Pension Sans-Souci.
I).nn\ Dorf . 24

Fll lh ta Baer, Pension Ruheleben, Davos:

. 10
llr. Ilrmlnh wxer, Eden Holel & Pension
2 s e e w ow aw 40
. lh‘lu-r. Hotel Reber au Lac,
100

an Buchmann, Hotel Helvetia, Luzern 40
umilie Murer, Kurhaus Menzberg,
Menzberg L e e e e 70
Dante Canonica, Hotel Terminus & de la

Montreux . 40

. Friedrich Schmalz, Kurhaus Moosegs,

Moosegg . .80
Mme. Vve. C. Chollet, Hotel du \';)isw:nL

Neuchiatel . . . . . . . . . . . 25
Hr. Gottlieb  Gfeller. Hotel BischofThéhe,

Richen T 5 @ om g bW 6
M. David Andrist, Hotel Valrose, Rougemont . 25
Frl. E. & M. Liithi. Park-Hotel des Alpes,

\\'lld\-l @ v o w o aow w 60

Albert Gruber, Monopol Hotel Simplon,
. Hans Kiiser, Hotel Uetliberg, Ziirich-
Uelliberg : x @ s s 100

Vereinsnachrichten.

Aus dem Zentralvorstand.

Letzten Freitag und Samstag

hielt der Zentralvorstand in St
Moritz Silzungen ab, an denen mit Ausnahme
des erkrankten Herrn Hofmann,  Interlaken,

alle Mitglieder des Vorstandes und der Direk-
tor des /vnh.lll»un‘\ux teilnahmen.

Die reichhaltige Traktandenliste sah fol-
gende Verhandhungsgegenstiinde vor:

1. Protokoll der letzten Sitzung:

2. Jahresrechnung 1919:

3. Budget pro 1920:

4. Abrechnung und Budget der
und des Tschumifond

wisation des Plazierungsbureaus:

6. Preisnormierung:

7. Gesamlarbeilsvertrag:

8. Hilfsaktion:

9. Einreiseschwierigkeiten,  Fremdenpolizei:

10. Sitzung betr. Neuordnung des Urheber-
rech

11. Provisorische Tarifmassnahmen
tischen Bahnen:

12. Delegiertenversammlung 1920;

13. Auslosung der statutarisch in Austritt ge-
langenden Vorstandsmitglieder:

I4. Mitteilungen und Anfragen der Direktion
aus  wichtigen  pendenten  Korrespon-
denzen:

15. Varia.

Fachschule

der R

Wir werden die Beschlii
vorstandes in der nichs
wiedergeben.

e des Zentral-
ten Nummer

Offizielle Nachrichten.

Kelierbehandlung von Obstwein.

Nach einem Beschluss des Bundesrates
darf bei der Kellerbehandlung der Obstweine
neben den in der Verordnung (8. Mai 1914)
iiber. den Verkehr mit Lebensmitteln und Ge-
brauchsgegenstinden genannten Stoffen auch
Ammoniumsulfat bis zu 20 Gramm pro Hekto-
liter verwendet werden. Der Beschluss trat
am 9. Februar 1920 in Kraft.

Kleinverkauf von Torf.

Nach einer am 15. Februar in Kraft ge-
tretenen Verfiigung des eidgendssischen De-
partements des Innern sind fiir den Kleinver-
kauf von Torf, das heisst fiir die Lieferung
von weniger als 18 Ster (5400 Kilo), die zu-
iiissigen Verkaufspreise auf Grund der fest-
setzten Normen unter Beriicksichtigung der
ortlichen Verhiiltnisse durch die zustiindigen
kantonalen Behérden festzusetzen. Diese
Kleinverkaufspreise bediirfen der Genehmi-
gung durch die eidg. Inspektion fiir Forst-
wesen. Bei Wiederverkauf von Lieferungen
ither 18 Ster darf unter keinen Um-
stinden mehr als Fr. 3 per Tonne
zum Hochstpreis zugeschlagen werden,
welches auch die Zahl der in Betracht fallen-
den beteiligten Zwischenhiindler sei.  Auf
diesen Zuschlag hat nur, der Zwischenhiindler
Anspruch, nicht aber der Produzent.

Milchrationierung und Milchverbilligung

Der Bundesrat hat unterm 20. Februar
beschlossen, auf 1. April, d. h. auf den Termin
der Aufhebung der Milchrationierung, die Bei-
triige des Bundes an die allgemeine Milch-
verbilligung einzustellen. Ferner fallen spiiter
auch die Beitriige an die Produzenten weg.
Die Beitrige des Bundes an die sogenannte
Notstandsmilch, deren Bezug bekanntlich an
eine bestimmte Einkommensgrenze gebunden
ist, werden in reduziertem Umfange aufrecht-
erhalten, und zwar wird der Bund noch 6 Cts
die Kantone und Gemeinden zusammen 4 Cts.
leisten als Kompensation fiir die Aufhebung
der allgemeinen Milchverbilligung, deren Bei-
behaltung dem Bundesrale zudem aus dem
Grunde nicht mehr notwendig erschien, als

=

tatsiichlich die Anmeldungen aus der Be-
volkerung in der letzten Zeit ganz ausser-

ordentlich zuriickgegangen sind. Ferner wird
ein PreisabschlagaufOelundFett

eintreten. Ebenso wurde beschlossen, eine
Erhohung des K ises, die in Aussicht
stand, nicht eintreten zu lassen.

Fremdenpolizei und Automobilfrage.

Am 25. Februar fand im Bundeshaus eine
Konferenz von Vertretern der kantonalen Poli-
zeidirektionen statt. Es beteiligten sich daran
19 Kantone. Als Vertreter des eidgendssischen
Justiz- und Polizeidepartements nahm Prof.
Delaquis teil.

Die Konferenz beriet iiber die Frage der
Revision aller seit Kriegsausbruch in der
Schweiz eingebiirgerten, niedergelassenen oder
sich aufhaltenden Auslinder. Man kam ein-
stimmig zum Schluss, dass diese Revision fiir
das Gebiet der Eidgenossenschaft, gestiitzt auf
die bestehenden Niederlassungsvertriige recht-
lich nicht angingig sei und sich ihr
iibrigens viel zu grosse praktische Schwierig-
keiten entgegenstellen wiirden. Die Kan-

tone sollen im Bedarfsfall von
sich aus die notwendigen Mass-

nahmenergreifen.

Ferner kam die Automobilfrage zur
Sprache. Die Vertreter der meisten Kantone
sprachen sich fiir ein Fahrverbot an
Sonntagen vom 1. Mai bis 30. September
withrend der Zeit vom Mittag bis 6 Uhr abends
aus. Gegen das Fahrverbot sprachen die Ver-
treter der Kantone Bern, Wallis und Neuen-
burg. Eine umfassende Revision des Auto-
mobilkonkordats von 1914 wurde abgelehnt.

aufgehoben werde, die Rationierung des Zuk-
kers wird in der zweiten Hilfte Mirz dahin-
fallen und die Aufhebung der Milchrationie-
rung ist ausf 1. April in Aussicht genommen,
womit dann simtliche Rationierungen auf-
gehoben sind.
Versorgung- mit Milch und Mileherzeugnissen.
Nach einer Verfiigung des eidg. Erniih-
rungsamtes vom 20. Februar abhin ist die
HerstellungvonRahmzumZweck
des Verkaufs in Ortschaften, die auf Zu-
fuhr von Konsummilch angewiesen sind, v e r-
boten. Doch kann das eidg. Milchamt in
besondern Fiillen Ausnahmen bewilligen.

,,Offener Brief

»an Herrn a. Nationalrat Kurer,
»Direktor des Schweizer Hotelier-Vereins
»in Basel.“

Unter diesem Titel richtet Herr Baumann,

der Redaktor der «Union Helvetia», in der
letztwochigen Nummer seines Blattes eine

Epistel an mich, die mit den feierlich sein sol-
lendenWorten anfiingt und endigt: «Morgen ist
Aschermittwoch!» — Der Artikel erfiillt seinen
Zweck, die fast 4 Spalten der punkto Zeilen
ehr anspruchsvollen «Union Helvetia» zu
illen, vollauf. Im iibrigen ist er wirklich
Fastnachtdienstagarbeit und zwar
die eines <Gewerkschaftsfithrers», dem fiir
den Kampf die ernsthaften Argumente ent-
gangen sind. Herr Baumann, geben Sie doch
ehrlich zu, dass Sie vom Standpunkte des sog.
Fihrers der Holelangestellten einen jaux pas
machten, als Sie selbst im Dezember des

lelzten Jahres Regionalbesprechungen
zum G. A, V. im Kanton Graubiinden anregten

und bei diesem sehr konkreten Zugestindnis
der notwendigen Sonderbehandlung des <einen

und unteilbaren Gesamtarbeitsvertrages» so-
fort behaflet und gepackt wurden! Gestehen

Sie kurz und ehrlich, dass es Sie flirchterlich
reul, an der unter Herrn Regierungspriisident
Vonmoos tagenden Einigungskonferenz vom
12 Januar in Chur nicht teilgenommen und
— nicht verhindert zu haben, dass
Ihre Leute, unbeeinflusst von lhnen, anstin-
dig, fachlich und personlich richtig zugestan-
den, der G. A. V. sei wirklich diskutierbar und
Korrekturen im Sinne der besonderen Beriick-
sichtigung der einzelnen Verhiltnisse, ja Hiu-
ser angebracht! ! D arum kommen Sie nicht
herum, auch mit 4 und noch mehr Spalten
Vertuschung und Beschimpfung und Ver-
helzung nicht! Und ob Sie mir nun Furcht
oder Auskneiferei oder sonst was aus Ihrem
Worterbuch vorwerfen werden: ich habe gar
keine Veranlassung, Ihrem «offenen Brief» die

Ehre langer Auseinandersetzungen anzutun.
Ich bleibe bei der Thnen unbequemen, am
12. Januar gefundenen «Basis»!

Nur ein paar Bemerkungen! Sagen Sie

doch Threm Regionalsekretir Bohni in Chur,
er solle seine licherlichen Aufrufe an das
grundgescheite Biindnervolk unterlassen und
auch seine «Notschreie» an die Giste. Das
niitzt nichts und hilt weder die Giiste ab, noch
veranlasst es auch nur einen einzigen Ange-
stellten, sich fiir die kommende Saison nicht
um Arbeit im Kanton Graubiinden umzusehen.
Der Beweis ist vorhanden. — Zudem kommt
einem dabei die Variante eines bekannten
Spruches in den Sinn, die heisst:

«Wie Sie sich riuspern und wie Sie spucken,

bemiiht er sich redlich,
Und bringl’s nicht zustande.

abzugucken.»
Sie sind ihm

klich iiber. Sogar darin, dass Sie, der
ser orientierte Generalsekretir, die be-

kannte gemeine Zulage zu Handen der Biind-
ner Hoteliers wiederholen und damit die von
Herrn Branger seinerzeit richtig charakteri-
sierte «Gemeinheit> nur vervielfachen! —
Neben allerlei unfairen Zulagen und Ver-
drehungen, die man- als geeichter Leser Ihres
Blattes als normale Zuspeise hinnimmt, ver-
suchen Sie, einen Gegensatz zwischen meinen
Handlungen in der gegenwiirtigen Streitsache
und der bislang von mir vertretenen Wirt-
schaftspolitik herauszukonstruieren. Das ist
nutz- und erfolglos. Es sind jetzt
25 Jahre, seit ich mein erstes Referat iiber die
Ordnung des Arbeitsverhiiltnisses zwischen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer:, wie man jetzt
sagl. gehalten habe. Schon damals " betonte

schen erst Pf{licht,dann Recht

Dieses Recht, soweit angewendet und ver- -
korpert im Arbeitsentgelt heisst Gerechtigkeit,
d. h. sittliche und 6konomische
~\n gemessenheit des Entgeltes fir

e'd e manuelle, geistige und finanzielle Mit-
hclelll gung im ,\1]101!81);0:(*5:.

Spielraum und Grenze dieser Angemessen-
heit weisen auf das objektivgegebene
Aufeinanderangewiese nsmn der
Menschen, der Bululs"mppu), der Stinde und
das daraus resultierende Gebotder Soli-
daritiat und damit der entschiedenen Geg-
nerschaft zum Klassenkampf und endlich, als
Konsequenz der Solidaritiit, die dem Unter-
nehmer wie dem Angestellten und Arbeiter
ciner Berufsgruppe gemeinsam obliegende
Pflicht, die D(‘plesslon der \VINSLIIJ“QI(\‘H‘
miteinander zu tragen, in jenem Masse und
bis zu jenem Momente, wo die Hiilfe des Staa-
tes oder der Gesellschalt notig wird, um eine
notwendige, niilzliche oder doch erlaubte
Berufsarbeit im Interesse der in ihr Tiitigen
oder der gesamien Volkswirtschaft existenz-
fihig zu erhalten.

Wir sind, zwischenhinein gesagt, im Hotel-
gewerbe der Schweiz soweit, wie der letzle
Satz es andeutet und deshalb ist es striiflicher
Unsinn, zum Schaden der Ihrer Fiihrung ver-
trauenden  Angestellten, wie Sie dieselben in
diesen Tagen hetzen und hetzen lassen!

Doch zuriick! Der G. A. V., so wie ich
ihn beim Antritt meiner neuen Stellung traf,
verletzt diese Axiome meiner natio-
nalokonomischen Erkenntnis. Deshalb bin
ich materiell sein Gegner und arbeite, aber im
Rahmen der formal-rechtlich und zeitlich
noch gegebenen Schranken, an_der Korrektur
desselben. Und jeder G. A. V. oder Regional-
oder Kategorien- oder Normalarbeitsvertrag
der Zukunft,der nicht auf den Eckpfeilern der
chen dargelegten Grundsiitze ruhen wird, wird
mich zum riicksichtslosen Gegner haben! So
hielt ich’s bisher all' die Jahre meiner Or-
ganisationstiiligkeit in Wort und Schrift und

Tat, aber nicht bloss dem Gegen-
part, nein, auch frisch und frei
den cigenen Leulen gegeniiber!

Der Schweizer. Holelierstand erkennt und an-
erkennt die Fehler der Vergangenheit quali-
tativ und quantitativ von selbst. Er wird sie
aus sich heraus korrigieren und braucht Hel-
fer Threr Manier mth‘

Aus guten Griinden! Im Archiv unseres
Zentralbureau in Basel findet sich ein Dossier

mit der Ueberschrift: «<Zur Charakteri-
stik Baumann’s». Es befinden - sich
darin  Schriftstiicke und Notizen aus einer
Zeit, wo Sie noch lange, schr lange, nicht

Generalsekretir der U. H. waren, aus Ihrer
Basler Zeit, iiber Stadirats- und Nationalrats-
wahlen hinauf bis in unsere Tage. Ihre Art
und Ihre Unarten haben offenbar veranlasst,
Thre Vergangenheit- zu deren psychologischen
Erklirung herbeizuziehen. Ich lege die letzt-
wochige Nummer der «Union Helvetia» geruh-
sam in dieses Dossier und klappe es wieder .
zu. Zwingen Sie uns nicht <Aug’ um Aug’,
Zahn um Zahn» Thnen auf dem ekligen Pfad
perdnlicher Verunglimpfung zu folgen! !

Noch eins!  Wir beide sind an verant-
wortungsvolle Posten eines schwerleidenden
schweizerischen Gewerbes gestelll. Unsere
Verantwortlichkeilen gehen iiber diejenige
Berufsgruppe hinaus, die uns in ihren Dienst
genommen hat; sie sind gesamischweizerisch
im Vollsinne dieses schonen Wortes. Ich habe
den ehrlichen guten Willen, darnach zu
arbeiten. Tun Sie es auch. Das Zeug dazu
haben Sie. Der Wille dafiir ist auch Ihre
heilige Pflicht. Nur so, nicht anders, bringen
wir fiir Hotelgewerbe und Vaterland etwas
Rechtes und Gediegenes zustande! —

Basel, den 26. Februar 1920.

A. Kurer.
—_———

. Schweizerische
Vereinigung der Interniertenhotels.

Unter Mitwirkung des Zentralbureaus des
Schweizer Hotelier-Verein ist folgende Ein-
gabe abgegangen: :

An den hohen schweiz. Bundesrat, Bern.

Hochgeachteter Herr Bundesprisident!

Hochgeachtete Herren Bundesriite!

Am 16. Dezember 1919 reichte Herr Schup-
bach im Nationalrate folgende Motion ein:




Der Bundesrat wird eingeladen, Be-
richt und Antrag dariiber einzubringen, in
welcher Weise die Inhaber von Gasthofen-
und Pensionen, welche Internierte beher-
berglen, schadlos zu halten sind.

Die Motion ist mitunterzeichnet von den
Herren Abt, Balmer, Bersier, Bossi-Chur, Biih-
ler. Caflisch, Chuard (dem nunmehrigen
Bundesrat), Dedual, Defayes, Eigenmann
Forrer, Gaudard, Gniigi, Grobet-Roussy, H
berlin (heute ebenfalls Bundesrat), Jaeger,
Jennv-Bern, Joss, Lohner, Maillefer, Meyer,
Moser-Hiltzkirch, Seiler-Zermatt, Spychiger,
Stadlin-G Tanner, Tschumi, Vonmoos,
Walser, Walther, Weber-Grosswil, Wyrsch,
Zimmerli: Miinner aus allen jenen Gegenden
der ganzen Schweiz, in denen Internierte aus
den verschiedenen kriegfiithrenden Staaten
gaslliche Aufnahme gefunden, und neben
ihnen Volksvertreter, die ohne Riicksicht auf
die Interessen eines einzelnen Gebietes die
enorme Bedeutung der ganzen Angelegenheit
in ihrer Tragweite fiir unsere Volkswirtschaft

cbenfalls erkannt haben und ssen, dass
diese zum eidgendssischen Aufsehen mahnt.
Die Motion harrt der Beantwortung. Von

der Art der letztern und der Aufnahme der
Moltion in den eidgendssischen Riten hiingen
tatsiichlich Existenzen ab. Wir glauben gut
zu tun, der Beantworlung vorgiingig, dem
Bundesral einige Momente zu unlerbreiten,
bezw. in Erinnerung zu bringen, die ihn zu
einer wohlwollenden Hallung in dieser Ange-
legenheit bestimmen koénnlen.

Vorab sei festgestellt, die Motion nach
ihrem ganzen Tenor die Angelegenheit der
Schadloshaltung der Interniertenhotels und

-Pensionen als eine r: ntern-schweizerische
betrachtet und bezeichnet.
e tangiert die Irage, ob ein ausser-

sc h\vo: erischer Staal nachiriglich, und zwar
von sich aus oder aul Vorstellungen der
schweizerischen Behorden eine Nachleistung

priistierén solle, in keiner Weise. Damit ist
der Behandlung der TFrage in den eidge-

nossischen Riiten auch zum vornherein jener
Stachel benommen, der eine Storung freund-
licher internationaler Beziehungen befiirchien
liesse.

Wir wissen, dass der Motioniir Schiipbach
diesen rein internen Charakter der Motion
auch expressis verbis betonen und festhalten
wird, so wie schon bei der Engagierung der
Milunlerzeichner auf dieses Moment hinge-
wiesen worden ist.

Dieser Standpunkt ist nun aber nicht bloss
ichtlich der Beziehung zu den Aussen-
staaten politisch klug, sondern er ist, fiir die
Wahrung der Anspriiche der Petenten, der
rechtlich allein gegebene. LEr béte die Grund-
lage fiir ein allfilliges klageweises Vorgehen,
wenn der Nol, der Existenzgefihrdung, ja der
. IExistenzvernichtung eines Grossteils der In-
haber von - Interniertenholels und -Pensionen
nicht aul dem Wege einer ausgiebigen Bun-
deshilfe gesteuert wiirde, welchen Akt die
Motion Schiipbach und Konsorten in ver-
dienstvoller Weise einleiten will.

Denn die Interniertenhotels
mals in irgendeinem privat- oder offentlich-
rechtlichen Verhiiltnisse zu einem der Staaten,
deren Landsleute sie beherbergten. Thr Gegen-
kontrahent war die Eidgenossenschaft, resp.
deren Institutionen und Organe, und zwar
nicht einmal auf der Grundlage des al pari von
Reeht und Pflicht beider Teile, sondern so,
dass die Eidgenossenschaft, resp. deren Organe
direkt verbindliche Weisungen iiber das Ver-
halten und die Leistungen der Hotels- und
Pensionsinhaber, ja militiirische Befehle er-
teilten.

Es darf unseres Erachlens in einer solchen
des Rechtes

den nie-

Landesfrage, vom Standpunkte
und der Billigkeit ausgehend, nicht einmal
versucht  werden, diese Grundlage zu be-

slreiten!
Was verschligt es da, wenn sich zu Anfang
die Inhaber leerstehender grosserer und klei-

nerer  Etablissemente  herandriinglen, um
Internierte zu bekommen, ja wenn sie sich

gerne der Freiheit in der Wahl dieser neuen
iiiste und der Verfiigung iiber ihre Riumlich-
keiten begaben und fiir sich und ihre Familien
froh waren, etwas in der Hand fiir den Mund
zu haben und mit dem zu erwartenden Geld
die driingendsten Gliubiger hinzuhalten?
Was tul’s, wenn sogar Unterangebote
egeniiber den offiziell festgestelllen Ansiitzen

iir. Nahrung und Wohnung vereinzelt vorge-
kommen sind? Man braucht sich nur die

Situation gewisser Hiuser, ja Gegenden wie-
der in Erinnerung zu bringen, um ein solches
okonomisch selbstmorderisches Unlerfangen
zu begreifen!

Aber an der Tatsache des Vertragsverhiilt-

nisses, potenziert durch die Weisungs- und
Befehlsmoglichkeit und restlose Ausniitzung

derselben seitens der eidgendssischen Funk-

tionéire, wird damit nichts geiindert. Wir
stellen, neben den Bei en, hierin ab aufl das
ganze Dossier aller Erlasse der Haupt- und
Sektorinstanzen, die in ihrer Totalitit dem

hohen Bundesrat besser zur Verfiigung stehen
als uns.

Unstichhaltig ist der Einwand,
der Interniertenhotels 1

die Inhaber
ten von sich aus auf

die Zuweisung von Internierten verzichten
konnen, wenn ihnen das Verhiltnis nicht
te. Abgesehen davon, dass das in ge-

en Zeiten stirkeren Andranges verniinf-
tiger- und menschlicherweise gar nicht an-
gegangen wiire und iibrigens von den militii-
chen Leitungen des Gesamtdienstes und der
einzelnen Sektoren nicht ohne weiteres hinge-

nommen worden wire, bleibt die Tatsache
bestehen, dass die Eid; haft die Eta-
blissemente in ihrem Dienst behielt, ihnen
Auflagen diktierte und dafiir verantwort-

lich

die finanzielle Seite der Frage anbe-

langt, ist zu unterscheiden zwischen:

1. der Nachvergiitung des Pensionspreises mit
Fr. 1.— ab 1. Januar 1917, soweit es sich
um Hotels- und Pensionsinhaber handelt,
die Englinder bezw. Franzosen beherberg-
ten, und

2. um die Enischiidigung von Sachbeschiidi-
gung und abnormale Abniitzung.

Wir machen nach beiden Richtungen die
Eingabe von Herrn Nationalrat Schiipbach
und Mitunterzeichnern vom Juni 1919 an die
Neutralititskommissionen des Stiinderates und
Nationalrates, sowie das Exposé iiber die Gel-
tendmachung von Entschiidigungsanspriichen

Andere konnlen bis heute noch nicht an
die Renovationen gehen. Die Mittel fehlen.
Vergleichen Sie nur die Situation der Hilfs-
aktion fiir die Hotelerie! 70 Hotels und Pen-
sionen des Berner Oberlandes konnten deshally
tiberhaupt nicht eréffnen. Eine andere Gruppe
hat mit Hilfe der Banken leilweise repariert.

Wer den  Betrieb aufnehmen  konnte,
mussle die Preise iiusserst niedrig halten, da
ein eigentlicher Dégoit der Giiste vor den
Interniertenhotels bestand. :

Hinsichtlich der Erhdhung der Baukosten
stiitzen wir uns, enlgegen unserer ersten Ab-
sicht, wieder nicht auf unsere privaten Er-
hebungen, nachdem wir wissen, dass Ihr tit.
Volkswirtschaftsdepartement und die Direk-
tion der eidgeni chen Bauten ganz zuver-
liissige Zahlen haben. Wir.berufen uns ferner
auf die Enquéte des schweiz. Baumeisterver-

bandes und der Gruppe Bauhandwerk des
Schweizer. Gewerbeverbandes. Der Durch-
schnitt der Aufschliige betriigt 150 %.

e Qeizig n dev
Hotelingugtrie

Fryah{ dev Gesetiery. -~ Geschiftsja
21 104751
23 1016
23 1015
2 1014
20 1013

19 1019

17
=10
=45

14

13

Br:
&

it Derast avh Hote 22
13 :
11
14
11
3

= 12

Das Cliché zu vorstehender Tabelle iiber die
kommender Weise vom Verlag des ,Fiillhorn®,
Verfiigung gestellt worden. Die Tabelle zeigt das
gesellschaflen.

der

schaften schon 13 mit Verlust arbeitende Betriebe. C
wirtschaftlichen Tiefstand der Hotelerie.

Das ,Fiillhorn®, schwei
schien, enthiilt auch sonst eine reiche Fiille wertvol
konomie: Tarile, Tabellen, statistisches Material iik

Anschaffung des reichillustrierten Kalenders — er

Wiihrend im Jahre 1911/12 kein einzig
im Jahre 1912/13 nur eines mit Verlust arbeitele, verz

risches volkswirtschaftliche

s erspart das oft miihselige und zeitraubende Nachschlagen in

Krisis in der Hotelindustrie ist uns in zuvor-
graphischen Anstalt Otto Waller, in Olten, zur
stetige Sinken der Rentabilitiit der Holelaktien-
der in der Tabelle visierten Unternehmen,
ahr 1917/18.auf 21 Gesell-
iewiss ein erschreckendes Bild vom gegenwiirligen

Jahrbuch 1920, das in Kalenderform er-
ler Beitriige iiber alle Gebiete unserer \dtwn')l-
ber Sport. iiber Gewerbe, Handel.
schwer erhiiltlichen Werken.
kann jedem Geschiiftlsmann

kostet nur 2 Fr. —

zum_personlichen Gebrauch sehr empfohlen werden.

fiir Sachbeschiidigung und anormale Ab-
niitzung zu integrierenden Bestandteilen dieser

Eingabe und llil\en um deren Priifung, um
unnitige Wiederholung vermeid zu
konnen.

Ad 1 hallen wir in einem ersten Entwurf
dieser Eingabe privat Material beschafft, um
die zwar sowieso plausible Berechtigung, ja
absolute Notwendigkeit der Erhohung des Pen-
sionspreises von Fr. 1.— darzutun. Inzwischen
vergewisserlen wir uns aber, dass der hohe
'Run(lvs at in den Untersuchungen des eidg.
Fiirsorgeamtes iiber die Preishewegung der
notwendi und Haust
tungsartikel seit 1914 absolut authenlische
Zahlen Desitzt, auf die wir ohne weiteres ab-
stellen. Der Gesamtbetrag macht laut mit-
folgender Kopie der Aufstellung 4,48 Millionen
Franken aus.

Ad Es ist unmaéglich, im Rahmen dieser
Eingabe alle Tatbestinde aufzuzihlen, welche
fahrlissige, ja mutwillige Sachbeschiidigun-
gen und die anormale Abniitzung dartun.
Hier miissen Expertisen walten, nach einheit-
lichen Grundsiitzen, aber rasch. Was besser-
situierte Berufskollegen waren, liessen sofort
nach Schluss der Internierung die Renova-
tionen vornehmen und konnten zum Teil den
Betrieh rasch erdffnen. Es ist die Priifung
fiir normal und anormal dem Fachmann
maoglich.

tel

Genaue Untersuche durch Sachverstiindige
(Bauleute, Miinner von Hotelerie und Kauf-
mannsstand, Volkswirtschafter) werden im
Einzelfall ad 2 das Richtige und Gerechte min-
destens annithernd treffen.

Rund 600 Interniertenhotels und -Pen-
sionen gelangen durch uns an den hohen
Bundesrat, nicht alle gleich bedringt, aber

bis auf verschwindende Ausnahmen alle ge-
idigt. Das Wort gilt, ob man es mit Ent-
ung oder Spott abtun will! Wir lassen es
auf die objektive Priifung ankommen.

Geben Sie, hochgeehrter Herr Bundes-
priisident, hochgeehrte Herren Bundesriite,

uns unser Recht. Es geht um die Existenz
hunderter unserer Familien.
Mit der Versicherung vollkommener Hoch-
achtung:
sig. Unterschriften
des Vorstandes der Schwe Vereinigung der
Interniertenholtes.>

o

Einiges ilber den ,Kommentar
Baumann®.

(Eingesandt.)
(Schluss.)

inne»
die im

B. stellt sodann in «wegleitendem
einen Tarif auf fir Berufskategorien,

- Kommentar

G. AL V. nicht ausdriicklich genannt sind. Auch
hiezu sollte sich der S. H. V. sobald wie mog-
lich dussern. Wenn B. der Gouvernante géné-
rale dort Fr. 150 zuspricht, so steht dieser
Ansatz im Widerspruch mit der Tarifizierung
des Vertrages, der der Gouvernante schlecht-
hin 80 bezw. 70 Fr. zubilligt. Wir wiederholen,
dass auch beziiglich Ausbau dieser Tarifska
nicht die Berufszentrale, sondern allein die
Vertragsparteien, die die héchste und letzte
Instanz bilden, zustiindig sind.

In Art. 15 und 19 G. A. V. wird vom An-
geslellten verlangt, dass er sowohl die emp-
fangenen Lohne als auch die genossenen Ruhe-
zeiten bescheinige. Dass es sich hier um eine
Formvorschrift handelt, um bei ev. Streitig-
keiten die nétigen Belege zu besilzen, wird im
ausdriicklich  zugegeben. Der
Arbeitgeber mége demnach die nétige Vorsicht
walten lassen und bei jeder Quittierung daran
denken, dass er eventuell sein eigenes Urteil
aufsetzt und unterschreiben s Es diirfte
sich empfehlen, die Quittungen so allgemein

und derartig aufzusetzen, d sie bei even-
tucllen  Auseinandersetzungen nicht  gegen,
sondern fiir den Arbeitgeber wirken. Und zw

sollten solche Quittungen bei jeder Lohnaus-
zahlung verlangt werden und nicht erst beim
Austritt.  Die Zweckmiissigkeit eines solchen
Vorgehens wird deutlich illustriert durch den
Salz K. B. Seite 47: «Tritt ein Angestellter ord-
nungsgem aus, und er hat noch Frei-Tage
zugul, so miissen ihm nach seiner Wahl ent-
weder vor Ablauf der Kiindigungsfrist die aus
fallenden Frei-Tage als hezahlte Ferien noch
gewiihrt werden, oder aber es isl ihm beim
Austritt der enlsprechende Entgelt in bar zu
verabfolgen.»  Glatte monatliche Abrechnung
und Empfangsbestiiligung, so weit dies méglich
ist, schiilzt vor unerquicklichen Auseinander-
setzungen am Ende des Dienstverhiiltnisses.

Nach Art. 17 G. A. V. hat der Dienstherr
die Dienstpflichtigen gegen die Folgen von
Betriebsunfiillen zu versichern. Aus dem Wort-

laut geht nicht ohne weiteres hervor, ob der
Arbeitgeber nicht berechligt wiire, die zu zah-

Ienden Priimien repartitionsweise von den
Angeslelltenlohnen in Abzug zu bringen. Wir

miissten dies bejahen, wenn wir die einseitig
orientierte Auslegungsweise B’s einmal fiir uns
in Anwendung bringen wollten.

Ueberaus interessant und lehrreich fiir uns
Arbeitgeber sind die Betrachtungen B’s auf
Seite 43 (K. B.) iiber die den Angestellten der

Stidte Bern und Ziirich gem: Art. 18 G. A. V.
gewihrten Vi L‘r"unshuun"vn belr. kiirzerer

Arbeitszeit. Wir alle wissen, dass die treiben-
den Kriifte auf Arbeitnehmerseite in Ziirich
und Bern sitzen und dass der ganze Vertrag
fir jene Verhiilllnisse zugeschnitten ist und
fiir diese auch passen mag; wir wissen auch,
dass von diesen beiden Stiidlen aus die Ange-
stellten und Arbeitgeber terrorisiert werden,
aber es fehlte uns bis heule die Bestiitigung
von seiten des Sekretariates der Union Hel-
ia, die auf Seite 43 (K. B.) lautel: «Die
davon ausgehende Wirkung (der Ausnahme-
stellung der Stidte Bern und Ziirich niimlich)
auf iibrige Teile der Schweiz konnte nur im
Interesse der Angestelllen selbst sein.» Sie
sehen, es kann demnach dem Walliser- oder
Biindner Berghotelier nicht ganz gleichgiiltig
sein, was in Ziirich und Bern zusammen-
gebraut wird und jeder von uns hat das grisste
Interesse, seinen Kollegen in Ziirich und Bern
eventuell riickenstirkend beizuspringen. Wir
fithlen auch da wieder, wie wichtig eine straffe
und slarke Organisation unsererseitss ist.

Mit Art. 25 G. A. V. wird den Angestellten
das freie Koalitionsrecht gewiihrleistet, meines
Erachtens iiberfliissig, weil bereits in der
Bundesverfassung festgelegl. Warum dieser

Artikel in den Vertrag aufgenommen wurde,
wird klar, wenn man die Ausfithrungen im
K. B. hiezu liest. Das Koalitionsrecht sollte
im Vertrage Erwiithnung finden, um ihm cine
den Angestellten genehme Interpretation zu
geben. B. glaubt némlich, dass zu diesem
Koalitionsrecht auch das Recht gehore, im
Hotel fiir die Organisation zu werben. Vermut-

lich wird man vom Hotel auch verlangen,
dass er sogenannle Verlrauensmiinner der

Union, die eiger ir Kontrolle in die einzel-
nen Betriebe gesetzt werden, dulden mus
s soll ja eine der Hauptaufgaben der Reg
nalsckretariate der Union Helvetia sein, die!
Spitzel- und Angeberwirtschaft in Schwung zu
bringen.

Wenn meine Ausfithrungen da und dort
iiberzeugt haben, wic eminen{ wichtig es ist,
mit wachsamen Augen die Auslegung des
G. A. V. zu iiberwachen und selbst bei dieser

0-

Auslegung  milzuwirken, so ist der Zweck
dieser Zeilen erfiillt.
Dr. Miinch, Davos.
—_——
Mittelstandskurorte.

Von einem Vereinsmitglied wird uns zu
diesem Thema geschrieben:

So wenig die alles umwiilzende Zeit
unserer Tage es zulassen wird, beispiels-

weise die Bergwerksertriige zum grossten Teil
nur wenigen Personen zugute kommen, so
wenig kann unsere an Besserungen reiche —
leider auch an Verschlechlerungen iiberreiche
— Zukunft Verstiindnis dafiir haben, dass das

durch die Zeitumslinde verteuerle Kurleben
im Hochgebirge als auch an anderen



Kurorten ein Vorrecht der hegiiterten oder gar
reichen Klasse wird.

So heisst es einleitend in dem in No. 6
der - Hotel Revue» verdffentlichten  Aufsatz
unter der Aufschrift «Mittelstandskurortes.

Wenn je ein Vergleich unzutreffend war,
so ist es gewiss die denn es gibt wohl fast
keinen Kurort in der ganzen Schweiz, sei es
im Hochgebirge, sei es im Tale, wo nicht
Unterkunftsmoglichkeit fiir alle Klassen, von
der einfachen Sennhiitte an durch alle Schat-
tierungen hindurch bis zum Grand Hotel hin-
auf, zur Verfiigung en. In keinem Lande
der Well wird gerade vom einfach und gut
eingerichteten Hotel und der Pension so viel
fiir hilligen Preis geboten wie in der Schweiz.

Der fiir Mittelstandshotels geforderte
Preis von F tiaglich deckt heute, auch
hei fleischarmer Kost, die Gestehungskosten
nicht mehr. Die Besits von Inlernierten-
hotels kénnen da ja aus Erfahrung reden.

die

Die schweizerische Hotelerie hat mit Miihe

und Not endlich den Weg gefunden, fiir alle
Kategorien von Hotels und Pensionen Mini-
malpreise aufzustellen (von Fr. 8 an aufwiirts,
je nach Einrichtung und Komfort), welche
bei einem vollen Betrieb die Ge-
stehungskosten decken wiirden, und sie darf
nicht zugeben, dass unler irgend einem Vor-
wand in die miihevoll zustande gekommene
Einigung ei sschlagen werde. Ein
Preis von F ch heute dem arbei-
tenden Mittelstand méglich, und er entspricht
noch nicht einmal der heutigen Geldentwer-
tung, wenn der Hotelbesitzer einen dieser Ent-
wertung  entsprechenden héheren Verdienst
auch fiir sich beanspruchen will. Die Folgen
der Geldentwertung konnen doch nicht nur
in Bezug aul den Kuraufenthalt ausgeschaltet
werden, wiihrend sie mit Bezug auf den ganzen
iibrigen Handel und Wandel als selbstver-
stiindlich “angenommen werden.

Einrichtung und Komfort der Hotels
kosten Geld, und je héher der Kurort gelegen,
d. h. fiir wie kiirzere Zeit die klimatischen
Verhiiltnisse den Kuraufenthalt nutzbringend,
fiir den Erholungsbediirftigen zulassen, desto
héher ist die per Tag auf die ganze Anlage
entfallende Zinsquote und um so hoher die
Lohnquote das Personal, welches 40 %
Saisonzuschlag  fiir  zweimonatliche Saison
(Juli und August, also die fiirs Hochgebirge in
Betracht fallenden Monate) erhilt. Die hoheren
Transportkosten fiir die Verpflegung diirfen

auch nicht ausser acht gelassen werden. —
Es kann somit fiir den Kurort im Hochgebirge
nicht der gleiche Tarif aufgestellt werden wie
fiir den im Tal gelegenen, aber gleichwohl ist
es, wie aus den Eingangszeilen hervorgeht,
hauptsiichlich auf die Hochgebirgskurorte ab-
gesehen.

Mittelstandsk ur o r t e sind schon aus dem
einfachen Grunde nicht durchfiihrbar, weil,
ie oben betont, gewdhnlich von den ein-
fachsten bis zu den besteingerichteten Hotels
am Platze sind, welche unméglich den gleichen
Preis machen konnen. Wer wiirde die Pen-
sion X bewohnen, wenn das komfortable
Grand Hotel Y zum gleichen Preis zur Ver-
fiigung steht? Wenn ein Kurort alle verlangten
Voraussetzungen erfiillt, d. h. Jahresbetrieb
erméglicht (der Arzt wird niemand an einen
Kurort schicken konnen, der gerade zu der
betreffenden Jahreszeit ungeeignet ist) und
mit wenig Kosten zu erreichen ist, so wird er
auch ohne sich zu einem Mittelstandskurort zu

organisieren, Zuzug haben. Fiir Orte ohne
Jahresbetrieb  trifft aber das oben punkto

Rendite Gesagle zu.

Wir geben Herrn Biengriiber ganz recht,
wenn er annimmt, dass der Mitlelstand cine
6ffentliche Hilfe ablehnen wiirde, wir glauben
aber auch, dass er es ablehnen wiirde, an einen
speziell als Mittelstandskurort bezeichneten
Platz zu gehen (der Preis von Fr. 5—6 ist
unmoglich ohne Zuschuss von dritter Seite),
wenn er fiir wenig mehr an irgend einem von
ihm frei gewithlten, und sowohl ihm
alsdem begiiterten Gast zuging-
lichen Kurort Unterkunft finden kann.
Mit Recht wiirde der Mittelstandskurort
eine ganz undemokratische Klasseneinrichtung
angesehen werden, und es wiirden sich gar
bald Stimmen erheben, welche behaupten,
man wolle damit den Mittelstand von den Kur-
orten der Reichen ausschliessen, damit diese

unter sich seien.
Wir glauben also nicht, dass die wohl-
gemeinte Idee auf diese Weise durchfiihr-

bar sei.

Anders konnte sich jedoch der Mittelstand
fiir diesen Zweck - selbst organisieren, Hotels
und Pensionen-kaufen und selbst betreiben.
Diese Organisationen konnten ihren Mitglie-
dern die Pension zum Gestehungspreise iiber-
lassen, da sie bei einer zu niederen Berech-
nung oder ungeniigenden Frequenz das Risiko
selbst zu tragen hiitten.

als’

Regelung der Arbeitszeit in den
Gewerben.

An der Sitzung der Expertenkommission
des Volkswirtschaftsdepartements vom 26. Fe-
bruar in Bern gaben die Arbeitgebervertreter
folgende Erklirung ab: Eine Regelung der

konne. Im Schlussabschnitt weist die schweize-
rische Handelsborse auf die Notwendigkeit der
Anlage negoziabler Warenvorrite, des Aufschwun-
ges des Warenlagergeschifftes und des Transit-
handels sowie der Verbesserung des Transport- und
Verkehrswesens hin. Die Eingabe wird durch
Wiedergabe der aus der Handels- und Bankwelt
erhaltenen Meinungsiiusserungen kapitelweise do-
kumentiert.

Arbeifszeit im Gewerbe durch ein Gelegen
heitsgesetz wird mit aller Entschiedenheit ab-
gelehnt (und daher auf die in letzter Nummer
publizierten Vorschlige nicht eingetreten,
Red.): dagegen wird eine gesetzliche Regelung
der Arbeitszeit und der sonstigen Arbeitsver-
hiiltnisse als wiinschenswert erachtet: sie soll
gemii Artikel 34ter der Bundesverfassung
durch die Gewerbegesetzgebung erfolgen.

Futtermittelpreise.

Das eidg. Erniihrungsamt gibt bekannt, dass
die Futtermittel heute zu folgenden Preisen ab-
gegeben werden: Hafer Futtergerste 55 Fr.,
Maiskorn 45 Fr.. erstkla e Oelkuchen 41 Fr.,
andere Oelkuchen 22-36 Fr., amerikanisches Mais-
mehl 51 Fr., je pro 100 Kilo bei waggonweiser
Lieferung.

Handel und Industrie.

_ Aus der Tiitigkeit der schweizerischen Handels-
birse, Bern. Die schweizerische Handelshorse
richtet an den Bundesrat eine Eingabe iiber den
Ausbau der Warenfreilager, des Warrantwesens
und des Frachttarifwesens in der Schweiz. Die
41 Seiten starke Druckschrift enthilt das Resultat
der Umfrage, welche die schweizerische Handels-
borse bei den bed 1 Handelsverbiinden
und Firmen, Bahnverwaltungen, Banken, Trans-

portunter und Lager ften
veranstaltet hat. wird eine durchgreifende Re-
form der isch Niederlagshii ver-

langt, sowie die Revision der Vollziehungsverord-
nung von 1895 zum’ Zollgesetz und im speziellen
eine Ausdehnung der einjihrigen Freilagerfrist und
des sog. Reexpeditionsrechtes. Im zweiten Kapitel
wird auf die schidigende Konkurrenz der auslin-
dischen Freilagerhiiuser hingewiesen und betont,
dass die Schweiz alles Interesse daran habe, durch
Modernisierung und Ausbau ihrer Freilager den
Umsatz des schweizerischen Handels zu erhohen
und ihm eine internationale Stellung zu ver-
schaffen, weil er dann auch den schweizerischen
Markt so billig wie méglich bedienen konne. Dies
liegt auch im Interesse der schweizerischen Bahnen
und des Transportgewerbes. Im dritten Abschnitt
werden der Ausbau und die Neuerrichtung schwei-
ischer Zollfreilager gefordert und dafiir 27
in der Schweiz namhaft gemacht. Der
vierte Abschnitt nennt die Warengattungen, fiir die
ere Lagereinrichtungen und Freilager ge-
ht werden. Im fiinften Kapitel wird der
Ausbau des Lagerschein- und Warrantwesens im
nne der Schaffung eines cinheitlichen schwei-
ischen Warenpapiers postuliert. Das Verlangen
wird damit begriindet. dass durch eine Verein-
fachung, Vereinheitlichung und weilere Fungibili-
sierung des Warenpapiers der = schweizerische
Handelsverkehr ganz wesentlich gefordert werden

Avis
an unsere Inserenten.

Grosse und kleine Annoncen (Stellen-
anzeiger), die fiir die laufende Wochenausgabe
Beriicksichtigung finden sollen, miissen bis

spétestens Donnerstag Abend

in unsern Besitz gelangen.

Spiiter eintreffende Inserate erleiden aus
technischen Griinden eine Verschiebung auf
die niichste Woche.

Administration der «Hotel-Revue».

Redaktion — Rédaction: !

Kurer.
A Matti. Ch. Magne.

Inseratenschluss: Donnerstag abend.
Cloture des insertions: Jeudi soir.

HOLLAND.

Die Kollektivreklame der Schweiz in Holland
erscheint wachentlich ein Mal im Mai, Juni,
Juli. Interessenten verlangen Kostenvoran-
schlag bei dem Vertreter des Intern. Verkehrs-
bureau Amsterdam-Haag: E. W. Kraal, Ross-
bergstrasse 48, Ziirich 2. 2821

LUZERN, Hotel u. Pension Wagner.

Volle Siidlage. Prima Kiiche. Fliess. Wasser in den

Zimmern. Mittlere Preise. C. Wagner, Besitzer.

O Ty
N2,
I )

erger &Cie.

Langnau (Berne) et Morges (Vaud)

VINS EN GROS

Agence générale et dépot pour la Suisse

de:
SAINT-MARCEAUX & C'E, REIMS
Grands vins de Champagne
ESCHENAUER & C'®, BORDEAUX
Vins fins de Bordeaux
CHAMPY PERE & Cie, BEAUNE

Grands vins de Bourgogne

cmpfehilenswerte

Ffirmenderfembranche

Maisons recommandables
dela branche vinicolc

P.Brugger&Cie
Schaffhausen
empfehlen ihre feinen

Ostschweizer Beerliweine

A, Rutishauser & Co. A&

SCHERZINGEN

Spezialitaten in

8"
\(%”% 7

N
.!

VELTLINERWEIN

Ostschweizer- und Tirolerweinen

H. Neithardt-Stierlin, Ziivich

Weinhandlung Limmathof

empfiehlt sich fiir Lieferung reeller in- und
auslindischer Weine.

Spezialitit: Bordeaux u. Burgunder,

offen und in Flaschen. Franz. C!

R.von TOBEL & CE

Telephon 664 BILRN Telephon 664
Spezialitdt: Rotweine aller Provenienzen

Depot der Firmen Orsat fréres, Martigny und
der Ct fabrik Pernod 8. A., Couvet

in

Flaschen und Gebinden

liefert

LORENZ GREDIG

PONTRESINA,

Vins de Villeneuve

Le seul ayant figuré sur la carte des vins du Pavillon
»Hospes 1914“ de I'Exposition nationale suisse.

Propriété de

Ch.-F. BUTTICAZ, Lausanne

Alexandra Grand-Hotel.

GRANDS VINS DE CHAMPAGNE

Beorges Goulet - Heldsleck Monopole - Louls Roederer
Pommery & Greno - Vve. Clicquot-Ponsardin - Lanson
Mobt & Chandon - St-Marceaux - Deutz & Geldermann

Vins de BORDEAUX et BOURGOGNE - Liqueurs
° Prix spéciaux pour hotels et restaurants

RENAUD FRERES, BALE

Grands Vins du Valais

Orsat Fréres, Martigny
Clos de Montibeux Fendant — Molignon Fendant
Etoile du Valais 1918 Fendant pétillant
Dole, Clos de Ravanay Rouge :-: :-

Grand Mousseux Valaisan :-:

Brucknerg Cie, Bale

Maison fondée en 1848
Giiterstrasse 206 — Téléphone 3751

Liqueurs Marnier :: Vins suisses et ttrangers

CGognac, Rhum, Kirsch etc. — Vermouth, Malaga, Vinaigre

LENDI & C2

ST. GALLEN und CHUR

liefern

I* VELTLINER FLASCHENWEINE

BUNDNER RHEINWEINE

FRED. NAVAZZA & C<, GENEVE

Agents généraux pour la Suisse de:
JAMES BUCHANAN & Cie., LONDRES
J. & F. MARTELL, COCNAC
Pour la Suisse et I'ltalie de:
LOUIS ROEDERER, REIMS

E. Christen & Cie., Basel

Weinhandlung
Feine F h u. Ch weine
Likdre, Cognac, Whisky usw.
alles in nur erstkl. Qualitit von den bestrenommierten Marken
—— Verlangen Sie unsere Preislisten —

PROBST & C=

BIEL-BIENNE

Waatléinder - Walliser - Neuenburger

FRANZOSISCHE ROTWEINE

Spezialitait: DOLE DE SION

TISCH-, TAFEL- UND FLASCHENWEINE
MALAGA, VERMOUTH, ASTI, CHAMPAGNER ETC.

Allginverkauf flir die ganze Schwelz der:

Ed.Vielle & Cie.

Négociants en vins
Ancienne Maison E. VIELLE-GIGON, fondée en 1812

Propriétaires 2 NEUCHATEL, a CHENAS (Beaujolai

LATOUR & C*, MOTIERS (fume

VINS FINS ET ORDINAIRES
i ESPAGNE: Priorato 16 - Rioja ::
St-G Cot Rhéne — Méacon

& Maconnais), et GEVREY-CHAMBERTIN (Cte-d'0r)
VINS VAUDOIS ET VALAISANS
— Spécialité de vins rouges de table —

Beaujolais- Bordeaux - Bourgogne- Malaga
On demande des représentants
NEUCHATEL BLANC - CORTAILLOD ROUGE 1919

Bordeauxweine des Hauses J. Lebdgue & Co.

Cantenac-Margaux, Médoc, gegriindet 1828

Original-Malaga von HijosdeM.A Herediain Malaga
Champagnerweine des Hauses Gérard de Re-

condo n Epernay
und anderer Marken.
Man verlange unsere Preisliste und Proben.
10 °/, Skonto bei Barzahlung.

in

CIRAVEGNA & Co., GENEVE

ermouth NOBLESSE

DELICIEUSE GOURMANDISE

collectif neuchatelois

en bouteilles et
demi-bouteilles

CARTE BLANCHE
CUVEE RESERVEE
Eug. Secretan & Gie,

propriétaires-encaveurs

CoLO




Aligemeine
Elekiricitats - Gesellschaft

BaSEI Ao"

mit Filialen in

BASEL

REBGASSE 24
Tel. 3090 und 5309

GLARNISCHSTR. 29
TELEPHON SELNAU No. 330

ST. GALLEN

BUCHELSTRASSE 10
TELEPHON No. 307

EINRICHTUNG :: :
ELEKTR. LICHT- UND KRAFTANLAGEN
GROSSES LAGER

IN MOTOREN, SAMTLICHEM INSTALLATIONSMATERIAL,
BELEUCHTUNGSKORPERN, HEIZ- U. KOCHAPPARATEN

UMANDERUNG

LAUSANNE

3 RUE PICHARD 3

TELEPHON No. 1444

:: REPARATUR

Papier-
servietten

empfehlen ab Lager
Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Hollidndischer

CACAO

Primissima golden

Tafel - Kunsthonig . Fr. 25|J

ft. auslindischer echter =

Sthlendertienenhanig - Fr. 3.35

per Kilo. Kessel von 5 —25 Kilo.

MaxFelch"n

Honigzentrale, Schwyz

»GROOTE 3 Wereld*

I Ongmnlﬁlssclmn s S
);. w520

Anbrnchnh m » 530
Cart a\ 1 kg.
Beziige ab10 kg. p. K. Fr.5 50

franko ’lal\lnhnstannn
Generalvertreter f. d. Schweiz :

E. Schildknecht-Tobler & Sunn
. o®

St. Gallen. C.

M.

ein kleineres Hotel mit
Zentral- oder Ostschweiz,
. 2870 an die Annoncen-Abt. der Schweizer
Hotel-Revue, Basel

‘Zu pachten gesucht

Teppichhaus

Susers o

St.Gallen  Zirich

lch Koche mit

'LONE

LA

In allen Spezereien erhiltlich

!ﬂd“\\’

N

Feinstes Cocosnufifett

— Anfragen unter Cluﬁre

J

Salzhohnen

gelbe Wachs- und griine

Eﬂ_ﬁewinne

Jeder zu Fr.

1500 mal gewinnen
mit 30 Obli¢ationen

kann der Besitzer emer kompletten Serie der” %

Bernischen

Wotmungs- Genostensckatt Bramien-Auleihe

Jede Obligation ist mit 50 Préimienbons versehen, wovon jeder
m einer Zichung berechtigt, somit nimmt jede Obligation,
auch wenn sie schon einmal oder mehrere Male gewonnen hat,
in jedem Falle an 50 Ziehungen teil.

miissen Besitzer von gezogenen kom-
pletten Serien in den Primienziehungen
innert den niichsten 10 Jahren erziclen

30 Gewirlrﬁ

also mit Fr.20.—, im

10— gelaufto Titel wird mit 1007 Autachlag,
Falle

| 16,460,000 Franken

zahlen wir laut Z\sh\mg;plnu den gliicklichen Besitzern dieser Anleihe. |

Der Ziehungsplan umfasst:

“101 50,000

10, 5,000
450 ,, 1,000
900 ,, 500
2250 ., 200
6500 ,, 100
- =
600000 Rickzahlungen & 20 | Fr. 100,

Total 666,160 Treffer im
Betrage von Fr. 16,460,000

Postcheckkonto 111/1391

Wer sicher gewinnen will,
kauft ganze Serien.

Mit ganzen Serien = 30 Losen kann
jedermann ‘und _muss jedermann das
zehnfache, also Fr. 3000, ohne weiteres
Risiko zuriickerhalten, wenn die Prii-
mienbons der in der Vorziehung aus-
gelosten Serie an uns verkauft werden.
Wir bezahlen fiir jeden in der Vor-
ziehung ausgelosten Priimienbon innert
den niichsten 3 Jahren

unter der Bedingung, dass die Pramien-
bons aus kompletten Serien stammen.

Auf Wunsch Prospekt gratis.
Ziehungslisten werden zugesandt.

unionbank A- G -ll Berl‘l T:I:phnn'w.so u.48.3|‘2

also Fr. 3000 per Serie

in Fiissern
A zirka 200 kg. Netto-
gewicht, per kg. 70 Cts,,
Probekiibel & 15 kg.
er kg. 90 Cts.
franko Talbahnstation.

E. Schildknecht-Tobler & Sohn

s77 St. Gallen r:ne

Vollfrische

Trink- Eier

vom Tage (Frithstilckseicr), sowie

Ia. Roch-Eier

liefert prompt und billigst

Bern

Hirzel & Cattani

Zirich 1 ingenieure  Rennweg 35

Entstaubungs-
Anlagen

System ,,FORT*
in hygienischer Beziehung unerreicht
arbeiten ohne Maschine und Filter
absolut gerausch- und gefahrlos.

Direktes Abschwemmen des Staubes
nach der Kanalisation.
Transportable elektrische Apparate.
Erstklassige Referenzen.

56

rquleIW]lllo der
massigen

Kontrolle des
zustandiqgen chem.
Kantonalen
Laboratoriums

in Aarau unter
stellt

TELL

SACCHARIN
Arosa. Hotelverkauf.

AllerbesteXanfgelegenheit
fiie ttichttgeu j(otelm

Hotels

(105)

Dle allsoits

liefern in bestempfohlener Qualitiit 2751

Chemische Fabrik Stalden i. E.

Apéritif Allein echtes

Burgermeisterli

Allsiniger Fabrikant .
E. MEVER, BASEL, 20" ecit1615

Liqueur

Fabr. seit 1815

Ernst HUrlimann, Widenswil

Ober-Engadin.
St Moritz-Dorf.

Infolge Ablauf des Mietvertrages Zu verkaufen event.
Zu vermieten: Neu erbautes Hotel, 60 Betten, erst-
klassig eingerichtet fir Sommer- und Winterbetrieb. Das
Hotel war wihrend des ganzen Krieges Sommer u. Winter
gedfinet. Es wird nur auf titchtige, kapitalkritftige Fach-
leute reflektiert. Gefl. Anfragen unter Chiffre K. R. 2844
an die Annoncen-Abtlg. der Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Bristol und » samt U R
sowie dic Villa Halder, bisher | ner lluud‘ sind am
I I u I liebsten samthaft, aber aucl weg Todesfall aus freier
Hand zu verkaufe skum’: erteilt : Dr. onradin
in Chur. 3393 Za 6746
seife, S
Seifensemd, Metallputzmmel Champagne
Bodenwichse

Charles Heidsieck Reims

General -Vertretung fiir die Kantone:

Basel-Stadt, Basel-Land
Schaffhausen, Thurgau, Appen-
zell, Graubiinden, Glarus

Christen & Cie, Basel

E.
Comestibles und Weinhandlung
Telegr.-Adr.: Christen Basel — Telephon 3703 u. 3943

das Qualitiitskennzeichen
fiir

Alkoholfreie
Weine

Platten-
papiere

empfehlen ab Lager

Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

2
Warum

Deziehen immer mehr

HOTELS

ihre Parkettwichse bei mir? [ch
liefere solche heute in nur bester
Qualitit zu Fr. 3.30 perkg. Kessel
von 10 kg. an. 516 )
A. Fischer, Zirich
Habsburgstrasse 42.

Franz
Eier en gros
Telegramm-Adresse : . Fasshind*,
Paee ¥ Telephon 531 742

in @ebinden von 20 i5 50 kg..
i Fr. 3.8

mcosleﬂ )

offen und in Tafeln,
bei 10—50 kg. i Fr. 3.45—3.65.

l= Schweinefett
(amerikan.) (OF 31033 /1

ln Kiibeln von 50 kg. Fr./

in Kisten von 25 kg. Fr. 393

Cottondl %%
Olivendl & i

4.80.
Fir Oel Korbflaschen, nden.
Garant. reine Ware empthl[ ot

3

Zu verkaufen:

und Tanzsaal sowle grosses
4215 g de mit Stallung

direkt am Bahnhof, in einem grossen Industrieort des Ziircher
Oberlandes. = Sehr gute Frequenz. Offerten unter Chiffre

F.208262.)

0.F.9199 Z. an Orell Fiissli-Annoncen, Bahnhofstr. 61, Zlirich. i

Jede Art — HKonserven

jede Preislage in Kon /ifﬁr en

Vorhan gen Hunsthoniy

I Stoffe fur .
f e S Taume. Fruehtsirupe
luster sofort zn Diensten. 2
F. Staheli & Co. Zitronensaft
St. Callen C. 34 . s )
Alloholfreie Weine
nnd

Konservenfabrik
Meilen A.G. 5

Zu verkaufen,

Grosser, best-renommierter

Gasthof

Ingenieurbureau
M. Keller-Merz
Aarau

fur j von Wasser-

und
versorgungranlagen allor Syatome und von Kanalisationen.

(0F5M)R

n prima itte
Phridha. e, flottom  Goschfis.
gang, durch Vereine, Birger und
Arboiterfrequenz 7 reichlich
fliessender  Verdienstquelle —ge-
staltet, passend fur Familie mit
mind. 4" erwachsenen Personen
oder 2 junge Ehepaare vom Fach,
bietet absolut sichere Exlstenz,
alters- und gesundheitshalber so:

Tapeten

zu Fabrikpreisen

von Fr. 1.- an

- | Giinstige Einkaufsgelegenheit

Technische Beratung. Gutachten Ueber

F. Niigeli, Colonialwaren, 150 kleinere und gwsms Anlagen mit namxhehmn Quellzufluss,

Diessenhofen (Thurgau). e 408
. Gut gehendes, i Gegend geleg

Hotel- und Restaurant- Babnfof-Restaurant

Budhfifrng

Amerlkan. System Frluh.

(Hotel) ist infolge Wegaig des Besitzers sofort kiuflich ab-
zutreten. Vermittlungs-Offerten werden nicht beriicksichtigt.
Offerten unter Chiffre B. T. 2866 an die Annoncen-
Abteilung der Sehweizer Hotel-Revae, Basel 2.

nach meinem bewihrten System
duren Unterrichtabeiofo. Hunderte

97

. 15,

Bestellschein. AndieUnionb

Hiermit bestelle ich bei Ihnen:
-. Stiick Original-Pramien-Obligation

Stick komplette Serie
* gegen Barzablung

* gegen movatliche Zshluugen a Fr. 5.

* gegen monatliche Zahlungen & Fr. 3

habe ich auf Thr Postch

A.-G.,Bern,M

. der Bernischen Wohnungs-
Genossenschaft a 10 Fr. per Stick
(je 30 Pramien-Obligat.) a 300 Fr. per Serie

in laufender Rechnung
in laufender Rechnung

Tantiero fix don Erfolg. Verlangeu
Sle Gratisprospekt. Prima Refe-
A te auch selbst in
Hotels und Restaurants Buchfith-
rung ein; auf Wunsch auch das
System des Schweizer Hotelior-
ereins, Ordne vernachldssigte
Biicher. Gehe auch nach auswirts.

Alle Geschaftsbiicher fiir
Hotels auf Lager.

H.Frisch,Ziirich 1

Bucherexperte 100
Aeltestes Spezialbureau der  Schweiz.

IIT/1391 einb

Den beziiglichen Betrag {

* Nichtgewtinschtes durchstreichen
Name :

Ort:....

wollen Sie per Nachnahme z

iiglich Spesen erheben.

per Obligation oder 30 Fr. per ganze Serie zu leisten.
sollen wenigstens 10 Fr. pro Serie bstragen.
Fur Basel-Stadt werden die Obli

Bel Kauf von ganzen Serien auf Teilzahlung ist eine Anzahlung von mindestens 1 Fr.

Die mouatlichen Abzahlungen

Ausiahmen gestattet.

nicht

zu obigen B

Verpackte

Strohhalme

empfehlen ab Lager
Goetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Oeufs congelés LAYTON

En bidons de 10 et 20 kg.
Fr. 7.— le kg. mélange (20 cufs au kg.)
, 850 , | jaunes (50 jaunes)
, 6.— , , albumine (35—40 blancs au kg.)

Oeufs frais granulés LAYTON

En bidons de 5 et 10 kg. ou en caisses d’env. 50 kg.
Fr. 25.— le kg. mélange (valeur env. 100 cufs cassés)
, 26.— . . jaunes (valeur , 200 jaunes)

Représentation générale pour la Suisse des

Etablissements John Layton & Co. Ltd.

Directeur E. SchaefTer, 11, Rue du Port, Genéve.
12

fiir Wiederverkiufer. — An-
fragen erbeten an Postfach
18554, Helvetia-Platz, Zlrich 4.

(. 1. 4654 Z.) 68

Schwabenkéfer

sowie similiches Ungealofer radi:
i kal vertilgt durch  ¥2

VERMINOL

Rekehrt Schnr‘hteln nFr
Spritzen Fr. 125

Ramn- 8 Mause-ﬁm

Extra stark. — Top( Fr. 3.

Gnstnv Rau, Zlrich 8

2838 Florastrasse 11,

P RETRTRR T
Tafel - Runst - Honiy
mit Bienenhonigzusatz i
Fr.2.90 p. kg., versendet V. 5 kg.
an gegen Nachnahme

D. Riiegger ~Zeller,

Unterterzen am Wallensee.
Telephon No. 29.

Monte-Carlo.|:
A vendre

bel hotel,
locaux publics,
position, terrain d'environ 680 m*.

8 chambres, beaux
magnifique ex-

Versand gegen Nachnahme durch

das Lab. Verminol in Genf,
0 g
D e ot N 2ss | 21, Avenio Dictet de Rochemont.

au Burea a..m.n..ce.an‘mnvue
Suisse nn Hotels, Bal

Zu verkaufen

vollstiindiger 5748

Verbitiend einfah

ist die Buchhaltung fir
Fratk Anzug kleinereu. mittelgrosse
einmal getragen, Ia. Massarbeit, | Hotels nach meinem erprob-
Eelaenfutter. B;\’e"s'c;;;s';gm:’ﬁe: ten, praktischen System. Nur
Zumkehr Hllnlhlnh Thun. 3301 | 3—4 kleine, handliche und
fiirJahre ausreichende Biicher.

Jedermann kann mit Leichtig-
keit den Abschluss und die
Bilanz selbst erstellen. Be-
sorge das Einrichten dieser
Buchhaltung, sowie auch das
Anlegen siimtlicher Betriebs-
kontrollen und des perio-
dischen, approximativen Be-
tricbsabschlusses.  96b

National-
Kassa-Rollen

empfehlen ab Lager
Geetschel & Co.

Chaux-de-Fonds.

E. Roegger, Waldhaus-Flims




REVUE SUISSE DES HOTELS- SCHWEIZER HOTELREVUE

No.9. |

SECONDE FEUILLE

» ZWEITES BLATT.

1920.

Aux Comités des Sections
et aux Membres individuels.

n prise par le Comité central
ses séances des 20 et 21 février, I'Assem-
blée ordinaire de Délégués de la Société Suisse

des Hoteliers aura lieu le .

6 mai 1920, a Olten.

Cette communication est faite conformé-
Part. 31, al. 2 des statuts de la S. S. H.
Pour le Comité central
de la Sociélé Suisse des Hoteliers:
Le Président central:- Anton Bon.
Le Directeur du Bureau central: Kurer.

Nouvelies de la Société.

Au Comité central.

Vendredi et samedi derniers, 20 et 21 fé-
vrier, le Comité central de la S. S. H. s’est
réuni & St-Moritz. A Pexception de M. Hof-
mann, d’Interlaken, malade, tous les membres
¢taient présents. M. le Directeur du Bureau
central assistail également aux séances.

La liste des tractanda, tres chargée,
la suivante:

était

verbal de la derniére réunion:

de Pexercice 1919;

3% Budget de I'exercice 1920;

1" Comptes et budget de I'Ecole profession-
nelle el du Fonds Tschumi;

5 Organisation du Bureau de placement:

6" Réglementation des prix:

7° Contrat collectif de travail:

8 Action de secours;

9" Difficultés d’entrée
élranger:

10" Conférence
d’auteu

11" Tarifs
rhétien

ssemblée ordinaire de Délégués en 1920

13" Tirage au sort des membres du Comité
arrivant & Pexpiration de leurs fonctions:

14° Communications et demandes d’instruc-
tion de la Direction sur des questions pen-
dantes importanles:

15" Divers.

en Suisse; police des

ion des droils

pour la. rev

provisoires des chemins de fer

Nous publierons dans notre prochain nu-
méro les décisions prises par le Comité central.

Bureau de placement,

En réponse 4 de nombreuses questions,
nous faisons savoir i nos lecteurs que notre
Bureau de placement west pas encore ouverl,
mais que les lravaux d’organisation avancent
d'une maniére satisfaisante. Dés quils seront
lerminés, nous avertirons les intéressés, par
I'intermédiaire de notre journal, de la date
d'ouverture de ce nouveau service.

, L.ettre ouverte .

,»a M. Pancien conseiller national Kurer,

.Directeur de la Société Suisse des Hételiers,
»a Bélex

Sous ce titre M. Baumann, rédacteur de
I'Union Helvetia, m'éerit une épitre qui com-
mence et s'achéve  par cet averlissement
austere et solennel: - Demain, ¢’est le mereredi
des Cendres. > Cel article atteint parfaitement
son but, & savoir de rempliv presque quatre
colonnes de I'Union Helvetia, on les lignes
sont cependant serrées et nombreuses! On
s'apergoit du reste qu’il sagit vraiment d'un
travail de Mardi-gras, et aussi d'un travail de

leader syndicaliste » & court darguments
sérieux pour défendre sa cause.

Monsieur Baumann, avouez donc franche-
ment quen votre qualité de « grand chef »
des employés d’hotels, vous avez fait un faux-
pas lorsqu’en décembre de Tannée dernicre
vous avez pous-méme mis en lrain des pour-
parlers régionaux au sujet de Tapplication du
Contrat collectif de travail dans les Grisons.
Apres avoir fait la concession trés concréte de
reconnailre la nécessité d'une d é
parée du Contrat collectif « un et indivisi >,
vous avez €é1¢ immédiatement pris au mot!
Avouez loyalement que_vous vous repentez
profondément de n'avoir |).uI|clpv a la
couférence de conciliation du 12 janvier, qui
a cu lieu a Coire sous la présidence de M. le
Consciller d’Etat Vonmoos et de n’avoir pas
empéché vos gens, que votre absence sous-
vait a votre influence, de reconnaitre juste-
ment,  honnétement, personnellement, con-
formément & leur expérience professionnelle,

que le Contrat collectif de travail est réelle-
ment discutable et que des corrections sont
indiquées pour tenir compte des circonstances
spéciales de la région et méme des divers ¢la-
blissements! ! C'est pour cela que vous rem-
i en inutilement quatre colonnes de
i.uu fuyants, d’injures et de provocations!
Vous pouvez me reprocher d’avoir peur, de
chercher & me dérober ou n’'importe quoi liré
de volre vocabulaire habituel: je n’ai nulle
envie de faire a votre letire ouverte 'honneur
d’une longue réponse. Je m'en fiens a la
« base » nvier, si incommode
qu'elle vous parais

Quelques observations cependanl.

Veuillez done prier votre secrétaire régional
de Co M. Béhni, de s’abslenir désormais
d’adresser des appels ridicules au peuple des
Grisons  si foncicrement intelligent ou des
«cris de détresse » aux clients de I'hotellerie
de ce canton. Tout cela ne sert a rien. Tout
cela ne détourne pas les étrangers. Tout cela
n’empéche pas un seul employé de se chercher
du tra dans le canlon des Grisons pour la
saison nrochaine. Si vous voulez des preuves,
on vous en fourniral On se rappelle involon-
tairement, en voyant les efforts malheureux
de volre seerétaire régional pour imiler son
chef, les drodleries des enfanls qui veulent
« faire les hommes » ou les sollises des valels
qui veulent singer leurs mailres! Vous &les
\mum'ul supérieur 2 volre subalterne. Vous
le dé ceel déja que, secrétaire général
el par conséquent bien informé de tout, vous
répétez la basse insinuation qu’il a lan
Thotellerie des Grisons, aggravant ainsi la
grossiéreté qui a valu a son auteur la cinglante
réplique de M. Branger.

Je ne releverai pas toutes lcs extensions et
altérations de sens que les habitués de votre

trouvée le 1
e

journal acceplenl comme une nourriture
accoutumée et normale. Mais vous essayez

d’établir une contradiction entre mon attitude
dans le conflil actuel et les principes de poli-
tique économique que j’ai défendus jusqu’a
présent. Celte tentative restera absolument
vaine! 11y a ans que j'ai donné ma pre-
miére conférence sur les relations entre pa-
trons et ouvriers ou, comme on dit maintenant,
entre employeurs et employés. Alors déja, me
hasanl sur-mes éludes el non pas encore sur
mon expérience, je soulenais cette thése, de-
venue depuis lors pour moi un axiome, une
base inébranlable de mes convictions: « Tout
homme a d’abord des devoirs ei ensuite des
droits »

Ces droils, pour aulant qu'ils trouvent leur
application dans la rétribution du travail, s’ap-
pellent de la justice. Jentends par 1a établis-
sement d’une proportion conforme 2 la saine
économie el a la morale, entre la .rétribution
du travail d’'une part et toute collaboration
manuelle, intellectuelle ou financicre dans le
travail en général, d’autre part.

Les limites dans lesquelles se meut celle
proportion entre la rétribution du travail et la
collaboration au travail sonl déterminées par
la dépendance mutuelle des individus, des
groupes professionnels et des différentes
classes sociales. De 1a obligation de la solida-
rité: de la Topposition catégorique a la lulte
entre les classes; de 1a enfin, comme consé-
quence de la solidarité, le devoir commun,
pour l'employeur comme pour Iemployé et
Pouvrier d’un groupe professionnel, de sup-
porter ensemble les dépressions de la siluation
économique jusqu'au point et jusqu’au mo-
ment ou le secours de I'Etat ou de la société
en général devienl nécessaire pour maintenir
la possibilité d’existence d’une pmle sion né- .
cessaire, utile ou seulement permise, dans I'in-
térét des personnes qui y sont occupées ou
dans Tintérét de I'économie publique.

Soit dit en passant, nous en sommes ar
en Suisse, dans la pmfessmn hoteliere, a ].\
situation a laquelle je viens de faire allusion.
Aussi est-ce une absurdité coupable que celle
que vous commettez ces jour-ci, au détriment
d'employés confiants dans vos directions, par
vos provocations et par les provocations que
vous tolérez!

Je reviens & mon sujet.
tif de travail, tel que je I'ai trouvé en prenant
possession de mes nouvelles fonctions, est en
contradiction avec mes principes dans le do-
maine de I'économie nationale. Voila pourquoi
j'en suis matériellement Iadversaire, mais en
restant dans les limites formelles de droit et
de temps qui existent encore. Voila pourquoi
je travaille & P'améliorer. Et chaque contrat

Le Contrat collec-

de travail, qu'il soit collectif, régional, ou ré-
servé 4 une calégorie d’individus, ou encore

qu'il soit le contrat normal de (ravail pour
P'avenir, s'il ne repose pas sur la pierre angu-
laire des principes que jai exposés plus haut,
trouvera en moi un adversaire implacable!
C'est ainsi que jai toujours agi dans mon
aclivité antérieure, par la parole, par I'éeriture
el par les actes, non seulement a I'égard des
hommes d'un camp 0ppos¢, mais aussi, ou-
verlement et loyalement, a I'égard des hommes
de mon propre camp. L’hotellerie e sait
et reconnait elle-méme le nombre et la gravité
des fautes commises dans le passé. Elle les
corrigera par ses propres moyens, sans avoir
recours i des collaboraleurs de votre espéce!

Et cela pour de bons motifs! Dans les
archives de notre Bureau central de Bale se
trouve un dossier portant I'inscription: « Docu-
menls caractéristiques sur M. Baumann +. Ce

dossier renferme des picces et des notes re-
cueillies & une époque ou vous n’éliez s
encore, il s’en fallait méme de beaucoup,

secrétaire général de I'Union Helvelia, & une
€époque ot vous étiez 2 Bale. Il y est question
notammen} d’élections municipales et d’élec-
tions au Conseil national. Ces notes s’étendent
jusqu'au temps présent. Votre maniere d’agir,
bonne ou mauvaise, a probablement fait col-
lectionner ces documents, qui éclairent ps
chologiquement votre passé. Je dépose tran-
quillement le dernier numéro de I'Union Hel-
vetia dans ce dossier et je le referme inconti-
nent. Ne m’obligez pas a agir « ceil pour «wil,
dent pour dent », en vous suivant sur le sen-
tier rebutant des personnalités injuricuses!

Une chose encore. Nous occupons tous
deux des postes ot les responsabilités sont
graves, et dans une profession nationale qui
traverse une crise bien pénible. . Nos respon-
sabilités dépassent méme les groupements qui
rious ont pris a leur service: elles s’étendent
a 'ensemble de notre Suisse, dans toute Tam-
pleur de cette belle expression. Jai la bonne
cl sincére volonté de travailler en conséquence.
Faites de méme. Vous en avez le pouvoir.
C’est un devoir sacré pour vous d’en avoir-la
volonté. Ainsi, mais ainsi seulement, nous
pourrons réaliser des ceuvres justes et solides,
pour le bien de I'hotellerie suisse, pour le bien
de notre patrie!

Bile, le 26 février

A. Kurer.

Pétition des Hotels d’internés.

Avec la collaboration du Bureau central
de la Société Suisse des Hoteliers, I'’Association
suisse des hotels d’internés a adressé au Con-
seil fédéral une pélition dont voici la teneur:

Monsieur le Président de la Confédération,
Messieurs les Conseillers fédéraux,

Le 16 décembre 1919, M. le Conseiller
national Schiipbach a déposé au Conseil natio-
nal la motion suivante:

« Le Conseil fédéral est invité & présenter
un rapport et despropositions sur la question
de savoir de quelle maniére doivent étre
indemnisés les détenteurs d’hétels el de pen-
sions qui ont hébergé des internés. »

Cette motion esl signée de MM. Abt, Bal-

mer, Bersier, Bossi (Coire), Biihler, Caflisch,
Chuard (aujourd’hui  Conseiller fédéral),

Dedual, Defayes, Eigenmann, Forrer, Gaudard,
Gniigi; Grobet-Roussy, Haeberlin (aujourd’hui
également Conseiller fédéral), Jaeger, Jenny
(Berne), Joss, Lohner, Maillefer, Meyer, Moser
(Hitzkirch), Seiler (Zermatt), Spychiger, Stad-
lin-Graf, Tanner; Tschumi, Vonmoos, Walser,
Walther, Weber (Grosswil), Wyrsch et Zim-
merli, c’est-i-dire par des représentants de
toutes les régions de la Suisse o des internés
des différents Etals belligérants ont trouvé un
accueil hospitalier, ainsi que par d’autres re-
présentants du peuple qui, sans vouloir s’oc-
cuper plus spécialement des intéréts de telle
ou telle contrée, ont reconnu eux aussi que la
haute importance de cette affaire et la réper-
cussion qu’elle peut avoir sur notre économie
publique sont des motifs suffisants pour attirer
Tattention des pouvoirs fédéraux.

La motion n’a pas encore recu de réponse.
Du sens de cette derniére et de I'accueil qui
sera fait & la motion par les Chambres fédé-
rales dépendent certainement de nombreuses
existences. Nous croyons bien faire, avant
méme d’avoir recu la dite réponse du haut
Conseil fédéral, d’exposer a cetle autorité ou
de lui rappeler quelques-unes des raisons qui
nous paraissent propres i lui inspirer dans
ces circonslances une attitude bienveillante.

Nous constatons tout d’abord que la mo-
tion, dans loute sa teneur, conaldere et repré-
sente la i ion des hétels
et pensions d’internés exclusivement comme
une affaire d’ordre intérieur suisse.

La motion ne s’inqui¢te nullement de s
voir si aprés coup, de sa propre initiative ou
sur les représentations des autorités fédérales.
un Etat étranger fournira une subvention com-
plémentaire. Ainsi est évité dés I'abord I'écu
que faisait craindre pour nos bonnes relations
internationales la discussion de cette question
aux Chambres fédérales.

Nous savons que le motionnaire, M. le Con-
seiller national Schiipbach, soulignera et main-
liendra expressis verbis le caractére essentiel
d’affaire intérieure suisse que revél sa motion.
Les signataires de la motion ont du reste été
rendus attentifs a ce caraclére d’ordre inlerne
lorsqu’ils ont été invités a y adhérer.

Cette maniére de voir n’est pas uniquement
inspirée par la prudence politique en ce qui
touche nos relations avec les Etats étrangers;
c’est la seule qui était permise aux pétition-
naires au point de vue juridique pour établir

le bien fondé de leurs revendications. Elle

constitue - une base de procédure éventuelle
ultérieure si, grace a une aide suffisante de Ia

Confédération, on ne met pas un terme a la

détresse d'une  grande partie des détenleurs
d’hotels et de pensions d'internés menacés

jusque dans leur existence. Clest & cette aclion
que la motion Schiipbach et consorts, d'une
maniere donl il faul reconnaitre le mérite,
veul ouvrir la voie.

Les hétels d’internés, en effet, n"ont jamais
eu de relations jur diques privées ou publiques
quelconques avee I'un ou I'autre des Etats dont
ils hébergeaient le: sortissants. L’autre
partie était la C dérati
respectivement ses institutions et ses organes.
Les deux parties n’étaient pas méme placées
sur un pied d’égalité au point de vue de leurs
droits et de leurs devoirs, puisque la Confédé-
ration ou ses organes donnaient des’ instruc-
tions de caractére directement obligatoire,
méme des ordres militaires, sur la maniére
@’agir et sur les prestations des delen!em d
hétels et des pensions.

Nous estimons que dans une parcille ques-
tion d’ordre national, si 'on se place au point
de vue du droit et de la justice, on ne peut
pas méme lenter de nier le principe que nous
venons d’établil

Quimporte si au début les délenteurs d'éta-
blissements vides, grands et petits, s’effor-
caient d’obienir des internés; si méme ils aban-
donnaient volontiers toute leur liberté d’action
dans le choix de ces nouveaux hotes et dans
P'usage de leurs locaux? Trop heureux étaient-
s de trouver ainsi de quoi se nourrir, eux et
leurs familles” et de pouvoir, avec Iargent
attendu, apaiser des créanciers impatients.

Qu’importe encore si dans quelques cas des
offres ont méme é1é faites A des prix inférieurs
aux larifs officiels fixés pour la nourriture et
le logement des internés? 11 suffit de se rap-
peler la situation de cerlains établissements,
voire de régions lout enliéres, pour compren-
dre de semblables démarches, qui constituaient
pourtant un véritablg suicide économique.

Tout cela ne modifie en rien le fait d
relations contractuelles, déterminé | la pos
sibilité ot se trouvaient les fonctionnaires
fédéraux de donner des instructions el des
ordres dans les dils établissements et de les
occuper complélement. Nous nous en référons
A cel égard, non seulement aux annexes ci-
jointes, mais & tout le dossier des ordonnances
des autorités centrales et de secteurs, dossier
dont le haut Conseil fédéral, mieux que nous-
mémes, a loutes les pieces @ sa disposition.

On peul objecter que les détenteurs d’hé-
lels auraient eu la facult¢ de renoncer i he-
berger des internés si les conditions offertes ne
leur convenaient pas. Mais cette objection est
sans valeur. Sans parler du fait qu'a cerfaines
périodes de plus forte affluence une telle atti-
tude n’aurait ét¢ ni raisonnable ni humaine
et que du resle elle n’aurait pas été acceptée
sans autre par les autorités militaires du ser-
vice central des inlernés ou les autorilés de
secteurs, il n’en reste pas moins que la' Confé-
dération a utilisé les services de ces établis-
sements et qu’elle leur a dicté des preslahona.
ce dont elle est responsable.

En ce qui concerne le ¢oté financier de la
question, il y a lieu de distinguer:

19 entre Pallocation supplémentaire d’'un franc
pour le prix de pension & partir du premier
janvier 1917, pour aulant qu’il s’agit de
détenteurs d’hotels ou de pensions ayant
logé des Anglais ou des Francais, et

20 Jes indemnités pour dégats matériels et pour
usure anormale.

A ces deux poinits de vue, nous regardons
la pétition adressée ¢n juin 1919 par MM.
Schiipbach et consorls aux Commissions de
neutralité du Conseil des Etals et du Conseil
nalional, ainsi que I'exposé sur la prise en
considération des demandes d’indemnités pour
dommages matériels et usure anormale comme
faisant intégralement partie de 'la présente
pétition et nous en réclamons I'examen, ce
afin d’éviter des redites inutiles.

En ce qui concerne I'allocation supplémen-
laire d’un franc, nous avions rassemblé, en
établissant un premier projet de pétition, des
matériaux prouvant la compléte équité et méme
Iabsolue nécessité de celle augmentation du
prix de pension. Mais entre temps nous avons
appris que le haut Conseil fédéral posséde,
dans les enquétes de I'Office fédéral de pré-
veyance sur le mouvement des prix des den-
rées alimentaires de premiére nécessité et des
articles de ménage depuis Pannée 1914, des
chiffres absolument authentiques auxquels
nous nous référons sans autre. Suivant le re-
levé ci-joinl, le montant total de cette rubrique
alteint 4,480,000 francs.

Quant aux indemnités cilées ci-dessus sous
chiffre 2, il est impossible, dans le cadre res-
treint de celle pélition, d’énumérer tous les
fails prouvant que des dommages malériels ont
été causés par négligence ou méme délibéré-
ment et que les immeubles ont subi une usure
anormale. Ici la parole doi étre donnée aux




feront des estimations sur une
base uniforme. Mais il importe de se hater.
Les collegues disposant de moyens financiers
suffisants ont fait exéculer aussitét apres I'in-
ternement les réparations urgentes et ont pu
recommencer rapidement une exploitation au
moins partielle. Dans ce ¢ 2 experts

experls, qui

A, les

pourront encore conslater s'il v a cu usure
normale ou anormale.
Mais d'autres  nonl pas encore ¢lé en

mesure jusqu'a ce jour dentreprendre des
parations, I'argent nécessaire leur faisant dé-
faul. Rappelons seulemenl a ce propos & quoi
en esl actuellement  Taclion de secours en
faveur de I'hotellerie! Pour celte cause il a été
impossible 4 70 holels el pensions de I'Ober-
land bernois de reprendre  leur exploitation.
Un autre groupe d’hoteliers a pu exécuter des
réparations particlles, grice @ I'aide des ban-
ques. Mais ceux qui ont pu rouvrir leurs éla-
blissemenls ont di appliquer des ftarifs ex-
trémement bas, les élrangers manifestant un
éritable dégont pour les hotels d’interné
ce qui concerne I'augmentation du coiit
des constructions, nous avions I'inlention tout
d'abord de fournir nous-mémes des données
que nous avions recueillies.. Mais nous avons
conslaté. que le Département fédéral de I'éco-

nomie publique et la Direction des construe-
tions fédérales ont déja a leur disposition des

chiffres absolument strs. Nous nous en réfé
rons d’aulre part aux enquéles de la Fédéra-
lion suisse des entreprencurs de batiments el
du groupe du batiment de la Fédération suisse
des arls el méliers. L Anwmvnl‘llmn moyenne
des prix est de 150 %.

Des enquétes minutieu effectuées par
des experts (entrepreneurs de constructions,
hoteliers, commercants, économistes) fourni-
ront sur les indemnités justes el équilables
pour dégals matériels el usure anormale des
estimations au moins approximatives.

Environ 600 hotels et pensions d’internés
s‘adressenl par nolre intermédiaire au haut
Conseil fédéral. Tous ne sont pas plongés dans.
la méme détresse, mais & part quelques raris-
imes exceptions tous ont subi du préjudice.

Serail-il possible de liquider une telle affaire

avec des paroles d’indignation ou avec des rail-

leries? Nous atlendons avec confiance un
examen objectif de la situation. -

Monsieur le Président de Ia Confédéralion,
Messieurs les Conseillers fédéraux, nous de-
mandons que 'on reconnaisse notre bon droit.
11 v va de Texistence de centaines de familles.

R

Quelques réflexions

sur le ,,Commentaire Baumann‘
(Suite.)

A la page 29 de son Commenlaire, & propos
des garanties de revenu & fournir au personnel,
M. Baumann estime inadmissible que les pour-
boires des mois peu favorables de Tavant-
saison soient mis en ligne de comple avec
ceux de la haute saison pour le calcul de la
Pourtant le texte du Contrat collec-

moyenne.
tif n’exclut nullement Tinterprélation con-
traire, mon avis la seule conforme au bon

sens. Nous garderons donc notre maniére de
voir en ce qui concerne la mise en ligne de
compte des pourboires de l'avani-saison. Si
de nouveaux contrats devaient étre conclus
ultéricurement, il faut exiger que 'on y e
figurer expressément cette interprétation.

I1 est nécessaire avant tout, d’aprés M. Bau-
mann, de supprimer la disposition prévoyant

payement des salaires mensuels le 10 du
mois suivant. L’hotelier doit pouvoir effectuer
le réeglement des salaires conformément & la
prescriplion du C. O. (arl. 333), qui garantit
A employé une compléte protection. Mais la
disposition contenue dans l'article 15 du Con-
tral collectif doit évidemment se rapporter
d'une facon exclusive aux prestations patro-
nales fives en argent et non pas aux sommes
deslinées a parfaire le montant tolal des pour-
hoires, ceci précisément pour rendre possible
le calcul d’ensemble des pourboires pour une
période de plusiceurs mois.

M. Baumann ajoute naivement (p. 41) que
I'on ne voil pas bien du resle pourquoi les
patrons de la branche hételi¢re, contrairement
i _ceux des autres branches, sont lenus de
payer les salaires dix jours seulement aprés
leur échéance. Remarquons que cette retenue
de salaire n’est pas autre chose quun décompte
(en francais dans le lexte allemand. Réd.).
tel quil est usité dans beaucoup de professions
et qui a recu sa sanction légale dans Parl. 159
du C. O., comme dans T'art. 10 de la loi sur les
fabriques. Nous comprenons que ce < dé-
compte » ne soit pas du goiil de messieurs les
chefs de gréves: nous lenons d’autant plus
fermement & celle disposition, absolument
indispensable dans notre profession.

11 n’entrerait pas dans le cadre de mon
travail de traiter d’'une manicre générale la
queslion des allocations supplémentaires  de

saison, car je me suis donné simplement pour
but de réfuter certaines interprétations de
M. Baumann. Aux termes du Conltrat colleclif,
le personnel auxiliaire indigéne habitant le
voisinage immédiat de 'holel n'a aucun droit
A ces allocations. 11 est clair qu’il est de notre
intérét d’interpréter le plus largement possible
celte expression «voisinage immédiat» 1
serail tout A fait conforme aux circonstances
que 'on comprenne par «voisinage» loute une
région ¢conomique ou toul 'ensemble d’une
station d’étrangers, par exemple le canton des
Grisons et Ragatz, I'Oberland bernois, la
Suisse cenlrale, la région du Léman, le Haut
et le Bas-Valais, le Tessin.

11 est aussi facile'de soulenir que si dans
les entreprises travaillant a I'année il ste
également des saisons, c’est-a-dire des périodes
de plus grande affluence, ces enlreprises ne
sonl pas tenues de payer les allocations de
saison que de soulenir le contraire, comme le
fait M. Baumann (voir p. 31). ’

Un employé congédié pour molif grave n’a
aucun droit a T'allocation supplémentaire de
saison. J'estime que I'Office central sera fré-
quemment appelé a controler cette « gravité »
des motifs de renvoi. Ici le patronat, a priori,
doit demander que 'employé insuffisamment
qualifi sst-d-dire celui qui esl convaincu
d’'incapacité professionnelle, spécialement dans
le poste occupé par cet employé au moment
ol il a été congédié, tombe sous le coup de la
disposilion prévoyant le licenciement pour
molil grave. En effel, si des allocations sup-
plémentaires de son doivenl élre payées,
elles ne doivent.profiter qu'au personnel qui
est tout a fait & la hauteur des exigences d’une
exploilation de saison.

Le service de portier de nuit effectué par
un porlier seul pourrait subir une diminution
de- rétribution -en ce sens que chaque client
qui se ferait ouvrir une demi-heure apres le
momenl de la fermeture aurait a payer une
taxe de 50 centimes au portier qui mlwdult
Si celle mesure élait généralisée, les hotes
accoutumeraient bien vite. Cette mise a contri-
bution du client est du reste équitable et elle
éviterail 4 I'hételier des explications avee son
portier.

Lart. 9 du Contral impose Pobligation
d’une augmentation de salaire en cas de ])Olh
services (le longue durée. L’Office centiral aur:
au a s’occuper de Tinterprétation de LCHC
expression « longue durée ». Nous estimons
que l'on doit entendre par 1a une période in-
interrompue de service d’au moins une année,
ou le temps compris dans deux saisons consé-
Une augmentation de aire aprés
emblable durée de service n’est pas seule-
ment dans Tlintérét de lemployé. Mais, et
ici je dois conlredire 'opinion de M. Baumann,
par services de longue durée on ne peut en-
lendre (I'expression lindique suffisamment du
reste) que les services effectués dans la méme
on. Ce nest pas cette solution de la
question qui me parait contraire au bon sens;
n bien celle de M. Baumann, qui propose
de confondre les années de service en général
avec la durée du service dans une maison et
qui par conséquent veul récompenser I'em-
ployé aussi bien dans un cas que dans Pautre,
Par contre nous sommes d’accord avec lui
lorsqu’il dit: « Ce qui est essentiel pour I'em-
ployeur dans l'appréciation des services d’'un
employé, ce n'est pas en premiére ligne le
temps que employé a passé ,dans sa maison,
mais bien la préparation antéricure et I'ex-
périence acquise, peu importe ot lemplu) ¢ 4
acquis cette préparalion el cette expérience, »
Nous sommes volontiers disposés 4 mieux ré-
tribuer un personnel ainsi expérimenté, mais
seulement 2 la condition qu'il prouve par des
Jaits. c’est-d-dire par la qualité de son travail,
que ses capacités répondent aux indications
fournies par ses certificats. Ceci peut se ré-
sumer en deux mots: il faut récompenser
seulement les services de longue durée et le
hon travail accompli dans sa propre maison,
non pas simplement les années de service.

Suivant M. Baumann (p. 37), c’est I'Office
central qui a le droit, en cas de nécessité, de
pl’(.Clal‘l' davantage encore les dispositions de
Tart. 9, et cela d’'une maniére engageant les
deux pz\rtie.\ Si cela doil signifier le droit
d’établir certaines échelles de salaires pour de
longs services, nous élevons la plus énergique
protestation contre une pareille extension de
compétences. L’art.
catégoriquement que I'Office cenlral a seule-
ment la compélence de rendre des sentences
arbitrales et de liquider définitivement  les
liliges. D’une maniére tout a fait générale,
nous affirmons que I'Office central n’est pas
qualifi¢ pour établir de nouvelles regles ayant
un caraclére d’obligation, pas plus qu'un tri-
bunal ordinaire n’a le droit de faire des lois,
mais uniquement celui  d’ mlclpuler dans
chaque cas particulier la législation existante;
Nous repoussons comme élant en contradie-
tion avee le Contrat lui-méme des adjonctions
A ce conlrat qui seraient opérées par I'Office
central, comme T'imagine et le désire M. Bau-
mann. (a suivre.)

teurs des Compagn

31 du Contrat collectif dit

Pro Lemano.

L Association « Pro Lemano . {ondée au
début de 1919, prend un essor de plus en plus
réjouissant. L’idée était dans Tair déja bien
avant la guerre. Celle-ci la réalisa, pour le plus
grand bien de la Suisse romande. Aujourd'hu.,
I'Association « Pro Lemano » groupe preés de
300 membres, collectifs et individuels, parmi
lesquels de nombreuses communes, les Com-
pagnies de chemins de fer secondaires, des
banques, des Sociétés industrielles et commer-
ciales, les Sociétés de développement, les
Agences de voyage, de nombreux hotels, éla-
blissements d’instruction et particuliers

Le but du « Pro Lemano - est Iriple: le
développement du tourisme romand, la dé-
fense des intéréts généraux, industriels et éco-
nomiques de la Suisse romande et le groupe-

ment, en vue d'une réclame collective, des
chemins de fer secondaires et des Compagnies
de navigation des cantons de Genéve, Vaud,
Valais, Fribourg et Neuchétel.

L Pro Lemano » publie des Affiches-
horaire el des Affiches-réclame, un Organe

officiel illustré, sur papier de luxe, des listes de
maisons recommandées qu’il adresse 2 toutes
les Agences de voyage et Bureaux de renseigne-
ments de Suisse et des pays alliés, aux Con-
ats suisses a I'élranger. aux Hotels, Pen-
sionnats et Inslituls. Son Secrétariat perma-
nent, & Lausanne, donne a ses membres, orale-
ment ou par correspondance, ei

lous renseigne-
ments désirables sur les questions se rattachant
A son activité économique, extérieure ou in-
11 intervient, en leur faveur, auprés
des autorités compélentes, suisses ou des pays
alliés. 11 a déja rendu, dans ce domaine, les
plus grands services.

Résolu a défendre énergiquement les in-
téréts 1égitimes de la Suisse romande, le « Pro
Lemano » prendra, cas échéant, l'initiative de
mouvements tendant a satisfaire les revendi-
cations de nos populations quant aux questions
¢économiques, industrielles, de trafic et d’ho-
raire. s
Le Secrétarial général du « Pro Lemano »,

Lausanne, donne tous renscignements utiles
sur ' i

Le mazout.

Depuis que la pénurie de charbon se fait par-
tout sentir, méme dans les pays producteurs, on
s’efforce de remplacer les combustibles solides par
le < mazout .

Qu’est-ce que le « ma

out Clest un résidu
de pétrole, huileux, de couleur foncée et plus
gluant que T'huile brule. 11 contient une forte pro
portion de carbone (80 % et plus), de I'hydro-
géne, du sulfure et trés peu de cendres. A une
température de 15° Réaumur, il pése 950 grammes
au litre. Sa valeur calorique est considérable, sup
rieure méme A celle du charbon. Sa combustion
ne laisse pas de résidus et ne produit pas de fumée.
Le magasinage de I'huile combustible est trés facile;
il n’exige qu'un réservoir et une pompe. L’éco-
nomie de main-d’cuvre, soit pour la production,
soit pour la manutention et le transport, est énorme.
Tous les tranports s'effectuent .au moyen de
pompes et de tuyaux

Les premiers essais d’emploi du mazoul ont é1é
effectués en Russie, en 1861. Des expériences sur
une plus grande échelle ont eu lien depuis, en
Russie, aux Etat-Unis et au Mexique, ainsi qu’en
‘Angleterre. Des perfectionnements importarits ont
¢ découverls. Les «briileurs > modernes pul-
isent I'huile au moment de sa combustion; la
flamme ne donne alors aucune fumée.

Cest surtout dans les chemins de fer que
le mazout a été ulilisé jusqu'a présent. S'il n’a
pas- encore délroné le charbon, c’est & cause de
I'abondance et du bas prix de ce dernier avant
la guerre. Mais aujourd’hui l'emploi de I'huile
combustible progresse 4 pas de géants et se géné-
ralise aussi bien dans I'industrie et dans les usages
domestiques que dans le chauffage des locomo-
tives. 11 y a la une idée a étudier au point de vue
de lindusiric hoteliére. La facilité de transport
de ce combustible, sa grande puissance calorique,
T'absence de fumée et de résidus constituent des
avantages tels que nos consiructeurs suisses ne
manqueront pas de s’intéresser 4 la question et
qu’ils sauront adapter I'emploi du mazout a nos
besoins spéciaux, v compris ceux de nos hétels.

Un comilé d'initiative s'est constitué i Lau-
sanne en vue de la fondation d’une Sociélé suisse
d’importation des mazouts, huiles lourdes et p¢-
troles. emblée constitutive, a laquelle seront
conviés les principaux industriels, les administr:
de chemins de fer et de nav

gation, les hételiers, les commercants, la finance,

!n presse el les représentants des pouvoirs publi
aura lieu le 28 février, au Lausanne-Palace, a
Lausanne.

Le but de la société a créer serait d’importer
1¢ mazout, I'huile lourde et le vétrole pour rem-
placer le charbon: elle se chargerait de I'achat et
du Iransport de ces produits.

Quelques grands hétels de France sont déja
chauffés au mazoul, el lexpérience a_démontré
les avantages de ce produil au triple point de vue
du rendement. de la diminution de prix et de la
propreté

Signalons enfin que des essais importants
s'effectuent actuellement en THalie. A Vérone est
déja en service une’locomotive & combustion mixte.
huile lourde el charbor Navples, une locomotive
ne brilant que de huile lourde. Quatorze loco-
motives du méme genre fonl le service entre Brin-
Gisi et Bari. Les chemins de fer italiens ont fait
en Amérique une imporlamte commande de loco-
motives & combustible liquide. Ils transforment en
outre des locomolives & charbon en locomolives
a mazout avec alimentation automatique. Trois

cents locomolives doivenl élre ainsi transformées
Les modifications & abporter au foyer des nhnlmws
demandent relativement veu de temps et les
ne sont pas considérable
Les ltaliens onl conslaté que

la \.lll‘ul calorique

de ce comby est d’environ 50 % supéricure
a celle du charbon: que les Llilhlullcs d’impor-
lation sont plus fa surmonter: que la com

bustion est plus régulicre et compléte, avee un
sensible bénéfice de rendement: enfin que la sup
ravail fatigant  dalimentation  du

pression du
foyer pendant che permet de
main-d’@uvre & un minimum

réduire  la

—_——

Ravitaillement.

Le blé.

L.l production de I'Australie,
35 % du lotal de I'hémisphére méridional. st
r\alm' 12 millions de auintaux pour I'année 1920
(22 millions en 1919 ¢t 31 millions en 1918). Les
stocks alleignant 18 millions de quintaux el la con-
sommation indigene étant de 10 millions de quin
laux, on pourra exporler 20 millions de quintaux

En Argentine, ot la production normale re-
présente le 50 % du total de Ihémisphére meri-
dional, on calcule que la production en 1920 sera
de 12 % inférieure A celle de l'année précédente
et de 9 % inférieure & celle de Pannée davant la
guerre. M ste aussi dans ce pays des stocks
considdé)

Aux
diminution de
des années 19 s
En ltalie, au Japon et au Maroc.
ments de  céréales d’automne nnoncaient, e
ler février 1920, comme Irés favorables. En re-
vanche, ils élaienl au-dessous de la moyenne en
Angleterre et en Belgique.

Roumanie, la surface ensemencée en blé ne
entail en automne 1919 que le 25 % des sur
faces ensemencées habituellement, cela 2 cause de
sécheresse.

On manque de données sur I'état des semailles
en Russie.

qui représente le

1920 une
moyenne

récolte subira en
la production

les ensemence

Le- lait.

Il résulle d'un communiqué de I'Office féd.
de Talimentation que le rationnement du lait se
supprimé le ler avril
primés les subsides fé

L
A la méme date seront sup-
éraux alloués en vue d
haisser le prix du lail frais pour ensemble de la
population, subsides qui sont remis directement
aux consommaleurs el qui s’élévenl a 4 cenl. par
litre de lait i Par contre, la Confédération
continuera & payer pour le lail [rais les subsides
qui sont versés par Iintermédiaire des associations
de producteurs. Ces subsides seront particllement
abaissés & parlir du ler mai. mais sans charge
nouvelle pour le consommalteur.

En outre, la Con Ndl\(m u)nlmuo A parlici
ver a la fourniture de lait [rais 3
personnes  revenu m()dv\h' (lait A pri
A partir du fer il, la_contribution f
égale & une fois vl demie le montant des sulmrlu
du canton et de la commune, i concurrence de
6 cent. au plus par litre de lail [ A
Ler avril, la diminution de prix en qlmsnun se
encore de 10 cenl. par lilre, alors qu'elle peut 5'¢-
lever maintenant jusqu 15 cent.

Pour compenser dans la mesure du possible

P'augmentation qui résultera, pour certains con-
sommateurs, de ces mesures. une diminution du
du beurre a fondre sera obtenue: I'Office fé-

al du lait mellra dans le commerce du beurre

fondre de trés bonne qualilé, provenant de ses
erves, dont le prix de venle au détail sera de
6.50 par kilo. 11 git de beurre salé danois

de premiére qualité.

La carle de fromage sera supprimée le ler mars:
donc, a partir de cette date, aucune qualité ou
variété de fromage ne s rationnée.  Les prix
maxima actuels du fromage ne seront pas aug-
mentés.

La baisse des prix des huiles el des graisses
comestibles continue. Le subside de 24 cenl. p:
kilo est maintenu pour la fourniture de pain
prix réduil aux personnes i revenu modesle.

Créme interdite.
Suivant décision prise le 20 février par I'Office
fédérale ‘de I'alimentation, il est interdit, dans les
localités obligées de tirer du dehors le lait de con-

sommalion, de prélever de la me en vue de la
vente. Des dérogations A celle ordonnance peuvent
&tre autorisées par I'Office du lait dans certains

cas parliculiers.

Le vrix du beurre.

L’Office fédéral de I'alimentation a
comme suit, a parlir du lundi 23 février,
de vente au délail du beurre

1° Beurre de table de premiére qualité: fr. 8.50
le kilo par quantité jusqu'a 250 gr.. et fr. 8.40 le
knlo par quantité supérieure.

® Beurre de sccondo qualité, dont le gout laisse
a (lvmrer. fr le kilo par quantité¢ jusqu'a
250 grammes et fr. 7.90 par quantilé supérieure.
Chaque négociant disposera de beurre & fondre
qui devra étre revendu au prix maximum de
fr. 6.50 le kilo.

mod
les prix

Les détaillants sont lenus de s'approvisionner en
beurre a fondre auprés de la centrale pour élre
a4 méme de ire & toute demande  de leur

clientele.
Des vivres.

arrivages de quelque importance
recus derniérement, cilons les suivants

Environ 900 pores de la Yougo-Slavie, tués
aux abattoirs de Feldkirch et frigorifiés. De nou
velles commandes sont en préparation.

De nombreux vagons de re de Java (sucre
de canne) sont entrés en Suisse par Brigue.

Des convois de bétail de boucherie provenant du
Danemark arrivent a Bdle et Zurich a de courls
intervalles. On loue fort la qualité de cette mar-
chandise.

Du gros bétail est acheté
Slavie. 11 est abaltu a Bregenz.

Il v a une amélioration dans les arrivages de
malt, c¢ aui permeltra de fabriquer de meilleures
biéres de conserve,

Nous avons recu dernié
quantité de beurre de I'A
Brésil.

Parmi les

également en Sud-

ement une assez grande
gentine el de café du

Agence générale pour la Suisse

Cognac COURYV

OISIER

JEAN HAECKY IMPORTATION S.A., BALE.
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beruht auf der Reinheit ihres Geschmackes, auf ihrer
Bekommlichkeit und Ausgiebigkeit. Es sind die von der er-
fahrenen und haushalterischen Frau bevorzugten Produkte.
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Bons-
biicher

empfehlen ab Lager

Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Quelte

Hoteliersfrau

sucht zu pachten:

kieineres Hotel oder schines,
grosses Restaurant, an go-
sunder Lage. Offerton arlmlen
anter Chitire B. H. 2850

oncn-Ahtellun ler Schwelzor
Hotel-Revue, Basel 2.

Offeriere garantiert reinen

Obstirester-
Branntweln

von 25 Liter an zu Fr. 2.50 per
Liter. Hochprozentige Ware. Von
5 Liter an zu Fr. 2.40 feanko ab
Egnach, mit Leibgebinde. Bestol-
lnogen nimmt gorne entgezen

mann, Nostere! Lux-
xmm. Egnach.

C0get-Papier

empfehlen ab Lager

Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Zwecks kitufl. Uebernahme eines
I\uhwﬂuhnruehrlntrun!lnmnden
H ~ Restaurant (Jahres-
uuahm) wird von ganz tucht] e
Wirtin stiller

Teilhaberfin]

®esucht. Su(nrtlm()lfnten unter
JH I dle Schwelzer An-
noncen A~ﬁ Bem (,I\rlu!oﬂc!g 3.
_—

ORCHESTRE

(Trio ou plus)

de tout premier ordre, libre dis

commencement Mars. S'adresser :

Algert Cleis, Violon-Solo, ler prix

Virtuosité, Geneve, chef d'Orche-

stre, Confiserie Haas, St. Moritz.
4% 0 Fnch

Heirat.):

l'llchtlke\ seritiser Hotelier, am

Demandez

la marque préférée

Contenu: env. 100 tablettes

3€ermes”

Compnmes de Saccharine =
env. 110 fois 0,07 gr.

Zahn-
stocher

empfehlen ab Lager

Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

die Echweiz geliefert wurde

sucht Plat zor Rufstellung.

Bedienung zur Verfugung.
Offerten unter OC 1546 Y an
Publicitas A.-G., Bern.

Amerikanischer

in Dosen a
1 Plund netto 3.- Fr.
1-2 oo (Y}

empfehlen bestens

Gl Renaud, Rasl

Comestibles.

garantiert rein und frisch
(keine alte Stockware)
50 2% 15 klz

Fr. 390 3.9 4—
Fischer, Zurlch 17.

‘ (P28) 517

KOCH

24 Jabre alt, tuchtig und spar-
sam, sucht Saison- oder Jahres-
stelle. Eintritt Mitte Miirz oder
spiiter. Gute Zeugnisse stehen zur
Verfugung. Offerten sind zu rich-
ten an Postfach No. 14888,
St. Moritz. 2861

Buchfithrung

besorgt prompt und gewissenhat

E. Eberhard, Zirich

(vorm. Biir & Hohmann) 104

Famillenhotel 1. Ranges (100 Betten) in der sucht
ort

fur sof
Selretar - Kassier

Rgesetzten Alters, gewandter Korrespondent in den drel Haupt-
sprachen und gut vertraut im Abschliessen von Arrangements.
Jahres- urd Vertrauensstelle. — Offerten mit Zeugniskopien und
Fhoto _nebst Altersangabo und Gehaltsangpriiche unter Clifze
R. L.2871 a bteilung der

Revie, Basel 2,

Uente aux encheres

P42 N

5745

Grand Hotel du Lac, Neuchétel,

Samedi, 6 Mars 1920, 4 3 heures de I'aprés-midi,
i 'Hotel de Ville de Neuchatel (salle de la Justice
de Paix), I'administrateur d'office & la succession de feu
M. Jean-Christian Burkhardt, quand vivait maitre d’'hdtel &
Neuchdtel, exposera en vente aux enchires publiques le
‘Grand Hotel du Lac (art. 1033, Place du Port, de 371 m?)
- i t 1

¥ e
d’hotel. Situation exceptionnellement favorable. Clientdle
assurde par suite de la désaffectation récente de I’Hotel Bellevue.
Six magasins au rez-de-ohaussée sur rues trds passantes. Affaire
offrant perspi d’avenir.
dresser pour renseignements, conditions et visiter
l‘hﬁtel au liquidateur, le notaire Emile Lambelet & Neuchatel.

NEUCHATEL

CHATENAY

Fondeé 1796
HORS CONCOURS - MEMBRE du JURY)|
Blanc : Goutte d'0r  « BERNE 1914 » Rouge: Cuvée reservéel

Pacht

mit Vorkaufsrecht event. Verkauf

In und schon

_Bad-Hotel

rosae Pnrknnlnze. umen und Wiesland. Dﬂ rte t iff
N 342 Sn an Publicitas A.-G., Soloth c i sunter O 7’3

muer cines altangesehen
hofes, sucht mangels passender
Dameabekauntschait, arboitstron:

COI‘IIESIIMES GESCII aft

dige, kathol. Lebensgefiihrtin, aus
ge:

wandt in Kiiche und Haushalt.

Offerten mit Angabe der Verhi

nisse, ]u-’eru\zeu und Bild. zu

rnl\lun unter W. 2876 an Post-
h 4633, Basel 2

Erstklassiges

Kiinstler-Trio

fir sofort oder epiiter frel. —
Offerten_ an M. Wulle, Lu-~
8ano, Via Besso 15 Pee0s o

Zu verkaufen.
2 Tafelaufsétze
2 Hors-d’ceuvre-

Platten

Photos anf Verlangen. Fabrikat

Gebr. Hepp. — Offerten g
Chiftre R. T. 2878 an Hotel-
Revue, Basel 2. 8y

achweis-
Bar schoner Rendue, Hitesten uud, erstes Hans am le ist nfolge
vorgerlcktem Alter des jetzigen Inhaber:

zu verkaufen.
Filr tiichtige Junz? l.en!e (i\ﬂt‘hencbe{ Traitear oder Hotelier) aus-
ige ‘halten
nihere Aunkunﬂ mner Llnﬂw S. 2857 durch die Annoncvn -Abt.
r Schweizer Hotel-Revue, Bas

R
8|
St. Moritz.

Vornehm ausgestattete

Pension mit 30 Betlen

in_schinster, sonnlgﬂ' Lage auf den 15. April zZu
vermieten (ragv'n unter Chiffre ﬁFSWCh

an Orell Fassli-Annoncen, Chur,

Qoiffeur..

Schweizer, 23 Jahre, sprachen-
kundig, sucht Salson- oder
Jahreshotel-Geschift zu
iibernehmen. Offerten an
Waliter, Coiffear de dames,
Hotel Baur au Lac, Ziirich.

Bier-
lintersetzer

empfehlen ab Lager
Goetschel & Co.

Chaux-de-Fonds.

Chef d’étage

ou Chef de rang, Suisse, pxé-
sentant bien, 24 ans, parlani
francals, italien et nl]enmnd
cherche place dans bonne mnlsnn
Oﬂran 80us. C!gﬂrc A 381.Sn

100. Telephon H 37.08.

FI d niteer

syant trés bonne instruction
cherche, pour entrée immédiate

place de volontaire

dans bon hotel, de préférence
dans la Suisse romande ou lta-

lienne. —- Eerire gous chifire
P, K. 2373 au Bu 'oau_des an-
nonces de la Revue Sul
des Hotels i Bﬁle 2.

R PN RN
Zu verkaufen
aus Hotel:
1Posten neueschineleinene

Leintiicher

und -einige schone. weisse

Wolldecken

primaQualitkt. Gefl, An-
fragen untor Ch. M. R. 2877
anHotel-Rev sel 2, —

Dipl. Haushaltungs-
lehretin

24 J., mit dreijithrig. Praxis in

wiinscht auf

zum Frubjahr event. frither nach
Davos ftir kleines Banatorium in
Jahresstelle: 2 ﬂlclﬂl(e Zim~

o
Mai-Juni Stelle als Hilfskoohin
In otel um sich in die fel ne

erten

jeder Art, fitr Hotels,
liefert prompt  pesss @

P. Biirgin, Basel
Siebwarenfabrik, Ochseng, 4

Reparaturen prompt und billiu:

505

Sardinen, L Portug. Ocl & Fr. 1.— und 1.2 per Dose

Gewlirze, sii he offen u. in Pack ganzu. hl

Ed. Widmer & l:n., Hiringstr. 17, lerich 1 Tel. H. 2850.
Eaffeo-Import — Kat

Fiir mittelgrosses Passanten-’ I[otel 1. Ranges
serisen, bestempfohlenen

[luektur Chef de receptmn

gesncht. — Oﬁcrten mit Gehnltaunspruchen
it b

Jotel & loner

pour été 1920

au Mayens de Sion

50 lits, bien situs. — Conditions
avantageuses; Eeriro sous chiflro
G 20762’ L & Publicitas S. A., Lau-
sanne. 57

100 Abbildungen

enthillt meine neue Prelsliste
No. 102 iiber alle sanitiiren Hilfs-
mittel fur Hygiene und Korper
egét  Bekanut flir grosse Aua-
wahl u. frische Ware. 2617
Sanitits. und Gummiwarengeschift
P. rich 8, Seefeldstr. 88.

Telephonistin
Telearaphistin

zuverliissig in beiden Dien-
sten, deutsch und franzds.
sprechend, nette Tochter
aus gutem Hause

Scht IlﬂSSEII[ll! Stelle

= Oﬂ‘erten llnt
iffre 0 F 7623 R

Orell Fiissli-~ Annon-
cen, Aarau. 4291

pmmuuer, grosser  Z.7i8c

passend flr grosses Veamﬂd oﬂ
Saal, grosse, leinene

Tafeltiicher nnd Servlietleu

hlll1¢ zu verknula . Gel
niastrasse 62, direkt hel
Eellhnhn nglvlertnl Zurich.

Referenzen und Photo unter Chiffre

G. R. 2868 an die Annoncen-Abteilung der
Sehweizer Hotel-Revue, Basel 2.

On demande pour grande maison bourgeoise une

tréshonne gouvernante d’étage

au courant de la comptabilité ayant déji fait des stages dans

33 | grands hotels de Suisse, trés au courant de sa partie, uuhlnstotru
S,

bien le francais, si possible Suisse francaise ou
Envoyer lettres, cextlﬁ\mh et phatographm sous chiffre J 573 X
4 Publicitas S. A., Ge! (5720)

Restaurant (orso, Lt

zu verpachten.

Der gesamte Wirt- c 0 R s 0

schafts-Betrieb des
Theaterstrasse 10, Ziirich, ist ab 1. April 1980 oder
eifem spiiteren Termin zu verpachten.

£62F

oraez
Niihere Auskunft erteilt’und Offerten nimmt entgegen:
Herr 0. Ulmer-Hemmann, Seefeldstr. 279, Ziirich.

Directeur d’hotel

Suisse romand, marié, dirigeant hotel de tout
premier ordre en hiver

cherche situation pour I’été.

Meilleures références & disposition. Libre & partir
du 16 Mai. Ecrire au Bureau des annonces de la
Revue Suisse des Hotels, Bale 2, sous chiffre M. T.2840.

hafeliers
sLisses.

Profitez du change, Venez acheter
en France pour 100,000 Suisses
de beaux hﬁtcll, vnlnnt 250,000 fr.

suite’chez votre

orl hnten unter Chll're ‘n 837 Z an
Publicitas A.-G., 5747

Comphciore Fanl P errat. D
des Vosges, Epinal. 5153

Gesucht

stnrkeu chen-
Offic emﬂdche 1LIn¢é
die im Weissnithen u Maschinen-
stapfen bowandert ist, 1Portler
1 Gértner, der auch etwas Haus-
arbet. dbernimm| erten mit
Bild, lengnll;\bsehvll’unn Lohn-
lu!prhehen erbeten unter Chiftre
O 1121 Z an Publicitas A. Q..
Ziirich. 5754

| "Kochkessei

klpphnn 100—300 Liter Inhalt.
sfiih Offerten |t

ﬂulaent P is: uni
Chiffre S. N. 2!51 an dio An-
noncen-Abt. der Schwelzer
Hotel-Revue, Basel 2.

gzabe gefl

MENENENNN Grisserer Posten Hotel-Sliber NSNS

Fabrikal bDebr. Repp

sofort giinstig abzugeben.

Postfach 14205 Basel I.

Gefl. Anfragen an
2880

Chef de cuisine

marié cherche engagement &
V'année dans bon hotel ou grand
Tontanrant od I ‘femme “pout
occuper un. poste. Bonne réfé-
renees a disposition. — Oftres s
Chifires B. 1. 2069 an Bureau des
anvonces de la Revue Suisse des
Hotels a Bale 2.

Revoiver-
Orchestrion.

Fabrikat Philipps, mit 32 Mlulk~

Flécpn sofort lieferbar, Zu ver.
fen. Robert Hintze. Frank

lurll M., Ludwigstr. 27 3304 Fa.5033

Metzgerei- Fleischhandel

Hermann Schlageter ...
vorm. M. Zingg

ZURICH
FImsch . Wurstwaren in nur guten Qualitaten
L fiir

Prompter Versand.

4292

Kreuzplatz Zollikerstr. 9

‘Wir suchen fiir das

in Daves-Platz
Pension fiir Kranke und Rekonvaleszenten -

(Christliches Hospiz), einen erfahrenen, tiichtigen

Piéchter event. eine Pichterin

o| Antritt 1. Oktober 1920 oder frither. Offerten mit Zeugnis-

abschriften und Referenzen sind zu richten an: J. Hul‘e-
mann-Steib, St. Gallen. 2872
Evang. Gesellschaft der Kant. St. Gallen

und Appenzell A.-Rh.

IKAFFEE

fiir Hotels.

roh u. geréstet. AnerKannt beste B
Engros-Preise.

Lauber-Kohler, Luzern, Lowenstr. 8
¥ Telefon 601 & Genau auf die Firma achten & Seit 1865

1le. S
Man verlange bemusterte Ol'feﬂe.

Unterwindgebléise System Stromeyer

N\

fiir Grosskochherde und Zentralheizungén

gewaéhrleisten vorteilhafte Verwendung sémtlicher Brennstoffe — Kurze Kochzeiten — Geringster
Energieverbrauch — Einfache Wartung — Grosse Wirtschaftlichkeit u. somit wesentliche Ersparnisse

M. Stromey
1148

gen Sie I

er Lagserhausgesellschalft,

Heiztechnische Abtellung

No. 88

Kreuzlingen
(Thurgau)



Stellen-Anzeiger N° 9

Offene Stellen = Emplois vacants

Fiir Inserate Mitglieder Nichtmitglieder
bis zu 4 Zeilen Spesen axtn Wit Uster Chiftrs
werden berechnet bersshst  Adresss  Schwelz  Auslanc
Erstmalige Insertion . . . . Fr.250 Fr. 3.50 Fr. l B, 5—
Jede ununterbroch. Wiederhol. , 1.50

Mehrzeilen werden pro Insertion mit ]C5OC|S Zuuhlag bcrechne!
legnummern werden nicht versandt.

Jeder einzelnen Offerte Ist das Porto far dle
Welterspedition beizufigen.

i toute I'année de-
un_jeune gawnn l!bén- des écoles, comme apprenti
cuisinier, entrée le 15 Avril. hiffre 1584

Che‘ de culsine cherche place (annde m\ saison) dans maison
Longtemps dans les meme: ertificats

On demande ponr la saison d'été: chef de réception, ekretdrin - Volontarin sucht Jahresstelle in nom der

sous - chel de re pﬂou. secremlreu, algno- franz. Schweiz, hiffre 381 de ler ordre.
0~ -

nomat, chef de realuurnm. lreclrlce de buanderie, Lausanne:

S0 restaurant, Sekrelnr-\{[ﬂlont!r. Junxl!ng von 20 Jahren, lDrachen.

_ c. m in Labeni
Olen de salle: fe“""‘e' de chambre, b '""e":"“‘ schreiben, sucht Stelle in erstklassiges Haus Chifire 438
tiers, garcons d-offlce et de culsine Sftres

avec cnmel de certi icats et photos, au VIIIars~PIIne. Villars sur
Ollon, (1588)

n demande pour la saison d'été pour hitel de 220 lits :
O un secrelnlre-cnluler_ pouvant seconder le directeur
dann la réception, un maitre d’ ho:el-chef de salle, une

rmaid (pas de A|rlnkl), des filles salle, un con~
clerge, un chasseur, una gouvernnme d’etage, des
portiers et femmes de chnmhre. une gouvernante
d’économat, une
des ﬂlle. de C\llslne, une lnv

156, 'un repassause,

des plies Adresser offres avec copics de certificats au
Grinﬂ HM:I a Mnrglns (\'nhlll) (1597)

yer offres
R avee copie do certificats et pham a la DlteLtIon du Grand
HM!] BI des Alpﬂl i Tﬂr!l(et (1581)

aaltdchter. Hotel des Galeries, Scheveningen, Holland, sucht

fiir Saison Mai-September 1920, ge gewandte Saalttchter
fiir Table d'hote und Restaurant. = Offerten mit Photo, Zeugnis-
abschriften und Gehaltsanspritchen an die Direktion. (1585)

lmmerm!dchen. zwel tuchtige, in Bade-Hotel gesucht.
T franz, Sprache. Eines zu baldigem hmmtt.

der_auf die Silber-

Fleissiger _Arbeiter,
(1602)

rgentier gesucht. a
A 5 Elite-Hotel, Z0rl ch.

poliermaschine cingearbeitet ist.

Bdmels(erln, tilchtige, mit nur gaten Empfehlungen und
Zeugnissen, per 1. oder 15. April gesucht. Ausfihrl. Offerten
an Hotel Soolbad Sonne, Mampf . Rhein. (157

Tichtiger Arbeiter mit guten Zeug-

asseroller gesuchtf.
C nissen. b (1601)

Gefl. Anmeldungen an Elite-Hotel, Zilrich.

ekretar-Volontar, gewesener Koch und Kellner. deutsch
und franz.in Wort und Schrift, mit guten Vorkenntnissen der
engl. und ital. Sprache, sowie der Hotelbuchhaltung, sucht auf
15.April oder 1. Mai passendes Engagement, Tossin oder franz,
Schweiz bevorzugt. Ceffre 482

Saile & Restaurant.

Jeune fille, sérieuse, déji an
Stellerie, cherche place dans bhotel ler ordre
férence Suisse francaise pour se perfectionner
Entrée 15 Mars ou ler Avril. Chiffre 410

Apprenlle-ﬂ“e de salle.
courant

seulement,
dans le francals.

Commls de rang, drei Sprachen miichtig, erstkl. Zeuzmsu
sucht per sofort Stelle, Chifire 437

aitre d’hdtel, Suisse,
mand,
prochaine,

29 ans, parlant lo francais, I'alle-
anglais ot I'italien, Cherché Placo. pour. In saison
Nombreux certificats. Chiffre 237

resse: M. Mussino, poste ren.\nle. Les Jordils,
(452)

hef de cuisine, 33 Jahre, mit prima Refercnzen, sucht auf
15. April passende Stelle in nicht zn grosses Huus. Ch. 347

Cherde cuisine, sparsam. auch mit Restaurations- u. Reglme-
Kkiiche vertraut, sucht fdr sofort oder spiter Engagement,
am liebsten Jahresstelle. Chifire 464

ommis de cuisine. Jeunc homme ot fréquents les
cours de cuisine Ecole Hoteliére pendant 8 mois, cherche
place comme’ commis ou aide de cuisine. Envoyer offres s
A. W., Ecole Hoteliere, Cour-Lausanne. (%)

affeekochin, Mhrr mit_guten Empfohlangen,
telle bis 15 ) vent. als Kiichengouvernante. (
unter Chifize 2. F. M. 81 beirdert Rud - Mosse, Zirich. (181) 2.

sucht
Dffert

och. Junger, sel ndiger Koc sten lb(usum der
Schweiz tiitig gewesen, suoht m.nq als Suncior od. Rotivsenr
in gutes Haus. Jahrestelle bevorzugt. Offerten an Edmoad Lenhard,
Koch, Gartenstr. 15, St. Gallen. (431)

och, tiichtiger, sparsamer, in nl»n Particn dureh, mwhl Aus-
bilfestelle uder als extra, vom 15. Mirz Chifire 446

bchln, nngvhemle suc h( Stelle neben Che!

M, wo ielegonbeit
seboten wilre, sleli besser auszubilden hifire 384

iter,
K sucht fir baid Stellung in Hotel, Restauraut oder Sk
da-auch mit Diiitkiiche vertraut.

1 Jabre!
orium
Chiffre 356

“Gefl. Ofterten mit erbeten
Chifive 1595

elnel nu[ Aprll

Stellengesuche -Demandes de places

Bis zu 4 Zeilen. Jede Mehrzeile 50 Cts. Zuschlag. ,

hef de culsine, bon, connaissant la restauration & fond Schwelz | Ausiand
Cliot domandé pous un reataarant de lor ordre, sulsne francaise. Bl nssion (e 2 ¢ ). Fe. 330 Fr. 530
Chiffire 1502 b -2 - 330
hefkdchin, ganz tuchtige. erltn Kraft gesucht fir vor- Pommnrkenwerden unluhlungnlan nicht an~
Clebmes Funilionhotal von 50 Botten, Iabreastolle, ohes ~ Vo erfor
Sali Offerten mit Zeugnisabscl en 10t0 un ersangaba
erboten. Chifire 1604 K In der an

V Konto 85. Ausland per Mandat.

onducteur. Hitel de premier nrdra demande un counducteur.
Entrée de suite. Faire offres ay hoto et copie de certifi-
cats 4 la Direction de I’Hotel Cecil & Llulllma {1590)

Nachbestellungen ist die Inserat-Chiffre beizufiigen.
Belegnummern werden nicht versandt.

Jeder einzelnen Offerte Ist das Porto fir die
‘Weiterspedition beizufigen.

E."ersticlassiges Huchgehlrkslﬂnubor!nm eine jlngere mchuge

gesucht. Jahxesllelle OEexten mit Bild u. Referenghnﬁexhe

[V13itre d'hétel (ossinols), dgé do 40 ans, parlant los quatre
langues, certificats et références de ler ordre, cherche place.
Chifire 412

aitre d’hdtel. bon restaurateur, Suis:
parlant 4 langaes, muni de bonnes références, cherche place
nnalo"uc. saison ou i 'annce dans grande maison de ler ordre.

aitre d’hotel
tion-secr

ichenchef, Jahre, in der Patisserie bewandert, mn
besten Zeugnissen und Referenzen, sucht Juhresstelle
tritt sofort oder nach Ucbercinkuntt. Chittre 386

1, 2
aite on France, _sa
fond

maison en Buisse ou Etranger.

, capable et sérlenx, ﬂchennhef 35 J hre, Schweizer, guter Restaurateur, prima
Referenzen, sucht stelle in grossorem Betriebo. Chiore 414
oniffre 388 | ¢ & mit_besten in_allen Partien or-
lul:n. . sucht Engagement in gutes Haus. nbrgsitllc b
vorzu
, Suisse, actuellement chef do récep- 6l o 7 © 422
- erliser, sucht Stelle
nt situation ”“‘! “"'m“ per sofort l\«ﬂ{ Saison in unuelx_r Ilul-l oder lestaurant
Tous deux connulssent langues Uhtarats

modernes. _Certificats maisons premier ordre. Chiffro 442

aitre d’'hotel, Suisse, 32 ans, avec boms certificats de
bureau et réception, cherche engagement pour de suite. Ch. 44

aitre d hotel, 28 ans, Suisse, marié, parlant francais,
allomand ot anglais court., connajssant 1o travail de burean
et ayant fait aérieux apprentissage dont 2 ans culsine, et désirant
améliorer sa situation, cherche place comme maitre d’hotel dans
bonne maison, de préférence place i l'année. Accepterait en-
gagement pour I'étranger. Excel. Chifire 461

6 Jahre, mit guten Zeugnissen u.
Referenzon besserer Hiluser, sucht sofort o D o
Jahres- oder Sommer- und \\'mh.rhetrlrh buvouuxl Auf Wunsch
kinnte auch cientige Frau zur Stdtze der Dame mitbringen
Ufferten unter Chittre Fc 1083 Z an Puhllcu-s A.-G., Zurich. (112)

Knchenchef. Sehweize

@ichenchef, jungercr, tuchtiger, in allen Zweigen einer
feinen Kiiche érfanren, sparsam, sucht Stelle in foinerem
kleineren Hotel. Beste Empfehlungen. Chitfro 469

vei tlichtige und erfahre:

0 kellner,

Juni-September: 1 Eti cegouvernante,

ne
. B s belde 2a Jahre, der 4 l'hnptspn!chen oo, gute

en tel

-~ H o fur s al oder "Frims zen;:mm

esucht nach dem Berner Oberland fiir dio Sommo Zaison Bureau & Réception. i und Reforensen oo DlomeenE " Gengnisse

11.Lingére,Clétterinnen, Zimmermadchen, Etagen~
portlern. Sualtbchler, 1 Kaffee~ und Angestellten~
kd

Chifire 1538

ht auf Frubjabr fur
(3%and troue Bunettoohter, 1 Buﬂellehrlocmer. ot
fice~ und Hausmédche Office:

n. Sucho aut Aufang Mirz Stalle als
B “Sureauvolontiirin in Hotel, wo auch Gelegenneit ten
wird, ‘in dex Loitung des Haubes mitenelicn. B Jetat in kil
niken tiltig, der 3 Haupts prachen milchtig, prima Refer. Ch. 383

35 Jabre, serivser,

BEES
EBE@

ia
é Etage & Lingerie.

y und
0] tichtigor Fachmann, gat priisent., mit Zeugnissen aus Jang-
Jjibrigen Stellen und besten Referenzen. sucht passendes Engage-
ment als Oberkellner oder Chef de Service. Chiftre 403

sucht Stelle

2 flinke, gewandte Rennurallonsmchle T,
nur besten Empfehlungen, Zeugniskoplen und Photo erbeten.

esucht zum \Jnldlgan Emmct 1 tuchtige Gouvernante-

tiich su
OV Solohor, Vertranenseaton odes oot "t service. Eineeks
Tochter, nette
Ofterten mit | [B'Frachotnang, sucht Bisile: whrde saeh i Ser"ce behilﬂloh sofort oder nach Beliebe Cuiffre 408
scin. Photo und' Zeugnisse zu’ Diensten 388
Chifire 1503 0 Chef de service, Biuduer, dor 4 Haupt-
—_ r. 18 Jahre, zwol Jabre sprachen milchtig, sucht fur Frhjahrssaison Engagement
Hause im Bureau beschiiftigt, sucht Stelle znr welmrn Chiftre 158
1 tichtige | Ausbildung in besserm Hause. e 455
40Jahre, hend

Ll e er (Maschinenbetrieb),
Kaffe l ﬂer n m!t Zeugnlsabschriften und Photo er-
beten IIM'I Nlllnnll Strashourg-Alsace. 1)

esucht fir Sommersaison nach Interlaken: 1 sprachenkun-
diger conclerge. 1 Jl\ngersr Liftier-Commissiondr,

1 tiichtiger Alde de ne, 1 Casserolier, 1 tuchtiger
Hotelgértner fir Els!\nmen und Gemtise, 1 Gnrtenburgche-
l T -

Volonlurln). 1 ofﬂuemkdchen, 1 Lll’fl‘ﬂére. 1 Lll;lerle‘:

rere gewandte Zl
Chifire 1573

Ge llclll von Kurunternehmen in Graubtinden zum bnldlzsn

deutsch und franzisisch, sucht Stelle in' Hotel ; wiirde auch
im Servigo mithelfen Einiritt Bude Mare April’ odor spiter
Photo u. Zeugnisse zu Diensten. Chiftre 465

[T R R
A“iS. Wir bitten zu beachten, dass

allen uns zugestellten Offerten
auf Stell ! das Briefporto fiir

Burennvolonmrln. gehlldatus'l‘onht?r, 20 Jahre, perfekt

lontﬁl’. Anl(hhxllehe Offerten erbeten. Chiffre 1588

Gel\lcl‘l( fur Snmmer. Mitte April hl! Mitte Septemher 1 Sau~
cler, 1 Entremetier, 1 c mis de cuisine, 1
Reslnnrunlkunnlererl n, cegouvername, 1 An~
fungazlmmermadchen. 1 Lingeriemadchen, 1 Ka(.

1 Offi 1 fferten
erbeten. Ch 1586

mit

von mu

esucht fir Sommersaison in Hotel II. Ranges nach Inter-
ken: 1 Bureauvolonlﬁrln, Leine tiichtige, sparsame
1 P

Imm t bale
digem Eintritt eine ehrliche, ehﬂuhe nnl‘l gewandte Tnﬂhtex als
Cafekellnerin, Jahresstelle. Offerten mit Zeugnl!kﬂplen u.
Photo an Frau Ritschard, Hohl Europe, Interlaken. (1583

Ge-uchl tur : A
n-

tage
Portion S Ot mit Leugnlsahlchrmen ad Frots "t
entgegen : Salinenhote! Rheinfelden, (1580)

esucht tichtige, k
sche, zum sofortig, Eintritt. Gutbezahlto Jahtsustellen
Ofterton untor’s 1683 Y an Publicitas A Ber. (411)

esucht fur mittl. Hotel im Berner Ohcllnnd auf Avfang Mai
einetiichtige, selbstindige Gouvernante, 10b

gut isenti b rater Hiuser
der Bchweiz und des Analnnﬂe!, Z. Lt ausser Stellu in Munchen,
durch Valutaverhiilinisse gebunden, sucht Kngagement . gleich
welcher Art in der Bchweiz. Chiffre 440

A"is Les offres de service.et d’emploi
® qui nous sont remises doivent

toutes etre accompagnées de timbres pour
Paffr faute de quoi nous ne

die Wenlerleltung beigefiigt sein muss,
wir die Beforderung an die Inserenten nicht
ithernehmen kénnten.

Die Offerten sollen in einem besondern
Umschlag stecken, auf welchem nur die be-
treffende Chiffre steht und die Briefmarke fiir
die Weiterspedition lose aufgeklebt ist. Der
dussere Umschlag, mit der Adresse der Expe-
dition, ist ohne Nummer; es konnen Offerten
auf mehrere Inserate darin enthalten sein,
natiirlich jede in besonderer, verschlossener
Enveloppe und mit Portobeilage fiir die
Weiterleitung. Die Expedition.

it dor Réeoption vertraut, 1 Kaffee~ und hausnnnungs-
kdchin, 1 Sekretarin e 1301

Suisse, 27 ans, parlant les
chereho cogagement on Bulsc ou 4 [étranger;
Chifire 16:

Chel de
4 langues,
i

esucht fur Sommersaison In erstilassiges Hotel des En-

gading: Kilchenchef, Oberkellner. Etagengouver-
nan;e. Kuch.ennouvername, Sannbcmer. Chef d
ran; s

W
Ausfithrliche Offerte erbeten.

ner. Schreiner. Uhlff{e ﬂillﬂ

pourrions pas nous charger de leur envoi aux
destinataires.

Les offres doivent étre renfermées dans
une enveloppe spéciale, sur laquelle on n’é-
crira que le chiffre et ot le timbre de réexpé-
dition ne sera pas entiérement collé, de ma-
niére 4 pouvoir étre enlevé facilement. L’en-
veloppe extérieure, avec I'adresse de 'adminis-
tration du journal, ne portera pas de chiffre.
Elle peut contenir plusieurs offres différentes,
chacune étant placée dans une enveloppe par-
ticuliére fermée, avec chiffre et tn‘nl)re pnsk

E ernante, mittl. Alters in Lingerie u. Kconomat
bewandert, sucht Stelle in gutes Hi Chiffre 470

t ler, sucht zu Eintritt ~M~lun- oder
Jnhresnellc laugnlsw xtchen zu Diensten. ‘hiffre 467
Glnnerln. tuchtige, sucht Stelle. Eintritt nach Ush-rolnknnn

o 463

Gchllxleh‘. ener-

Blscho und tichtige Frau (1. Keafo), gosotzten Altors, vier
Sprachen sprechend, die in grossem 1. te
als Haushiltorin: -Etagengouvernante tiitig war, sucht analogen
Posten in krossom Hnuse, oder dio selbatindige Leltang eines
kleinern Betriebes zu iibernehmen. Prima Referenzen. Chitfre 417

tuchtig im

| 'msere 1. i
stopfen, acht. Brelte ta gutes Haus, Chifire 434

| inggre 1. tuchtig im und
.emsmnmg. -mm Stello in gutes Haus. St. Moritz oder Um
gebung bevorx Chifiro 434

und energiseh im

eg:
L Hotelfach such: in \uzenu
trolle event. Gouvernante générale, auf Ende Mkrz Mitte \prn in
nur erstkl. Haus. Juhresstelle bevorzugt. Beste Zeugnisse orst-
klassiger Hityser des In- u. Auslandes z. Verfilguug. Chifire 445

Immerkellner - Chef de rang,
miichtig, sucht Engagement fur Friibjahr.

drel  ilauptaprachen

¢ 418

Immermidchen. Einfache, tuchtige Tochter, sucht Stelie
per Ende Milrz-April in gutes Hote! oder Pension, eventuell in
die franz. Schwelz, als Zimmermildchen. Gute Zeugnigse als Privat-
zimmermildchen vorhanden. Chifire 433

Z!mmermadohen, tuchigos, doutach und (ran;. sprocHend,
sovlo Lingere, mit guten Zeugnissen, suchcu auf Anfung
hifire

Milrz Stellen.

L seele,
immermiédchen.
franzdsisch spechend, sucht per sofort Stelle. ~ Ch

sucht Saison- od. Jahre
ilre 444

Juuge, tilchtige Toehter, deutsch und
iffre 459

Immermadchen, tichtiges, gesetzten Alters, der 3 Haupt-
a= Sprachen milchtig, sucht fdr sofort Stelle in gum Hotel.
Prima Referenzen zur Verfuguny. tire 458

pour la ree\pcdxtmn L’Admi ati

berkellner, Schweizer, 33 Jahre, der 4 Hauptsprachen
milchtig, aucht passondes ‘Engagement, Saison- oder Jalires:

Loge, Lift & Omnibus.

onclerge, junger. tiichtigar, mit besten Zeugnissen und
Empfeblunger cratkl. Hiluser, sucht Suison-oder Jahrosstolle
Eigene Livree. hiffre 305

hef de réception -~ Kassier - Sekretadr. Ausland-

schweizer, 35 Jahre, 4 Hauptsprachen. energischer, selbstiin-
diger Arbeiter mit langjithriger. perfekter Fachroutine, sucl
Vertxa\lennste]lu nach dem Auslande. Chiffre 395

0O 39 Jahre, vier Sprachen, Fachmann,
mit besten Zeugnissen und Empfehlung, sucht Engagement
fr Saison- oder Jahresstelle. Chiffrc 453

oder Liftier, 3 Hauptsprachen,
sucht

Chiffre 420
-, 25 Jahre, deutsch,

C mit sehr guten

berkellner, tiichtiger, energischer, mit dem Hotel Rest.-

und Table d’béte-Service durchaus erf’lhren sach!

t prima Zeugnis, sucht anf kom-

ge event.
Ll franz. und engl. sprechend. mit
Chifire 406

mende Saison passende Stelle in gutes Haus.

Haus. Bz-re Zeug-

Gesucm {Ur Passantenhaus I. Ravges: Einige jingere Re~
staurantkellner, sowie ein kriftiger Liftier, Alter 22
Eintritt nach Ueberein-

bis 23 Jahre, mit Sprachkenntnissen,
Chitfre 1598

kunft.

esucht lﬁir erstki, Hans am Vlerwnldstﬁttenee. Sommer-
smo

Cner de réception ~ Kassier

32 Jahre, gut prisentierend, 3 Hnnptspmchsn, mit besten
Zengnlnen und Empfehlungen, sucht auf das Frubjahr Saison-
oder Jahresstelle. Chiffre 409

in nur
nisse aus langjiihr. Stellen zu Diensten. Geﬂ Offerten an A. Grune-
wllﬂ Oberkellner, Grand-Hotel Curhaus, Davos-Platz.  (443)

emoiselle de bureau, instruite. frangais, allemand, no-
tions de l'anglals, bonne sténo-dactylographe, cherche place
0

chef, ‘prisentierend, sprachenkundig und muss Maschinen-
achxelber leln daselbst Saaltdchter, Etagenportier, Zim~
merkelin Res!nurnnlkellner, 1 Patissler. 1 Chef
d ‘rlle 8 3

p
putzer, Ch Offerten mit

de dans burean d’hotel. Sérieuses référ. Ch. 4

irecteur d'une grande entreprise cherche situation analogue
en Suisse ou a l'étranger. Excell. références. Chiffre 425

Chitrre 1607

esucht fir Sommersaison ha Haus ersten Ranges. 8t. Moritz :
oder

Dlrecleur (Suisse), & la téte d'an Important hotel on Egypte,
cherche situation pour saison d’été, cventuellement i l‘nn;gn

ner oder ticht. Ober ‘Tochter
fur

in feinem Restaurationsbetrieb, Buffetfriulein, Barmaid,
_Chasseur, Liftier, Conclerge‘conduc(eur. Etagen~
portier, Zimmermadchen, Officemédchen, Lingeére,
watcherln.ﬂn lerin, Kellermelner,xellerhuuche.

e
de cuisine, Patissier. Auumhrlluhe Offerten mit Zeugnis-
kopien und Bild an Postfach 13081, St. Moritz. (1606)

Gesuchl Intelligenter Kochlehrling in eﬂtklnsslges Hnns
Grnnhﬂndenl, ebendaselbst eine Glétterin und ein Zim.
merméadchen. Chiﬂxe 1005

Chef d
D sucht auf 1. Juni, event. frither, passende Stelle. Chiffre 208

Conclerge. tiichtiger, seriser Fachmanu, gesetzten Alters,
gut prisenticrend, der 4 Hauptsprachen milchtig, sucht in
nar ganz gutem Haus Sommersaisonstelle. Ia. Ref. Chiffrc 454

ef de service, Sthweizer, 36 Jahre, in onclerge, Direktor, Geschéftsfithrer, Schweizer,
grossem e tn"x- sacht Frlllmhren”ﬂzemnt " ot Hom C ot tamamann. - suche per. aofort oder Frunliag tailung
lag: Chiffre 466 Gross, repriisentabel, deutsch, franz. und englisch in Wort und
Schrift. Prima Referenzen erster Iliu Gefl. Offerten an
tchtige, suchtY. Pension Metzgern. (457)
Fpenten Thr Kammende Suisan, Chiffre 387
C lid, i Stelle, Wit auoh Nachtn agor
i N tig und solid, suchtabMarz Stelle. Wirde wuch Nuchty.- oder
(Obereaattochter, durbaus tichtis und evergisoh, mehr- | 8 RECANCEL RSO T, DI e %ra

jithrige Praxis und prima Referenzen aus grossen, erstkl.
Hiusern. sucht selbstiindigen Posten in nur erstkl. Groasbetrieb.
Saison oder Jahresstelle. Photo wod Zeugnisse' u1 Dienston:
e

guten Zeug-
nissen, sucht Stelle fnr sofor: oder nach Balieban Chllle 230

Irektion. Seridser, tiichtiger Hotelier, Schweizer, gesetzten
Alters, ledig, sucht Direktion, Association. oder Aioto mite,
lerea Hauses. Beste Referenzen. 428

o Schweizerin,
sucht fitr sofort svella, evgnmell Vertrauensposten, bei ganz
heunheldenan Anspritel Chiffre 441

tichtig und gewandt, sprmhbnkundlg,

Irecteur, dgé de 30 ans, marié, cherche vlace. é\antuelle»
ment pour lui seul. Références ler ordre. © 472

0 mit prima Zougnisgon und Refercnten, sucht Rer Anfang
Miirz Engagement in gutes Haug e 317

onducteur, Jeune homme cherche place comme conducteur
ou portier i T'étranger ou en Suisse romande © suit ou
ur saison 0'616, dge 25, parle francals, allemand, counaissant
‘hotellerie. Chiff 6

iftier oder Telephonist,
michtig, sucht Saison- oder

jihrig, der 4 Haupts mch«.n
Jahresstelle. Chiffre 428

Gefl. O
(439)

l“ler sucht bxclla u baldigem Eintritt. en an
6. Hi

Hilpert, Grand Hotel de la Paix, Genéve.

ortier sucht fur anfangs Mirz Stelle als Portier d'étage
P Portier allein. Mitte dof SUger Jahre, deutsch und franzv‘.‘mhc
mit guten vy o 423

tichtige, fleissige, sucht Btelle auf Anfang

irektor, Schwelzer, Anfang der Vierziger, frither eigenes
Geschiift, eventuell Chef de réception oder Stitze des Prinzi-

(Getrieh): Hine gans thontigo, sprache. und
erste Saaltochter, iwelche auch das Tagesjournal u. kleinere

Bureauarbelton = besorgen hat. Elntritt im Luufe Apri
eino serlose, jungere Saaltochter, zu sofortigem Eintritt, —
Offerten mit Zeugniskopien und Photos erbeten.

b Aplll wennn miglich Jnhresutclle, aber es kUnnen nur erst-
ige Hituser in Frage kommen. hifire 340

ualtochler. deltsch franzbsisch
sorechend, sucht Stelle auf 1. Ap: h als Stiltze

gesetzten Alters, ong
dor Haysfran. Offerten unter X 1722 an Bubieias AcG. Bon. (413}

angl.,

tler, tuchtiger, der 3 Hauptsprachen miichtig, sucht Btelle
‘:l;xil: fang Mu‘:’z oder nach Uihcrel kanft auch flir Frﬂhjuhrv
saison nach dem Tessln. Gutc Referenzen zu Diensten. Ch.

in Arosa (Jahres- )m]l‘ in allen lﬂuham reichllche Erfahrung, sofort ére! sucht
468
‘erner Irektlon oder Gérance sucht serivser
33 Jahre llt. in allen Branuh des erfahren,
Chittre 1603 Beste Chiffre 400

unge, froundl , sucht Stelle event. als

v J
S Zimmermidehen. Eintritf nach Beliebel 436

ouvernante géneérale est demandée par Hotel- Pensinn‘
ler ordre, 40 lits, i Lausanne,| lpnm‘lem]\{nl Salaire fr.

Envoyer offres détaillées avee photo. Ornitre 1506

irektor, 37 Jahre, tiehtig,
D seit 7 Jahren in ungekundelar Stelle' uue.hl sich auf den
Frithling zu veriindern, Schweiz oder Au Chiffre 415

Qerviertochter, aus guter Familie, sprachonicundig, sucht
o o Vo

r-
trauensposten bevorzugt. Chiffre 427

ouvernante genérale wird gesucht per Mitte Mirz
G (Jahresstelle). in altbekanntes, grisseres Hotel der

(Stadt), welche in Etage, Lingerie und Ecovomat lb-olut bewa
dert iat. Gefl. Offerten mit Zeugnissen und Bild unter AmubP
des Alters und Gehaltsanspriichen erbeten. Chiffre 1589

Bains, Cave & Jardin. :

#rtner, gesetzten Alters, ledig, sucht dauernde Btelle in
Hotel als Obergirtner oder allein. Eintritt 15. Miirz. Offerten

Kellerhlu--che fur Hotel iu Zurich gesucht Jahresstelle.
ohes Salfir. Ohne gute Zeugnisse unniltz, sich zu melden.
Offerten mit Zeugniskopien erbeten. Chiffre 1587

elineriehrling gesucht per Anfang Nirs. Offerten an Hote
IK den, Lausanne.

och, junger, selbstindiger, filr Passantenhotel gesucht. —
Offerten mit Konditionen, Gehaltsanspriichen und Photo er-
TDeten. Chiffre 1570

fichenchef gesucht in mittleres Hotel der Nordwestschweiz.
K Tichtiger, seridser Arbeiter, mit Patisseriekenntnissen ver-

tuohtig und an Gottfried Reusser, Giirtner, Rhelnfolden (Bez. Spital). (404)
1 2 sucht_per sofort Stelle in Confise e antant oqer Bast
s 4 langues, gl v e ,ni‘:iz;*'aeﬁlz:“;,mfl“;‘: e o Eacten an B K posiiagornd o (455
rétirence A Ettangor.  Séhenses rélérone Chiffre THE
et
]
- Kassler, Absolvent der Hotelfachschule, mit
grindlichen Ktchen-, Kontroll- u. Service-K enntnissen, ‘sucht s = Diversass s
ab Fruhling geeignetes Engagement. Lange Saison hevuunzt 2
e o 66 Cuisine & Office.
A"' , jlingere, fleissige Tochter, aus guter
ekretar - Kassier - Chef de réception. Strebsamer, v ” Familie, sucht baldigét Stelle in gutes Hotel. _Chiffro 430
e g -
‘besten Zongnissen aus langiihrigen Stellon, T B ratssons snent Sealo e Cor . tiichtige:
e Tolies "Be emn i ?ﬂcms;ﬂr 1. A decmllne ogng(:'tul}cd:;zuﬁe J;h:e.'i:slxehmrzug« Chiffire 432 ur- wie \eulrben.en urchaus .clh;unmg, sucht

in allen Teilen des Hotelwesens bewandert,

pril
event. spiter passendes Engagement, Jahresstelle bevorz. Ch. 371

KBSBler ur]nr Kontrolleur, 31 Jahre, 3 Hau,
sprachen, mentan in Stelle, sucht sich auf Mitte Aprll
oder spiter zu ver!ndern Jahresstelle bevorzugt. Chiffre

hef de cuisine, HLlndeulprlchon. mchﬂg, ‘okonom, seri s.

parat
Btv]le in Hotel oder Sanatorium. Eintritt nach Bel\ehan anl
Zeugnisse von Hotels. Eigenes Werkzoug. Chiffre 471

mit Karriere des In-
Haus 1. Ranges event. Resunmn! Chiffre 302

aschinist-Reparateur, gelernter | Schlosser, mit Hoch-
M uch im Klektrischen

hef de cuisine, sobre, économe, de confiance, bou carac-

“Prima /euznlua auf

b lt traut, msuu in Hotel.
absolut vertrant, sucl o in el cniass aul

Verlangen gerne zu Dienste

langt. Salson’ Eado April-Oktober. Ausfibel. Offerien erbetens tere, ayant travalllé longiemps dans los mémcs plscer, cherche
ucht n nur gutes Haus, voruags | un engagement pour maintenant ou pour Tété, P;;'
Llngere. Durchaus tuchtige, gel\md: und :lnhchn Tochter, O weise In Slxm(onnm Refenzen u. Zcugnisse z. D.  Ch. hotel ou pension. Préteations modestes. Chiffre
un sehr go
Lingére in mittelgrosses Hotel I Range: 5 fr :v'l; Junge deutsch, i a. hef de culs'ne, francais, eux, économe, trés lcap;ble
sucht. Alter 25—35 Jabre. Salair nach Uaherelnkun(z Onerton | Stwas onglisch hend, sucht d in e Sexeelientes référencos, ayant tonjours tnvlll  dans
it Zeugn. und Photo erbeten. hiffire 1571 | mur gates Haus auf 1. Miirz oder spilter. Cnifire 430 | maisons ler ordre, cherche place.

de .

F revenant d’Autriche, sachant bien deux lauxuen cherche place

n hotelier ou commerg; pour ses en-

Bonnes références. Prétentions mode: Tes. Mile. L Bar-
gnndentruu 25, Bale. (426)




	

