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Fachschule
des Schweizer Hotelier-Vereins
Cour-Lausanne.

Unsere Mitglieder und weitere Interessenten
seien hiemit erneut auf die Eréfinung der Kurse
am 16. September
chsthin aufmerksam gemacht.

Der Unterrichtsplan umfasst:
Fach- und Sprachkurse
Handels- und volkswirtschaftliche Fécher
Kochkurse.
Anmeldetermin: 1. September 1920.
Niihere Auskiinfte und Prospekle sind er-
hiltlich bei der Direktion der
Hotelfachschule Cour-Lausanne.

Vereinsnachrichten.

Die Sperfeerledigung in Interlaken
und ihre Lehren.

Es bleibt dabei, dass die Reklamationen
gegeniiber dem Hotel Central betr. behaup-
telen Vertragsbruch und Verletzung des Koali-
tionsrechtes  hiitten an die Berufszentrale
gezogen werden sollen und dass die sofortige
Verhiingung ader Sperre seilens der U. H.
Scktion Interlaken gegendie Friedens-
klausel™es G.A. V.verstosst. Wenn
wir trotzdem zur 1o k a le n Erledigung rieten
bezw. auch der gewiithlten Form des schieds-
richterlichen Verfahrens zustimmlen, so ge-
schah das, weil angesichts der Abwesenheit
des Obmanns der Berufszentrale die Sache auf
die lange Bank geschoben worden wiire und
die bestehende Erregung unndtigerweise leicht
weitere Konflikte hiilte auslosen konnen. So-
dann konnte wirklich dariiber diskutiert wer-
den, ob nicht eine gewisse Beeintrichtigung
des freien Koalitionsrechles der Angestellten
vorliege, zu deren Korreklur sich der Besitzer
des Hotel Central iibrigens auf ersten Anruf
bereit erkliirte. Wir durften auch sicher sein,
dass sich die Leitung unserer Sektion Inter-
laken in Verbindung mit dem Zentralvor-
standsmitglied, Herrn Hofmann, und dem Prii-
sidenten unserer Oberlinder Genossens¢haft,
Herrn Wirth, um eine loyale Lisung des An-
rdes bemiihen werden.

Es diirfte fiir verschiedene Mitglieder des

S. H. V. zweckdienlich sein, sich das nach-
stehende Abkommen genau anzuschen. Vor-

beugen und «sich hiiten» ist oft besser als nach-

geben miissen! Und im modernen Rechts-
leben sind es nun einmal immer zwei,
welche miteinander das Arbeilsverhiiltnis ver-

- oder im Kol-

traglich vereinbaren (im Einz
lektivvertrag) und nicht mehr bloss einer, der
rviicksichtenfrei und unbeschriinkt befiehlt.

Wir lassen den Erledigungsakt im Wort-
laul folgen:

Abkommen.

Unler Vermittlung von Herrn Gemeinde-
priisident Reimann ist zwischen der Union
Helvetia einerseits und der Leitung des Hotel
Central in Interlaken anderseits heute folgen-
des Abkommen zustandegekommen:

Die  Unterzeichneten verpflichten sich
gegenseitig,  nachstehende Verpflichtungen
strikle einzuhalten:

1. Die Leitung des Hotel Central nimmt
simlliche Kiindigungen gegen ihre An-

gestellten hiemit wieder zurtick.

2. Der Concierge Albert Wiilti des Hotel
Central gibt die Erklirung ab, dass er
dem Leiter des Hotel Central, Herrn Rit-
schard, gegeniiber den Vorwurf der Fil-
schung von Unterschriften der Angesteil-

ten nicht erhoben habe und wenn dies-

beziiglich von  seiner Seite irgend ein
dbnlicher Vorwurf gefallen sein = sollte,
wird dieser Vorhalt zuriickgezogen und

Herrn Ritschard somit volle Genugtuung

erteill.

3. Die Leitung des Hotel Central wird simt-
liche Angestellte wieder einstellen und
den G. A. V. strikte einhalten.

Die Union Helvetia wird
alle ergriffenen Massregeln
machen.

Das gesamte sich im Ausstand befindliche
Per: 1 wird iibermorgen friih, Monlag,
den 26. Juli, seine Arbeit in der gewohnten
Weise wieder aufnehmen und richtig
weiterfiihren.

Die
offiziellen
Helvetia

unverziiglich
riickgiingig

=

o

Angeslellten haben das Recht, den
Versammlungen - der - Union
ohne = Beschriinkung beizu-
wohnen.  An andern Abenden haben sie
sich  nach der angeschlagenen Haus-
ordnung zu richten.

Die Leitung des Hotel Central verpflichtel
sich, wiithrend der laufenden Saison keine
Kiindigung vorzunehmen, sofern es sich
nicht um tatsiichliche Pflichtverletzungen
handelt. Anderseits verpflichten sich die
Angestelllen, ihre Stellen- bis Ende der
Saison pflichigem auszufiillen.

Der Elagenportier wird ein anderes Zim-
mer angewiesen erhallen als bisher.

Es werden dem Personal keinerlei Lohn-
abziige gemacht, .infolge der gegenwiirti-
gen Aktion.

10. Die Leilung des Hotel Central wird am
Schlugs der Saison das Personal die
gegenwiirlige Aktion nicht entgelten
lassen, weder in bezug auf Zeugnisse,
noch in bezug auf Referenzen. Ander-
seits verpflichten sich die Angestellten
und der Verband (Union Helvetia), sich
der weitern Agilation gegen das Hotel
Central zu enthalten.

Beide Parteien verpflichten sich gegen-
seitig, mit bestem Willen und Gewissen
auf ein erspriessliches Arbeitsverhiiltnis
hinzuarbeiten. -

Samtliche, mit dieser Aktion in Verbin-
dung stehende Massnahmen und Mass-
regeln werden hiermit beiderseitig zu-
riickgenommen resp. aufgehoben. — Es
herrscht Friedenszustand.

3
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Zusatz-Abkommen.

-

Die obigen Verpflichtungen des Hotel
Central gegeniiber dem sich im Ausstand
befindenden Personal werden hiemit von
der Leitung des Hotel Bellevue iiber-
nommen.
Die infolge der Aktion unterbrochene
Arbeilszeit von drei Tagen wird dem
Personal ‘unter folgenden Bedingungen
als bezahlte Ferien angerechnet:
a) Das Personal hat nach wie vor wé-
chentlich. je einen halben Ruhetag zu

o

beanspruchen. Die solchermassen
withrend 6 Wochen nicht gewihrte
andere Hilfte des wochentlichen

ganzen Ruhetages wird wie oben be-
merkt angerechnet;

b) Die Leitung des Hotel Bellevue ent-
schiidigt dafiir diesen Angestellten
ein  Pensionsgeld von Fr. 4— pro
Tag und Kopf. Dié¢ Summe ist an die
Union Helvetia, Sektion Interlaken,
auszubezahlen.

Interlaken. Samstag, den 24. Juli 1920.

(Unterschriften.)

Noch einige Schlussgedanken.

Erstens unseren Interlaknern Dank, dass
sie sich von Anfang an auf den Boden stellten,
die Angelegenheit muss via G. A.°V. erledigt
werden, also auch unter Inanspruchnahme
unseres . Zentralbureau " und seiner Organe.
Das soll auch anderwiirts heachtet werden.
Aber dabei ist sofortige, prizise tele-
graphische oder telephonische und schriftliche,
selbstredend ganz tatsachengemiisse
Instruktion des Zentralbureau und
seiner Organe noélig. Beachte man allerorts,
wie wichtig es ist, entstchende Konflikte so
rasch als méglich ganz objektiv zu behandeln
oder behandeln und beurteilen zu lassen! —
Diese Inanspruchnahme schliesst natiirlich
ein verniinftiges Reden miteinander am O rt
nicht aus, sofern die Gegenseite nicht sofort
mit brutaler Gewalt anriickt.

Zweitens: Die Konflikte zwischen Arbeit-
geber und ‘Arbeitnehmer im Hotelgewerbe
hgben in ihren raschen und natiirlichen Fol-
gen nicht bloss Bedeutung fiir die direkt Be-

troffenen, sondern auch fiir die betreffenden
Kurorte und Holelgebiete im allgemeinen.

Wenn man im Rechle ist — (das ist natiirlich
Voraussetzung!) — wende man sich deshalb

ruhig  zu seiner Unterstiitzung an die mit-
interessierten Behoérden, Gewerbe- und Han-

delskreise, vor allem auch an die Organe der
Verkehrsvereine, den Hiitern der Gesamt-

interessen der Ortschaften-und Gegenden. Es
wird iiberall kluge, wohlberatene Minner
geben, die mithelfen kénnen und wollen im

Kampfe. gegen Unrecht oder wahnwitzigen,
des eigenen Vorteils vergessenden Uebermut!

Drittens: Wer (reibt Herrn Baumann in
Luzern in der lelzten Zeit die «Fiille» auf, die
er alsdann direkt oder indirekt zu Konflikten
everarbeitet»?  Die neugeschaffenen Re-
gionalsekretire der U. H — Wire
es vielleicht moglich, die Sekretire unserer
Regionen in einen engeren Konlakt mit dem
Zentralbureau zu bringen? Das ist schon um
der Einheitlichkeit der Preiskontrolle willen
angezeigt, ~ja notwendig, wenn die Preis-
normierung wirklich gerecht arbeiten will. —

Und wo noch keine regionalen Zusammen-
schliisse unserer Seklionen bestehen oder diese
noch keine besonderen Funktioniire im Neben-
oder im Hauptamt besilzen, da muss an die

Arbeit herangetreten werden, — auch zur
dringend notwendigen . Werbung neuer Mit-
glieder. Die Sektionen miissen fiir alle diese

und andere Zwecke aus ihrer lokalen Enge
und Interessenbeschriinkung heraus. Es gibt
eine nicht bloss gewollte, sondern in den Ver-
hiiltnissen liegende und zwingende Solidaritit!
Wiirden z. B. nicht offene und geheime Diffe-
renzpunkle. oder Unstimmigkeiten beseitigt
werden koénnen, ja von selbst dahinfallen,
wenn am schéonen Leman see und
seinen Uferhdéhen ein Zusammen-
schluss der Sektionen bestiinde. Und warum
haben wir im Gebiet Freiburg, Neuen-
burgund Bielersee oder wieder in der

Region St. Gallen (Oberland, Rheinthal,
Fiirstenland und Toggenburg) — Appen-
zell Inner- und Ausserrhoden — Thurgau

—Schaffhausen, trotz der grossen Zahl
von Kurhiusern und Pensionen, namentlich
auch sehr gut gefithrter und frequentierter
Landgasthéfe so wenig Miltglieder? Und dafiir
oft eine geradezu sinnlose Preispfuscherei und
wiisteste Konkurrenzierung, die letzten Endes

.auf eine Verdiichtigung der reell arbeitenden

Firmen hinausliuft und das ganze Hotel-
gewerbe beim Publikum in Verruf bringt!

Wir Schweizer sind wirtschaftlich und
volkspsychologisch Foderalisten. Jedwede Or-
ganisation hat bei- aller Konzentration des
Notwendigen hierauf Riicksicht zu nehmen.
Der S. H. V. und seine Organe tun das und
wollen es fernerhin tun. Daraus erwachsen
aber den Teilen und ihren Fiihrungen Pflich-
ten, die erfiillt werden miissen, unverziiglich
und ganz, wenn nicht das Ganze und die Teile
Schaden leiden sollen. Ein paar Gedanken,
die sich aufdringten, — aus dem Interlakner
Fall und anderen Pendenzen! = Und dabei
sprachen wir noch nicht einmal von den not-
wendigen regionalen Grundlagen fiir die
Hilfsaktion! !

R —

Zur nationalen Feier am 1. August.

Der Aufruf des Nationalkomitees, den wir
in der letzten Nummer verdffentlichten, und
die Aufforderung zum maglichst eifrigen Ver-
trieb der Bundesfeierkarten haben im schweiz.
Hotelgewerbe freundliche Aufnahme gefun-
den. Wir wissen aus uns zugekommenen Mit-
teilungen, dass man sich vielerorts bestrebt,
den Tag in gediegener und solider
Schweizerart zu feiern, die sicher auch

auf unsere Giiste ihren Eindruck nicht ver-
fehlen wird. Halte man von diesen Feier-

stunden unseres Landes bei der Schwere der
Zeit, in der wir leben, alles widerliche, pom-
pose, bloss auf voriibergehenden Genuss und
neugierigen Lirm oder- eitle Prahlerei Be-
dachte fern. Im Luxushotel wie im Kurhaus,
am See und in den Alpen passt heute zu den
Weihekliingen der vaterlindischen Weisen

und zu den Hoéhenfeuern auf den Zinnen
unserer Berge nur eih ernstes Worl!
Danken wir aus tiefen Herzen, dass ein giiti-
ges Geschick uns bisher vor dem Schlimmsten
bewahrt und geloben wir, gute Wacht zu
halten zur Eigenart unseres Vaterlandes. Nur
dann sind wir der Achtung des Auslandes auf
die Dauer sicher und wiirdige Glieder im

Bund und Rat der Vélker!

B —

Wieder daheim!

(Zum 1. August 1920.)

In der «National-Zeilung» sprichl ein Aus-
landschweizer, der nach Jahren heimgekehrt,
seine ersten Erfahrungen in folgender recht
hiibscher Art aus. Sie passt ganz gut zur
Bundesfeier, wenn man’s recht verstehen will!

«Ich bin ein wenig in meiner lieben, alten
Schweiz herumgereist, und was mir gréssere
Freude machte und mich noch wohliger be-
riithrte als die fiussern Annehmlichkeiten und
die noch unberiihrten Kulturerrungenschaften,
das war die Feststellung, dass es noch so viele
frohe, wohiwollende,  freundliche Menschen
gibt, noch so manche, die nicht ausschliesslich
aul den eigenen Profit ausgehen und keine
noch so unlautern Mittel und krummen Wege
scheuen, um ihre Taschen zu fiillen. Im Hotel
ist sofort Plalz, nicht-erst, nachdem man dem
Portier etwas in die Hand gedriickt hat. Ein
Bekannter von mir hat kiirzlich in einer
deutschen - Grosstadt vergeblich lange eine
Unterkunft fiir die’ Nacht gesucht. Endlich
nach wiederholtem Schmieren gab es irgend-
wo ein Zimmer zu einem halsbrecherisch
hohen Preis, aber — der Herr fand es so vor,
wie der Vorgiinger es verlassen hatte, durfte
gniidigst selber das Bett frisch bezichen und
ausgiessen, was noch in den Gefissen ‘stand!

Nein, hier war es anders. Die freundliche
Wirtin erkannte mich noch von einem kurzen
Aufenthalt vor einigen Jahren her und hiess
mich so herzlich willkommen, als wire ich
ein nahverwandtes Familienglied. Und wie
angelegentlich  erkundigte sie sich nach

meinem Ergehen, meinen Erlebnissen, wie
freundlich tischte siec mir auf, wie herzlich

gonnte sie es ihren Gésten! Und in Anbetracht
dass ich Pechvogel mein Einkommen in deut-
schem Geld verdiene, hat sie mir die Rech-
nung so gniidig als nur moglich gemacht.
Gern denke ich auch an den gemiitlichen
Kondukteur der Oberlandbahn zuriick, der
sich zu mir setzte und mit mir «gspréchlete»
wie ‘es kein deutscher Beamter weder vor
noch nach dem Umsturz jemals fertig gebracht
hiitte.  Oder an das Biuerlein, das mich mit
seinem Kiswiigeli iiberholte, als ich auf stau-
biger Landstrasse marschierte und mich so
freundlich aufsitzen hiess, und das beileibe
nichts fiir die Gefilligkeit genommen hiitte.
Es liesse sich so manches erziihlen, kleine
Beobachtungen, unwichtige Erlebnisse, die
aber alle, alle mir den schroffen Gegensatz
zwischen dem vom Krieg verschonten und
dem durch ihn geschlagenen Land und Volk
zum ‘Bewusstsein bringen. Ist es euer Ver-
dienst, ihr Schweizer, wenn ihr jetzt in jeder
Beziechung hoher steht als jene? Schaut nicht
mit Verachtung und Ueberhebung auf sie
herab, sondern sorgt alle, alle da-
,dass eucheureunschitzbaren
Giiter erhalten bleibenund hiitet
euchvordemFeind,deraucheuch

bedroht: «Er ist dir neidisch,
weil du gliicklich wohnst, ein
freier Mann auf seinem eignen
Erbe.»

S NUTE S SN,

Auch das muss gesagt werden!

Auf Grund von Mitteilungen und Klagen
wiben wir unsere Milglieder und all die-
jenigen, die mit Ein- und Ausreisenden zu tun
haben, veranlassen zu diirfen, allfilligen Re-
klamanten gegeniiber zu bemerken, dass es
zurzeit noch Linder gibt, die die Fremden an
den Grenzen noch mindestens so strenge und
schikanés behandeln, wie dieselben bei uns
behandelt werden, — womit aber nicht gesagt
sein soll, dass der Abbau unserer Fremden-
polizei nicht doch raschestens erfolgen miisse!

H otel Bllreall Bern . Offiz.Stellenbureau des Schweizer Hotelier-Verein

Marktgasse No. 32, I. Stock

Telephon No. 6010 = I
Telegramm-Adresse: ueulbnmm, mm

@ @ Kostenlose Plazierung des Hotel-Personals @ d



Kantons- und Gemeindekontrollgebiihren.

Die Gemeinde Grindelwald hat, wie
uns geschrieben wird, auf Ersuchen der dor-
tigen Sektion des S. H. V. die Gebiihren fiir
die, leider noch bestehende einmalige Pass-
kontrolle abgeschafft.

Wie uns aus Miirren geschrieben wird,
erhebt die dortige Fremdenkontrolle von den
Hotelgiisten keine Gebiihren.

Aus dem Wallis erfahren wir, dass in
diesem Kanton von den Hotelgisten Auf-
enthaltsgebiihren nicht verlangt werden und
bisher nie erhoben wurden. Auf eine Eingabe
der Genossenschaft zur Forderung des Hotel-
gewerbes im Kanton Wallis hat der Regie-
rungsrat am 3. Juli abhin des weitern den
Beschluss gefasst, vom Bezug solcher Ge-
biithren auch in Zukunft absehen zu wollen.

Fremdeneinreise.

Die Schweizerische Verkehfszentrale teilt
uns mit, dass die Konsulate von IFrankreich
ermiichtigt sind, Transitvisa zu erteilen,
welche auch fiir die Riickreise giillig sind, vor-
ausgesetzt, dass diese innert zwei Monaten
erfolgt.. Das Riickreisevisum muss aber beim
Konsulat ausdriicklich verlangt werden, da
sonst das gewohnliche, nur fiir die Hinreise
giiltige Visum erteilt wird.

Gesamtarbeitsvertrag.

Die Neuauflage des G. A. V., inklu-
sive Berner Uebereinkunft vom 15. April und
bisherige Entscheide der Berufszentrale, ge-
langt diese Woche an die Vereinsmitglieder
zum Versand. Mitglieder, welche die Sendung
zufilligerweise nicht erhalten, sind gebeten,
hievon das Zentralbureau zwecks Nachliefe-
rung zu henachrichtigen.

Personalengagements.

Aus verschiedenen Griinden erscheint es
angezeigt, dieses Jahr die Engagements des
Personals fiir Herbst und Winter recht friih-
zeitig zu besorgen. Wir bitten, unsere Stellen-
vermittlung (Hotelbureau Bern, Marktgasse 32,
Telephon 60.10) hiefiir rechtzeitig in An-
spruch zu nehmen.

dieser Art nicht gespart werden.
worten auf unser Zirkular an
schweiz. Gesandtschaften und Konsulate er-
zeigen recht viel Verstindnis fiir die Lage
unserer Fremdenindustric und guten Willen,
der Schidigung zu wehren.

Unsere Erkundigungen in Spanien
lassen erkennen, dass dort sowohl bei der
Aristokratie als beim Mittelstand Reiselust
nach der Schweiz besteht. Nur miisse unbe-
dingt mehr Reklame, vor allem auch bild-
nerische, gemacht werden. Als besonders
hiefiir geeignete illustrierte Zeitschriften wer-
den uns genannt: <La Esfera», «Nuevo Mun-
do>» und «Mundo Grafico», alle drei in Madrid,
Hermosilla 57, erscheinend.

—_——

Spionage?

Die Union Helvetia lisst offenbar das
Hotel-Bureau in Bern fortgesetzt bespionieren.
Anders kann man sich nicht recht vorstellen,
wie sie zu dem reizenden Mirchen gelangte,
das sie in der letzten Nummer der «U. H.»
ihren Lesern auftischt, niimlich es sei einem
jungen Auslinder, der eine Piccolo- oder
Chasseurstelle suchte, vom Chef des Hotel-
Bureau angeraten worden, in eine Kochlehr-
stelle zu treten! — ;s

Dass da die <U. H.» der Wahrheit wieder-

um Gewalt antat, war fiir jeden klar, der
weiss, auf welchen Wegen das Angestellten-
blatt sich solche -Geschichtlein kolportieren
ldsst. Tatsiichlich wurde dem Stellesuchenden
in Ermangelung eines Postens als Liftier-
Chasseur — er wollte nur ein Engagement
auf dem Platze Bern — die Stelle eines Office-
oder Kiichenburschen angeboten, die er aber
ablehnte. — Beim Verlassen des Hotel-Bureau
ist dann der junge Mann, wie er seither er-
zithlte, von einem Abgesandten des Personal-
verbandes abgefangen, ausgehorcht und so-
dann angewiesen worden, als Kandidat der
Union Helvetia fernerhin beim Stellenbureau
der Prinzipalitit nicht mehr vorzusprechen.

Dies der Sachverhalt, der fiir die «U. H.»*
Leser in dieser Form' zu wenig Nervenkitzel

boten hiitte und daher vom Berner Spion

Umwechshung gris_nlﬁsnhzr Banknbtzn_.

In einer Zuschrift an unser Zentralbureau
war geklagt worden, es biete sogar auf gros-
sern schweizerischen Bankpliitzen erhebliche
Schwierigkeiten, griechische Noten in Schwei-
zerwithrung umzuwechseln. Auf Anfrage hin
teilt uns nun die Direktion des Schweizer.
Bankvereins in Basel mit, ihr Bankinstitut sei
gerne bereit, griechische Noten zu dem jeweils
bestméglichen Kurse zu kaufen.

Wir ersuchen unsere Vereinsmitglieder,
zuhanden einreisender griechischer Giste von
dieser Auskunft Notiz nehmen zu wollen:

—_———

Schutz der Schweizer Arbeit.

* Von verschiedenen Seiten werden uns
Offertenbriefe des Comptoir des Industries
Textiles, 5, Rue Laffitte, Paris, iibermittelt, in
denen den Schweizer Hotels alle moglichen
Artikel wie: Stoffe, Decken, Handtiicher, Bett-
zeug, Betistellen, auch Seifen, Wichse, Ar-
beitskleider, Papierwaren, Ackergeriite usw.
zu herabgesetzten Preisen zum Kaufe ange-
boten werden. Das Pariser Comptoir bezeich-
net die Waren als von Liquidationen her-
rithrend. Man wird daher kaum fehlgehen,
wenn man sie als Restbestinde aus Armee-
versorgungslagern der Kriegfiithrenden taxiert,
durch deren Vertrieb bekanntlich das Schwei-
zer Volk seit dem Walffenstillstand schon um
Millionen geschidigt wurde! .

Ganz abgesehen davon, dass das Pariser
Geschiift fir die Qualitit der angebotenen
Artikel keine Garantie bietet und zudem —
man beachte diesen Umstand! als Gerichts-
stands- oder Erfiillungsort Paris bezeichnet,
ist es nun einmal Zeit, dem Import solcher,
von allen Seiten zusammengetragener fremder
Ramschware einen Riegel zu stossen. Wir
bitten namentlich die Hoteliers instindig, den
Ankauf dieser wohl billigen, aber auch min-
derwertigen Auslandware zu unterlassen, ein-
gedenk der Tatsache, dass dadurch der ein-
heimischen Arbeit und Produktion empfind-
licher Schaden zugefiigt wiirde. Gerade in
diesem Purikte ist die Solidaritiit aller Gruppen
des selbstiindig erwerbenden Mittelstandes

allererstes  Gebot, gilt es doch, durch wirl-
schaftliches Zusammenhalten der Schweizer

Arbeit den heute so bitter notwendigen Schulz
und Forderung angedeihen zu lassen.

o

Propaganda.

Der schweizerische Generalkonsul fiir
Ober- und Niederbayern und Schwaben-Neu-
burg, Herr Dr. Gustav Hegi in Minchen,
Tengstrasse 18, dessen Wohlwollen fiir ~ die
schweizer. Hotellerie wir hier dankend no-
tieren, wiinscht zur Auflage in seinen Amts-
riiumen Prospekte und Plakate von schweiz.
Kurorten. Wir machen unsere Sektionen hier-
auf aufmerksam. Auch seilens anderer Bu-
reaux unserer Auslandsvertretungen (Kon-
sulate) sind dhnlihe Wiinsche gefiussert wor-
den. Es sollte mit intensiver Propaganda

g
des Zentralsekretariats in ebenso dummer,
wie gehiissiger Art sensationell zugestutzt
wurde.

—_—

Ziircher Fremdenkontrolle.

Der Bundesratsbeschluss vom 9. Juli iiber
die Neuregelung der Fremdenkontrolle hat
den Kantonsregierungen die Befugnis einge-
riumt, unter gewissen Bedingungen strengere
Vorschriften als die in diesem Beschluss er-
wiithnten zu erlassen. Der ziircherische Regie-
rungsrat hat nun durch Beschluss vom 20. Juli
von dieser Befugnis Gebrauch gemacht. Er
stiitzte 'sich dabei unter anderem darauf, dass
es sehr. hiiufig vorkommt, dass Auslinder
schon bald nach ihrer Ankunft in der Schweiz
sich in einem andern Berufe betiitigen, als in
dem urspriinglich namhaft gemachten (zum
Beispiel als Bureauangestellte statt, wie seiner-
zeit angegeben, als Dienstbote), und dass sie
dann den Arbeitsmarkt belasten. In der Regel
zeige sich in diesen Fillen, dass die Betreffen-
den durch bewusst wahrheitswidrige Angaben
die Einreisebewilligungen erschwindelt haben.
Nur wenn die Meldepflicht noch eine ent-
sprechende Zeit bestehe, konnen solche Ele-
mente erfasst werden. Der Regierungsrat hat
daher iiber die allgemeinen Vorschriften der

. eidg. Fremdenpolizei hinaus verfiigt, dass sich

die simtlichen zu befristetem Aufenthalt ein-
reisenden Auslinder nmach Ablauf eines Auf-
enthaltes von einem Monat im Kanton Ziirich
unter Vorweisung ihrer Ausweispapiere bei
den Polizeibehérden anzumelden haben.
Ferner sind sie verpflichtet, nach Ablauf eines
weiteren Aufenthaltes im Kanton Ziirich von
einem Monat (im ganzen also nach zwei Mo-
naten) unter Beifiigung ihrer Ausweisschriften
bei der zustindigen Ortspolizeibehdrde zu-
handen der- kantonalen Fremdenpolizei ein
schriftliches Gesuch um Verlingerung ihres
Aufenthaltes im Kanton Ziirich einzureichen.
Sie diirfen im Kanton Ziirich nur dann eine
Arbeitsstelle antreten oder sich beruflich oder
geschiiftlich  betiitigen, wenn sie laut Pass-
visum dazu befugt sind, oder wenn sie eine
Bewilligung der ziircherischen Fremdenpolizei
eingeholt haben. Die Vorschriften des Be-
schlusses, der am 1. August in Kraft tritt, fin-
den auch Anwendung auf Auslinder im
Besilze eines Spezial- oder Dauervisums, so-
fern sie nicht in der Schweiz niedergelassen
sind.

I}

—_—————

Arbeitsmarkt im Hotelgewerbe.

In -einem kiirzlichen Mitgeteilt an die
Tagespresse lisst sich nun endlich nach langen
Abstreitungen auch die Union Helvetia herbei,
den bestehenden Mangel an Hotelpersonal in
ihrer bekannten verklausulierten Schreibweise
zuzugeben. Das Zugestiindnis wird ihr natiir-
lich recht sauer, weshalb es fiir den mit der
Dialektik des U. H.-Fiihrers Vertrauten nicht
verwunderlich ist, wenn das Zentralsekretariat
des Personalverbandes sein endliches n-
lenken mit allerlei Vorbehalten, Ausfillen
gegen den Schweizer Hotelier-Verein und das

Hotel-Bureau in Bern, sowie mit Prophe-
zeiungen tiber eine bald zu erwartende Ar-
beitslosigkeit im Gastgewerbe umrahmt. Dass
dabei gleichzeitig auch dem amtlichen Stellen-
nachweis eins ausgewischt werden machte, ist
ebenfalls verstindlich. Bei der Union Hel-
velia geht es nun einmal ohne Winkelziige
und Seitenhiebe nicht ab, — an der Tatsache
des Mangels an Arbeit: ften im Gaslgewerbe
vermag solche Taklik jedoch kein Jota zu
indern! Mi.

ey

Unsere Verkehrspolitik in fremder
Beleuchtung.

Ein  angesehenes Vereinsmitglied des
S. H. V. hatte kiirzlich in Paris Gelegenheit,
mit einem hervorragenden  franzdsischen
Hotelier zu sprechen, der sich iiber unsere
Fremdenpolitik  ungefihr  folgendermassen
dusserte:

Ich begreife cuch Schweizer nicht, ihr
gebt wirklich euerem Brote Ohrfeigen! Ihr
bereitet den Fremden alle moglichen Schwie-
rigkeiten, um in cuer Land zu reisen. Ihr ver-
schliesst ihnen eine Reihe von Gegenden und
Strassen fiir den Automobilverkehr, ihr ver-
rgert die Fremden mit Bussen und Taxen,
wenn sie sich eine etwas raschere Fahr-
geschwindigkeit erlauben. So ist kiirzlich
eine mir bekannte Familie, die zu meiner
besten Kundschaft gehért und 3—4 Wochen
in der Schweiz zuzubringen gedachte, von
einer Reise in euer Land schon nach 3 Tagen
vollig veriirgert
dieser kurzen Zeit mit verschiedenen Auto-
mobilbussen bestraft wurde und Sonntags
zufolge des Fahrverbots stundenlang nicht
weilerreisen konnte. Diese Leulte sind
filr den schweizer. Reiseverkehr
definitiv verloren!

Dann habt ihr das Kursaalspiel, das bei
uns in Frankreich an allen Saisonplitzen
bliiht, abgeschafft und sogar das unschuldige
Boulespiel verboten.

Unser franzosischer Kollege lachte sich
natiirlich ins Féustchen, indem er meinte,
ihnen konne unser Vorgehen ja nur recht sein,
sie hiitten alliiberall iiberfiillte Hiuser und
konnen Preise verlangen, von denen die
Schweizer Hoteliers kaum zu triumen wagen.

So der franzosische Hotelier! -Diese Aus-
lassungen geben entschieden zu denken, denn
der Mann hat Recht. Die Schweiz ist mit
ihrer Einreisepolitik, ihrem Bussen- und
Strafensystem, ihren Automobilfahrverboten
nachgerade zum europiiischen Gespott ge-
worden. Sogar die Presse des verarmten,
heruntergekommenen Oesterreich macht sich
itber uns und unsere Fremdenverhiiltnisse
lustig. Wir sind mit unserer Exklusivitit im
Fremdenwesen auf dem besten Wege, uns die
Sympathie aller Nachbarvolker zu unter-
graben! —

Wann endlich werden sich unsere mass-
gebenden Stellen zu einer rationelleren Ver-
kehrspolitik aufraffen? —

SN S

Nobles Treiben
oder wie’s gemacht wird!

Zu dem nun wieder gliicklich beigelegten
Konflikt auf dem Platze Interlaken wird uns
von einem Augenzeugen, einem Kaufmann
aus der Ostschweiz, geschrieben:

Ihre Ausfithrungen betreffend «Versuch
einer Ueberrumpelung> habe ich mit dem
grossten Interesse gelesen, und zwar aus dem
Grunde, weil ich am Freitag abend selbst
Zeuge war, wie und auf welche Weise dem
Hotel Central in Interlaken der Terror zuge-
setzt hat.’

Zwei Schlingels trugen rote Plakate stets
in niichster Niihe des Hotels umher, worauf
selbstredend in grossen Buchstaben die Sperre
des Hotels bekannt gegeben wurde, wegen
widerrechtlicher Entlassung von organisierten
Angestellten etc. — Ich personlich befragte
die beiden Buben, wer ihnen diesen Verdienst
zugehalten, worauf ich die Antwort erhielt,
ein Herr, den sie nicht kennen. Darauf wollte
ich den Besitzer des Hauses sprechen, fand
aber. das ganze Haus geschlossen, sonst hitte
ich ihm beantragt, die beiden durch die

Polizei wegschaffen zu lassen.  Zirka 2 Stun-

den spiiter passierte ich dieselbe Strasse und
konnte Zeuge sein, wie der Herr, der den
Buben den jedenfalls gut bezahlten Verdienst
zuhielt, diesen rief, sie konnten jetzt nach
Hause gehen, sie hiitten ihre Arbeit gut ge-
macht. Ob es einer der entlassenen Angestell-
ten war oder nicht, konnte ich nicht ermitteln
und wollle ich mich mit demselben auch nicht
in ein Gesprich einlassen.

Soweit, was ich selbst gesehen habe! Am
Abend wollte es der Zufall, dass ich im Kur-
saal mit Bekannten zusammentraf, die die
Verhiltnisse besser kannten und mir er-
ihlten, dass die Zimmermidchen sich ge-
veigert haben sollen, am Sonntagmorgen die
Départzimmer in Ordnung zu bringen, worauf
dann, jedenfalls auf Grund bereits angehiiuf-
ten Materials verschiedenen gekiindigt worden
sei. Der Etagenportier, der nicht fortgehen
wollte, sei gezwungen worden, seine Stelle zu
verlassen. Auf alle Fille musten die Giiste, wie
man mir sagte, das Haus verlassen, dieweil
keine Angestellten mehr da waren.

zuriickgekehrt, weil sie in-

Ieh frage mich nun wirklich, ob gegen ein
solches Vorgehen der Angesteliten nichts ge-
tan werden kann? Und ob die Hotelinhaber
dieses Gebaren der Union Helvetia nicht bald
satt haben?

Von Treibereien und  Wiihlereien der
U. H., die ungefiihr in den gleichen Rahmen
hineinpassen wie das vorstehende, wird uns
aus Luzern gemeldel. Dort hat das General-
sekretariat  im - Monat- Juni in mtlichen
Hotels ein Flugblatt an das Personal verteilen
lassen, worin cinem Grossteil des Personals
der Vorwurf gemacht wird, es begebe sich
selbst des Rechtes der vertraglichen
Ruhezeilen und werde dadurch-zum R e ch ts-
brecher so gut wie der Hotelier, der seiner-
seits den Vertrag nicht einhalte. Dies gesagl,
ladet das Flugblatt des Herrn Baumann diese
Angestellten ein letztes Mal giitlich ein,
ihr «vertragswidriges> Verhalten einzustellen,
andernfalls sie ohne weitere Anzeige
auf die Sperrliste der Personal-
verbinde gesetzt werden sollen, womit zu-
gleich der Ausschluss aus der Organisation
verbunden wiire,

Man ersieht aus diesem Appell der U. H.
an ihre Milglieder, dass sie ihre Leute nicht
ganz so sicher in der Hand hat, wie sie gerne
behauptet, anderseits aber auch kein Druck-
mittel unversucht lisst und eventuell vor
Drohungen nicht = zuriickschreckt, wenn es
gilt, Driickeberger und Abtriinnige bei der
Stange zu halten. Mi.

—_——

Zur Reorganisation der Fachschule.

Von H. Gélden-Morlock.
(Schluss.)

Das Schulgeld.
A. Fiir die Fachschule.

Die ermittelten Kosten fiir die Fachschule
betragen . . Fr. 38,170.— per Jahr.
Bei einer Beteiligung an den Schulkursen
von ungefihr 40 Schiilern stellt sich die Auf-
wendung per Monat und per Schiiler, bei Ab-
rechnung von 2 Monaten Ferien auf Fr. 95.45
Im Falle, das Schulgeld wiirde per
Monat festgesetzt auf . . . . »
so verbliebe eine ungedeckte Summe

. Fr. 55.45

40.—

von . . .
per Schiiler.

Schlussergebnis.
Die Total-Ausgaben . . . . Fr. 38,170.—
Die Einnahmen aus Schul-
geldern: 40 Schiiler a Fr, 140
per Monat X 10 Monate . . » 16,000.—
Der ungedeckte Betrag . . . Fr. 22,170.—

B. Fiir die Spezialkurse.

Diese sollen kurz sein und héchstens drei
Monate dauern. Das Kursgeld sollte niedrig
gehalten werden, um diese Kurse einer mog-
lichst grossen Anzahl von Interessenten zu-
génglich zu machen.

Es diirfte gelingen, einen
von drei Monaten fiir ein

solchen Kurs
Lehrgeld von

‘Fr.-75.— per Kurs zu geben, denn es darf

sicher angenommen werden, dass bei gehé-
riger Propaganda diese Kurse fleissig besucht
und die Anmeldungen zahlreich - cingehen
werden.

So rechne ich vorliufig mit einer durch-
schnittlichen Beteiligung von wenigstens 20
Schiilern.

Aus diesen Kursen wiirde folglich eine
Einnahme resultieren von (20 X Fr. 75. —)
= Fr. 1500. — und bei zwei- bis dreimaliger
Wiederholung von: Fr. 3000.— bis Fr. 4500.—.

Auf diese Weise wiirde sich der Aufwand
des Schweizer Hotelier-Vereins um ein wei-
teres vermindern.

C. Fiir die Kochschule.

Die ermittelten Kosten fiir die Kochschule’

betragen . Fr. 19,980.— per Jahr.
- Bei den Kochkursen nehme ich eine durch-
schnittliche Beteiligung von 35 Schiilern an.
Es wurden bisher 3 Kurse per Jahr abge-
halten, sodass sich der Kurs durchschnittlich
auf Fr. 6660.— stellte ohne Kost und Logis.
Schulgeld & Fr. 30.— per Monat oder fiir
4 Monate (4 X 30.—) Fr. 120.— per Schiiler.
Die Beteiligung schiitze ich auf 35 Schiiler
per Kurs von je 4 Monaten.
Einnahmen per Kurs (35 X Fr. 120. —)
Fr. 4200.—; fiir 3 Kurse Fr. 12,600.—.

Schlussergebnis.
Die Auslagen betragen . Fr. 19,980.—
Die Einnahmen betragen . . . » 12,60

Der ungedeckte Betrag betriigt . Fr. 7,387
Resiimierend betragen die Betriebsdefizite

ohne Kost und Logis:

1. auf der Fachschule

2. auf der Kochschule .

Total .

(hievon eventuell abziiglich die Einnahmen

aus den Spezialkursen.)

Subvention des Bundes und der

. Fr. 22,170.

Kantone, 40 Anteile . . . Fr. 8450.—
Verbleiben zu Lasten d. Schwei-
zer Hotelier-Vereins 100 Ant. > 21,100.—

Total . . Fr. 29,5




Ich berechnete (siche No. 29) die vor-
aussichtlichen Einnahmen aus den Ver-
sichnrungsgeldern bei 110,000 Be auf
rund Fr.
die Allsl.n;,en dcs \’chms lur

die Fach- und Kochschule be-
rechnete ich, nach Abzug der
Subventionen durch Bund u.
Kantone auf . 5

21,100

Es verbleiben zur weitern nutz-
I)rmgcmlen Verwendung des
Vereins e

. Fr. 10,900.—
Kost und Logis.

Was nun die Vergiitung fiir Kost und Logis
Schiiler anbelangt, so bin ich der Memung,
s die Eltern diese Kosten voll und ganz zu
tragen haben werden. Hier kénnte vielleicht
fiir unbemittelte Schiiler eine Unterstiitzung
aus dem Tschumi-Fonds geleistet werden.
Bisher wurde . der Betrieb aufrecht er-
halten durch:
2 Zimmermiidchen a Fr,

50. —

per Monat . Fr. 1,200.—
1 Portier a Fr. 50.— er Mon.xl » 600.—
1 Casserolier & Fr. 100. — per

Monat - (wovon die Hilfte auf

Kochschule) . . . . . . . » 600.—
1 Officemiddchen . . . . . .. » 600.—
1 Gouvernante, fiir die Haus -

haltung (evt. konnte die Frau
des Rektors dieses Amt ver-
sehen)

Fr

4,‘200 ~

Total .

Total des Pensionsbetriebes.

Die Kosten fiir Kost und Logis stellen sich:
an Betriebsunkosten . . . Fr. 8750.—
. an Saliiren fiir den Haushalt >  4,200.—

. Fr. 12,950.—

n

Total .

Verteilung der Kosten.

Bei einer
gung von
40 Schiilern an der Fachschule und von
35 Schiilern an der Kochschule

vorausgesetzten Beteili-

Total ‘75 Schiler.

Bei einem durchschnittlich 10-monatigen
Schulbetrieb pro Jahr (abgerechnet die Fe-
rien) ergibt dies 750 Schiiler - Monate, oder
eine Monatsauslage per Schiiler von:
12,950 : 750 = . . Fr.
Laut Geschiiftsbericht 1()19 Seite

42, beltriigt die durchschnittliche

Kiichenauslage p. Schiiler Fr.4.85

(resp. Fr. 5.70) oder per Monat

Fr. 4.85 ) 30 = Fr. 145.50: Ich

nehme den Betrag von Fr. 5.70

um die Preiserhthungen zu be-

riicksichtigen: Fr. 5.70 X 30 = »
Hierzu ist fiir Wiische etc. ein an-
gemessener Zuschlag zu rech-
nen, so wie es das Rechnungs-
ergebnis zeigt. Ich nehme an . »

17.25

171.—

11.75
Somit kiime der Schiiler zu stehen

per Monat auf Fr. 200.—

Die Festlegung des Pensionspreises ist
Sache der Direktion, welche der Schulkom-
mission Antrag stelll und welche endgiiltig

den Preis festsetzt.

Die vorher erwiihnten Kontorarbeiten mit
monatlichen Abschliissen diirften hier von
guter Wirkung sein.

Die Festsetzung des Schulgeldes.

Das Schulgeld, das ein Zogling zu zahlen
hiitte, wiirde sich demnach stellen wie folgt:

'i lu]lrlmrl\ul des von Widmer geplanten  Unter-

_= it aus or i ischen und finanziellen

: Griinden. Unser Verein hiitte sich nicht mit der

Verkehrswesen. i Sache befassen komnen. Ich lehnte daher weitere

wes | Erorterungen ab. Nun scheint der Mann in di-

E ungen im versen Hotels damit operiert zu haben. dass er

Reiseverkehr. Wie der <Avanli> aus Rom ver-
nimmt, soll die italienische Regierung die Absicht
haben, die Oeffnung der Grenze nach der Schweiz
bei Ponte Chiasso weiter auszudehnen und fiir den
Grenziibertrilt grosse Erleichterungen zu gewiihren.

sich auf mich als Bekannten berief und — das
Zahlen unterlie: Ich habe den Hcrrn, der Moser-
strasse 19, Bern, und 23, rue Rodier, Paris IX. als
sein Domizil angibt, natiirlich nicht zur
nischen Zehrung bei unsern Mitgliedern veranla
Das Handwerk soll ihm sofort gelegt werden. Ge-

hidigte wollen sich gefl. unverziiglich mit ge-

Fachschule Kochkurs

Schul- oder Kursgeld Fr. 40.— Fr. 30.—
Kost und Logis ca. . » 200.— > 200.—
per Monat Fr. 240.— Fr. 230.—

Einwendungen gegen die Berechnung eines
solchen Schulgeldes diirften schwerlich er-
hoben werden. Die Mehrlasten, die die Eltern
zu tragen haben, sind ganz gering. In den
meisten Fillen kosten die Zoglinge zu Hause
mehr als in der Schule.

Wird daher etwas geleistet und verlassen
die Schiiler mit einer guten Vorbildung das
Institut, so sind diese Kosten gut aufgewogen.

Es wird dann auch fiir uns ein Nachwuchs
entstehen, auf den wir stolz sein diirfen und
die Fille, wo das Innehalten des Minimal-
tarifs beinahe erzwungen werden muss, diirf-
ten dahinfallen, eben infolge der Schul-
bildung.

\Die Lehrmittel.

Zu einem rationellen Schulbetrieb gehéren
auch die entsprechenden Lehrmittel. Noch
fehlt fiir unseren Fachunterricht ein eigent-
lich wissenschaftlich verarbeitetes Material
und hier diirfte es vielleicht von Vorteil sein,
sei es durch Ausschreibung oder durch Um-
frage, das geeignete Material zu erhalten.

Auch fiir die Kellerkunde wiire das geeig-
nete Laboratorium zu schaffen.

Die Anschaffung der Lehrmittel und des
Schreibmaterials ist Sache der Zoglinge. Das
Kontor wiirde die Materialien unter Zuschlag
eines kleinen Aufgeldes den Schiilern ahgeben.

Ueber die Wahl des Schulvorstehers und
die Regelung der Schulordnung spricht sich
Art. 53 der Vereinsstatuten aus.

Wieder um der Schule ein arbeitsfreudiges
Lehrpersonal zu erhalten, wiire die Aeuffnung
eines Alterspensionsfonds fiir die Lehrer der
Fachschule zu priifen. Auch diese Frage
diirfte die Fachschulkommission beschiiftigen.

Gesetzt den Fall, die Schule in Cour-
Lausanne wiirde in diesem oder einem #ihn-
lichen Sinne ausgebaut, so bin ich der guten
Zuversicht, dass sowohl die Zoglinge, wie
auch der Schweizer. Hotelier-Verein selbst
gut dabei fahren wiirden, auch wenn .die
Leistungen noch um einiges héher zu stehen
kimen.

Durch feine, gute Schulbildung unserer

. nchmen.

nauer Angabe melden. Herr Ernest Judet. auf den
sich Widmer beruft, hat den Herrn ebenfalls ener-

Offizielle Mustermesse in Barcelona. Vom
Schweizer Konsulat in Barcelona werden wir auf
die Mustermesse in dieser spanischen Handels-
metropole aufmerksam gemacht und es wird uns
dabei die Frage gestellt, ob nicht auch die schweiz.
Fremdenverkehrskreise sich.an dem Unternechmen
vertreten lassen sollen? — Wir méchten die Frage
der Zentralstelle fiir das Ausstellungswesen, der
Verkehrszentrale sowie dem Verband der Ver-
kehrsvereine als den zuniichst Interessierten zur
nihern Priifung ans Herz legen, da sich méglicher-
weise in Barcelona Gelegenheit bietet zur wirk-

samen Werbearbeit . fiir unser Land und seinen
Reiseverkehr.
- a

Genfer U Dieses Unternel hat
mit einem gl Erfolg al bl Es
waren Kiufer aus allen Weltteilen anwesend, der
Absatz der Messe beliuft sich auf 7 Millionen, die
Bestellungen auf das vielfache dieser Summe. An-
gesichts dieses Erfolges soll die Messe alljihrlich

stattfinden, der niichstjihrige Termin diirfte auf
den Monat Juli oder August fallen.

Wi g der all i "
stundung. Angesichts der fortwihrenden und

ausserordentlichen Entwertung = gewisser auslin-
discher Wihrungen hat die «Chambre suisse de
I'horlogerie> im Interesse der Uhrenindustrie, die
durch diese Withrungsentwerlung in verschiedenen
ihrer wichtigsten Absadlzgebiete schwer betroffen
ist, beim Bundesrat um die Wiederinkraftsetzung
der Bestimmungen der Verordnung vom 28. Sept.
1914, bezw. vom 16. Dezember 1916, soweit sie die
allgemeine Betreibungsstundung
betreffen, nachgesucht. Die «Chambre suisse de
Uhorlogerie» weist in der Begriindung ihres Ge-
suches darauf hin, dass der Bundesrat den der-
zeitigen ausserordentlichen Wihrungsverhilltnissen
zwar schon durch seinen Beschluss vom 26. Dez.
1919 betr. die Folgen der Wihrungsentwertungen
fiir Akt llschaften und G haften
Rechnung getragen habe, dass aber diese Ver-
giinstigungen nur den. Aktiengesellschaflen und
Genossenschaften zugute kommen. Ueberdies sei
durch die Verordnung vom 2. November 1915 be-
treffend Schutz der Hotelindustrie gegen Folgen
des Krieges schon ein Priizedenzfall dafiir ge-
schaffen, dass der Bundesrat durch ausserordent-
liche Massnahmen bestimmten Industrien zu
Hilfe komme. — Der Bundesrat hat das Gesuch
orgiingig seiner Ei heid dem Vorort des
Schiveizer. Handels- und Industrievereins zur Be-
gutachtung iiberwiesen, der seinerseits mit Zirku-
larschreiben seine Sektionen ersucht, zu der An-
gelegenheit bis 10. August niichsthin Stellung zu
Da es sich in Sachen um ein Gegen-

ck zu unserer rechtlichen Hilfsaktion handelt,

gisch abgeschiittelt. E
uf

Brietkasten der Redaktion.

P. in L. Beachten Sie Art. 19 G. A. V. und Ziff. 5
der Uebereinkunft vom 15. April 1929. Der nicht
genossene halbe Ruhetag muss entschiidigt werden.

An F. Ober. Laut Art. 1 des G. A. V. erstrecken
sich dessen Bestimmungen auf simtliche in
einem auf den Vertrag verpflichleten Betrieb {i-
tigen Angestellten! Die Mitglieder unseres Vereins
lassen denn auch dem nichtorganisierten Personal
die gleiche Behandlung zuteil werden wie dem
organisierten. Terroristische Akle der Per-
sonalverbiinde gegeniiber nichtorganisierten Ange-
stellten wolle man uns bitte sofort melden.

Fremdenkontrolle.

Neu eingereiste Auslinder haben sich
innerhalb 48 Stunden nach Ankunft bei der
Polizeibehirde des ersten Aufenthaltsortes
anzumelden. Die Formalitiit kann auch durch
den Hotelier oder sein Personal erfiillt werden.

Im fernern sind die Hotel- und Pensions-
betriebe verpilichtet, ihre ausliindischen Giiste
innerhalb 24 Stunden nach der Ankunft an-
und innerhalb 24 Stunden nach der Abreise
bei der Ortspolizeibehirde ak

Wir hen unsere Verei itgli
diese i des
ses vom 9. Juli abhin iiber die Kontrolle der
Auslinder hiemit wiederholt aufmerksam.
Die Unterlassung der An- und Abmelde-
formalitiit zieht entsprechende Bussen nach
sich.

auf

B hl

Salsonzug England Schweiz.

Die i Ver London-Calais-
Laon- Delle nnl Amchluss an du Schweizer Linien
lauft Gefahr, mangels geniigender Frequenz im
niichsten Winter nicht mehr gefiihrt zu werden.
Die Hoteliers werden daher gebeten, ihren Gisten
diese vorteilhafte Reiseroute zu empfehlen.

Redlkﬂon — Rédaction:
. Kurer.
Ch. Magne.

abend.
Cloture des insertions: Jeudi soir.

A Matti.

Jungmannschaft wird das Gedeihen des | diirfte das Resultat des Gesuches gerade in Hotel-
Schweizer Hotelier-Verein am Besten ge- | kreisen ganz besonders interessieren.
fordert.
At Brietkasten der Direktion.
8i Kileine Chronik. An Versehiedene. Es ist richtig, dass vor ciniger
Zeit ein: William Widmer, . Journalist, von einem

in Brllssel. Die
schweizerische Ihndclakanuncr in Briissel gibt be-
kannt, dass sie dort ein amtliches <Office suisse
de tourismes erdffnete, dessen Zweck ist, dem bel-
gischen Publikum alle Informationen zu verschaf-
fen, die fiir einen Aufenthalt in der Schweiz nétig
sind.

seriosen ‘Beamten empfohlen, bei- mir vorsprach
und ein Zeitungsprojekt andeutete, das unter Um-
stirrden den Interessen der schweiz. Hotellerie in-
bezug auf Amerika dienlich zu sein schien. Ich
erklirte mich einverstanden, ein schriftliche:
posé iiber die Frage entgegenzunchmen, erkann
aber nach Eingang desselben sofort die Unaus-

7

-Bemcr-ﬂlpenrabm

garantiert rein, eignet sich
vorziiglich zur Herstellung
von Schlagsahne, Siiss-Speisen
und Glaces. Zu beziehen in
Comestibles-Geschiiften ~ oder
direkt bei der O0.F.4014B. 4339

Blirenmarke*

Berneralpen-Milchgesellschaft, Stalden (Emmenthal).

700 Liter reellen 18er.

Die Firma w H H
Paul ﬁzprsnh 1800 xﬁr.rﬁuggﬁdlwnu
R -
interiaken 1|, ROtWeIn

verkau

Hotelbedarfsartikel en gros

ist unstreitig die beste

und billigsfe Bezugsquelle
fiir:

Closetpapier
Officepapier
Lunchpapier

(in Bogen u. Blocs)
Papierservietten

Plattenpapier
Papiermanchetten .
Trinkhalme
Bonbiicher

Verlangen Sie bemusterte Offerte.
Telephon 2.11

Empfehle fortwiihrend zur
gefl. Abnahme 2154 s

Paniermehl

prima, Fr, 1.80 per Kg.

Zwieback
dusserst fein, Fr.3.60 per Kg.,
Makrdnli, Mandel-
stengeli, Totenbeinli,
feine u. haltbare Ware: 200
Stiick Fr. 16.-, 500 St. Fr. 85.-,
Iwieback- und Biscuitfabrik Litscher

Langnau i.

l\;jyl

Vermouth
wGancia“

Canelli (Turin)
Flliale in Magadino (Schweiz).

National-
Kassa-Rollen

empfehlen ab Lager Allein-Vertreter
G tschel & C fiir die deutsche Schweiz:
cetsche! ©O- 11 ¢. P. Del-Grande, ZUrich
Chaux-de-Fonds. Pflanzschulstrasse 93.

Telephon: Selnau No. 12-97.

IMaggis Wiitze

die Vertrauensmarke
der Hatetkuche/

136 8

Vorzugsofferte:

Kaffee, Rost.-Mischung, gerdstet oder gemnhlenxll“t 440p.Kg.

Kaffeo, Hotel-Mischung, - » » 490
Kaflee, Fremden-Mischung , 2 A n » D40
Kaffee, Menndo-Mmohnng 5 o W n » 68—
Kaffee, A i 380
Tee, 1. Indische Spezialmischung fiir Hotels (9 " 09— o

Japan-Salm, Originaldose & ca. 620 Gramm, - , 2.50
Sardinen, I. Portug. Oel & Fr. 1.— und 1.25 per Dose
Gewlirze, simtliche offen u. in Packungen, ganz u. gemahlen.
Ed. Widmer & cn., Hiringstr. 17, ZUrIeh 1, Tel. H. 2950.
Kaffee-Import —

Frei! Ab Oktober oder spiter Frei!
Kiinstler-Kapelle

ersten Ranges ——

Spelseforelle 1)

Lebend-Versand. Garantiert gesunde Ware,
Hoflich empfiehlt sich OFTM R
schzuchtanstalt Muri ~ Anrgau)

Direktion

Hbtelitre, Wwe., in der
Branche darchaus tiich-
tig und erfahren, z:
‘bekanntes Hotel Von 70
Betten mit Erfolz fith-
rend, sucht Engage-
r 1. Okt. al

Platten-
papiere

Haben Sie bereits
einen Versuch mit

ﬂslrn-

Speisefett ....... ?

Versdumen Sie nicht, su:h von der

feh ab Lager
Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Mein letzter Import erlaubt mir
diverse Sorten

TEE/

feinster Qualitiit

Directrice in gutes Pas-
santenhotel an zentraler

m die Annoncen-Abtlg.
der Schwalz. Hotel-Revus,

Gesucht

sofort zu kaufen : 4—6 kom-
plette

BETTEN

Ohrt nn Splnnerel Bauma,
4346 OF 257777

n 3"Mann aufwiirts. Jeder Herr Solist, grosses inter-
nationales, Klassisches und modernes Notenrepertoiro.
Ur orstklassige Musik Ubernchme jede Garantie,

Absolvierte Engagements:

Cairo (Egypten): Tewfik Palast Hotel, Hotel Albaiat:
Abbazia: Hotel Quanero; Frankfurt am Main: Hotel
Frankfurter Hof, Carlton 'Hotel; surzsit im 3. Jaby Bad
Naaheim, Grand 21998
Engagementwechsel auf eigenen Wansch, Nihore Au
kunft uber Lelstungen “meiner Kapello ertellt. gerne
Besitzer L. Jeschke, Grand Hotel, Bad Nauheim
Gefl. Offerten von mur ‘erston Hiusern an Kapellmeister

Rud. Latzenkirchen, Grand Hotel, Bad Nauheim.

Profitierel

die jetzige flaue Zeit Im Brenn-
stofthandel, um d. Winterbedarf in

Kohlenbriketts, Koks,
Torfhriketts

Sie werden preis-

Bier-
lntersetzer

empfehlen ab Lager
Geetschel & Co.

mit bedeutendem

Preisabschlag Zahn-

hervorragenden Giite, f
u. Billigkeit desselben zu iiberzeugen.

To beziehen Dbei allen einschligigen Erussmen

1384
o

stocher

empfehlen ab Lager
Geetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

von ca.
40 k‘gA oder Kistchen von5u.10kg.
Hans Giger, Bern

Effingerstrasse 5.

2184

Chaux-de-Fonds.

wnrdlx und sorgfiltig bedient.
F. Dotta, Kohlen en gros,
ham. 4348 O.F.1719 Lz.

Apéritit Allein echtes Liqueur

Burgermeisterli

H . Allainiger Fabrikant g
Fabr. seit 1815 E. MEYER, BASEL. Flbr.mﬁlslg




Hotel-Silber

- Versilberung, Vergolduﬁg
sowie Reparaturen

jeder Art fithrt prompt und tadellos aus die

Berndorfer Metallwarenfabrik Arthur Krupp AG

Brennholz-
Kreissdgenblitter

500, 550, 600, 650 u. 700 mm.
Blattdurchmesser, sowie

Brennolz - Kreissdgen

in kriftiger Konstraktion
liefern sofort ab Lager

Rud. Brenner & Cie., Basel

Konstruktionswerkstatte

Gegrundet 1848. Teleph. 1368 u. 5091

Patisserie- Backofen

aum gebrauch

zu verkaufen.

Wichtig irHotels . Pensionen’

Aus einer Liquidation, solange Vorrat, ca. 100 Stiick

Halbleinene

Handtuch-Stoffe

nur in prima Qualititen. Dieselben werdemw
stiickweise zu Engros-Preisen abgegeben. Gefl.
Anfragen erbitte an Postfach 10108, Basel 1.

Niederlags-Werkstdtte Luzern

Innenmasse der z\vei leaxehamrlex liegenden Backdfen: 69 cm.
breit, 22 und hoch, 72 em. tief. Verkauf erfolgt za sehr
giinstigen Bedmgungeu wegen Anschaffung eines Junker & Ruh-

s Backofens, Eben Rochherd zu verkaufen.

J. F. Kilpfer, Direktor, Hotel des Trois Couronnes, Vevey.

Verpackte

Strohhalme

empfehlen ab Lager
Goetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

Orchester.

Suche fur meine Ia. Hauskapelle

‘Teppichhaus

Stuserslo,

St Gallen :: Ziirich

National, Adelboden. ~ 2191
B. De Campo & Co.

Campascio (Graub.) senden
franko geg. Nachn., schone, trock.

Veltliner Heidel~
und . Preiselbeeren.

* 1Kistezu5Kg. zu Fr.5.50, 2 Kisten
zu5Kg. zu Fr. 10.5). 5857 P1.578Ch.

.Basler
Lekerli

fa. Qualitat, empfiehlt
in Biichsen a 2 kg.
Leckerli~-Export

Franz Schaer, Basel,

Hotel und Restaurant-
Ruciibrung

Amerlkan. System Frisch.

Lehre amerikan. Buchfilhrung
nach meinem bewihxten Syston
durch U

von. Ansrsenmanghachaslben. Ga:
xantlere ur den Erfolg. Verlangen
8le- Gratisprospekt. P fo-
romen Richbe sk solbnt tn
Hotels und Restaurants Buchfiih-
rung ein; auf Wunsch auch das
System des Schweizer Hotoller-
erelns.  Ordne vernachliissigte
Bticher. Goho auch nach auswirts.

Alle Geschaftsbiicher fiir
Hotels auf Lager.

H.Frisch, Ziirichl

Bacherexperte 100
AeHestes Spezialbureau der Schweiz.

Passoires

de cuisine

en tous genres, pour
h3tels, sont livrées
promptement
P..Biirgin, Bale
Fabrique de passoires
Ochsengasse 4.

Réparations promples et
prix modérés. 13

Bons-
biicher

empfehlen ab Lager
Geetschel & Co.
Chaux-~de-Fonds.

Messerputzscheiben (I° Qualitit)
No. I T
Da 141y 12 10 7vcm. :
7.5  b— 3,50

Prelsef. Plksnihurﬂvnlnhulben
auf Al

F Lopold & .

,Bornhaus”

THUN

einziges Spezialhaus der
Zentralschweiz fiir
Gross- und Kieinklichen-
Inventar.

Distues- nzttnwm’s pour machines & couteaux.

Prix pour brosses sur demande. 2958

Rur- und Hotel- Besitzer

welche Interesse haben, ihren Erholungsbedirftigen und
Kranken vollstindige Heilung zuteil werden zu lassen, empfehle ich
mein vorztigl. Hellmittel. Interessenten woilen sich melden unter
Chiffre JH 3420 -St. an Schweizer-Annoncen A. G., St. Gallen.

Als vorteilhaft und preiswiirdig

offeriere ich freibleibend
Ei vollfrische Trinkeier per 100 Stk. Fr. 40.—.
er prima Kiicheneier » = » w 38—
B it in Gebindenv. ca. 50 kg.,p. kg. , 745
UHECK i Anbruch .
(Stissliche, feine Tafelbuiter)”
Salami feinste, echte Mailander per kg. , 9.—
Mortadella Eorgfﬁltiwe Fabrikat. p. kg Fr. 6.—

coppa nes Sch roh,

gmb gehack: sehr beliebt p. kg. Fr. 9.—
21508

sodann empfehle mich fiir

Tomaten, doppelt konzentriert, beste ital. Marke,
in 19/, 3/, Y, Dosen, Zwiebeln, Zitronen,
Fisch- und Fleischkonserven, Si\dfrﬂchte.

Post- und d fillt]

FRANZ FASSBIND, BERN

LEBENSMITTELGROSSHANDLUNG
TELEPHON No. 5.91° :: Telegr.: FASSBIND BERN

s

Infolge aussergewdhnlich giinstigen Grosseinkaufs
sind wir in der Lage, so lang’e der Vorrat reicht

Echt franzdsischen

COGNAC

zu offerieren. Beriihmte, allseits bevorzugteZMarke

+COURVOISIER"

in garantiert franzdsischer Originalabfiillung. Entschieden ganz

konkurrenzlos billige Preise:

i . . per ‘/, Originalflasche Fr. 12.—
A » 13.—
s g 14.—
o. (20ahrig), , '/, 18.—
.S.0.P. (30-jghrig), , '/ 21—
V. 0. (40-jahrig), , Y/, 25.—
F., Champ. (50-jahrig), , '/, » 30.—

Fiir Beziige in Originalkisten a 12 Flaschen Spezialpreise!

Interessenten empfehlen wir die Besichtigung unserer Kellereien!

MAGAZINE ZUM GLOBUS

Lebensmittelabteilung

Bahnhofbricke —ZURICH — Bahnhotbriicke

Telephon Selnau 5109 Prompter Versand

e N T P e
« Nach Nordamerika | 48
WHITE STAR LINE, AMERICAN LINE 1 i
WHITE STAR-[;OMINION LINE Wemke"erem"
" ’ Unterer Miihlesteg
Wachentliche Abfahrten von . 14a
Cherbourg nach New~York Zirich 1
Dauer der Ueberfahrt je nach Dampfer 6—9 Tage. b
Regelmissige Fahrten yon Liverpool nach’Canada. * F ur
Niichste Abfahrt des Feinschmecker
3 Schrauben-Dampfers ,,OLYMPIC*
(o} ischen Schiffes:
v oy, s g et s | | P AANE
Bevangent e S e Sion
IM OBERSTEG & Co., BASEL 191gec
Filialen Ziirich, St. Gallen und Agenturen.
das Beste vom Besten

La cuisine populaire du Locle

demande
a acheter

d" occulon un bon potager d'hdtel,
e, en bon état,

* in grisseren und
kleineren Posten,
direktlieferbarod.
ab unsern Lagern

Weinkellereien

Unterer Miihlesteg

1341 14a ormne

Ziirich 1

A4

Buchfiithrung
‘besorgt prompt und gewissenhaft
E. Eberhard Ziirich

‘Hohmann) 104
Elhnpol('al:h 100. Telephon Kloten 37

g

/5TSAVON Py

) 272 "IS
(F)/DEMARSEILLE *

lES BAO U ETS

| E. ZRYD, BERN
Speichergasse, 39

atnsl “quo dea services de. ftable,
cuilléres, couteaux, fourcheltes, as:
sleltes et pelits plats ovales. Faire
offtes par corlt aveo prix au
gérant.

865 P 22625 O

Familienverhdltnisse halher

das Qualititskennzeichen

fir
Alhohoisegre. Werkg HUTE[I 2 \IBl’kﬂllfBIl Ohstwem
Zonserven mit 60 Betten, an grosserem Eisenbabnknotenpunkt des Kantons [} P2453A1  und
Tongitiron |2t Eiipuie. i st oo 2 20 || Osttrester-

Hotel-Revue, Basel 2.

Daily 2 Mail

Hunsthoni
g

Fruchtsirupe ,

Branntwein

garantiert reell, liefert stots

Zitronensaft " billigaten Preisen
Alkoholfreie Weine und CONTINENTAL EDITION Freidmter
Konservenfabrik he N H Ad t
eirom || e e o reaiing o ehe”continens. ||| Mostere - Genossenschaft

Head Office: 36, Rue du Sentier, PARIS. Muri (Aargau).

Hotel oier Kuranstalt

mittleres Haus in verkehrsreicher Gegend

10 athen evenfuell 7u Kaufen gesuht.

Offerten unter Ch. B. R. 2171 S an die Annoncen-
Abt. der Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen

solange Vorrat

Gold-Malaga

Fass inbegriffén, franko

gelagert, in Eichen-
fiissern von 125 Litern
zu Fr.260 per Liter;
in Fiissern von 245 Li-
tern zu Fr. 2.40 p. Liter.
Delsberg. 5853

Rippstein & Cie., Delsberg.

[llrcklmn Oder Pac,

mit eigenem S
sucht fir den Winter Direktion in bes-
serem Hause, oder Pacht einer kleinen
aber erstkl. Pension. Hohenkurort und
Schweiz bevorsugt, Gofl, Offerten unter

HL. 8. 2180 an die Annoncen-Abt. der
Lsehweizer Hotel-Revue, Basel

AR

Ingenieurbureau

M. Keller-Merz

(OF5BHR Aarau

von Wasser-
Kanalisationen.

fur und
versorgungsanlagen aller Sylteme und von
Technische Beratung. Gutachten. Erstklassige Referenzen. Ueber
150 kleinere und grﬂ!lere Anlagen mit nattirlichem Quellzufiuss,
ete. 08

Nithe Bahnhof, an bester
Lage beflndliches

P GEN
Hotel Restaurant

das sich auch als Détail-' oder Engrosgeschiift (wegen der
grossen Keller speziell fir Weinhandlung) eignen wiirde,
ist sofort gilnstig

zu verkaufen.
Kaufpreis Fr. 170,000.—, Anzahlung Fr. 40,000.—.
werden die als Hotel: i
auch verpachtet. Anfagen unter I 6797 Y an l'nbll-
citas A.-G., Bern.

Durkop-AUTO

zu verkaufen

6-Pliitzer-Limousine, sehr schon und gut gearbeitet,
mit Gepiickgalerie, dienlich als Hotel- oder Kurs.
wagen, Vierzylinder mit Anlasser von 16—28 P, 8.
Kein Kriegswagen. Preis sehr billig. H. Habegger, Spiez.

5862 . P. 1363 T.

E\'clu

per baldigst oder spiter
von mumgm Fachleuten
gutgehendes

lll pachien gesucht

Mann  Ktehenchef, Frau aucn tuchtig im Fach),

RESTAURANT

Ofterten unter H. L. zlnn an die Annoncen- Ahtlg der Schweizer
otel-Revue, Bas

00

Oelfeuerung

mit Steurs Brenner
fiir Zentralheizungen und Industrie

,,EDIM“

.1 Exploitation d'Tnventions modernes
80 Sonneggstrasse Z{JRICH Sonneggstrasse 80

Referenzen Uber gelieferte Hotelheizungsanlagen.
Amtlich geprlit in Davos. 21465

A0

|



REVUE SUISSE DES HOTELS - SCHWEIZER HOTELREVUE

No.31. |

SECONDE FEUILLE

» ZWEITES BLATT.

: 1920.

Ecole professionnelle

de la Société Suisse des Hoteliers
Cour-Lausanne.

Nous rappelons & nos sociétaires et a tous
¢s que l'ouverture des cours aura

les intéres
lieu le 16 septembre.
Au programme d’études:
Cours professionnels :: Langues modernes
Branches commerciales :: Economie publique
Cours de cuisine.

Inscriptions jusqu’au 1°F septembre.

détaillés et

Pour renscignements pro-
grammes, s'adresser a la
Direction de I’Ecole professionnelle

d’hétellerie, Cour-Lausanne.

Nouvelles de la Société.

A Interlaken.
La fin de la mise a lindex.
La legon du conflit.

Nos lecteurs de langue frangaise ont appris
par les journaux quotidiens qu'un incident
s’est produit récemment dans I'’hotellerie d'In-
terlaken. Il s’agissait d’'une mise a I'index pro-
noncée 1 I'improviste par 1'Union Helvetia,
parce que cinq employés avaient été congédiés
de I'Hotel Central avec le délai habituel et un
concierge immédiatement renvoyé, moyennant
toutefois I'indemnité d'usage (salaire de deux
semaines et indemnité pour les pourboires et
la pension); ce dernier avait accusé I'hotelier
de falsification de ﬂgnqtuna et de soustrac-
tion de pourboires.

11 reste exact que les réclamations formu-
lées conlre I'Hotel Central pour prétendue vio-
lation de contrat et atteinte au droit de coali-
tion auraient di étre portées devant I'Office
central et que la déclaration immédiate de
mise a I'index faite par la section d’Interlaken
de I'Union Helvetia était contraire & la clause
de paix du Contrat collectif de travail. Si
malgré cela nous avons conseillé de liquider
le conflit en demeurant sur le terrain local et
si nous avons accepté la procédure arbitrale,
c’est parce que, en raison de I'absence du pré-
sident de I'Office central, 'affaire aurait trainé
en longueur, et parce que 'agitalion aurait pu
facilement provoquer d’autres conflits. D’autre
part, le point de savoir si une atteinte a la
liberté de coalition n’avait pas ¢été portée dans
une certaine mesure restait discutable. Re-
marquons du reste que le propriétaire de
I'Hotel Central s’était aussitot déclaré disposé
A s'arranger sur cette question. Nous pou-
vions étre certains également que la direction
de notre section d’'Interlaken, en collaboration
avec M. Hofmann, membre de notre Comité
central, et avec M. Wirth, président de la Co-
opérative hoteliere de I'Oberland, s’efforcerait
de donner a I'incident une solution loyale et
équitable.

Il pourrait étre avantageux, pour certains
membres de la S. S. H., d’examiner de preés
I'accord qui a été conclu. 11 vaut souvent
micux, en effet, prévenir les incidents que
s'exposer i &lre obligé plus tard de faire des
concessions. Dans la vie juridique moderne,
il y a joujours deux parties qui doivent s’en-
tendre par contrat au sujet des conditions du
travail, qu'il s’agisse d’un contrat individuel
ou d'un contrat collectif, et non pas une seule
partie qui aurait un droit illimit¢ de comman-
der ce que bon lui semblerait.

Voici le texte de I'arrangement auquel ont
souscrit les parties:

Accord.

Sous la médiation arbitrale de M. Reimann,
président de commune, I'accord suivant a été con-
clu aujourd’hui entre I'Union Helvetia d'une part
¢t la Direction de lHulel Central d’aulre part:

Les ipr
observer d’une nmmére stricte les obligations ci-
dessous mentionnées:

1° La Direction de I'Hotel Central retire
toutes les dénonciations d’engagement qu’elle avait
adressées A ses employés.

2° M. lbcrl Wiilli, concierge a I'Hotel Central,
dechrc qu'il n’a pas reproché au Directeur de cet
¢tablissement, M. Ritschard, d’avoir falsifi¢ des
signatures d’employés; s'il a pu dire n’importe
Quoi qui soit de nature a étre inlerprété dans ce
sens, il retire ses paroles et donne ainsi entiére
satisfaction & M. Ritschard.

3" La Direction de I'Hotel Central réintégrera
tous ses employés et observera strictement le Con-
trat collectif de travail.

4" L'Union Helvetia retirera
loutes les mesures au’elle a rises.

immédiatement

5° Tout le personnel en gréve reprendra son tra-
vail de la maniére accoulumée aprés demain, lundi
26 juillet, au matin, et le continuera correctement.

6° Les employés ont le droit, sans restrictions,
de participer aux réunions officielles de I'Union
Helvetia. Les autres soirs, ils doivent se conformer
aux prescriptions du Réglement d’ordre intérieur
affiché dans la maison.
7° La Direction de 1'Hotel Central s’engage a
1é aucun la saison
courante, A moins qu'il ne s’agisse de violations
effectives de leurs devoirs par des employés.
D’autre part, le personnel s’engage a remplir con-
sciencieusement ses obligations jusqu’a la fin de
la saison.

8" Le portier d’étage sera logé dans une autre
chambre que précédemment.

9° Aucune retenue de salaire ne sera infligée
au personnel en raison du présent mouvement.

10° A la fin de la saison, la Direction de I'Hotel
Central ne prendra aucune revanche sur le per-
sonnel pour la présente action, ni en ce qui con-
cerne les certificats, ni en ce qui concerne les
références. D’autre part, les employés et leur or-

ganisation ('Union Helvetia) s'engagent a s’abs-

ne

tenir de toute mnouvelle agitalion contre I'Hotel
Central.
11° Les deux parties s’engagent réciproque-

ment, par le présent accord, en toute bohne vo-

lonté et conscience, A faire en sorte de maintenir

entre elles des relations favorables pour tout ce
qui se rapporte au travail.

12° Toutes les mesures et dispositions en cor-
rélation avec la présente action sont réciproque-
ment relirées ou abrogées.

L’élat de paix est rétabli.

Dispositions additionnelles.

1° Les obligations résultant pour I'Hotel Cen-
tral de I'accord ci-dessus a I'égard de son per-
sonnel en gréve sont assumées également par la

Direction de 1'Hotel Bellevue.
2° L’interruption de trois jours qui s’est pro-

duite par suite du présent mouvement dans le tra-

vail du personnel sera considérée comme vacances
payées, ce aux condilions suivantes:

a) Le personnel continue a avoir droit chaque
semaine A une demi-journée de repos. L’autre
‘moili¢ de la journée compléte de repos hebdo-
madaire qui ne sera pas accordée pendant six
semaines sera mise en ligne de compte comme
il est dit plus haut.

b) La Direction de I'Hotel Bellevue accorde de ce
fait 2 ses employés une indemnité de pension
de 4 fr. par jour et par personne. Cette somme
sera payée i la section d’Interlaken de I'Union
Helvetia.
Interlaken, samedi,

24 juillet 1920.

On nous permettra maintenant quelques
commentaires,

Tout d’abord nous remercions nos amis
d’Interlaken d’avoir dés le début considéré
que cette affaire devait étre réglée sur le ter-
rain du Contrat collectif de travail, par con-
séquent avec lintervention de notre Bureau
central et de ses organes. On doit partout
imiter cet exemple. Mais il est essentiel pour
cela de renseigner le Bureau central et ses
organes immédiatement et d’'une maniére pré-
cise, par télégraphe ou par téléphone, puis par
écrit, évidemment en ne lui donnant que des
informations absolument conformes aux faits.
Que partout l'on s’efforce — ceci est d'une
haute importance — de discuter d’une facon
objective, et aussi promptement que possible,
sur tous les conflits qui se produisent, ou bien
quon les fasse examiner et liquider. Le re-
cours au Bureau central n’empéche pas na-
turellement des délibérations convenables sur
les lieux, pour autant que la partie adverse ne
recoure pas de suite aux mesures brutales de
force.

En second lieu, relevons que les conflits
entre employeurs et employés, dans I'industrie
hoteliere, par leurs conséquences rapides et
naturelles, ne prennent pas de limportance
seulement pour les établissements directement
touchés par le mouvement, mais aussi pour
toute la station touristique, pour toute la ré-
gion hoteliere en général. Si Ton est dans son
bon droit (ceci est évidemment la condition
essentielle!), que I'on recoure sans crainte a
Iappui des autorités, des milieux industriels
et commerciaux intéressés, et avant tout aux
organes des sociétés de développement, pro-
tecteurs des intéréts généraux de la localité
ou de la région. Partout il se trouvera des
hommes prudents et de bon conseil qui pour-
ront nous étre utiles et qui nous préteront
volontiers leurs concours contre les violations
du droit et contre les agissements effrontés et
déraisonnables de gens oublieux de leurs
propres avantages.

Un troisiéme point. Qui signale & M. Bau-
mann, & Lucerne, depuis quelque temps, les
cas qu'il arrange ensuite a sa fagon pour pro-
voquer directement ou indirectement des con-
flits> Ce sont les secrétaires régionaux de
I'Union Helvetia, nouvellement installés. Ne
serait-il pas possible peut-étre, de notre coté,
d’établir un contact plus étroit entre les secré-
taires de nos groupements régionaux et le
Bureau central? Ce contact serait déja utile,
nécessaire méme, au point de vue de I'uni-
formité dans le contréle des prix, si I'on veut
que la réglementation produise ses effets d’'une
maniére réellement efficace et équitable.

La ou nos sections n’ont pas encore assez
de eohésion dans leur région, on elles ne dis-

posent pas de fonctionnaires qui sont chargés
de ce travail comme occupation principale ou
accessoire, il s’agit de se mettre a I'ouvrage,
et d'urgence, pour le recrutement de nou-
veaux membres. Dans ce but, comme- pour
d’autres motifs semblables, il faut que les sec-
tions s’émancipent des idées étroites et du
souci exagéré de l'intérét local. Il est une soli-
darité qui n’est pas seulement volontaire, mais
qui découle nécessairement de la force méme
des choses. Par exemple combien de diver-
gences ouvertes ou dissimulées, combien de
différends ne pourrait-on pas écarter ou
aplanir ou disparaitraient d’eux-mémes si sur
les rives du beau Léman, sur les collines et
sur les montagnes qui I'entourent il y avait
plus de cohésion, plus d’entente entre les di-
verses sections. Et pourquoi avons-nous si peu
de-membres dans les régions de Fribourg, de
Neuchitel, du lac de Bienne, de St-Gall, dans
le Rheintal et’'le Toggenbourg, dans les deux
Rhodes d’Appenzell, dans les cantons de Thur-
govie et de Schaffhouse, malgré le grand
nombre d’hotels et de pensions qui sy
trouvent, notamment de petits hotels de cam-
pagne qui marchent parfaitement et sont tres
fréquentés? La conséquence, c’est un avilisse-
ment presque insensé des prix, une concur-
rence effrénée qui peut en fin de compte faire
naitre des soupgons sur les maisons travaillant
d’une maniére sérieuse et qui contribue a jeter
le discrédit sur toute l'industrie hoteliére,

Les Suisses, qu’on les considére au point
de vue économique ou au point de vue psy-
chologique, sont avant tout fédéralistes. Cha-
que organisation, dans ses efforts vers l'unité
d’action, doit nécessairement tenir compte, de
ce facteur. C’est ce que font notamment la
Société Suisse des Hoteliers et ses organes. Il
ne cesseront pas de suivre cette politique a
Tavenir. Mais il résulte de 13, pour les groupe-
ments. régionaux et pour leur chefs, des obli-
gations qui doivent étre remplies sans retard
et intégralement, si I'on. ne veut pas porter
préjudice a la fpis a I'organisation centrale et
aux différentes parties dont elle se compose.

Telles sont les idées qui nous sont suggé-
rées’ par lincident d’Interlaken, comme par
d’autres affaires encore pendantes. Et nous
n’avons pas méme encore parlé des bases ré-
gionales qu’il est urgent de préparer pour
Taction de secours . . . .

‘ s R
Pour le 1 aoit.

L’appel du Comité national que nous avons
publié dans notre dernier numéro, et notre
invitation a participer aussi activement que
possible 4 la vente des cartes postales du
1er aoit ont rencontré le meilleur accueil
dans les milieux hoteliers. Par les informa-
tions qui nous sont journellement adressées,
nous apprenons que I'on se propose de donner
a notre féte nationale un caractére vraiment
suisse, ce qui ne manquera pas de produire
une forte et heureuse impression sur nos
hotes. Que Ton
ces heures de réjouissances patriotiques, de
tout ce qui ne cadrerait pas avec les temps
graves que nous traversons. Qu'on laisse.de
coté les manifestations pompeuses d’un plaisir
bruyant de quelques heures, uniquement des-
tiné a exciter la curiosité ou a traduire une
gloriole vaine et tout extérieure. Dans le
luxueux palace comme dans le simple hotel de
nos stations climatériques, sur les rives de nos
lacs comme dans les vallées de nos Alpes, ce
qui convient aujourd’hui, a cdté .de nos re-
frains populaires et de nos chants patriotiques,
devant les feux qui vont illuminer nos som-
mets, ce sont des paroles graves! ...  Réjouis-
sons-nous dans le fond de notre coeur d’avoir
€1é préservés jusqu’a présent d’un sort funeste.
Jurons de veiller jalousement sur les préroga-
tives sacrées et sur le caractére spécial de notre
chére patrie suisse! Ainsi seulement nous
nous attirerons, d’'une maniére durable, I'es-
time et le respect de I'étranger; ainsi nous
nous montrerons dignes d’occuper une place
d’honneur dans la Société et dans les Conseils
des Nations! ...

e oy it

Billets de banque hélléniques.

Un correspondant signale au Bureau cen-
tral que l'on éprouve de grandes difficultés

en Suisse, méme sur des places importantes, |

a échanger des billets de banque helléniques
contre des valeurs suisses. Sur notre de-
mande, la Direction de la Société de Banque
suisse, 4 Bale, annonce' que cet institut achéte
volontiers, aux meilleures conditions du jour,
les billets de banque helléniques.

Nous prions nos sociétaires de prendre
bonne note de cette information, afin de pou-
voir renseigner a l'occasion ceux de leurs
hotes qui viennent de la Grece.

s’abstienne donc, péndant.

Taxes de contrdle.

On nous écrit que la commune de Grindel-
wald. sur la demande de la section de la
S.S.H., a décidé de ne plus percevoir de taxe
pour le contrdle des étrangers.

Nous ‘apprenons également de Miirren
que I'Office de controle de cette localité ne
percoit aucune taxe sur la clientéle des hotels.

On nous mande du Valais que dans ce
canton les clients des hotels n'ont jamais été
frappés de taxes de séjour. En réponse a une
pétition de la Coopérative pour I'encourage-
ment de lindustrie hoteliere en Valais, le
gouvernement de Sion a décidé, en date du
3 juillet, que ces taxes ne seront pas non plus
percues i Iavenir.

Visas de transit.

L’Office suisse du tourisme nous annonce
que les Consulats de France sont autorisés i
délivrer des visas de transit qui sont aussi
valables pour le retour, & condition que celui-
ci ait lieu dans le.délai de deux mois. Le visa
de retour doit étre expr essément demandé aux
Consulats, sinon il est délivré un simple visa
qui n’est pas valable pour le retour.

Contrat collectif de travail.

Nous adresserons dans quelques jours a nos
sociétaires une brochure contenant une nou-
velle édition du C. C. T., 'Accord de Berne du
15 avril 1920 et les Arréts de I'Office central
rendus jusqu'a ce jour. Les membres qui
n’'auraient pas regu leur exemplaire sont priés
d’aviser le Bureau central.

Engagements de personnel.

Nous avons différentes raisons de recom-
mander de hiter cette année les engagements
de personnel pour l'automne et hiver. Nous
prions de s’adresser A temps dans ce but &
notre bureau de placement (Hoétel-Bureau,
Berne, rue du Marché, 32. —Téléphone 60.10).

Mise au point.

A la suite d’informations qui nous sont
parvenues, nous croyons utile de faire re-
marquer ‘a nos sociétaires et a tous ceux que
leur situation met en rapports avec les étran-
gers qu’il existe encore, dans certains pays,
des mesures de conirdle a la frontiére tout
aussi sévéres et aussi vexatoires que celles qui
sont malheureusement encore appliquées chez
nous. Ceci peut étre relevé pour I'édification
des personnes qui semblent trouver du plaisir
a réclamer sans cesse. Il est vrai qu’il ne faut
pas voir ici un argument en faveur du main- °
tien de certaines dispositions encore en vi-
gueur en Suisse et dont I'abrogation s’impose
plus que jamais:

Protégeons le travail suisse.

On nous communique de différents cotés
des offres de marchandises faites par le
«Comptoir des industries textiles, 5, rue
Laffite, Paris». - Cette maison annonce qu’elle
a introduit la vente directe aux hoétels et leur
présente toute une série d’articles a bas prix
provenant, dit-elle, de liquidations. Elle four-
nit actuellement des étoffes, des couvertures,
des linges de toilette, de la literie, des lits en
fer, du savon, des articles de papeterie et
méme des habits d’ouvriers. Le Comptoir re-
commande = d’acheter immédiatement; plus
tard il ne pourra vendre qu'au prix de fa-
brique, c’est-a-dire deux fois plus cher qu’a
T'heure actuelle. II fait du reste prévoir une
hausse prochaine et, naturellement, termine
par Pantienne habituelle du cours avantageux
du change.

Ce que dit le Comptoir parisien est inté-
ressant, mais ce qu’il ne dit pas I'est plus en-
core. On cherche vainement par exemple,
dans toute sa lettre, une garantie de la qualité
des marchandises offertes.

Pour la Suisse allemande, les offres sont
écrites en langue allemande. Mais on a oublié
de traduire une petite note marginale qui a
pourtant bien son importance. Les offres
s’entendent «sauf vente». En cas de non
livraison pour cas de force majeure, 'argent
déji payé est rendu, mais sans indemnité. Les
marchandises sont payables a Paris et en cas
de contestation, le Tribunal de commerce de
la Seine est seul compétent,

11 serait bientot temps de mettre un terme
aux importations en Suisse de camelotte
étrangére ramassée a droite et a gauche au
hasard des occasions. Ces rebuts des autres
pays ne conviennent pas pour notre hotellerie.
En encourageant ce commerce, on porte pré-
judice a la production nationale. Tous les
groupements des classes moyennes, en parti-
culier, doivent ici faire preuve de solidarité
et protéger le travail suisse. N’oublions pas
que les marchandises de bonne qualité ne se
vendent nulle part a vil prix et que la came-
lotte est toujours payée trop cher.

HOtel-Bureau Berne i Bureau offic. de placement de

et ot § S'OCieté Suisse des Hoteliers

32, Rue du Marché, 17 étage

Téléphone No. 6010 &
Adresse u!lnanlnu-e.
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du personnel d’hétel
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Zurich et les étrangers.

L’arrété du 9 juillet du Conseil fédéral sur
le controle des étrangers donne aux gouverne-
ments cantonaux certaines compétences ten-
dant a resserrer le conirdle habituel. Le
Conseil d’Etat zurichois a décidé le 20 juillet
de faire usage de ces compétences. Il consi-
dére notamment que dans nombre de cas des
étrangers se livrent en Suisse, peu de temps
déja apres leur arrivée, & une occupation diffé-
rente de celle quils avaient indiquée tout
d’abord. Par exemple, entrés comme domes-
tiques, ils se transforment bientot en employés
de bureau. Cette maniére d’agir a une réper-
cussion regrettable sur le marché du travail.
La plupart du temps, on peut constater que
ces ressortissants étrangers ont extorqué leur
permis d’entrée en trompant sciemment nos
représentants consulaires. Le gouvernement
de Zurich estime en conséquence qu’il est
nécessaire de maintenir l'obligation de s’an-
noncer aprés un séjour d’une certaine durée,
si Ton veut découvrir les fraudes. Il a décidé
que tous les étrangers entrés dans le canton de
Zurich avec un permis de séjour limité de-
vront, au bout d’'un mois, s’annoncer aux
autorités de police et présenter leur piéce de
légitimation. Aprés un deuxiéme mois -de
séjour dans le canton, ils sont tenus d’adresser
a la police cantonale des étrangers, par I'inter-
médiaire de la police locale, une demande
écrite de prolongation de séjour. La piéce de
légitimation doit étre jointe a cette demantle.
Les étrangers ne peuvent exercer leur activité
dans le canton de Zurich comme ouvriers,
employés ou commerc¢ants qu'a la condition
d’y étre autorisés dans le visa de leur passe-
port, ou d’avoir obtenu cette autorisation de
la police cantonale. -Ces prescriptions . sont
applicables également aux étrangers porteurs
d’un visa spécial ou de longue durée, pour
autant quils ne sont pas établis en Suisse.
L’arrété du gouvernement de Zurich entre en
vigueur le 1er aoit.

o—

L’enseignement hdtelier en France.

Depuis quelques années, la 'France mul-
tiple le nombre de ses écoles hotelieres. 11 en
existe maintenant a Paris, au Havre, & Rouen,
a St-Cast (Bretagne), 4 Orléans, a Gérardmer,
A Besancgon, 4 Vichy, & Clermont-Ferrand, &
Thonon, & Aix-les-Bains, a Grenoble, a Gap,
i Nice, a Cannes, a Marseille, & Toulouse, a
“Tarbes, a Pau et a Dax. Quelques-unes sont
des institutions officielles indépendantes;
dautres  constituent des sections d’établisse-
ments d’instruction commerciale; il en est
enfin qui ont un caractére privé et ne dé-
pendent pas de I'Etat. Il ne serait pas exact
de dire que tous ces instituts sont prospéres.
Les journaux nous apprennent par exemple
que le Coneil municipal du Havre a voté la
suppression de I'Ecole hoteliére du Havre-
Trouville, estimant que les 37 éleves quelle
compte actuellement ne suffisent pas a justi-
Jfier la dépense de 24,000 francs qu’elle coiite
chaque année a la ville. Cette école avait été
créée .en 1916, a la demande du ministre du
commerce, par la ville du Havre, avec le con-
cours de Trouville-Deauville.

A Marseille, on est mécontent également
du recrutement insuffisant; I'éducation profes-
sionnelle hoteliére se heurte encore a l'in-
.différence de la jeunesse.

D’autres établissements, par contre, sont
déja en plem développement et permettent
de belles espérances, telle I'Ecole pratique de
commerce et d’industrie hoteliére de la Cote
d’Azur, a Nice. Cette école, due a Iinitiative
de la Chambre de commerce, appuyée par la
municipalité, s’est rapidement classée parmi
les ‘meilleures. L’enseignement y comprend
des cours théoriques et des cours pratiques
complétés par des stages. Le but est de former
des directeurs et des employés supérieurs.
L’année derniére, il y a eu 210 éléves; on
compte sur 250 inscriptions pour la réouver-
ture. - Des cours de cuisne sont adjoints a
Iécole professionnelle. Dans le courant de
Tannée scolaire, les éléves vont effectuer des
‘travaux dans les hotels. IlIs y passent les
vacances de PAques. Pendant I'été, ils vont
faire des saisons dans les grands - établisse-
ments de Vichy, La Bourboule, Chamonix,
Cauterets, Contrexéville, Paris. L’enseigne-
ment est gratuit; les cours durent trois ans.
" L%cole de Nice a une ramification a
Cannes. Les jeunes filles qui se destinent a la
carriére hoteliére regoivent des cours spéciaux
A I'Ecole pratique de commerce et d’industrie.
Ces établissements dépendent tous du mi-
nistére du commerce.

Il y a trois ans a été fondée a Grenoble
lEcoIe pratique d’industrie hételiére des Alpes
jrang Elle est fréq ée par une qua-
rantaine d’éléves et se place ainsi au second
rang parmi les établissements de ce genre, en
France. Cette année, cing jeunes filles et
13 jeunes gens ont subi avec succés les exa-
mens de sortie.

A Aix-les-Bains, les examens pour I'obten-
tion du diplome d’études hotelieres sont
scindés en deux sessions, la premiére, au
printemps, pour les matiéres générales et
commerciales, la seconde, en automne, pour
la pratique professionnelle.

A Tarbes, huit éléves de 3me année, ayant
satisfait a toutes les épreuves écrites, orales
et pratiques, ont recu au-.début de I'été le
Certificat d’études hoteliéres. Les 22 éléves

de premiére et deuxieéme années font actuelle-
ment des stages d’apprentissage d'été dans
des hotels des Pyrénées. Ils rentreront a
I'école en octobre.

Onze candidats sur quatorze ont obtenu
a Vichy, cet été, le Certificat d’études pr.lll([ues
hotelieres. L’éléeve sorti le premier des
épreuves a recu un prix spécial du ministére
du commerce.

Relevons que la plupart des écoles ho-
telieres, en France, ont introduit dans leur
programme un enseignement pratique de
T'utilisation de Délectricité dans les hétels:
montages de lumiére, sonneries, tableaux in:
dicateurs, téléphones, moteurs, etc.

Une conclusion doit étre tirée de ce qui
précéde. Depuis quelques années, I'hotellerie
fait de grands efforts, en France, pour se per-
fectionner et se mettre & la hauteur de celle
des régions touristiques les plus réputées.

Non seulement on crée partout des organisa-

tions patronales trés actives, mais on consacre
la plus grande attention a la formation pro-
fessionnelle des futurs directeurs et employés
des principales catégories. Si Thétellerie
suisse veut garder son rang, elle ne doit pas
perdre de vue ce qui se passe ailleurs, sur-
tout dans le domaine des études profession-
nelles, théoriques et pratiques. Puisque la
réorganisation de notre Ecole professionnelle
est a I'ordre .du jour, une étude serrée des
programmes des établissements similaires de
Tétranger s’impose a T'’heure actuelle.

Nous constatons d’autre part qu'en France
le gouvernement ne ménage pas son appui,
moral et financier, aux écoles hoteliéres. * Cet
exemple pourra élre mis en.avant a I'occasion,
lorsqu’il s’agira chez nous de solliciter I'appui
de nos autorités fédérales et cantonales. En
Suisse, I'Etat subventionne des établissements
d’instruction qui ne sont pas plus utiles au
pays que notre Ecole professionnelle d’indus-

‘Irie hoteliere. . Mg.
—_——
" Réorganisation
de I'Ecole professionnelle.
(Par M. H. Gélden-Morlock.)
(Suite.)

Mais les revenus provenant des bonifica-
tions des entreprises d’assurances s’accroitront
également. Ils atteignaient dans les deux an-
nées avant la guerre de 30 a 35,000 fr. Ils ont
fortement diminué pendant les années de
guerre, parce que les deux compagnies d’assu-
rances «Zurich» et «Winterthur» ont réduit
leurs primes, ne’les touchant plus que pour
le nombre de lits en exploitation réelle.

La revision des statuts a donné un carac-
tére nouveau a la Société Suisse des Hote-
liers. De nombreux collégues sont entrés dans
Passociation et il s’agit de continuer notre pro-
p'\gande pour que les hoteliers non encore
organisés viennent grossir nos rangs. L’ar-
ticle 27 du Contrat collectif de travail dit que
T'Office central doit s’efforcer de faire établir
des dispositions contractuelles uniformes ou
des prescriptions légales concernant Dassu-
rance en cas d’accident. Il est donc a prévoir
que’ les établissements qui n’ont pas encore
assuré leurs employés contre les risques d’acci-

-dents” professionnels se décideront & prendre

cette mesure. Or chaque nouvelle assurance
augmente le rendement des bonifications ou
ristournes.

La statistique de I'industrie hételiére en
1912 évalue les taxes payées pour l'assurance
des employés contre les accidents a fr. 2.32 par
lit de maitre. Cette statistique est basée sur
un nombre de 168,625 lits. Le nombre des lits
inscrits actuellement par les membres de la
Société Suisse des Hoteliers ne dépasse guére
110,000. Si I'on garde la base de fr. 2.32 par
lit résultant de la statistique de 1912, on ob-
tient un total de primes de fr. 255,200.—.
L’Ecole professionnelle en recoit le 12 %
comme ristourne, ce qui donne un chiffre rond
de fr. 31,900.—.

Sous ce rapport, on peut donc se laisser
aller & un certain optimisme, d'autant plys
qu’il est permis d'espérer que dans un déldi
relativement bref le nombre de lits des hotels
organisés atteindra les 150,000.

Comme base des calculs qui vont suivre
(et non pas comme proposition proprement
dite de réforme), je dois maintenant exposer
mon horaire des leqons. 11 est évident qu’il
devra étre revu et mis au point par des spé-
cialistes. Pour éviter tout malentendu, je ré-
péte qu’il ne faut pas lui- donner des limites
dépassant le cadre dans lequel la réforme
devra étre opérée.

Les classes commerciales comprendraxent
les heures suivantes:

Nombre &heares

1 elasse 1T classe
Comptabilité . . Wla s 2 21
Arithmétique: commerciale’ .2 2
Correspondance commerciale D2 2]
Eléments du droit . . . ... . .— Z
Economie publique . - — 1
Chimie (principes de la connaissance
des denrées) . . . . . . . . 1 —
Histoire naturelle . 2 —
Connaissance des marchandises (cui-
sine, cave, matiéres premiéres) . — 2

A reporter . 9 11

Nombre d'heures
pr semaine
Telasse 1T classe

Report . 9 11
Géographie (geo"r'\pl\le générale, tou-

risme, trafic, 2 2
Histoire 1 —
Langue allemande 3 3
Langue francaise . .3 3
Langue anglaise 3 3
Langue italienne — 2
Machine a écrire . - 2
Sténographie 2 2

Nombre d’heures hebdomadaires 23 28

Outre ces branches, I'enseigne-
ment devrait porter sur les tra-
vaux pratiques professionnels
suivants:

Cuisine (connaissance et calcul des

menus. connaissance des viandes,

utilisation des marchandises, dé-

coration) . . R | 1
Cave (économie de la cave, lhéorie,

chimie, connaissance et traitement

des vins) . AN | 1
Service (théorie, connaissance du_ser-

vice, le couvert, service pratique,

traitement, lavage ct nettovage du

matériel, ete) . . . . . . . 2 2
Hotellerie (histoire, développement,

classification, oraanisation, statis-,

tique) . . . .2 2
Comptabilité_hoteliere (Jumml récep-

tion, etc) . . 2

Total des heures hebdomadaires . 31 36

Au reste, I'horaire de I'Ecole de cuisine ne
doit pas étre pris ici en considération, cet ho-
raire devant étre adap{é au caractére spécial
de chaque subdivision.

Les cours spéciaux.

L’horaire suivant pourrait étre envisagé
pour les cours spéciaux &4 donner chaque an-
née aux éléves externes, entre les saisons:

Comptabilité commerciale .. 3 heures
Comptabilité hételiere . . . . . . 2 >
Correspondance commerciale . . 2 >
Cuisine (orthographe, connaissance des’

menus et des denrées. . 5

Cave (economle de la cave, théorie, con-

naissance et traitement des vins) 3 5
Service (comme ci-dessus) 2
Total des heures d’enseignement par se-

maine pour les cours spéciaux . 17 heures

Les heures d’enseignement se répartiraient
donc de la maniére suivante:

1° Branches commerciales . 20 heures
10

2° Branches scientifiques . . . . . >
3" Langues . .. . . . . . .. . 20 >
4° Sténographie . . . . . . . . 4 >
5" Machine a écrire : e e e X

9 Enseignement professionnel . . . 28 >
Heures d daires d’ 84 heures

plus pour ]Ltude sous surveillance . 12 »

Total hebdomadaire, des heures d’étude 96 heures

S’il  est possible de trouver pour I'école le
personnel enseignant désirable, ce dernier
devrait comprendre, toujours sous la suppo-
sition que les mémes maitres soient chargés

“des cours spéciaux ci-dessus projetés:

w

Maitres principaux ou ordinaires,

Chef de cuisine,

Maitre spécial pour la sténographie,

Maitre auxiliaire pour I'hétellerie, le service
et la comptabilité hoteliére, soit

-

6 Maitres au total.

(ies six maitres devraient se répartir les
branches d’enseignement a peu prés de la ma-
niére suivante:

Ecole de

commeree

Cours.
spécianx Totanx
1° Maitre:

Tenue des livres . . .
Arithmétique commerc.
Correspond. commerc.
Eléments du droit
Lconomie publique .
Machine a écrire

‘N—N)&»&h
L1 sl

= 22 heures

-
<

2" Maitre:

s Chimie ~ . 1
Histoire nahlrelle 2
Connaissance des mar-

chandises . . . . "2 —
Cave . . w .2
Geonranhle . 4
Histoire . 1

plus deux heures quotidiennes de
surveillance pendant six jours;

,la ratifica

Ge qu'on dit & I'étranger
de notte politique ilfggard du tourisme.

Un membre considéré de la Société Suisse
des Hoteliers a eu derniérement I'occasion de
s’entretenir, & Paris, avec I'un des hommes
les plus éminents de I'hotellerie frangaise. Ce
dernier s’est exprimé i peu prés comme suit
au sujet de notre politique a I'égard du tou-
risme:

«Vous, Suisses, je ne vous comprends pas!
Vous jetez vraiment votre pain par les fenétres!
Vous créez toutes les difficultés possibles aux
étrangers qui voudraient voyager dans volre
pays. Vous fermez toute une série de régions
et de routes i la circulation des automobiles et
vous vexez les étrangers avec des laxes et des
amendes. C’est ainsi que derniérement une
famille de ma connaissance et qui compte
parmi ma meilleure clientéle, était partie pour
passer Irois ou quatre semaines en Suisse.
Elle revint au bout de trois jours, oulrée
d’avoir da, pendant ce court laps de temps,
payer plusieurs amendes pour contraventions
A vos réglements sur la circulation des auto-
mobiles, et d’avoir été obligée en outre, le
dimanche, d'interrompre son voyage pendant
de longues heures. Cette famille est définitive-
ment perdue pour le tourisme suisse.

Dans vos kursaals, vous avez supprimé le
jeu, qui est permis en France dans toutes les
stations de saison; vous avez méme banni
Tinnocente boule. » :

Notre collegue frangais riait dans sa barbe,
songeant que nos errements ne peuvent que
profiter a nos voisins. Eux, ils ont leurs hotels
bondés partout et ils peuvent faire des prix
dont les hoteliers suisses n’osent pas méme
réver.

Ces considérations donnent v
réfléchir, car enfin I'hotelier fran
Avec la politique qu’'elle pratique & I'égard du
tourisme, avec son systéme d’amendes et de
pénalités diverses, avec ses restrictions dans
la circulation des automobiles, la Suisse est
en train de devenir la risée de I'Europe. On
se moque de nous jusque dans la presse de
T'Autriche, un pays appauvri et déehu.. Notre
exclusivisme & I'égard des voyageurs étrangers
finira par nous aliéner définitivement les sym-
pathies de tous nos voisins.

aimenl A

\

St
L'hdtellerie
‘ o et
I'Union des voyageurs de commerce.

Nous empruntons les lignes suivantes au
compte-rendu de la réunion des 17 et 18 juillet
de la Commission centrale de I'Union des voya-
geurs de commerce: .

«En ce qui concerne les tarifs d’hotels
ét les pourboires, pas une plainte au sujet de
prix trop élevés n’a été recue jusqu’a présent
par le Comité central. M. Jordi-Kocher croit
qu’il est avantageux de garder Iancienne
coutume des pourboires. Le Comité central
s’était mis en rapports 2 ce sujet avec 1'Office
suisse du tourisme, mais jusqu’'a ce jour au-
cun éclaircissement n’a été remarqué dans la
question. A lordre du jour de I'assemblée
générale de cette année de I'Union pour l'en-
couragement du tourisme figurait notamment
la question- des conditions du travail dans
Pindustrie hoteliére suisse. Le probleme des
pourboires y aurait été évidemment examiné.
Malheureusement cet objet n’a pas pu venir
en discussion. Un de nos sociélaires a proposé,
dans le « Merkur », de publier dans une ru-
brique spéciale la liste des hotels ou le pour-
boire est aboli. Mais le président central attire
Tattention sur le danger que l'introduction de
cetle rubrique ferait courir 4 la partie des
insertions de I'organe professionnel. La Com-
mission .centrale est d’avis de rester dans
I'expectative jusqu’a ce que I'Office du tou-
risme ait fait connaitre son opinion. »

Il semble donc que la Commission cen-
trale de I'Union des voyageurs de commerce
soit convaincue de I'impossibilité d’abolir les
pourboires, du moins dans le moment présent.
11 parait également qu’en ce qui concerne les
tarifs d’hotels elle partage le point de vue de
notre Société. Nous en prenons note avec
satisfaction. P

Le prix du papier.

Le '17 juillet a eu lieu @ Berne une assem-

blée générale extraordinaire de la Société
suisse des éditeurs de journaux. L’assemblée

avait 4 s’occuper notamment de I'augmenta-
tion du prix du papier et éventuellement de
tion d’'un contrat conclu entre une
Commission spéciale de la Société, au nom du
Comité central, et le Bureau de vente des fa-
bricants suisses de papier, a Lucerne. Cet
accord prévoit une forte augmentation du
prix du papier, y compris le papier de jour-
naux, a partir du 1er aofit. L’assemblée sest
laissé convaincre par les arguments des fa-
bricants; elle a ratifié I'accord et. décidé de
se récupérer de ses frais supplémentaires en

¢levant le prix des abonnements. Nos lec-
teurs tireront d’eux-mémes la conséquence

qui nous intéresse, 4 savoir que les journaux
professionnels, atteints comme les autres par

total : 12 heures (124+34-12) =27
3° Maitre:
Langues . . . . .20 =20
4° Chef de cuisine:
Cuisine, enseumement theorluue et
pratique . . . 5= 17 5
5° Maitre spécial:
Sténographie . 4 = 4 >
6° Maitre auxiliaire:
Comptabilité hoteliere . 4 2 >
Connaissance du service 4 2
Hotellerie _4 —
12 4 =16 >
Total des heures hebdomadaires: 96 heures
(A suivre.)

le renchéri t du papier, se trouveront
dans T'obligation de les imiter en ce qui con-

cerne le tarif des abonnements.




de s'adresser, dés le jeudi 22 juillet, 2 I'adresse

Sociétés diverses.

Sursis général aux poursuites.

Le Vorort de I'Union suisse du Commerce et
de I'Industrie adresse aux sections une circulaire
concernant la remise en vigueur du sursis général
auxr poursuites en Suisse. Aprés avoir rappelé
les différentes mesures prises dans ce domaine
depuis le r'nlmnﬂl( ment de la guerre, le Vorort
annonce que la Chambre suisse de 'horlogerie, en
ation énorme et persistante
ngers, a demandé au Con-
seil fédéral de remettre en vigueur les dispositions
concernant le sursis général aux poursuites. Dans
les motifs a I'appui de sa requéte, la Chambre
de I'horlogerie fait remarquer que le Con-
tenu compte de I'état anormal
des changes par son arrété du 26 décembre 1919,
relatif aux conséquences des dépréciations de
change pour les soc anonymes et les sociétés
coopératives. Elle rel d’autre part que l'ordon-
nance du 2 embre 1915 ‘sur la protection de

présence de la dép:
de certains changes ¢

V'industrie holeliere contre les conséquences de la
guerre conslituer: un précédent de mesures
extraordina s 4 venir en aide a des in-

Il _ne s’agirait pas d'une
i d’'un moraloire, mais

dustries déterminées.
suspension de poursuits
de prolongations de 1lélm' et de ralentissements
dans la procédure ordinaire prévue par la loi

dérale sur la poursuite pour dettes et la faillite.

lia ci-dessus, pour ce qui a trait aux forma-
lités suivantes: Visas d'arrivée et de départ; visas
de zone; visas spéciaux.

La Foire de Gendve. La Foire suisse d’horlo-
gerie et de bijouterie a fermé ses portes dimanche
dernier. On a enregistré environ 25,000 entrées.
Le chiffre des ventes approche de sept millions.
Cette somme ne concerne que les transactions pas-
sées A la Foire méme. De nombreux acheteurs,
aprés avoir visité les stands, se sont rendus dans
les magasins des exposants, A Genéve et dans
d’autres cantons, et v ont fait encore de fort belles
commandes. Désormais, la Foire d’horlogerie de
Genéve aura lieu chaque année.

Chez nos voisins. Le Syndicat des Hoateliers
d’Altkirch, et du Sundgau, qui comptait 150
membres avant -la guerre, s’est reconstitué der-
niérement. En raison de la situation défavorable
de T'hotellerie, il invite tous les hételiers de la
région a entrer dans I'association afin d’augmenter
T'efficacité des efforts de la nouvelle corporation.
— Les hoteliers, restaurateurs et débitants alsa-

ciens et lorrains publient maintenant un organe
professionnel: la Gazette hoételiére d'Alsace et de
Lorraine. :

En Dauphiné. Le Dauphiné n’étant pas pourvu
d’un nombre suffisant de bons hétels de séjour,
on projette d’en construire aussitét aue possible,
notamment au Lautaret et a St. ier. Un groupe
dauphinois a fondé une société dans le but de
livrer a I'exploitation touristique le bplateau des
Pelites-Roches. On  fait les plus grands efforts
dans les milieux de la construction, de I’hdtellerie

Encore une foire. Le Consulat de Suisse a
Barcelone attire notre attention sur la prochaine
Foire officielle d'échantillons organisée dans la
grande place de commerce espagnole et nous de-
mande si les milieux suisses intéressés au tourisme
international ne seraient pas’disposés a s’y faire
représenter. Nous nous permettons de soumelhe
cette question a I'Office central des expo:
I'Office du tourisme et a I'Union
développement. Ces ou.amsalmn:,,les premiéres
intéressées, pourront examiner si une participa-
tion éventuelle 4 la grande manifestation de Bar-
celone pourrait avoir une répercussion favorable
sur la restauration du tourisme en Suisse.

Monsieur prétend avoir
serstrasse, 19 et rue Ro-
dier, 23, Paris. IXme. Il est bien évident que je
ne lui ai pas conseillé de se faire héberger «<a
I'eil>, chez nos sociétaires. Cette maniére d’agir
doit cesser immédiatement. Les hateliers lésés
voudront bien s’annoncer de suite en fournissant
des détails précis. M. Ernest Judet, dont M.
Widmer se recommandait également. I'a aussi
tancé comme il le méritait.

en négligeant de va
un domicile a Berne, M

Boite aux lettres de laRédaction.

© Trafiec

La poste aérienne Londres-Paris. La poste
aérienne Paris-Londres a dépassé maintenant la
période des expériences; elle peut étre considérée
comme une institution définitive et pratique. Du
25 aoilt 1919 au 30 avril 1920, les avions postaux
ont effectué 592 vols, dont 520 sans incidents, el

A. M. F. Aux termes de larticle premier du
Contrat collectif de travail. ses dispositions s'ap-
vliquent a tous les employés occupés dans un éta-
blissement obligé par le dit contrat. Les membres
de notre Société traitent le personnel non organisé
de la méme maniére que le personnel organisé.
Priére de signaler sans retard au Bureau central
les agissements terroristes éventuels des organisa-
tions du personnel a I'égard d’emplovés non or-
ganisés.

cela malgré 80 journées de brouillard
saison d’hiver. Les appareils ont parcouru une
distance totale de 216,000 km. Les accidents ont
¢té trés rares et sans importance. -I1 y a mainte-
nant deux départs quotidiens, un le matin, I'autre
I'aprés-midi.

Taxes pour 1 Le pre-

Controle des étrangers.

Seuls les étrangers qui viennent d’entrer

nifer aofit 1920 entre en vigueur un nouveau tarif
pour les télégrammes a destination de 1'Allemagne,
de la France, de I'Autriche et de I'ltalie. La taxe
sera portée de 10 a 12,5 centimes ‘par mot. Les
taxes modérées spéciales percues jusqu'a présent
pour les bureaux de la ‘zone frontiére italienne,
du Lichtenstein, du Tyrol et du Vorarlberg sont
abrogées, Le ler aolit également la taxe sera
portée de 20 a 23 centimes par mot pour les télé-
grammes expédiés en Algérie et en Tunisie.

en Suisseé sont tenus de s’annoncer dans 'les
48 heures aprés leur arrivée a Pautorité de
police de la premiére. localité ot ils séjournent.

En outre, les tenanciers d’hétels et de pen-
sions ont l'obligation d’annoncer a la police
locale, dans les 24 heures, I'arrivée et le dé-
part de tous leurs clients étrangers.

it de prendre une décision, le Département
Iéral de justice et police a demandé le préavis
du Vorort. Celui-ci, considérant I'importance de
principe de celte question, tient a connaitre I'opi-
nion des sections, desquelles il sollicite une ré-
ponse avant le 10 aodt. Du moment au’il sagit
ici d'une a semblable a celle de notre action
juridique de secours, nous supposons que la re-
quéte de la Chambre suisse de I'horlogerie inté-
ressera lout spécialement les uu]wu\ de I'industrie

et de la banque, pour développer le tourisme dans
toutes les parties du Dauphiné.

Publicité au Caire. Le «Pro Lemano» a fait
afficher dans un grand élablissement public du
Caire, ol circulent journellement des milliers de
tour s, de commercants, d’hommes d’affaires,
une vinglaine de grandes affiches illustrées re-
présentant les plus beaux sites de la Suisse ro-
mande. Ces affiches ont été fournies par les di-
verses compagnies de transports membres du <Pro

. 3 .

libtelidre. Lemano>. On ure qu’elles obtiennent un vif Nous attirons encore lattention de nos
succés. Nous félicitons le «Pro Lemano> de son Buite aux lettres de 1a Direction sociétaires sur ces prescriptions de I'arrété du
initiative et nous lui souhaitons pleine réussite N o P

! Petites Nouvelles dans ses efforts pour la restauration du tourisme ) H Conseil fédéral du 9 juillet 1920 concernant le

H dans la Suisse romande. contrdle des étrangers. Les contraventions

o M. Lloyd George en Suisse? Le bruit court A divers. 11 est exact que, il v a quelque lemps, sont ies d’amend

France. M. Fernand David, ancien ministre, | avec persistance que M. Lloyd George, sur les | un M. William Widmer, journaliste, recommandé | SOMt Pumies damendes. g
a été nommé président du Conseil d’administration | conseils de ses médecins, viendrait passer cette | par une personnalité sérieuse de mes connais- T ETRE T
de T'Office national du tourisme pour I'année 1920. | année d’assez longues vacances en Suisse. Selon | sances, s’est présenté chez moi et m’a fait part

d’'un projet de journal aui, dans certaines condi-
lions, semblait devoir étre utile: aux intéréts de
I'hotellerie suisse en Amérique. J’ai consenti a.ce
que ces idées me fussent soumises par écrit. Aussi-
tot aprés avoir pris connaissance de cet exposé,
J’ai pu me convaincre de I'impossibilité de réalisar
I'entreprise projetée par-M. Widmer, et cela pour
des motifs d’organisation comme pour des: raisons
d’ordre financier. Notre Société n’aurait pas pu
s’occuper de cette affaire. En conséquence, jai

la <Pall Mall Gazette», la date de ce séjour n’est
pour I'automne 1920, a di étre ajourné | pas encore fixée, mais on sait aue le secrétaire de
année prochaine en raison du manque de place | 'homme d'Etat britanniaue, M. Davies. est arrivé
s steamers et de lincertitude des relations | a Lucerne, chargé de orévarer une villa.” La fa-
marilimes pour le voyage de I'aller et du retour. | culté ste pour que M. Lloyd George prenne du
11 est fixé définitivement en avril 1921. repos le plus tot possible. A Spa. il a ¢été immo-

La police des étrangers. Dans le but d’accé- | bilisé pendant 24 heures par une crise de bron-
lérer les formalités d’arrivée et de départ pour | chite. Cependant le pfemier ministre ne pense pas
les personnes arrivant a Genéve et afin d’éviter | Pouvoir partir pour la Suisse avant I'ajournement
I'encombrement qui se produit actuellement au | du Parlement, soit vers la mi-aoiit. La nouvelle

Le
prévu
al
sur

troisitme voyage d’étude aux Etats-Unis,

Train de saison Suisse - Angleterre.

L’excellente communication Londres-C
Laon-Delle, ‘avec correspondance sur
pales lignes suisses, court le.risque

les ori
d’étre

sup-
primée I'hiver prochain, le nombre des voyageurs

étant  insuffisant. En conséquence, les hoteliers
sont priés de rendre leurs clients altentifs aux
avantages de cette communication ct de la recom-
mander a I'occasion.

Bureau des permis de séjour, il a élé décidé de du séjour en Suisse de M. Llovd George est rap- refusé d’autres détails. 11 semble maintenant aue ﬁﬂl l ‘Agence pour ventes, achats et locations, Bﬁlﬂ
transférer une partie de ce bureau dans I'immeu- | prochée de celle de la continuation prochaine, a | la personne en question ait copéré» . dans: divers DIPHIA - 05 Amsier-Aubert, Avenue Thierstein, bi

ble Puits St-Pierre no. 4. Geneve, de la conférence de Spa. hotels en se réclamant de ma nce et ..«

Les intéressés sont priés

fmp/&/?/cnfw erte
flrmcn der/feinbranche

arsons recommandables
dela bhranche vinicole

A\
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ELTLINER WEIN

in

Flaschen und Gebinden

liefert

LORENZ GREDIG

PONTRESINA,
Bruckner& Cie, Bale

Maison fondée en 1848
Giiterstrasse 206 — Téléphone 3751

—_—

Ligueurs Marnier :: ins suisses et étrangers
Cognac, Rhum, Kirsch etc. — Vermouth, Malaga, Vinalgre

PROBST & Ce
BIEL-BIENNE,
Waadtldnder - Walliser - Neuenburger
FRANZOSISCHE ROTWEINE
Spezialitat: DOLE DE SION

A. Rutishauser & Co. A.-G.
SCHERZINGEN

Spezialitaten in
Ostschweizer- und Tirolerweinen

R.von TOBEL & CE

Telephon 664 BERN Telephon 664
Spezialitit: Rotweine aller Provenienzen

Depot der Firmen Orsat frares, Martigny und
der C fabrik Pernod S. A., Couvet

Grands Vins du Valais

Orsat Fréeres, Martigny
Clos de Montibeux Fendant — Molignon Fendant
Etoile du Valais 1918 Fendant pétillant
Déle, Clos de Ravanay Rouge ::
Grand Mousseux Valaisan :- -

E. Christen & Gie., Basel

Weinhandlung
Feine F ~ u. C] weine
Likdre, Cognac, Whlsky usw.
alfes in nur erstkl. Qualitat von den bestrenommierten Marken
Verlangen Sie unsere Preislisten —
( Caton de

LATOUR & C%, MOTIERS (s Blancs

VINS FINS ET ORDINAIRES L |
= ESPAGNE: Priorato 16 - Rioja Rouges
St-Georges — Cotes-du-Rhdne - Micon en bouteilles et
gun]olau Bordemax Bourgogne-Malaga demi-bouteilles

CARTE BLANCHE
CUVEE RESERVEE

Berger & Cie.

Langnau (Berne) et Morges (Vaud)
VINS EN GROS
Agence générale et dépot pour la Suisse

P.BruggeraCie
Schaffhausen '
empfehlen ihre feinen

Ostschweizer Beerliweine

. Neithardt-Stierlin, Zivich

Weinhandlung Limmathof
empfiehlt sich fiir Lieferux\x& reeller in-
auslindischer Weine.
Bordeaux u. Burgunder,
Franz. C

SAINT- MARCEAUX & C'E, REIMS
Grands vins de Champagne
ESCHENAUER & G'E, BORDEAUX
Vins fins de Bordeaux
CHAMPY PERE & Cie, BEAUNE

Grands vins de Bourgogne

Vins de Villeneuve

Le seul ayant figuré sur la carte des vins du Pavillon
»Hospes™ 1914 de I'Exposition nationale suisse.

Propriété de

Ch.-F. BUTTICAZ, Lausanne

Alexandra Grand-Hotel.

LENDI & C2
ST. GALLEN und CHUR

liefern
I* VELTLINER FLASCHENWEINE
BUNDNER RHEINWEINE

g, Basel

TISCH-, TAFEL- UND FLASCHENWEINE
MALAGA, VERMOUTH, ASTI, CHAMPAGNER ETC.

Alleinverkauf filr die ganze Schwelz der:

und

Spezialitit:
offen und in Flaschen.

GRANDS VINS DE CHAMPAGNE

Beorges Boulst - Heldslvok Monopole - Louls Roederer
Pommery & @reno - Vve, Clicquot-Ponsardin - Lanson
Mobit & Chandon - St-Marceaux - Deutz & Geldermann
Vins de BORDEAUX et BOURGOGNE - Liqueurs
Prix spéciaux pour hotels et restaurants

RENAUD FRERES, BALE
MAISON LEGERET, MONTREUX

Vins, Liqueurs, Spiritueux des Grandes Marques
Vins de Bordeaux de la Maison A. de Luze & Fils
Vins vaudois des meilleurs crils
Liqueurs: Assortiment complet, marques connues
Porto rouge Royal Képke
Vermouth Francais - Whiskies — Gordon Dry Gin

Ed.Vielle & Cie.

Négociants en vins
Malson E. VIELLE-GIGON, fondée en 1812

Propriétaires 3 NEUCHATEL, 2 CHENAS (Beaujolais
& Maconnais), et GEVREY- CHAMBERTIN (Céte-d'0r)

VINS VAUDOIS ET VALAISANS
— Spécialité de vins rouges de table —-

CIRAVEGNA & Co.,, GENEVE

ermouth NOBLESSE

DELICIEUSE GOURMANDISE

NEUCHATEL BLANC - CORTAILLOD ROUGE 1919

Bordeauxwelne des Hauses J. Lebdgue & Co. in
M.

édoc, gegriindet 1828
Orlglnal-MalagavouHuoudeM.A.HmdanAhg
Champagnerweine des Hauses Gérard de Re-

condo in Epernay

und anderer Marken. propriétaires-encaveurs

COLOMBIER (Neushatsl)

== GRAND PRIX ==
collectif neuchatelois

Man verlange unsere Preisliste und Proben.




Ersiklassige

Elekiristhe Klapiere

Marke ,,Hupfeld‘

Pianos u. Fliigel

offeriert dusserst vorteilhaft mit Garantieschein.
Vorspiel ohne Kaufzwang.
Ew. Lehmann, Musikinstrumente
Kramgasse 9, BERN uis

=B
Papier-
servietten ||;i

empfehlen ab Lager
Goetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

weil keine Nachfolger.

e

Tomaten r.xs octs.

35 Betten, Dependenzen, Stallungen, Giirten, preisw ﬂrdlg
zZu verkaufen

und Wintersaison. Anzahlung Fr. 40.000.—.
Offerten unter Q 7039 Y an Publicitas A. G., Bern.

llpiginaIMnlnga
DORE

Marke Montaner
Luque & Cie.
offeriert billig

" José Joué, Span.
Weinimport, Ziirich.

2193
5867
-

Neu renoviert. Sommer-

i=—1==]

Gesucht auf kommenden Winter:
Gérance oder Pacht

einer kleineren, besseren Hotel-Pension, eventuell Jahres- oder

Zweisaisongeschiift; Lugano oder Oberengadin bevorzugt. Gefl.

Offerten unter Chifire S. R. 2201 an die Annoncen-Abteilung der
Schweilzer Hotel-Revue, Basel 2.

Zur Uehernahme gesucht
in Gérance, Miete, cventuell Kauf

Mittelgrosses Hotel

in Lugano auf kommenden Herbst, von versierter Hotelier-
familie. Eigenes Geschiift an frequentiertem Platz des Berner
Oberlandes (auch Kriegszeit). Jede finanzielle Garautie.
Gefl, Offerten unter Chiffre R.X.2210 an die Annoncen-
Abteilung der Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zweigut

Ruslnurnlmnshurlln

430 150 cm. und 180 X 100 cm.

je mit eigener Warmwasserversorgung, erstklass. Fabrikat
(Keller-Trllb), sowie eine grosse, fast neue

Bufiei-Anlage

(Warmes-, Kaltes- und Bler-Buffet) in dunkel Eichen, aus der
\Liquidation des H6tel Bellevaue au Lac, Ziirich,
Husserst billig abzugeben. Anfragen an Genossen-
schaft Bellevue, Sonnenquai 1, Zitrich. 2207

Hotel a vendre

Séjour et passage, centre de la ville, bitiment et matériel
en bon état, 55 lits, clientdle assurée, succés certain & pre-
neur expérimenté. S’adresser sous chiffre P 6495 F a
Publicitas S. A., Fribourg. 5868

Juferate .

HOTEL
avendre

Affaire trés intéressante, pleine

au centre di i
0 des affaires, Pour cause de santé on offre

& Porrentruy un excellent hotel
avec restaurant. Bonne clien-

580 P 58I5 X|ile et vieille réputation.

Gurken . 50 ~ by
mmen oo || remettre & Genéve
h .. 60,
Schalotten., . 7 . Hobtel meublé, 28 chamb
franko Nachnahme prés salles de spectacles,
Kulturen activité. Pour tous détails: Régie Francois A. Bonaria,
= Carouge-Geneéve, Rue St. Victor 21.
.La Baraggia : .
Ascona. 4,

Demandez

Grande salle pour sociétés.
Adresser les offres & I'Etude
A. Jeanneret-Béguelin et A.Rals,

y avocats et notaires & La Ghaux-
a p e e n de-Fonds. 5863 P 31453 C
707 ’ i i

. . IQ marqgue ‘[efgree S[llWl!lZ!I ﬂﬂll!lIEI-VEll!lI]

zu Fabrikpreisen q P Zentralbureau
x‘?stni';lzp ah'! : & Tomtige Hotelgesthafshicher:

ge Einkaufsgelegenheit. Conliette Recettenbiicher

:::;Efgﬁg;?g';lv:':in{’;l:;: suirase :")";',:;;a:;uwn- (Hoteljournal, Main courante)

Ziirich 4. (J.H.8683 2.) 143

& bon, guu""’ Purgy|

Rekapitulationsbiicher

E. OSSWALD
ZURICH

Spezialhaus fiir Hotelbedi g

offeriert dusserst billig
Huile Extra Mayonnaise
fiir jeglichen Gebrauch, per Liter . Fr. 4.5
Arachidol Ruflsque
per Liter . .

Himbeer Slrup, uarantmrt rein
per Kile . . . .. R T ]

Pfirsich-Confiture (I]cnasmn)
per Kilo .Fr. 1.90

fr. 3.50

Verlangen Sie Spezial-Offerte.

20128
N I N O e e

I a T oma ' en B Kassabiicher
Memoriale
10 Kilo, franko Nachu. Fr. 6.- Contenu : env. 100 tablettes Hauptbiicher
Kulturen Diem, Noranco a5
Tessin). 2075 ['Y ) Bilanzb

Ginzlicho Vernichtung der Konto-Korrentbiicher

ws:hwabenkafer Unkostenbiicher

Stundon dureh 4o Catasdinn Journal-Hauptbiicher

S 1 Eht s 5 Compnmes de Saccharine ; |Gastebicher

d 5.— durch die 5869 P 2144 M " . & §

T e e S env. 110 fois 0,07 gr. ifkistans Peasinsiugiie

Fremdenbiicher.

Junge Tochter

drefer Bpravhen miichtig, sucht
Stelle in die fravz. Schweiz in
Pansauten-Hotel als allelnige

Saaltochter.

Eintritt September. Offerten unter
Chiffre E. 727 X an dla Schweher
Annoncen Basel. 2:

Dernidl
Tﬂ[ulunrﬂtun

S[hmuru Dersilberung

besorgt prompt und bei billigster Berechnung 5206 Jn3509st
F. Andelfinger, Galvanische Anstalt, Rorschach.

Helgelhge'ren st oot ]
Kist
SVI%r?en len Kist c:n von Blatta - Pulver

Fr. 6.50

Maissige Preise.
Musterbogen gratis z. Einsicht.

Land-Eier

frische, schone Ware, liefert zu
vortelliatten Bdingungen regel

Derzinnen
sowie JRrOlden

Zu verkaufen
spottbillig :

Fr. 800.—

Ich suche noch einige Herren od.

Monalsverdienst

Damen zum By
sohaft in danernde Srelle. Off. an selnanpnnl-nh mzsn Zirich.

Lz.) 4343

F FIEENTEK DUBAEH WILLISMI

10 , A, 1280
frther Terror - Pulver ge-
. franko. nanat, vortigt suverioalg  ©
Delucchi & Co.
Arogno .| {HWANEN, RILgeD
’

Grillen und Amelsen.
Anerkannt _bestes Spezialmittel,

Kauf gesucht

-* ungiftig. Karton Fr, 2,— gegen
% | Nachnahme und Porto.

e Terror-lnstitut
Luzern. 7.

Platten oval, 30 cm. lang und
Bestecke, stark versilbert.
J. Wolf, Pfalzg. 1, Zlrich,

uch der Privatkand-
22058,

D{erde Omniaus

8—10pliitzig, sehr gat er-
halten und mit sehr starken
Axen, trotzdem leicht gehend.
und gut priisentierend, Gefl
Offerten unter Ch. G. R. 2209
an die Annoncen-Abteil. der
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

ailleurs. Ecnre sous_chi

direeteur d’hitel

capable et expériments, parle frangais, angl..allem. et port aveo
grande pratique dans premiéres maisons d’Earope, tr

dans la construction et I'aménagement d’hotel, cherche situa-
tion & I'anndo ou en aiton, en Sulssa, dans le Midi, en Egyote ou

de la Revue Slllsso des Hd(ell. Bale

Clost-Papier

empfehlen ab Lager

Goeetschel & Co.
Chaux-de-Fonds.

s export

Bnralnzﬂns Annonces

Direktion . Gérance §

sucht Hotelier-Ehepaar (Schweizer), beide sehr tiichtig und
erfahren. 4 Sprachen. Beste Referenzen. Bis 1917 Inhaber
von 2 bedeutenden Geschiiften im Auslande. Eigene Kund-
sohaft und grosser Bekauntenkreis im In- und Auslan
Gegenwartig_ Leiter eines bekannten Hotels in Bergkurort.
Bpiiter eventl. Pacht oder Klnf nlchb ausgeschlossen, Gefl.
Offerten unter Ohifire L. Y. 2241 an die Annoncen-, -Abt. der
Schwelzer Hotel-| Revue. ane

in der Odhtweizer Hotel-Revue
[ Lo TSR ]|

haben flets gutfn Grolg x =
Hotel-Personal

plaziert gratis das neu eroffnete

HOTEL-BUREAU

82 Marktgasse Bern - Marktgasse 32

Offiz. Stellenbureau des Schweizer Hotelier-Verein.

Stellen-Anzeiger N° 31

HWF Schluss der Inseratenannahme:
Donnerstag Abend.
@S~ Zur gefl. Beachtung. Alle Anfragen

und Zuschriften betr. Annoncen im Stellen-

anzeiger sind ans Zentralbureau in Basel zu
richten.

Offene Stellen » Empis vana

Fiir Inserate Mitglieder Nk:hhnltglledu
bis zu 4 Zeilen Spesen extra. Unter Chiftrs
‘werden berechnet berechnst Aluu Sehweiz
Erstmalige Insertion . , ., . Fr. Fr. 4— Fr.5.

Jede ununterbroch. Wiederhol, , 2.— , 3.—

» 4 » 450

Mehrzeilen werden pro Insertion mit je50Cts. Zuschlag berechnet.
Belegnummern werden nicht versandt.

Jeder einzelnen Offerte Ist das Porto far die
Welterspedition beizufigen.

fFerten "

. ht. Offes
K abschriften an Carlton Hotel, St. Moritz. (1166)

O i Praxn. sucht Stelle als soleher
oder als Onet o sbrvise. Beot o Septemoer.  Gefl. Offerten
an,Ober, Hotel Pontresine, Poniresina, (141)

fichenchef gesucht. Anstellung auf Anfang
K Chiﬂre 1173

in Iodles

ekretérin in Hotel n
Da auch teilweise Récep:

Hem Konditionen,

berkellner, jusger Aufungor,
prima

spuchenkundlé, routiniert,
Belieben.

intritt nach
Chiffre 112

8t
\er Sohwelz  direkt

30 Jahre, sucht fulﬂndeu Eungagement auf An-

ngagement kana in

Onerten mit Bild und Zeugniskoplen erbeten.

werden,
Chifiro 1168

Bis zu 4 Zeilen. Jede Mehrzeile 50 Cts. Zuschlag.
Schweiz  Austand

Erstmalige Insertion (bls zu 4 Zellen) . . .Fr. 3.—
Jede ununterbrochene Wiederholung . 2—
F k an nicht an~
K in an

de:
Postcheckbureau V Konto 85. Alls]llld per Mandat.

Auskunft erteilt Herr A. Frey-Martin, Direction
des Grand Hotel in Chatean d'Oex.

Obersn nllochter. lprlohenknndlz. tichtig, gaaetztan Alters,
sucht sofort Stelle oder als Gouvernante. Chiffre 1

Servlerlochter, Jjunge, lm Servlee tuchtig, sucht Stelle in
buueres aal. agsanten-
Chlﬁxe 157

Tnchler. 23 Jahre, dentsch und franz. sprechend, gewandt lm
Zimmer- und Saalservice, sowie Lingerie, sucht Shelle auf

kommende Saison im Tessin. e 182
L] [ ]
eoes!

§j (Cuisine & Office. |

Le Personnel d’hétel

est placé gratuitement par

'HOTEL-BUREAU

Rue du Marché, 32 - Berne

Nouvellement ouvert.

Rue du Marché, 32

Bureau officiel de placement d la Sociétd Suisse des Hoteliers.

Nachbestellungen ist die Inserat-Chiffre
Belegnummern werden nicht versandt.
Jeder elnzelnen Offerte Ist das Porto fir die
Welterspedition beizufiigen.

hef de culsine, 50 Jaliro. sucht Vertrauensposton fur
Herbstsaison. Offerton mi angaben und Konditionen
a A Honry, K behencher, Parkhotel Laniormeida, (183)

Bains, Cave & Jardin.

hef de cuisine, skonomischer, solider, tichtiger Arbeiter,
gelernter Patissier, sucht auf 15. September event. 1 Ok ober

ellermeister, Jungnrer, erfabrener, sucht thrnsl!e]la l||
K Hau este Chiffre

. fire 181
W i hef de cuisine, 34 Jahre solid,
i Bureau & léteptlon. b gr;:;:!,;lmana Referenzen, sucht auf 1. Septembor Stelle In nlch’t
Cbe! de oulslnev Buche fiir meinen, in allen Teilen erfah-

ureaufréuleln. Gewandte Maschinenschreib rin, deutsch, £
franz. und ziemlich engl sprechend. mit Journaifithruog ver- nﬂ:;!hg'fmhse!n iemﬂ:hﬁ%eh:r hlr llle Monate chlnikeu;g';

traat, sucht per Eude September Anfang Oktober
Jahresstelle.

ureaustelle. Tochter, deutsch, franzdsisch und italienisch
echend, sucht Stella im Kt. Tessin per 2). September an‘f
o . Ch. 14

(het de culsine, 30 Jahre alt, in ersten Hiusera titig, mit
prima Zeugnissen und Referenzen, sucht passende Stelle auf
15. August oder spilter. fire 169

ein Hotelbureau oder ftir Sanb

[Dame cupable, connalssant tous serviess 'hotel, parlant quatre
Iangues, chercho placo do acraute, calaso, gouvernaate Béudrale
ou direction’ pension de fami Chiffre 168

Irecteur, Jeune homme, Suisse allomand. _dirigeant aveo

sa sceur maison de .0 lits, bon comptable, correspondant les
4 lanues priucipales, capable et sérimux, cnerche ‘pour le mojs
'0ctobre éventuelloment do suite place de direoteur.  Chifire 31

H 1 mit
scher Bilduog und

uisiniére. Une personne de 32 ans cherche place comme cui-
siniére & cafd dans une crémerie ou hotel en Suisse francaise.
Place a 'aonée. Date & convenir. Chiffre 172

einfaches, mit allen Arbeiten vertraut, sucht An-
FF fangsposten als Gouvernante ndur Haushilterin In huuml
Haus. Gute Zeugnisse vorhanden. 0 175

ouvernante, siricuse et capable, parlant langues, chorho
place saison d’hiver. Offrcs sous Ohifire M. S., case postale
12624, La Chaux-de-| rond- 73)

bst-

aﬂeekbchln. An sauberes, s] Brslmnl Arbeiten gewshute,
K e, fl. Tochter, sucht Stelle. Offerten sind zu richten
an l'(au Klllnlr, Conditorei-Café Elgenheax, Wattwil (8t. Gallen). (171)

] sel
H stindige Jnhl’e!ltalla Kleinere Wuhmmg -:rwﬂnl('ht jedon}.

och, junger, selbsthndiger, sehr gut arbeitend, sucht Stelle
mlf Mitte Oktober oder Wintersaison. Chi 77

tiichtiger, beste Referenzen, sucht Stelle auf

. Bucht
Baison- oder Juhresstelle. Chifire 151

otel-Direktor, Schwelzer, autangs ey, tioht'g uud o
gisch, selt 7 Jabren Lolter cines grossen Hotels (& -G ), sucht
dhnlichen Posten fur den Winter D:sponibel vom 1 OKtuher bis
15. Apnl an: Refereuzen von erstklussigen ﬂlnl:rn des In-

hef de service fur baldmoglichsten Eintritt gamcht
()ﬂ‘urten mit Referenzen und Photo au A. Miller, Buffet S.
(1168)

Basel.

tier fir I Ranges gesucht. Kraf-
E "tiger, Solider, jiingerer Mann. Bn.lrlmﬁxllohnur Eintritt_er-
wiinscht. Jnhreutelle Zeugniskopien mit Photo und Alters:

angabe erbeter Chiffre “75

Gesucht auf den Herbst von erstklassigem Hotel : Sprachen-
kundiges, weibliches und mannliches Personal fiur Vestibul,
Saal, Restaurant, Reflektiert wird nor aof tich-
tige Krafte. Ebendasclbst ein Kellnerlehrling. Ofierten mit
Zeugnisabschr. und Bild erbeten an Curhaus Davos, Davos-Platz. (1165)

tagen.

B Al T u.L
(3%ar Jahresstelle. Austiurliche Offerten erbeten. Chiffre 1167

Ge;ncht zu sofortigem Eintritt: Tiichtige, saubere Kochln.
im Winter neben Chef und jungere,

und Ausl Chitfre 170

|qoteller, Schwelzer, 38 Jahre, in allen Tellen der Hotel-
Restauration und Bar-Brtriebes erfabron, deutsch, frauz,
engl,, ital. in Wort uad Schrifc, verkemsgewandt, gater Ein:
kbafer, Kann grbasorem Porsonat mit Domaloss voratonen. 18jsh-
rige Auslandatigelt, suent Junresatello mit mebrjanrigin Koo~
trakt ale . und 1L Direktor Ln Gromsvr-imn Haase 11 det Schwelz.
Pmpmuonenu Chitire 2. F- 3331 wa Rud. Mosse, Z0rich. (196) Z 255 &

|4 Oteller, Suisse, 40 ans, énergique ot capablo, depuis 7 ans
directeur-administratenc d'un Graod . A., chercne
place analogue pour I'hiver procham. Disponible da ler au
15 Avrl.Kxcell. référ. internationales @ disposition. Caifire 180

Knssler -Chef de réception, Schweizer, 24 th ht
Stelle per sofort. Senr gute Sprachkenntnisse. Chitire 168

Qekretar (L)~ Kassler, Schweizer, militirfrei, vier Haupt-
sprachen, iz« in allea eiuschl. Arbeiten, sucat Stelie per

sofort oder spater im In- uder Ausiand. Oderten erbeten an
76, Bagen 1. (174)

K Anfang September in Hotel mittleren Ranges. Chiffre 162

Knchenchel. in allen Teilen der Arbeit erfahren, sucht Btelle

in muttelgrosses Hotel (Passantenhotel 2, Ranges). Beste Re-
ferenzen. Chufire 160
je [
ves 18
Etage & Lingerie.

tagengouvernante. Tichtige, durchaus nenmlnd Etagen-
ht Jahres-
Franzbsische Schw-h bavor—

hifire 167

stelle in Hotel nur ersten Ranges.
ugt.

nicht Bedinguny e 170
H er sucht Stelle ln Hotel 1. Ranges. Spez!l“lt
im Mﬂhelyallercn Erste Ki © 165

aler, verheirateter, solider, zuverlissiger Mlnn. in allen

ucht Jahres-
stelle in_ grdsseres Hotel als selbstandiger Maler. *Gate zoag-
nisse. Die Frau wiirde Stelle annehmen als Servier- oder Baal-
tochter, oder Zimmerm#dchen. Chiffre 148

tiitze. Dame aus guter Familie, 39 Jahre, winscht leitende
Stelle in kleinerem Hotel oder Kinderheim als Stutze oder
Dwuelbu war wihrend zwel Jnhran

Chifire 156

Vertreterin der Hausfrau.
Leiterin einer
Diensten.

A H Wir bitten zu beachten, dass
"ls. allen uns zugestellten Offerten

auf Stellenanzeiger-Inserate das Briefporto fifr
die Wei i beigefiigt sein muss, ansonst

ngeriegouvernante, tichtig nnd uprnchenkundlz, sucht
Stelle auf 1. August eventuell spites e 145

L

wir die Beforderung an die Inserenten nicht
iib h

cherche place dans bonne mpison premier

ortier d’étage,
P ordre. Chitfre 184

i Loge, Lift & Omnibus. {

onclerge, 31 Jahre, Schweizer, 4 Sprachen, beste Refnrenun.
C sucht Engagement auf 1. Sept. oder spiiter. Chiffre 134

tochter, beides Jahresstellen. Offerten mn Photo nnd Zenguh- 0
abschriften an Victoria-Hotel, Davos-Patz. (1170) mit sucht Stelle in Hotel
eoucht saf Enle Augast fax Horel nacn Zarih: L Gou- | Ouldcoises
vernnlne-l.ln ere, die aach die Etagen za f
tigen hat, F' 00; 1 uffetlehrtochter, F..60; 1 Heizer . Y
fae Dampfhmxnnz. Fr. 230 soll die Reparaturen selbst besorgen -t [ ]
kdnnen ; lH u.burache. Fi s~ omce ‘nn‘ xncl:lne - &R I!
madcl ;1 ee- ngesteliten~ Sa
R ine R 1000t swelts KaleSkoohIn, sy Oferien lle estaurant. i
mit Referenzen erbeten. Chiffre 1171
esucht alsbald nach Luzern: tier, tiichtiger éception,
> Offerten z. Z! in erstkl. Hotel der fianz 8 hw.—kz sucht Zu ver-

an Hotel Wagner, Luzern. (1159)

ich
dndern. Prima Referenzen. Eintritt nach Belieben. Uhlﬂru 140

onducteur, ttchtig, gut prisentiwrend, sprachenkundig,

Ende Dreissigerjahre, zar Zeit noch in ungekindeter Jahres-

stelle in erstkl. Haus, sucht Familienverhiltnisse halber Wm:-x-
und Sommerstelle, event. auch als Concierge-Conducteur. Ch. 14

Die Offerten sollen in einem besondern
Umschlag stecken, auf welchem nur die be-
treffende Chiffre steht und die Briefmarke fiir
die Weiterspedition lose aufgeklebt ist. Der
dussere Umschlag, mit der Adresse der Expe-
dition, ist ohne Nummer; es konnen Offerten
auf mehrere Inserate darin enthalten sein,
natiirlich jede in besonderer, verschlossener
Enveloppe und mit Portobeilage fiir die
Weiterleitung. Die Expedition.




	

