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% Verelnsnachrichten I

Auszug aus dem Protokoll

der
Verhandlungen des Zentralvorstandes
vom
21./22, Oktober 1927, im Hotel Schweizerhof,
Bern.
Anwesend:
Herren H. Haefeli, Zentralpréisident;
Dr. H. Seiler, Vizeprisident;
Hans Bon, St. Moritz;
J. V. Dietschy, Rheinfelden;
‘W. Dépfner, Luzern;
H. Golden-Morlock, Ziirich;
‘W. Michel, Gstaad;
Th. Wirth, Interlaken;
Direktor Riesen, Zentralbureau,
Ferner fiir Traktandum ,,Fachschulneubau”:
Hr. Butticaz, Priisident der Fachschul-
kommission.

Entschuldigt:

Herren A. Hacberli, Lausanne;
A. Zaehringer, Lugano.

In seiner Eréffnungsansprache gedenkt
Zentralprisident Haefeli der vielseitigen
Verdienste des allzu friih verstorbenen Ver-
standsmitgliedes Herrn Victor Armleder, dessen
Andenken durch Erheben von den Sitzen geehrt
wird. — Die beiden erstmals an den Arbeiten
der Vereinsleitung teilnchmenden H. H. Bon
und Michel werden im Kreise des Zentralvor-
standes willkommen geheissen.

Verhandlungen.

1. Das Protokoll der letzten Sitzung
wird ohne Diskussion genehmigt.

2, Fachschulneubau. Nach Bewilli-
gung der erforderlichen Kredite durch die Dele-
giertenversammlung in Weggis sind die Arbei-
ten fiir den Neubau soweit geférdert, dass mit
der Inbetriebnahme auf Ende des If. Jahres ge-
rechnet werden kann. Dem Antrag des Priisi-
denten der Fachschulkommission, Hrn. Butticaz,
zur Deckung der Baukosten beim Crédit Foncier
Vaudois ein Hypothekardarlehen aufzunehmen
und zur Erledigung der cinschligigen Formali-
tiiten eine Delegation des Zentralvorstandes zu
crnennen, wird zugestimmt. — Zwecks Besich-
tigung des Neubaues wird der Vorstand seine
niichste Sitzung, voraussichtlich gegen Ende
Dezember, in Lausanne abhalten.

3. Wéchentlicher Ruhetag im
Gastgewerbe Nach cingehender Orientie-
rung iber die Arbeiten der Ser Kommission und
des Vorstandes seit der letzten Delegiertenver-
sammlung, sowie iiber das Resultat der bei den
Sektionen veranstalteten Umfrage wird der vor-
licgende Entwurf der Direktion zu einer Ein-
gabe an das Volkswirtschaftsdepartement durch-
beraten, redaktionell bereinigt und in Zustim-
mung zur Ser Kommission mit einigen Aende-
rungen und Ergiinzungen genchmigt. Die Ein-
gabe kommt zum Schluss: Der Vorent-
wurf der Union Helvetia sei als
praktisch undurchfiihrbar und
fiiv die schweizer. Hotellerie je-
denfalls als zu weit gehend zu-
rickzuweisen. Der Schweizer Ho-
telier-Verecin stellt das Bediirf-
nis fiir den Erlass eines solchen
cidgendssischen Gesetzes in ent-
schiedener Weise in Abrede.

(Die Eingabe ist am Montag der letzten
Woche dem Volks\\'irL\‘(‘h:\f(sdop:\rk\m(\nl, sowie
in Kopie der Union Helvetia zugestellt worden.
Red)

. IllustrierterHotelfiihrer. Di-
rektor Riesen erstattet Bericht iiber das Er-
gebnis der bei verschiedenen Druckereifirmen
cingeholten Offerten, iiber die eine Zusammen-
stellung des Zentralbureau vorliegt. Der Ver-
gleich der verschiedenen Offerten und die
Durchberatung des ganzen Fragenkomplexes,
insbesondere auch im Hinblick auf die Wahl des
Druckverfahrens (Tiefdruck oder Buchdruck),
fiilhren zur Konstatierung, dass die Angelegen-
heit noch nicht spruchreif sei. Der geschiiftslei-
tende Ausschuss und die Direktion erhalten da-
her Auftrag, mit den verschiedenen Druckerei-

firmen unter Vorlage eines Druckvertrages wei-
ter zu verhandeln und der ndchsten Zentralvor-
standssitzung Antrag zu stellen,

5.S. B. B. Agentur New York. Die
Beratung dieses Gegenstandes erfolgt in An-
wesenheit der H. H. Generaldirektor Niquille
und Thiessing, Chef des Publizititsdienstes der
Bundesbahnen. Die nahezu dreistiindige kon-
ferenzielle Behandlung, in der die Vertreter der
S. B. B. deren Auspruch auf die Wiederausrich-
tung der friiheren Subvention des S.H.V. an
die Agentur New York unter Betonung der
hohen Aufwendungen der Bundesbahnen fiir
diese und andere ihrer Werbestellen geltend
machen, ergibt starke grundsitzliche Divergen-

. zen. Der Vorstand anerkennt zwar riickhaltlos

die Tétigkeit und die grossen Leistungen der
S.B.B. auf dem Gebiete der Publizitit zu-
gunsten der Hebung und Férderung des Reise-
verkehrs, verweist aber anderseits auf das Mo-
ment, dass seit 1917 die Schweiz. Verkehrs-
zentrale funktioniert und sich der S. H. V.
darauf eingestellt hat, des fernern auf die
cnormen Reklameauslagen der Hotellerie, deren
Effekt neben den andern Regiebetrieben des
Bundes auch den S. B. B. zugutekommt und je-
denfalls weit schwerer ins Gewicht fallt, als die
entsprechenden Aufwendungen des Publizitits-
dienstes. Wenn daher der S. H. V. zu vermehr-
ten Leistungen an die S. B. B.-Agenturen heran-
gezogen werden wolle, so miissten auch die
iibrigen Interessenten zur Mitwirkung und ent-
sprechender Kostentragung verpflichtct werden.
Es wére Sache der S.B. B, zwecks Erreichung
dieses Zieles und Gruppierung der mitbetei-
ligten Kreise die Initiative zu ergreifen. Die
finanzielle Leistungsfahigkeit des S.H.V. sei
ohnehin bereits iiberschritten und wenn er zur
Wiederausrichtung von Subventionen an die
S. B. B.-Agenturen verhalten wiirde, so miissten
seine Leistungen an die Verkehrszentrale herah-
gesetzt werden,

Das Fazit der Aussprache bildet die Zu-
sicherung objektiver Priifung der Iorderung
der S.B.B. durch den Vorstand. Die Einstel-
lung des S.H.V. wird jedoch mit beeinflusst
durch das Ergebnis einer frithern Konferenz
mit Herrn Generaldirektor Niquille, sowie durch
unser Verhélinis und unsere Verpflichtungen
gegeniiber der Schweizer. Verkehrszentrale.

Es wird beschlossen, die Frage mit der
S.V.Z. zu besprechen und die Hohe der Lei-
stungen der schweizerischen Hotellerie an dic
Verkehrszentrale und an die S. B. B. durch das
Zentralbureau feststellen zu lassen.

6. Kleiner Hotelfiihrer 1928. Das
Zentralburcau erhilt Auftrag zur Durchfiihrung
der Vorarbeiten. Die Gesamtauflage des kleinen
Fiihrers wird wie im Vorjahre auf 275,000 Stiick
fixiert und dio Anfertigung der Touristenkarte
in Dreifarbendruck in Aussicht genommen.
Ueber die diesheziiglichen Kosten schweben
noch Verhandlungen, doch hiilt man die Bei-
gabe einer verbesserten Karte als zweckmiissig.

7. Druckvertrag fiir die ,Hotel-
Revue”. Die vorliegenden Offerten verschie-
dener Druckereifirmen sowie der vom Zentral-
bureau ausgearbeitete Vertragsentwurf werden
einer griindlichen Beratung unterzogen und an-
gesichts der Vorteile, welche die Verlegung des
Druckes an den Sitz des Zentralbureau nament-
lich fiir die Administration des Blattes mit sich
bringt, beschlossen, die Verhandlungen mit
Firma Birkhduser & Cie. in Basel
fortzusetzen. Ausschlaggebender Beweggrund
hiefiir bildet die Ortsfrage, da mit der
Riickverlegung des Druckes nach Basel we-
sentliche Einsparungen an Zeit
und Miihe sowie der Wegfall ver-
schiedener Umstdndllchl\elten
verbunden sind.

Der Entwurf zum Druckvertrag wird mit
cinigen Ergiinzungen genchmigt.

8. AnschaffungeinerAdressier-
maschinenebst Zubehor. Der von der
Direktion hiefiir angeforderte Kredit wird be-
willigt.

9.Hotelbauverbot. Dem Antrag, mit
Riicksicht auf die fortbestehende ‘Wirtschafts-
krisis in der Hotellerie an den Bundesrat eine
Eingabe auf Verlingerung der Geltungsfrist des
»Bundesgesetzes betr. Einschriankung der Er-
stellung und Erweiterung von Gasthofen” zu
richten, wird zugestimmt,

[ frage.

10. Eingabe an die Behdrden be-
treffend dieGelderder Schweizer.
Hoteltreuhandgesellschaft Die An-
ge]egenheit wird dem geschéftsleitenden Aus-

schuss zum Studium im Kontakt mu der S. H.

TG, iiberwiesen.

11,
Ausstellung fiir Frauenarbeit in
Bern 1928. Nach Diskussion wird beschlos-
sen, den Gedanken einer Beteiligung an der
,Saffa”, eventuell durch Erstellung eines Films

 tiber Frauenarbeit im Hotel, durch Herausgabe

einer Broschiire oder durch Errichtung einer
Hotel-Hall in der Ausstellung weiterzufolgen.
Dem Ersuchen unserer Direktion an die Aus-
stellungsleitung um Fixierung ihrer Wiinsche
ist noch nicht Folge gegeben worden.

-12. Beitrag an die olympischen
Spiele. Der geschiftsleitende Ausschuss be-
antragt die Bewilligung eines Beitrages von
Fr. 3000.—, in der Meinung, es sei patriotische
Pflicht der schweizerischen Industrie- und Ge-
werbekreise, durch finanzielle Mitwirkung eine
gute Vertretung unseres Landes an den olympi-
schen Spielen, sowohl in Amsterdam wie in St.
Moritz, zu ermoglichen, — Der Antrag findet

allseitige Zustimmung.

13. Stellungnahme zu den Ver-
weigerungen der Preiskonirolle.
Die in Frage stehenden Hauser sollen vom Zen-
tralbureau um’ Zulassung der Kontrolle, unter
Fixierung eines bestimmten Tages, ersucht wer-
den. Verweigern sie dieselbe, so wiren die in
den Statuten vorgesehenen Sanktionen zu
treffen.

14, Die Vertretung von Einzel-
mitgliedern. Die einschl. Anregung des
Graubiindner Hotelier-Verein wird dem ge-
‘schéftsleitenden Ausschuss zur Priifung iiber-
wiesen.

15. Der Kédseverbrauch in den
Hotels. Zuhanden der Direktion werden
Richtlinien fiir die vorgesehenen Besprechungen
aufgestellt, wobei auf die Hotellerie als- einer
der wichtigsten Faktoren fiir den Verbrauch ein-
heimischer Milchprodukte verwiesen wird.

16. Stellungnahme zu den Trak-
tanden des Comité-Exécutif der
Alliance Internationale de 1’Ho-
tellerie(Sitzungvom?23. Oktoberin
Hannover). Die verschiedenen Traktanden
werden in ihrer Bedeutung fiir die internat.
Hotellerie von Vizeprdsident Dr. Seiler kurz
skizziert und im Anschluss die Bereitwilligkeit
zur weitern Mitarbeit an den Bestrebungen und
Zielen der Alliance ausgesprochen.

17. Stand der Autorgebiihren-
Der Entscheid zu dieser Frage wird
ausgesetzt, bis das Ergebnis der Verhandlungen
der beiden Autorengesellschaften mit dem
Schweizer. Wirteverein vorliegt.

18. Ergédnzungswahlindie Fach-
schulkommission fiir den verstor-
benen Herrn Armleder. Die derzeitige
Vertretung des Zentralvorstandes in der Fach-
schulkommission mit den H. H. A. Haeberli und
‘W. Michel wird als geniigend erachtet.

19. Vertretung des S.H.V. in der
»Vorberatenden Kommission des
Publizititsdienstes S.B. B”. Die
‘Wahl {illt auf Hrn. Direktor Michel, der ak-
zeptiert.

20. Festsetzungdernichsten De-
legiertenversammlung. Laut Be-
schluss der letzten Delegiertenversammlung ist
Interlaken Versammlungsort. Als Termin wird
das letzte Drittel des Monats Mai in Aussicht
genommen und die erstmalige Abhaltung des in
den Statuten vorgesehenen ,,Hotelier-Tages” be-
schlossen, unter weitgehender Beschrinkung der
festlichen Anlésse.

21. Verschiedenes. Zwei Mitteilungen
und Anregungen betreffend Vereinigung der
Wintersporthotels und Kostendeckung des
Empfanges der American Legion in Luzern wer-
den vom Prisidium zur Priifung durch den
A 1 men,

ent

* * * :

Die Verhandlungen der Sitzung dauerten
am 21. Oktober von 20—23 Uhr, am 22. Oktober
von 8—17 Uhr unter Einschaltung einer kurzen
Mittagspause.

Unterstiitzung der ,Saffa”,

| Anforderung von Werbe-
material. i

Zu der unter diesem Stichwort vor 14 Tagen
hier publizierten Aufforderung an unsere Mit-
gliederhotels wird uns vom Schweizer
Verl\ehrsbureau in Wien I (Schwar«
zenbergplatz 18) geschrieben:

»Wir beziehen uns auf Ihre Nummer 42 vom
20. Oktober, enthaltend eine Notiz, in welcher
das Schweizerische Verkehrsbiiro in- Berlin
dariiber Klage fiihrt, dass ihm noch keinerlei
Prospektmaterial fiir die Wintersaison zuge-
kommen sei und die Aufforderung ergehen
ldsst, es mdglichst bald mit reichhaltigen Vor-
riten zu versehen.

Wir konnen diese Aufforderung des
Schweizerischen Verkehrsbiiros in Berlin un-
sererseits nur begriissen, da wir die gleiche Ir-
fahrung machen miissen. So verfiigen wir zum
Beispiel noch iiber keinerlei Prospektmaterial
fiir die IL. Olympischen Winterspiele 1928.”

‘Wir laden die Kur- und Verkehrsvereine der
Winterstationén ein, auch diesem Ersuchen
durch prompte Zustellung ihres Werbematerials
direkt nach Wien zu entsprechen.

Dersonalaustausch
mit England.

Die zwischen der Schweiz und England be-
stehende Vereinbarung betreffend den gegen-
seitigen Austausch von jéhrlich 200 Hotel-
angestellten konnte bisher trotz aller Anstren-
gungen der mit der Durchfilhrung in der
Schweiz beauftragten Stelle, das ,,Hotel-Bureau”
in Basel, nicht zur vollen Ausniitzung gelangen,
weil in unserem Lande nicht geniigend Aus~
tauschstellen zur Anmeldung gelangten. Diese

- unverstindliche Zuriickhaltung der Schweizer
Hotels ist umso mehr zu bedauern, als die
zweckmissige berufliche und sprachliche Aus-
und Weiterbildung unseres jungen Nach-
wuchses heute eine der wichtigsten Berufs-
fragen der Hotellerie hildet.

Eine absolute Notwendigkeit fiir die Siche-
rung der Heranbildung eines gutgeschulten’
Personals stellen speziell Arbeitsaufenthalte im'
fremdsprachigen Ausland, vor allem im cng-
lischen Sprachgebiet, dar. Der Austausch mit
England liegt da im Interesse der gesamt-
schweizer. Hotellerie, zumal bekanntlich in
unserem Lande fortgesetzt grosser Mangel an
englisch sprechenden A tellten, insk derc
an Servierpersonal herrscht. Wir ersuchen da-

her alle Hotels, die Angestellte der vorgenann~

ten Kategorien beschiiftigen, die Bestrebungen
des S.H.V. auf Forderung des Personalaus-
tausch mit England nach Kréften zu unter-
stiitzen, wodurch sie nicht nur der Hotellerie

im allgemeinen, sondern auch den jungen streb-

samen Schweizer Angestellten, die seit Jahren
auf eine Austauschstelle in England wa.rlen,
einen grossen Dienst erweisen.

Zurzeit liegen zahlreiche Anmeldungen von:
Austauschpersonal bei uns vor. Hotels, die in
der Lage sind, auf die Wintersaison einen eng-
lischen Kellner, Koch oder Sekretir einzu-
stellen, werden daher um ihre gefl. Mitwirkung
bei dem Austausche dringend ersucht. Ein-
schldgige Meldungen richte man an das ,,Hotel-
bureau, Aeschengraben 35, Basel”.

Vefeinigung schweizer.
Wintersporthotels.

Auszug aus dem Protokoll der Delegiertenver-
sammlung vom 21, Oktober 1927 im Hotel
Schweizerhof in Bern.

Die vom Prisidenten, Herrn Hans Bon, ein-
berufene Versammlung der Vertreter der
schweizer. Wintersporthotels versammelte sich
zum ersten Male und bestellte den Vorstand fol-
gendermassen: Prasident Herr Hans Bon; Vice-
prisident Herr Bucher, Villars, Vertreter der
‘Westschweiz; Herr L. Meisser, Klosters, Aktuar,
fiir den Kanton Graubiinden; Herr W. Michel,
Gstaad, fir das Berneroberland, und Herr
Hifelin, Engelberg, fiir die Zentralschweiz. i

Als erstes Traktandum wurde die Frage der
Verliingerung der Wintersaison behandelt.und

folgende Resolution gefasst:




Es soll den einZelién WiRterSporipla{zen |

{iiberlassen bleiben, die Verlingerung der
{(Wintersaison anzustrebén. Es wird aber dabei
.'ﬂet ‘Wunsch ausgedriickt, dass sich wirklich nur
fsolche Wintersportplitze dafiir bemiihen, die
fsich dazu besonders ecignen. Unter die Minimal-
+preise darf nicht gegangen werden, um so mehr
‘dls weder Bahnen noch andere Verkehrsunter-
‘nehmen sich bis jetzt berecit erklirt haben, fiir
:die ‘Wintersaisonverlingerung die Preise zu
ireduzieren und die Saisonziige auch im Méirz
'auszufiihren.

Zur Behandlung kommen noch Minimal-
preisfragen, Aufnahme von Sportmannschaften
zu reduzierten Preisen usw.

Der Prisident, Herr Bon, driickt auch den
Wunsch aus, dass die Propagandagelder mog-
[ lichst fiir die Sommersaison verwendet werden,
'damit die Ansicht vieler Géste, Wintersport-
j;pli“tf:.e hétten keine Sommersaison, bekdmpft
‘werden konne.

Die Versammlung wiirde es begriissen, wenn
.im Schweizer Hotelfiihrer neben den Minimal-
| preisen auch die Maximalpreise publiziert
{wilrden.

Zur Kursaaliniliative.

"erhalten wir aus schweizerischen Verkehrs-
kreisen die folgende Zuschrift:

Die Redaktion der’ ,,Schweizer Hotel-Revue”

{hat schon mehrfach Stimmen Aufnahme ge-
hﬂihrt, die unter Hinweis auf die Wichtigkeit
{der Wiederherstellung der Kursaalspiele fiir den
iFremdenverkehr sich zugunsten der Milderungs-
initiative aussprachen. Sie fand sich damit in
‘Uebereinstimmung mit dem iiberwiegenden Teil
f'der schweizerischen Presse, die aus der gleichen
1Erkenntnis heraus ebenfalls warm zugunsten
"der Initiative des Verbandes schweizerischer
|_Yﬂe_x;k£l‘1_rxsv eine eintrat. _
i Inletzter Zeit hat nun eine riickldufige Be-
wegung in der Form einer Gegenaktion einge-
setzt, deren Bedeutung man zwar nicht iiber-
schitzen soll, aber doch auch nicht allzusehr
unterschédtzen darf, wenn nicht die gute Sache
Schaden nehmen soll.

Es handelt sich im wesentlichen um eine
f'.Aktion protestantisch-ortodoxer Kreise, die be-
:kannlich fiir alles, was ihrer Auffassung nach
irgendwie mit Moral oder besonders mit Un-
moral zusammenhdngt, ein besonders subtiles
Empfinden haben. In einer ganzen Anzahl von
Resolutionen ist der Nationalrat beschworen
worden, selber den Pfad der Tugend nicht zu
verlassen und dafiir zu sorgen, dass auch an-
dere ihn nicht verlassen konnen. Dabei sind
‘den Begleitschreiben eine Anzahl von Entglei-
sungen unterlaufen, die so recht zeigen, wes
Geistes Kind ihre Verfasser und Verfasserinnen
sind, aber auch derart grotesk anmuten, dass
man etwas Miihe hat, sie so tragisch zu nehmen,
wie sie wirken sollten,

Am weitesten auf den Ast hinausgewagt hat
sich dds protestantische Kirchenkonsistorium
von Genf, das von der Treue zur Lehre Christi
spricht und — offenbar in Christi Namen —
die durchwegs ehrenwerlen, moralisch integren
und in a henen Vertra tellungen be-
‘findlichen Ménner, diec an der Spitze der Ini-
'tiativbewegung stehen, als habgicrige” Kapita-
‘llsten brandmarken mochte, deren Gott der
'Bauch ist. Nicht viel ritterlicher fiihrt sich die
Gruppe Genf des Relévement moral auf, die
ihrem verdienstlichen Bestreben gegen den Mdd-
chenhandel und gegen die Prostitution das we-
niger verdienstliche auf Bekidmpfung der Kur-
- saalinitiative anreiht, wobei sie erst noch die
;Geschmacklosigkeit begeht, zwischen dem neuen
jund dem alten Ziel einen Zusammenhang herzu-
-stellen. 'Wahrend némlich eine besorgte Stimme
im ,,Feuille d’Avis de Neuchétel” den Maximal-
einsatz von 2 Franken fiir hoch hélt und —
natiirlich ohne den Schatten eines Beweises —
ins Blaue hinein behauptet, eine ganze Anzahl
biederer Schweizer habe dabei in wenigen Mi-
nuten je 60 Franken verloren, findet sie ihn fiir
derart bemessen, dass er ein Lockmittel fiir die
bescheidene biirgerliche und vorweg natiirlich
die weibliche Jugend bilde, um ebenfalls im
Kursaal zu erscheinen, wo sie dann natiirlich
dem Laster in Gestalt unerwiinschter Roués an-
‘heimféllt, die, von der magischen Gewalt des
Spielteufels angelockt, sich lingst eingefunden
haben. Ein schaurig-schoner Film — etwa a la
,»Clarissa in dunkeln Héusern Belgiens” —
der einem das Gruseln beibringen konnte.

Natiirlich haben auch die Frauenrecht-
lerinnen in diesem edlen Wettstreit nicht zu-
riickbleiben kénnen. Auch ihre Eingabe geht
von der grundfalschen Verwechslung der Kur-
saalspiele mif Spielhdusern und -héllen aus, ist
aber immerhin im Ton gemissigt und in der
Form anstindig. Auf den Weg falsch ange-
brachter Ironisierung begibt sich das ,,Feuille
d’Avis de Neuchatel” in seinem vorerwédhnten
‘Artikel, der {ibrigens eine masslose Uebertrei-
bung darstellt. Man miisste ndmlich bei der
friiher iiblichen Spielgeschwindigkeit (von ma-
ximal-5 Gdngen in 2 Minuten) und der iiblichen

" Chance (vou 47 5) 4l der Bafide gen

at Bundert
Minuten lang ununterbrochen mit einem Ein-
satz von zwei Franken spielen, um 60 Franken
zu verlieren. Derartige Spieler gibt es aber nur
in der Phantasic der genannten Zeitungs-
redaktionen.

Unkenntnis und Unverstand spielen gewiss
eine grosse Rolle fiir die mancherorts herr-
schende Voreingenommenheit gegen die Kur-
saalinitiative. Aber es ist doch auch viel eng-
stirniger Fanatismus dabei, dem ein ganz be-
denklicher Grad von Unduldsamkeit innewohnt.
Die Sache wird dadurch nicht besser, dass sich
diese Leute der Waffenbriiderschaft der kom-
munistischen Partei der Schweiz erfreuen, die
als einzige politische Partei zu dieser wirt-
schaftlichen Frage Stellung bezogen hat und
zwar gegen die Initiative.

Die Linksortodoxen werden so wenig zu be-
kehren sein, wie die Rechtsortodoxen. Aber viel
mehr als diese beiden extrémes qui se touchent,
mit denen wohl unschwer fertig zu werden
wire, bedrohen uns zwei andere Faktoren,
die, ihrem Wesen nach grundverschieden, doch
ebenfalls gemeinsame Sache machen: das Heer
der chronischen Neinsager und dasjenige der
Gleichgiiltigen. Das erstere miissen wir zu de-
zimjeren suchen, das zweite zu mobilisieren. Ge-
lingt uns das nicht — und zum Gelingen braucht
es intensive Aufklirungsarbeit —, so steht cs
schlimm um die Aussichten der Kursaalinitia-
tive. Und wenn ihr diesmal in der Volksab-
stimmung der Erfolg versagt bleibt, so ist ihre
‘Wiederaufnahme fiir lange Zeit ausgeschlossen.
Unsere ganze Verkehrswirtschaft, vorweg auch
weite Kreise unseres Gasthofgewerbes, hitten
fiir die iiblen Folgen am eigenen Leibe aufzn-
kommen. Mr.

Delegierlenveréammlung
der Union Helvetia.

Ueber die Verhandlungen und Beschliisse
der vereinigten Delegiertenversammlung U. H.
vom 24./25. Oktober in Luzern verbreitet die
Schweizer. Depeschenagentur folgende Meldung:

Die vereinigte Delegiertenversammlung der
Union Helvetia-Konvention wurde am 24. Okt.
durch E. Scheech, Luzern, Président der
Generaldirektion, in Anwesenheit der Vertreter
von 46 Sektionen und auch auslindischer
Landesverwaltungen im Luzerner Grossratssaal
eroffnet. Als Président der Delegiertenversamm-
Iung wurde einstimmig Schmid (Lausanne) ge-
wihlt. Der Geschiftsbericht der Generaldirek-
tion iiber die letzte Legislaturperiode von 1922
bis 1927 wurde von Generalsekretir Baumann
erstattet und hierauf einstimmig genehmigt.
Endlich nahm die Versammlung eine Resolution
an zugunsten der Kursaalinitiative.

Als Auftakt zur Delegiertenversammlung der
Union Helvetia tagten verschiedene Zweig-
vereine. Die Vereinigung des schweizerischen
Kochverbandes beschiftigte sich mit den Vor-
bereitungen zu einem schweizerischen Lehrlings-
gesetz und genehmigte einmiitig den Lehrord-
nungsentwurf der schweizerischen Fachkom-
mission fiir das Gastgewerbe. In einer Resolu-
tion wurde verlangt, dass als Koche nur solche
Lehrlinge beschiftigt werden diirfen, die sich
anhand eines Priifungsdiploms iiber eine rich-
tige elementare Berufsausbildung ausweisen.
Die von Kochvereinen aus Paris und Amerika
angeregten Bestrebungen iiber eine internatio-
nale Kochvereinigung sollen fortgesetzt werden.

Die Delegiertenversammlung des schweize-
rischen Verbandes des Portierpersonals und ver-
wandter Berufsarten beschloss einstimmig, den
Zweigverein innerhalb der Union Helvetia auf-
recht zu erhalten.

Die Delegiertenversammlung des schweize-
rischen Servierpersonalverbandes lehnte einige
Antrdge zur Aufhebung des Zweigverbandes ab
und beschloss die Erweiterung des Zentral-
komitees, das mit Klopfenstein, Lausanne, als
Zentralprisident neu gebildet wurde. Einem
Referat iiber den derzeitigen Stand der Bewe-
gung zur Abschaffung des individuellen Trink-
geldes und Fortfiilhrung dieser Bewegung wurde
zugestimmt, ebenso einem weitern Bericht iiber
die Bestrebungen zur internationalen Freiziigig-
keit und Wiedererlangung des freien Aus-
tausches der Arbeitskrifte. Im fernern stimmte
die Delegicrtenversammlung einem Entwurf
zur Lehrordnung fiir das Servierpersonal zu.

* * %

Die grosse Konventionsdelegiertenversamm-
lung Dbehandelte sodann die Frage der
bundesgesetzlichen Regelung des
wochentlichenRuhetagesim Gast-
gewerbe, wobei der von Generalsekretiir
Baumann erstattete Bericht und der Antrag der
Verbandsleitung sowic der Antrag von Lau-
sanne auf Schaffung eines beziiglichen Fonds
zur Diskussion standen. Einstimmig wurde ein
Beschluss gefasst, der die bisherigen Vorarbei-
ten und Vorkehren billigt und der Erwartung
Ausdruck gibt, dass Bundesversammlung und
Schweizervolk dem gastgewerblichen Personal

das angesichis seiner Arbeitsbedingungen un-
erldssliche Minimum gesetzlichen Schutzes und
dessen wirksame Anwendung nicht versagen
werden. Die neueste Antwort der Arbeitgeber-
schaft an die Bundesbehérden, die jedes mate-
rielle Entgegenkommen ablehne, wird bedauert.

Im weitern referierte Generalsekretir Bau-
mann iiber die Trinkgeldfrage. Nach
kurzer Diskussion wurde cine Resolution ge-
fasst, die mit Befriedigung Kenntnis nimmt von
den Fortschritten der Trinkgeldreform und vom
Ergebnis der Verhandlungen iiber die Behebung
von Uebelstinden und Missbriuchen in der
Trinkgeldverwaltung und -Verteilung. Die Ver-
bandsleitung wird beauftragt, mit aller Strenge
gegen die unredliche Trinkgeldverwaltung und

gegen diec unzulingliche Fixbesoldung der
Trinkgeldangestellten vorzugelhen.
* * *

In den Weiterverhandlungen der Konven-
tions-Delegiertenversammlung wurden am fol-
genden Tage (25. Oktober) dic Verbandsstatuten
neu bearbeitet und dabei die vorgeschlagene
Gleichstellung aller Mitglieder-
kategorien, d. h. die Aufhebung der Pas-
sivmitgliedschaft, angenommen mit der Ein-
schrinkung, dass Mitglieder, die im Arbeit-
geberstand stehen, in wirtschaftlichen und so-
zialen Angel heiten der Arbeitnehmerschaft
kein Stimmrecht haben, Antriige auf Schaffung
eines Ferienheims, einer Schweize-
rischen Kochkunstakademie und
eines Altersheims wurden abgelehnt oder
auf spiter zuriickgestellt. Fiir die mehr als
zehn Jahre im Dienste des Verbandes stehen-
den TFunktiondre wurde die Schaffung einer
Pensionsversicherung auf der Grund-
lage gleichzeitiger Pramienbeitrige beschlossen.
Von der Generaldirektion traten deren Vizepri-
sident Ch. Wyss, stddtischer Lebensmittelin-
spektor in Bern, sowie Adolf Schicker zuriick.
In geheimer Abstimmung wurden sodann die
‘Wahlen in die oberste Verbandsbehorde vorge-
nommen und als Mitglieder der Gene-
raldirektion gewdhlt: Schech (Luzern),
Riiedi (Luzern), Senn (Basel), Pfenniger (Lu-
zern), Trutmann (Vitznau-Interlaken), Klopfen-
stein (Lausanne) und Henri Germanier (Genf),
die letztern drei neu. Als Prisident der Gene-
raldirektion wurde Scheech und als General-
sekretdr Baumann bestitigt.

Beim offiziellen Festanlass im Hotel Union
vom 25, Oktober abends warf Prasident Scheech
einen Riickblick auf die Entwicklung und Ent-
stehung der Union Helvetia, die vor 41 Jahren
gegriindet wurde, heute rund 6000 Mitglieder
in allen Landern zéhlt und vornehme Klubhéu-
ser in London und Amerika sowie eine Fach-
schule in Luzern besitzt, Stadtprdsident Dr.
Zimmerli entbot den Gruss der Regierung und
des Stadtrates von Luzern,

Wie erhallen wir unsern
Badern den Charakler als
Heilstatten.

(0. T.) Die Ruhe in cinem Kurort ist eines
der Hauptkurmittel und es ist die Pflicht der
zustindigen Stellen, der herufenen Vertreter
der Hygiene in den Badekurorten, die Augen
vor der bestehenden Gefihrdung derselben
nicht zu verschliessen. Das Gross der die Bi-
der besuchenden Kurgiiste wiinscht allerdings,
dass wihrend der Zeit, wo sie in den Béadern
zur Kur verweilen, dort stets etwas los sei,
aber es muss darauf acht gegeben werden, dass
die Ablenkungen durch Vergniigungspro-
gramme, Tanzdielen, Bars, Spielsdle usw. nicht
derart iiberhandnehmen, dass die kurgemisse
gesundheitsfordernde Lebensweise gestért wird.
Am End aller Enden stellt.der Kurgast doch
auf einen wircklichen Kurerfolg ab und hievon
ist auch sein Wiederkommen abhiingig. Den
Zeitgeist konnen wir nicht éindern, aber es
muss der goldene Mittelweg gefunden werden,
der demselben Rechnung trigt, jedoch die
,suprema lex” im Kurort, die gesundheitliche
Forderung der Heilungssuchenden in erster
Linie beriicksichtigt. Namentlich sollten sich
Veranstaltungen, die den Kurgast {iher Mitter-
nacht hinaus hinhalten und ihn der normalen
Schlafzeit berauben, nicht zu oft wiederholen.

‘Wer sich fiir diese wichtige Frage niher
interessiert, wolle den Abschnitt ,Kurort-
hygiene”, den der Vorsitzende der Deutschen
Balneologischen Gesellschaft, Geheimrat Prof.
Dr. med. Dietrich, in Band V seines Hand-
buches der Balneologic geschrieben hat, zur
Hand nehmen, dic allgemeinen gesundheit-
lichen Anforderungen, die an einen Kurort zu
stellen sind, Punkt fiir Punkt durchgehen und
sich dabei auf Herz und Nieren priifen, ob der
Kurort, den er in massgebender Stelle vertritt,

diesen  gesundheitlichen Anforderungen ent-
spricht.
Zwei Forderungen, die Professor Dr.

Dietrich aufgestellt hat, sind fiir die Erhaltung
des Charakters eines Badekurortes als Heil-
stiitte dusserst wichtig, stossen aber bei ihrer
Durchfiihrung auf grosse Schwierigkeiten: dic

Reinhalfiung der Luff und dic Vors
kehrungen gegen vermecidbare
Ruhestorungen. DBei dem steigenden
Kraftwagenverkehr muss fiir  moglichsto
Staubfreiheit der TFahrstrassen, fiir schall-
didmpfenden Belag derselben und fiir die Ein-
schrinkung des Kraftwagenverkehrs im Kur-
rayon gesorgt werden. Einzelne Kurorte haben
sich diesbeziiglich damit beholfen, dass sic die
durchgehenden Strassenziige ausserhald des
Kurrayons verlegt haben, was manchenorts
schon aus finanzicllen Griinden nicht leicht
durchfiihrbar ist.

Erfreulicherweise hat sich das Bild der
Kurgiste in den letzten Jahren verindert; eg
kommen heute wieder mehr Heilungsuchende
in die Bider und nicht, wie zur Nachkricgs-
zeit, viele Giiste, denen os mehr am Vergniigen
als an der Herstellung ihrer Gesundheit lag.
Dadurch findet eine Umstellung des Badelehens
durch den Badegast selbst statt.

Bundesbeiirage zur Forde-
rung der Berufsbildung.

Der Bundesrat beantragt den cidgenissischen
Riiten dic Bewilligung cines Kredites von 3,095,000
Franken zur Foérderung der gewerblichen
und industrie 1l1en Berufsbildung in der Form
der Unterstiitzung der stindigen Bildungsanstalten
(2,8 Mllionen), in der Gewiihrung von Stipendien
(Fr. 18,000.—), in der Veranstaltung von tempori-
ren Fachkursen (44,000 Fr.) und fiir Lehrlingsprii«
fungen (Fr. 131,000.—). .

Fiir dic Forderung der kaufmiinnischen
Berufsbildung sieht der Bundesrat den Betrag von
2,7 Millionen und fiir das hauswirtschaft-
liche Bildungswesen 1,5 Millionen Franken vorq

Aus der schweizerischen
Automobilindustrie.

Es ist vielleicht wenig bekannt, dass der Ur-
sprung der schweizerischen Automobilindustrie auf
die 90cr Jahre des letzten Jahrhundert zuriickgeht.

Sieht man cin altes Modell, wie z. B. den ersten
von Adolph Saurer gebauten Phaéton, so erscheint
er zu Grossvaters Zeiten gebaut worden zu seing
Es fehlt nur das Pferd davor. So rasch leben wir.
Aber mit Ehrfurcht denkt man an die gewaltige
Summe von geistiger Arbeit, von Tiichtigkeit und
Gewissenhaftigkeit der Arbeiter, dic notwendig war,
um der cinheimi: A bilindustrie Weltruf
zu verschaffen. Sie hat es verstanden, die vielen
Faktoren, dic gegeniiber der auslindischen Kon-
kurrenz hindernd in den Weg treten — hohe Kosten
der Rohmaterialien, hohe Arbeitslihne, kleines Ab-
satzgebiet im Inlande cte. — durch eine nicht leicht
zu erreichende Priizisionsarbeit wettzamachen. Dio
in unserem Lande gebauten Personen- und Last-
wagen verdienen vollauf den Namen ,Schweizer-
produkt” im Sinne eines Qualitiitserzeugnisses.

Die schweiz. Automobilindastrie ist nicht so un=
bedeutend, wie man oft annimmt. Sie beschiftigt
nur fiir die Fabrikation, ohre die privaten Auto-
mechaniker, Garage-Besitzer und ihre Arbeiter zu
ziihlen, iiber 2000 Krifte. Die grisste Lastwagen-
firma stellt durchschnittlich 60 Wagen im Monat
her.

Man kennt die Bedeutung der Alpenposten fiir
den Fremdenverkehr. Bis vor kurzem musste die
Verbindung iiber die Pisse im Winter durch
Schlitten stattfinden. Seit cinigen Jahren werden
die Postautos auf gewissen Strecken auch im Win-
ter gefiihrt. Dier Wagen werden mit besonderem
Raupenantrieb verschen. Um das miihsame und
kostspielige Schneeschaufeln von Hand zu vermei-
den, hat cine schweizerische Automobilfirma cino
Schneeschleudereinrichtung crfunden. An  einem
Traktor werden Schaufelrider angebracht, die den
Schnee aufsaugen und durch ein verstellbares
Kamin iiber die Schneewinde hinauswerfen.

Im Jahre 1926 sind nicht viel weniger als 75
Milliarden Franken fiir Erzeugnisse der Automobil-
industrie ins Ausland abgeflosscn. Im Zeichen der
Schweizerwoche méchte man wiinschen, dass sich
diejenigen diese Ziffer vor Augen halten, die in der
Lage sind, cin clegantes unverwiistliches Luxusauto
schweizerischer Fabrikation zu erwerben oder Auf-
trage fiir Lastwagen zu vergeben. Damit bezeugen
sie nicht nur ihre Achtung vor einheimischem
Schaffen, sondern helfen mit, einer grossen Zahl
von Volksgenossen ihre Exislenz zu sichern.

(Schweizerwoche).,

Ueber Tee.

Von Dr. P. Martell
(Schluss.)

Im Handel werden ausserordentlich viele Tee~
sorten unterschieden. Grundlegend ist die Ein-
teilung nach den fiinf Produktionsgebieten Chi~
na, Japan, Jndien, Ceylon und Java. Fiir den
chinesischen griinen Tee kommen fiinf Haupt-
sorten in Frage und zwar Moyune, Teenkay,
Fychow, Hunyong und Pingsuey. Diese Haupt-
sorten zerfallen wieder nach Alter, Grosse,
Erntezeit und Herstellungsart in folgende Unter~
sorten: Gunpowders, Imperials, Young Hysons,
Hysons und Twankays. Der Gungowdcr-ch
zeigt kleine festgerollte Blatter, wihrend der
aus etwas grosseren, groberen Blattern beste-
hende Imperial-Tee seinen Namen- davon er-
hielt, dass er vorzugsweise_im kaiserlichen Hof-
halt und bei den reichen Chinesen Verwendung
findet. Der echic kaiserliche Tee, auch Bliiten~
fee genannt, gelangt nicht zur Ausfuhr, da er
die Seereise nicht vertrdgt. Der Name Bliiten-
tee zeigt aber nur die vollkommenste Art von
Tee an, nicht etwa, dass die Herstellung aus
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Teeblitén “erfolgte, die als Tee vollig unver-
wendbar sind. Der Young Hyson besteht aus
sehr zarten Blatern, die deswegen nur gekrdu-
selt, nicht gerollt wurdcn Das Pflicken ge-
schieht, bevor die Regenschauer beginnen, Hy-
son-rtL ist der in der Friihlingszeit gepfliickie
fTee, wahrend unter Twankay der Chinese einen
aus Abfdllen bestehenden Ausschusstee ver-
stcht,  Der chinesische schwarze Tee besteht
aus fiinf Hauptsorten und zwar Congous, Sou-
chongs, Oolongs, Flowery Pckoes und Sccntcd
Orange Pekeos. Die Congous erscheinen in
schwarzer oder roter Farbung auf dem Markt
und filhren demgemiss dic Bezeichnung Black-
leaf und Redleaf. Der Herkunft nach stammen
dic DBlackleafs von Hankow und die Redleafs
von Foochow. Der in Eurcpa viel anzutreffende
Souchong-Tee besteht hauptsdchlich aus kleinen
Pliftern der zweiten Ernte.  Als Herkunftsort
kommt allein Foochow in Betracht. Der Oolong
oder Pouchong Tee besitzt keine schwarze, son-~
dern eine gelbgriine Farbe, erzielt durch weniger
starke Trocknung. Mit die teuerste Teesorte ist
der Flowery Pckoe, der hauptsachlich aus Blatt-
knospen besteht. Dcr Scented Orange Pekoe
erhalt zur Verfeinerung des Aromas eine Bei~
mischung von Bliitenblattern des Jasmins wah-
rend des Trocknens und werden die Blatter
dann spater abgesiebt. Im iibrigen gibt es noch
verschiedene, weniger bedeutende Untersorten,
dic meist ihren Namen vom Herkunftsort_ablei-

ien.  Zu erwahnen ist noch der Staub-, Ziegel-
und Tafclice, schwarze und griine Tees in be-
stimmte rmen  gepresst, die  besonders im

Handel Sibiriens, Zentralasiens und der Mon~
golei cine Rolle spielen. Japan bringt haupt-
sachlich griine Tees zur Ausfuhr.

Wenn man den Tee nach einem allgemeinen
Urtcil charakterisieren soll, so kann man sagen,
dass dic chinesischen Tees milde sind, wahrend
Tees von Jndien, Ceylon und Java cin starkes
{Aroma besitzen. Man ist im Techandel daher
langst dazu iibergegangen, Mischungen beider
‘Arten vorzunchmen, wodurch ganz ausgezeich-
nete Teesorten erzielt wurden. So werden in
England vorzugsweise dic Congous und in Nord~
amerika die griinen Teesorten zur Mischung her-
angezogen.  Dicse Mischungen  sind  natiirlich
nicht als Falschungen zu betrachten, sondern er-
laubte, geradezu notwendige Vcrbcsscrungcn
des Tees.

Dic beste Teesorte versagt, wenn der Auf-
guss falsch gchandhabt wird, der stets mit gros-
ser Sorgfalt zu erfolgen hat. Ein guter Tee hat
vor allem weiches Wasser zur Voraussetzung;
wo nur hartes Wasser zur Verfiigung steht, muss
dasselbe durch den Zusatz einer Messerspitze
doppelkohlensauren  Natrons verbessert wer~
‘den. Das Wasser muss und darf nur ganz kurze
cit kochen, da sonst cin schaler Aufguss er~
zielt wird. Zwcimal gekochtes Wasser darf nie~
mals verwandt werden. Das fiir den ersten Auf-
guss zu benutzende Ton- oder Porzellangefdss
isoll vorher angewarmt werden. Nach 5 bis 8
Minuten Zichen giesst man den Tee in ein an-
deres erwarmies Porzellangefass ab und es ist
das Teegetrdank nunmehr fertig. Man beachte,
dass indischer Tee jedoch niemals ldnger als 5
Minuten zichen darf, da der Geschmack sonst
widerlich und stark bitter wird. Es bleibt zu
beriicksichtigen, dass allein in den ersten Mi~
nuten die wertvollen aromatischen Bestandteile
des Tees und das Koffein ausgezogen werden,
spiter folgen lediglich die Farb- und Gerbstoffe,

“die den Geschack herabmindern und ‘dem Ge=

trank nur eine starke, zwecklose Farbung geben.

Eine unungcnchmc Erscheinung beim Tee ist,
dass er mit der Zeit sein Aroma verliert; beim
japanischen Tee fritt dies schon nach einem Jahr
Lagerzeit ein. Es handelt sich anscheinend um
eine chemische Zersetzung, iiber deren Ursache
noch keine Klarheit herrscht. Grundsatzlich soll
daher Tee stets in moglichst luftdichten Biich~
sen aufbewahrt werden. — Ebenso neigt Tee
dazu, Geriiche aller Art anzuziehen. Der Tee
wird daher von Asien aus stets in Kisten ver-
packtf, die mit Bleifolie ausgelegt sind, um den
Zuiritt von Geriichen zu verhindern. — Tee soll’
ferner stets trocken und nicht zu heiss aufbe-
wahrt werden.

Allgemein kann man cinen Tee von goldgel-
ber Farbe, starkem Aroma und prickelndem Ge-
schmack als von guter Qualitat halten. Dage-
gen lasst die Farbe des Teegeiranks keinen
Riickschluss auf die Starke des Tees zu, die
allein von dem Koffeingehalt bestimmt wird. Da
der Preis des Tees ziemlich hoch ist, so ist da~
mit ein gewisser Anreiz zu Falschungen ge-
geben. Diese bewegen sich in der Richtung, dass
andere als Teeblatter oder gebrauchie Teeblat-
ter betriigerisch gefarbt oder zur Gewichtsver-
starkung fremde Stoffe beigemischt werden. Die
friher von_den Chinesen im grossen Stil be-
triebenen Teefdlschungen sind heute ganz er-
heblich zuriickgegangen.

Technische Rundschau

Kochendwasser-Bereitung durch Elektrizitat.
Abhandlung erschienen am 28. April 1927 in ,The
Elecctrical Times”, iibersetzt von F. L., Th,

Seit ciniger Zeit schenkt die ,elektrische” Fach-
welt der Verwendung von Elektrizitit zum Erhitzen
von Wasser grosse Aufmerksamkeit. Gegenstand
vorliegender Abhandlung ist es, dieses Problem zu
erortern mit besonderer Riicksicht auf die Anforde-
rungen, die an cinen elektrischen Kochendwasser-
boiler vom Standpunkte des Gastgewerbes und ver-
wandter Branchen gestellt werden.

In Cafés, Tea-Rooms, Hotels und verschiedenen
Betrieben fiir Massenbedienung ist wesentlich,
dass kochendes Wasser bei Bedarf sofort
verfiighar sei, und zwar in ecinem Grade, der

allen Bediirfnissen entspricht. Kein
Kochenwasser-Apparat hat Erfolgaussichten, der
diesen Anforderungen nicht entspricht. Es darf

ferner verlangt werden, dass das Vorwirmen
des kalten Wassers in hichstens 10 Minuten er-
folge, dies mit Riicksicht auf Betricbe, wie grossere
Hotels, wo friilhmorgens Tee serviert wird. Zur Be-
reitung von vollwertigem Tee und Kaffee ist die
Verwendung von wirklich kochendem Wasser
cin absolutes Erfordernis; es sollte deshalb ausge-
schlossen sein, dem Apparat durch Ocffnen des
Hahnens Wasser zu entnehmen, das nicht kochend
ist. Jedermann weiss aus eigener Erfahrung, dass
nur mit ,heissem” statt kochendem Wasser ange-
richteter Tee und Kaffee unschmackhaft sind. Wenn
also die vorerwihnte Bedingung nicht erfiillt wird,
so kanp es leicht vorkommen, und ganz besonders
wiithrend des Stossverkehrs, dass zur Teebercitung

" nuf Litisses, statt kochendes Wasser verwendet wird
zum Schaden des guten Rufes des betreffenden
Hauses.

Weitere wesentliche Anforderungen an den
Apparat sind Einfachheit und Wegfall von
Teilen, die Stérungen unterworfen sind. Die Bedie-
nung in Kaffeekiiche, Office usw. kennt in den
meisten Fillen von den Maschinen und Apparaten,
welche verwendet werden, sehr wenig; der Apparat
ist deshalb so unverwiistlich und widerstandsfihig
gegen Unbeholfenheit zu bauen, als dies technisch
moglich ist. In Gegenden mit hartem Wasser, wo
letzteres einen hohen Prozentsatz Wasser
duzierende Substanzen enthilt, muss
Méglichkeit geboten sein, Wassersteinansiitze
Leichtigkeit zu entfernen.

sogar
mit

Zu den vorerwiihnten Anforderungen, die das
Gastgewerbe zu stellen berechtigt ist, kommen noch
die besondern Erfordern des Stromlicferanten;
der letztere zieht Apparate vor, die keinen sehr
hohen Anschlusswert in KW aufweisen, mit Riick-
sicht auf das oftere Ein- und Ausschalten. Es er-
hellt hieraus, dass es nicht leicht ist, cinen Kochend-
wasser-Apparat zu bauen, der allen Anforderungen

geniigt. Als das Problem der Herstellung eines
elektrischen Kochendwasser-Bereiters durch die

JACKSON BOILERS LTD. angeschnitten wurde,
verfiigte sie iiber langjihrige, griindliche Erfahrun-
gen im Bau von Kochendwasser-Bereitern fiir Gas-
heizung. Die JACKSON BOILERS LTD. war sich
vollstindig klar, dass es zwecklos wire, einen Appa-
rat auf den Markt zu bringen, der die vorerwihnten
Erfordernisse nicht restlos zu erfiillen in der Lage
wiire. Es kann nicht nachdriicklich genug betont
werden, dass auch die giinstigsten, allen Bedingun-
gen des Stromlieferanten entsprechenden Anschluss-
wertfaktoren und andere beliebten Eigenschaften
wertlos sind, wenn der Apparat dem Kunden nicht
die Dienste leistet, die er von ihm verlangen darf.
Bei einer mittleren Zufuhrwassertemperatur von ca.
12° C. ist es ausgeschlossen, gleichgiiltig welche
Form der Apparat besitzt, mit 1 elektrischen Ein-
heit mehr als 9 Liter Wasser zu kochen. Um also
cinen stindigen Nachfluss an kochendem Wasser zu
erzielen, wird es notig sein, entweder einen hohen
Anschlusswert, d. h. bis zu 20 KW, anzuwenden,
oder aber irgend einen Typus von Wirmespeicher-
behilter zu verwenden, der einem Schlussieder
heisses Wasser zufiihrt, der dann das Wasser zum
Kochen bringt. Es liegt auf der Hand, dass die erst-
genannte Alternative in den meisten Fillen nicht
durchfiihrbar ist. Der Stromlieferant wiirde ecinen
solch hohen Anschlusswert aus bekannten Griinden
nicht gestatten; auch wiiren die Kosten fiir den
Tauchsieder und die Zuleitungen ausserordentlich
hohe. Der zweite Ausweg, d. h. der Warmwasser-
wiirmespeicher mit separatem Boiler, aber besitzat
zum Nachteil der hohen XKosten denjenigen der
Kompliziertheit und des unverhiltnismiissig grossen
Platzbedarfs.

Der nunmehr ausgebildete, in allen Kulturstaa-
ten durch Patente geschiitzte elektrische Kochend-

wasser-Apparat beslelt aus ciner Siedekammer
»D” mit den Tauchsiedern ,J” & K
Aussen-

trennt durch einen Luftraum vom
mantel .G” mit dem Wasser aus der Kaltw,

isung crfolgt durch ein aussen s
lich a htes Kugelventil-Reservoir
A", das direkt an die Wasserleitung angeschlossen
wird. Die Speisung der Siedekammer erfolgt
zwangsliufig durch ein Speiserohr H”,
von oben im Aussenmantelreservoir zum Boden der
Siedekammer {iihrt. Ein senkrechtes Expan-
sionsrohr ,E” fiihrt von der Siedekammer nach
oben. Der Wasserstand, sowohl im Aussenmantel-
reservoir, als auch in der Siedekammer und im
Expansionsrohr wird zwangsliufig geregelt durch
das Kugelventil-Reservoir. Da sich die Miindung
des Expansionsrohres iiber dem Wasserniveau be-
findet ,so liegt es auf der Hand, dass, solange keine
Verdringung des Wassers stattfindet, infolge
Kochens in der Siedekammer auch kein Wasserab-
fluss durch das Expansionsrohr erfolgen kann. Die’
Wasserverdringung kann nur erfolgen durch
Kochen des Wassers in der Siedekammer; mit
andern Worten, es kann nur kochendes Wasser zum
Expansionsrohr herausfliessen. Dieses kochende
Wasser {illt in dic Sammelkammer ,F”, an
die der Kochendwasser-Entnehme-Hahnen ange-
schlossen ist. Der Boden dieser Sammelkammer
bildet gleichzeitig den obern Abschluss der Siede-
kammer; das Wasser in der Sammelkammer ,F*
wird auf Siedepunkt erhalten durch die Umfas-
sung ,E” der Siedekammer vermittelst Doppel-
mantel.

leitung; die S

gebr:
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(Schluss folgt.)
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Das Gestndneits
Wasser!

In allen guten Hotels erhiltlich,

Von F wird
kaufen gesucht:

Hotel

mit oder ohme Restaurant. Es

kommt nur Jahresgeschift in

Frage. Basel bevorzugt. Gefl.

detaillierte Offert. belicbe man

zu richten an Chiffre G. R.

2848 an_dic Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Elekiriker u. Heizer

und zuverlissig, mit
.eigenem  Werkzeng, wiinscht
Engagement. Offerten erbeten
unter Chiffre B. an die
Schwelz. Hotel-Revue, Basel 2.

zu

tichtiz

Wandstoffe

gediegen.

Grosseinkauf.

sind jetzt sehr modern!

Die jiingsten Ausstellungen fiir Woh-
nungskultur haben die Verwendung
von Wandstoffen in nie gesehener
Weise in den Vordergrund geriickt.
! Der Wandstoff verleiht dem Raum
Wohnlichkeit, Anmut und Warme.
Unsere Kollektion ist reichhaltig und

Unsere Preise basieren auf dem

Teppichhaus Schuster & Co.
St. Gallen Zurich Tabris Berlin
Grundungsjahr 1796

Neuzeitliche gediegene

Hotel-Einrichtungen

in Glas, Porzellan, Bestecken
Messer und Nickelwaren

zu nehmen.
ten unter Chifire E. R. 2781

die mit Erfolg cine Fremdenpension L'ﬂhhrt hat,
sucht grossere Pension oder kl. Hot

Pacht

(Spiterer Kauf nicht ausgeschlossen). Geil. Offer-

Basel 2.

(d’E.deV.purVin) et
Fine Champagne dOrigine
Certifiée par I'Adme°" des
Contributions Indirectes

a Base Exclusive

de I'ETAT
|

an die Schweizer Hotel-Revue,

Chez votre fournisseur habituel, sinon renseignez-vous auprés de I'Agence Générale:

JEAN HAECKY IMPORTATION S.A., Bale 18.

Filr Wa

mit samtlichen Armaturen.

und War

Aus ciner Liquidation ist billig zu verkaufen ein gut erhaltener
vertikaler 5

Rohrenkessel, 4 Atm.

Auskun!( bcn W. Stoll, Archllckt
terlaken, (P.

| onjerieren bringt Gewinn!

Versuchen Sie meine

Pyrowurs

vorziigliche Dauerwurst
Stiicke von 300—600 Gramm
monatelang haltbar

Fr.6.70

petkg. netto, ab Ziirich
Wurstfabrik - Metzgerei

Ziirich

COUVERTS ORFEVRERIE *

mwymus PAR: |
¢ reUSTRASSE, LUCERNE

REPRESENTANT GENERAL POUR LA SUIb-



Kieine Chronik

Engelberg. Wie wir erfahren, iibernahm der
Direktor des Bad Schinznach, Herr A. O. Pauli, mit
1. November das Hotel Edelweiss in Engelberg.

Genf. Wie der ,Freie Ritier” vernimmt, ist Herr
Nic Vital, langjihriger Direktor des Grand Hotel in
Bellagio, zum Direktor des Grand Hotel de la Paix
in Genf unter der Administration des Herrn J. Baehl
ernannt worden.

Interlaken. (Mitget.) Hier ist eine Initiative im
Gange zur Errichtung eines Denkmals fiir den 1899
verstorbenen Ziircher Industriellen G. Guyer-Zeller.
Diese Ehrung soll eine dauernde Dankesbezeugung
sein an den genialen Schipfer der Jungfraubahn.

§  Ausiands-Chronik

Monte-Carlo. Das Hermitage Hotel, ein Haus
mit 300 Zimmern, ist um den Preis von 23 Mil-
lionen in den Besilz der Kasino-Gesellschaft iiber-

und wird durchgehend renoviert, um als
{Luxushotel allerersten Ranges seine Pforten fiir die
'kommende Saison zu offnen. — Die Direktion ist
{Horrn Henri Morlock, Sohn unseres Vereinsmitglie-
des Herrn H. Morlock, Besitzer des Hotel-Pension
Bellavista in St. Moritz-Dorf, iibertragen worden.

Vom Fr
hebungen des tschechischen Statistischen H
haben ergeben, dass der Fremdenverkehr der -
choslowakei im Jahre 1926 cinen Gesamter on
620 Millionen tschechischen Kronen abgewo: hat.
Das Jahr 1927 soll nun, wie der ,,N. Z. Ztg.” gemeldet
wird, eine ganz ungewdhnliche Zunahme gebracht
haben; genaue Ziffer liegen noch nicht vor, der
tschechische Hotelierverband jedoch schitzt den
Ertrag auf rund 800 Millionen und zwar auf Grund
von Fragebogen, die ihm von seinen Mitgliedern be-
antwortet sind. Diese Summe scheint nicht zu hoch
gegriffen zu sein, denn auch eine Reihe anderer am
Fremdenverkehr interessierter Stellen hat eine be-
Steigerung 1it. In einem ein-
zigen Monat, im Juli, durfte sich dic Hauptstadt
Prag in der Fremdenfrequenz einer Zunahme von

trichtlich

erhghie Fremdenzufluss aus den s lichen Nach-
barstaaten nach ganz Deutschland ist wohl auf
die zahlreichen deutschen Ausstellungen und Feiern
der letzten Zeit zuriickzufiihren.

Autotourismus

Neue Autostrasse in Italien.

Die italicnische Regierung hat auf Gesuch tos-
kanischer Verkehrsinteressenten die Bewilligung
zum Bau einer Autostrasse von Florenz nach dem
Tyrrhenischen Meer durch die Propinzen Pistoja
und Lucca erteilt. Die Arbeiten werden sofort auf-
genommen, da der technische und der Finanzie-
rungsplan bereits ausgearbeitet sind.

Finanz-Revue

A.-G. Hotel Trois Couronnes, Vevey. Dic Jahres-
versammlung der Aktionire genehmigte die Rech-
nungen des Unternchmens, die per 31. Juli 1927 mit
einem Jahresgewinn von Fr. 77,865 (1926: 70,378
Fr.) abschlossen. Daraus wurde auf das Aktien-
kapital von 600,000 Fr. eine Dividende von 8 Pro-
zent, gegen 7 Prozent in den beiden Vorjahren, aus-
bezahlt und 20,000 Fr. an dic Reserven iiberwiesen.
Bei diesem Ergebnis muss in Betracht gezogen wer-
den, dass im Laufe des letzten Jahres bedeutende
Aufwendungen gemacht wurden zur Modernisierung
des Hotels, was auch im neuen Rechnungsjahr noch
notig sein wird. Die erzielten Bruttoeinnahmen
waren die hichsten seit dem Bestehen der Gesell-
schaft.

A.-G. Hotels National & Cigne, Montreux. Diese
Gesellschaft, der die Hotels Montreux Palace, Natio-
nal und Lorius in Montreux gehiren, weist per
31. Mai 1927 cinen Bruttoertrag von 814,000 (1926:
894,148 Fr.) auf. Der Generalversammlung vom
22, Oktober standen 414,990 Fr. (638,913 Fr.) zur
Verfiigung. Daraus wurden laut ,)N. Z.Z.” auf eine
Million Fr. Vorzugsaktien und 3 Mill. F. Stamm-
aktien wie in drei vorangegangenen Jahren je 5
Prozent Dividende bezahlt, weitere 120,600 Fr. zu
Abschreibungen verwendet und 197,903 Fr. aul neue
Rechnung vorgetragen. Die Gesamtbruttoeinnahmen
waren trotz dem englischen Kohlenstreik mit 3,17
Mill. Fr. nur wenig kleiner als im Vorjahr mit
3,33 Mill. Fr.

mehr als 10,000 Personen erfreuen, was
dem Vorjahre eine Steigerung von rund 150 Pro-
zenten bedeutet. In den ersten sichen Monaten des
iTahres 1927 hat Prag, wie die bis jetzt vorliegenden
‘Statistiken zeigen, den Besuch von 50,400 Auslin-
dern erhalten. Die Steigerung des Fremdenverkehrs
ist in erster Linie dem vermehrten Besuch aus
Deutschland und Oesterreich zuzuschreiben. Eben-
so soll der Fremdenverkehr in

Verkehr

Reduktion von Pesttaxen.
Auf 1. Januar 1928 werden nach cinem Be-
schluss des Bundesrates dic Inlandtaxen fiir

Richtung, also von der Tschechoslowakei
Ocstorreich und Deutschland, zugenommen haben.
Den Hauptanziehungspunkt auf die tschechischen

Reisenden bildeten die deutschen Secebiider. Der

War t und gewohnliche Drucksachen in
nach lsendungen von dest 50 gleichartigen

Stiicken wie folgt herabgesetzl:
a) fir Warenmuster bis 50 Gramm aufl
5 Rp. das Stiick, iiber 50 Gramm betrigt dic Taxe

10 Rp. Bisher wurden fiir alle Warenmus{ersen-
dungen bis 250 Gramm 10 Rp. bezahlt.

b) Fir Drucksachen bis
3 Rp. das Stiick und fiir Drucksachen iiber 50 bis
100 Gramm aunf 5 Rp. das Bisher wurden
bis 50 Gramm 5 Rp. und iiber 50 Gramm bis 250
Gramm 10 Rp. bezahlt. Die Taxe fiir Drucksachen-
sendungen von 100 bis 230 Gramm betriigt nach der
neuen Festsetzung 10 Ryp.

50 Gramm auf

Gleichzeitiy werden die Weltposttaxen
fiir Geschdfispapiere, Warenmuster und Druck-
sachen auf 7% Rp. fiir jo 50 Gramm herabgesetzt.
Bisher belicfen sie sich auf 10 Rp. Die Mindesttaxe
fiir Warenmuster wird auf 15 Rp. statt 20 Rp. fost-
gesetzt. —

Mit dieser Reduktion erfolgt der erste Schritt
der Postverwaltung im Sinne des Abbaues ihrer
Taxen. In Hotelierkreisen diirfte vor allem die
Herabsetzung der Drucksachentaxe nach dem Aus-
land befriedigen, welcher Posten im Budget, resp.
Unkostenkonto der Hotels cine grosse Rolle spielt.
Dabei ist zu bemerken, dass die Portoansiitze, dic in
der Schweiz fiir Drucksachen nach dem Ausland zu
bezahlen sind, auch nach dem neuen Tarif noch
bedeutend hoher sein  werden, als in andern
Lindern. Wir haben letzthin einige Stichproben
unter unsern Posteingiingen angestellt und dabei ge-
funden, dass fiir gewdhnliche Drucksachenkarten,
fiir die ein Schweizer Postbeniitzer 10 Cts. zu be-
zahlen. hat, in Deutschland nur mit 5 Pfennigen
frankicrt werden. Eine Zeitschriftensendung aus
Chicago im Gewicht von 550 Gramm trug eine
Frankomarke von 10 Cents = 50 Centimes; fiir das-
selbe Gewicht haben wir in der Schweiz Fr. 1.10 zu
bezahlen. Eine Zeitung aus Berlin im Gewicht von
75 Gramm wird uns fiir 10 Pfennig zugestellt, wiih-
rend die schweizer. Taxe jetzt 20 Cts., vom Neujahr
an 15 Cts. betrigt.

Wie aus diesen DBeispielen, die sich leicht ver-
mehren liessen, hervorgeht, bedeutet dic auf 1. Ja-
nuar in Kraft tretende Taxreduktion im Vergleich
zum Ausland kein besonders grosses Opfer der Post-
verwaltung. Der kleine Taxabbau, so erfreulich er
an und fiir sich ist, kann vom Standpunkte der
Handels-, Gewerbe- und Verkehrskreise hochstens
als bescheidene Anzahlung an ihre ecinschligigen
Postulate gewertet werden.

Elekirifikation der Bundesbahnen.

Mit Ende If. Jahres werden 1487 km des Bun-
desbahnnetzes elektrifiziert sein. Auf den Fahr-
planwechsel im Mai 1928 folgt die elektr. Traktion
auf den Linien Sargans-Chur, Winterthur-Ror-
schach, Zollikofen-Biel, Miinster-Delsberg und Ende
1928 Oerlikon-Schaffhausen. Damit wird die Ge-
samtliinge der elektrisch betrichenen Linien 1663 km
umfassen, d. h. mehr als die Hilfte des gesamten
Bundesbahnnetzes mit 2942 km.

Fremdenfrequenz.

Davos. Der Kurort Davos ziihlte vom 15. auf
den 16. Oktober 3307 Fremde, zur gleichen Zeit des
Vorjahres 3051.

Ziirich. Nach den Milteilungen des stalistischen
Amtes der Stadt Ziirich erhielten im Monat Septem-
ber die Ziircher Gaststitten den Besuch von &
(Vorjahr 31,900) Giisten mit insgesamt
(83,500) Logierniichten. Damit reiht sich der Sep-
tember wiirdig an die vergangenen Monate. Dank
der erfolgreichen Somme on alol\t das bishe
irgebnis des laufenden Jahres mit 2
Giisten und 695,000 (663,700) ].ogwn
lich iiber der Frequenz der Monate Januar bis
September 1926, 16,100 (15,200) Besucher waren
Einheimische, 10,100 (9100) reisten aus Deutsch-
land zu. Dann folgen Oesterreich mit 1500, Nord-
amerika mit 1400, Frankreich mit 1300 und F
land mit 1000 Giisten. Grossen Anteil an der
gerung des Fremdenverkehrs seit dem Vorjahre
haben die Schweiz und Deutschland. Aber auch aus
den meisten andern Lindern wurde Ziirich stirker
besucht.  Alle Kategorien von Gaststitten haben
von dieser Entwicklung Nulzen gezogen, vor allem
aber die im Range vorangchenden Hotels.

Fachliteratur

COO0

Denkschrift zur Feier des 50jdhrigen Bestehens des
Internat. Genfer-Verbandes der Hotel- und
Restaurant-Angestellten.

Sochen erhalten auch wir diese flott redigierte und
bildlich ganz prachtvoll ausgestattete Denkschrift,
herausgegeben  vom  Zentralkomitee T. G. V. in
Ziirich. Es ist cine richtige und wertvolle Festgabe
aus Anlass der Haljahrhundert-Jubelfeier des Ver-
bandes, die letzthin in Genf stattfand, und macht
den Verfassern alle Ehre. Den Hauptteil der iiber
200 Seciten starken Broschiire in Grossformat neh-
men dic geschichlichen Darstellungen iiber dio
Griindung und Entwicklung des Verbandes, seiner
Landesverwaltungen und Scktionen cin, dann die
Schilderung seiner bisherigen Titigkeit, des E:
reichten und noch Erstrebten. Gehaltvolle Aufs:
iiber die Bedeutung der Hotelangestellten fiir (lm
Wirtschaftsverkehr, iiber Bildungs- und Nach-
wuchsfragen efe. stempeln die Broschiire zu einem
lesenswerten Werk auch fiir den Hotelier, obschon
die Broschiire natiirlich in erster Linie cine Ge-
schenk- und Erinnerungsschrift fiir die ,.Genfer”
ist. Wir gratulieren dem Zentralkomitee I. G. V. und

seinen Mitarbeitern zu der gedicgenen Arbeit.

Redaktion — Rédaclion:

Dr. Max Riesen
A. Matti. Ch. Magne

Herr und Frau A. R. Armleder und Frau
Victor Armleder mit ihren 4 Kindern danken
von ganzem Herzen fiir die grosse Teilnahme,
die ihnen anliisslich des sie kiirzlich betroffenen
schweren Verlustes erwiesen wurde.

ABEL

“THE SPIRIT _
OF REFINEMENT

The leading WHISKY, 10 years old.

Agence pour la Suisse:

JEAN HAECKY IMPORTATION S. A,, Bale 18.

REKI.AME'
ANLAGEN

"EXPERTISEN
.BERATUNG
OFFERTEN .

“E.SANZENBACHER
BASEL -

Immextle & vendre

Aux Avants sur Montreux. 25
chambres, Conviendrait  pour
Pension ou Clinique, S’adres-
ser Agence Immobili¢re Pierre

Furer, Montreux, 5748

Hellansalt

S

BOUCHONS

MACHINES & ARTICLES
DE CAVE

CHAILLOT

FRERES S.A.
GENEVE

SR m e

»Friedheim“

Zihischlacht
Tomne Chef de (uisinel} =™ eren
ayant de bons certificat Eisenbah i
bonnes références, chcrchc

place & Iannée. Ecrire

Nervr- i
Gemilshranke

Sorgfiltige Pflege.

On cherche a acheter ou 2a

Hoétel

de 40 A 80 lits, situé 3 Lau- Gegriindet 1891
sanne, Genéve, Montreux ou Drei Aerzte.
Neuchtel. Adresser offres par Tel.Nr. 3

éerit & M. Eug. Blanc, A;:cm
d'aifaires patenté, Gr.-Cl

én itzers
& Lausanne. (O.F.426L) P Chefarzt u, Besitzer:

Dr. Kr ihl

Revue -Inserate sind nie etfolglos

REVUE-INSERATE
sind nie erfolglos

Le savon liquide hygié-
nique

»LISO

a base de glycérine est
absolument neutre et ne
se solidifie pas.

Le ,Liso“est un mélange
de "matiéres premiéres
d’excellente qualité; il
adoucit et rafraichit la
peau,

Société Anonyme

Le Llsodls Ste-Croix, Vaud

Médaille d'or a Iexposltlon des restaura-
teurs et cafetiers & Zurich

Merkt euch
gut die Namen
unserer
INnserenten

Sie erreichen

ANERIKD

bequem und vorteilhaft mit der

Nvigazione Generale | taliana

Siid-
Zentral-
Nord-

Generalvertretung :

wOSUISSE-ITALIE“ A.-G.

Ziirich, Bahnhofstrasse 80

Filialen und Agenturen
auf allen gfa..m.. Pltzen der Schweiz
orgung von Plitzen,
(Auskunﬂ und Beratung kuncnlm)

Bahnbrechende
Erfindung!

Dieses Ventil
reinigt sich selbst
Keine Reparaturen
mehr, unbegrenzte
Haltbarkeit!

Pat. No. 108441,

Wir liefern Toiletten, Badewannen, Bidets
in Feuerton mit dem neuen Deco Arnros
Direktventil speziell fiir Hotels.

DRP 415297

Nicht zu verwechseln mit den alten Direkt-
ventilen, welche verschmutzen und festsitzen.

Neue Deco A.-G.
Kisnacht (Ziirich)
Fabrik flir sanitdre Apparate
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Avis aux Sociétaires

Echange de personnel
avec I'Angleferre.

‘omme on le sait, un accord conclu entre la
isse et la Grande-Bretagne permet ’échange
réciproque, chaque année, de 200 employés
" @’hotels. Malgré tous ses efforts, l'organe
chargé en Suisse d’effectuer les échanges, notre
. « Hotel-Bureau » a Bile, ne réussit pas & placer
{ dans notre pays le nombre total d’employés
anglais prévu dans l'accord, de sorte que I'ho-
tellerie suisse perd une partiec des avantages
auxquels elle aurait droit. Il est superflu de
souligner ici, encore une fois, l'utilité, la néces-
sité méme, d’'un stage de nos employés en
'Angleterre. Les échanges on question intéres-
sent le patronat aussi bien que le personnel.
Nous invitons chaleureusement tous nos socié-
taires en mesure d’occuper du personnel anglais
i seconder les efforts de notre service de place-
ment. Ils feraient ainsi ceuvre de solidarité pro-
fessionnelle et manifesteraient pratiquement
Jeur sympathie pour les nombreux jeunes
employés suisses qui attendent depuis des années
Toccasion d’aller se perfectionner en Angleterre.
Les hoteliers suisses disposés a engager un ou
plusieurs employés anglais voudront bien s’an-
noncer au plus tot 2 I’ «Hétel-Bureau», Aeschen-
graben 35, & Bale.

Nouvelles de la Société

Extrait du procés-verbal
des délibérations

du Comité central

réunion des 21 et 22 octobre 1927, a
I'Hotel Schweizerhof, 3 Berne.

Membres présents : MM. H. Haefeli, prési-
dent central ; Dr H. Seiler, vice-président cen-
tral; HMans Bon, St-Moritz; J. V. Dietschy,
Rheinfelden ; W. Dopfner, Lucerne ; H. Goelden-
Morlock, Zurich; W. Michel, Gstaad; Th. Wirth,
Interlaken ; Dr M. Riesen, directeur du Bureau
central.

Prend part aux délibérations concernant
I'Ecole hételiére : M. Ch.-Fr. Butticaz, président
de la G de I’Ecole professi 1]

Se sont fait excuser: MM. A. Haeberli,
Lausanne, et A. Zaehringer, Lugano.

* * *

dans la

Dans son allocution d’ouverture de la pre-
mitre séance, M. le présidont central Haefeli
rappelle les grands et multiples services rendus
par M. Victor Armleder, décédé dorniérement,
membre du Comité central. Les assistants se
levent de leurs sidges pour honorer la mémoire
du regretté défunt. — L’orateur souhaite la
bionvenue au sein du Comité aux deux nou-
veaux membres présents : MM. Hans Bon et
W. Michel.

* * *
Délibérations :

1. Le procés-verbal de la derniére réunion
ost approuvé sans discussion.

2. Construction d’un batiment pour I’Ecole
professionnelle. Aprés le vote des crédits néces-
saires par l'assemblée des délégués & Weggis,
les travaux de construction du nouveau bitiment
ont été activement poussés, de sorte que les
locaux neufs pourront étre utilisés dés la fin de
T'année. M. Butticaz, président de la Commis-
sion scolaire, propose, pour couvrir le solde des
frais de construction, de contracter un emprunt
hypothécaire auprés du Crédit foncier vaudois
et de charger une délégation d’accomplir les
formalités de cet emprunt. Le Comité est d’ac-
cord. — Pour pouvoir visiter le nouveau bati-
ment, le Comité central tiendra sa prochaine
séance & Lausaune, vraisemblablement vers la
fin de décembre.

3. Repos hebdcmadaire dans I'hétellerie.
Aprés avoir entendu des explications détaillées
sur les travaux effectués par la Commission des
Cing et le Comité depuis la derniére assemblée
des délégués, ainsi que sur le résultat de I'en-
quéte faite aupréds des sections, le Comité pro-
céde & la mise au point rédactionnelle du pro-
Jet de pétition au Département économique fédé-
ral élaboré par la Direction ; comme Pavait
déja fait la Commission des Cing, le Comité en
approuve la teneur avec quelques adjonctions.
La pétition aboutit & cette conclusion : « L'avant-
projet de I'Union Hel doit étre r é
comme pratiquement inexécutable et comme
allant en tout cas trop loin pour [I’hétellerie
suisse. La Société suisse des hoteliers nie caté-

gori t le besoin de créer une semblable loi
fédérale. »

(La pétition a été transmise immédiaterient
au Département économique fédéral, ainsi que,
en copie, & 'Union Helvetia. Réd.)

4. Guide illustré des hotels. M. le directeur
Dr Riesen rapporte sur les offres présentées par
diverses imprimeries. Le résultat des informa-
tions prises & ce sujet a été résumé dans un
tableau établi par le Bureau central. La compa-
raison des offres et la discussion sur les diffé-
rentes questions relatives au Guide illustré,
notamment sur celle du choix du mode d’im-
pression, font constater que le probléme n’est
pas encre assez mir pour étre immédiatement
résolu. En conséquence, le Comité-directeur et
la Direction sont chargés de poursuivre les
pourparlers avec les diverses imprimeries, en
leur demandant des projets de contrats d’im-
pression, et de présenter des propositions au
Comité central dans sa prochaine réunion.

5. Agence des C.F.F. a New-York. Les
délibérations sur cet objet ont lieu en présence
de M. le directeur général Niquille et de M. R.
Thiessing, chef du Service de publicité des
Chemins de fer fédéraux. La discussion dure
prés de trois heures. .Les représentants des C.
F. T réclament le rétablissement de P'ancienne
subvention de la S. S. H. pour I’agence de New-
York, en relevant les importantes dépenses faites
par les Chemins de fer fédéraux pour cet office
de propagande et pour d’autres. On constate
entre les deux parties de fortes divergences de
principe. Le Comité central apprécie & leur
pleine valeur lactivité et les grands efforts des
C.F.F. dans le domaine de la publicité pour le
développement du tourisme en Suisse ; mais il
souligne d’autre part le fait que depuis 1917
fonctionne 1'Office suisse du tourisme et que la
S. S. H. 1ui a confié ses travaux de propagande ;
il attire lattention sur les énormes dépenses
effectuées par I’hotellerie elle-méme pour la
réclame, dont les effets sont avantageux aussi
aux C.F.F., et dans une proportion beaucoup
plus forte que les dépenses faites dans le méme
but par leur Service de publicité. Si I'on veut
augmenter les prestations de la S.S.H. en
faveur des agences des C.T.T., il faut que les
autres intéressés soient tenus eux aussi de
fournir leur part équitable de subventions. Il
appartiendrait aux C.F.F. de prendre I’initia-
tive des démarches a effectuer dans ce but et de
grouper & cet effet les divers milieux intéressés.
Les capacités financiéres de la S.S. H. sont du
reste déja trop fortement mises & contribution ;
si I'on oblige la société & subventionner de nou-
veau les agences des C. I'. I, elle devra réduire
sa subvention & I'Office suisse du tourisme.

Comme conclusion des débats, le Comité s’en-
gage & examiner d’'une maniére objective la re-
quéte des C.F.F. L’attitude de la S.S. H. sera
toutefois influencée par le résultat d’une con-
férence ultérieure avec M. le directeur général
Niquille, ainsi que par nos rapports et nos obli-
gations envers I'Office suisse du tourisme. -

11 est décidé de discuter cette affaire avec le
dit Office ; entre temps, le Bureau central déter-
minera le montant des prestations de I’htellerie
suisse en faveur des C. F. . et de I'Office suisse
du tourisme.

6. Petit Guide suisse des hotels pour 1928,
Le Burcau central est chargé de procéder aux
travaux préliminaires. Comme l’année précé-
dente, le tirage est fixé & 275.000 exemplaires.
On envisage I'établissement d’une carte touris-
tique en trois couleurs. Des pourparlers sont
encore en cours au sujet des frais ainsi occasion-
nés ; mais on reconnait I'opportunité de I'ad-
jonction au petit guide d’une meilleure carte.

7. Contrat d’impression pour la « Revue
suisse des hotels». Le Comité soumet & une
étude approfondie les offres recues de diverses
imprimeries, ainsi que le projet de contrat
élaboré par le Bureau central. Etant donnés les
avantages du transfert de I'impression dans la
ville ou le Bureau central a son siége, notam-
ment en ce qui concerne l'administration du
journal, le Comité décide de continuer les pour-
parlers avec la maison Birkhiuser, 2 Bale. Le

_motif principal de cette décision est une ques-

tion de lieu, car le transfert de PIimpression
a Bile aura pour résultat une importante éco-
nomie de temps et de travail et la disparition de
divers inconvénients.

Le l?rojct de contrat d’impression est
approuvé avec une adjonction.

8. Achat d'une machine a imprimer les
adresses avec ses accessoires. Le crédit demandé
a cet effet par la Direction ost accordé.

9. Interdiction de constructions hételiéres.
Le Comité approuve une proposition d’adresser
au Conseil fédéral une pétition demandant la
prolongation de la durée d’application de la loi
fédérale sur les restrictions dans la construction

de nouveaux haétels et 'agrandissement d’hotels
existants. Cette pétition est motivée par la con-
tinuation de la crise économique dans 'industrie
hételicre.

10. Pétition aux autorités concernant lcs
fonds de la Société fiduciaire suisse pour I’hdtel-
lerie. Cette affaire est remvoyée au Comité-
directeur pour étude, en contact avec la
S.F.S.H.

11. Appui a la « Saffa », Exposition suisse
de travaux féminins 4 Berne, en 1928. Aprés
discussion, le Comité décide de poursuivre
étude d’une participation éventuelle a cette
exposition, soit par I'établissement d’un film sur
Pactivité de la femme & I’hotel, soit par la publi-
cation d’une brochure sur le méme sujet, soit
par laménagement & Dexposition d’un hall
d’hétel. On n’a pas encore donné suite & une
demande, adressée par la Direction du Bureau
central a la Direction de ’exposition, en vue de
connaitre les désirs de.cette derniére au sujet
de la participation de I’hétellerie.

12. Subvention aux Jeux olympiques. Le
Comité-directeur propose d’accorder un crédit
de 3.000 francs, dans l'idée que c’est un devoir
patriotique pour les milieux suisses de l'in-
dustrie et des arts et métiers de contribuer
financiérement & la digne représentation de
notre pays dans les Jeux olympiques, aussi bien
4 Amsterdam qu’a St-Moritz. — La proposition
est acceptée & 'unanimité.

13. Aftitude a prendre en cas de refus du
contrdle des prix. Les établissements en ques-
tion dans cette affaire seront invités par le
Bureau central & laisser effectuer le contréle en
en fixant la date. S’ils persistent dans leur
refus, il y aura lieu prendre les sanctions pré-
vues par les statuts.

14. Représentation des membres individuels.
La proposition y relative de la Société des hote-
liers des Grisons est renvoyée au Comité-direc-
teur pour étude.

15. La consommation du fremage dans lcs
hétels. Des directives sont fixées a I'usage de la
Direction en vue des pourparlers prévus; il
faudra relever que ’hétellerie constitue I'un des
plus importants facteurs dans la consommation
de produits laitiers indigénes.

" 16. Questions a l'ordre du jour de la réunion

| du Comité exécutif de IPA.1.H. a Hanovre, le

25 octobre. M. le vice-président Dr Seiler sou-
ligne briévement I'importance de ces questions
pour [I’hotellerie internationale. Le Comité
exprime sa bonne volonté de continuer a
collaborer aux efforts et aux travaux de I'Al-
liance Internationale de I'Hotellerie.

17. La question des droits d’auteurs. Une
décision & ce sujet est ajournée jusqu’a ce que
on connaisse le résultat des pourparlers des
deux sociétés d’auteurs avec la Société suisse
des cafetiers.

18. Nomination d’'un membre de la Com-
mission scolaire en remplacement de M. Victor
Armleder. La représentation actuelle du Comité
central dans la Commission scolaire par M. A.
Haeberli et M. W. Michel est considérée comme
suffisante. ’

19. Représentation de la S.S.H. dans la
Commission consultative du Service de publicité
des C.F.F. Le choix se porte sur M. Michel,
qui déclare accepter ces fonctions.

20. Prochaine assemblée des délégués. Sui-
vant décision prise par la derniére assemblée
des délégués, celle-ci se réunira en 1928 & Inter-
laken. Comme date de la réunion, on envisage
le dernier tiers du mois de mai.. Le Comité
décide d’organiser & cette occasion, pour la pre-
miére fois, la « Journée des hételiers » prévue
dans les statuts, mais en limitant considérable-

. ment les festivités,

21. Divers. La présidence prend note de
deux communications concernant I’Association
des hotels de sports d’hiver et la couverture des
frais de la réception de '« American Legion » &
Lucerne ; elle les soumettra a 'examen du Co-
mité-directeur.

* * *

Les délibérations ont duré le 21 octobre de
20 & 23 heures et le 22 octobre de 8 4 17 heures,
avec une bréve interruption & midi.

est particuliérement honorée de voir dans son
sein le doyen des membres honoraires de I'asso-
ciation, M. A. R. Armleder, membre fondateur
de la premiére Ecole hoteliére de la, S. S. H., qui
a tenu a assister & la réunion malgré le grand
malheur dont il a été frappé récemment par la
perte de son regretté fils, M. Victor Armleder,
si estimé et si aimé dans les cercles hoteliers et
dans tant d’autres milieux. L'institut de Cour-
Lausanne perd en lui un membre zélé de sa com-
mission scolaire. L’orateur exprime a4 M. Arm-
leder pére la vive sympathie des membres de
lassociation. Les participants & I’assemblée se
levent de leurs siéges en signe de deuil.
Plusieurs collégues qui avaient assisté a la
derniére réunion de lassociation ont quitté le
pays. MM. Gysler et Dubois sont au Congo
belge, & la compagnie A.B.G; M. R. Escher
est actuellement directeur du Grand Hétel, &
Calcutta, et M. Jean Dester a été appelé a la
direction de I’hétel Terminus-Nord 4 Bruxelles.
Le ler mai 1926, I'association comptait 79
membres, y compris les passifs. Lors de la
publication du premier rapport annuel, le
nombre des membres était de 140. Il est main-

tenant de 162 membres actifs, plus six membres

passifs et cing membres honoraires. Clest 1a,
certes, un progrés réjouissant ; mais il est en-
core insuffisant si on songe au grand nombre
d’éléves qui ont passé & I'Ecole hoteliére. Le
président adresse un chaleureux appel en fa-
veur du recrutement de nouveaux adhérents.

M. O. Schweizer (Hotel Savoy, Ouchy), aprés
avoir donné lecture de lettres et de télégrammes
d’excuses des membres absents, ‘présente le
rapport financier sur I'exercice 1926-27. Au 30
juin 1927, les recettes s’élevaient a 2865 fr. 80
et les dépenses a 1477 fr. 20, de sorte que le
solde en caisse était de 1388 fr. 60. Le jour de
Passemblée, I'actif se montait & 2288 fr. 70. Les
frais les plus considérables de I'exercice ont été
occasionnés par la publication du premier rap-
port annuel, contenant notamment la liste des
¢léves depuis la fondation de 'Ecole hoteliére.
Les comptes, vérifiés par M. Gelpke, sont
approuvés a 'unanimité.

L’état satisfaisant des finances a suggéré
l'idée de créer des prix d’encouragement i dé-
cerner aux meilleurs éléves de 'Ecole hoteliére.
Un rapport & ce sujet est présenté par M. Arn
(Hotel Balmoral, Ouchy). L’assemblée approuve
cette proposition et décide de donner trois prix
en nature, d’une valeur totale de 200 francs,
aux trois éleves sortis premiers du cours pro-
fessionnel de 1926-27.

M. A. Oyez (Buffet de la Gare, Lausanne)
est élu vice-précident en remplacement de M.
0. Schweizer, qui continuera a assumer les
fonctions de secrétaire.

M. E. Bertsch, directeur de ’Ecole profes-
sionnelle, expose enfin ses vues sur le placement
des jeunes membres et reléve les avantages de
celte institution,

La journée s’est terminée par une collation
a IEcole, puis par un diner et une soirée fami~
liére au Buffet de la Gare de Lausanne.

A T'Union Helvelia.

Le dimanche 23 octobre ont eu lieu & Lucerne
les assemblées des délégués des groupements
professionnels spéciaux affiliéss a 1'Union
Helvetia.

La Société suisse des. cuisiniers a tenu son
assemblée au sidge de I'Union. Seize sections
étaient représentées. A Punanimité, la section
de Lausanne a ¢été confirmée comme vorort et
M. Henri Germanier, & Genéve, a été réélu pré-
sident central. L’assemblée s’est occupée notam-
ment des préparatifs pour I’élaboration d’une loi
sur les apprentissages. Elle a approuvé les
divers projets établis par la Commission pro-
fessionnelle suisse pour I'hétellerie et la restau-
ration. Elle a adopté une résolution demandant
que seuls les apprentis munis du diplome
d’examen puissent étre engagés comme jeunes
ouvriers cuisiniers. On continuera les pour-
parlers en vue de la création d’une Union inter-
nationale des cuisiniers.

La Société des portiers et emplois similaires
a procédé a diverses revisions statutafres et au

Association des anciens
élévesdesEcoleshételieres
dela S.S. H

L’assemblée annuelle de ceite jeune, mais
prospére et active association a eu lieu le di-
manche 23 octobre, a 15 heures, & 'Ecole hote-
liére de Cour-Lausanne.

Dans son allocution de bienvenue, le prési-
dent, M. W. DMiiller (Beau-Rivage Palace,
Ouchy), constate avec plaisir la présence de
nombreux anciens éléves. L’assemblée, dit-il,

renouvel t de son comité central. M. E.
Riidi, & Lucerne, demeure président central.
L’Association suisse du personnel du service
a repoussé des propositions tendant a la sup-
pression des sous-groupements spéciaux et
décidé d’augmenter le nombre des membres du
comité central. M. Stihli (Bonigen-Wengen) a
été élu président central. L’assemblée a approuvs
les conclusions d’un rapport de M. Stihli sur le
développement ct I'état actuel du mouvement
tendant a I'abolition du pourboire individuel et
décidé de poursuivre les efforts dans ce sens.
M. H. Ziircher a présenté un rapport sur la
liberté de circulation internationale pour le per-



“sénnel d’hdfel. L'adsfmblée a pris nofé avec
Featisfaction des démarches entreprises pour le
rrétablissement du libre échange de personnel de
Ppays a pays, absolument nécessaire pour acqué-
rir une bonne et compléte formation profession-
‘nelle. Elle a approuvé les projets de réglement
et de programme d’apprentissages pour le per-
sonnel du service, élaborés par la Commission
| professionnelle suisse pour Ihotellerie et la
ireslaumtion et décidé d’appuyer énergiquement
!les efforts tendant & perfectionner la formation
! professionnelle théorique et pratique & tous les
degrés.

L’assemblée générale ou <« Convention > de
T'Union Helvetia a siégé le lendemain lundi, dans
la salle du Grand Conseil. M. R. Baumann,
' secrétaire général, a présenté un rapport sur la
question du repos hebdomadaire dans Phatellerie
et donné connaissance d’une proposition de la
section deé Lausanne demandant la création d’un
| fonds Pour continuer la campagne en vue de la
{ promulgation d’une loi fédérale sur la matiére.
M. Steinmann (Paris) a suggéré Porganisation
‘do collectes dans les gro ts de I'U. H. a
Pétranger pour appuyer cette campagne. Aprés
une longue discussion, l'assemblée a voté &
Punanimité 1a résolution suivante :

« La réglementation prochaine, par une loi
fédérale, du repos hebdomadaire dans I'industrie
suisse des hotels et restaurants est une néces-
sité hygiénique et sociale. L’assemblée rémercie
‘les autorités fédérales d’avoir entrepris les tra-
vaux préparatoires, approuve les démarches
accomplies jusqu’ici par les organes dirigeants
de I'Union et exprime l’éspoir que ’Assemblée
“fédérale et le peuple suissge ne refuseront pas au
i personnel des hotels et des restaurants le mini-
'mum de protection légale rendu indispensable
par les conditions actuelles ou il travaille et son
application effective. Elle regrette trés profondé=
ment qué les employeurs, dans leur derniére
réponse du 21 octobre aux autorités fédérales,
Tep t toute matérielle sur le
terrain d’une législation fédérale et ne mani-
festent en aucune fagon la volonté de faire des
concessions quelconques aux employés dans
cette question vitale. »

La direction a élaboré également un rapport
sur létat actuel du probléme du pourboire.
'Aprés une courte discussion, elle a voté & 'una-
nimité une résolution constatant avec satisfac-
tion les progrés de la réforme du pourboire et
les résultats des pourparlers de 1926/ 27 qui ont
eu lieu pour mettre fin aux abus dans Padmi-
nistration et la wvépartition des pourboires.
fL’assemblée attend de toutes les organisations
intéressées l'application effective des directives

|

établies en commun a cet effet. La résolution

condamne en térmes trds vifs la réfention
d’argent versé comme pourboire au bureau de
T'hétel ou au tronc. La direction de I'Union est
chargée de lutter énergiquement contre les abus,
et notamment de combattre le systéme introduit
dans certains hotels, consistant & payer au per-
sonnel « & pourboire > des salaires fixes insuffi-
sants, & percevoir des clients le pourcentage
pour le service et & encaisser la différence entre
le montant des salaires et celui des pourcentages.

Mardi soir, 25 octobre, a eu lieu dans la
grande salle de I'Union un banquet agrémenté de
productions de lorchestre de la Société des
commercants et du club de jodleurs ,,Edelweiss”.
Les autorités étaient représentées par M. le con-
seiller d’Etat Frey et par le président de la ville
de Lucerne, M. le Dr Zimmerli. De nombreux
invités étaient présents, ainsi que les représen-
tants des groupements de I'U. H. en Amérique,
en Angleterre et en France. Des discours ont
été prononcés par M. Scheech, président de la
direction générale, par M. le Dr Zimmerli et par
M. Baumann, secrétaire général.

Commission
professionnelle suisse pour
I’hoétellerie etlarestauration.

(Suite et fin.)

Nous ach i-d la publi des pro-
jets élaborés en vue d’améliorer la formation pro-
fessionnelle du personnel de la cuisine et de la
salle. Nous rappelons que les observations et pro-
positions éventuelles & ce sujet doivent étre com-
muniquées sans relard 4 notre Bureau central a
Bale.

Projet de Réglement d’apprentis-
sage pour les sommeliers.
§1.

La formation d’apprentis sommeliers n’est per-
mise qu'aux hotels et aux restaurants offrant tou-
tes garanties pour donner un enseignement profes-
sionnel régulier, méthodique et ininterrompu.

Dans les cas douteux, lautorité cantonale de
surveillance décide, sur préavis de la Commission
professionnelle.

§ 2.

L’apprentissage, y compris un temps d’épreuve
de six semaines, a une durée d’'une année ct demie.

11 comprend :

1. L’apprentissage dans l'entreprise du patron ;

2. L’cnseignement donné dans une classe de
perfectionnement reconnue.

La ou I'enseignement complémentaire profession-
nel ne peut pas étre organisé au moyen de classes
spéciales, il est permis de le remplacer par la fré-
quentation d’une école professionnelle reconnue,
avec réduction correspondante du temps d’appren-
tissage.

Poiir les apprentis en miesure de profiver qu'ils
ont suivi avec succes, pendant plus de deux ou
trois mois, des cours d'une école professionnelle
reconnue (enseignement du service), le temps d’ap-
prm\'ﬁssngu pratique complémentaire comporte une
année.

Les conditions requises pour 'entrée en appren-
tissage sont l'achévement de la fréquentation des
écoles obligatoires et la pos: ion de connaissan-
ces ¢lémentaires dans les langues allemande ot
francaise.

La finance d’apprentissage s'éléve dans la régle
a 100 francs.

§3.

Dans la régle, il ne doit pas y avoir, dans unc
scule et méme entreprise, plus de deux apprentis
sommeliers, au plus trois & titre exceptionnel. Clest
seulement quand un apprenti a accompli une demi-
année d’apprenti ¢ qu'on peut en cngager un
nouveau et quand il a travaillé une année entiére
que 'on peut en recevoir éventuellement un troi-
siéme.

Sur demande motivée, la Commission profes-
sionnelle compétente peut autoriser des dérogations
A cette régle.

§ 4.

Avant la fin de son temps d’épreuve, I'apprenti
doit se soumetire & un examen médical, pour savoir
§'il est apte & exercer la profession de sommelier.

Pendant le temps d’épreuve, le patron d'appren-
tissage ou l'apprenti, respectivement le détenteur de
la puissance paternclle, ont la faculté de dénoncer
le contrat sans avertissement préalable; en cas de
dissolution semblable du contrat, le patron d’ap-
prentissage peut réclamer une indemnité pour la
nourriture et le logement.

En ce qui concerne les qualités de la place d’ap-
prentissage comme de Dlapprenti, la Commission
professionnelle a le droit d’examiner les conditions
d’apprentissage qui lui sont annoncées et de sou-
mettre des propositions i ce sujet aux inspectorats
cantonaux des arts et métiers, respectivement aux
autorités de surveillance compétentes en matiére
d’apprentissages.

§ 5.

A la fin de son temps d’apprentissage, I'ap-
prenti est tenu de subir un examen basé sur lo
Programme d’apprentissage et sur le Réglement
d’examens élaborés par la Commission profession-
nelle suisse.

§ 6.

Toutes les autres conditions de lapprentissage
doivent étre réglées directement entre les parties,
en utilisant & cet effet le contrat d'apprentissage
élaboré par la Commission professionnelle suisse.

Projet de programme pour
I'enseignement théorique et pratique
a donner aux apprentis sommeliers.

I. Théorie,
1. Introduction générale dans Vindustrie des
hétels et des restaurants.

Importance de cetfe indusiric dans I'économio
publique et privée. Son étendue générale et ses
branches spéciales (stations climatiques, stations
balnéaires, exploitations annuclles et saisonniéres,
centres sportifs, classement des hotels, etc.). Orga-
nisation des diverses exploitations.

Les étapes de la profession de sommelier (gam
¢on de salle, commis de rang, commis d'étage, som-
melier courrier, sommelier de hall, barman, chef
de rang, chef trancheur, chef d'étage, fer et 2me
maitre d’hotel).

Explications sur les locaux de travail.

2. Hygiéne professionnelle.

Les conséquences de la négligence dans 1'obser-
vation des rogles de I'hygiéne. Les dangers pour Ia
santé et pour les capacités de travail : douleurs aux
pieds et aux jambes, maladies de la peau, rhuma-
tismes et autres suites de refroidissements, maux
d’estomac. Conséquences de I'abus de I'alcool et du
tabac.

Conseils pour les soins corporels appropriés
lavages (lavages complets, lavages fréquents des
mains et des pieds, bains). Soins de la bouche ot
des dents. Entretien des vétements, du linge do
corps ct des chaussures. Gymnastique régulicre ct
méthodique. L’emploi rationnel du temps libre. Vie
réglée. L'ordre dans les chambres.

Propreté méticuleuse dans les travaux profes-
sionnels, pour éviter de mettre en danger de tierces
personnes.

3. Maintien et politesse.

Réception des clients : & I'hétel, au restaurant et
4 la salle & manger. Bulletin d’arrivée. Indica-
tion de la chambre, accompagnement & la chambre ;
indication des places & la salle et au restaurant. Les
régles de la politesse ; maniére d’adresser la parole.
Attitude & observer & I'égard du client. Altitude a
Tégard des supéricurs. Atftitude & Végard des
autres employés. Le roglement intérieur de la
maison.

4. Introduction générale dans 'étude du service.

Explication et manicment des objets nécessaires
pendant le service, la lingeric et les machines v
comprises. Les travaux de nettoyage et d'office
(nettoyage des locaux; maniére d’employer ct de
nettoyer les objets utilisés pour le service ; mise en
ordre des journaux ; nettoyage des cendriers; ins-
tallations techniques ; maniére de traiter la lingerie ;
emploi de la serviette pendant le service, etc.). No-
tions générales sur le service de salle, de restaurant
et d’étage.

5. Couvrir la table et desservir.

Petit déjeuner, table d’héte, plateaux pour le
service en chambre, service a la carte, Afternoon
Tea, service du café, repas de gala; tables de jeu;
décoration des tables et pliage des serviettes,
changements de nappes, mise en place; la table de
service, le buffet froid.

6. Les modes de service.

Petit déjeuner (suisse et anglais), table d’hote,
restaurant, 4 la carte, grill, banquets et occasions
spéciales, service en chambre, service des extras;
service a la francaise, 4 I'anglaise et & la russe;
Tart de trancher et découper.

ARTELL

posséde dans ses chais plus de
20,000,000 DE LITRES

de Cognacs de tous ages

choisis avec le plus grand soin
- afin de pouvoir toujours -
maintenir la qualité de ses co-
gnacs a la hauteur de leur
réputation.

CE STOCK IMMENSE

est encore une des raisons de
la renommée mondiale du

COGNAC

|MARTEL

Kassenschriinke
Einmauerkassen
Tresore
Kassetten
Safesblock

Union-Kassenfahrik A.-G.

Ziirich, Gessnerallee 36
Verlangen Sie Prospekt No. 20

Schldauche

jeder Art
Hanf~ und Gummischlauche
Feuerldsch-Einrichtungen
Sprengwagen etc.
Schieb- u. Ausstell - Leitern etc.

Ehrsam-Denzler & Co., Wédenswil
Telephon 56

Zu kaufen
gesucht

Hoel
Ofer Restaurant

Jahres- oder Saisongeschift.
Detaillierte  Offerten _erbeten
unter Chiffre M. S. 2817 an dic
Schweiz. Hotel-Revue, Basel 2.

Hotels
Kurhduser
Pensionen
Gasthofe
Restaurants

in allen Gréssen und Preis-
lagen in den verschieden-
sten Gegenden der Schweiz

zu verkaufen
Verlangen Sie_ Gratis-Aus-
wahlliste. — Preiswiirdige.
rentable Objekte ~werden
stets gesucht. Seridse, dis-
krete Behandlung. Vielj&h-
rige Erfahirung.
Liegenschaftenbureau

A. Macek-Kissier, Luzetn.
Pilatusstrasse 3a
(vormals in Olten.)

FICHET
« Il h&lt Diebe fest

durch seine Sicherheitsvorrichtung, seine hichst prizisierte Schlosserarbeit, seine
diebessicheren und undurchbohrbaren Kassenschrinke, seine starken, uniiber-

Gefl. Anfragen an FICHET S. A., 1, rue du Grutli, Genf, oder an die
ADRAG A.-G., Elisabethenstrasse 4, Basel.

|| Pl

Cest incontestablement

CH. VIREDAZ

Papiers de luxe en gros pour
hotels

que l'on trouve le micux et le meilleur marché.
Demandez notre prix-courant pour papiers gauirés et
papier W. C.. papier d'ofiice, servictles,
sacs 2 lunch. (298K)

St. Laurent, Lausanne, t¢l. 2663.

dentelle,

treffbaren Einrichtungen.

ot || Hotel-Umbauten ] senbon o b
Eispapiere S B en S darar T extralin y
Papierservietten meﬂfrl:m:em “z'ﬂlc'f ;. aerman® Uto_ 4170 marque ,Suni
Serviettentaschen — Erstklassixe Referenzen. — usils) —

) N Langues en boite
pg:::??:lg:é::h;::k;“ y . . absolument sans gorge
R, dvars Fre Heller's Sandscimiersefe —

empfiehlt
das, vonielhatteste g e S e ko ||| E. & Ch. Suter
Fritz Danuser CHEMISCHE FABRIK STALDEN Montreux
Ziirich 6 (Emmenta)

Neue hofstr. 47 uDIdc?fﬂohl'ﬁ:da}l:génga"se}i;rpﬂbrlLull;ZT. 1923 lnse“emn hnnm ﬁew“m!

KOCH & UTINGER, CHUR

Unsere

Hoch-Prége-Anstalt
liefertin sauberer, gediegener Ausfihrung:
ff. BRIEF-PAPIERE UND COU-
VERTS - TAGESKARTEN - PRO-
GRAMME - MENUSKARTEN

1571 VISITKARTEN etc.

.Hotel-Revuet-Inserate sind nie erfolg

Thoma
Textil - Manufactur |
Togesse2 LUFICH

(Odeon)

Tisch-,

Bett- u.Wirtschafts-Wasche
Bade-Wasche
Waschbare Bade- und
Lavabo-Vorlagen

Verlangen Sle
unverbindlichen Vertreterbesuch




rées alimentaires.

7. La commande,

L’art de recommander aux clients les aliments et
1e8 boissons ; la prise des commandes et leur trans-
missfon & la cuisine et a la cave.

8. C i des

Connaissance des mullures premiéres les plus
courantes ; leur utilisation et leur prix.

9. Notions générales de législation sur les den-

10. Connaissance des mets.

Connaissance des menus en langues allemande et
francaise; orthographe (menus maigres, table d’héte,
menus de fétes, régimes) ; connaissance de la carte
des mets (les principaux plats ct leur garniture).
Les mets ou plats nationaux et leur désignation. Le
temps do cuisson des différents mets. L'ordre des
divers services d’un repas. Les mets saisonniers.

11. Connaissance des boissons.

Connaissance de la carte des vins, des vins eux-
mémes, des caux minérales et thérapeutiques, des
liqueurs les plus courantes, des apéritifs et des
American drinks.

Servico des vins: la maniére de servir le vin;
ving ouverts et en bouteilles ; décanter; les divers
genres de verres ; le choix des espéces de vins sui-
vant les plats qu'ils accompagnent ; service du bar.

La bitre : maniére de la traiter et de la tirer; la
pression & bitre, son utilisation et son nettoyage;
température.

12. Travaux de cave.

Tirage du vin; assortiment, rincage, bouchon-
nage, Gtiquetage des bouteilles ; température de la
cavo ot aération.

13. Comptabilité.

Les bases du calcul des prix des aliments et du
prix do revient des menus (matiéres premiéres
et frais généraux, bénéfice, prix de vente). Le bon
ot son inscription ; linscription des repas; la note
d’hétel ; la note do passant ; notions principales sur
la comptabilité d’une exploitation.

14. Enseignement intuitif.

Enscignement au moyen de tableaux, visite
d’exploitations, expositions professionnelles, films et
diapositifs d’enseignement. Travaux pratiques de
démonstration (service de table et des vins).

1I. Pratique.

1. Généralités.

a) Devoir professionnel et conscience dans le tra-
vail. Education aux points de vue do l'ordre, de la
propretd et de la ponctualité. L’exactitude et la
dextéritd dans le travail. L'économiec. Les relations
avec les supéricurs et le personncl.

b) Les installations techniques et leur entretien.
L'emploi soigneux et rationnel des installations, des
outils et des divers ustensiles. Eloignement immé-
diat des restes, etc. Chaque chose & sa place.

¢) Division du travail. La composition du per-
sonnel du service.

, 2. Lapprentissage du service.
Dans la rogle, deux mois do travail & Doffice,

\

douzo mois & la salle et quatre mois au restaurant
en aidant au service d’étage. Réduction appropriée,

conformément au § 2, Imie alinZa,” da Réglement
d’apprentissages, si 'apprentissage ne dure qu'une
année. Mettre le couvert. Service. Commandes (Voir
dans le chapitre « Théorie> ce qui concerne les
exercices pratiques).

3. Connaissance des aliments.

Relevé régulier des menus pendant toute la durée
do lapprentissage, en allemand et en francais.
Etablissement de menus pour des prix différents.
Connaissance exacte des divers plats et de leur
garniture. Copie ou impression, avant le service, du
menu et de la carte des plats du jour.

4. Connaissance des boissons et de la cave.

Activité pratique dans les travaux de cave.

Projet de Réglement d’examens
avec Directives pour les experts

applicable dans les examens d’apprentis cuisiniers
et sommeliers.

1. Remarques préliminaires.

L’établissement de Réglements d’apprentissages,
de formulaires de Contrats d’apprentissage et de
Programmes d’apprentissages uniformes doit per-
mettre d’effectuer les examens d’apprentis, dans les
différents cantons ou arrondissements d’examens,
d’aprés des principes aussi identiques que possible,
et de former les apprentis dans des conditions pa-
reilles partout. Les examens professionnels sont
destinés & constater les connaissances pratiques et
théoriques acquises par les apprentis et dont ils
auront besoin ultéricurement pour exercer la pro-
fession de cuisinier ou de sommelier.

2. Organisation.

a) Les jurys d’examens. Les examens sont
dirigés, conformément aux prescriptions des auto-
rités cantonales compétentes et ‘sous leur surveil-
lance éventuelle, par des commissions d’examens
spéciales, qui sont désignées pour des cercles ou
arrondissements déterminés. Comme experts exa-
minateurs ne peuvent étre proposés que des patrons
et des employés connaissant parfaitement leur pro-
fession et expérimentés. Les personnes apparentées
au candidat, les tuteurs, ainsi que le patron ou le
chef d’apprentissage ne peuvent pas étre admis &
fonctionner comme experts. Les organes officiels
cantonaux sont invités & tenir compte en premier
licu des propositions faites par la Commission pro-
fessionneclle suisse pour Ihételleric et la restaura-
tion.

Cette commission peut désigner en outre des
experts supérieurs, chargés de donner aux experts
ordinaires les instructions nécessaires sur la ma-
niére de procéder aux examens. Ses propositions
sont soumises a la ratification des organes canto-
naux compétents.

Lo chef d'une commission d’examen locale ou
régionale est choisi, parmi eux, par les experts. La
commission d’examen est paritaire; elle comprend
deux représentants des employeurs et deux repré-
sentants des employés, pour autant que la législa-
tion cantonale ne contient pas des dispositions diffé-
rentes.

Detix ou {rois experts dofvent assister aiis tra-
vaux d’examen. Les experts sont indemnisés d’aprés
les prescriptions des organes officiels compétents ou
d’aprés le réglement de la Commission profession-
nelle suisse pour I'hétellerie et la restauration.

b) Admission aux examens. A moins que la loi
cantonale sur les apprentissages n’en décide autre-
ment, le patron d’apprentissage et tenu d’annoncer
Tapprenti en temps utile auprés de l'organe compé-
tent pour recueillir ces inscriptions.

Le chef de la commission d’examen fixe les dates
d’examen et envoie les convocations.

L’apprenti est tenu de subir I'examen obligatoire
avant la fin de la durée de I'apprentissage stipulée
dans le contrat.

Les dépenses occasionnées par l'acquisition du
matériel nécessaire pour I'examen sont & supporter
par le patron d’apprentissage. L'examen est gratuit
pour l'apprenti.

3. Procédure a suivre dans les examens. Avant
de procéder a l'examen, les experts doivent s'in-
former du genre d'apprentissage qui a été fait ct
tenir compte d’'une maniére appropriée de I'impor-
tance, du rang, etc. de I'établissement ou I'apprenti
a absous son temps d’apprentissage.

Les examinateurs ont le droit d’apporter des
modifications au programme d’examen, lorsqu’elles
sont commandées par les. circonstances, en se con-
formant toutefois aux exigences minima déterminées
par la Commission professionnelle suisse pour
Ihotellerie et la restauration.

L’cxamen dure un jour; il doit avoir lieu, pour
autant que cela est possible, dans 1'établissement oit
s'est cffectué I'apprentissage. Des exceptions peu-
vent étre décidées par la commission d’examen.

L’examen est divisé en épreuves pratiques et en
épreuves théoriques.

Les travaux pratiques & donner au candidat
examiné et les questions théoriques & lui poser dé-
coulent du Programme d’apprentissage. Comme
bases d’examens servent également les cahiers de
I’Ecole professionnelle, ainsi que les livres de menus
et de recettes.

4. Résultat de 'examen. Le résultat de 'examen
doit étre communiqué a lexaminé & la fin des
épreuves. Les experts établissent, sur les diffé-
rentes branches de l'examen, un procés-verbal o
sont consignés les résultats et la marche des épreu-
ves, ainsi que les notes d’ensemble. Les résultats
sont appréciés au moyen de notes séparées pour les
diverses capacités constatées chez l'examiné. De la
somme de ces différentes notes, on tire la note mo-
yenne pour chaque groupe de branches comprises
dans les épreuves, pour la théoric comme pour la
pratique.

Le résultat définitif de 'examen doit étre con-
signé, soit dans le diplome cantonal d’appentissage,
soit dans le certificat d’aptitudes professionnelles
délivré par la Commission professionnelle suisse
pour I'hotellerie et la restauration. Ces deux piéces
ne sont remises & I'apprenti examiné qu'aprés I'ex-
piration compléte de son temps d'apprentissage.
Un candidat n’est pas admis a subir plus de deux
fois un examen.

5. Fixation des notes.

Des notes de 1 & 4 sont données, avec la valeur®
suivante :

Note 1: Trés bien; clle n'est accordée que pour
des travaux distingués, rapidement et adroitement
exéeutés.

Note 2: Bien; clle répond & un travail propre
et bien fait, ne présentant que de légers défauts.

Note 3: Suffisant; elle est accordée si le résul-
tat de l'examen est encorc acceptable et si l‘ap-f
prenti montre qu’il posséde les aptitudes pouvant
étre requises d'un jeune ouvrier.

Note 4: Insuffisant; elle est attribuée pour des
travaux défectucux sous tous les rapports et dont’
il n’est pas possible de tirer parti.

Les résultats peuvent aussi étre exprimés par
des demi-notes. La note moyennc est arrondie ;‘1.1
la note ou & la demi-note supérieure ou inférieure]
Afin de donner des notes aussi exactes que pos<}
sible, des notes spéciales sont & déterminer, pendant |
l'examen pratique, d’'aprés I'exemple suivant :

1. Mise en place - .2
2. Dextérité, durée du travax.l éco-
nomie . a2

3. Connaissance des marchandxses 01
4. Qualité du travail et capacités
manifestées pendant son exécu-
tion . . . )
5. Réussite de la présemahon s x5 1,5
6. Calcul du menu ¢ &« » x 2 1
—_—
9:6=108
Examen théorique.

1. Travaux écrits, cahiers de recettes 5 25

2. Réponses aux questions posées 5 ¢ 15

3. Note de I'Ecole pr ionnelle 5 ¢ 2 )
6:3=2

Si la moyenne de la valeur des notes descend
jusqu’a « insuffisant », c’est-d-dire jusqu'au chiffre
4, le dipléme d’apprentissage ne doit pas étre dé-
livré. L’apprenti est alors tenu de subir un examen
supplémentaire dans le délai de six mois.

6. Dispositions particuliéres.

Durant les épreuves, les experts doivent. traiter
les apprentis avec calme et objectivité. Les tiches
doivent étre données d’une maniére claire et pré-
cise. Les apprentis timides doivent étre encouragés.
L’examiné doit &tre rendu attentif aux réponses
inexactes.

Les experts professionnels ont le devoir de
signaler au chef du jury d’examen les observations
qui font conclure & des connaissances profession-
nelles incomplétes ou insuffisantes chez le patron
d’apprenti Ces ons doivent &tre
transmises ‘a l'autorité compétente de surveillance.

Il est & r nder aux commissi d’exa~
mens de ne pas se montrer trop exigeantes pendant
les premiers temps aprés la mise en vigueur du
Réglement d’examens. Elles auront pour tiche, en
augmentant graduecllement leurs exigences, d’ap-
prendre aux apprentis comme aux patrons & uti-
liser pleinement le temps d’apprentissage. La Com-
mission professionnelle suisse pour Ihotellerie et
la restauration donne a ce sujet les instructions né-
cessaires.
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KUNSTANSTALT

BRUNNERCEA-G
ZURICH6

BEIM POLYTECHNIKUMXTELEPHON HOTT. 629

ERSTELLT ALS SPEZIALITAT:
KUNSTLERISCHE

KATALOGE UND
PROSPEKTE

IN

KUPFERTIEFDRUCK
JINCAVO”

LICHTDRUCK
BUCHDRUCK
LITHOGRAPHIE

E1GENE

BUCHBINDEREI

Peddigrohrmdbel In natur-
weiss oder in Jeder belie-

bigen Nuance geriuchert,
wetterfeste  Garten- und
Terrassenmdbel etc. liefert

zu Fabrikpreisen
Rohr-Industric  Rhelnfelden
Véllmy & Jenny

Verlangen Sie unseren illu-
strierten Katalog!

H. Rivinius, Zumh I
Frauminsterstrasse

Luxuspapiere etc. en gros, sowie diverse
Hotel-Bedarfsartikel.

Tel. Selnau 1570

yss& IE

Zarich

ESCHER W?

Eis-, Kiihl- u. Gefrier-
Anlagen
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Schoner.

f

R { Wolldecken.

4’57 Steppdecken.
Daunensteppdecken.
Duvetsdecken u. Kissen.

L 4 Umarbeiten von Duvets in
N - la. Steppdecken, ebenso
Neuiiberziehen von alten
Steppdecken cte.

STEPPCECKEN- UND BETTWAREN-FABRIK

A.Staub & C=,, Seewen (Stwy)

Nur 2 Augen
T

besitzen Sie und sollten doch cigentlich 100
Augen haben, um lhr ausgedehntes Verkaufs-
geschift richtig kontrollieren zu konnen. Unsere
interessante, illustrierte Broschiire zeigt Ihnen
cin  automatisch arbeitendes Kontroll-System.
Verluste konnen nicht mehr vorkommen. Schrei-
ben Sie bitte sofort, Sie erhalten die Bro-
schiire umgehend kostenlos. 672)

Erste Schweizer
Blocksfabrik Lichtensteig
(Kt. St. Gallen).

A.-G. Mobelfabrik
Horgen-Glarus in Horgen
*

Vorteilhafteste Bezugsquelle in

MOBILIAR
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DEI.AFORCE

JEAN HAECKY IMPORT A, G. BASEL

ENGLAND

ECOLE INTERNATIONALE — HERNE BAY
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Englisch in_3 Monaten. Qarantiere durch_Einzelunterricht “die

geniigende Erlernung der Sprache fiir das Hotelfach etc Prima

Pension und Familicnleben zugesichert Nichster Kursbeginn
ab 1. Dezember. Prospekte und beste Referenzen auf Verlangen
ch

A. H. Cutler, Principal,

Difeten von Vermitiungshureau

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
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18, Downs Park., Herne Bay.

Unsere

Jakob Fisler & Co.
Ziirich 2

Todistrasse 61
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ist ausschliesslich fur den

Hotel-Bedarf

in Teppichen spezialisiert

Lieferungen
direkt ab Engros-Lager onne
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1és jetines ouvriers qui ont acquis une formafion
{Professionnelle en Suisse, mais qui n’ont passé au-
cun examen, doivent, pour étre admis & subir I'exa-
men régulier, obtenir une autorisation spéciale de
kIa Commission professionnelle suisse pour I'hotel-
{lerie et la restauration.
L

Erratum. — Dans le projet de Réglement d'ap-

ti pour les cuisini publié dans notre
dernier numéro, priére de lire au § 2, ler alinéa:
‘e La durée de l'apprentissage, ¥ compris un temps
épreuve de six semaines, est de deux années», et
inon pas « semaines ».

Le IIme Concours hippique
international de Genéve.

_ Comme nous l'avons déji annoncé aura lieu a
rGenéve, du 5 au 13 novembre, au Palais des expo-
'sitions, un nouveau Concours hippique interna-
‘tional, De toutes parts, en Suisse romande, en
LSuisse allemande, en France et dans nombre d’au-
itres pays, cette importante manifestation sportive
suscite un trés vif intérét; elle attirera encore une
fois les grandes foules et jouera ainsi I'un de ses
principaux réles : celui de faire une excellente pro-
ipagande touristique.

i L’armée suisse y sera dignement représentée. Le

! gouvernement’ francais a délégué officiellement dix

“des meilleurs cavaliers de l'armée frangaise. Les

‘armées de plusieurs autres Etats enverront égale-

ment des officiers qui se sont illustrés dans maints

tournois hippiques. Quant aux participants civils,
la liste en est longue et brillante.

Le concours hippique de Genéve est placé sous le
‘haut patronage du chef du département militaire
“fédéral et d'un comité d’honneur comprenant, outre
‘des représentants-des autorités cantonales et muni-
cipales, une dizaine d’officiers supérieurs de
Larmée suisse.

Au Palais des expositions, des tribunes ont été
construites au rez-de-chaussée et sur la galerie;
{elles pourront contenir plus de 5.000 spectateurs. Le
fPalais a reou une décoration spéciale de tentures,
f,’iie drapeaux et de fleurs. Sur I'emplacement de la
{piste, le sol a été labouré, puis recouvert de sable et
{de tourbe. .

! Des prix d’honneurs ont été constitués par la
ville de Genéve, le Syndicat des hételiers de Genéve
Prix du Mont-Blanc), divers journaux, des parti-
culiers, des commercants et des industriels. En

{outre, les souscriptions & la liste des dons d’hon-

(neur ont afteint une somme importante. Le mon-

jtant des prix affectés aux diverses épreuves, en

idehors des prix d’honneur, s'éléve a 30.000 francs,
tsans compter la magnifique « Coupe des nations»,

‘d'une valeur de 7.000 francs. Les dépenses sont

'budgetées & .200.000 francs.

Une superbe affiche du peintre Elzingre a 6té
iplacardée en Suisse ot & I'étranger, notamment dans
;l'es gares des C.F.F.; une réduction en a été sus-
‘pendue dans les wagons de chemins de fer. Le pro-
gramme officiel est tiré a 30.000 exemplaires.

lature

T'rafic et TTourisme

Les chemins de fer belges accordaient déja jus-
qua présent une réduction de 35 % pour les billets
collectifs de sociétés comptant au moins vingt per-
sonnes. Depuis le ler octobre, ils délivrent aux
grandes associations sportives des billets compor-
tant une réduction de 40 % avec participation de
plus de 150 personnes et une réduction de 50 %
pour les voyages collectifs de plus de 400 personnes.
On prévoit que prochainement d’autres associalions
également bénéficieront de la méme faveur.

Nos principales gares. Parmi les gares suisses,
c'est celle de Zurich qui en 1926 a délivré le plus
grand nombre de billets aller et retour, abonnements,
etc., et qui a eu les plus fortes recettes. Zurich a
délivré 2.043.000 billets et a eu 17.87 millions de
recettes. Viennent ensuite Bile C. F. F. avec 827.000
billets et 9,36 millions de recettes, Berne (812.000 bil-
lets et 7 millions de recettes), Lausanne (772.000 bil-
lets et 4,5 millions de recettes), Genéve (622.000 bil-
Jets et 5,6 millions de recettes), Lucerne (596.000
billets et 4,7 millions de recettes).

Conférence internationale des horaires. La con-
férence européenne des horaires et des voitures
directes a siégé & Prague du 17 au 22 octobre 1927,
sous la présidence des C.F.F., afin de fixer les
services internationaux pour la période d’horaire
1928-1929. Outre un certain nombre de questions
d’ordre général, elle a discuté 315 propositions con-
cernant I'horaire et 227 relatives aux voitures
directes. Les C. F. F. ont été réélus, pour une
période de 5 ans, comme administration gérante,
aussi bien de la Conférence des horaires que de
Y« Union pour l'utilisation des voitures et fourgons
en trafic international». Les statuts de la Confé-
rence des horaires ont été complétés par une dispo-
sition qui permet & la Société des nations de se faire
représenter aux sessions de cette conférence. Une
proposition de la Société nationale des chemins de
fer belges tendant & faire coincider la date du pas-

sage de I'heure normale & I'heure d'été, dans les
pays de I'Europe occidentale, avec la date du
changement d’horaire, a été renvoyée pour nouvelle
discussion & la session de 1928. Le prochain change-
ment d’horaire aura donc lieu & la date usuelle du
15 mai.

L'initiative routitre a abouti. Le contrile des
signatures pour l'initiative sur la circulation rou-
tiére a donné le résultat suivant : Signatures recues:
52.166 ; signatures non valables: 373 : signatures
valables : 51.793. L'initiative a donc abouti et le
projet de revision constitutionnelle devra étre sou-
mis & la votation populaire.

Routes valaisannes. A l'ordre du jour de la pro-
chaine session du Grand Conseil valaisan, qui
s'ouvrira le 14 novembre, figurent entre autres les
questions suivantes: le projet de loi assurant la
classification, la construction, I'entretien et la police
des routes; le réglement d'exécution de la loi du
18 mai 1927 concernant la construction de routes
nouvelles ; la réfection de la route St. Gingolph-
Brigue ; de multiples projets de décrets concernant
des constructions de routes secondaires dans les
communes.

Les droits sur les autos sont relevés depuis le ler
novembre et comportent maintenant les taux sui-
vants: pour les voitures de 800 kg., 110 fr. par
100 kg. ; de 800 & 1200 kg., 130 fr. par 100 kg.; de
1200 4 1600 kg., 150 fr. par 100 kg.; plus de 1600
kg, 170 fr. par 100 kg. L'introduction de cette
mesure permettra d’augmenter de 40 % au moins les
droits de douane anciennement percus sur les auto-
mobiles importées. Ce sera un apport nouveau sen-
sible pour la Caisse fédérale ; mais il est permis de
s¢ demander si cette mesure sera favorable & l'en-
semble des intéréts économiques du pays.

Signaux de circulati ile. On
ici et 13, & Lausanne notamment, & placer les
signaux uniformes adoptés par 1'Union .des villes

suisses. Le disque est réservé aux centres urbains,
tandis que le triangle, signal international, régle la
circulation automobile en campagne. Il n'y a que
deux couleurs, le rouge, qui signifie interdiction,
et le bleu, qui signific attention et donne une indi-
cation. Les signaux ne portent pas de fextes, mais
des signes. Les huit disques adoptés pour les villes
sont les suivants: disque entiérement rouge: pas-
sage et stationnement interdits ; disque rouge barrd
de blanc : circulation interdite dans l'artére ; disque
rouge avec un homme sur bicyclette : passage inter-
dit aux cyclistes ; disque rouge avec camion : inter-
i camions automobiles; disque rouge avec
cavalier : interdit aux cavaliers; disque bleu avec
fleche en spirale, la pointe & droite: circulez a
droite ; disque bleu avee un grand P: pare pour
autos ; disque entiérement bleu : attention !

Réduction de taxes postales. TLes taxes des
échantillons de marchandises ct des imprimés ordi-
naires, du service intéricur, dont il est déposé a la
poste en méme temps au moins cinquante envois
pareils, avec application du mode d’affranchissement
en numeéraire, sont, en vertu d'un arrété du Conseil
fédéral, réduites de la fagon suivante: a) Pour les
échantillons de marchandises jusqu'a 50 grammes, 5
centimes par envoi; b) pour les imprimés jusqu'a
50 grammes, 3 centimes par envoi; c¢) pour les
imprimés de plus de 50 et jusqu'a 100 grammes, 5
centimes par envoi. Jusqu'a présent, on payait b
centimes jusqu'a 50 grammes et 10 centimes jus-
quia 250 grammes. D'aprés le nouveau tarif, les
imprimés de plus de 100 grammes ct jusqu'a 250
grammes paient 10 centimes. En outre, les taxes des
papiers d'affaires, des échantillons de marchandises
et des imprimés a deslination de 1'étranger sont
abaissées & 7% centimes, par échelon de poids de H0
grammes. La taxe minimum des échantillons de
marchandises est fixée & 15 centimes. Cet arrété
entrera en vigueur le ler janvier.

30 a 17 fr. 25, droit des pauvres compris. Le prix
d’entrée au promenoir de la galerie est de 1 fr. 15.
Le Palais des expositions sera chauffé pendant les
courses.

Sociétés diverses

Presse de la Suisse centrale. L’Association de la
presse de la Suisse centrale a tenu derniérement
son assemblée annuelle & Hertenstein. Aprés l'ex-
pédition des affaires administratives, M. Zingg, chef
du Burecau de renseignements de Lucerne, a fait
aux journalistes un exposé de 'importance de l'in-
dustrie des étrangers pour Lucerne et a suggéré
divers moyens de favoriser le tourisme avec I'appui
de la presse.
nce Internationale de [IHétellerie. Le
Comité exécutif de I'A. I. H. s’est réuni le 25 octobre
a4 Hanovre. Il s’est occupé de la Convention de
‘Washington sur la journée de huit heures et de ses
rép i sur les heures de travail dans les

Nous ne reviendrons pas sur la
‘des diverses épreuves, que nous avons déja publiée.
{Relevons cependant que le comité a prévu la pré-
:sentation d'une batterie d’artillerie et un carrousel
}militaire qui promet d’étre le clou de chacune des
iréunions du-concours. La batterie sera manceuvrée
.par un détachement de la Régie fédérale des che-
{.vuux a Thoune ; elle sera attelée exclusivement de
,chevaux de notre race des Franches-Montagnes. Elle
“évoluera le soir des 5, 6 et 8 novembre. Le carrousel
militaire sera exécuté l'aprés-midi des 5 et 6 no-
.vembre et terminera ensuite chaque soirée du con-
"cours. Il comprend 18 cavaliers, portant I'uniforme
‘des dragons du Léman de 1810, montés sur des
_chevaux de couleurs différentes soigneusement har-
{monisées. Le carrousel est présenté par les écuyers
du Dépbt fédéral de remonte de cavalerie.

La plupart des corps de musique de Genéve pré-
{eront leur concours: I'Harmonie nautique, 'Union
instrumentale genevoise, la Musique de Landwehr,
la Musique d'Elite, 'Union musicale francaise et la
Fanfare municipale de Plainpalais.

Le bal organisé & l'occasion du Concours hip-
pique & I'Hétel des Bergues pour le vendredi 11 no-
'vembre promet d’étre un grand succés. On se
rappelle que celui de 'année derniére a été le plus
brillant de tous ceux qu'on avait vus jusqu'alors &
Genéve. Les officiers francais, belges, italiens, alle-
.mands, hongrois et suisses qui prennent part aux

| épreuves ont été invités a ce gala.

L

* k%
r Aux derniéres nouvelles, la cloture des inscrip-
tions pour les différents épreuves du Concours hip-
pique international de Genéve a totalisé le chiffre
‘considérable de 1395 inscriptions, dont 274 pour les
itrois courses du samedi 5 novembre, 241 pour les
‘deux courses du dimanche 6, 123 pour la course
id“ mardi 8, 88 pour celle du mercredi 9, 119 pour
icelle du jeudi 10, 193 pour les deux courses du
samedi 12 et 357 pour les trois courses du dimanche
113. Le prix de Diane, réservé aux amazones, a
‘réuni 63 inscriptions. En outre, des équipes fran-
caise, belge, italienne, allemande et suisse se sont
inscrites pour la Coupe des Nations, épreuve qui
sera disputée le samedi 12 novembre.

Il y aura au total 103 cavaliers et amazones et
210 chevaux. La Suisse envoie 53 cavaliers et
amazones et 90 chevaux; la France, 19 cavaliers
et 51 chevaux ; I'Italie, 12 cavaliers et 31 chevaux;
‘1'Allemagne, 3 cavaliers et 9 chevaux. La Hongrie,
‘le Danemark et la Suéde seront également repré-
sentés.

Les prix des places, toutes numérotées, pour les
ivéunions de aprés-midi et du soir, varient de 2 fr.

hotels et les restaurants, de la question des pour-
boires, des provisions aux agences de voyages, des
taxes 4 payer pour l'exécution d'ccuvres musicales
(droits d’auteurs), de la publication d’un Guide in-
ternational des hétels, etc. Les prochaines réunions
du Comité exécutif auront lieu au courant de I'été
1928 & Stockholm et en automne de la méme année
& Vienne.

Questions professionnelies

Une Journée gastronomique a Lyon. Lyon veut &
son tour mettre en relief les qualités de son in-
dustrie culinaire. A Doccasion de la Foire dau-
tomne aura lieu, le 10 novembre, une Journée
gastronomique. A midi trente, au Palais de la
Foire, sera servi un « festin > exécuté et servi par
les chefs de cuisine et les traiteurs les plus réputés.

Petits hotels. On sait que l'on organise chaque
année, dans une région différente de la I'rance, un
« Concours des petites hotelleries ». Cette utile insti-
tution a déja fait réaliser des progrés considérables
dans la modernisation des petits hotels dans toutes
les provinces ol elle a exercé son activité. Le con-
cours de 1928 portera sur la région comprise dans
la Fédération des syndicats d'initiative de la Bre-
tagne, c'est-a-dire sur les départements des Cotes-
du-Nord, d’Ille-et-Vilaine, du Finistére et du Mor-
bihan: — Bien des petits hotels, en Suisse, auraient
besoin d'un concours semblable pour les stimuler et
leur faire abandonner une bonne fois une négligence
et une routine qui impressionnent trés défavorable-
ment la clientéle, causant ainsi finalement du tort &
toute I'hdtellerie. Le voyageur ne dit pas, en effet :
« Je suis descendu dans tel petit hotel bon marché »;
mais : < J'ai vu telle et telle chose dans un hotel de
la Suisse ».

Informations économiques

Les cufs. Par suite des conditions atmosphéri-
ques défavorables de la fin de I'été et de la préco-
cité de la mue, la ponte a fortement diminué ces
derniéres semaines. L'offre est faible en général et
ne parvient pas a faire face a la demande. Les
cours ont fortement haussé. La Société coopérative
suisse pour l'utilisation des ceufs et de la volaille a
relevé, & partir du 15 octobre, le prix payé a ses
fournisseurs de 22 & 24 centimes la piéce. Il est tres
probable que le marché restera ferme un certain
temps encore.

Vins de la Ville de Lausanne. La récolte des vins
de la ville de Lausanne se présente comme suit:
Allaman, 4950 litres; Abbaye de Mont, 26,000 1.;
Burignon, 14,800 1.; Dézaley, Clos des Moines,
11,200 1. ; Dézaley de la Ville, 9600 1. ; Faux-Blanc,
4800 1.; Vin rouge, 3500 litres. Récolte totale:
74,250 litres. Récoltés dans d'excellentes conditions,
les mofits ont donné, en général, 79° & 88° a la
sonde Oechslé et méme, un dernier -vendangé, 91°.
Les dégustations et la vente de ces vins auront lieu
les premiers jours de décembre.

Le thé. La récolte du thé aux Indes, qui est la
plus importante du monde et qui régle le marché de

tous les autres pays exportateurs de thé, a été
déficitaire cette année. Aussi les prix ont-ils subi
une hausse trés sensible et 1'on prévoit qu’ils con-
tinueront & monter. Le renchérissement affecte
spécialement les qualités moyennes et ordinaires.
Un autre facteur de la hausse est le développement
idérable de la tion du thé dans plu-
sieurs pays qui auparavant étaient de faibles ache-
teurs et qui aujourd’hui en réclament de grandes
quantités.

Vins et moiits. Le canton du Valais, désireux de
lutter contre la concurrence des moits étrangers, se
propose d’édicter une ordonnance qui lui permettrait
d’exiger que les transports de moits soient accom
pagnés des piéces altestant leur origine, la quant
transportée, ete. L'ordonnanée du Conseil fédéral sur
la police des denrées alimentaires ne prévovant au-
cune mesure de ce genre, le Conseil fédéral I'a
revisée en y ajoutant un article qui autorise les
cantons & édicter, lorsque les circonstances I'exigent
et sous réserve de l'approbation du Conseil fédéral,
des mesures spéciales en matiére de boissons, notam-
ment de vins et de moits de vins.

Compagnic d’assurances «La Suisse». Une
assemblée générale extraordinaire des actionnaires
de «La Suisse », société d’assurances sur la vie et
contre les accidents, & Lausanne, réunie le 21
octobre, a constaté la souscription intégrale de mille
actions nouvelles de 1000 francs, augmentant le ca-
pital social d’un million de francs. Elle a constaté
ensuite le versement du 60 % de ces souscriptions,
soit 600.000 francs. Elle a porté de huit & neuf le
nombre des administrateurs. Le conseil d’admi-
nistration, réuni aprés l'assemblée, a désigné M.
Max de Cérenville comme nouvel administrateur-
délégué en le maintenant & son poste de directeur,
ot il a rendu de signalés services en amenant la so-
siété & un haut point d’importance, de sécurité et de
prospérité.

Nouveiles diverses

Contre Pinitiative des kursaals. Le 27 octobre
s'est constitué a Berne un comité cantonal bernois
qui s’est donné pour tiche de combaltire énergique-
ment dans le canton de Berne la réintroduction
projetée des petits jeux dans les kursaals.

Hotel Schweizerhof a St-Moritz. M. Joseph P.
Genelin, fils de M. Genelin, auparavant propriétaire
de la Pension Masson a Veytaux, a ét¢ nommé
directeur de I'hétel Schweizerhof a St-Moritz, en
succession de M. Ad. G. Angst, décédé.

Monaco. La « France de Nice et du Sud-Est>,
dans son numéro du 26 octobre, a publié I'informa-
tion suivante : « S. Exc. M. le président de la Con-
fédération suisse et Mme J. Motta, qui villégiaturent
actuellement i Ospedaletti, dtaient, le 24 octobre, de
passage dans la Principauté, chez leurs concitoyens
M. et Mme Gianella, les eslimés propriétaires de
I'Hotel Romain. »

Heimatschutz. Une assemblée convoquée & Rap-
perswil et qui groupait de nombreuses personnes
venues des cantons de Schwytz, Zurich et Saint-Gall
a constitué une association pour la protection des
paysages des environs du lac de Zurich. Elle s'est
donné pour premiére tache de protéger de toutes ses
forces les rives naturelles du lac avec sa flore et sa
faune. Le canton et la ville de Zurich, l'abbaye
d’'Einsiedeln et les sociétés pour la protection de la
nature et des sites ont déja adhéré & la nouvelle
association.

Un beau résultat. L'exposition des restaurateurs et
cafetiers qui a eu lieu & Zurich au printemps der-
nier a remporté un succés considérable, qui s’est
traduit par un chiffre important de recettes, & tel
point que les comptes, bouclés derniécrement, accu-
sent un bénéfice de plus de 250.000 francs. Une
partie de cette somme sera consacrée i la fondation
d'une caisse de déees et de secours de la Socioté des
cafetiers du district de Zurich, organisatrice de
I'exposition. Le solde sera attribué a I'Ecole pro-
fessionnelle de la Société suisse des cafetiers, a
Zurich.

Les petits jeux. Le Synode de I'Eglise nationale
évangdélique réformée du canton de Vaud a approuvé
les démarches de la commission synodale contre
l'initiative tendant au rétablissement des jeux de
hasard et il I'a chargée de continuer son action. —
Le comité central du parti socialiste, réuni les 22 ct
23 octobre & Berne, s'est occupé, entre autres ques-
tions, de I'initiative des kursaals. Bien que la ma-
jorité du comité, conformément & la proposition du
comilé-directeur, se soit prononcée en faveur de
initiative, le comité central a décidé de laisser aux
membres du parti la liberté de vote. — La Fédéra-
tion des chrétiens-sociaux, dans une réunion tenue
récemment 4 Lausanne, a voté une résolution contre
le rétablissement des jeux de hasard. — Le Cartel
romand d’hygiéne sociale et morale s'est également
prononcé contre l'initiative et la combattra de toutes
ses forces.

Une manifestation a Bruxelles. La Fédération
nationale de Fhotellerie belge, la Confédération na-
tionale des cafetiers de Belgique et d’autres impor-
tants grou de lali ion et du
ont organisé pour le mardi 8 novembre, & Bruxel-
les, une grande manifestation de protestation contre
les prohibitions et les restrictions ruinecuses décré-
tées depuis quelques anncées. Les hoteliers et res-
taurateurs veulent rentrer dans le droit commun.
1Is réclament en particulier la revision de la loi sur
le régime de l'alcool, ainsi que la diminution et la
perception sous une autre forme des taxes de con-
sommation, de séjour et de divertissements. Le
cortége comprendra des groupements des provinces
@’Anvers, du Brabant, de la Flandre occidentale ct
orientale, du Hainaut, de Liége, du Limbourg, du
Luxembourg et de Namur. Les magasins et établis-
sements publics seront fermés de 14 h. ¥ a4 17 h.
Des {rains spéciaux seront mis en marche pour
amener les participants a Bruxelles. Les hotels ct
les restaurants arboreront le drapeau national en
berne. Une délégation sera recue par le roi et le
premier ministre. Inutile d'ajouter que fout est pré-
vu pour le maintien de la dignité et de 'ordre dans

cette impr

Monsieur et Madame A. R. Armleder et
Madame Victor Armleder et ses quatre enfants
remercient du fond du cceur pour la sympathie
quon leur a témoignée ces jours derniers dans
leur grand deuil.

M<CALLUM’S
ESTABLISHED
1802

’ A. BUTOW, 8, RUE DE FRIBOURG, TEL:PHONE: MONT-BLANC 53.14, G ENEVE

)

SCOTS
WHISKY

cuaveacne POL ROGER | NICHOLSON'’S ory GIN

BY APPOINTMENT
TO HIS MAJESTY THE KING

THE PUREST
SPIRIT MADE




Stellenanzeiger — Moniteur du personnel

‘Nr.44

Donnerstag, den 3. November 1927 — Jeudi, le 3 Novembre 1927

No 44

(ffene Stellen - Emplois vacants

Fiir

Chiffre-Inscrate

bis zu 4 Zeilen Spesen extra  Mit Unter Chiffre
worden berechnet berechnet Adresse Schwelz Ausland
Erstmalige Insertion Fr.3.— Fr. 4.— Pr. 5.— Fr.6.—
Jede ununterbrochene

Wiederholung Fr. 2— Fr. 3.— Fr.d.— Fr. 450
Mehrzeilen werden pro Insertion mit Je 50 Cts. Zuschlag
berechnet. — Belegnummern werden nicht versandt.

Offerten auf nachstehende Chiffre-Inserate

sind zu adressieren an

Nr.

4725 Sekretir, dculsch. franz., tnx] korrespondierend, Jah-
resstelle, Hotel 1. Ranges, I

4726 Stiitze der H:mslr&lu mit’ Bnrenllarbc[len vertraut, ge-

setaten Alh.‘rs, engl. sprechend, Jahresstelle, Hotel-Pen-

cf 15 Na\.cmbcr. 150—200 Fr., Jahresstelle.
Kleineres Hotel, Kt. Glarus.
4728 Jg. Kachin, 90—100 I’L monatl., sofort, Pension Tessin.
4730 Sekretir-Kontrolleur, sofort, crstkl. Hotel, Zirich.
4731 3 commis de rang, Schweizer, Wintersaison, Hotel 200
ctten, Graubiinden.

Besetzte Stellen sind sofort per Post-
karte abzumelden.
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T

Stellengesuche :-: Demandes de Places

clwl da culslne gesucht fiir Sommer 1928 in

er onmen

mit Zalmulskoplcn. Altersangabe und Phutoznnlln erbeten.

ifire_1616

Ct Caissiorfir Ranges

uu:ucln Jahresstelle, Eintritt 1. D=7 Junger,_tichtiger,

lediger Mann. Deutsch, Franz. u. Englisch in Wort und

bchl’lll sowic mit allen Burc;\narhcilcn vertraut. Offerten
Photo, A

nn(er Chiffre 1603

Famma de chambre connaissant aussi le scrvice de table,
la conture et le repassage est demandée pour service
privé dans hotel ler rang. Suisse romande. Envoyer copics
de_certificats_ct_photo. Chiffre
=csucht auf 15, Nov. eine tuchtige Kochin zur Hilfe des
Chefs, sowie cin flinkes Kiichenmiidchen fiir cin Kurhaus
im_Tessin. Chitire 1619

Guluchl fiir grosses, er Hotel des Pngndms ein

fur
bei gutem Lohn. Nur ganz crslklnsslxe Kmlt kommt in
l”lnzc‘. Off, mit hoto erbeten. Chifire 1617

BIs zu 4 Zellen. — Jede Mehrzeile 50 Cts. Zuschlag.

Schweiz Ausland
Erstmalige Inscrtion (bis zu 4 Zeilen) Fr. 3~ Fr. d—
Jede ununterbrochene Wiederholung . Fr. 2— Fr. 3.—
Postmarken werden an Zahlungsstatt nicht angenommen.
in der Schwelz an Postcheckbureau V Konto 85. Ausland
per Mandat. — Nachbestellungen ist die Inserat-Chifire

chcl de rang, mit Barkenntnissen, deutsch, franz. u. engl.
sprechend, sucht Stelle f. sof. od. Wintersaison Ch. 761

s=rvlermchler. gewandte, sucht auf 15, Nov. Stelle in ein
gutgehendes Hotel-Restaurant, Mathilda Zumbiihl, Wild- .
hiiters. Wolfenschiessen (Nidw.) (769) |

chel de rang od. demi-chef, 26 Jahre, mit guten
sucht per sofort Saison oder Jahresstelle.

Ofierten_an
Otto Messmer, Murgenthal (Aargau). (695)

§erviertochter, junge, meite, deutsch und_franz. sprechend, !
sucht Stelle. Gute Zeugnisse und Phu(ugr;\nhle smd‘

ommis de r:mz. f:lc!lkuudm‘ tiichtig, sucht Stellung lrll In-
oder_Ausland. Chiffre 790
ommis de rang, netter, zuverldssiger, junger Mnnn. 20

Jahre, sucht Engagement zur weiteren Ausbildung.
Chiffre 771

beizuffigen. — Belegnummern werden _nicht versandt.
SRS e ——ecs— S

Offerten auf nachstehende Chiffre-Inserate

sind zu adressieren an

Hotel-Revue Basel

ommis de restaurant, franz. und deutsch sprechend, mit
guten Referenzen, sucht per sofort Stelle n:xch Frank-
reich_in Hotel 1. Ranges. hiffre 775
‘ommis de rest., sachant allem., fran¢. et angl., actuellement
4 I'école sup. d’hotellerie a Gentve, cherche eng. pour

Ia saison d'hiver ou & I'année a partier du 15 déc. Ref. et Cert.
ler ordre. Oifr. J. Eckl, Hotel La Roseraie, Gendve. (813)

N 79
Servlerkgchler. mit Service de table vertraut, 19 Jahrc.‘

tiichtig, selbstandig, Deutsch und Franz,, sucht Eng. rlcr1
sofort in besseres Restaurant oder Hotel. Zeugn. und_ Photo
zu Diensten. Chiffre 1908, Postlagernd Holsteln (Basell.). (808]'

Servlerloclller. einfache, seridse, 24 Jahre, deutsch und etwas |

franz. sprechend, sucht Stelle in nur gut gchendes, bes-:
seres Hotel-Restaurant, Tea Room oder Bahnhoibufet. Eintritt |
15. Nov. oder spafer. Offerten geil. an Martha Schm.ubemer.{
Giarnischstrasse, Wil (Kt. St. Galien). (826) !

servlertoehter. nette, aus ehrbarer Familie, sucht Stelle zum -
ervlen:n in gutgehendes, besscrcs Restaurant oder Hotel. |

Hnllen- und Restauranttochter, tiichtiz im Service, der drei

Hauptsprachen michtig, sucht Engagement in Saison-
oder Jahresbetrieb. iffre 724
Kellnerlehrllnz. Zuverlissiger Bursche von 184 Jahren,

franz. sprechend, gut prasent., sucht Kellner-
lehrslclle (Volonmr) in Hotel der iranz. Schweiz.  Chiffre 692
aitre d’hotel, 28 Jabre, deutsch, franz. u. engl. sprechend,
beste Referenzen, sucht Engagement. Wintersaison- oder
Jahresstelle, In- oder Ausland. Chiifre 799
aitre d’hotel, Suisse allemand, étant actucllement dans
un grand Hotel en étranger, 27 ans, trés capable, par-
lant plusieurs langues, cherche place de printemps. Bonnes
réiérences. Chiifre 791
aitre d'hdtel. Suisse, 36 ans, parlant les quatres langues,
références meilleurs hotels suisses et étrangers, cl!:rche
place pour saison d’hiver ou i I'année, C. Mathien, 46, rue de
la_Marne. Bruxelles. (332)
Oburkellncr, Chef o’ émzc od de rang, Schwexzer. 38 Jahre,
besten

Referenzen, sucht Wintersaison ‘oder Jahresenxnzemcn
Chiffre 716
berkellner. evil, Chef d’étage od. Rang, Schweizer, 30
4 Hauptsprachen perfekt, mn Auslandpraxis, sucht
Pﬂs ten auf W Ch, 832
Oherkellner‘ evtl. Chef d’Etage od. rang, 38 Jahre, 4 Haupt-
sprachen perfekt, tiicht, in jedem Fach, sucht pass. Po-
sten f. Wintersais. b. besch Anspr. Chiffre 712

und lendcn
Chlﬂre Z. Q. 1066 an_Rudoli Mussc St. Gall
Servlerlm:hler. sprachenkundige, _tiichtige, hmne. mit guten
Zeugnissen sucht Stelle in Restaurant, Tea-Room oder

Offerten unter ;
A [H04] |

Hotel. Chifire Slal
SErvIeriﬂcllter. tiichtig und snmchcnklmdlx. perfekt Englisch,;
sucht Stelle in Tea Room Chifire 828 ;

Slontalre do salle ou de culsine. Jeune homme, 17 ans,
Suisse francais, parlant un peu I'allemand et présentant
bien, cherche cmploi daus un hotel de la Suisse allemande,
S'adresser Hotel Mont d'Or, Le Sepey (Vaud). 804)

Culsine & Office lj

Alde de cuisine, 20 Jahre, mit guten Zeugnissen von erstkl.
Hotels, sucht Stelle als Aide oder Commis, Offerten mit
Saldrangaben an Chiffre 777
Alde de culsine sucht Stelle neben Chef oder Patron, vorz.
in kl. Betrieb, wo Qelegenheit zur Weiterausbildung. Ru-
higer Charakter. Bescheidene Ansprilche. Chifire 836

Alde de culsine-Volontdr, Filr meinen Sohn, Absolvent der
Wirtefachschule, suche Stelle neben tiichtizen Chef zur

oherl(cllner. 30 Jahre, Fra isch, Deutsch und Englisch,
mit guten Referenzen, sucht Stelle fir Wintersaison.

Gelnchl nach Davos in Jnhresslcllunz fiir Haus mit 50 Bat-
ten bewanderten Alleinkoch oder Zeugnis-
¢n, Photo und @ erb.

Galllchl per 15, Nov. in Pension von 30 Zimmern in Davos
cino jingere, sclbstindige, perfekte. auch in Patisseric
bewanderte Hotel-Kichin, Jahresstelle. Offerten mit Zeugnis-
abschriiten, Photo u. fiche erbeten,  Chiffre 1622

n demande pour le 20 novembre environ, dans bon.
mais, un ler portier, un portier d'¢tage, unc Lcrc fille

weitern am liebsten Jahresstelle, ev. Bezahlung
eines kleinen Lehrgeldes. E. Hofer, Hotel Biren, Trub-
schachen (Emmental). (722)

c:ssemll:r-l(ﬂchclgursche. kraftiger, sucht Saison- oder

Chifire 668
fire 1621 - belx;ke:‘lner. SchwcLzer 34mhir.. mchl ” en i
L Bureau & Reception & Lo gtz 0. ".,:‘:."" gachy et Otiten o

R. Angst, Gasthaus z. schwarzen
Adler, Ziirlch l. (818)

5 Jahre, gut priisent.. tiicht. Fach-

ureauiriiulein, .Franz., Deutsch u. ziemlich Englisch, mit
Desten Zeugnissen und Empfehlungen, sucht Wintersaison-
stelle in gross. Hotel. Lohn 90—100 Fr Chifire 784

de salle, unc 2¢me fillo do sallo, une e salle,
deux femmes de chambre, un casseroller, unc laveuse, un
garcon d'nlllce, unc culsiniére a calé, unc secrétaire. Per-
sonnes n'ayant que trés bon certificats sont priés du rcrmndrc

c issier-Mal ig und erfahren im
Hotelfach, mit kaufm. Bxldunz. Engl., Franz., Ital. und
Deutsch, zuletzt in_erstkl. Grosshotel Qraubiindens tatiz zc-
wesen, z. Zt. die Schweiz, Hotelfachschule besuchend. such:

Wi cment in_grosseres Haus 1. Ranges. Chiffre 234

mann, die 4 Hnul(tsnr sprech.. in nur erstkl. Hotels des
In- u. Auslands titig gewesen, sucht Winter- od, Jalires-
Chiffre 601

[e) ig und ig, mit besten
[¢

22 Jalire, sucht Skclle
ab 1. Novembcr. Oﬂer(cn an Arnold Knecht, Hotel Ter-
minus, Splez. (793
chel de culsine, sérieux, sobre, trés économe et énergique,
travaillant seul ou avec brigade, cherche place saison

a l'année. Certificats & disposition. Chiffre 796

Referenzen sucht Stelle. .
Chiffre 824

Ohersnultochtcr. ges. Alters., gut prisent., tichtiz u. spra-
chenkund., mit crslkl. Zeugn., sucht Stelle fir den Win-
ter_in_erstkl. Hotel Chiffre 587

Chiffre 1624
snlr:lﬁr-l(nnlmllnur. crhhrcll in siamtli K eiten
rosses Hotel zu

mlorﬂznm Eintritt ncsncht. hllleshclneb Offerten mit Zeug-
nisabschriften und Bild erbeten. Chiffre 1623

mm——naGSa R
. -]

Offerten auf nachfolgende Nummern sind

zu adressieren an

chcl de réception-Cassler, 28 Jahre, Korresp. in_4 Sprachen.
Auslandpraxis, in samtlichen Sparten der Hotelbranche
bewandert, sucht Posten filr kommende Saison in Winter-
kurort. Zeugnisse und Referenzen aus allerersten Hausern
zur_Verfiigung. Chiffre 591

frection maison moyenne grandeur ou autre place con-

flance responsabilité cherchée par lhomme du métier
(Suisse allemand) dans la trentaine, capable et énergique,
4 langues. Certificats ler ordre Grands Hotels Slussc et
etranger. Chiifre 641

in, deutsch, franz. und

englisch snrechend d|e bereits als Obersaaltochter titig
war, sucht auf kommende Wintersaison passendes Engage-
ment. Chifire 750

(e} vertraut, deutsch,

Ilel de culsine, 32 ans, capable, travailleur, sobre et ¢co-
nome, cherche engagement pour Ihiver. Certificats de
premiéres maisons. Offre 3 G. Camani, Losone, Tessin. (838)

chel de partic, mit la. Zeugnissen des In- und Auslandes,

sucht passenden Posten in gutem Hause. Jahres- oder
Saisonstelle. Eintritt kann sofort erfolgen. Offerten mit Ge-
haltsangabe erbeten. Chiffre 814
cllei-l(ochln. tilchtige, sucht Stelle auf kommende V\lnier-

saison oder nach Uebereinkunit. Beste Referenzen zu
Diensten. Chiffre 737

franz. u. cnzlnsch surcchcnd. sucht fiir die W
passendes Chiffre 680
ohﬂrsaaltocllmr, tiichtig und gut prisentierend, der drei
Hauptsprachen michtig, sucht Saison- oder Jahresstelle.
Chifire 757

chel-l(ﬂch. erfahren, auch in Entremets, sucht Jahres- oder
Wintersaison-Stelle. Bescheidene Ansumchc. Chifire 110
ctei. tiichtiger, zuverlissiger, mit iriger  Ausland-
praxis, sucht Stelle in erstklnsslxes H’uls Chifire 812

Ho(cl -Sekretiirin, perickt franzisisch, deutsch und cnKIlsch
sprechend, mit guten Referenzen, sucht Stelle_fir Win-

gesetzt. Alters,
sucht (hr sofort Jahres- oder Saisonstelle,

gut Prﬁsent.

ommis 1. Junger Patissier sucht Stelle als 1. Commis. Ein-
tritt sofort, event. auf Wintersaison. Offerten erbeten an

tersaison. iffre 715 auch Ver Chifire 702 Qotti. Stockli, Murl (Aargau). (749)
Klsslcr-Reccnllon oder Sekretiir, junger H mit E oder Chef de rang, gewandter, tichtiger, ommis, Hotelier-Sohn mit_ 2jihriger Lehrzeit und zwei

hoher Schulbildung und langjihriger Prnx:s im In- und zuverlissiger, Schweizer, in vorgeriickten Jahren, spra- Saisons als Volontir, sucht Stelle als Commis. Eintritt
Auslande, deutsche, franz., ital. Chiifre 772 kann sofort erfolgen. Offerten an Hotel-Pension Flora,

u. span
sucht passendes Engagement. In- oder AuslnmL Chiffre 666

chenkundig, sucht
" deutsch und franz. sprechend, mit

s::krelﬁrlll. Dcutsch, Franz. und Englisch in Wort und
Schriit, vertraut mit Journal, und Kasse und Korrespon-

denz, sucht Engagement. Referenzen. Chiffre 745

¥C orima Zeugnissen, sucht Saisonstelle in besseres Haus,
Gell. Qiferten an Frieda Thomann, Jakobshof, Wattwil. (751)

Locarno. (675)

(C onfiseur-Patissier, 25jahr., seit Mal als Patiss. i. d. schweiz.’
i sucht Jahres- od. Saisonstelle in gut.

4400 Wiischer oder Wiischerin, tiichtiger Es » Win-
tersaison, grosses Hotel, Graubfinden.

4498 Qouvernante d'étage, saison d'hiver, hotel 140 lits, Sulsse
rnmnlldc

4512 K Lingdre,

ekretiirln, junge, tiicht. in Journalfiihren,

eutsch, Franz, und etwas Englisch, mit guten
" Referenzen, sucht Stelle auf Anfang Dez. Chifire 664

Wir ¥
Hotel, all. od. als II. Patissier. Beste Zeugn. als cxakt., Arb.
Off. an E. Roderer, Spieltriichlistr. 2, St. Gallen, (854)

u. Korrespond., Handelsschulbild., sucht per sofort oder
spiter Stelle, Offerten an Frl. M. Hofmann, Hotel Paradies,
Weggis. 13)

Hull:l 80 Betten, Wlnlersnsoxh Berner Oberland.

4525 Junge Kochin, Fr. lDO— b 120.—, sofort, Jahresstelle,
klemcrn: I’lmcl

4567 Wiisch K'\llcl.kudlm. J.\llrcsslcllcu Hotel 80 Betten,
franz. lw

4579 Obcr;.laucrm, Lingerc»stop{crin. Wintersaison, grosses

otel, Graubd.

Kochin (wiihrend der Saison neben Ch\:l)' sofort, Jah-

resstelle, Fr. 100.— bis 120.—,

4590 Tiichtige Lingeric-Gouvernante, Ol!cr)d'll(clln. il Lin-
gere, 1. Qlitterin, Wintersaison, Hotel 120 Betten,
Berner Oberland.

4610 Kcllcrmcislc{‘. 1.

%

Kaifeckichin, 2 Smllmlllcr. englisch

4618 Kaffeekochin mit crstkl, Rc(crcmen. so(url hhrcsslcllc
Hotel 100 Betten. grossere Stadt.
4523 Silber-
tel 125 Betten, Zeniralschweiz.
4625 Erstkl. Qeneral-Gouvernante, 2 Chassenrs,
kundig, Wintersaison, Qrosshotel, Riviera.
4628 Qlitterin, Wintersaison, Hotel 80 Betten, Berner Ober-
land.
Saal-Restauranttochter (allein), Mitte Nov., Zimmer-
miadchen, nach Uebereinkunit, Passantenhotel, 30 Betten,

Wintersaison, Ho-

sprachen-

Snalkelluer, junger, mit guten Zeugnissen, deutsch, franz.
und ein wenig englisch sprechend, sucht Wintersaison-
0der J’lhresstc]lc Aunspriiche bescheiden. Eintritt k’mn sulﬂrt

ckretirin-Kassierin, Deutsch, Franz. Engl. in Wort und 48
Schrift, mit allen Burcaunrhcllen u. Recention_vertraut,
S & Rl | Sl e e g Sl

Sckremrm. Schweizerin, mu lanmhngcr Burcw—Prax:s und
Kenntnis der 4 Hauptlandessprachen sucht Stelle fiir die

s:mllchrfoch(cr. junge, deutsch und franzésisch sprechend,
sucht Stelle als Servier- od. Saallehrtochter.  Chifire 684

Wintersaison als F in oder anf Ver

Chifire 809

Saallellrlﬂchlcr. 20 Jahre, deutsch und ziemlich franz. spre-
chend, sucht Stelle in die franzés. Schweiz. Chiifre 767

Scl\rc(.lrln -Volontiirin, wesetzten Alters, gut prisentierend,
Kenntnisse der auptsprachen in Wort und  Scliriit,
sucht Saisonstelle in besseres Hotel. Wiirde auch i[|s Aus-

land_gehen. iffre 810
Gekretirin-Volontarin, serivse. junge Tochter, deutsch, franz, | 15112 Neuhausen a
und ziemlich cnglisch gut . sucht

aal- oder Restauranttochter, 23 Jahre, tiichtiz im Service,
3 Landessprachen michtig, mit la. Zeugnissen, sucht
Saison- oder Jahresengagement. Offerten erbeten an Pcs:hcl]l
(845

Stelle, wo sie Gelegenheit hitte, slch im Bureau emnrhencn
zu konnen. Gewandt im Service. Frei im Nov. Chifire 7.

Gaal Tochter sucht passendes Engagement in
gutes Haus. Gute Zeugnisse zu Diensten. Lina.Kohler,
Lehrers, Vorimholz bei Grossaffoltern. (807)

ekretiirln, 24 Jahre, Deutsch, Franz. und Englisch in Worl
und Schrift, mit Journal, Kassawesen, Korrespondenz
durchaus vertraut und an cxaktes, sclbstindiges Arbeiten ge-
wohnt, sucht passende Stelle. Chiifre 676

Snllochler. deutsch, franz. und etwas englisch

uisinier-Volontaire, Jeune homme ayant fait 1% année
d'apprentissage cuisinier et ayant occupé la place de
commis et aide cherche place commec cuisinier volontaire i
coté d'un chef, libre de suite. Chifire 690

Enonﬂmal-(‘uuvernamc. tiichtige, zuverliissige, mit ganz
guten Zeugnissen verschene Tochter sucht Stelle.

Chifire 851

Ochin neben Chef. Junge Tochter sucht Stelle fiir Winter-

saison zur Ausbildung in der Hotelkiiche.  Chiffre 846

Gchln, Suche filr tlicht., absolut zuverliss. Tochter, die.
2 Jahre das Kochcn gelernt hat, pass. Stellc in gut, Haus
zur_Weiterbild. Off. an R. Reinmann, Gasthaus Babnhof,
Kaiserstull Obwatien: (68
chin sucht Stelle in kicinere Pension nach dem Tessin odcr
Gr: hifire 833 |
Gchin, tichtige, mit prima Ref.. welchc schon mehrere
Jahre in sehr guten Hausern seibst. gearbeitet hat, sucht |
Stelle fir Wintersaison neben Chef als Aide (Kaffee-Haushaltk:

gut prisent., tiichtiz im Service, sucht Stelle fiir kom-
mende Saison. Offerten an B. Thénen, Hauptstr. 36, Nl(d:lll].

ekretirln, Suche f. meine Nichte, int2ll., seridse u. gut-
nrisentierende Tochter, Posten in Bureau, wo sie sich m
der franz. Sprachc noch ausbilden konn

aaltochter, deutsch, franz.
Jahresstelle.
cinkunft,

und_italienisch sprechend, sucht
Zeugnisse und Photo. Eintritt nach Ueber-
hiffre 817

t der
chtig,

Tabresstellen.  Ostschweiz, u. engl. Sprache in Wort und Schrift Offerten_an

431 i dchen, Ei beiter, Weesen, (r80)

Qouvernante, Saaltichter, cngl. sprechend, Argentier, sekrcl'a‘rln. vertraut mit Journal und Kassa, gut prisen.

Y Wische- tierend, Deutsch und Franzdsisch, sucht Stelle fiir Burcau.

rinnen, Hotel 190 Betten, Wintersaison, Berner Ohcrld. Gehaltsanspriiche keine, jedoch gute Behandlung. Eintritt

4641 Zimmermidchen, K chos mdch ‘Ul sofort_oder nach_Uebereinkunft. Chiffre 621
Jahrestellen, klcines Hotel, Ostschwelz. Sekmir. Hoteliersohn, dentsch,

4543 Haus-Kichenmiidchen, sofort, Kleineres Hotel, Kt. Sol.
4044 Zimmermidchen, sprachenkundig, 25 bis 35 Jahre alt,

sofort, cmkl. Hotel, Luzern.

4040 c(\\ as ens . Wi aison, Hotel
200 Betten, Graubiinden.

a0 1. Oberkeiiner (fir Saalservice), Wintersaison, Hotel

200 Betten, Graubiinden.,

4051 Office-Gouvernante, K1Hcek0chin Anfingerin, Hotel 170
Betten, Wintersaison, Kt. Bern.

4653 Lingere-Maschinenstopferin, jg., sofort, Hotel 40 Betten,

franz. Schw
4554 2 Saalti . engl. . Wi
Grosshotel, St. Moritz.
4658  Kilch i Wintersaison, Qi Kt. Bern.
4002 Kaffeckiochin, auch Anfingerin, Hotel 50 Betten, Winter-

saison, Kt. .

4603 Tichtige Economat- Omncrn:mtc
Betten, Wintersaison, Graubiinde

4005 Pdtissier-Entremétier, nur tuclms:c Kraft,

Hotel §0 Betten, Qraubilnden.

Pitissier. Casserolier, Commis dc cuisine,

Betten, Wintersaison, Qraubiinden.

4070 Tiichtige Qlitterin, selbst. Lingtre, Oberkellner, Sckre-
tarin, perfekt engl. sprechend, Kiichen-Oifice-Gouver~
nante. Pitissier, Saucier, Commis de cuisine, Barmaid.
Saaltochter, engl. sprechend. Hotel 130 Betten, Eintritt
nach Uebercinkunit, Graubiinden,

4682 Chef-Saucicer, nur erstkl. Krait, Hotel 200 Betten, Win-
tersaison, Graubiinden.

4088 Lingére-Couturidre, 10 novembre, place d 'année, Hatel
100 lits, Valais,

R l\unnrmnmlncn 10. November, kicineres Passanten-
hotel, Jahresstelle, Aargau.

4092 Saaltochter, crste, selbstindig, ctwas engl. sprechend,

Vintersaison, Hotel 50 Betten, Berner Oberland.
agen-Gouvernante, n. Uebercinkunit, Wintersaison,

Luxu hotel, St. Moritz.

820 J-\“'L‘v

Glitterin, Hotel 250

Wintersaison,

g

Hotel 130

Aushilic fir 4 Wochen, grosses

4707 Buifet-Volontarin, soiort, Babnhoibuifet, Kt. Bern.

4103 Tiichtiger Oberkellner, gesetzten Alters, sprachenkund.,
2 gute S ~|lmch(nr. Wintersaison, Sanat. 120 Betten,
Graubiin

4am M:hreru Lumm!s de rang, Wintersaison, grosses Hotel
Berner Oberlans

4723 Hilfsgartner, Jahresslcllc sofort, Hotel 100 Betten, Thu-
nersce,

4724 Lingerie-Gouvernante, n,
Hotel $0 Bettzn, Wallis,

Ucbereinkunit, Jahresstelle,

franz. und englisch spre-
ima  Zeugni

chend, sucht per sofort

aaltochter 1., ges. Alters, tiicht.,
franz. sprechend, sucht Winter- od. Jahresstelle in klein.
Haus, event. Vertrauensposten, Oiferten an Martha Scherwitz,
Oftringen (Kt. Aargau). (787)
Snnuchler. 20jahr., sucht Stelle fiir Confiserie od. besseres
Café-Restaurant. Berner Oberland bevorzugt. Zeugnisse

und Photo stehen zu Diensten. Chifire 849

m, guten Refer., deutsch u.

Anspriiche, aber ruhiger Chef ges.
Alters Bedmgum{. Chifire 823
Knch junger, tiichtiger,, sucht Engagement als Aide od. Chef
varti. Saison- od. Jahresstelle. In- od. Ausland. Zeug-

nisse von Hotels a1 Diensten. Chiffre (83
Koch, junger, tiichtiger, auch in_ der Patisseric bewandert,
sucht Stelle. Zeugnisse zu Diensten Chiffre 811
och-Konditor-Lehrling, Fir intell, Jungllng v. bald 16 Jahr.
wird gute Lehrstelle in ein gut. gross, Haus ges. Off. an
Fam. Scharer, Rest, Pappel, Nieder-Urdori b. Zch. (697)
[ ochletrling, 17iahriger Mann sucht Stelle in gutes Hotel
der deutschen Schweiz. Gefl, Offerten an M. E. Maring,
(77s2L.) [81]

Fils, Consommation, Baulmes (Wladﬂ

Chifire 665

Secréﬂlre-l.alssler-Mde de réception, 23 Jahre, Deutsch,
Fran: Englisch, I(:\Ilcmsch lingere Zeit in erstkl. Hotel
Londons titig, sucht passende Winterstelle, Beste Referenzen
von_erstkl. Schweizer Hotels. Chifire 741
sekrcléir, Chel de réception, 23 Jahre, Deutsch, Franz. und
Englisch, im Hotelfach auigewachsen (frither Koch), mit
prima Zeugnissen und Referenzen, sucht Stelle fiir sofort
oder nach Uebereinkunft. Chiffre 720

2l Jahre, Deutsch, Franz, u. Engl, sucht En-
gagement in kl. bess, Hotel, event. auch als Bureauvolon-
tirin. Engad. od. Tessin bevorz. Zeugn. u. Photo, Offerten an
M. L. Zemp, Horw bei Luzern. (557)
Sanltoclltcr. 23 Jahre, tiichtig, deutsch u. franz. sprechend,
ht Winterengagement in besseres Haus, event. Jahres-

elcllc m F Chiffre 782
snlloch(er, 24 Jahre, sucht f. komn. Wintersaison Stelle.
Spricht periekt deutsch u. franz., ticht. in Saal u. Hotel-

oritz_bevorzugt. Chifire 789

Sclu'ct 20 Jahre alt, mit 3jéhrig. Lehrzeit in erstkl. Hause
kaufm. Dinlom, sucht Anfangsstelle in gutem Hause,

um <|‘I| im_Hotelfach Prima Refer. Chiffre 788
Sccnsulre. 22 ans, parlant francais et anglais, cherche place
dans bon hétel pour se perfectionner dans la langue
Chiifre 549
de Su|<w
. 563

allemande. Certificats 3 disposition.

ecrétaire, romand, cherche place dans un hdtel
Certificats et références de ler ordre.

snnllnchler. junge, deutsch, franzosisch und englisch spre-
chend, soeben aus England zuriick, sucht Stelle fir Win-
tersaison. Chifire 763
snnlmchler, jiingere, deutsch und franz. sprechend, sucht
Stelle auf kommende Wintersaison in besscres Hotel
50—100 Betten). Zeugnisse zu Diensten. Annie Nﬁ(j;gg)

Sriclir-Volomir 23 Jahre. Hnlchersuhm . mit <c[|\\e|1
sucht pas-
scnde Slc-le in gutes Haus, nm slcll |m Hoteliach weiter aus-
zubilden. Eintritt sofort oder nach Uebereinkunit. Prima
Referenzen. Chiifre 946

Salle & Restaurant

Istr. 41, Arbon.
A3 tiichtige, 23 Jahre a't. deutsch. franz. und itar.
sprechend, sucht Stelle auf kommende Wintersaison,
Eintritt sofort.

Baar (Zug)
aaltochter, junge, tichtige, mit guten Zeugn..

Oiierten an Mary Stierli, Garage Léwen,
)

kraftigen, 16jdhrigen

sprechend, in erstklassiges

an G. Laubscher, Wnedmgs(rassc(__]';)
77

K gesucht fiir i

Jiingling, deutsch und franz.
Hotel. Offerten gefl.
Ziirich 3.

gesucht von i kriftigem Jiingling|

von bald 16 Jahren auf Frithjahr 1928 event. Sommer in
gutem Hotel. Offerten an K. Liithy, Hotel Alpenblick, Hl.-

Schwendi ob Thun (803)

esllcllt von i Jiingling, 16 Jahte,

neben tichtigen Chef, nur in gutes Hotel. Bevorzugt
wird franz. Schweiz. Offerten an Fritz Leuenberger, Speng-‘
lerei, Grossdietwil (Luzern). (739) |
Kuch, 18 Jahre, Deutsch und Franz., m. guten Zeugn., sucht
telle_als Commlis de cuisine, gleich welcher Partie, in
grosseres Hotel. Wintersaison- od. Jahresstelle. Chifire 785!

och, selbst., tiicht., sucht Stelle als Chef de partie oder;
fiir_allein, per sofort oder spatcr Qute Ref. Offerten an
Frz. Schmidt, Miinstergasse 21, Zirl (831)

och, tiichtiger, 27 Jahre, mit zutcn Zeugnissen des In-
und Auslandes, sucht Saison- oder Jalresstelle als
Chef de partie od. Aide. Offerten mit Gehaltsangaben erbeten.
Chiffre 727

pr

sucht Stelle in Hotel I. KI. auf Mitte Nov. (Engadin od.
Berner Oberland bevorzugt). Off. an Frl. Emmy Bihler, bei
Fam. Jucker-Fierz, Erlenbach (Ziirich). (678)

Sa:llm‘.hler oder Zimmcrmddchen, ticht., deuhch, franz. und
sprechend, sucht W der Jahr
Zcugmsﬁn u. Photo zu Diensten. h [rc SD’

pprentic-fille de salle, 19 an:

parlant francais et allemand,
tel.

. selbst., deutsch, franz., engl. u. etwas italien.
sprechend, sucht Engagement f. Wintersaison od. sofort.
Ref. zn Diensten. Off. an A. Troxler, av. du Léman R'his,.
786

och, tiichtiger, mit ahri; In- und A axi
und prima Zeugnissen, such( Stelle als Chef de partie!
oder 1. Aide in gutes Haus fiir Wm(ersnlson Gefl. Offcrten
an W. K., 52 Fitzroy Street, London 1 @74
iichenchef, ilterer, deutsch, franz. em:hsch und_italienisch!
sprechend, sucht Stelle, wiirde auch solche al s ontrol-'
leur oder Stiitze des Hausherrn annehmen. Chiffre 733
iichenchel, gesetzten Alters. gewandter, solider, zuverli
siger, okonomischer Arbeiter, sucht Winter- oder Jahres-

cherclie place dans bon jfire 305 | Lausanne ugnisse und Chiffre 719,
B“""ﬂ” xute Mixerin, spr sucht | & . seriose, sucht Stelle fir Wintersaison. _ Oillcc -Kiichenbursche, junger, deutsch und franz. sprechend,,
agement_in_Hotel. Winter o on. Chifre 701 Chifire 654 sucht Stelle in Office oder Kiche. Offerten an Paui
armaid, gut prasentierend. sprachen- und absolut fach- aaltochter sucht Stelle. Ofierten an Ida Wyttenbach, Gel- Schiirch, Burgicldweg 22, Ostermundigen (Bern). (812)!
kundig. sucht Engagement. Chifire_730 terfingen bei Rimligen (Bern). (792) Dz sucht Stellung _in erstkl. Hotel als Chef-Patissiery
arman, bon mixer, expérience de Ires maisons, connais- aaltdchter cvtl, Zimmermadchen, 2 Schwestern, suchen Win- | ¥ o4 "allein. Off. an Fritz Kummer, Patissier, Wilderswil
sance parfaite de 4 langues, cherche place pour I'hiver terstelle. Prima_Zeugnisse_zu Diensten. Chifire 829 | pei I (565),

comme premier ou second mixer. — Ecrire Markert, Barinan,
Palace-Hotel. Meran. (339)
B etdame, Gouvernante. Friulein, gesctaten Alters, tichtig
~_im Rest.-Betrieb, sucht Stelle fiir kommende Winter-
saison, Chifire_729
Clnerlem. Giovanotto di 18 ani, Ticinesi, conoscitore lingue,
cerca posto come camericre. Chiifre 667

snllehrtuchler. zwel Freundinnen, deutsch u. ziemlich !r:mz
sprccllcnd, suchen Stellen in gutes Haus in der fra
Chifire :91
vei Schwestemn, beile deutsch und franz.. einc
suchen Stellen.  Zeugn, u. oto  zu
“an Frl. Marie Zurbrigg, Tellenlew( hc;

<l n
Diensten. OIL erb.

Frutigen.

patlssler 20 Jahre, gelernter Konditor, sucht Stelle in gutes
tel, wo ihm Qelegenheit geboten wire, das Kochem
zu erlernen. Paul Seiz, Schwertgasse 17, St. Gallen.  (834)

Fortsetzung siehe ndchste Seite



gestiitzt auf

ssler, 22 Jahre, tichtiz und zuverlassiz.,
Entre-

al
iP prima Zeugnisse, in Zuckerarbeiten sowie auf fi.

ZImmmermhdchbh' sucht Sfelle, 2. oder 3. Etage in Hofel
Ranges, am liebsten ins Engadin. Qute Zeugnisse kon-
nen vorgewiesen werden. Blanka Rathgeb, Sulgen (Thg.) (765)

mets und feiner Patisseric bewandert, sucht

(Conducieur-Portler oder Nachiportier, zuverlissizer Mann, 4
Hauptsprachen _geliufig :Drtchcml sucht _Jahresstelle in
gutes Haus. Eintritt 15, Okt. . Nov. Eigene Uniform.
Chifire

w e 763 immermadchen, tichtig, deutsch, franz. und etwas englisch £}
atissier, 23 Jahre, mit guten Zeugnissen, sucht Stelle in sprechend, mit guten Referenzen, sucht Saison- oder Llﬂlw, chasseur, jeune homme cherche place A I'année ou
{7 Wintersaison als Commis neben ficht. Chef. Chiire 617 | Jahresstelle. hifire 8§25 = Jour saison,"en Suisse ou & I'étranser. um::‘lu réids
T 97
aucler, tichtiger, sucht Stelle in mittleres Haus, sysal auch immermidchen, tichtig und gewandt, sucht = — - hiffre
als Alleinkoch. hiffre 648 oder Jahresstelle in gutes Haus, auch in Pussameuholel | itier, Chasseur. l6jahriger Jingling sucht Stelle aui nich-
Zeugnisse aus ersten Hiusern zu Diensten. Chiffre 747 sten Winter. Prima Referenzen. Engadin bevorzugt.
immer tiichtiges, i Chifire 740
- &7 5der Jalresstelle. Zeugnisse zur Verfiigung. fitier-Conducteur od. Concierge-Cond., junger Mann. eng-
v lisch, franz. und deutsch sprechend, sucht Stelle fir die
age ingerie Zimmermadchen, verheiratet, sucht Stelle fir Wintersaison, | Wintersaison. Chifire 837
gleich_wohin, Zeugnisse zu_Diensten. Chifire 742
_ Portier (allein oder Etage) sucht Stellung fir sofort. 7
Z Jahre, Deutsch und Franzsisch, sucht nisse zu Diensten. Chiiire wo
Saisonstelle fir Wintcr. Gute Zeugnisse zu Diensten. S
Alters, Chifite 818 pnr(lcr-Chauﬂcul. 24 Jahre. sehr solid und erlissix,

en- oder General-Gouvernante, erfahrene, ges.
E"m F Chifire 79

-,El;u.en-Pnrllcr, deutsch und i sch chend, mit guten
Referenzen, sucht Stelle !ur sulork od s:usnn Chifire

und _englisch sprechend, sucht
fiir Etage oder Vestibil.
Chiffre 847
Haus_titig,
Chiffre 618

;’E:azcupnmer, deutsch, franz.
& Stelle fiir die Wintersaison

EElzgen-Pur(ler, seit_etlichen Jahren in erstkl.
sucht Stelle i. Wintersaison. 3 Sprachen.

Loge, Lift & Omnibus

anz. und_englisch sprechend, sucht Stelle zum
l‘.lIu‘en hu l\(\mmcndL Wintersaison.
Conducteur,

purller.
glisch,

l\[cmcrtm Hotel
oder Liitier sucht Ilhrc\

Zeugnisse zu_Diensten.
Chiffre 738

Deutscl
leichtere clle in
Chifire 84

alterer, zuverla:
sucht moglichst bald

&2

Alde -Portier. Jeune homme, robuste, de 18 ans, cherche

oder_Winter-
Gute Re-
Oiferten an

Peortier-C
herrscht die achen.

ferenzen, Eintritt sofort oder nach Usbercinkunit,
1.

ouvernanie, au courant du service d'economat et d'¢tage,
cherche place, irait aussi comme dame de buffc!
Chiti

662

4 Haupt-

ouvernante, dltere, in allen Zweigen
sprachen, sucht Stelle

eriahren,
fiir sofort oder Winte

ouvernante, ges. Alters, 3 Hauptsprachen,
Zweigen der Hotellerie, sucht
event. General- Gouvernante.

criahren in
Rement als 1~
Chi

ce und Kiiche durch-
Stelle in Hotel oder Sa-
in kicines Haus als General-Gouvernante
Chiifre §31
[cizer, Elektriker, llhmll:m.ur. % hhm, absolut selbstand,
der in der Zwischenzeit 2 ier machen wiirde,
cucht Stelle in erstkl. Hotel. O, Dietrich, Pension
Arnold, Rue des Alpes. Genf. 766)
Fotel-Schreiner, tichtizer, gesetzten Alters, mit allen v
kommenden Arbeiten vertraut und mit langiahriger Er-
fahrung, sucht Jahresstelle in Hotel ersten Rnx\gcf. Prima
Chii J

Zeugnisse zur Verfiigung. ifre 7

ouvernante, tichtige, im Econom
aus erfahren, sucht selbstindig
natorium ev.

Ju Hm

Jum.lm;,, 16 Jahre, willig, der die deutsche Sprache erlernen

maochte, sucht irgendwelche Stelle, auch ohne Lohn, in ser.
Hotel od. Rest weiz. Beste Refer. Oiferte
an_Chifire 31, 0. (841)

. der deuts
Publicitas,

.
Chias

Tattorin-Lingdre sucht Stelle fir Biigeln (Hotelwasche) und co en qualité. d'aide-portier ou place amalogue. comme . Hauptpostlagernd, Base M, junger, Gichtser und Solider. it besten Zewgaissen.
Maschinenstopien in ‘grosses Hotel neben gute Lingere. acbutant, parle all. et iranc. Ofire: Asistance Newvevile, m",,,_ e T g g e e i SEAE SEcls i itiefets am ichsten™ Im Bemer Oberidnl,
{Offerten mit L ete iifre (773) place pour maintenant ou Ihiver. Prétentions modeste: olieror-Schreiner, Jx.. sucht Stelle auf Ani. Nov e
hand. und_Maschinonwischerin, ganz tichtige, geibt aul | Chassour, Liilor evil. Portler, 20 Tahre, Deutsch, Franz, hifire P otel od. Sanaiorium. Zeughisse u Dieneren ¢
B FCuer und Dampf, sucht sofort Stelle. Frau ida Brunner, sud Teibianissh, Sarchi 0 Solurt Btells Chitive 858 Tyl otel od, Sanaiorium. Zeusnisse 7u Dicnsien.
bel Frau Meler, Sternmatistrasse 8, Luzera. (G0 Clauifeur et laveur & la machine, experiments, cherche e CURRCTR. Togstadislr. 25, Lusern.
e atech o Fran. suahi Sheie i ‘Sason o, - Ghifre 822 - o sameten Verttanonsposton" 108 oLt od. andter bevs
ch und Franz., sucht Stelle in Saison- od. e 822 z \d. sons spos 2t od. spiter. Per-
apeterenzen, Dt e L e hend Beringon 5 (KL, onglerge-Condusteur,  event. Liller, 27 Jaiwe, Deutsch. Ba"\s' Cave & Jardin ekt in den 3 Hauptsprachen in Wort und Sehrift. . Chifire 801
1l ) (783) stelle.. Of, an Feity .‘I:USSID N’l.}ggé:n ELrI ! "'IZ' “;L‘;s; vmnn(nlrc Jeune homme de 17 ans, Suisse romand, demande
Linedre, ses. Alters, gelernte Weis bewandert in . : : une place comme volontaire dans un hotel de Ta Suisse
e o ur Hote)-Lingerie, Sueht fur. kommends oncierge cv. Conclerge-Conductenr, Schweizer, serivser, allemande. Chiffre 63%
WWintersaison Stelle in grosseres Haus, am liebsten ins Enga- P snmchcnlkun\t\llx‘gu Mnmy mit  prima a, tkl. sucht Stelle, eventuell als Portier, wnrenkonlrollcur—l\'ullcrmclslcr etc., tiichtiger, in den mittl.
iin oder Berner Oberland. Chifire 800 | Hduser, sucht Wintersaisonstelle. hifire 853 : Chifire 853 . Jahiren stehender Mann, sucht Engagement fir Winter-

[Llngérc, seriose Frau, 41 Jahre alt, Weissniherin, sucht An-
fangSstelle bei bescheidenen  Ansprichen. Offerten an
|Fr. Meier, Metzgergasse 11, St. Gallen.

Conclerze od. Conclerge-Conducteur ges. Alters, thh“K und
erfahren, sucht Winterengagement ecvent. Ja clle.

Ch ire 1.80

ertraucnsstelle als Etagen-Gouvernante sucht will. Tochter,
28 J., gebild., Deulsch E gl. u. Franz., ber. in erst. Hiu-

sern als Et.-u. Econ.-Gou gewes Kinderrl. in
{Hotel. Erf. in Kinderpfl. " Erbiohe, Vorstal. Zevgn. - Chr 556
duuksch und_iranz. sprechend, sucht Sai-

izlmmennadchcn.
sonstelle in srosseres Hotel cvent. Passantenhotel. Zeug-
nisse zu Diens Chifire 677
ZImmarmadc||cn. deutsch und franz. sprechend, sucht Saison-

le event. als Saaltochter. Zeugnisse vorhanden, Offer-
Mathilde Briitsch, Fortenbach 210, Ramsen (Sc}:\’g{'i

ten an
thausen).
Z|mmerm.‘idchcn. deutsch und franz. sprechend, sucht Win-
terengagement, ev. Jahresstelle in nur besseres, sermses
Haus. e 671
zlmmcrmadchen 27 Jahre alt. deutsch, und L-twc\s ital.
sprechend, sucht Stelle in Wi i

franz,

onducteur od. Portier-Conducteur, der drei Hauptsprachen
miichtig, sucht Stelle in gutes Hotel. Geht auch ins Aus-
land. Gute Referenzen. Chiiire 852

Divers

(Conclerge, Conducteur od. Nachtconclerge, 32 Jahre, 3 Haupt-
sprachen, tiichtig u. zuverlissig, sucht Saison- od. Jah-
resstelle. Beste Referenzen. Offerten an A. Schroeter, 259.
rue _de Morat, Fribourg, (458)
(Conclerge oder Conclerge- Canduc(eur. nerickt deutsch, franz
und englisch sprechend, mehrjl

pprenti. Jeune homme, Suisse francais, cherche place dans
un hotel en Suisse allemande ou au Tessin comme ap-
prenti sommelizr, gargon d’office ou apprenti cuisinier. Ch. 703

gen, sucht Saison- oder J;\llrcsslelle Rcfcrcnzen zu Dncns(cn.

B Jiingere Frau, gut prisentierend, im Service gut
bewandert, sucht Engagement als Buffetdame, fir Ser-

Alter 36 Jahre. Chiifre 439 vice oder Lingerie. hiffre 708
onducteur, Etagen- od. Allelnportier, 27 Jahre, mit guten hepaar, junges, deufsch, franz, und englisch sprechend,
_ Ref,, deutsch, franz,, ital. und etw. engl. sprechend, sucht sucht Stelle_als Portier und Zimmermadchen (allein oder
Saison- oder Jahressteile. Eintritt sofort. Oiferten an A. | zusammen) fir Wintersaison. Chifire 819
Schaer, Oitringen, Rothristerstrasse (Aargau). (844)

oder Portier-Conducteur, 30 Jahre, prima Zeug-

e Zeugnisse
stehen zu Diensten. Chifire 781

C

nisse, sucht Winterengagement. Chiffre 655

Elsmels(er‘ erfahrener, tiichtiger, (Grindelwaldner), sucht
Ei fiir i i

Chiffre 806

saison, Chifire 709

LCEERRTENEEEETRTNECERRTRRE RN RN ERRRIO RO
7~ Schlug der Inseratenannahme

Dienstag abend.
3% Zur gefl. Beachtung. Alle Anfragen
und Zuschriften betr. Annoncen im Siellen-
Anzeiger sind an die Expedition der ,Hotel~
Revue” in Basel zu richten.

TR

Hoteller, gesetzten Alters, Sllr'lclleuklmdl&z. viel riger Besil?cr

cine: assanten- un
schweiz, ehemaliger ulellnAhnncr Inlmber eines Bnhn}mihui[cl
der S. B. B., sucht wegen Familienverhiltnissen Stelle als

Chef de service
Buffetier oder Stiitze
des Patrons

Hotel. ant oder
. Bevorzugt wird

in
Saison- oder Jahresstell . Tessin

oder ital. Teil des Kantons Graubiinden. Zeugnisse und Photo
stehen Diensten. Eintritt Anfang Januar oder spiter. —
Gefl. Olw((cn unter Chifire H. R. 2818 an die Sclmelzcr

Hotel-Revue, Basel 2.

Stellung in Saison-
oder Jahreshetrieh als
Aide de Cuisine

sucht gewandter, junger, tiichtiger Mann, Inhaber des Diploms
von der Wirtefachschule Neuenburg, mit Praxis in Kiiche von
Grand Hotel, die er lingere Zeit selbstindig zur Zufriedenheit
gefilhrt hat. Ja. Referenzen zu Diensten. Gefl. Angebote unter
Chiffre J. H. 764 B, an die Schweizer Annoncen A. G., Bern.

Heizer-
Reparateur

sucht Anstellung auf Wintersaison in Grosshotel als Repara-
teur oder Dampikessel-Heizer. Ist gelernter Mechaniker-Elek-
triker, 28jihrig. Zeugnisse vorhanden. Etwas Werkzeug zum
fferten mit geil. an Postiach 4364,

Reiden (Kt. 2842s

Direktion

aus

e
Luzern).

Fiir den Gesundheitsriicksichten

Direktor des

Hotel Pfauen in Einsiedeln

wird ein Nachfolger mit ca. Fr. 50,000.— K:

zuriicktretenden

Sekretérin

hlchm; mit L\uﬁld]lrlgcr Frlahrung, sprachienkundig, mit Kor-
bestens  ver-
lr'm( sucht Vcnmunnsnosmn xu Erslkl Hotel fiir den Winter
oder Jdllresslelle Beste Referenzen. Gefl. Oiferten unter
Chiffre M. J. 2850 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

. inére gesu

zu sofortigem Eintritt. Jahresstelle, Lohn pro Monat Fr. 140.—
plus Kost im Hause. Offerten crbeten an Huguenin, Gattiker
& Co., A.-G., Ziirich. 2852

Suche fiir eine langjihrige, treue, gut prisentierende Angestellte
(Schweizerin)

Vertramenssiell

in Hotel oder Restaurant als Anfangs-Gouvernante oder Buiiet-
dame. Franz. Schweiz bevorzugt, Auskunit erteilt Madame Jost,
Rest. Strauss. Neuchatel.

Chef de rang

26 Jahre, Absolvent der Hotelfachschule,
Schweiz, Frankreich und England,
Bureau. Geil. Oﬂcrtcn unter ifire
lotel-Revue,

Von Wintersport-Hotel

wird jiingerer

3
sporttreibender Herr
aus guter Hotelierfamilie fiir die Saison
gesucht

Oiferten unter Cluhrc H. 1. 2846 an dic Schwzizer Hotel-
Revue, Basel 2,

langjihr. Praxis in der
sucht Steliung, auch auf
. 2849 an die Schweizer

Basel

Qeil.

igung

gesucht. Offerten belicbe man zu richten an Herrn Oberst
Gyr, Haus Adler, oder Herrn Bruhin, Hotel Piauen, in
Einsiedeln, 2829

Das Hotel Baur au Lac
in Ziirich sucht

Januar 1928 einen sehr tiichtigen, gut prisen-
tierenden und best empfohlenen

Nacht- und Remplacant-
Concierge

Nur Bewerber mit Auslandspraxis und die bereits als solche
titig waren, wollen Offerte einreichen an die Direktion.

Gesucht

fiir Friihiahrs-Saison:

Demi-Chefs u. Commis de Salle

Oiferten an Ferd. Kiittel, Oberkellner, Grand Hotel Splendide,
ugano, erbeten, 2831k

Géartner

verheiratet,

mit Eintritt 1.

fleissig und solid, dessen Frau Coiffeuse ist,
sucht dauernde Stelle

in grosses Hotel oder zu feiner Herrschait auf anfangs Friih-
jahr, Offerten an C. Beck,

RESlﬂlllﬂlﬂlll-mll![lﬂlll

Fiir Sommer-Kurort in der Zentralschweiz suchen wir fir ein
gut renommicrtes Haus, 120 Betten, mit grosser Restauration,
auf Frithjahr 1928 einen routinierten

FACHMANN

der einem solchen Betrieb seibstindig vorstehen kann. Even-
tuell wird erstklassiger, tiichtizer Oberkellner beriicksichtigt.
Ausfiihrliche Offerten mit Reierenzen und Photo erbeten unter
Chifire H. B. 2835 an die Schweizer Hotel-Revue. Basel 2.

Nach Spanien

gesucht in bessere, zentral gelegene Fremdenpension (Madrid)
im Fach tiichtige Person, Koch, Kéchin oder Wirtschaiterin,
die sich mit einer tmlaLc als Teilhaber-in mit Gewinnanteil
beteiligen wiirde zwecks grosserer Ausdehnung cines gut ren-

tierenden Qeschi Eingelegtes  Geld wird anf eigenem
Haus sichergestellt. Gelegenheit selbst das Haus zu iiber-
nehmen. Auf Wunsch jede nihere Auskunit.

Pension Hispano Suiza, Echegaray 33, Madrid. 2821s

Hilser

son ou a l'année, connaissant
4 fond son métier et parfait

lc\ tm\’mx de sucre ftiré
: G. Rhyner, Ebnat- Kdnncl
(St-Gall).
Zu verkaufen
ein Posten
o ESWA-SEIF
BettwaSChe geben, dann leidet
fast meu, in Leinwand und
B1\lm\vollc‘ sowie Tischwiische
Gefl,Aufraxen unter

iz, Hoh:l Rc\ e,

Eine gute Empfehlung fiir

JEDES HOTEL

ist tadellos saubere, schneeweisse, wohlriechende
Bett-, Leib- und Tischwiéische

Dies wird am besten erreicht, wenn Sie die bewahrten

E N verwenden und zur Waschlauge E N KA

Ihre Wische nicht, erfreut aber sicher jedermann.

Samtliche Bedarfsartikel {ir lhre Wascherei und Glitterei liefert das erste
Spezialgeschift der Branche nur in la. Qualititen billigst; schreiben Sie an

-ESWA-

Dreikd|

cosnsmgse. e ZJRICH

ale fiir Waschereibetriebe

Portier

21 Jahre, mit \chr guten Zeug-
n, ell

tersaison.
Offerten
2845 an_die

unter Chi
Schiweizer Tiotel-

Empfangen Sie bitte unsere Reisenden und lassen Sie sich die reichhaltige
Musterkollektion vorlegen, es lohnt sich sicher fiir Sie.

Revue,  Basel

Hotel-
Kiiche

Arbeitsame Frau. ge: l\ucrs
welche biirgerlich kocher
sucht Stelle neben guicn (.hu
zur  Ausbiidunt in nur
guter Kiiche, wenn miglich et
was Sali itritt 15, bis 20,
November.  Gute  Ausbildunz
unbedingt verlangt, auch mit
Pitisserie.  DBasel oder Bern
bevorsust  Offerten an Post-
fach €3i§ Station Lugano.

Junge, Tochter  sucht

S ey

in besseres Hotel. Ist seit cinem
haiben Jahr in Restaurant titig,
Zeugnisse und Photo zu Dien-

ncuc

sten. Offerten an Klara Iulmcr.
Rest. Rossli, Nidau bei Bicl
Hotel

A vendre au centre de Lau-
sanne, haotel de 20 chambres,
et café-restaurant. Nécess. pour
achat: 40.000 fr. Curieux

COGNAC
Cloitonie e ForitlrwSorrnac

VIGNOBLE MODELE

Produit naturel de premiére qualité

@ﬁ—ﬂ AIMH%Q

s'absteni Ofire: se  pos-
tale 12832 Lausanne. 5754

Belle |
proprlete
2 vendre 2 Montricher

comprenant bitiment de bonne
construction: 20 pitces, grange,

deurie, remise et toutes dé-

pendances. ~ Beaux et _grands

jardins et verger bien arbo- s

risés attenants. Eau. — Elec- Chwelzengesetzten

tri — Situation tranquillz tiichtiger Frau,

ct indépendante, — Jue magni-

figue et imprenables — 'Con. Beste Referenzen zur Verfii
Viendealt | spécialement _ por

pensionnat_ou pension d'étran-

eux,

adr. au

notair

sucht sich gelegentlich zu veréndern. Es kommt nur
erstklassiges Haus mit Jahres- oder Zweisaison-Betrieb in Betracht.

F.S.2785 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Direkiion

Alters, in ungekiindigter Stellung, mit geschifts-

iigung. — Gefl. Offerten unter Chiffre

a Cossonay, (P Zb‘)lhl b

Stelle als
Concierge, Concierge-Conducteur oder
Liftier-Remplacant-Concierge

sucht strebsamer Manu, 27 Jahre alt, die vier Hauptsprachen
fliessend, sowie ctwas hollindisch und schwedisch sprechend.

Prima Zeugnisse und Referenzen des In- und Auslandes zu
Diensten. Oiferten erbeten unter Chifire J. D. 2857 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

an seriosem Hotel-Unternehmen mit Uebernahme der Direktion.
n- und Ausland-Praxis und guter Organisator. Offerten unter
Chiffre B. T. 2816 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Vertrauensperson

gesucht als
Generalgouvernante

Geil. Offerten unter
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

fiir kleines erstklassiges Hotel im Engadin.
Chlifre S. S. 2859

Oberkellner

in erstklassiges Sanatorium mit internionaler Clmmlc (Jah-

resbetricb digem Eintri
gesucht

Tiichtige, solide und sprachkundige Bewerber gesctzten Al(cr<
wollen ihre ﬂflcrlc mit Bild einreichen unter Chlurc F. E, 283!
n die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Glauben Sie nicht, dass ein Inserat in
der ,Revue’ auch Ihnen niitzen wird ?

Office-Gouvernante
gesucht

per sofort fiir crstklassi Hotel der

Jahresstelle. Franzisisch und deutsch sprechend.

Bild und Gehaltsanspriichen erbeten unter Chiffre A. M.
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Schweiz.
Zeugnisse mi
2813

ZL,_I verkaufen:
Neubau in Locarno-Muralto

tadelloser
Fur

2 Minuten vom Bahnhof. Etwa 32 Ridume, grosser,
Keller und_Speicher, inmitten schonem Garten gelegen.
Hotel und Pension geeignet. Anfrage (mit Angabe ver

) an Postfach N. 7177, Locarno,



MiibeI-Hurst

Spezialist fiir gute, mollige Klubsessel. — Preisliste verlangen.

Welhnachts-Ausstellung 1927

Eine Sehenswurdigkeit der Mébelbranche.

Ziirich 1, Seilergraben 57—59 Zahringerstr. 45
Eintritt frei fiir Jedermann von 8-12 und 2-7 Uhr

Fiir Qrosshotel nach Italien werden fiir Februar 1928 in lange
Saisondauer folgende Krafte gesucht:

Direktor Chef de Réception Stiitze des Chefs

‘Alter 28—40 Jahre, lcdig, 4 Hauptsprachen, auch ungarisch
erwiinscht. Posten ganzjihrig.,

Etagengouvernante

energisch, sprachenkundig, ungarisch oder kroatisch erwiinscht.
Posten ganzjdhrig.

" 1. Oberkellner
mit langjihriger Praxis, energisch,
11. Oberkellner
fir Bar und Halle, beide sprachenkundigz,
Waren- und Bonkontrolleur
mit Kiichenkenntnissen.
Sekretérin-Stenotypistin

crfahren im Hotelbetrieh, wenn  moglich  Tessinerin,
talienisch und Deutsch.

auch ungarisch.

periekt

Es kommen nur crstklassige, langiihrige, crfahrenc Kriite in

3 che schon langer in Italien titix sind oder ital.

Biirger sind. — Ausfilirliche Offertenmit Gehaltsanspriichen,

Bild und Retourmarke |||ll|,r Chiffre K. Z. 2861 an dic Schweizer
otel-Revue, Base

‘

In bester Lage in Heiden

wegen Krankheit und hohen Alters

zU verkaufen:
Hotel-Pension Schweizerhof

mit 2 Dépendencen, Remise, Garten, und grossem Umgelinde,
50 Fremdenbetten, gut crhaltenes, vollstindiges Hotelinventar.
Selten giinstige Kaufbedingungen. — Interessenten wollen sich

an Dr. Altherr in Helden wenden. 2840s

)

Facleate des Wire- 0. Hoteloenus!

Beachten Sie folgende Kurse fiir:

Zuckerverarbeitung : 14. bis 19. Nov. 1927
Entremets (Siiss-Speisen): 21. - 26. Nov. 1927
Weinkunde und Kellerwirtschaft:

28. November bis 3. Dezember 1927.

Verlangen Sie Prospekt bei der Direktion
der Schweiz. Hotelfachschule in
Luzern (Sempacherstrasse 14).

Zu vermieten
auf Ende Januar 1928 in industriercicher Stadt der Mittel-
. sehweiz ein

Gross-Restaurant

mit allen komi. neuzeitlichen Einrichtungen (grosser Saal). Nur
ganz tiichtige und nicht ganz mittellose Bewerber wollen Offerte
rvichten unter Chifire E 3302 L an Publicitas Luzern.

Gelegenheitskauf

1 Waschmaschine, mit Kupfertrommel

fir 50 Leintiicher, 1 Auswindmaschine

fiir Kraftantrieb, 1 elektr. heizbare

Mange. Die Maschinen sind neu revidiert u.

werden mit aller Garantie und billig abgegeben.

Gefl. Offerten unter Chiffre G. O. 2851 an
die Schweizer Hotel-Revue Basel 2.

Wie neu abzugeben

1Buick

o~Zylmder, Torpedo 7-Platzer, Modell 1924,
21 St. PS 0,4 (16 St. PS 0,3), in tadellosem Zu-
stand mit Garantie, passend fiir Familie, Hotel,
Mietfahrten etc.

Wegen Besichtigung und Probefahrt sich bitte
wenden an
Uto-Garage Automobil A.-G., Ziirich
Seefeldquai 1, Telephon Hottingen 60.60.

A REMETTRE A GENEVE

un des plus beaux

CAFE - BRASSERIE - RESTAURANT

vour cause de décts. intallation moderne.  Oifres sous chiftee
R A Publicitas Gendve.

KATALOGE & PREISLISTEN :
" SOWIE REFERENZEN UBER
 GROSSKUCHENANLAGEN

[ O
"\

TRETUNG & LAGER :

ZURICH.
BERN »ST.GALLEN: -

Automatisch-klappbare

Windfang-Drehtiire

Mobelfabrlk feiner Innen-Ausbau
Gygax & Limberger, Altstetten-Ziirich

Flir Hotelier

Jiingling von guter Familie, willig, gut prisentierend, der einc
gute Sekundarschule durchgemacht hat und ein Jahr franzosische
Handelsschule, sowie jetzt die Hotel-Fachschule, méchte sich
in Hotel-Bureau ausbilden und sucht auf kommenden Winter

Anstellung als Bureaulehrling

in grosserem Hotel. — Geil. Ofierten unter Chifire O. J. 2860 °
an dic Schweizer Hotel-Revue. Basel 2.

Wir suchen fiir einen Herrn aus allerersten Gesellschaftskrel«

sen, 34 Jahre alt, mit den Lebensgewohnheiten und Umgangs-

formen der ersten Gesellschait bestens vertraut, 5 Sprachen
beherrschend, in einem internationalen

HOTEL

passenden Wirkungskreis. Referenzen hochststehender Persone
lichkeiten stehen zu Diensten. Gchalt nach Eignung und Ueber~
einkunft. Gefl. /usclm[(cn unter F. 2228 Z an Orell Fiissli-

Annoncen, Ziirich, Zhrchcrhof (Schweiz). 216

HOTEL & GENEVE

J'ofire 2 louer avec trés long bail un

frand Immeudle

— S'adr. Albert Ris,
(0. F.5861 Q) 4214

situé a4 2 pas de la llomcl[e gare.
Roseraie 46, a eve.

RTTT RTINS

Zu kaufen gesucht:

Restaurant

mit

Hotel-Betrieb

bevorzugt Basel, Bern, Ziirich. — Anzahlung-
Fr. 30—40,000.— Gefl. Offerten unter Chiffre
M.R. 2791 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

R TR TR TR TR R EREERTTRTUTTER Ll
Orfévrerie Jacob

Genéve (St-Jean)
Téléphone: Mt. Blanc 3077. — Adr. télégraphique:
Jacobor, Genéve.

Fabrication spéciale pour

Hotels et Restaurants

Couverts et Orfévrerie de table
métal blanc argenté fortement

Réparations - Réargenture
Maison fondée en 1878. — 5 médailles d’or.

isonWAP

Michel.Stahl & Cie
usanne

Telephon: 39.30
Telegramm : GOWAP

Unsere Spezialitat:

.|s,Hotel-Revue*-Inserate sind nie erfoigios!

grosse_und Kieine. Notizblocks. Proviantpapiere in Bogen
und in Blogks. FRITURE- UND SPITZENSERVIETTEN Papierservictten u.
Taschen, Closetpapier in Rollen u Paketen L8schpapier, farbig u. weiss.

Ball- und Kotillonartikel.

Goldene Medaille

der Schweiz. Gastwirtschafts-
Ausstellung

A.-G. vormals

Zlrich 1, Augustinergasse 17

f

=

DrogerieWernle&Co.

Wernle’s Metallputzmittel

Verlangen Sie Gratis-Muster und Offerte.




kennzeichnen die heutigen Einrich-
tungen im Gastwirtsgewerbe.” Ein

neuer Schritt ist die

MOKKA-ZUCKER
VERPACKUNGS

sie schiitzt den Zucker vor schmutzi-
gen Handen, vor Fliegen, Staub und
Rauch. Die MOKKA - Zucker-
wiirfel - Packungen erleichtern den
Bifettdienst, keine Zuckertellerchen
sind mehrnétig, esgibtkeinen Bruch-
zucker mehr und Sie haben eine
genaue Kontrolle iiber den Zucker-
verbrauch. Verlangen Sie unver-
bindlich Proben und Offerte von der

4 gy
Z 7,

() Y4

7/,

Der Mokka-Wiirfel ist durch den
Grosshandel zu beziehen.

S HDIMAZ ‘31D ® SSOA 491811BAIRID . b1
AMSIHM HOLODS »Al 3DHOIAD DNIN

ALLER ART AUS DER
BRESSE BILLIGST BEls

J.WILDI

COMESTIBLES
BRUNNEN

TEL. 109

Akten- und Brief-
Aufziige

fiir Banken,
Geschiftshiuser etc.

Speisen-Aufziige

,Express’| Winterkurse

Allgemeiner Fach- und Sprachunterricht fiir den

Hotel- und Restaurant-Beruf

Dreimonatkurs. Beginn 3. Januar 1928. Ver-
langen Sie Prospekt bei der Direktion der
Schweizer. Hotelfachschule in
Luzern (Sempacherstrasse 14).

erstellen in tadelloser Ausfiihrung und mit leichtem,
gerduschlosem Gang

Gebr. GYS! & Cie., Baar-Zus|Fenster putzen

Konstruktions-Werkstitte

LLes insertions

dans la Revue Suisse des Hétels ont toujours du succés! ’

Sie miihelos mit

.Kemal” ohne Wasser, ohne Le
auch die schmutzigste Schmbc sofort snlegclhlank Erlullllcl
den Drogerien.

Dr. E. Strickler. chem Laboratorium, l\rtlthllKC’h

der. Macht

lhr Hotel ist stets
besetzt

wenn Sie in lhren Zimmern Waschtische
mit fliessendem temperiertem Wasser haben

BAMBERGER, LEROI & CO., ZURICH
Aktien-Gesellschaft
Fabrik sanitirer Einrichtungen

3

TR
die n,

Basel - Bern

ren .Tapet

Muster und Literatur kostenlos von

W. Wirz-Wirz A. G.

- Genf - Lausanne

A. G. Salberg @ Co.
Zirich 1

¢Buffet

nUT" 'ma{ eme7° /wc/zwe'ﬁfcgen
Gluhlam: mpe 1st rationelle
ﬁe[euc/zéung mdglcch

;-
EL’CN LverieL Z‘U. ng

- Neue Osram-Lampe

N 4

Lichtverteilung:

bisher[ge fampe

Licht vawwzégena’ Licht seitlich
seutlic und unten.

P

Llchtausbeute
und Lichtverteil
die wichtigsten

ung sind,
mgr/(male.

Achten SLe ausdriicklich auf die Mearke Osram

Hirchvvasser

alte, reelle Ware wird stets
teurer! Offeriere dato noch
eine fi. garant. naturr., »llie
Qualitit  Fricktaler Cirs
(1923cr). ver Liter zu Fr.
bei 5 Liter Abnahme.
Posten biiliger. (27
A. Schniederli, Mohlin (Aarg.).

Zu verkauien

ilir eine Wirtschait oder Hotel
ein grisseres

»WIRTERTHURC
TUNFALL=-

Haftpflicht-, Diebstahl-,
Kautions- u. Automobil-
VERSICHERUNGEN

Auskunit erteilt
Notar Bicedermann, Thun.

Vortreer
fer Hoteloranche

Verlangen Sie Auskunft und Prospekt von der Direktion der |
Schweizerischen Unfallversicherungs- |
Gesellschaft in Winterthur

fiir den  Vertrieb cines.
Kleinen  Artikels
gesucht.
Anfragen unter S. S. 3610 Vertreter in allen grissern Ortschaften
an Rudolf Mosse, Stultgart,
erbeten. 3143

Die Mitglieder des Schwerzer

Die beste Empfeh-
lung Ihres Hotels fiir
Passanten

Hotelier-Vereins geniessen beim Abschlusse von
Unfall- und Haftpflicht-Versicherungen

besondere Verglinstigungen

Secrétaire

Jeune homme, 21 ans, parlant
francais, anglais, italien, alle-
mand  (comptable et sténo-
dactylo) cherche place comme
secrétaire on poste analogue.
Eerire sous chiffres P, 1326 P,
a Publicitas Porrentruy. (5750)

Bericksichtigt die Inse-
renten der Hotel-Revue!

die
Fassade

Sie muss einen ordent-
lichen, sauberen Ein-

A-S Kiihl-Automaten

- Willig:
fekts gretl “e}Sm?:n ! h Fabrikat Brown Boveri
i, e Bursche
!
dnroh ‘f",ir.kf.ffiﬁ wie sen v e || @@L - Kiinlanlagen |
Harimann & Co.. Bicl Stelle als |
"
Koch-Volontir

} Votre hotei sera toujours
8 au complet

Si les lavabos avec eau courante et tem-
pérée sont installés dans toutes vos chambres

: BAMBERGER, LEROI & CO., ZURICH

Société Anonyme
Fabrication d'appareils sanitaires

Wir empfehlen
Thnen:

Angestellten-
Salair-Biicher

deutsch oder franzdsisch

KOCH & UTINGER, CHUR

Schenkt unsern Inserenten alle Beachtung

Oiierten an A. Bucher, Hir-
schengraben 13, Luzern. (5749)

Sekretdrin - Journalfuhreyin

junge, mit allen Bureauarbeiten
vertraut, Deutsch und Fran-
zosisch, sucht Stelle fir Win-
son, Gefl, Offerten unter

ifre M. M. 2856 an die
Schweiz. Hotel-Revue, Basel 2,

IENTRAI.
HEIZUNGEN
ilenulahotw

s i ol

Junge, freundliche, in Conflse-
rie und Tea-Room bewanderte

Tochter

aus guter Familie 5757

sucht Stelle

Audiffren Singiin
Kélte-Maschinen A.-G.,

in Tea-Room eines Kurortes.
Geil. Offerten svb Chifire A. c.
8090 Y. an Publicitas Bern.

Basal, St. Johannvorstadt 27

MOERISCIE
LUZERN
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