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Hotelinserate im Ausiand,
Ausreisesperre und Devisenschwierigkeiten

(Von unserem Bundesgerichtskorrespondenten)

Dr. E. G. Als ungeschriebenes Recht wird
in der Praxis der Rechtsprechung die sog.
clausula rebus sic stantibus anerkannt, d. h.
es wird bei zweiseitigen Vertriagen der Riick-
tritt von Vertrage gestattet, wenn durch
unvorhersehbare und wesentliche Verdn-
derung der Umstdnde — insbesondere durch
Valutasturz und damit zusammenhidngende
Preisverschiebungen — das Verhéltnis beider
Leistungen sich so sehr verschoben hat, dass
die vertragsmassige Leistung des einen Kon-
trahenten verniinftigerweise nicht mehr als
Entgelt fir die ihm gebiihrende Gegen-
leistung betrachtet werden kann. Der
Grundsatz der Vertragstreue findet damit
eine Schranke im hohern Prinzip von Treu
und Glauben im Verkehr; denn es wider-
spricht Treu und Glauben, einen Schuldner
am Vertrag festzuhalten, wenn die Verhilt-
nisse sich so sehr gedndert haben, dass er
fiir seine Leistung keine oder eine vollig
ungeniigende Gegenleistung erhalten wiirde.

Fille der praktischen Anwendung dieser
clausula rebus sic stantibus waren friiher
recht selten, und die Voraussetzungen hier-
fiir waren nach der Gerichtspraxis auch sehr
streng. So hat das Bundesgericht wiederholt
darauf abgestellt, ob die Leistungspflicht fiir
den Schuldner derart driickend geworden

ei, dass das Beharren darauf seinem oko-
nomischen Ruin gleichkommen wiirde,
und je nach der Beantwortung dieser Frage
hat es entschieden, ob ihm die Fortsetzung
des Vertrages zugemutet werden konne oder
nicht. In neueren Entscheiden hat sich
aber auch hier eine Wandlung im Sinne der
Milderung vollzogen. Danach geniigt schon
dann die Stérung des Verhiltnisses von
Leistung zu Gegenleistung als Auflésungs-
oder Anderungsgrund fiir den Vertrag, wenn
das Missverhiltnis offenbar ist und wenn
das Beharren des Gegners auf dem Vertrag
geradezu eine wucherische Ausbeutung
des Missverhiltnisses darstellt. (BGE 59
II pag. 372). — Ein Insertionsvertrag, der
jiingst den zustdndigen Gerichten Anlass
zur Anwendung dieser Grundsitze gab, mag
es rechtfertigen, auch an dieser Stelle auf
den Fall hinzuweisen:

Am 6. Mai 1927 kam zwischen einem Hote-
lier in Andermatt und der deutschen ,, All-
gemeinen Automobilzeitung® ein Vertrag
zustande, laut welchem in einem Zeitraum von
48 Monaten, beginnend im Mai 1928, nach einem
bestimmten Plane 72 Inserate des Bestellers in
der erwihnten Zeitung erscheinen sollten. Im
Juli 1931 erging nun in Deutschland eine Ver-
ordnung, wonach fiir Auslandreisen deutscher
Staatsangehoriger eine Gebiihr von 100 Reichs-
mark pro Person erhoben wurde. Der Hotelier
schrieb daher am 6. August 1931 an die Inseraten-
Verwaltung der ,,Allg. Automobil-Zeitung*, diese
Ausreiseerschwerung und die Devisenver-
ordnungen unterbidnden die Einreise deutscher
Kurgiste fast vollstindig, so dass die Reklame in
Deutschland nutzlos sei und er den Insertions-
vertrag als aufgelost betrachte. Die deutsche
Firma weigerte sich, die Auflésung des Vertrages
anzuerkennen. Sie liess die Inserate trotz des
Einspruchs des Hoteliers weiter erscheinen und
reichte gegen den letztern gerichtliche Klage ein,
mit den Antrigen: 1. es sei die fortdauernde Ver-
bindlichkeit des Insertionsvertrages festzustellen,
und 2. es sei der Beklagte zur Nachzahlung der
Insertionsgebiihren von 30 Reichsmark pro
Inserat zu verurteilen.

Die Klage wurde vom Obergericht des
Kts. Uri in Anwendung der clausula
rebus sic stantibus abgewiesen. Gegen
dieses Urteil reichte die Kligerin beim
Bundesgericht wegen Willkiir eine staats-
rechtliche Beschwerde ein. Sie machte
geltend, der Insertionsvertrag werde von
der Rechtsprechung den Bestimmungen des
Werkvertrages unterstellt, und gemiss Art.
377 des Obligationenrechts kionne der Be-
steller vor Vollendung des Werkes nur gegen
Vergiitung der bereits geleisteten Arbeit und

volle Schadloshaltung des Unternehmers
vom Vertrage zuriicktreten. Die Voraus-
setzungen fiir die Anwendung der clausula
rebus sic stantibus seien aber nicht gegeben,
denn die Ausreisegebiihr sei nur vom 22. Juli
bis 26. August 1931 in Kraft gewesen;
zudem seien die Inserate zum Teil im
Jahre 1932 erschienen, als die deutsche
Regierung ihre Massnahme gemildert und die
Schweiz Gegenmassnahmen getroffen habe.

Das Bundesgericht hat indessen den
Rekurs abgewiesen und das angefoch-
tene Urteil geschiitzt. Richtig ist aller-
dings, dass die zivilrechtliche Rechtspre-
chung des Bundesgerichtes den Insertions-
vertrag als Werkvertrag betrachtet (BGE 59
IT pag. 260). Die Unterstellung unter die
Regeln des Werkvertrages fiihrt aber keines-
wegs zu der Folge, welche die Rekurrentin
unter Berufung auf Art. 377 des Obligatio-
nenrechtes herleiten mochte. Diese Bestim-
mung des Obligationenrechtes ist ein Ausfluss
des Wesens des Werkvertrages als
Arbeitsvertrag: Vereinbarung auf Herbei-
fiilhrung eines wesentlich im Interesse des
Bestellers liegenden Arbeitserfolges. Der
Besteller soll danach, solange das Werk
nicht vollendet ist, noch immer die Mog-
lichkeit haben, auf dessen Erstellung oder
Fertigstellung zu verzichten, d. h. vom Ver-
trag zuriicktreten, wenn er sich bereit erkldrt,
dem Unternehmer die bereits geleistete
Arbeit zu bezahlen und auch den weiteren
Schaden zu ersetzen. Die Vorschrift vermag
somit die Moglichkeit eines entschidi-
gungslosen Riicktrittes des Bestellers auch
beim Werkvertrag nicht auszuschliessen,
wenn sich dieser dafiir nicht bloss auf sein
freies Belieben, sondern auf das Zutreffen
eines Grundes beruft, der nach allgemeinem
Vertragsrecht es einer Partei gestattet, sich
vom Vertrage loszusagen. Auf der Annahme
eines derartigen Tatbestandes beruht aber
das angefochtene Urteil; namlich auf einer
seit dem Vertragsabschluss eingetretenen
derartigen Verinderung der Verhiltnisse,
dass dem Schuldner die weitere Erfiillung
der eingegangenen Verpflichtungen nicht
mehr zugemutet werden kann (clau-
sula rebus sic stantibus).

Die grundsitzliche Geltung dieses Auf-
hebungsgrundes auch fiir das schweizerische
Recht wird vom Rekurrenten selber mit Recht
nicht in Zweifel gezogen. Welches aber der
Einfluss der verinderten Verhiltnisse auf
einen Vertrag sein muss, damit daraus das
Recht zu dessen Auflosung folgen kann, ist
eine Frage, deren Losung beim Mangel jeder
positiven gesetzlichen Regelung in weitem
Umfange dem richterlichen Ermessen an-
heimgegeben bleiben muss. Von Willkiir
kénnte demnach héchstens dann gesprochen
werden, wenn das die Anwendung der
clausula rebus sic stantibus bejahende kan-
tonale Urteil sich ausserhalb des sachlich
noch irgendwie Begriindbaren bewegte oder
in offenbarem Widerspruch mit einer fest-
stehenden, auf zwingenden rechtlichen Er-
wigungen beruhenden oberstrichterlichen
Rechtsprechung stiinde. Das ist aber hier
nicht der Fall. Die Rechtsprechung des
Bundesgerichtes selbst hat — wie eingangs
erwihnt worden ist — in der Umschreibung
der Voraussetzungen fiir eine Vertragsauf-
l6sung aus dem erwdhnten Gesichtspunkte
geschwankt. Die frither verlangte Voraus-
setzung, es miisse die Leistungspflicht fiir
den Schuldner derart onerés sein, dass ihre
Erfiillung seinem wirtschaftlichen Ruin
gleichkdme, ist fallen gelassen worden. Als

geniigend wird erklirt: ein infolge der nach- '

Wichtige Aenderung

der Instruktionen an die Einldsestellen
zum schweizerisch-deutschen Reiseab-
kommen vom 8. Dezember 1934.

Um die vielen Anstinde zu beseitigen,
die sich aus dem Abzug der Kommissionen
bei der Einlosung der Kreditdokumente
deutscher Ferienreisender ergaben, sind auf
unsere Anregung die Bestimmungen in
Abschnitt VI iiber die Kommission abge-
andert worden, indem es moglich gemacht
wurde, inskiinftig auf die Erhebung der
Spezialkommission von 3/, %, die zur Deckung
von Vorschusszinsen diente, zu verzichten.
Dementsprechend tritt an die Stelle der
Vorschriften von Abschnitt VI die Bestim-
mung, dass

nur noch die iibliche Einlésungskom -
mission zugunsten der Einlosestellen
(ndmlich !/,%, Minimum Fr. 1.—) in
Abzug kommt.
Diese Neuregelung
Kraft.

In Anbetracht der sich wieder zeigenden
Nachfrage fiir Schweizerreisen in Deutsch-
land, ist diese Erleichterung von ganz be-
sonderem Wert und wird nicht verfehlen,
das ihrige zur Belebung des deutsch-schwei-
zerischen Reiseverkehrs beizutragen.

tritt sofort in

19. Februar 1935.
SCHWEIZERISCHER
FREMDENVERKEHRSVERBAND.

Auskun.t‘tsdienst
iiber Rei und I it isition

Der Osterreichische Touring-Club
hat kiirzlich, im Hinblick auf die Drucklegung

seines offiziellen Touringbuchs 1935, an zahl-
reiche Hoteliers ein Zirkular versandt. Diesem

lag das Formular einer Vereinbarung bei, wonach
sich der Hotelier gegen die Anerkennung als Ver-
tragshotel u. a. zu verpflichten hitte zur freien
Garagierung der Wagen der Mitglieder des
.T.C. und zur Einriumung eines prozentualen
Rabattes an dieselben auf den Preisen fiir Zim-
mer und Mahlzeiten. Der Osterreichische Tou-
ring-Club ist dann vom Zentralbureau des S.H.V.
darauf aufmerksam gemacht worden, dass diese
beiden Bedingungen mit unsern eigenen Vor-
schriften im Widerspruch stehen. Der nunmehr
aus Wien eingetroffenen Antwort ist zu ent-
nehmen, dass trotz Ablehnung dieser zwei Punkte
die Anerkennung als Vertragshotel mdglich ist.
Wir bitten unsere Mitglieder, welche sich fiir die
Sache interessieren, um Notiznahme und ent-
sprechende Anderung des Formulars.

Reisebureau Wabu, Strasbourg.

Unsere Empfehlung an dieser Stelle vor zwei
Jahren, mit der Agentur ,,Wabu‘* nur auf der
Basis der Vorauszahlung Geschifte zu titigen,
ist nicht iiberall beachtet worden. Verschiedene
Hotels haben inzwischen wieder Erfahrungen
gesammelt, auf Grund deren wir jetzt genotigt
sind, vor jeder Geschiftsbeziehung mit dem ge-
nannten Unternehmen nachdriicklich zu warnen.
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triiglichen, nicht voraussehbaren Umstinde
eingetretenes auffilliges, tibermissiges Miss-
verhiltnis zwischen dem Werte der Leistung
und Gegenleistung, bei dem das Beharren
auf dem Vertrage auf der Seite des Vertrags-
gegners sich als eine ungehorige, den guten
Sitten widersprechende Ausbeutung der
Zwangslage des Schuldners darstellt. Es
liegt auf der Hand, dass diese Umschreibung
der Wiirdigung des einzelnen Falles einen
sehr weiten Spielraum ldsst und “damit
zugleich der Riige der Willkiir ein enges An-
wendungsgebiet zieht. Die Inserate, welche
Gegenstand des streitigen Vertrages bilden,
sollten vor allem beim deutschen automobil-
reisenden Publikum fiir das Hotel des
Inserenten werben. Sie hatten daher nur
Wert unter der Voraussetzung der Méglich-

Lebenskostenabbau

Die ,,Union Helvetia“ (resp. die Ver-
einigung Schw. Angestelltenverbinde V.S.A.)
nimmt in ihrer letzten Nummer Stellung zur
Eingabe des Schweiz. Handels- und In-
dustrievereins betreffend Anpassung der
Schweiz an die Weltlage und charakterisiert
diese Eingabe inbezug auf die Hotellerie wie
folgt:

Dass eine Eingabe, welche carrément einen
Abbau der Lebenshaltung fordert, diese Forde-
rung noch mit den Interessen des Fremdenver-
kehrs und der Hotellerie glaubt begriinden zu
miissen, ist schon mehr eine Satire! Es ist
scheints also so, dass die 60 bis 70%, Schweizer
Kundschaft in unserer einheimischen Hotellerie
bei verschlechterter Lebenshaltung gleichwohl in
ungeminderter Weise Ferien machen werden!
Dass es ihnen sogar leichter fallen wird, den
Lockungen des Auslandes mit billigeren Preisen
zu widerstehen! Wann stehen in der Hotellerie
endlich die Manner auf, die ihre Organisations-
fiihrer daran erinnern, dass die Hotellerie nicht
nur aus Hotels besteht, die iiberwiegend Aus-
linder beherbergen ?

Wir aber verwundern uns carrément,
dass man sich in der ,,Union Helvetia“
iiber die Lebensinteressen der schweizeri-
schen Hotellerie so oberflichlich hinweg-
setzt. Bisher waren wir der Ansicht, dass
der auslindische Reiseverkehr nicht nur fiir
die Hotels, sondern namentlich auch fiir
unsere schweizerische Zahlungsbilanz aus-
schlaggebend sei. Vor einigen Jahren noch

keit eines [Einreiseverkehrs aus
Deutschland in die Schweiz und wurden
wertlos, sobald ein solcher wihrend der Ver-
tragsdauer durch Verfiigungen der deutschen
Behorden, wenn nicht rechtlich, so doch
tatsdchlich ausgeschlossen und unterbun-
den wurde. Danach ist aber auch die Auf-
fassung, dass mit dem Eintritt eines der-
artigen, beim Vertragsabschluss nicht voraus-
sehbaren Zustandes dem Hotelier die Auf-
rechterhaltung des  Vetragsverhiltnisses
nicht mehr zugemutet werden konne, ver-
tretbar, und es kann darin eine offenbar
unhaltbare, mit den massgebenden Rechts-
grundsitzen unvereinbare Ausdehnung des
Geltungsbereiches des Aufhebungsgrundes
der clausula rebus sic stantibus nicht
gesehen werden.

und Kriseninitiative

betrug der Prozentsatz der reisenden Aus-
linder in der Schweiz 60%, Sie gehorten
zum grossten Teil zu den sehr gut zahlen-
den Klassen, so dass uns ein grosser Uber-
schuss im Land blieb. Durch die Anpas-
sungsaktion von Gewerbe und Industrie soll
bewirkt werden, dass die Ausldnder, die
sich zufolge unserer Lebenskosten zu einem
guten Teil aus der Schweiz zuriickgezogen
haben, wieder herkommen. Die ,,Union
Helvetia® und ihre Gewidhrsminner setzen
sich {iber diese Notwendigkeit hinweg und
legen nun ihr Hauptgewicht auf die gegen-
wirtig 60 bis 709%, Schweizerkundschaft,
die man angeblich durch die Anpassungs-
politik auch noch zum Teil als Hotelgiste
verlieren werde. Die Ansicht der Herren
von der U. H. und von der V. S. A. ist un-
richtig. Wenn wir unsere Kosten und Preise
dem Ausland anpassen, dann ist doch eben
auch die Sehnsucht nach dem Ausland, wel-
ches unsere Schweizer und gerade die fest-
besoldeten Schweizer so gerne ausniitzen,
nicht mehr sehr gross. Wir behalten mit
der Anpassung also mehr Schweizer und
gewinnen auch den Auslinder wieder.

Bei der Durchfithrung der Kriseninitia-

tive, welche die Hochhaltung und wenn



moglich noch Erhéhung unserer Preise und
Loshne will, steht es gerade umgekehrt. Zufolge
dieser Hochhaltungs- und Verteuerungspolitik
wiirden die Hotels noch mehr belastet wie bis-
her. 'Eine Anpassung an das Ausland wird
also nicht erfolgen, nein, wir werden uns
von den Preisen des Auslandes sogar noch
mehr entfernen. Das Reisedumping des
Auslandes wird sich verschdrfen und wir
werden vor der verbliiffenden Tatsache
stehen, dass nach allfilliger Durchfiihrung
der Kriseninitiative der nach wie vor gut-
bezahlte Schweizer gerade deswegen ins
Ausland gehen wird, weil er im auskindischen
Hotel mit den billigeren Preisen als grosser
Herr auftreten kann. Die schweizerischen
Hotels aber werden zufolge stirkerer und
einseitiger Belastung auf die Dauer
iberhauptnicht mehrin der Lagesein,
sich auf der Hohe zu halten, was unsere
Schweizer, die ins Ausland gehen, wohl
nur mit Achselzucken registrieren diirften.

Wir werden also in einem vermehrten
Masse die Schweizer verlieren und
auch die"Auslander weniger denn je
gewinnen. Die Folge wird weiter die
sein, dass unsere Hotelangestellten zu-
sehen miissen, wie man ihre Lohne nicht
wehr bezahlen kann und wie man sie ‘iiber-
haupt zufolge vermehrter Schrumpfung des
Reiseverkehrs auch nicht mehr einzustellen
vermag. Im Gegensatz dazu wird der Fest-
besoldete, der sich um diese Genossen kaum
kiimmern wird, nach wie vor auf seinem
hohen Lohn sitzen, wenigstens so lange
es noch geht. Uns ist daher unbegreiflich,
dass sich die Hotelangestellten, angesichts
solcher offensichtlich ungiinstigen Folgen fiir
sie, ins Schlepptau anderer Interessenten
nehmen lassen, Interessenten, die offensicht-
lich gemiss ihren obigen eigenen Darlegun-
gendieschweizerische Hotellerie samt
der Angestelltenschaft der Krizen-
initiative opfern wollen.

Herr Haecky und die ,,Union Helvetia‘

Herr Dr. A. Riedweg, Rechtsanwalt in [

. Luzern, ersucht uns namens des Herrn Jean

Haecky um_die Aufnahme nachstehender
Erklarung. Wir geben diesem Ersuchen umso
lieber statt, als wir auf Grund der uns ein-
gesandten Dokumente Gelegenheit hatten
zu konstatieren, dass der Inhalt der Er-
klarung sich mit den Tatsachen vollkommen
deckt.

In No. 3 der ,,Union Helvetia* wurde mein
Klient, Herr Jean Haecky, Hotel des Balances,
in Luzern, wegen angeblich unzulinglicher Per-
sonalbehandlung in tendenzioser Weise ange-
griffen. Zweck des heutigen Artikels ist nicht
etwa, meinen Klienten gegeniiber der ,,Union
Helvetia‘‘ zu rechtfertigen, sondern den Lesern
der ,,Hotel-Revue'‘ zu zeigen, mit welchen Mit-
teln die Redaktion dieses Blattes gegen die
Arbeitgeber zu kimpfen versucht.

1. Die ,,Union Helvetia'* behauptet, die
Trinkgeldverteilung im Hotel des Balances, bzw.
im Restaurant ,,Roter Gatter', sei keine ein-
wandfreie.

Vorerst sei festgestellt, dass Herr Haecky sich
in die Verteilung des Trinkgeldes iiberhaupt nicht
einmischt, sondern dieselbe einer aus dem Con-
cierge, einem Etagenportier, dem Oberkellner
und dem Sekretir zusammengesetzten Kom-
mission iiberlisst. Diese Kommission hat nun
bestimmt, dass das Personal des ,,Roter Gatter*
3% der Einnahmen, wie sie die Registrierkasse
fiir jede einzelne Serviertochter zeigt, abzuliefern
habe. Der Abzug betrigt also nicht 5%, wie
die ,,Union Helvetia'‘ behauptet, sondern nur
39%: Diese 3% werden folgendermassen ver-
teilt: 2% an den Oberkellner, der im Service mit-
hilft und welcher der Buffetdame nach Ab-
machung zwischen den beiden einen Teil davon
zukommen lasst. 19, wird zwischen dem .Schenk-
und - Officeburschen geteilt, da dieselben alle
Reinigungsarbeiten im ,,Roter Gatter'‘ besorgen
und die Serviertéchter . nicht einmal Glaser
spiilen miissen.

Die Serviertochter haben unterschriftlich er-
klirt, dass sie mit diesem Abzug in jeder Be-
ziehung einverstanden sind und ihn als voll-
kommen gerechtfertigt -empfinden. Insbesondere
betonen sie, dass der Abzug fiir die Reinigungs-
arbeiten berechtigt ist, da sie total von solchen
verschont werden.

Die Serviertéchter haben auch unterschrift-
lich anerkannt, dass sie im Gegensatz zu andern
Restaurations-Unternehmungen von Herrn
Haecky entléhnt werden, und dass sie sich in
keiner Weise iiber die Behandlung oder anderes
zu beklagen haben.: 7

Der Redaktion: der ;,Union Helvetia'® wire es
ein leichtes ' gewesen, durch Riickfrage beim
Servierpersonal die tatsichlichen Verhaltnisse
festzustellen. Warum hat man diese Riickfrage
wohlweislich unterlassen? Warum hat man in
dem Artikel den Anschein erweckt, dass mein
Klient . einen Teil des Trinkgeldes selber be-
halte? Man will wohl auf der Gegenseite nicht
behaupten, dass sich eine solche Berichterstat-
tung als objektiv bezeichnen lasst.

2. Man wirft meinem Klienten vor, dass er
vier Serviertéchtern, welche diese Trinkgeld-
verteilung beanstandeten, in unziemender Weise
gekiindigt habe. Diese Behauptung ist restlos

aus der Luft gegriffen und entbehrt jeder Be-
griindung. Es liegt ein Schreiben von dreien
dieser Serviertochter vor, worin dieselben wort-
lich erklaren, dass Herr Haecky ihre Kiindigung
begreifen miisse, da Differenzen mit vorgestellten

Todes-Anzeige
Den verehrlichen Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

LI, e it

Besitzer des Hotel Schliissel
Andermatt
am 8. Februar nach kurzer Krankheit
im 64. Altersjahr gestorben ist.

Indem wir Ihnen hievon Kenntnis
geben, bitten wir, dem verstorbenen
Kollegen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstande:
Der Zentralprisident:
Dr. H. Seiler.

Angestellten bestehen wiirden. Wértlich schliesst
dieser Brief: ,,Herr Haecky, fiir alles Liebe und
Gute, was wir von Thnen empfangen und gelernt
haben, unsern aufrichtigen Dank*.

3. Herrn Haecky wird vorgeworfen, er habe
einem Etagen-Portier, der gegen die zu lange
Dienstzeit opponiert habe, gekiindigt und zwar
in einem Zeitpunkte, in dem er von einem Spital-
aufenthalt zu seinem Dienste zuriickgekehrt sei.

Mein Klient verzichtet darauf, auf diesen Vor-
wurf irgend welche Entgegnungen zu machen,
und beschrinkt sich darauf, einen von seinem
damaligen Direktor eingelangten Bericht wieder-
zugeben, der das Datum des 7. Februar 1935
tragt. Der Bericht lautet wortlich:

»,Der Portier wurde seinerzeit von mir
auf personliche Vorstellung hin engagiert.
Kurze Zeit nach seinem Eintritt dusserte er
sich sehr abfillig iiber seinen Dienst und
liess wiederholt verlauten, dass er nicht
‘gedenke, lange in diesem Hause zu ver-
bleiben. Er ‘beeinflusste seine Mitarbeiter
sehr zum Nachteil des Geschiftes. Nachdem
ich von diesem Gebahren Kenntnis hatte,
stellte ich ihn zur Rede, der mir frei
erklirte, dass ihm der Posten nicht passe
und dass er sich nach etwas anderem um-
sehen werde, was mich veranlasste, Ersatz
fiir ihn zu suchen. Von einer offiziellen
Kiindigung ist von keiner Seite die Rede
gewesen. Inzwischen erkrankte er an An-
gina und wurde von dem betreffenden Arzt
ins Krankenhaus beordert. Nach seiner
Riickkehr beharrte er auf seinem . Stand-
punkt, worauf die Kiindigung meinerseits
erfolgte. Er musste dann vor Ablauf der
14tagigen Frist eine neue Stelle antreten,
was ich ihm gerne gewahrte.*

Die vollig entstellte Wiedergabe dieser Amt
gelegenheit zeigt mit  aller - wiinschenswerten
Deutlichkeit, welche Tendenz die ,,Union Hel-
vetia'* mit ihrem Artikel verfolgte.

4. Meinem Klienten wird weiter vorgeworfen,
er habe einem Kiichenchef monatlich Fr. 300.—
offeriert, gleichzeitig aber sehr hohe Anspriiche
an ihn gestellt.

Ein Lohn von Fr. 300.—, zu dem noch Kost
und Logis kommt, ist fiir einen Anfinger, um
den es sich-damals handelte, als angemessen zu
betrachten. Dass Herr Haecky auch von einem
Anfinger alle Sorgfalt und rationelle Berech-
nung fordert, diirfte selbstverstindlich sein. Ver-
wunderlich ist nur, dass sich die ,,Union Hel-
vetia'* iiber ein solches selbstverstindliches
Pflichtenheft aufhalt.

. Meinem Klienten wird in scharfster
Form vorgeworfen, er hitte in der Silvester-
nacht 1934/35 einen Lehrling so schwer miss-
handelt, dass derselbe sich vor Schmerzen auf
dem Boden gewilzt habe und in sein Zimmer
getragen werden musste. Die Misshandlung
dieses Lehrlings sei eine derartige gewesen, dass
die Union Helvetia bei dem zustindigen De-
partement in Luzern das Gesuch gestellt habe,
meinem Klienten das Recht zur Lehrlingshaltung
zu entziehen.

Festgestellt sei — mein Klient gibt das ohne
weiteres zu — dass er einem Lehrling, der ihn
wegen seiner Ungeschicklichkeiten. vom friihen
Morgen bis spat in die Nacht hinein gedrgert
hatte, im grossen Gedriange und in der Hast
des Silvesterbetriebes einen Stoss gegeben hat.
Der Stoss traf den Lehrling am Oberschenkel
und zwar deswegen, weil er sich im letzten
Momente drehte. Der Stoss hatte keine Folgen
und es liegt auf Seiten der,,Union Helvetia‘* eine
boswillige Entstellung der Wahrheit vor, wenn
von einer Misshandlung .gesprochen wird, unter
welcher sich der junge Mann am Boden wilzte.
Dass dem Vorfall keine weitere Bedeutung bei-
zumessen ist, geht aus der unterschriftlichen
Erklirung des Lehrlings selbst hervor, welche
wie folgt lautet:

,,Jch kann mir den Vorfall nur so er-
kliren, dass Herr Haecky an diesem Abend
sehr aufgeregt war. Ich hatte sonst nie
irgend welche Anstinde mit ihm. Herr
Haecky hat mich sonst immer sehr korrekt
behandelt. Ich bin schon ein Jahr hier und
bin mit allem sehr zufrieden; mit der Be-
handlung von Herrn Haecky, mit der Ver-
pflegung, mit der Unterkunft etc. Ich
erklire auch, dass ich meine Ausbildung
hier als eine vorziigliche betrachte. Man
lernt sehr viel und Herr Haecky nimmt sich
personlich sehr um die Angestellten und
Lehrlinge an. Ich habe dem Vorfall nachher
keine weitere Beachtung geschenkt und
Herrn Haecky die Sache nicht iibelgenom-
men. Es wire mir auch nicht eingefallen
mich irgendwo zu beschweren oder eine
Geschichte daraus zu machen. Es ist mir
auch sehr unangenehm, dass man nun von
anderer Seite die Sache aufgebauscht und
an die Offentlichkeit gezogen hat. Ich bleibe
noch 8 Monate hier und bin froh, eine Lehr-
lingsstelle zu haben, in der ich so viel lernen
kann und in der ich mich wohl fiihle."
Wie reimt sich diese Erklirung mit der

tendenzios entstellten Wiedergabe des Vorfalles
in der ,,Union Helvetia‘?

Das zustindige Departement des Kantons
Luzern hat denn auch nach eingehender Priifung
des Vorfalles gefunden, dass kein Grund bestehe,
Herrn' Haecky die Lehrlingshaltung zu ent-
ziehen. Im Gegenteil spricht sich das zustindige
Departement iiber die von Herrn Haecky ge-
haltenen Lehrlinge sehr wohlwollend aus.

Diese Erklirung meines Klienten diirfte
dem Leser gezeigt haben, in welch wahrheits-
widriger Weise die ,, Union Helvetia‘* Herr Haecky
angegriffen hat. Es ist bedauerlich, dass man
auf Seiten der Arbeitnehmer-Organisation zu,
solchen Mitteln greift, um einen unbequemen
Gegner, der nicht alles akzeptiert, was ihm von
Seiten der ,,Union Helvetia‘* vorgesetzt wird, zu
diskreditieren. Das letzte Wort in dieser Sache
ist noch nicht gesprochen und wird Herr Haecky
den Schutz des Richters in Anspruch nehmen,
sofern die ,,Union Helvetia‘’* ihre unverantwort-
liche Entgleisung nicht einsehen will.

Luzern, den 14. Februar 1935.

Im Auftrage des Herrn Haecky:
Dr. Alb. Riedweg,
Rechtsanwalt.

Marktmeldungen der Wirtschaftl. Beratungsstelie S.H.

I. Gemiisemarkt: Spinat per kg 60—8o Rp.;
Rosenkohl per kg 8o—go Rp.; Weisskabis per
kg 20—25 Rp.; Rotkabis per kg 30—35 Rp.;
Kohl per kg 35—40 Rp.; Blumenkohl, gross per
Stiick go—i110 Rp.; Blumenkohl, mittel per
Stiick 65—80 Rp.; Blumenkohl, klein per Stiick
45—55 Rp.; Kopfsalat gross (ca. 300 Gramm)
per Stiick 25—30 Rp.; Kopfsalat klein (ca.
100 Gramm) per Stiick 15—20 Rp.; Endivien-
salat gross per Stiick 15—30 Rp.; Briisseler
Chicorée per kg 65—80 Rp.; Karotten, rote per
kg 25—35 Rp.; Randen gekocht per kg 30—40
Rp.; Schwarzwurzeln per kg 60—75 Rp.; Sel-
lerieknollen per kg 35—50 Rp.; Zwiebeln per
kg 25—35 Rp.; Lauch per kg 35—45 Rp.; Kar-

Wiederum grosser Erfolg
der Schwelzer Skischulen

Die Verbesserung der laufenden Winter-
saison im Verhiltnis zur letztjihrigen kommt
auch in den Besuchszahlen der Schweizer Ski-
schulen deutlich zum Ausdruck. Obwohl noch
eine Reihe von Skischul-Rapporten ausstehen,
ergibt eine Zwischenbilanz fiir. die Zeit von
Mitte Dezember bis Ende Januar eine 40%ige
Erhohung der Zahl der Halbtagslektionen gegen-
iiber dem gleichen Zeitraum des Vorjahres. Die
letztjahrige Skischul-Statistik verzeichnete auf
Ende Januar ca. 30000  Halbtagslektionen,
wiahrend dieses Jahr rund 70000 zu verzeichnen
sind. Fiir Februar und Mirz wird noch mit
grossen Besucherzahlen gerechnet, so dass das
Gesamtergebnis dieses Winters sich wesentlich
hoher als das Resultat des letzten Winters
stellen diirfte. Gegenwirtig werden die meisten
Schweizer Skischulen durch Inspektoren des
Interverbandes fiir Skilauf besichtigt. Die bereits
vorliegenden Rapporte zeigen das erfreuliche
Bild der Einheitlichkeit, so dass mit Genugtuung
festgestellt werden darf, dass sich die Ent-
wicklung . der Schweizer Skischulen auf bestem
‘Wege befindet. svz.

toffeln per 100 kg von Fr. 1r.—/12.— an.

I1. Friichtemarkt: Apfel, Standardware per
kg 40—50 Rp.; Kontrollware per kg 20—35 Rp.;
Kochipfel per kg 20 Rp.; Birnen, Kontrollware
per kg 40—s50 Rp.; Baumniisse grosse per kg
100—120 Rp.; Baumniisse mittlere per kg
45—65 Rp.; Blutorangen per kg 45—55 Rp.;
gewohnliche Orangen per kg 30—40 Rp.; Man-
darinen per kg 35—45 Rp.; Zitronen per Stiick
4—6 Rp.; Bananen per kg 10oo0—i110 Rp.

III. Eiermarkt: Trinkeier per Stiick 15—16
Rp.; gewohnliche Eier per Stiick 12—14 Rp.;
ausldndische Eier per Stiick 9—11 Rp.; alles
Grosse 53 bis 60 Gramm, leichtere Ware billiger.

Fleischpreis-Staffelung
‘nach Spezialstiicken

Zu unseren Ausfilhrungen in No. 6 der
,»Schweizer Hotel-Revue'* iiber die Fleischpreise
und Preisstaffelung nach Spezialstiicken schreibt
die ,,Schweizerische Metzger-Zeitung"
(Nr. 7) folgendes:

,,Es wird hier mit Recht auf die Tatsache
hingewiesen, dass unsere Metzgerschaft immer
mehr dazu iibergeht, ihre Preise nach der Be-
gehrtheit der Stiicke abzustufen. Diese Ent-
wicklung, die wir stets befiirwortet und begriisst
haben, weil wir sie als gesund und notwendig
betrachten, steht aber mit den gegenwirtigen,
schwierigen Verhiltnissen auf dem Schlachtvieh-
markt nur in einem ganz losen, zufilligen Zu-
sammenhang. Diese Entwicklung hatte friiher
oder spiter auch ohne sie kommen miissen. Die
tieferen Griinde, die den Metzger heute zwingen,
seine Preise anders abzustufen als friiher, liegen
nicht auf der Seite des Angebotes von Schlacht-
vieh, sondern vielmehr auf der Seite der Nachfrage
nach Fleisch und Fleischwaren. Hier haben sich
im Verlaufe der letzten Jahre ganz gewaltige
Umwilzungen vollzogen. Ein grosser Teil unserer
Hausfrauen hat sich jmmer mebr der sogenannten
Schnellkocherei zugewendet, teils um Zeit zu
ersparen, teils aber auch aus blosser Bequemlich-
keit. Diese Beefsteak- und Plitzlisucht, die selbst
in Arbeiterkreisen Schule macht, hat fiir den
Metzger die unangenehme Folge, dass fiir be-
stimmte Stiicke eine unverhédltnismissig grosse
Nachfrage entsteht, wihrend die iibrigen Stiicke,
die etwas mehr Zeit zur Zubereitung verlangen,
nur noch mit grosster Mithe verkauft werden
konnen. Diese fiir das Metzgergewerbe unhalt-
baren Zustinde verlangen dringend eine Ab-
hilfe, die allein durch eine angemessene Ab-
stufung der Preise nach der Begehrtheit der
Stiicke mdglich ist.

‘Wir verstehen, dass das Gastgewerbe, das auf
die Wiinsche seiner Kundschaft Riicksicht zu
nehmen hat, und deshalb mehr als jeder private
Haushalt auf bestimmte Fleischstiicke angewiesen
ist, diese Entwicklung nur ungern sieht. Um-
gekehrt zweifeln wir aber auch nicht daran, dass
man sich dem Verstindnis fiir unsere besondere
Lage, die uns durch eine bedauerliche Entwick-
lung aufgedringt wurde, nicht verschliesst. Dies
beweisen auch die Ausfilhrungen des obigen
Artikels der ,,Hotel-Revue‘‘, worin dem Gast-
gewerbe eindringlich empfohlen wird, nicht nur
besondere Fleischstiicke zu verwenden, sondern
nach Moglichkeit auch andere Fleischarten zu
beriicksichtigen. Dies ist in der Tat der
einzige Weg, der uns wieder- bessere
Verhiltnisse bringen kann, und fir den
wir uns schon seit langem einsetzen. Nur
durch griindliche Aufklirung und Ab-
kehr von der einseitigen, fiir Metzger
und Kunde gleich unvorteilhaften
Schnellkocherei, kénnen die Preise fiir
die besonderen Stiicke, auf die das
Gastgewerbe immer angewiesen sein
wird, zu den iibrigen Fleischpreisen in
ein gesundes Verhiltnis gebracht wer-
den. Dass man uns von Seiten des Gastgewerbes
in diesem Sinne unterstiitzt, verdient besonders
erwihnt und verdankt zu werden.*

Kurz-Meldungen
Kuslandsnachrichten
Amtsniederlegung eines international be-
kannten Kiichenfachmanns.

Soeben erhalten wir Bericht, dass Herr
M. C. Banzer, der verdienstvolle Leiter und
Organisator der sechs Internationalen Koch-

kunstausstellungen in Frankfurt a. M. als Direktor
des dortigen Kochkunstmuseums, der Gesell-
schaft zur Forderung der Kochkunst und des
fritheren Internationalen Verbandes der Koche,
von seinen Amtern zuriickgetreten ist und sich
nach vierzigjihriger Titigkeit auf dem Gebiete
der Kochkunst in den wohlverdienten Ruhestand
zuriickgezogen hat.

Den Schweizer Besuchern der Internationalen
Kochkunstausstellungen wird Herr Banzer sicher
in guter Erinnerung sein. Uns idlteren Kéchen
ist er bekannt geworden als Leiter des Inter-
nationalen Verbandes der Koche, welcher vor
dem Kriege auch in Zirich ein Zweigbureau
unterhalten hat, sodann als Leiter der illu-
strierten Verbandsschrift ,,Die Kiiche'* und als"’
Bearbeiter und Herausgeber des ,,Grossen Re-
staurationskochbuches'* von 1905, und mit
C. Friebel ,,Die Restaurationskiiche'’ und schliess-

lich der deutschen Ausgabe von Escoffiers

,,Kochkunstfiihrer'*. Wer sich in kiichenfach-
lichen Fragen an Herrn Banzer wandte, erhielt
von ihm bereitwilligst erschopfende Auskunft.
Herr Banzer geniesst in der internationalen
Fachwelt, bei Prinzipalen und Kochen, zufolge
seines konzilianten Wesens héchstes Ansehen.
Leider muss sich Herr Banzer einer Staroperation
unterziehen. Wir wiinschen dem hervorragenden
Pionier der Kochkunst, dem ,,Vater der Koche*
wie ihn seine deutschen Kollegen nennen, herz-
lich ein gutes Gelingen der Operation, sodass er
sein Augenlicht wieder erhalt. C. Pf.-St.

Maitre Escoffier gestorben!

Auguste Escoffier, in den letzten Jahrzehnten
wohl der prominenteste Vertreter der franzosi-
schen Kochkunst, ist am 12. Februar im Alter
von 89 Jahren in seiner Villa Fernando, einem
Geschenk der Gesellschaft der Ritz-Hotels, in
Monte-Carlo gestorben. Escoffier begann seine
Laufbahn als Koch und spaterer beriihmter
Kiichenmeister im Alter von 13 Jahren, kam
1865 mit 19 Jahren nach Paris und spater iiber
zahlreiche Luxusbetriebe der verschiedensten
Grosstadte Europas ins Savoy-Hotel und zu den
Ritz-Carlton Hotels nach London. Seinen zahl-
reichen Verehrern und Schiilern in der: Schweiz
ist er noch in frischer Erinnerung durch seine
Teilnahme als Ehrengast an der Ziircher Koch-
kunst-Ausstellung vom Jahre-1930, wo er Gegen-
stand lebhaftesten Interesses der gesamten Fach-
welt bildete. — Auf den Lebensgang des Ver-
storbenen und seine glinzenden Verdienste um
die Kochkunst kommen wir anhand einer beson-
deren Wiirdigung aus Kiichenfachkreisen noch
zuriick.

Fremdenstatistik

Bern. (Mitget.) In den 54 Hotels und Frem
denpensionen der Stadt Bern stiegen im Januar
9663 (Januar 1934 9951) Giste ab; die Zahl der
Ubernachtungen betrug 22 773 (24 320). Gegen-
iiber dem Vergleichsmonat hat die Zahl der Gaste
um 288 oder 2,§%, die der Logierniachte um
1547 oder 6,49 abgenommen. Aus dem Ausland
kamen 2225 (2435), aus der Schweiz 7438 (7516)
Gaste. Auf einen Auslandsgast entfielen durch-
schnittlich 2,6 (2,9), auf einen Schweizergast 2,2
(2,1) Ubernachtungen. — Im Berichtsmonat
belief sich die Bettenbesetzung im Durchschnitt
auf 33,4 (35.8) %-

. Schweizer. Verkehrskongress

Am 13. und 14. April 1935 findet in Montreux
der dritte Schweizerische Verkehrskongress statt.
Bei diesem Anlass wird in Theorie und Praxis
das Thema ,,Die kulinarische Schweiz! .im
Mittelpunkte stehen. Professor Muret ivird
sprechen iiber die gastronomische Schweiz und
Montreux wird in jenen Tagen seinen Gasten
die Spezialititen aller schweizerischen Regionen
bieten.

Es handelt sich bei dieser Veranstaltung um
eine originelle Kundgebung, die ' fiir unsere
schweizerische Volkswirtschaft von grosser Be-
deutung sein kann, wenn sich mit dem Kongress
eine umfassende Werbung fiir unsern Fremden-
verkehr und fiir unsere einheimischen Produkte
verbindet. Die Tagespresse ist daher von der
Schweizer. Verkehrszentrale um entsprechende
Unterstiitzung der Tagung in Montreux ersucht

worden.
\Textiortsctzung zweitl tzte Seite)

Ich bin Scotty, der Whisky-Mann

Biete den Gisten den besten an:

Dewar's

White Labe/

Generalagentur fiir die Schweiz : Jean Haecky Import A.G. Basel
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A nos Sociétaires

Nous avons le vif regret de vous
faire part de la perte douloureuse
que vient d’éprouver notre Société
en la personne de notre membre

Monsieur

J. Wiirzler

Propriétaire de I'Hotel
Strasbourg et Univers a Genéve.
En vous donnant connaissance
de ce qui précéde, nous vous
prions de conserver un souvenir

bienveillant de notre
défunte.
Au nom du Comité central:
Le Président central:
Dr H. Seiler.

collégue

Cours supérieur d'hotellerie

Un cours supérieur de six semaines
{entre saisons) aura lieu a I'Ecole hoteliere
de Cour-Lausanne

" du 11 mars au 20 avril 1935.

Il est spécialement destiné aux jeunes
hoteliers et aux employés supérieurs. Pour
y _étre_admis, il faut étre 4gé d’au moins
22 ans, avoir occupé- des places supérieures
dans des hotels et étre muni de bonnes
référerces. Les éleves sont externes. Le
prix de I'écolage pour six semaines, .payable
a l'avance, est de 100 fr. pour les membres
de la S.S.H. ou leurs enfants, de 175 fr.
pour les autres ¢éléves de nationalité suisse
et de 325 fr. pour les éleves de nationalité
étrangere. Une attestation peut étre dé-
livrée sur demande aux éleves qui ont suivi
réguliecrement 1'enseignement. Le cours
n’aura lieu que si le ncmbre des inscriptions
est suffisant.

Le programme comprend les installa-
tions techniques modernes des hoétels, la
construction et l’aménagement des hotels,
la psychologie hoteliere, I'exploitation des
hétels, la jurisprudence, les assurances et la
responsabilité civile, la comptabilité et les
connaissances commerciales, la connaissance
des marchandises, le calcul des prix de
revient, l'oenologie, le tourisme, I'hygitne
hételiere, la police et la sécurité dans les
hotels.

Les rapports entre collagues

Sous ce titre a paru dans le No 5 du
ter février du Journal suisse des boulangers-
pétissiers un excellent article que nous
modifions trés légérement ci-dessous & 1'in-
tention de lecteurs hételiers.

Larticle était écrit a propos d’un petit
conflit surgi entre boulangers d'une localité
du Léman. On avait fait courir le bruit qu'un
boulanger vendait ses petits pains au-dessous
du prix normal. L’intéressé averti alla
au fond des choses, ce qui permit de cons-
tater qu’en réalité il s’était comporté correc-
tement. L’incident fut ainsi liquidé.

11 arrive parfois, certes, dit le Journal des
boulangers, que des conflits de ce genre se
produisent pour une raison ou une autre, en
général pour des questions de concurrence.
Ilen a toujours été ainsi. On peut néanmoins
supposer que, la crise aidant et les affaires
marchant de mal en pis, les esprits, au lieu
d’¢tre enclins a la bienveillance, s'aigris-
sent plus facilement, cherchent a voir le
mal la oli il n’existe pas et croient discerner
des intentions dolosives ou déloyales chez
des collégues qui n’en-ont certainement pas.

Cela nous ameéne, poursuit le journal
professionnel en question, a inviter nos lec-
teurs a faire leur possible pour améliorer
les rapports entre concurrents. Il est naturel
que celui qui s’estime Iés¢ se plaigne et
cherche a obtenir réparation du tort qu'il
croit avoir injustement subi. N’oublions
pas cependant que ce qui envenime les
querelles entre collegues qui sont bien
souvent aussi des concurrents, ce sont les
«on dit », les faux bruits que I'on fait circuler
secréetement et qui visent fort peu charitable-
ment 'un ou l'autre collégue dont on pense
avoir a se plaindre. Ces procédés sont in-
admissibles dans une branche professionnelle.
Que celui qui estime avoir a se plaindre de
son voisin le lui dise franchement et sans
ambages, qu’il lui explique loyalement les
raisons de ses soupgons ou de son méconten-
tement.

L’homme qui interpellera ainsi un con-
current ne trouvera que rarement un inter-
locuteur qui refuse de I'entendre. Au con-
traire, l'interpellé aura le plus souvent a
ceeur de se justifier séance tenante et pourra
ordinairement du reste le faire sans diffi-
cultés. Que de petits conflits eussent été
ainsi aplanis dés l'origine si ceux qui cri-
tiquent avaient le courage de leur opinion
en exprimant catégoriquement leurs repro-
ches a la face de ceux dont ils se plaignent!
Que de «canards» auxquels on aurait pu
ainsi couper les ailes! Il est rare qu'une
explication franche et loyale, demandée et
donnée poliment et avec tact, dans un
esprit d’équité, n'arrive pas au but désiré.

Au lieu de cela, trop souvent encore, on
préfere se plaindre d’autrui en grand mystére
dans un cercle restreint. Ainsi on ne fait
qu'envenimer les difficultés au lieu d’ar-
ranger les affaires. Celui qui est I'objet de
ces reproches clandestins ne manque pas
d’en étre averti par quelque dme charitable
plus ou moins intéressée a colporter ces
«on dit », et voila la brouille qui éclate entre
collegues faits cependant pour s’entendre.

Et encore si la querelle ne divisait que
deux intéressés, peut-étre serait-elle promp-
tement liquidée. Mais tout le monde finit
par s’en méler. Accusateur et accusé ont
bientot chacun leur clan pour soutenir leur
cause. La querelle finit par se transporter
sur le plan de l'association professionnelle.
Combien de comités ont eu leur existence
« empoisonnée » par de mesquines querelles
intestines entre les membres de leur organi-
sation! Combien de fois les questions ad-
ministratives ont-elles été étudiées non pas
sous I'angle de la société et de ses intéréts,
mais bien plutét au point de vue personnel
des membres que séparait un litige entre
concurrents!

Au sein d’une société ou d’un comité,
il suffit souvent alors que le membre X.
fasse une proposition utile et intéressante
pour que celle-ci soit immédiatement com-
battue par le sociétaire Y., ennemi per-
sonnel du premier et qui n’entend pas lui
laisser le bénéfice d’une idée heureuse.

Que chacun se dise que l’esprit de
camaraderie et de confraternité peut et
doit aider & vaincre bien des difficultés et
éclaircir bien des situations qui ne sont
embrouillées qu’en apparence! L’existence
est si difficile aujourd’hui pour la plupart des
membres d’'une méme branche d’activité
économique que l'on devrait soigneusement
se garder d’aggraver encore les difficultés
par les querelles personnelles, par I'animosité,
par la hantise de voir toujours et partout
des concurrents acharnés a notre perte. En
réalité, ces concurrents sont des collegues
qui souffrent comme nous de la dureté des
temps, qui cherchent comme nous a se tirer
d’affaire aussi correctement que possible.
Les mauvaises intentions que nous prétons
quelquefois trop facilement a notre prochain
n’existent souvent que dans notre propre
imagination. Nous croyons voir un ennemi
qui cherche 4 nous faire du tort, alors qu’en
réalité nous avons devant nous un collegue
qui ne demande qu'a vivre et a travailler
en paix et en bonne harmonie avec les
autres membres de la méme profession.

Faisons donc une fois pour toutes, conclut
le Journal des boulangers, V'effort nécessaire
sur nous-mémes pour ¢liminer le plus pos-
sible les causes de mésentente et les petits
conflits entre collegues, qui ne profitent
généralement qu’aux pécheurs en eau trouble!

1 Auguste Escoffier

Le 12 février est décédé, a I'age de prés de
89 ans, dans sa Villa Fernando &4 Monte-Carlo,
qu’il avait regue en cadeau de la Société Ritz
comme séjour de retraite, le célebre artiste culi-
naire Auguste Escoffier, surnommé le roi des
cuisiniers, I'un des représentants les plus émi-
nents de la grande cuisine classique frangaise.

Escoffier naquit le 28 octobre 1846 a Ville-
neuve-Loubet, dans le département frangais des
Alpes-Maritimes. A l'age de 13 ans, il débuta
en cuisine chez son oncle, au « Restaurant fran-
¢ais» a Nice. Six ans plus tard, en 1865, il se
rendit & Paris, ou il entra au «Petit Moulin-
Rouge», le fameux restaurant des Champs-
Elysées.

Au début de la guerre de 1870, il fut attaché
comme chef de cuisine au grand quartier général
de I'armée du Rhin. Fait prisonnier a Metz, il
fut dirigé sur Mayence, ou il devint cuisinier de
I'état-major du maréchal Mac-Mahon, prisonnier
dans cette ville. La paix signée, il revint en
France en méme temps que I'état-major, mais il
y resta attaché jusqu’en 1873.

Libre alors du service militaire, il rentra au
« Petit Moulin-Rouge », mais cette fois en qualité
de chef; il dirigea les cuisines de cet établissement
jusqu’en 1878.

Dans les années 1880, il travailla pendant
I'hiver au Grand Hoétel a Monte-Carlo et pendant
I'été a 'Hotel National a Lucerne.

Mais comme tant d'autres, 1'Angleterre l'atti-
rait. Il devint chef des cuisines de I'Hotel Savoy
a Londres ot il resta pendant. quinze ans, et il
passa une autre quinzaine d’années a 1'Hotel
Carlton, qu’il quitta en 1919.

Entre temps, pour le compte de la Société
Ritz-Carlton, il fut chargé de l'installation des
cuisines de différentes maisons trés importantes
et d’en faire I'ouverture. Citons entre autres le
Grand Hétel a Rome, I'Hotel Ritz a DParis,
I'Hotel Esplanade a Hambourg, I'Hétel Espla-
nade a Berlin, 'Hétel Ritz a Madrid, le Ritz-
Carlton & New-York et le Ritz a Londr Con-
formément a ses conseils furent organ les
cuisines de nombre d’hotels de premier ordre
dans I'’Amérique du Nord et du Sud, ainsi que
sur les grands paquebots de la ligne Hambourg-
Amérique, ce qui l'obligea souvent a faire de
longs voyages au dela des mers.

Par ses multiples recherches et ses décou-
vertes dans le domaine de I'art culinaire, Escoffier
s'est acquisune réputation mondiale. Sa création
peut-étre la plus célebre est la fameuse « Péche
Melba », dont il-imagina la recette en 1893, en
I'honneurde la cantatrice de ce nom. L’agréable
modestie du maitre, sa haute probité profession-
nelle et le plaisir avec lequel il rendait service
lui valurent l'estime et le respect de tous. Ses
mérites lui firent décerner maintes distinctions
honorifiques: la croix d’officier du Mérite agri-
cole, la médaille d’or de la Mutualité frangaise, la
croix de chevalier de la couronne d'Italie, la croix
de l'ordre du Dannebrog, la médaille de la Re-
connaissance frangaise, la croix de chevalier,
puis l'insigne d’officier de la Légion d’honneur.

Au cours de plus d'un demi-siécle de pra-
tique, Escoffier plaga prés de deux mille cuisiniers
frangais dans toutes les parties du monde et il
forma lui-méme un nombre considérable des
chefs de cuisine les plus réputés d'Europe et
d’Amérique.

L’activité d’Escoffier ne s'arrétait pas dés
qu'il avait quitté ses fourneaux: le maitre a
beaucoup écrit. 11 collabora notamment & d’im-
portants journaux frangais, anglais, belges, ita-
liens, dan