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Offener Brief an Herrn G. Duttweiler

Direktor der Migros, Ziirich

Geehrter Herr!

Nachdem an der Delegiertenversamm-
lung des S.H.V. in Baden am 2./3. Mai mit
Thnen vereinbart worden war, eine Basis
der Verstdndigung fiir die Ausfiihrung Ihres
Hotelplanes zu suchen, hitte man fiiglich
erwarten diirfen, dass Ihre Propaganda
in der Zwischenzeit eine objektive Form
annehmen wiirde. Leider ist das gerade
Gegenteil der Fall. In Thren zahllosen
Zeitungsannoncen und wohl auch in Ihren
Vortragen stellen Sie Behauptungen auf, die
der Wahrheit widersprechen. Sie gefallen
sich ganz besonders in einer Hetze gegen
den Zentralvorstand und den Schweizer
Hotelier-Verein.

Zu meinem grossen Bedauern sehe ich
mich daher genétigt, auch meinerseits aus
der Reserve herauszutreten, um eine ganze
Reihe Threr Behauptungen richtig zu stellen.

1. Sie behaupten, die Delegiertenver-
sammlung habe Sie entgegen einem Beschluss
des Zentralvorstandes in Baden zu
Worte kommen lassen. Das ist nicht wahr!
Der Zentralvorstand hatte beschlossen, die
Entscheidung hieriiber der Delegierten-Ver-
sammlung zu {iiberlassen. Gemdss unseren
Vereins-Statuten hitte der Zentralvorstand
diese Frage von sich aus und zwar endgiiltig
entscheiden kénnen: Art. 31, Alinea 3 lautet:
,,Uber Gegenstande, die nicht auf der
Traktandenliste verzeichnet sind, darf ein
endgiiltiger Beschluss nur auf Antrag des
Zentralvorstandes gefasst werden.*

2. Sie behaupten (siehe Inserat ,,N.Z.Z."
Nr. 828): ,,Der Hotelier-Verein hat in Baden
nebenbei und absichtlich beschlossen, dass,
falls die Tarife an einem gewissen Ort unter-
boten werden, die betr. Sektionen autorisiert
sind, ihre Preise auch zu senken.‘

Dieser Antrag an der Delegiertenver-
sammlung wurde vom Zentralvorstand in
seiner Sitzung, die Mitte IFebruar in Klosters
stattfand, beschlossen; also ldngst bevor
etwas von Threm Hotelplan bekannt war. —

Auch hier stellen Sie also eine Behauptung |

auf, die nicht den Tatsachen entspricht.

3. Sie schreiben (ebenfalls in der zi-
tierten Nummer der ,N.Z.Z.”"), dass es den
»Herren vom Hotelverband bewusst ist,
dass gerade durch die Verlegung ihres Ent-
scheides auf den 20. Mai alle notwendigen
Vorarbeiten verschleppt und verzégert wer-
den®. Sie selbst erkliren sich unterschrift-
lich bereit, ein Verfahren einzugehen, und
nachher erheben Sie deswegen Vorwiirfe
gegen andere! Aber Herr Duttweiler!

Nach meiner Auffassung sollten aber
., Vorarbeiten“ trotz allem beendet sein,
bevor man an die Ausfithrung der Haupt-
arbeit geht.

4. Immer und immer wieder stellen Sie,
auch seit der Badener Besprechung, die
Behauptung auf, Ihr Hotelplan werde von
gewisser Seite aus ,,Prestigegriinden’ be-
kdmpft (,,Prestige-Motive und verbands-
politische Hemmungen treten auf den Plan®,
so sagen Sie!). Ich habe diese Unter-
schiebung, die Sie sich nicht scheuten,
auch an unserer Delegiertenversammlung

in Baden zu erheben, damals schon ge-
biithrend zuriickgewiesen. Die Lage der
Schweizer Hotellerie ist so ernst, dass die
Mitglieder des Zentralvorstandes sich einer
ganz niedertrachtigen Gesinnung schuldig
machen wiirden, wenn sie den Hotelplan aus
derartigen Griinden bekdmpfen wollten.
Hieraus ergibt sich aber auch klar, wie
jene einzuschdtzen sind, die solche Motive
Minnern unterschieben, denen es mit ihrer
Verantwortung bitter ernst ist.

5. Sie glauben feststellen zu miissen,
dass ,,der Wille der Delegierten-Versamm-
lung des Schweizer Hotelier-Vereins klar und
deutlich, ohne eine einzige Gegenstimme
dahin ging, dass eine neue Tarifstufe aus-
gerechnet und der Vertrag bereinigt werden
miisse’. ,,Die Prisidenten-Konferenz vom
20. Mai wirdim Sinne der Delegierten-
Versammlung als ausfithrendes Organ den
Willen, zusammenzukommen, nicht igno-
rieren diirfen.”” Auch hier eine vollstindige
Verdrehung der Situation. Der Wille der
Delegierten-Versammlung war, Ihnen noch-
mals Gelegenheit zu geben, uns Preise und
Vertrags-Bedingungen zu offerieren, die je-
dem Hotelier erlauben, ehrlich und redlich
sein Geschift zu fithren. Also bitte, drehen
Sie den Stiel nicht um!

6. Ganz besonders gerne spielen Sie
immer wieder auf die Verantwortung an,
die, bei einem allfilligen Scheitern Ihres
Planes, der Hotelier-Verein zu {ibernehmen
haben soll. Auch das miissen wir energisch
zuriickweisen.

Sie haben eine grosse wirtschaftliche
Improvisation in die Wege geleitet, ohne den
Schweizer Hotelier-Verein zu begriissen. Sie
allein tragen die Verantwortung fiir alle Fol-
gen. Mit Ihrer Tendenz, die Verantwortung
auf andere abzuwilzen bei einem allfilligen
Misslingen Ihres Planes, kommen Sie mir vor,
wie ein Mann, der ein Haus in Brand steckt
und der dann den Eigentiimer fiir den
Schaden verantwortlich machen will, wenn
es diesem nicht gelingt, den Brand noch
rechtzeitig zu 16schen.

Diese Feststellungen muss ich Thnen
gegeniiber in einem offenen Briefe machen.
Ich bin dies unseren Mitgliedern und auch
der Offentlichkeit gegeniiber schuldig.

Herr Duttweiler! In Ihrem Hotelplan
ist so ziemlich alles ungewiss bis auf die
Preise. Diese miissen aber unbedingt so
sein, dass die Hotellerie mit ihnen exi-
stieren kann. Hieriiber liegt der Entscheid
bei Thnen.

Der Zentralvorstand, die Delegierten-
versammlung und die Prisidenten-Kon-
ferenz des S.H.V. werden nie zugeben
konnen, dass unsere in jahrzehntelangen
Bemiihungen aufgebaute Preisregulierung
in Triimmer geht, denn ihr haben wir es
zu verdanken, dass bis anhin die Hotellerie
in unserem Lande nicht véllig zusammen-
gebrochen ist.

Mit vorziiglicher Hochachtung,
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Der Zentralprisident:
Dr. H. Seiler.

éCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Auszug aus dem Protokoll
der ordentlichen Delegierten-Versammiung

S

Traktanden
. Protokoll der Delegiertenversammlungen
vom 3. Mai 1934 in Montreux und vom
9./10. Oktober 1934 in Bern.
2. Geschiiftsbericht des Vereins und seiner
Institutionen fiir das Jahr 1934.
3. Jahresrechnung 1934:
a) des Vereins und des Tschumifonds;
b) der Fachschule.
4. Budgets 1935:
a) des Vereins;
b) der Fachschule.
. Trinkgeldfrage.
. Salire des Kiichenpersonals.
. Ubereinkommen mit der Union Helvetia
iiber die gegenseitigen Beziehungen.
. ,,Hotel-Plan*‘ Duttweiler.
9. Alpenstrassen-Initiative und Erhohung
des Benzinzolles.
10. Wirtschaftspolitische Tagesfragen,
Krisen-Initiative.
11 Hilfsmassnahmen fiir die Hotellerie:

a) Bericht der Schweizer. Hotel-Treu-
hand-Gesellschaft;

b) Bericht des Zentralvorstandes iiber
die Frage betr. Ausschaltung der
Pfundschwankungen.

12. Preisnormierung, Revision des Minimal-
preis-Regulativs. ’

13. Erginzung von Art. 15 der Statuten
betr. Frist fiir Austrittserklirungen.

14. Wahlen:

a) Bestitigungswahlen in den Zentral-
vorstand;

b) Wahlen in die Kontrollstellen.

15. Ort der nichsten Delegiertenversamm-
lung.
16. Diverses.

-

N Own

o®

Versammlungsteilnehmer

1. Zentralvorstand (Comité central):
HH. Dr. H. Seiler, Zentralpriasident, Zermatt;
L. Meisser, Vizeprisident, Klosters;

. Borter, Wengen;

. Egli, Lausanne-Ouchy;

W. Fassbind, Lugano;

Haecky, Luzern;

Halder, Arosa;

Hohn, Glarus;

Jau Montreux-Territet;

Marbach, Bern;

Pfliiger, Rheinfelden;

. M. Riesen, Zentralbureau.

2. Delegierte der Sektionen (Délégués des
Sections):
Adelboden: M. Zurbuchen, G. Aellig;
Andermatt: C. Danioth;

H. Sieber-Ott, A. Schwendener, H.
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. Candrian;

Baden: Ad. Herzog;

Basel: W. Bossi, H. Gisiger;

Beatenberg: Dr. Hauswirth;

Bern: H. Schmid, G. Liitt

Berner Oberland: P. Boss, Spiez; E. Burk-
halter, Thun

Bex-les-Bains: W. Koehler;

Biel und Umgebung: Sickert, Macolin;

Briinig-Hasliberg: J. Abplanalp;

Brunnen: W. Schoeck;

Celerina: L. Wohlwend;

Chateau d’Oex: W. Miiller;

Chur und Umgebung: E. Schillibaum; .

Davos: A. Stiffler-Vetsch, Andr. Gredig,
A. Kuhn, W. Niederhauser;

Engelberg: H. Haefelin, A. O. Pauli, Ad.
Odermatt;

Flims  und Waldhaus-Flims: R. Bezzola,
H. Miiller;

Genéve: A. Auber, E. Perréard, E. Kaehr;

Glarnerland und W'see: O.

Weesen;

Zugenbiihler,
\

Donnerstag/Freitag, den 2./3. Mai 1935, im Kursaal Baden

Grindelwald: J. Hauser, E. Steuri;

Gstaad: H. Deppeler, W. von Siebenthal;

Interlaken: H. Schenk, A. Kuchen, Fr. Krebs;

Kandersteg: E. Baer, A. Miiller;

Klosters: L. Meisser; .

Lausanne-Ouchy: L. Poltéra, F. Masserey,
E. Lenz, ]. Petoud;

Lenzerheide: F. Brenn;

Leysin: E. Siegrist;

Locarno und Umgebung: C. A. Reber, H. R.
Marty;

Lugano und Umgebung: M. Schnyder, H.
Wyss, Jos. Fassbind, A. Maspoli;

Luzern: W. Doepfner, W. Broglie, Alb. Ried-
weg, V. Wiedemann;

Maloja-Sils-Silvaplana-Surlej: O. Kienberger,
Maloja, F. Barblan, Sils;

Meiringen und Umgebung: Hans Frutiger,
Ulr. Fuhrer;

Montreux und Umgebung: R. Mojonnet,
Ch. Frank, G. Guhl, W. Miiller, P. Pigueron;

Miirren: M. Bucher;

Pontresina: L. Gredig jr., C. F. Eicher;

Ragaz-Pfifers: B. Sprenger, Dr. B. Diethelm;

Rheinfelden: K. Rupprecht;

Rigi: P. Haertl, Dahinden;

Samaden-Zuoz: N. Tarnuzzer, Samaden;

St. Gallen: H. Bossi;

St. Moritz: H. Bon, M. Monsch, M. L. Martin,
M. Schmid;

Schaffhausen-Neuhausen: F. Hirsch;

iez: F. Zolch;
p-Schuls-Vulpera: G. Pindsch, M. Liss-

. Kaiser; N

Thun und Umgebung: E. Reusser, Hilter-
fingen, A. Reichen, Oberhofen;

Toggenburg: W. Looser, Unterwasser;

Uri: A. Kilin, Flielen, O. Jauch, Urigen;

Vevey und Umgebung: W. Niess, Mont Pélerin,
O. Riedel;

res-Arveyes: R. Lendi, M. Hu-
guet-Bieri;

Vitznau: L. Zimmermann;

Wallis: E. Nantermod, Montana, J. Cathrein,
Eggishorn, Dr. W. Perrig, Brig, R. Quennoz,
Sion, A. Andenmatten, Saas-Fee, E. Défago,
Champéry;

Weggis: H. Huber, K. Wolf;

Wengen: H. Gyger, H. Gertsch, C. Eger;

Wilderswil: W. Zurschmiede;

Zentralschweiz: H. Haefeli, Luzern, A. Gam-
ma, Wassen, A. Siegenthaler, Zug, Andr.
Zimmermann, Weggis;

Zug und Umgebung: E. Henggeler, Unter-
ageri;

Ziirich: E. Manz, F. Vogel, Ed. Elwert-Gastey-
ger;

. Freie Teilnehmer (Participants libres):

a) Giste (Invités):
HH. Nationalrat Dr. A. Schirmer, St. Gallen,

Prisident d. Schweiz. Gewerbe-
Verbandes;
Nationalrat Dr. M. Gafner, Prisident

des Schweiz. Fremdenverkehrsver-
bandes, Ziirich;

Direktor H. Hunziker, Eigen. Verkehrs-
amt, Bern;

K. Herzog,
verein;

Bundesrichter Dr. Jaeger, Lausanne;

Dr. Franz Seiler, Direktor der Schweiz.
Hotel-Treuhand-Gesellschaft, Ziirich;

Direktor S. Bittel, Schweizerische Ver-
kehrszentrale, Ziirich;

Dr. E. Moser, Sekretir des Schweiz.
Fremdenverkehrs-Verbandes, Ziirich;

R. Thiessing, Publizititsdienst der
Schv Bundesbahnen, Bern;

Dr. T. Miinch, Zirich; '

Dr. F. Ehrensperger, Ziirich;

G. Duttweiler, Migros A.-G., Ziirich;

Dr. W. Bierbaum, ,,Neue Ziircher-
Zeitung'*;

Dr. H. Ehinger, ,,Basler Nachrichten*;

Dr. F. Heberlein, ,,National-Zeitung;

Mme V. Gurgizé, ,, Journal de Genéve';

G. Landolf, ,,Bund‘‘;

Ziirich, Schweiz. Wirte-

R. Wiesmann, Schweiz. Depeschen-
agentur, Bern;
Dr. Gailland, Schweiz. Mittelpresse,

Bern;
H. Staub, ,,Ziircher Illustrierte'".

b) Mitglieder (Membres):
Aarau: Th. Imfeld, Hotel Aarauerhof;
Adelboden: P. Burn, Hotel Biren; Richert,
Nevada-Palace-Hotel; O. und W. Schmid,
Hotel National; F. Stidhli, Hotel Victoria;



Andermatt: S. Camenzind, Hotel Krone;

Arosa: F.Candrian, Hotel Rothorn; C. Meier,
Sporthotel Altein;

Ascona: M. Hiinerwadel, Hotel Riposo;

Baden: Dr. Fritz Voser, Pris. des Hotelier-
vereins Baden; ]. Brodbeck, Hotel Sonne;
K. Gugolz jr., Hotel Biren; E. Gugolz,

~ Hotel Biaren; W. Hafen, Grand Hotel;
K. Kiipfer, Hotel Schwanen; F. X. Mark-
walder, Hotels Verenahof und Ochsen.

Basel: A. R. Custer; J: Ch, Goetz, Hotel
Royal;

Bern: E. Budliger jr. Sekretir des Berner
Hotelier-Vereins; R.Hunziker, Hotel Bristol ;
Jos. Jenny, Savoy-Hotel; H. Schiipbach,
Hotel Schweizerhof; H. Sperl, City-Hotel;

Biel: P. Hafen;

Brugg: Fr. Lang, Hotel Bahnhof;

Buchs (St. Gallen): E. Meisser, Bahnhofbuffet;

Celerina: G. Bisenz, Hotel Cresta Palace;

Davos-Dorf: A. Hvalsée,. Derby-Hotel; E.
Hvalsoe jr., Derby-Hotel; .

Einsiedeln: R. Rist, Hotel Pfauen;

Engelberg: A. - Cattani, Hotel Engel; B.
Spahni, Hotel Central;

Geneéve: Cottier-Amherd, Hotel International;
G. Lang, Hotel Richemond; Ch. A. Mayer,
Hotel Beau-Rivage; P. Schlenker, Secrétaire
du Syndicat des Hoételiers de Genéve;

Gersau: R. Lagler, Hotel Seehof; Frau Th.
Miiller, Hotel Miiller; G. Sommer, Hotel
Beau-Séjour;

Grimsel: E. Fischer, Grimselhospiz;

Grindelwald: W. Grob, Sekretir des Hotelier-
Vereins Grindelwald;

Gstaad: E. Rohr,” Hotel Bellevue;

Gunten: A. Baur, Parkhotel;

Gurnigel: Hs. Krebs, Grand Hotel;

Heiden: P. E. Kiihne, Hotel Krone-Schweizer-
hof; .
Hertenstein: K.
Hertenstein;
Interlaken: E. Lehmann, Geschiftsfiihrer der

Oberlindischen Hotelgenossenschaft;

Lenzerheide: Dr. J. Decurtins-Brenn, Hotel
Schweizerhof;

Locarno: E. Reich, Pension Villa Daheim;

Loéche-les-Bains: E. Waldis, Société des
Hotels et Bains de Loéche;

Lugano: A. R. Zihringer, Parkhotel;

Luzern: A. Disler, Hotel Riitli; A. de Micheli,
Grand Hotel National; E. Meyer, Hotel
Rossli; J. Miiller, Hotel Diana;

Montreux: W. Deig, Hotel Continental; J.
Fugner, Golf Hotel; E. Lutz, Hotel Joli-
Mont; Ch. Nicodet, Hotel Excelsior;

Neuchatel: W. Busslinger, Hétel du Lac &
Bellevue;

Oberiberg: C. Hubli, Posthotel;

Passugg: Dr. F. Christoffel, Kurhaus Passugg,
Chur;

Pilatus-Kulm: F. X. Furrer und Gemahlin,
Hotel Pilatus-Kulm;

von Jahn, Hotel-Pension

Pontresina: L. Gredig sen., Hotel Kronenhof; |

Gian Saratz, Hotel Saratz; -

Rheinfelden: E. Hafner, Hotel Schiff; F.
Kottmann, Hotel Schiitzen; Fr. Schmid,
Hotels Schwanen und Ochsen; A. Spiegel-
halder, Hotel Drei Kénige;

Rigi-Kaltbad: O. Obertiifer, Grand Hotel &
Kurhaus;

St. Gallen: Dr. R. Eberle-Mader;

St. Moritz-Bad: R. Frick, Grand Hotel & Kur-
haus des Bains;

St. Moritz-Dorf: G. Gieré, Rosatsch-Hotel;
C. Inderbitzin, Hotel Erika;

Schaffhausen: W. A. Graf, Hotel Bahnhof;

Schénenwerd: F. Schmidt, Hotel Storchen;

Sedrun: L. Berther, Hotel Krone;

Sils-Baselgia: J. Kleiner, Hotel La Margna;

Stansstad: R. Hiisler, Hotel Winkelried;

Tenigerbad: Fl. Caplazi, Hotels Tenigerbad
und Waldhiuser;

~Thun: A. Gartenmann; Fr. Oesch, Bahnhof-
buffet; H. Sommer;

Vevey: K. Hauser, Parkhotel Mooser;

Vitznau: R. Keller, Hotel Vitznauerhof;

Walchwil: E. Infanger, Kurhaus;

Weggis: Cl. Hofmann, Hotel Rossli; M. Hof-
mann, Hotel Central; J. Stalder, Hotel
National;

‘Weissbad: H. Grunewald, Kurhaus;

‘Wilderswil: A. Frutiger, Hotel Alpenblick;

Ziirich: R. Anlauf, Pension Quisisana; G. H.
Krihenbiihl, Dolder Grand Hotel; Ch. H.
Michel, Zunfthaus Zimmerleuten; F. Michel,
Savoy-Hotel Baur en Ville; O. Nussbaumer,
Hotel Limmathof; G. Siegrist, Hotel
Krone I, F. Steiger, Hotel Neptun; W.
Steiger, Hotel Neptun; H. Weissenberger,
Hotel Waldhaus-Dolder.

Geschiiftliche Verhandlungen vom 2. Mai‘

1935, um 14 Uhr

Herr Zentralprisident Dr. H. Seiler
erdffnet die Versammlung mit einer warmen
Begriissungsansprache, in der er angesichts
des wundervollen Friihlingstages seiner Hoff-
nung auf eine fruchtbare Tagung Ausdruck
gibt und neben den Delegierten und freien
Teilnehmern namentlich auch die Ehren-
giste herzlich willkommen heisst. Er be-
dauert dabei, dass der auf Beschluss des
Vorstandes an die frithern Zentralprisi-
denten ergangenen Spezialeinladung cinige
dieser Herren krankheitshalber nicht Folge
leisten konnten und wiinscht ihnenim Namen
aller Anwesenden baldige Genesung. Weiter
ersucht er die Kollegen von Baden, die Ein-
berufung der Versammlung nach der alten
Biderstadt an der Limmat als Zeichen be-
sonderer Sympathie des Zentralvereins zu
werten, und entbietet sodann den besondern
Gruss der Hotellerie den anwesenden Ver-
tretern der Tagespresse, indem er sie auf den
harten Existenzkampf aufmerksam macht,
den heute das nationale Gastgewerbe zu
bestehen hat, um sich in dieser schweren
Krise iiber Wasser zu halten.

Als Stimmenzihler werden hierauf be-
zeichnet die Herren M. Liss-Schuls, G. Guhl-
Montreux, H: Wyss-Lugano und F. Can-
drian-Arosa.

Zur Tagesordnung iibergehend, nimmt
der Vorsitzende im Anschluss Stellung zu
dem erst nachtriglich auf die Traktanden-
liste gesetzten Geschiift:
Duttweiler”, indem.er die Frage zur Dis-
kussion und zum Entscheid stellt, ob Herrn
Duttweiler Gelegenheit geboten werden solle,
an der Versammlung iiber sein Projekt zu
sprechen. Dabei orientiert er in Kiirze
iiber die bisherigen Besprechungen und Ver-
handlungen der Vereinsleitung mit Herrn
Duttweiler, die kein wirklich greifbares Er-
gebnis zeitigten, weil uns.bestimmte Vor-
schlige noch nicht unterbreitet wurden.
Nach dieser Feststellung verweist Redner des
weitern auf die mdoglichen, voraussichtlich
gefihrlichen Riickwirkungen des Projektes
auf die Preisgestaltung der Hotellerie, die
namentlich zur Frage fithren muss, ob zu
den offerierten Preisansitzen die Erzielung
eines Geschiftsertrages fiir die Hotels noch
moglich sei. In Stellungnahme zu ver-
schiedenen Anfragen aus Mitgliederkreisen
bezeichnet es der Zentralprisident sodann
als ein in der Geschichte des S.H.V. ganz
ungewohnliches Vorgehen, an der Dele-
giertenversammlung jemand sprechen zu
lassen, der unsern Kreisen nicht angehért
und auch niemals offiziell in diesem Sinne
an den Verein herantrat. Um aber nicht
etwa den Eindruck aufkommen zu lassen,
als ob er einer Diskussion ausweichen
mdochte, stellt der Zentralvorstand den Dele-
gierten den Entscheid anheim, ob sie Herrn
Duttweiler anhéren wollen oder nicht.

In ‘der Diskussion sprechen sich die
Herren Hans Bon und L. Gredig (Pontre-
sina) gegen Anhoérung aus, wihrend die
Herren K. Wolf (Weggis), H. Sommer
(Thun) und A. Stiffler-Vetsch (Davos-
Platz) den Wunsch ausdriicken, Herrn Dutt-
weiler die Moglichkeit zu bieten, sein Projekt
vor der Delegiertenversammlung zu ver-
treten, namentlich auch mit Riicksicht auf
das allgemeine Interesse, welchem der
,,Hotel-Plan* in der Offentlichkeit begegnet.
Wenn damit auch nicht gesagt sein soll,
dass die Hotellerie auf die Ideen des Herrn
Duttweiler eintreten kann, und es vor allem
sehr merkwiirdig erscheint, dass uns nach
all seinen Erklirungen in den offentlichen
Versammlungen noch keine konkreten Vor-
schlige unterbreitet wurden, so liegt es
doch im Interesse des gesamten Gast-
gewerbes, den Initianten des ,,Hotel-Plan‘
in unserer Delegiertenversammlung anzu-
héren und nachher auf Grund seiner Vor-
schlige die ganze Frage einer griindlichen
Priifung zu unterziehen.

Nach dieser kurzen Aussprache, in der
namentlich auch dem Zentralvorstand fiir
seine bisherige Haltung in der Sache Dank
und Anerkennung gezollt wird, fasst die
Versammlung den Beschluss, Herrn Dutt-
weiler Gelegenheit zu geben, sein Projekt
zu vertreten und zu begriinden.

Hierauf wird in die Beratung der Tages-
ordnung eingetreten. '

1. Protokoll der Delegiertenver-
sammlungen vom 3. Mai 1934 in
Montreux und vom 9./10. Oktober 1934
in Bern. Da gegen die beiden Protokolle
innerhalb der statutarisch festgesetzten Frist
keine Einwendungen erhoben wurden, gelten
sie als genehmigt.

2. Geschiiftsbericht des Vereins und

seiner Institutionen. Bei Behandlung des
gedruckt vorliegenden Geschiftsberichtes,
der von Herrn Vizeprisident L. Meisser
durch einen miindlichen Kommentar er-
ginzt wird, gedenkt Referent zunichst der
im letzten Jahr verstorbenen Vereinsmit-
glieder, deren Andenken durch Erheben von
den Sitzen geehrt wird. — Sodann tritt
Referent auf eine Reihe fiir die Hotellerie
besonders wichtiger Fragen ein, darunter in
erster Linie auf die Frage der Anpassung
der Lebenshaltungskosten, indem er
konstatiert, dass verschiedene Lebensmittel
tatsichlich im Preise wesentlich zuriick-
gingen, wihrend andereimmer noch zu teuer
eingekauft werden miissen. Im Interesse der
Gesamthotellerie muss der Verein daher
hier den Hebel immer wieder ansetzen und
die Wirtschaftliche Beratungsstelle energisch
vorgehen, namentlich auch inbezug auf dic
Handwerkertarife, da das Konto ,,Re-
paraturen’’ die Hotelunternchmen nach wie
vor stark belastet. Hinsichtlich der Herab-
setzung der Bahntarife muss die Ten-
denz der Hotellerie auf eine allgemeine
Reduktion ausgehen, wihrend die viclen

,,Hotel-Plan G..

Zum Verrechnungsabkommen mit Deutschland

Unter diesem Titel bringen die ,,Basler
Nachrichten im Handelsteil ihrer. Ausgabe
vom 8. Mai eine Zuschrift aus Kreisen der
schweizer. Finanzgldubiger Deutschlands,
die sich u.a. auch mit der Frage der deutschen
Kohlenlieferungen und den Devisenzutei-
lungen -fiir Reiseverkehrszwecke nach der
Schweiz befasst. Es wird dabei gesagt, das
neue Verrechnungsabkommen mit Deutsch-
land enthalte insofern einen grossen Akt der
Willkiir,: als alle Zahlungen fiir die Kohlen-
beziige aus Deutschland einem besondern
Konto gutgeschrieben und dem Fremden-
verkehr dienstbar gemacht werden, indem

die deutschen Touristen zu Lasten dieses.

Kontos den Gegenwert ihrer Reise- und
Hotelauslagen in der Schweiz bis zu einem
gewissen Betrage beziehen konnen. Diese
Regelung wird ‘sodann als eine Schidigung
der schweizer. Finanzgliubiger Deutsch-
lands, insbesondere der Obligationen-In-
haber der sogen. deutschen Dollaranleihen
in der Schweiz bezeichnet und die Frage
aufgeworfen, ob es nicht dem elementaren
Begriff von Treu und Glauben wider-
spreche, den Gegenwert der schweiz. Kohlen-
beziige aus Deutschland den Hoteliers zu
reservieren, die s. Zt. keinerlei Zahlungen
nach Deutschland geleistet hitten. Im
fernern wird noch ausgefiihrt, diese Regelung
des deutschen Reiseverkehrs laufe auf eine
Unterstiitzungsaktion der schweiz. Hotel-
lerie hinaus und dabei betont, dass es den
Grundsitzen der Gerechtigkeit wider-
spreche, wenn die Lasten einer derartigen
Hilfsaktion zugunsten einer Industrie nicht
von der Gesamtheit der Bevdlkerung ge-
tragen, sondern willkiirlich den Eigentiimern
einer bestimmten Klasse deutscher Wert-
papiere iiberbunden werden- Denn die
nicht auf Franken lautenden Wertpapiere
erhielten nach dem neuen Verrechnungs-
abkommen aus dem Grunde keine Ver-
zinsung in Schweizerfranken, weil der Gegen-
wert der Kohlenbeziige fiir die Hotellerie
reserviert bleibe.

Zu diesen Ausfiihrungen ist vom Stand-
punkte unseres Fremdenverkehrs und der
Hotellerie zu sagen, dass es sich bei der
Verteidigung der Anspriiche der schweiz.
Finanzglaubiger an Deutschland wohl um
eine schéne und gute Sache handelt. Allein

es wiirde. doch zu weit gehen, wollte
man die Interessen des schweiz. Frem-
denverkehrs diesen Anspriichen opfern;
zumal mit dem Reiseverkehr nicht nur die
Hotellerie, - sondern in weitem Ausmasse
auch alle andern Wirtschaftsgruppen, die
Industrie, die Landwirtschaft und das Ge-
werbe in enger geschiftlicher Bezichung
stehen.

Es wire wirklich eine sehr starke Zu-
mutung, den gesamten Kompensationsver-
kehr und die Wirtschaftsabkommen mit
Deutschland vorwiegend in den Dienst der
Gldubigerinteressen zu stellen, und zwar
meist solcher Finanzgldubiger, die s. Zt.
der hoheren Zinsen wegen ihr Geld
fiir deutsche Anleihen hingaben und nun zu
ihrer Enttiuschung konstatieren miissen,
dass dieses Geschift nicht die erwartete
Rendite abwirft. Wobei noch ganz be-
sonders schwer ins Gewicht fillt, dass
unsere gesamte Volkswirtschaft auf die
laufenden Ertrignisse aus dem Fremden-
verkehr angewiesen ist und unser ganzes
Bestreben dahin tendieren muss, den Reise-
besuch aus dem Auslande (auch aus Deutsch-
land) wieder flott zu machen. Wohl sind
wir uns bewusst, dass mit den Zahlungs-
einschrankungen - Deutschlands an seine
schweiz. Finanzgliubiger insoweit gewisse
Verluste fiir die Hotellerie verbunden sein

_diirften, als die betr. Leute vielleicht ihre

Ferienpline ebenfalls einschridnken miissen;
allein es wire doch wenig weitblickend,
wollte man auf dieses immerhin sekundire
Moment zu grosses Gewicht legen. Wobei
nicht ausseracht gelassen werden darf, dass
der Reisebesuch aus dem Ausland — auch
aus Deutschland — uns zusétzliche De-
visen bringt, auf die unser Wirt-
schaftsleben in der heutigen Krise
in starkem Masse angewiesen ist. —
Wir hoffen daher dringend, dass unsere
Behorden auch in dieser Spezialfrage des
,,Verrechnungsabkommens* mit Deutsch-
land die durchaus eigenniitzigen Begehren
der Finanzgliubiger nicht etwa in den
Vordergrund stellen, sondern dabei in Wiir-
digung der hohern Allgemeininteressen dem
Wohl des Fremdenverkehrs und damit der
Gesamtwirtschaft nach wie vor die gebiih-
rende Beriicksichtigung zuteil werden lassen.

Ausnahmetarife beseitigt werden sollten.
Die 30%-Ermissigung fiir auslindische Giste
hat sich bewihrt; diese Erleichterung sollte
aber in erweitertem Masse auch auf die
Frithjahrs- und Herbstsaison ausgedehnt
werden. Einen Fortschritt bedeutet sodann
die Reduktion und geordnete Regelung der
Dienstmédnnertarife in den Bahnhofen,
wofiir den Bundesbahnen Anerkennung ge-
zollt werden muss. Beziiglich der Senkung
des Zinsfusses, welche Frage den Zentral-
vorstand fortgesetzt beschiftigt, sind An-
finge bereits gemacht, was zur Hoffnung
berechtigt, es werde eine radikale Besserung
eintreten, bevor die heute noch lebens-
fihigen Betriebe ebenfalls dem Zwang der
Sanierung verfallen. Die Hilfsbereitschaft
des Bundes, die kiirzlich durch Bewilligung
einer weitern Subvention an die S.H.T.G.
zum Ausdruck kam, wird vom Referenten
ebenfalls anerkannt, doch wirkt sich die
Verbindung der Hilfsaktion mit der PAHO
leider nicht erwartungsgemiss aus. — Auf
dem Gebiete der Propaganda darf hervor-
gehoben werden, dass mit der Reorganisation
der Verkehrszentrale ein Instrument ge-
schaffen wurde, dessen Titigkeit bereits
wesentliche Erfolge zu verzeichnen hat. Die
Zentralisation der Verkehrswerbung schreitet
riistig vorwirts, iiber welche Tatsache die
HH. Delegierten in den Sektionen orien-
tierende Aufklirung bieten sollten. Die
Direktion der S.V.Z. ist eifrig bestrebt,
den Kontakt mit den regionalen und lokalen
Verkehrsverbdnden zu vertiefen und ar-
beitet in Verbindung mit den S.B.B. dahin,
durch Errichtung neuer Agenturen die Giste-
werbung im Ausland auf erweiterte Grund-
lagen zu stellen.

Im Anschluss streift Referent die letzt-
jihrige Pauschalreise-Aktion, der als
Endeffekt ecine wesentliche Propaganda-
wirkung nicht abgesprochen werden kann.
Hitten hier die Transportanstalten in glei-
cher Weise mitgearbeitet wie die Hotellerie,
so wiire der Aktion ein grosser Erfolg sicher
gewesen. Beziiglich der Aktion auf Aus-
schaltung der Pfundschwankungen
bestehen in Mitgliederkreisen geteilte An-
sichten, doch liegen geniigende Beweise vor,
dass damit ein grosser propagandistischer
Erfolg verbunden war. Desgleichen mit

dem .Reiseabkommen Deutschland —
Schweiz, fiir dessen Befiirwortung insbe-
sondere Herrn Minister Stucki, sowie dem
Schweizer. Fremdenverkehrsverband —der
Dank der Hotellerie gebiihrt. Wiinschens-
wert wire es, wenn zur Aktivierung des
Abkommens schon in den Monaten Mai und
Juni gréssere Kohlenbeziige aus Deutsch-
land gemacht wiirden, um fiir den Reise-
besuch nach der Schweiz vermehrte Devisen-
betrige zu ermoglichen. Im Zusammenhang
hiemit verweist Redner auch auf die Vor-
stellungen der Vereinsleitung bei den Be-
horden im Hinblick auf die verschirften
Devisenvorschriften Italiens, die namentlich
die Wintersaison stark beeintrichtigten.
Auf dem Wege fortgesetzter Entwicklung
befindet sich die Organisation der Schweiz.
Skischulen. In Sachen der beiden Auto-
mobilfiihrer strebt die Vereinsleitung eine
bessere Regelung an und unterhandelt be-
ziiglich der Zusammenlegung der Fiihrer
mit den Automobil-Klubs. — Betreffend die
moglichst reibungslose Durchfiihrung des
eidgen. Ruhetagsgesetzes steht die Ver-
einsleitung in Verbindung mit der Union
Helvetia, um in verschiedenen wichtigen
Punkten auf die Sommersaison hin noch
nihere Abklirung herbeizufiihren. In-
zwischen richtet Redner an die Mitglied-
schaft den dringenden Appell, die
Vorschriften des Ruhetagsgesetzes
sowie die neue Vereinbarung iiber
die Trinkgeldregelung loyal durch-
fiithren zu wollen. — Nach kurzer Orien-
tierung tiber die Ermissigung der Schul-
gelder an der Fachschule in Cour-Lausanne
sowie iiber die bevorstehende Neuorgani-
sation des Pressedienstes S. H. V. verweist
Referent in seinen Schlussbemerkungen noch
auf die fortgesetzt steigende Inanspruch-
nahme des Zentralvorstandes durch stetsfort
neuauftauchende Fragen sowie auf die be-
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friedigenden Beziehungen zu den Landes-
behérden, die mit der Offentlichkeit im
allgemeinen den Interessen von Fremden-
verkehr und Hotellerie heute vermehrtes
Verstindnis entgegenbringen. Des fernern
ersucht er die HH. Delegierten, die Mit-
glieder der Sektionen iiber die Arbeiten
und die Titigkeit des Vorstandes ent-
sprechend aufzukliren, namentlich auch im
Hinblick auf die kollegiale Zusammenarbeit
unter sich und mit dem Zentralverein.

Der Geschiftsbericht wird ohne Dis-
kussion genehmigt.

3. Jahresrechnung.

a) Des Vereins und des Tschumi-
fonds. Namens der Vertrauensrevisoren
des Zentralvorstandes erstattet Herr Hohn
eingehenden Bericht zunidchst iiber die
Betriebsrechnung, indem er die ein-
zelnen Posten der Einnahmen- und Aus-
gabenseite erldutert, wobei speziell auf die
neuen Beitrige an die Propagandakasse und
die um Fr. 75000 erhohten Beitrags-
leistungen des Vereins an die Verkehrs-
zentrale verwiesen wird. Die Betriebsrech-
nung schliesst mit einem Brutto-Einnahmen-
Uberschuss von Fr. 13,630.18 ab, fiir den
der Vorstand folgende Verwendung bean-
tragt: Riickstellung bzw. Zuweisung an die
Propagandakasse Fr. 10,000.—, Abschrei-
bung auf Mobiliar Fr. 988.80, Ubertrag auf
neue Rechnung Fr. 2641.38. — Weiter
orientiert Referent iiber die Bilanz und die
verschiedenen Vereinsfonds, von denen der
Fonds fiir ,,Sterbekasse’* und der Reserve-
fonds fiir ,,Pensionskasse des Personals
unverindert blieben, da deren Zinsen in
der Betriebsrechnung verblieben. Dem ,,Mit-
glieder-Unterstiitzungsfonds™  flossen aus
Zinsen und andern Zuwendungen 13,143
Franken zu, wihrend-an Unterstiitzungen
3300 Franken ausbezahlt wurden. Der
Tschumifonds hat zufolge der eingetretenen
Reduktion der Ausgaben fiir Schulgelder
eine Vermégenszunahme von rund 770 Fran-
ken zu verzeichnen.

Nachdem der Vorsitzende die Jahres-
rechnung zur Diskussion gestellt, bringt
Herr W. Bossi im Auftrage der Sektion
Basel den Antrag ein, die Kompetenz des
Zentralvorstandes fiir Kreditbewilligungen,
die zur Zeit nur Fr. 3000.— betrigt, zu
erhohen, da die heutigen Verhiltnisse den
Zentralvorstand vor die Situation stellen
konnen, hohere Ausgaben beschliessen zu
miissen, ohne in der Lage zu sein, vorher
die Zustimmung der Delegiertenversamm-
lung einzuholen.

Dieser Antrag wird nach Verdankung
durch den Vorsitzenden angenommen und
die Jahresrechnung genehmigt.

b) Rechnung der Fachschule. In
Vertretung des aus Gesundheitsriicksichten
verhinderten Prisidenten der Fachschul-
kommission, Herrn Butticaz, dem der Vor-
sitzende baldige Wiederherstellung wiinscht,
referiert Herr O. Egli (Ouchy) iiber die
Rechnung der Fachschule, die trotz Riick-
ganges der Schiilerzahl mit einem erfreu-
lichen Betriebsiiberschuss abschliesst. — Die
Rechnung wird ohne Diskussion genehmigt.

4. Budgets 1935. Das Budget des
Vereins wird von Herrn H6éhn, das Budget
der Fachschule von Herrn O. Egli anhand
der gedruckt vorliegenden Antrige des Vor-
standes in kurzen Ausfiihrungen erldutert.
Zu beiden Budgets erfolgt stillschweigend
Zustimmung.

5. Trinkgeldfrage. Zu diesem Geschéft
erstattet Direktor Riesen den orientieren-
den Bericht, indem er einleitend auf den
Beschluss der Delegiertenversammlung vom
Monat Oktober 1929  in Basel verweist,
wonach im Trinkgeldwesen der Hotellerie
jedes System unzuldssig und zu verurteilen
sei, welches die fiir die Hotelangestellten
eingenommenen Trinkgelder nicht wieder
vollstindig an die Angestellten abfiihrt.
Dieser Beschluss kam deshalb zustande, weil
es Hiuser gab, die einerseits von ihren
Giisten Bedienungsgelder einzogen, ander-
seits aber ihren Angestellten Fixlchne aus-
richteten. Unsere Delegiertenversammlung
stellte sich damals einstimmig auf den
Standpunkt, dass ein solches Verfahren
geeignet sei, Misstrauen iiber die Kot-
rektheit der Trinkgeldverteilung zu
erwecken. Seit diesem Beschluss vor
6 Jahren hatte sich unser Verein mit der
Trinkgeldfrage immer wieder zu beschiftigen;
einmal, weil die ganze Frage in stindiger
Entwicklung begriffen ist, und sodann, weil
der Hotelier zufolge des Systems der Ab-
lésung mehr und mehr zum Treuhédnder
fiir das Trinkgeld geworden, wobei die Ver-
waltung und Verteilung in den einzelnen

Betrieben durchaus verschiedenartig gehand-
habt wird. Diese Vielgestaltigkeit in der
Trinkgeldregelung fiihrte mit der Zeit in
Personalkreisen zu allerlei Erorterungen, die
sich in den heutigen schlechten Zeiten mit
geschmiilertem Einkommen zu Anstinden
und Reklamationen namentlich dahingehend
verdichteten, dass die Trinkgelder auf
Kosten des Personals herabgesetzt, dass
durch diese Tendenz sogar Unterbietungen
der Minimalpreise bewirkt wiirden und in
einzelnen Hiusern die Verteilung und Kon-
trolle der Trinkgelder sehr viel zu wiinschen
iibrig lasse. Diese Klagen sind in ihrer
Verallgemeinerung vom S.H.V. als unzu-
treffend bezeichnet worden; und zwar mit
Recht, sind unserem Verein doch bei den
rund 50,000 Hotelangestellten in der Schweiz
withrend der letzten Jahre kaum ein Dutzend
Trinkgeldbeschwerden zugegangen, die sich
nach Untersuchung iiberdies zur Hilfte
noch als unrichtig herausstellten. Immerhin
hat auch die Prinzipalitit das grosste
Interesse an einer zweckmissigen und geregel-
ten Ordnung im Trinkgeldwesen und muss
namentlich im Hinblick auf die Behérden
und die Offentlichkeit dafiir besorgt séin,
dass Missbriauche in Zukunft tunlichst ver-
mieden werden. Um diese endgiiltige Ord-
nung herbeizufiihren, ist die Vereinsleitung
S.H. V. letztes Jahr in entspr. Verhand-
lungen mit der Union Helvetia eingetreten,
wobei zu erwihnen ist, dass der Personal-
verband sehr scharfe Forderungen an uns
stellte, indem er sogar die gesetzliche Rege-
lung des Trinkgeldwesens postulierte. —-An
seiner ausserordentlichen  Delegiértenver-
sammlung vom ¢./10. Oktober 1934 hat
dann der S. H.V. die Begehren der U. H.
behandelt und dabei nach vier Richtungen
hin folgende Beschliisse gefasst: 1. Das
Trinkgeld gehért dem bezugsberechtigten
Personal. Der Hotelier ist nur der Treu-
hédnder; 2. Fiir die Verteilung werden in
Verbindung mit Vertretern des Personals
neue Richtlinien aufgestellt; 3. Dem Per-
sonal wird bet klarer Buchfithrung ein Kon-
trollrecht gewihrt; 4. Dem Personal wird
das Beschwerderecht gewihrleistet und es
werden vom S. H. V. bei Klagefillen ent-
sprechende Untersuchungen durchgefiihrt.

Diese Beschliisse wurden, wie Referent
weiter ausfiihrt, unter der Voraussetzung
einer freiwilligen gegenseitigen Verstindi-
gung ohne gesetzlichen Zwang und ohne
bundesrechtliche Vorschriften gefasst. Die
Verhandlungen mit der U. H. wurden daher
fortgesetzt und die Einigung auf freiwilliger
Grundlage schien Ende November 1934
perfekt zu sein, als ein Ereignis eintrat,
das die Verstindigung wiederum in Frage
stellte. Die ,,Nationale Aktionsgemeinschaft
fiir wirtschaftliche Verteidigung®, bei der
die U. H. als Untergruppe aktiv mitwirkt,
hatte ndmlich inzwischen bei den Behorden
eine Vorlage mit dem Entwurf zu einem
,,Bundesgesetz iiber die Arbeit in den Ge-
werben'* eingereicht, in dem auch Bestim-
mungen iiber die gesetzliche Regelung der
Trinkgeldfrage sowie iiber die Arbeitszeit
im Gastgewerbe enthalten sind, deren Ver-
wirklichung die Hotellerie ausserordentlich
stark belasten wiirde. Die Vereinsleitung
teilte hierauf der Generaldirektion U. H.
mit, dass unter den verinderten Umstinden
die Weiterfiihrung der Verhandlungen be-
ziiglich der Trinkgeldfrage keinen Wert
mehr habe; sie gab ferner ihrem Bedauern
dariiber Ausdruck, dass bei den konferen-
ziellen Verhandlungen iiber die Vorlage
der , Aktionsgemeinschaft’* nie ein Wort
verloren wurde, bekundete aber anderseits
auch den festen Willen des S.H.V., in
unsern Mitgliederkreisen fiir grosste Gewis-
senhaftigkeit und Korrektheit in der Trink-
geldfrage zu sorgen. — Dariiber kam es in
der Folge zu einer scharfen Polemik in der
Presse sowie zur Anrufung der Intervention
des Volkswirtschaftsdepartements, worauf
anfangs Februar 1935 unter Vorsitz des
Direktors des Bundesamtes fiir Industrie,
Gewerbe und Arbeit Konferenzen statt-
fanden, in welchen unserseits die Forderung
aufgestellt wurde, dass nach wie vor von
einer gesetzlichen Regelung der Trinkgeld-
frage Umgang genommen werde und die
U. H. beziiglich der Vorlage iiber die Rege-
lung der Arbeitszeit die Erklirung abgebe,
dass wihrend der gegenwirtigen Krisen-
zeit gegeniiber der Arbeitgeberschaft keiner-
lei weitere sozialpolitische Postulate gestellt
wiirden, welche die Hotellerie noch mehr als
bisher belasten konnten. Uber diese Haupt-
punkte gab dann die U. H. eine befriedigende
Erklirung ab, worauf die Verhandlungen wie-
der aufgenommen wurden und zu der nun-
mehr abgeschlossenen Vereinbarung fiihr-

Reduktion der Werktarife in Bern

Mitgeteilt vom Sekretariat des Berner Hotelier-Vereins

I.n dieser schweren Zeit, die fiir unser Gewerbe
so viele Unannehmlichkeiten bringt und den Be-
trieb immer schwerer und schwerer gestaltet,
ist jede Erleichterung umsomchr willkommen.
Schon vor mehr als 2 Jahren hat der Wirtever-
ein der Stadt Bern gemeinsam mit dem
Berner Hotelier-Verein beim Gemeinderat
das Gesuch um Reduktion der Tarife fiir Was-
ser, Gas und Elektrizitit gestellt. Die in
der Folge von der Direktion der Industriellen
Betriebe verlangten Unterlagen wurden zur
Erginzung der beziiglichen Eingabe beigebracht.
Verschiedener Umstinde halber zogen sich die
Verhandlungen jedoch dahin und wir verstehen
es, dass unsere Mitglieder zum Teil schon un-
geduldig auf die Notwendigkeit einer Reduktion
der Werktarife hinwiesen. In dieser Angeclegen-
heit erhalten wir 'nun von Herrn Gemeinderat
R. Grimm folgendes Schreiben:

, Wir beziehen uns auf unsere friihere Kor-
respondenz in der randvermerkten: Angelegen-
heit und beehren uns, Thnen mitzuteilen, dass
der Gemeinderat in seiner Sitzung vom 2. Mai
1935 die neuen Tarife fir Gas und Elektrizitat
festgesetzt hat.

Die neuen Tarife bringen beim Gas eine
Reduktion des Grundpreises von 26 auf 24 Rp/m?®
unter entsprechender Anpassung der Rabatt-
skala. Sodann ist ein Spezialtarif fiir Heizzwecke
und zentrale Warmwasserversorgung in Vor-
bereitung.

Die Reduktion der Strompreise betrigt
im Durchschnitt ca. 10 Prozent und zwar werden
von der Reduktion alle Stromkategorien, also
Licht, Kraft und Wirme erfasst.

Es wiirde viel zu weit fiihren, hier auf die
einzelnen Anderungen einzutreten. Um Thnen
aber ein Bild zu geben, wie sich die neuen Strom-
preise auf Thr Gewerbe auswirken werden, haben
wir ermitteln lassen, welche Kostenverminderung
sich fiir Wirtschaften, Hotels und Pensionen er-
gibt. In Frage kommen 339 Beziiger. Der jahr-
liche Einnahmeausfall wird sich auf rund Fr.
6.000.— oder rund 12 Prozent belaufen. Es
entfallen auf:

Wirtschaften und Cafés . . . 11 9
Hotels . PN 13,3 %
Fremdenpensionen 10,8 9,
Privatpensionen. 9,8 %

Die Frage der Einfiihrung eines Spezial-
tarifes fiir das Wirtschaftsgewerbe haben wir
gepriift. Aus prinzipiellen Erwigungen mussten
wir von einem solchen Tarif absehen und die
Interessen des Wirtschaftsgewerbes im Rahmen
des allgemeinen Tarifes beriicksichtigen. Das

ist in weitgehendem Masse erfolgt. Die neuen
Tarife werden auf Juli 1935 in Kraft gesetzt.
Der Vollstandigkeit halber bestitigen wir in
diesem Zusammenhang noch unsern Brief an
Sie vom 18. Dezember 1933 betreffend den
Wassertarif.

Mit dem vorliegenden Schreiben betrachten
wir Ihre unterm 24. November 1932 an den
Gemeinderat gerichtete Eingabe als erledigt.

Fir Auskiinfte iiber die Anwendung der
neuen Tarife stehen wir unseren Mitgliedern
jederzeit gerne zur Verfiigung. In diesem Zu-
sammenhang mochten wir auch nicht verfehlen,
Herrn Gemeinderat R. Grimm fiir die jederzeit
freundliche Behandlung unseres Gesuches und
besonders fiir die uns s.Zt. gewdhrte Kon-
ferenz den besten Dank auszusprechen.

Nicht einschiichtern lassen

Der Inhaber des Hotel St. Peter in Ziirich
richtete mit Datum vom 18. April 1935 an eine
Anzahl Mitgliederhotels des S.H.V. ein Zirkular-
schreiben mit folgendem Text:

,,Ich lese in der ,,Schweiz. Hotel-Revue‘*
Nr. 16 von heute folgenden Passus:

Gleichzeitig beschloss der Vorstand eine
Empfehlung an die Mitglieder der S.H.V., in
ihren Hausern nur Prospekte von Mitglieder-
Hotels aufzulegen und an ihre Giste zu ver-
teilen; die Giastewerbung der ,,Outsider''-
Hotels dagegen sei keineswegs zu unterstiitzen.

Da Sie mir von Zeit zu Zeit Werbematerial
Thres Hauses iibermitteln, welches ich immer
gerne ausgelegt habe, sehe ich mich auf den
Beschluss des Zentralvorstandes des S.H.V. ge-
zwungen, an Sie die formelle Frage zu stellen,
ob Sie diesbeziiglich loyal Gegenrecht halten,
d. h. meine Prospekte (sofern ich Ihnen solche
sende), ebenfalls in Threm Hause nicht schlechter
plaziert als Prospekte anderer Hotels auslegen
und mein Haus gegebenenfalls den Gisten emp-
fehlen werden. Ich bitte Sie daher, mir die bei-
liegende Erklirung unterzeichnet umgehend ein-
zusenden, andernfalls wiirde ich annehmen, dass
Sie sich meinem Haus gegeniiber feindlich ein-
stellen und logischerweise auch meinerseits
die Konsequenzen ziehen.”

Dem Zirkular lag ein vorgedrucktes Formular
bei, wonach die angegangenen Betriebe die Er-
klirung abgeben sollten, die Prospekte des Hotel
St. Peter auszulegen, solange dieses Gegenrecht
halte. — Wir nehmen an, die in dem Zirkular
enthaltene Drohung werde bei unsern Mitgliedern
die beabsichtigte Wirkung verfehlen!

ten, die der Mitgliedschaft durch das Ver-
einsorgan zur Kenntnis gebracht wurde.
Die Angelegenheit war inzwischen auch aus
dem Grunde pressant geworden, weil die
neue Trinkgeldordnung den parlamentari-
schen Kommissionen betr. die Frage der
Hilfsaktion vorgelegt werden musste, da
in der beziiglichen Vorlage eine Bestimmung
in der Form aufgenommen wurde, dass der
Bundesrat ermiichtigt ist, die Vereinbarung
zwischen S. H. V. und Union Helvetia iiber
die Trinkgeldregelung als allgemein ver-
bindlich zu erkliren, wodurch der Neu-
ordnung auch die Outsider-Hotels unterstellt
werden.

In seinen weitern Ausfiihrungen er-
lautert Referent alsdann die wichtigeren
Punkte der Vereinbarung, insbesondere die
Frage des Eigentumsrechtes am Trinkgeld,
die ordentliche Verbuchung, die Héhe der
Trinkgeldansitze, die Abrechnung und Aus-
zahlung, die Kontrolle, das Beschwerde-
verfahren usw., um zum Schlusse seines
Referates das Abkommen im Interesse des
Standes und des guten Rufes der Hotellerie
zur  Genehmigung durch die Delegierten-
versammlung zu empfehlen. Dies umsomehr,
als die Vereinbarung ebenso zeitgemiiss wie
notwendig ist und bei eventuell neuen Ver-
handlungen eine giinstigere Regelung kaum
erwartet werden konnte.

i seitens des Herrn H. Gisiger

An das Referat schliesst sich eine lingere
Diskussion, in der sich allerdings keine
grundsitzliche Gegnerschaft gegen die Ver-
einbarung erhebt, indessen an verschie-
denen Punkten Kritik gelibt wird. So
(Basel),
welcher findet, das Abkommen kenne nur
Rechte des Personals und Pflichten der
Hoteliers, withrend von den Pflichten des
Personals nirgends die Rede sei. Nach
Beanstandung einzelner Artikel der Verein-
barung beantragt Redner im Namen der
Sektion Basel — trotz prinzipieller Zu-
stimmung zum Grundsatz, dass das Trink-
geld dem Trinkgeldpersonal gehdre — Riick-
weisung der Vorlage an den Zentral-
vorstand mit dem Auftrag, ein neues
Reglement auszuarbeiten und vorzulegen,
das auf die Interessen der Prinzipalitit
ebenso viel Riicksicht nimmt wie auf die-
jenigen des Personals. — Herr L. Gredig
(Pontresina) erklirt sich im Auftrage des
Biindner Hotelier-Vereins grundsétzlich mit
dem Abkommen ebenfalls einverstanden,
da es cine Regelung bringe, wie sie in
geordneten Betrieben schon heute sinngemiiss
gehandhabt werde. Immerhin scheinen ihm
gewisse Bestimmungen namentlich hinsicht-
lich der Trinkgeldansitze im Passanten-
verkehr, bei kurzfristigen Aufenthalten so-
wie betr. Kontrolle und Abrechnungsfor-

Nach
der Giite
des Kaffees
beurteilt ‘
der Gast
das Hotel

Darum muB auch der Kaffee Hag-AufguB untadelig sein



mular nicht ganz den Verhiltnissen. und
Umsténden angepasst zu sein. Auch miisse
verhiitet werden, dass auf Rechnungsbetra-
gen wie z. B.: Kurtaxe, Telephon, Mietauto
usw. ebenfalls Trinkgeld erhoben werde.

Der Vorsitzende nimmt diese Bemer-
kungen zu Protokoll entgegen und erldutert
erneut den Sinn der beanstandeten Vor-
schriften, insbesondere auch beziiglich der
dem Trinkgeld unterworfenen Rechnungs-
betrige bzw. Leistungen der Hotels, beziig-
lich der Kontrolle und Abrechnung. Auch
zerstreut er die gedusserten Befiirchtungen
betreffend event.
des Abkommens.

Herr Direktor H, Schmid (Bern) unter-
stiitzt den Antrag des Zentralvorstandes
auf Genehmigung der Vereinbarung und
ersucht, bei der endgiiltigen Aufstellung
und Ausarbeitung des Verteilers auf die
Interessen namentlich der tiichtigen éltern
Angestellten entsprechend Riicksicht zu neh-
men. — Herr W. Bossi (Basel) kommt noch-
mals auf die schriftlich eingereichten Vor-
schlige seiner Sektion zuriick, die sich eben-
falls auf den Standpunkt stellt, dass die
fiir das trinkgeldberechtigte Personal direkt
an das Hotel bezahlten Bedienungs- und
Trinkgelder voll und ganz dem betreffenden
Personal zugefiihrt werden miissen, ander-
seits aber den Antrag stellt, den Vertrags-
entwurf an den Vorstand zur neuen Bear-
beitung zuriickzuweisen mit dem Auftrag:
1. die Interessen der Hoteliers und den
Inhalt der Geschiftsbiicher besser zu
schiitzen; 2. den Abrechnungsmodus zu
vereinfachen; 3. die  Redaktion einfacher,
klarer und fiir jedermann verstindlich zu
gestalten. — Herr H. A. Sieber (Arosa)
macht die Anregung, in die Vereinbarung
noch einen Passus dahingehend aufzu-
nehmen, dass dem Personal in Betrieben
mit Trinkgeldablosung die Annahme direk-
ter Trinkgelder untersagt werde. — Ander-
seits ersucht Herr W. Doepfer (Luzern)
nach einigen Bemerkungen zur Héhe der
Trinkgeldansitze im Passantenverkehr, der
Vereinbarung und dem Antrag des Vor-
standes keine Schwierigkeiten zu machen,
da die Trinkgeldablésung nicht als obliga-
torisch erklirt werde, es vielmehr jedem
Hotelunternehmen freistehe, zum System
der Ablésung iiberzugehen oder nicht.

s'Nach ~weitern - Voten der Herren
H. Haefelin (Engelberg) und K. von Jahn
(Hertenstein) wird die Anregung des Herrn
Sieber vom Vorsitzenden -zur weitern Prii-
fung entgegengenommen und hierauf unter
Ablehnung des Riickweisungsantrages Basel
die Vereinbarung mit grosser Mehrheit ge-
nehmigt.

6. Saldre des Kiichenpersonals. Be-
richterstatter zu diesem Geschift ist Herr
H. Marbach, der einleitend auf das im
letzten Jahre seitens des Schweizer Koch-
verbandes an den S.H.V. gerichtete Ge-
such verweist, neue Richtlinien ‘iiber die
Kochléhne aufzustellen. Bis anhin galten
als Grundlage die Normalien fiir den Einzel-
dienstvertrag von 1920. Der Kochverband
machte nun in seiner Eingabe geltend, dass
in den letzten Zeiten die Kochlghne teil-
weise sehr stark herabgesetzt worden seien,

" wobei auch Missbrauche vorgekommen sein
sollen. Um dies nicht weiter aufkommen zu
lassen und um die Heranbildung des jungen
Berufsnachwuchses nicht in Frage zu stellen,
sondern diesem, sowie dem ganzen Koche-
stand eine angemessene Existenz zu sichern,
sei eine neue Verstindigung iiber derartige
Normalien notwendig. Eine diesbeziigliche
erste Aussprache fand, wie Referent weiter
ausfithrt, am 26. Juni 1934 zwischen dem
Schweizerischen Kochverband und dem
Geschiftsleitenden Ausschuss des S. H. V.
statt, mit dem vorldufigen Zweck, die
Klagen des Kochverbandes entgegenzu-
nehmen. Die Konferenz beschloss, die Salér-
und Arbeitsverhiltnisse gemeinsam zu regeln
und zwar unter”Vermeidung eines Gesamt-
arbeitsvertrages.
Schweizerische Kochverband dann einen
Vorschlag iiber die von ihm beanspruchten
Saldransitze ein. Der Zentralvorstand des
S. H. V. behandelte die Frage im allgemei-
nen in seiner Sitzung am 2I. August 1934.
Er erachtete es als notwendig, zu weitern
Verhandlungen Hand zu bieten im Interesse
beider Parteien, von der Erwigung aus-
gehend, dass eine Abwanderung der Koche
in andere Berufe der Hotellerie zum Schaden
gereichen wiirde. Der Zentralvorstand schloss
sich ebenfalls der Ansicht des Geschifts-
leitenden Ausschusses an, neue Richtlinien
aufzustellen, wobei es sich aber nicht um
den Abschluss eines Gesamtarbeitsvertrages

schikangse Handhabung |

In der Folge reichte der,

handeln konne, sondern lediglich um die Auf-
stellung von Direktiven zuhanden der Mit-
gliedschaft. Zum Zwecke des Studiums der
Vorschlidge des Kochverbandes wurde daher
eine kleine Kommission bestellt, die sich auch
mit dem Schweiz. Wirteverein in Verbindung
setzte. Bei Priifung der eingereichten Vor-
schlége zeigte sich dann aber, dass die Forder-
ungen des Kochverbandes zu weit gingen, teil-
weise sogar iiber die ,,Normalien des Einzel-
dienstvertrages* hinaus. In der Sitzung vom
6. Dezember 1934 musste daher der Zentral-
vorstand unter Hinweis auf die ausserordent-
lich schwere Lage in der Hotellerie, die auch
grosstes Verstandnis seitens der Angestellten
erfordert, den Vorschlag des Kochverbandes
ablehnen. Immerhin wurde im Interesse des
sozialen Friedens beschlossen, einen Gegen-
vorschlag auszuarbeiten auf Grund der heute
praktisch bezahlten Durchschnittsléhne ge-
miss den Erhebungen des Plazierungsdien-
stes S. H. V. und der fritheren Normalien.

Referent orientiert im Anschluss iiber
die Vorschlige des Kochverbandes und iiber
die Gegenantrige des Zentralvorstandes be-
treffend die Hohe der Saldransitze sowie
iiber die Weiterverhandlungen mit dem
Kochverband, die schliesslich. zu einer Eini-
gung auf die heute vorliegenden Richtlinien?)
fithrten, wobei als Grundlage Normen fiir die
Stadthotellerie aufgestellt wurden. Fiir die
Saisonhotellerie sah man von bestimmten
Ansitzen sowie auch von einer bestimmten
Nennung von Prozentualzuschldgen ab und
fasste sich ganz allgemein in der Weise,
dass bei Saisonarrangements die Gehalts-
ansitze, wie sie fiir Jahresgeschifte (Stadt-
hotellerie) aufgestellt wurden, eine angemes-
sene Erhohung durch Zuschlige je nach der
langeren oder kiirzeren Dauer der Anstellung
erfahren sollen. Eine urspriingliche Forde-
rung iiber die Extras (Aushilfe-Entschadi-
gung) konnte dagegen vom Zentralvorstand
nicht akzeptiert werden. Die Regelung die-
ser Frage wurde im Einverstindnis mit dem
Schweizerischen Kochverband in der Folge
iiberhaupt fallen gelassen, wihrend hinsicht-
lich der tibrigen Begehren des Kochverban-
des, die sich auf die Wische, Logement,
Ferien, Versicherung und Erledigung von
Beschwerden beziehen, die Regelung unter
Anlehnung an die ,,Normalien fiir den Emze1~
dienstvertrag’ getroffen wurde.

Referent schliesst mit dem Ersuchen um
Genehmigung der Vorlage, indem er ‘noch-
mals betont, die nunmehr vorliegenden Ge-
haltsnormen seien lediglich als Richtlinien
gedacht und stellen nicht etwa allgemein
verbindliche Minimalrichtlshne dar; sie wer-
den aber vom Vorstand zur moglichsten
Beriicksichtigung und Anwendung im Inter-
esse beider Parteien empfohlen. Spezielle
Abreden und Vereinbarungen zwischen Hote-
lier und Personal, z. B. wihrend der stillen
Zeit oder in besonderen Verhiltnissen, seien
ohne weiteres gangbar und diirften auch
im Interesse des Personals in bezug auf
Arbeitsgelegenheit und Verdienstmoglich-
keit liegen.

Nach Verdankung des Berichtes durch
den Vorsitzenden wird dem Antrag des Zen-
tralvorstandes auf Genehmigung der Richt-
linien ohne Diskussion, zugestimmt.

7. Ubereinkommen zwischen dem
Schweizer Hotelier-Verein und der
Union Helvetia iiber die gegenseitigen
Beziehungen. Direktor Riesen verweist
in seinem Bericht auf die erfolgte Publikation
des Ubereinkommens im Vereinsorgan (Nr. 16
vom 18. April 1935) und bezeichnet die
Vereinbarung als wirtschaftlichen Burg-
frieden, der hinsichtlich der Beziehungen
der beiden Verbinde sowie beziiglich der
Zusammenarbeit mit der Angestelltenschaft
einen grossen Fortschritt darstellt. Ange-
sichts der heutigen Krisennéte und der
schweren Kémpfe auf allen Gebieten unseres
Wirtschaftslebens liegt das Ubereinkommen
im Interesse beider Partner. Referent em-
pfiehlt es zur Annahme und verbindet damit
den Appell an die Sektionen und Einzel-
mitglieder des Vereins um allseitige Respek-
tierung und Befolgung des Abkommens,
das selbstverstdndlich fiir die gesamte Mit-
gliedschaft verbindlich ist.

Nach weitern empfehlenden Ausfiih-
rungen des Herrn Zentralprisidenten erfolgt
einstimmige Genehmigung des Uberein-
kommens.

8. ,,Hotel-Plan‘* G. Duttweiler. Zu
diesem Geschift verweisen wir auf die aus-
fiihrliche Berichterstattung in der letzten
‘Nummer ,,Hotel-Revue*‘.

('§chluss des Protokoll- Aus;ugns folgt in der
nichsten Nummer).

1) Publiziertin No. 13/1935 der ,,Hotel-Revue*.

Ministerprasident Goring gegen die Schweizerpresse

- Wie die Friihausgaben der Montagsblitter
meldeten, hat am letzten Freitag der preussische
Ministerpriasident Ggring in Freiburg i. B. eine
Rede iiber das Thema ,,Der deutsche Lebens-
kampf'‘ gehalten, in welcher er sich namentlich
auch mit der auslindischen Presse befasste und
in Anspielung auf das benachbarte Lindchen
(gemeint ist selbstverstindlich die Schweiz)
dabei u.a. ausfiihrte: ,,Die Vélker mogen sich
nur eins bedenken — auf die Dauer lassen wir
die deutsche Ehre nicht besudeln. Und wenn die
Volker glauben, ihrer Presse nicht Einhalt ge-
bieten zu koénnen, dann miissen gewisse Vélker
und besonders die, die ausschliesslich vom
Fremdenverkehr leben, nicht glauben, dass
wir dauernd unser gutes Geld zu ihnen tragen.
Es gibt Linder, die anstindig und genau so schén
sind, und es gibt ein Land, in dem es am schén-
sten ist, und das ist das eigene Land."

Wie man erfihrt, sollen diese Ausfiithrungen des
preussischen Ministerprisidenten in offiziellen
Kreisen unserer Bundesstadt etwas peinlich be-
rithrt haben, fallen sie doch aus den Formen her-
aus, die im Verkehr zwischen befreundeten
Staaten und Volkern sonst zur Gewohnheit ge-
horen. Sodann scheint Herr Goéring das Wirt-
schaftsabkommen zwischen Deutschland und
der Schweiz, das den deutschen Reisebesuch nach
unserem Lande in Relation setzte mit dem Bezug
deutscher Kohle, offenbar zu ignorieren. Und
im weitern setzt er sich in Widerspruch zum
Reichsbankdirektor Dr. Schacht, der noch im
letzten Winter unter Hinweis auf das bestehende
Reiseabkommen den Ausspruch tat: jeder Reichs-
deutsche, der in die Schweiz reise, fordere damit
den Absatz deutscher Kohle und unterstiitze
die deutsche Wirtschaft! Aber auch sonst ist |

Die Verkehrswerbung auf der

E.B. Auf dem Gelinde der technischen Messe
ist seit vielen Jahren die Verkehrshalle unterge-
bracht. Hier pflegen die verschiedensten Linder
Europas Touristenwerbung zu treiben. Ein
taglicher Besucherstrom von 50,000—100,000
Personen will etwas heissen! Wenn auch nicht
alle diese, Leute den Verkehrspavillon betreten,
so bewegt sich doch drinnen stets eine grosse
Menge. Die Schweiz war frither regelmassig ver-
treten. Sie hat sich aber vor etwa drei Jahren
zuriickgezogen. Wir finden auch Frankreich
nicht mehr, so wenig wie Spanien, England,
Belgien, Oesterreich und etliche andere Staaten.
‘Was man dieses Jahr sah, war in der Hauptsache
deutsche Verkehrswerbung. Dabei wurden
durch etliche von hinten beleuchtete Plakate
sehr hiibsche Wald- und Friihlingsstimmungs-
Wirkungen erzielt. Die Propaganda fiir Madeira
mag auf den ersten Blick befremden, bringt
jedoch den deutschen Schiffsgesellschaften Ver-
dienst. X

Im iibrigen segelte die ganze Werbung, die
deutsche wie die auslindische, die fiir Land-
wie die fiir Wasserfahrten, fast ausdriicklich
unter dem Stern der dritten Klasse. Preise,
photographische Reproduktionen von Schiffs-
rdumen und Bahncoupés gehen durchwegs von
der Drittklassborse aus. Stark im Vordergrund
stund unter den auslindischen Staaten Yugo-
slawien, das sich als billigstes Reiseland Europas
vorstellt und dies durch eine lange Vergleichs-
tabelle belegt. Bahnpreise Mitteleuropas und
Yugoslawiens werden einander gegeniibergestellt]
dann Schiffspreise, Pension, Wein, ja nicht einmal
die Zigarettenpreise fehlen! Die Photos weisen
auf vertriumte Romantik und siidliche Vege-
tation hin. Was mir sehr imponierte, war die
zwischen den Bildern eingestreute handgreifliche
yugoslawische Volkskunst.” Da waren Stickereien,

Ministerpriasident Goring zweifelsohne iiber die
wirtschaftlichen Beziehungen zwischen den beiden
Landern nicht ganz auf dem Laufenden, sonst
miisste er - wissen, dass die Abhdnglgkelt der
Schweiz vom ,,guten Geld" der Auslinder
gar nicht so gross ist wie er sich vielleicht vor-
stellt; zum mindesten nicht von Deutschland,
aus welchem Staat die Einfuhr der Schweiz den
dreifachen Betrag dessen ausmacht, was
wir nach Deutschland liefern. An ihrer Bevél-
kerungszahl gemessen ist die Schweiz immer der
beste Kunde Deutschlands gewesen und es bis
auf den heutigen Tag geblieben, eine Tatsache,
die.man auch jenseits des Rheins nicht so leicht
vergessen sollte. Aber nicht nur in bezug auf den
Warenverkehr ist die Schweiz gegeniiber Deutsch-
land der gebende Teil, sondern auch im Hinblick
auf den Reisebesuch, tragen doch heute die
Schweizer im Reiseverkehr wohl ebenso viel Geld
nach Deutschland als umgekehrt.

Damit wollen wir unsere Stellungnahme zu
der auffilligen Rede des Ministerprisidenten
schliessen, obschon noch einiges zu sagen wire.
Zum Beispiel, dass auch Deutschland aus dem
Gistebesuch aus anderen Léndern enorme Vor-
teile zieht und es daher zweifellos im Interesse
der deutschen Wirtschaft liegt, wenn das von der
Schweiz immer hochgehaltene Prinzip der Frei-
ziigigkeit im internationalen Reiseverkehr wieder-
um Gemeingut der Kulturvolker wird. Anderseits
moge aber auch zugegeben werden, dass speziell
unsere Linkspresse sich gegeniiber den Vorgingen
in Deutschland manchmal in einer Haltung und
Tonart gefillt, die den Interessen des Fremden-
verkehrs durchaus abtriglich ist und im Gegen-
satz steht zu den Grundsitzen striktester Neu-
tralitat unseres Volkes.

diesjahrigen Leipziger Messe

buntbemalte Tassen, bestickte Schuhe usw.
Fiir die Badekurorte setzte eine Sonderpropa-
ganda ein.

Bohmen — anstossendes Grenzland — be-
schrankte sich auf die Propaganda fiir die Heil-
bader und liess die Prospekte durch Trachten-
madchen verteilen. Ungemein kriftig stiess
Russland vor, - nicht nur mit den Kunstdenk-
mailern vergangener Zeiten, sondern auch mit
den verschiedenen Heilbadern und den Kaukasus-
gipfeln. Und da mag gleich zu Italien abge-
schwenkt sein, das in seiner Abteilung nicht nur
sizilianischen Friihlingszauber zeigte, sondern
ebenfalls stolze Alpengipfel und interessante
Kletterpartien von Hochtouristen.. Man wird
bei uns solchen Erscheinungen auslindischer
Werbung die richtige Beachtung beimessen
miissen! Sonst bemerkten wir nur noch Déine-
mark. Die Propaganda fiir die Aviatik war im
Prinzip eine solche der Deutschen Lufthansa.
Aber da der Flugverkehr nur auf internationaler
Basis Bedeutung hat, wuchs sich diese Werbung
recht grossziigig aus: zu einer richtigen europi-
ischen Verkehrsflugpropaganda.

Vergleicht man die Werbung all dieser Staaten
mit dem, was die Schweiz einst an der gleichen
Stelle tat und mit dem, was sie auf den letzten
Pariser Messen ausstellte, so darf man mit Be-
friedigung sagen, dass sie sich in der Art der
Standaufmachung und in der Originalitait der
Werbung neben jedem andern Land zeigen darf.
Das soll uns® aber mnicht hindern, aufmerksam
die Werbung des Auslandes zu verfolgen und uns
eventuell etwas umzustellen. Die Tatsache,
dass Russland und Italien Hochgebirgspropa-
ganda betrieben und auch Yugoslawien auf
seine schneebedeckten Gipfel hinweist und sie
im Bilde zeigt, ist auf alle Fille beachtenswert.

Verkehrswerbung
durch das Photobild

Unter dem Titel ,,Die Fotografie in der
Schweiz'* bringt die , Fotografische Rund-
schau, das angesehene Verbandsblatt der Deut-
schen Amateur-Photographen-Vereine, eine prach-
tige Doppelnummer heraus, die in Bild und Text
von Schweizern ausgestattet ist. Die 40 von
O. Bein (Ziirich) sorgfaltig ausgewihlten Bilder
sind durchwegs klare, schone Photographien, die
die Schweizerart und das Schweizerland im besten
Sinne darstellen. Die Hauptbilder finden sich
auf 16 ganzseitigen, drucktechnisch sehr sorg-
faltig ausgefiihrten Tafeln.

Die Sondernummer der ,,Fotographischen
Rundschau’’, zurzeit das grosste und alteste
Organ, welches durch die grosse Auflage und
Qualitit unter allen Amateur- und Fachphoto-
graphen des Kontinentes internationale Bedeu-
tung hat, stellt eine ganz besondere Aufmerksam-
keit der Verlagsanstalt und der Redaktion in
Halle (Saale) dar. Das Heft soll gleichzeitig im
Auslande (namentlich in Amerika) beim Reise-
publikum werben und die Legion von Lichtbild-
freunden zu einem Besuch in die Schweiz an-
regen. Der erste Artikel im Hefte ist von der
,,Schweiz. Verkehrszentrale'* in Ziirich verfasst
und mit ihren Bildern geschmiickt. In liebens-
wiirdiger Weise hat die deutsche Verlags-Anstalt
der Verkehrszentrale auch eine gréssere Zahl von
Freiexemplaren gewidmet, welche die Hefte er-
beten und den Verkehrsbureaux zur ‘Auflage zu-
gestellt hat. Ferner liegt das Heft in allen aus-
lindischen Reisebureaux der S.B.B. auf; des-
gleichen auf den grésseren deutschen Schnell-
dampfer-Linien nach Amerika usw.

Zweifelsohne diirfte diese kiinstlerische
Publikation einer Schweizer Nummer dazu
berufen sein, der heute so not\\endlgen Ver-
kehrspropaganda der Schweiz im Auslande
wertvolle Dienste zu leisten und sie nach Kraf-
ten zu -unterstiitzen. Dem Initianten der
Sondernummer, Herrn Oscar Bein, Prisident des
Schweiz. Amateur-Photographen-Verbandes in
Ziirich, gebiihrt fiir seine Anregung Dank und
Anerkennung der schweizer. Verkehrskreise.

Auskunftsdienst

iiber Reiseb und I " et

B. J. Tepper-Sylvester, Inc., New York.

Auf Grund eingegangener Informationen moch-
ten wir die Mitglieder des S.H.V. einladen, von
Geschiftsbezichungen mit dem Reklame-Unter-
nehmen B. J. Tepper-Sylvester, Inc., 11 West
42nd Street, New York, abzusehen. Nicht nurist
die Firma wenig vertrauenswiirdig, sondern die
Offerte, einen Teil der Gebiihren fiir Inserate
durch Bons fiir kostenfreien Aufenthalt im be-
treffenden Hotel auszugleichen, steht im Wider-
spruch mit den in der schweizerischen Hotellerie
geltenden Grundsitzen.

Publizititsdienst
der Schweiz. Bundesbahnen

Die Beratende Kommission der S. B. B. ver-
sammelte sich kiirzlich zu ihrer Friihjahrssitzung
in Rheinfelden. Sie nahm dabei die Tatigkeits-
berichte des Publizititsdienstes sowie seiner
Auslandsagenturen entgegen und horte die Vor-
schlige fiir die Verkehrswerbung pro kommende
Sommersaison. Zu besonderer Diskussion gab
namentlich auch Veranlassung die Einengung
und Erschwerung des Reiseverkehrs Italien—
Schweiz. Wie mit grosstem Bedauern fest-
gestellt werden musste, hat Italien Massnahmen
getroffen, die fiir unsern Reisebesuch ~ausser-
ordentlich schidlich sind und bereits zu Ver-
handlungen mit den italienischen Behérden ge-
fiihrt haben.

Vom Standpunkte der schweiz. Reise-
verkehrskreise méchten wir hier die Frage auf-
werfen, ob angesichts der Haltung der italieni-
schen Behorden (wir meinen speziell die nach-
geordneten Amtsstellen; die offenbar die Ver-
ordnungen von oben unrichtig auslegen oder
nicht verstehen) und namentlich auch der italie-
nischen Presse nicht endlich unsererseits Repres-
sivmassnahmen ergriffen werden sollten ? Nach-
weisbar reisen alljihrlich viele Zehntausende
von Schweizern mit unbeschrinkten Devisen
nach dem siidlichen Nachbarland, wihrend
seitens Italiens alles Mogliche vorgekehrt wird,
um den Ausreiseverkehr nach der Schweiz zu
unterbinden, indem man z. B. die Ausreiselusti-
gen wochenlang auf die Zuteilung von Devisen
warten lisst. Und dies, nachdem letztes Jahr
zwischen den beiden Lindern eine Verstindi-
gung betr. Pass- und andere Reiseerleichterun-
gen getroffen wurde. — Wir hoffen dringend,
unsere Behorden werden bei der italienischen
Regierung im  Sinne der Wahrung der Reise-
verkehrsinteressen unseres Landes energische
Vorstellungen erheben.

Saison-Erd6ffnungen

Biirgenstock: Park-Hotel und Bahnhof-

Restaurant, 11. Mai.
Grindelwald : Hotel Schweizerhof, 17. Mai.
Grindelwald: Park-Hotel Schoenegg, 18. Mai
Interlaken: Hotel du Nord, 18. Mai.
Interlaken: Grand Hotel Victoria, 18. Mai.
Luzern.: Hotel Montana, 18. Mai.
Tenigerbad : Hotels W; aldhauser und Tenizer-

bad, 1. Juni.
Herren Kollegen und Giisten

E U Z R aur gefl, Erinnerung. Flics-

sendes Wasser u. Privat-Bider. Zimmer von Fr. 4.—an J. Milller.

HOTEL DIANA
Moderner Neubau. Meinen



Marktmeldungen der Wirtschaftl. Beratungsstelle S.H.V.

I. Gemiisemarkt: Spinat per kg 35—45
Rp.; Rhabarber per kg 35—30 Rp.; Spargeln
inlindische per kg 13o—i150 Rp.; Spargeln aus-
landische per kg 120—r140 Rp.; Weisskabis per
kg 25—30 Rp.; Kohl per kg 35-40 Rp.; Blumen-
kohl gross per Stiick too—110 Rp.; Blumenkohl
mittel per Stiick 70—go Rp.; Blumenkohl klein
per Stiick 40—60 Rp.; Kopfsalat gross per Stiick
(zirka 300 g) 20—25 Rp.; Kopfsalat klein per
Stiick (zirka 100 g) 15 Rp.; Karotten rote per
kg 30—40 Rp.; Sellerieknollen per kg 60-—70
Rp.; Zwiebeln per kg 25—30 Rp.; Lauch per kg
25—40 Rp.; Kartoffeln alte per 100 kg von
Fr. 12.—/13.— an.

II. Friichtemarkt: Erdbeeren auslindi-
sche per kg 270—300 Rp.; Trauben auslindische
weisse per kg 180—200 Rp.; Trauben aus
dische blaue per kg 180—200 Rp.; Apfel, Kon-
trollware_per kg 40—50 Rp.; Kochipfel per kg
30 Rp.; Apfel auslindische, Extra-Auslese per
kg 60—80 Rp.; Birnen d\]slf\lldisch(‘, ixtra-
Auslese per kg 65—80 Rp.; Blutorangen per kg

65—85 Rp.; Zitronen per Stick 4—6 Rp.;
Bananen per kg 85—100 Rp.
1 Eiermarkt: Trinkeier per Stiick 10—12

Rp.; gewohnlcihe
lindische Eier per
53—60 Gramm,

r per Stick 9 Rp.; au
iick 7—8 Rp., alles Gross
leichtere Ware billiger.

Hotelier-Verein - Lugano und Umgebung.

Dem Jahresberichte 1934 dieses Vereins, er-
stattet von dessen Pridsidenten Herrn W. Fass-
bind an der kiirzlichen Generalversammlung,
entnehmen wir im Auszuge die folgenden Aus-
fiihrungen:

»Das Jahr 1934 hat uns allen erneut wieder
eine Enttauschung gebracht. Man dachte, das
Jahr 1933 habe den Tiefstand der Hotellerie
und das Minimum des Fremdenverkehrs er-
reicht, doch sahen wir uns, hauptsichlich hier
im Siiden, des Landes, in unseren Hoffnungen
betrogen, da die - Einzelreisenden heutzutage
absolut in den Hintergrund treten. Es gab einige
Hauser, die dank verschiedenen grossen Parties
die Logiernichtezahl erhéhen konnten, doch
sind dies seltene Ausnahmen und bilden nicht
die Regel. Die Hotellerie in Lugano hat im Jahre
1934 eher wieder einen Schritt nach riickwirts
getan. Auch der Automobilismus, der im Sommer
ziemlich stark einsetzte, hat keine grosseren
Frequenzzahlen, sondern nur in vereinzelten Be-
trieben eine kaum nennenswerte Besserung ge-
bracht. Doch auch hier haben die Giste kolossal
auf den Preis gedriickt und man konnte sogar
konstatieren, dass vornehme Schweizerwagen mit
Privatchauffeur von Hotel zu Hotel fuhren und
dort’ stoppten, wo die billigsten Preise in An-
rechnung gebracht wurden. Die Statistiken, die
wir fithren, triigen vielfach. Was niitzt es uns,
dass .in den Statistiken mehr Arrivées als im
Vorjahr verzeichnet sind, ‘wenn wir dafiir 1000
Logiernachte weniger aufzuweisen haben? Die
Gaste haben je linger je mehr die Gewohnheit
auswarts zu essen, sodass die Statistik iiber die
Logiernachte mit den Tageseinnahmen nicht
mehr im Einklang steht. Man muss sich denn
auch allméhlich' daran gewéhnen, die heutige
Zeit als Normalzustand und nicht als Krisen-
zeit zu betrachten. Wenn es besser geht, sind
es dann eben Konjunkturzeiten, aber es ist
angebrachter, sich darauf einzustellen, dass man
nicht mehr” die- Jahré 1924—29, sondern die
heutige Zeit als normal annimmt und auf diesen
Fundamenten aufbaut. — Was die Hotellerie
heute fast am meisten bedriickt, das sind stets-
fort die steigenden Anspriiche des Fiskus an
unser Gewerbe. Der Staat nimmt wenig Riick-
sicht auf uns und verlangt fortwihrend neue
Opfer: So z. B. durch die Getrinkesteuer, das

ionen §. H. V.

Ruhet: s Sprach z; ferner durch
die be1b51<.11t1gtcn neuen Zolle auf Zucker, Kaffee,
Benzin etc., die uns als Wiederverkiufer in erster
Linie berithren. Die Getrinkesteuer geht zu
Lasten der Hotellerie, da es heute unmdglich ist,
die Weinpreise den Gisten gegeniiber zu er-

Benzinzolles wiirde die Hotellerie ferner eines
besondern Propagandavorteils verlustig gehen,
da bisher viele Automobilisten nur aus dem
Grunde in die Schweiz kamen, weil das Benzin
billiger ist als in ihrem eigenen Land. Dieser Vor-
teil soll nun verschwinden und man nihme uns
damit wieder ein ziigiges Reklamemittel weg.
Mit dem kantonalen Gesetz betr. die Firma-
bezeichnungen wiirde den Hoteliers neuerdings
eine grosse Last auferlegt, indem sie die Namen
der Hotels frisch anbringen lassen miissen, was
ihnen heute nicht ohne grosse finanzielle Opfer
moglich ist. Leider misst der Staat dem Fremden-
verkehr als einer der wenigen noch einigermassen
lebenden Exportindustrien noch viel zu wenig
Bedeutung bei. Ein weiteres Kapitel sind die
Patentgebiihren, die heute als gewohnliche
Konzessionstaxen stark iibersetzt sind, Warum
soll der Hotelier als einziger von simtlichen In-
dustrie- und Gewerbe-Treibenden heute noch
mit diesen hohen Konzessions- und Patentge-
biihren belastet bleiben, die auf der Basis der
Hochkonjunktur aufgestellt wurden? Die vor
zwei Jahren nachgesuchte Reduktion von 209,
ist heute durch den schlechten Geschiftsgang
schon lange iiberholt. Auch die Grundsteuer-
schatzung der Hotels ist ebenfalls zu den besten
Zeiten vorgenommen worden und steht heute in
keinem Verhdltnis mehr mit dem realen Wert
der Objekte."

In besondern Abschnitten orientiert der
Bericht sodann iiber die Schritte des Vereins betr.
Tariferleichterungen der Bahnen fiir den Tessin,
ferner iiber die Aktion des S.H.V. betr. Ausgleich
der Pfundschwankungen, iiber die Frage der
Larmbekdmpfung, die Titigkeit der kantonalen
Handelskammer, die Herausgabe einer gemein-
samen Fremdenliste mit dem Platze Locarno
sowie iiber das neue Kurtaxengesetz des Kantons
Tessin, indem er Aufschluss gibt iiber die Mit-
arbeit des Vereins am Zustandekommen dieses
Gesetzes, iiber dessen Auswirkungen man sich
erst auf Grund der Erfahrungen in vielleicht
Jahresfrist ein genaues Urteil wird bilden konnen.

hohen. Durch die beabsichtigte Erhéhung des.

- tatig,

Auslandsnachrichten

Notlage der Schweizer Hotels in Paris.

Die ,,Neue Ziircher Zeitung'' bringt in ihrer
Mittagsausgabe vom 10. Mai folgenden ,,Not-
schrei’* aus Paris, den wir hier vorliufig ohne
Kommentar registrieren:

., Die Besitzer und Direktoren der schwei-
zerischen Hotels in Paris, die mit einer be-
wundernswerten Energie ohne behordlichen
Schutz und oft gegen die Feindseligkeit der ein-
heimischen Interessenverbdnde gegen die Krise
ankimpfen, haben die Vertreter der schweize-
rischen Gesandtschaft und der schweizerischen
Presse zu einem Déjeuner im Hotel de Pavillon
eingeladen, um an ihre wohlwollende Mit-
wirkung zu appellieren. Bei dem immer geringer
werdenden Zustrom von auslindischen und
namentlich von schweizerischen Touristen in
Paris kann nur solidarisches Handeln dem
schweizerischen Hotelier das Durchhalten er-
moglichen. Die beginnende Saison, fiir die Paris
grosse Anstrengungen auf kiinstlerischem, sport-
lichem, gesellschaftlichem Gebiete macht, bote
unseren Landsleuten in der Schweiz Gelegenheit,
durch einen Besuch die schweizerischen Hoteliers
materiell und moralisch zu unterstiitzen. Diese
bemiihen sich ihrerseits, der Klientel durch An-
passen der Preise und Qualitit des Gebotenen ent-
gegenzukommen.

Wenn ihre bereits auf das Minimum herab-
gesetzten Preise nicht durch einen vermehrten
Zustrom von schweizerischen Reisenden kom-
pensiert werden, so sieht sich die Mehrzahl unter
thnen in kurzem gezwungen, ihre Hiuser zu
schliessen. Wenn nur ein Teil der letztjihrigen
Italienbesucher aus der Schweiz nach Frank-
reich kiime, wire unserer Hotellerie geholfen.
Ein Beweis der verbilligten Lebenshaltung liegt
in der geplanten Veranstaltung von Gesell-
schaftsreisen, die fiir 100 Schweizerfranken
einen sechstigigen Aufenthalt in Paris ermog-
lichen sollen. Diese selben Ziige wiirden fiir einen
Gegenstrom franzésischer Reisender
nach der Schweiz organisiert werden,
sodass unsere einheimische Hotelin-
dustrie ebenfalls eine Kompensation
fande.

Wir geben diesem Appell umso bereitwilliger
Raum, als es sich um den Fortbestand alter ver-
dienter Schweizerhotels in Paris handelt, deren
Direktoren der Heimat treu bleiben und dem
schweizerischen Namen im Ausland dienen wollen.
Bekanntlich ist auch die Lage des schweizerischen
Hotelpersonals ungemein kritisch geworden. Star-
ker noch als in den kaufminnischen Berufen
macht sich hier die auf bestindige Reduktion
der auslindischen Arbeitskriifte ausgehende Ge-
setzgebung fiihlbar, so dass unsere Landsleute,
auch wenn sie lange Jahre in Paris im Hotelfach
titig waren, auf die grossten Schwierigkeiten
fir die \ollangurung ihrer -\[‘b(’l(\h(}\\llll"ul]"
stossen.

Kleine Chronik
St. Moritz. Wie uns mitgeteilt wird, hat
Herr R. Studer, frither im Maloja Palace Hotel
die Direktion 'des Hotel Waldhaus in
St. Moritz-Dorf iibernommen.

Wengen. Wie wir erfahren, wird Herr Hans
Schilling, seit mehreren Saisons Direktor des
Hotel Meister in Lugano und friither einige
Saisons Chef de réception im Palace Hotel in
Miirren, auf den 15. Juni d. J.die Direktion des
Hotels Victoria in Wengen iibernehmen.

Grindelwald. Wie uns geschrieben wird, ist
vom Verwaltungsrat der Baer & Grand Hotel
Grindelwald als' Nachfolger von Herrn
Guggisberg Herr Jean Friih, bisher Direktor
des Grand Hotel Victoria in chgen, gewihlt
worden. Herrn Friih geht der Ruf eines tiichtigen
Hotelfachmannes voraus, wir wiinschen ihm
besten Erfolg in seinem neuen Wirkungskreis.

Verlobung. Wie man uns mitteilt, hat
sich die Tochter unseres Mitgliedes Herrn H.
Golden-Morlock, Hotel Habis Royal in Ziirich,
Friaulein Mimi Gélden, kiirzlich mit Herrn
Harry Wohlgroth, Ingenieur aus Basel, verlobt.
Wir entbieten beste Gliickwiinsche!

Verkehr
Die Leichttriebwagen der Bundesbahnen.

Am 15. Mai trat der neue Fahrplan in Kraft.
An diesem Tage wurde auf den Strecken Bern-—
Olten—Brugg, Bern—Biel, Olten—Zofingen—Luzern
und Luzern—-Bern auch der neue Leichttrieb-
wagen der S.B.B. eingesetzt. — Der Wagen
verlisst Bern 7 Uhr 21 und fihrt als Tramzug
mit sehr kurzen Halten in Schnellzugszeit nach
Olten—Brugg. 11 Uhr 45 erreicht er zuriick-
kehrend Bern und vermittelt hier eine Reihe
von Anschliissen an die Mittagsziige. Dann
fihrt er, Bern ab 12 Uhr, in 28 Minuten nach
Biel. Fiir die Riickfahrt, Biel ab 13 Uhr 19,
braucht er nur 26 Minuten. Am Nachmittag
geht die Fahrt als Tramzug unter Ausfiillung
einer vierstiindigen Fahrplanlicke nach Olten—
Zofingen—Olten -und weiter nach Luzern. Von
hier weg mit Abfahrt 20 Uhr 35 vollbringt der
‘Wagen die einzige schnellzugsmissige Leistung
mit einer Fahrt nach Bern, wo er 21 Uhr 57
eintrifft. Zum Schluss fihrt der Wagen unter
Ausfiillung weiterer Fahrplanliicken als Tramzug
von Bern nach Schiipfen und zuriick und schliess-
lich von Bern nach Burgdorf als Spatverbindung.
Die gesamte Leistung erreicht 579 km und er-
moglicht nicht nur einen regern Verkehr der
landlichen Stationen untcremander, sondern auch

den Anfang eines Stidteschnellverkehrs. svz.
Neue Fahrpline.
,Blitz-Fahrplan“. Handlichkeit, Uber-

sichtlichkeit, Zuverldssigkeit und Vielseitigkeit
sind die Kennzeichen dieses Kursbuches, das in
allen Buchhandlungen, Papeterien, Kiosken,
Bahnhofen zum Preise von Fr. 1.50 erhiltlich ist.

Hotel=Treuhandbureau Dr.Traugott WMiinch
Fachmdnnische Gutachten

Barich 2 Richard Wagnerstrasse 23

Unfall-
Versicherungen

Haftpflicht-
Versicherungen

Lebens-
Versicherungen

WINTERTHUR

Schweizerische Unfallversicherungs:

Gesellschaft in Winterthur
Wlnierthur " Lebensversicherungs:

Gesel\schah in Winterthur

Mitglieder des
geglessen pbei Abschl

flicht- u. un
F\':’ersonau pesondere

Ravasio, Chur

Tel. 900

Versand fiir simtliche Gemiise

HEIMELIG!

frohlockt der Gast,
und Sie, Herr Hotelier,
haben den Nutzen,
wenn als Schutzwand
hinter Zimmertoilet-
ten das wohnliche,

Revue-Inserate haben Erfoig!

Vorsicht

beim Schinken - Einkauf!

farbige

verwendet wird. Hoch-
ste Hygiene, da ab-
waschbar.  Niederer
Preis. Auf jeder Un-
terlage montierbar. —
Muster, Prospekt und
Kostenvoranschlage

Glanz-Eternit

Schweiz. Hot

fallversicherun

clier-Vereins
on Dritt-Haft-

ngen far das
Vergunshgungen

uss V!

Fiir Vorhinge und Mébel

I “ s am B aorme Auswahl

Schoop &Co., Ziirich

Der Verkaufspreis allein sagt
recht wenig. Denn man
sieht es der geschlossenen
Biichse nicht an, was drin-
nen ist.

Sie koénnen immer darauf
gehen: Wenn ein- Dosen-
Schinken ,,auffallend giin-
stig'* angeboten wird, dann
Sulz. Weil

enthalt er viel
Dosenschinken brutto fir
netto verkauft werden, ent-
stehtso derniedrigere Preis.

Hofer-Schinken werden ganz
ohne Sulzbeigabe herge-
stellt. :

Wenn Ihr Lieferant Hofer-Schinken nicht

kennt, verlangen Sie bitte Bezugsquellen-
angabe durch

schinken-Hofer

Bern, Beundenfeldstrasse 19

Unkrautvertilgungsmittel

» TURSAL"

SCHWEIZERFABRIKAT
Bestes und weitaus billigstes Mittel zur Ver-
tilgung des Unkrautes auf Plitzen, Strassen,
Gartenwegen etc. Prospekte gratis.

Erhiltlich b. d. meisten Samenhandlungen,Drogerien
u. Giirtnern, sowie dir. ab Fabrik in jedem Quantum,

Elektrochemie Turgi (Rargau)

durch

Glanz-Eternit AG.Niederurnen

Registrier-:
Kassen

Occasionen

. far alle Betricbe,
mit Garantic.

Verkauf - Umtausch
Miete - Reparaturen
Papierrollen

Billigste Preise

Aktiengesellschaft
Zirich 3

‘Weststrasse 50-52
Teleph. 32.028/32.984

DIE NEUE

Vollendung

Generalvertretung fiir die

Telephon 36.756

W. Vaihinger, Socir
Telephon 22 461

mit hervorragenden Neuerungen in hochster

und unverbindlich vorfiihren.
Verkauf - Miete - Tausch

Reparaturen und Revisionen.

Theo Muggli, Gessnerallee 50, Ziirich

Alleinvertretung fiir Basel:

Walliser Spargeln.

Ia brutto 8 kg. . Fr. 7.80
Ma ,, 8, ... ., BSO
franko. Dondainaz, Charrat.

Gilnstige Gelegenhelt!
Zu verkaufen: Sehr schéner

Grammopho)
in Gehduse, mit Lautsprecher,
wundervoll ‘im Ton, mit
fiir  Lautsprecher
Freien oder im Ges. Sa
Ein grosses Busdi-Fernrohr
mit Stativ und Transportkasten,
88x opt. und 44x terrestrische
Vergm-aenmg 1 Ballen reine

einwand:
und 1 kl. B!llchen Damast
bei Abnahme der ganzen Ballén,

im

ist eingetroffen. Lassen Sie Ermssigung. — Ein "
sich die Maschine kostenlos als '!‘Z,’.‘.!L‘.’_'"&‘f.‘,‘.d., Wald.,

Berg-, od. Skihiiuschen passend.
Sehr_schéne, wenig getragene

Herrenkleider
schwarz und farbig,

und 54. unter
kau{spx D[( um Chlﬂre F.M. 2568
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Grésse 52

Schweiz:

Ich komme

iiberall hin, um Abschliisse,
Nachtragungen, Neueinrich-
tungen, Inventuren zu be-
sorgen w: Biicher zu ordnen

Emma Eherhard

nstrasse 6, Basel

sind eine Zierde

ETERNIT NIEDERURNEN

/(mrm‘*m;q

(Bers)

erieren bringt Gewinn!

0

Bahnpostfach 100, Zirich
Telephon Kloten Nr. 37
Revisionen . - Expertisen



,,Guide Gassmann‘‘. Der von der Buch-
druckerei W. & Ch. Gassmann in Biel herge-
stellte Fahrplan ,,Guide Gassmann‘‘ erscheint
auch zum gegenwirtigen Fahrplanwechsel mit
althergebrachter Piinktlichkeit. Die iibersicht-
liche Anordnung und der deutliche Druck sind
hervorstechende Merkmale dieses kleinen roten
Fahrplans, dessen broschierte Ausgabe 60 Rp.
kostet, wihrend die in rote Leinen gebundene
70 und diejenige mit dem Spezialregister fiir die
einzelnen Stidte 85 Rp. kostet. Der ,,Guide
Gassmann‘‘ ist in allen Einnehmereien, Bahnhof-
kiosken, Buchhandlungen und beim Verlag
W. & Ch. Gassmann in Biel erhiltlich.

Kursbuch ,,Bopp‘‘. Im bekannten roten
Gewand ist prompt zu den neuen Sommerkursen
der altbeliebte Bopp-Fahrplan erschienen. Be-
sonderen Wert legte die Redaktion auf Genauig-
keit und Gesamtiiberblick des Kursbuches. Taxen-
verzeichnis, Auslandanschliisse und internationale
Schnellzugsverbindungen sind neu ausgearbeitet.
Die Postauto-Kurse sind in alphabetischer Reihen-
folge zusammengestellt und daher sofort auffind-
bar. Der klare, gut leserliche Druck, mit Fett-
druck der Schnellziige, erleichtert das Lesen in
besonderem Masse: Die Angaben der Taxen,
die praktischen Anweisungen fiir den heutigen
Reiseverkehr machen das Kursbuch allgemein
beliebt.

Kursbuch ,,Biirkli‘‘. Die Sommerausgabe
des ,,Biirkli‘‘ ist soeben im Verlag Gebr. Fretz
A. G. erschienen. Handliches Format, erprobte
Zuverlassigkeit, die reichlich vorhandenen An-
gaben betr. Zugsanschliisse und vor allem die auf-
schlussreiche grosse ,,Biirkli‘*-Verkehrskarte sind
bekannte Vorziige dieses ,,Senioren‘’ unter den
Schweiz. Kursbiichern.

Schweizer Kursbuch ,,National‘‘. Der
National bringt jetzt mit der Sommerausgabe,
giiltig ab 15. Mai, als hauptsichlichste Neuerung
ein separates Taxverzeichnis mit den Billett-
preisen ab 17 verschiedenen Hauptstationen und
allen sonstigen Preisangaben. Er kiindigt eine
weitgehende Erweiterung des Auslandteils und
Postteils, sowie die vermehrte Beriicksichtigung
der Auslandsverbindungen an. Der Preis des
National ist jetzt von Fr. 1.80 auf Fr. 1.50 herab-
gesetzt worden.

Propaganda
Werbedrucksachen nach Frankreich.
Laut offizieller Mitteilung hat die franzésische

Zollverwaltung  auf entsprechende Anfrage hin
geantwortet, sie sei nicht in der Lage, die Werbe-
schriften schweiz. Orte und Gegenden bei der
Einfuhr nach Frankreich von der Anbringung
eines Herkunftsvermerkes zu befreien. Dies
mit Riicksicht auf die Zollgesetzgebung Frank-

reichs. Dagegen sehe die Generaldirektion der

franzosischen Zélle kein Hindernis, den Vermerk
,,Imprimé en Suisse’* durch die Angabe des
Namens und der Adresse des Druckers, unter
Beifiigung des Wortes ,,Suisse*, zu ersetzen. Die
schweiz. Verkehrsinteressenten werden daher er-
sucht, ihre fir Frankreich bestimmten Werbe-
drucksachen mit dem Vermerk ,,Imprimé en
Suisse'’ oder mit der Adresse des Druckers und
dem Wort ,,Suisse’* zu versehen.

Neu erschienenes Werbematerial.

Grindelwald (Berner Oberland). Illustr.
Sommerprospekt, deutsch, franzésisch. Her-
ausgegeben vom Verkehrsverein Grindelwald.

,, Villars—Chesiéres—Arveyes, Listedes
Hoétels et Pensions 1935‘“. Prospekt, fran-
zosisch. Herausgegeben vom Verkehrsverein
Villars—Chesiéres.

Zermatt. Illustr. Sommer-Faltprospekt mit
Hotelliste, deutsch, franzésisch, italienisch, eng-
lisch. Herausgegcbcn vom Kur- und Verkehrs-
verein Zermatt.

Beatenberg. Prospekt mit Hotelverzeichnis
1935. Franzosisch, englisch. Herausgeber: Ver-
kehrsverein Beatenberg

Interlaken. Illustrierter Prospekt mit Hotel
liste 1935. Deutsch, franzosisch, englisch, hol-
landisch.

Stansstad. Faltprospekt mit Hotelliste und
Saisonprogramm Sommer 1935. Deutsch, fran-

zosisch, englisch. Herausgeber: Verkehrsverein
Stansstad.
Fremdenstatistik
Graubiinden. Nach den Erhebungen der

Kant. Fremdenstatistik sind im Monat April
in den Biindner Hotels 159.572 Logiernichte ge-
zahlt worden gegen 143.600 im April 1934.
Die Zunahme ist vorwiegend auf den Osterver-
kehr zuriickzufiihren, der dies Jahr in den Monat
April fiel, statt wie im Vorjahr auf den Monat
Mirz. Eine erfreuliche Steigerung wies nament-
lich der Reisebesuch aus Deutschland, England,
aus Holland und aus der Schweiz auf.

Gstaad. Wie dem Jahresbericht des Ver-
kehrsvereins Gstaad zu entnehmen ist, belief sich
die Zahl der im Berichtsjahr 1934/35 in diesem
oberlindischen Kurort abgestiegenen Giste auf
8544 gegeniiber 8253 im Vorjahr und 6968 im
Jahre 1932. Die Winterfrequenz ging im Ver-
héltnis zum Vorjahr um rund 49, zuriick, wiahrend
die Sommersaison eine Besuchssteigerung von
129, zu verzeichnen hatte. Auch die Logiernichte-
zahl ist etwas gestiegen, wenn auch nicht im
Umfang der Zahl der Ankiinfte. Nach der Na-
tionalitit geordnet, steht das Schweizerelement
mit rund 48%, aller Gaste an der Spitze, gefolgt
von Frankreich mit 20 und England mit rund
16%.

Buchbesprechungen

Universal Getrinkebuch, Neuzeitliches
Mixen, Getrinkelehrbuch unter besonderer Be-
riicksichtigung der ,,American Drinks", zweite
bedeutend erweiterte Ausgabe, 400 Seiten, mit
zahlreichen Illustrationen. Von Harry Schraemli,
Direktor des Hotel Julierhof, St. Moritz—Campfér
(Mitglied S. H. V.) — Das Werk stellt einen wert-
vollen Ratgeber, ein wirklich praktisches Nach-
schlagewerk fiir Hoteliers, Restaurateure, Wirte,
Barmen sowie fiir das gesamte Servierpersonal,
dar und kann zur Anschaffung allerseits bestens
empfohlen werden, namentlich auch zum Privat-
gebrauch.

Das Werk, solid in Leinen gebunden, ist
zum Preise von Fr. 6.75 erhiltlich beim Zentral-
bureau des Schweizer Hotelier-Vereins,
Gartenstrasse 46, Basel.

Bundesgesetz iiber die Banken und Spar-
kassen vom 8. November 1934 mit Voll-
ziehungsverordnung vom 26. Februar1935
und Verordnung des Bundesgerichts betr.
das Nachlassverfahren von Banken vom
11. April 1935. Textausgabe mit Einleitungen,
Erlauterungen und Sachregister von Direktor
Paul Rossy, Vizeprisident der eidg. Bankenkom-
mission und Dr. jur. Robert Reimann, Sekretar
der vorberatenden Kommissionén fiir das Ban-
kengesetz. 155 Seiten. In Leinwand gebunden
Fr. 7.50; broschiert Fr. 6.—. Polygraphischer
Verlag A.-G. Ziirich.

Geschiftliche Mitteilungen
(Ohne Verantwortlichkeit der Redaktion)
Dauerhafte Staubbekimpfung mit einfachen

itteln.

Uberall da, wo aus irgend einem Grund ein
eigentlicher Fahrbahnbelag noch nicht eingebaut
werden kann und die Strasse mit einer blossen
wassergebundenen Schotterschicht ihren Zweck
erfiillen muss, etgibt sich beim heutigen grossen
Strassenverkehr die Notwendigkeit einer geeig-
neten Staubbekimpfung. Dies trifft insbesonders
zu in Ortschaften und auf Strecken, die starken
Touristenverkehr aufweisen. Das Beste wire,
solche Strassenziige wenigstens mit einer soge-
nannten Oberflichenbehandlung zu versehen
(Teerung oder Behandlung mit den fiir diesen
Zweck sehr geeigneten Bitumen-Emulsionen).
Solche Oberflichenbehandlungen verhindern nim-
lich nicht nur die Staubbildung, sondern schiitzen
auch die Strasse vor den zerstorenden Einfliissen
des Verkehrs und der Witterung.

Nun ist aber die Ausfihrung solcher Ober-
flichenbehandlungen oft nicht méglich, indem
entweder die hiefiir notwendigen Mittel nicht
zur Verfiigung stehen, oder weil die Strassen-
oberfliche fiir die Aufbringung einer Teerung

nicht in geeignetem Zustand ist. In diesen Fillen
kommen die eigentlichen Staubbekdmpfungs-
mittel in Frage und es ist erfreulich, dass die
einheimische Industrie diesem, fiir unsere am
Touristenverkehr interessierten Kreise so wich-
tigen Problem ihre Aufmerksamkeit geschenkt
hat.

Esist der Adolf Schmids Erben Aktien-
gesellschaft in Bern, die unter anderem
eine der bekanntesten Bitumen-Emulsionen her-
stellt, gelungen, ein Staubbekdmpfungsmittel
zu iabrmeren das gegeniiber bisher verwendeten
Mitteln den grossen Vorteil besitzt, dass eine
einmalige Anwendung fiir das ganze Jahr geniigt.
Das Mittel kommt unter der Bezeichnung
,.Staubit’* auf den Markt und hat sich in der
Praxis tatsichlich sehr gut bewahrt. Es liegen
vor uns zahlreiche Referenz-Schreiben von
Gemeindeverwaltungen, Kur- und Verkehrs-
Vereinen und Privaten, die das Produkt in jeder
Hinsicht empfehlen und es als das beste aller
bisher  verwendeten Staubbekdmpfungsmittel
bezeichnen.

Die Anwendung des Produktes ist sehr ein-
fach und kann unter richtiger Anleitung auch
von ungelernten Kriften ausgefiihrt werden.
Immerhin ist die Herbeizichung eines Unter-
nehmers empfehlenswert, wenn es sich um
grossere Flichen handelt. Die - Kosten einer
solchen Staubbekimpfung sind in Anbetracht
ihrer Vorteile bescheiden und vielfach zahlen die
Behorden Beitrige daran.

Nachdem nun also ein geeignetes und bewéhr-
tes Staubbekampfungsmittel erhiltlich ist, ware
es sehr zu begriissen, wenn damit die -Staub-
bekimpfung iiberall da aufgenommen wiirde,
wo die Interessen der Strassenbeniitzer und An-
wohner und besonders die Interessen unseres
Fremdenverkehrs es erfordern.

Redaktion — Rédaction
Dr. Max Riesen

A. Matti Ch. Magne

Direkt ab Plantage Ceylon:

TeeGeylon Orange Pekoe, extra

Originalkisti & 10 Kg. netto p. Kg. 628
riginalkistli 4 5 Kg. netto p. Kg. 6.80
Solange Vorrat!

Gaffner, Ludwig & €o., Teeimport, Bern

Rohrmdbel
Liegestiihle

fiir jeden Zweck
zu den reduzierten
Preisen.

E. JAEGGY

Rohrmabelfabrik
Aarburg

Das Beste vom Besten Ist

AKO* s, garantiert
]

ch]orfrele

Kisten von 50 Paket an franko.
Erste Auszeichnungen u. Ref.

¢hemls¢he- und

Seifenfabrik Stalden in Konolfingen

Patissier
22 J., saub., spars. Arb., sucht
Stelle als Commis-Patissier od.
Pitissier-Kochvolontiir. Eintr,
n. Ubereink. Off. unter Chiffre
Fc 4718 Y an Publicitas Bern.

Gelegenheitsposten!

15 Gusstische

60 cm, rund,
mit neuer Buchenplatte, & Fr.12.-.
Rohrindustrie Rheinfelden

Zu kaufen gesucht

guterhaltene

aschmaschine

Trommel fiir 60 bis 80 kg Wasche. Dampfbetrieb.
Offerten erbeten unter Chiffre B. N. 2573 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Dame gesetsten Zlters, mit eigenem K. Hotel
(Jahresbetrieb) in schéner Gegend, wiinscht

Bekanntschaft

lwach Heirat m. gutsituiertem, dlterem Herm.

und Grdsse,

jeder
lubxmen und liefert
HCH. STUSSI-HEFTI, MOLLIS (GlL)
(RIVIERA)

Pensi
g M)

mit Garten, nahe am Strand, 18 Betten, kleiner Hauszins,
sichere Existenz,
abzugeben. — Oﬂenen unter Chiffre F. R. 2861 an die
Schwalzex Hotel-Revue, Basel 2.

ALASSIO

Gutgehendes

fiotel-Restaurant oder Restaurant

Jahresgeschéift von tiichtigem und kapital-
krltigem Hotelior u kaufen gosucht.

Offerten mit Umsatz, Kaufpreis etc. unter

Wegen Krankheit in der Familie ist

mitielgrosses Hoiel
zu verlauten

Anz. Fr. 30,000, beste Kapitalanlage. Auskunft durch
Chiffie H. W .2868 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu kaufen oder
zu pachten gesucht

Kleineres, gutklassiges

Hoiel od. Pension-

Offerten unter Chiffre G. R. 28582 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gelernter junger

Rest-Bar-Tea-Room | pagissier

a remettre .

N sucht Stelle in Hotel-wo er
Station  d’étrangers lére sich al§ Ko ausbilden
clasae, ouvert toute l'année. kénnte.  Alfred Knechtle,

Renseignems chiflre Bahnhofstrasse 705, Romans-
K. E. 2374 & PHoteL Revue & hom. Telephon 264.
Bile 2.

Billig zu verkaufen

sehr gut erhaltenes

Halbmaid-
Billard

ﬂusurul bxlhg Offerten an
Postfach 20803 Beatenberg.

Hlines Hotel und
Restaurant in Besl

beim Bundesbahnhof samt
Inventar
glinsti¢ zu verkaufen,
event. zu vermieten,

an nur kapnalkrimga Fach-

auf 1. Juli
1935, Dusch B, Plattsior,
Clarastrasse 5, Basel.

Chiffre E.L. 2483 an die Schweiz. Hotel-Revue Basel 2.

Per sofort zu verkaufen, ev. zu vermieten:

im oberengadin Fremdenpension

Nihe Bahnho!f. In freier, sonniger, lnublreler Lage mit
grossem 3
Voranda und Bder in jeder Etags, moderne Kiche, Auch
geeignet als Kinderheim oder Téchterinstitut. Interes-
senten wenden sich unter Chiffre E. K. 2678 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

8UNG|
SELTENE GELEGENHEIT!

Zu verkaufen unweit v. See u. Schifflinde, etwas erh8ht mit wun-
derv. Aussicht, ein guterhalt., schén., kleineres gut frequentiertes

(Pension) mit ca. 40 Betten, schénem Umschwung etc. etc. Preis
infolge Wegzug enorm giinstig, nur Fr. 96.000.—. — Anzahlung
Fr. 12—16,000.— (keine Bilrgen erforderlich). Auch giinstig fiir
staatl. oder Gemeinde-Ferienheim etc. Anfragen gefl. unter Chiffre
O.F. 1945 B an Orell Fiissli-Annoncen, Bern.

. « « aber gewiss,
nur bei Inserenten
kaufen!

Zu verkaufen

wegen Todesfall zu sehr giinstigen Bedingungen

Hotel mit
Café-Restaurant

Best gelegener Verkehrsort und prima Lage. Jahres-
geschift. Sommer- und Wintersport. Offerten unter
Chiffre E.D. 2869 an die Hotel-Revue, Basel 2

Hﬂlel 21 verpachten

Das Hotel Bristol-Oberland in Adelboden
wird fiir die Sommer-Saison 1935 zur Ver-
pachtung ausgeschrieben. Modern einge-
richtetes Haus mit 30 Betten, iiberall flies-
sendes Wasser, Restaurant. — Auskunft
erteilt das Konkursamt Frutigen.

Di - Offerten erbeten unter
C)uﬁxe F.R. 2583 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zweite konkursrechtliche

Liegenschafts - Steigerung

In Konkurssachen des Leo Kaufmann, Hotelier, Luzern,
clangt im Auirage des Konkursames Luzern a och,

en 29. Mai 1935, um 14 im Hotel Linde, Kriens,
an zweite dffentliche Steigerung das Hotel

Kurhaus Sonnenberg

(Parzellen No. 841, 812, 813, 854, 856, 862, 863, 864, 868, 871, 872,
73, 877, 913 und Anteil 875) in der Gemeinde Kriems,
enthaltend:

An Gebduden: brandversichert

u. No. fiir Fr.

1. Eine Kapelle . 258d 3000
2. Ein Kurhaus mit

recht ..... 258h 470000

Ein Bauernhaus 258 27000

e Scheune . 258 25000

\\'nscl\- und Bnd aus 258b 7000

Pavi 258e 3000

n Pn\'illon 258F 1000

Oekonomiegebiiude 258g 3000

e Weidscheune . ... ... 258¢ 3000

Zusammen 542000

laut AY i i
An Land; Gebludeplatz, Wiese, Wald, Strassen, Wege, hal:
tend laut Grundbuchvermessung 0ha 54a 09 m

Katasterschatzung 5000.—
Grundpfandrechte an Fr. 385 9071
Konkursamil. anudsclmlzung

ZUGERBE o o b cs be o o sn e Fr. 223500.—

Das Lastenve Stelgerungsbedingungen

chms und die
liegen vom n bei den Konkursimtern Luzern

Aiiffasi ALBERGO

di 55 camere in Sestri Levante (ltalia)
vicino stazione ferroviaria. — Scrivere:
Fanny Gastaldi, Santhid (ltalia).

e Relona-Malters in Malters yur Emsiohtau. Bet der srsten
Steigerung erfolgte ein Hochstangebot von Fr. 190.000.—.
Anlasslich der zweiten Steigerung wird das (,rundsmck ohne

auf die Meist-
s 10,000.—

Vor dem Z

in bar zu deponieren.
Malters, den 6. Mai 1935.
Konkursamt Kriens-Malters.
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Moniteur du personnel

Kraft

S tiichtige,

(Journal
sucht Stelle 'in Hotel od

v g),
Geﬂ Ofl. unter Chifire 677
3 20jahrig, Deutsch, Franz. u.
Engl. in Wort u. Schrift, sowie ltalien., sucht nach absolv.
Fachkurs d. Schweiz. Hotelfachschule, Luzern, wenn mdgl. Jahres-
stelle in mittl. Hotel zur weit. Ausbildg. Gefl. Off. an Chiffire 550

gew. Chef-Patissier, mit erstkl. sucht
per sofort Vertrauensposten; hat mehrere Jahre eigenes
Geschift gefithrt (Graubiinden bevorzugt). Offerten erb. unter
hiffre 757

(Chefkoch, ruhig, solid, pitisserie- u. entremetskundig, sucht pex
soloxt Saison- od. Jahresstelle. Gell. Offerten erbeten an
Huser, Jos., Bernstr., Steffisburg- (710)

Loge, Lift & Omnibus

§ekrefixin-Volontizin. Gebild, gut prisent. Wwe., Doutsch,
Franz. perfekt in Wort u. Schrift, ziemlich gut engl. sprechend,

mit Bureauarbeiten vertraut, sucht Stellung in Hhenkurort. Offer-
(754)

cl:enmch -Chef de partie, 30 J., routiniert, in Hole]zu Restaurants
bewandert, sucht Stelle in Jahres- oder Saisonbetrieb. Off.
an Emil Hegetschweiler, Cuisinier, b. d. Kirche, Ottenbach

j:t oder 27 J., Deutsch, Franz. u. Engl.
(12 Monate England-Aufenthalt), sucht Jahres- oder Saison-
selle. Eigene Uniform. Offerten an Henri Chuat, Nieder:Scherli
®t. B (769)

(ffone Stellen - Emplois vacants

ten £ ‘anu 1..;19, Fehld;gg: r. saE : ) (Kt. Zilrich). @z2) i3 8 Jahre, sohr solid und zuverlissig, sucht Saison:
ckretirin, Deutsch, Franz. u. Engl. in Wort und Schrift, mit . BOerin, Deutsch, T indeunft, | o
urnal, Kassa u. Reception vertraut, sucht Engagement. P T e e iy s phm“:ﬁ',;’;’:;:';,‘eh Eintritt nach Ubereinkunft.” Zeugni Nffre 110

Joi
Photo u. Zeugnisse zur Verfiigung. Offerten unter Chiffre 760
ekretiirin, 23 J. alt, Deutsch, Franz., Engl., tichtig, mit Bureau-
praxis, such: Saison- oder ]lhxe:slalle Gefl. Offerten unter
Chifire 771

gewshnt,

flink, im & la Carte-Sq nach Ziirich gesucht,
Jahresstelle. Gutes Gehalt. Emmn nuch vberemk Chifire 1664
cm ECuisinier (Allsinkoch), welcher dfe feine franzdsische

ist,

B ne, absolut a0

21 J. alt, mit

vV a 3 Deutsch,,
Franz., Engl. in Wort u. Schrift, sucht Saison- oder

wiinacht Jahresstelle i. gut. Haus,ev. auch als G
Chifire 694

tichtige, gesetzten Alters
(Deutsche), sucht Stalle auf 16, Mai. Jahesstolle bovorzugt
Offerten an Post ﬁlmle Kaufhaus M. K., St a3z)

aflee-u. Haushaltungskschin,

Referenzen’ m Diensten. Offerten unter Chiffre N 33166 Lz, an
licitas, Luzern. 1326]

sucht no(orl Stelle. Offexten
K (764)

Prreche, 24 Jahro all, solid u. bestens emplohlen, .m:m per
sofori oder spiter gute Stello als Hausbursche-Portier,
Gute Zeugn. zu Diensts
Offerten_unter Chifire 745
Briche: doutach u frans. sprechend, such Sielle als Chasseur
er

Gefl. Offerten an E. Homnger, Keh.l.ho! stiifa (Zch)

ﬂl:hnqe, sucht Stelle.
Chiffre

an A M., 32 Rue du Lac, Ladetto, Vev:
K o "
Graubiinden bevexz\lgl Offerten erb. 162

C Liftier od. Portier, gewandt u. gut prhmmexend

cht. wird L ¢
Pavossugh, o o iy Bild ete. JocR, 20 Jahre, doutach u. lru.nz sprachend ekt Salaon- oder sprachenkundig, mit Bahndienst vertraut, sucht Saison- oder
el Chiffze 1668 ox ute efl. Offerten an E. Zurschmiede Grinichen X
r _ Alb. Schwarz, l(och Eiken (Aug) (2133) | Aargau).

[ tiichtige, Of ; tichtge, sa“e & Re t .58 > -
fiir grosses Café-R stauran E°ch, 25T, sucht Stello als Chof do partio, oventl. Aide. Ofierten | (joncierge avec meilleures références do Ter ordre, chexche
rant und Saal- an Adolf Roth, Koch, Klingnau (Kt. Aargau). (642) pour de suite ou A convenir. Chiffre 521
tachter, Commis d6 rang und Saalkellner. Ofiorton mit Zeugnis. Kb, # T, fichtiger, mit beston Zougrissen, suchi Sielle als gut it
kopien und Bild unter Angabe des Alters an Chifire 1662 Aide oder Commis de cuisine in Jahres- oder C jahrigen, erstkl. sucht Saison- oder Jahres-
Gmdﬂ por solort in Passantenholel: Sekrefirin, fichtig, | Jgarmaid, 23 Jahre, gut pris. Tochter, Deutsch, Franz. u. Engl, bet rieb. Offarten unter Chiffre 695 | stelle. Gefl. Offerten unter Chifire 521
fiix e u. mit lingerer Barpraxis, sucht Jahres- oder Saisonstelle in och, junger, sucht Stelle als Commis de par fi. Gute C tiichtiger, gesotton Hlters, dis

Offerten m. erstkl. Haus. la. Zeugn. u. Ralexenzen. Off. erbeten unter cmxxessa und Referenzen zu Diensten. 4 perfekt it Ia.
rivghy Gehaltsansprud\en an Chifire 1661 i s o Postfach 1279. @s4) | sucht Engagement. Offorten erb, an Emil Andres, Bazale:
tichtige nach Bern B3 Gott. Oﬁerten unter Chlﬂxe sso Knnh Pitizsior u. Bickor, golornter, 45 Jahro, franz. und , Mailand (ltalien). 4)
T sofortigem Eintrit und ein Jahr tscl treu, gewandt, 1, sucht Stelle | Jfausburs .-_\u. Gesucht Stelle als Hausbursche in der West-
Biglerin. - Gelegenheit, das Biigeln zu erlernen. Oferten. an it gitem Chamtas sueht Tanrasnatia. Rantor bas bever. | 55 solcher, als G odor sonstigen i Herten schwoiz fiir jungen Kaufmann, der sich in der franz. Sprache
Chifixe 1667 | zugt. Offerten erbeten unter Chifire 718 | unter Chiffze 766 Tarvoll méchte. A K;";;e P (o
2 h i gewandt poes mm, ‘och, ]unqex. strebsamer u. solider (militdrirei), sucht Stelle larus. -22 Gl

G Fiicken und Glitten. Eintitt sofort. i B T Nin g g el e K Commis oder Aide do cuisine in dio franz. Schwoiz. | Posier, 27 Jahto, sprachorlundig, sucht Saison- oder Jahres-
tochter. Eintritt n. Ubereinkunit. Wischerin von Han, Flicken Ref. zu Diensten. Off. an Louis Boder, Bahn- stelle. Zeugnisse u. Referenzen guter Hauser zu Diensten.
und Glitten, Eintritt Juni. Oferten m. Zeugnissen u. uffetdame, junge, mit Bjihriger Praxis, sucht Saison- oder hn(buﬂat Winterthur, (150) | Offerton erbeten an Chifire 645

Knch junger, strobsamer, patisseriekundig, 3 Sprachen spre-
chend, sucht Saison- od. Jahresstelle als Kochvolontir zur
welosen Ausmy ung in gutem Hotel od. Restaurant, Tessin aus-
genommen. Gefl. Offerten unter Chifire 743
ook, junger, tichtiger, gowandier Restauratour, pAtissorie-
kuindig, scht Stelle auf Endo Mai, bei zeilgemiiasen Lohn-

efl. an Von Felten,

(40)

Ghitire 1670 Jahresstelle in Hotel oder Grossrestaurant. Offerten an Lina

G 5 Tachiges, 7 Eintw; | Osterwald, Hammerstr. 40, Basel. @3n)
Portier-Cl r Li L ; Bewer- im Café- u. Restaurationsbetrieb durchaus be-
ber, die drdi in der gemacht wandert, zuverlissig, mit gutem Charakter, sucht Saison-
haben, mit nur la. issen u. Photo | oder Jahresstelle. Marie Helbling, Obergasse, Schmerikon. (49)

1 Chifire 1668

oo . L B Junge, willige Tochter, welche eine ljihrige
Gesm:h;J Fiz mifloros Fotel des Bermer Oberlindes: oins sel Haloolohae i Gusie Hehsa riachvaser hat sach Siafle o
sowie tichtige Restaurationstochter. Nur Tochter mit fisnea gefl, unio iy
guten ReIexenzen ‘wollen sich melden an Hotel Bernerhof, Wengen. Chef de rang, présentant bien, parlant 4 langues, ré[érencel

(1659)

Gencm fiir sofort oder nach Ubereinkunit in Jahresstelle in
Euchaus (60 Betten):

de ler ordre, cherche place 4 l'année dans g;
1o Suisse allemande. Entrée de suite. Marius Rossier, 1, Avenue
de Rumine, Lausanne. @41)

der Distkiche. Offerten

mit iakopien, Photo und 1 Chifire 1658
esucht mit Eintritt anfangs Juni: jangeres, exfahrenes Buffet-
‘Erialetn, sowio einige fichtige Saaltéchter. Saisonstellen.
Offerten_unter 1655

(Chef d'étage-, tichtiger, zuverl. Zimmer-, ov. L Saal-Kellner,

Schweizer, gesetzt. Alters, v. England zuriick, De\xuch

Franz. u. perfekt Engl, sucht Saizon- oder Jahresstell

Zeugn. Gefl. OF. an J. W. Kéchlin, Minervastrasse 27—29, unichT.
@3s)

esucht fiir die S
tige Jor

tich-
u. erste ungm T Offerten mit Zeugnis-
Photos u. Lohnangaben an Chifire 1671

ange Tochter, deutsch, engl. u. fran. sprechend, sucht Stelle

evo:
Offerten \lnler Ch.\.lxe 742

Parﬁux. % T, spracherkundig, i Ia. Zeugnissen, sucht Jahes-
ot Suisonstelle ols Allsin, Etagenportier, Litier odor
hiffre K 2870 G an Publicitas Basel. [am

ranz. sowie Kenntnisse

mn la. Zeugnissen, sucht Sommer- oder Jahresstelle

r Etagenportier. Offerten erbeten an Minnig, Jos.,

Bc“nn Dorl (Obe allis). (88)

Portier, 28 ], gut prisentierend, deutsch, franz., ital. und etwas
engl.

K. l4jihriger Kisersohn
Oﬂe(t,\(en erbeten an Gottlieb Schum: her. Kiser, Dom-
(91)

Kundl!or, 28 Jahre alt, durchaus selbstindig, flink u. sauber,
cht Saisonstelle in gutes Haus. Eintritt ab 1. Juni. Offerten

gefl. an Rud. Biichi, Knndnor. 816a, Wilen-Herisau. (681)
‘5chin, gesetzt. Alters, erfahren, sucht Sommersaisonposten

in Berghotel d. Schweiz oder Siidbadens. Chiffre 739
Kbc\ﬁn selbstindige, viele Saisons in gleichem Hause in Arosa,
dauernd Schweizer Aufenthalt, in Siisspeisen u. i. Backen
bewandert, sucht bl.ldlgll Stelle.
[\

la. Referenzen. Offerten an
67

sucht Stelle als Elagan -Portier oder Liftier.
Eintritt nach UL efl. Offerten
Chiffre 785

Saison- oder
ter

Bains, Cave & Jardin

(Géxtner, gesetzten Alters, in Gemissebau u. Blumen gut bewan-
dert, uuchl Offerten unter ‘hiffre 686

M. H,
ruhig. tiichtig u. sparsam, ebenfalls

xugL

ouvernante d’étage, trés capable et active, est demandée p.
de suite pour sanatorium de ler rang Alpes Vaudoises.
Place  l'année. Faire offres avec copies de certificats, photo et
indications d'age sous chifire 1660

Kellnex. Deutsch u. etwas ., sucht Sommersaison- oder
Jahresstelle auf 15. Mai oder 1. Juni in franz. oder Zentral-
m:hwmz Chiffre_619

u.

n wie pitisseriekundig, sucht Jahresstelle in mittlerem Hotel
auf Mitte oder Ende Juni. Offerten sub Chiffire P. 5020 an Publicitas,
(3 71

Lugano.
durchaus tiichtiger u. solider Fachmann, zuver|

Kﬂn‘l iir L gesucht.
mit Gehaltsanspriichen an Hotel Béren, Schwarzenegg, ob
Thun. (1672)

(o) tachtig, ig, mit
Mixen vertraut, sucht Engagement. Offerten erbeten unter
Chifire 688

K

in joder Bezishung, suchi Saisonstelle in orstcl. Hotel (mitth
od. gréssern Betrieb). Chifire 529
 tchenchef, tichtig u. sparsam, sucht Sommerengagement in

Tngtre, fichiigs, selbstindige, 7um baldigen Bimtritt far mirtel- t Jahren
L e o Goitons puacotit, Offosian tintes | O e sucht passendes Engagememm]ahxes- oder Saison- - ';‘:::‘e' H:“’l I“‘ :""E‘;‘; "9“";“’92;' 135, ;?’*;‘u “i’;
o . .
Chiffre 1674 | betrieb. Eintritt erten unter 691 | iconburacho, Tunger, Tichtiger Bursche sucht Stelle sl
orier. Gesueht n Hotel am Vierwaldsiiiersoe oin junger; | Resfauranfiochier, "einfache,_fichtige, geseizien Ahers, | bt il
solider Portor, der die Autolahrbewiligung besitzt und Service best

kleine Reparaturen an Autos unserer Gaste machen kann. Grésse
angeben. Offerten mit Zeugniskopien u. Pholo unter C]\iﬂxe 1657

passendes Engagement fiir sofort in gnlen Betrieb. Gute Zeugmss
zu Diensten. e 692

Pllluier-cuisiniex. 32 Jahre alt, mit erstklassigen Referenzen,
sucht Saison- oder Jahresstelle. Offerten unter Chiffre 684

Sl e islachir, Tiotigs, ke, Spetse: o PO e atissier, tichtiger, solider, sparsamer u. feissiger Arbeiter,
R nin: o Tarich gosacht. Jensosmterie Eintrit 27. Mai R andor douseh w tane. sprechond sucht Jahress or: P sucht Saisonstelle. Offerien unter " Chiffre 151
hiffre 1665 fiir sofort in guten Betrieb. Offerten unter Chiffre 755 1, ier, 27 Jahre alt, im Ausland

S tatig, sucht auf’ Anfang Juni. Chiftre 744

saal(ndﬂex fiir mittleren Betrieb gesucht. Frinzas u. etwas
exwunsch Eintritt sofort. Off. erb. unter Chiffre 1638

im Service durchaus
. sprechend, sucht Stelle in

R serios,
deutsch und franz.

fiir mittleres Hotel nach
9 Zeman pex Ende Juni bis anfangs September gesucht. Offer-
ten erb. Chiffre 1669

Chifire 774
deutsch, ital. u. engl.

gangbares Restaurant. Offerten unter
saauehxtuchtn. Tec.hler. 22 Jahre alt,
im

au 'ex, exakter, sauberer Arbeiter, der schon in feinen Restaura-
tionsbetrieben diesen Posten mit Erfolg versah, in Gross-
restaurant gesucht. Jahresstelle. Eintritt 1. Juni. Offerten unter

Franz., sucht Stelle als
Saallehrtochter in gulas Holel Chiffre 772

atissier sucht fir

Zeugnisse zur Verfigung. Offerten an E. Born, Patissier,

zurzeit Jegenstorf (Kt. Bern). (56)

Plun{ex. erstklassiger (Aide de cuisine), sucht gute IahXes-
der Saisonstelle per sofort. Beste Zougn. Adr.: F.

9, (158)

snnoe.htex, 20 Jahre alt, sucht Jahres- oder Saisonstelle, auch
i Offerten unter Chiffre 782

Chiffre 1654

i junge, gut prasenti
D" gesucht. Tel. No. 2, Lachen a. See. (1663)

ig, sucht Stelle in erst-
b klai.slyen leneb Iahxesslel]e bevorzugt. Chifire 773

Zimmermidchen in Familienhotel gesucht. Franzds. u. etwas
Italien. erwiinscht. Eintritt sofort. Of. erb. unter Chifire 1639

yzimmeﬂnaﬂchen, tiichtiges, auf 20. Mai tux Hotel Eden in
fur

seridse, fichtige, deutsch u. franz. sprechend,
D" sucht Stelle' in seridses, gangbares Hotel oder Restaurant.
Offerten an Hilda Wiirsch, Ausserdorf, Birmenstorf (Kt. Aargau).

(763)

cherche de suite ou & convenir

Place. siable dans hotel ou maisen privée. Réleronces ot
certificats & disposition. S'adresser a W. Baillif, jardinier, ds
(Jura bernois). @86)

Divers

tirolist od. Portier. Junger Mann, 27 J., deutsch, franz., ital. u.
zieml. gut engl. sprechend, sucht Stelle als Biirolist od, Portier

in gutgehendes Hotel. Offerfen unter Chifire F32987Lz. an
Publicitas, Luzern. 1324]
asserolier od. Portier. Jingerer, verheirateter Mann sucht
Stelle in Hotel als Casserolier oder Portier etc. Gute Zeug-
nisse zu Diensten. Ernst Eggimann, Studerweg 6, Olten. [329]
comm, ges. Alters, sucht Stelle in Berghotel, Kurhaus oder
wiirde auch im Nebenamt andere passende Arbeiten
vernchten Eintritt kann nach Belieben erfolgen. Chiffire 780
J)ame séricuse, ntelligente et présentant bien, chexche place
comme gouvernante d’économat ou dame de buffet. Bonnes
Offres sous 684, Publicitas, Montre: 1325]
EconomatOfice-Gouvernante, beston Aliers, mit I Zougnissen
Referenzen erster Hauser, sucht sich zu veréindern. Gesucht

wird Jahresstelle in nur erstkl. Betrieb, Grossrestaurant oder
Bahnhofbuffet. Chifire 700

t Etage & Lingerie

(GPuvemante, tichtige, die auch schon als Buffotdame tatig
O war, sucht Offerten_unter Chifire 759
, 24 Jahre, gut im Polieren, in Schrei-
sucht Stelle in oder Hotel.

1 ner- u.

u Diensten.

Brunnen gesucht. . guten
werden beriicksichtigt. (1673)

Tockter, Totle, Gewandie, im Saal- . Restaurantzorvice selb-
andig, sucht Stelle in Hotel, auch als Allein-Saaltochter.
Offerten erbeten an

A Watt-Freidorf (Kt. Thurgau). (236)

Stellengesuche - Demandes de Places

Cuisine & Office

Bureau & Reception

K rfangszimmermadchen. Sauberes, flinkes, franzbsisch spre-
chendes Madchen sucht Stelle als Anfangszimmermédchen.
Chifire 776

Offerten an E. Sennhauser, Schreiner,
Rhetnock (K. St, Gallon). @47)
Memqe (@3 ans). Valet ot femme de chambre, parlant francais
et anglais, désirerait place de saison d'été et d'hiver ou
T'année. Prendrait service séparément. Bonnes

Lmosre Maschinenstopferin, ges. Kllers, m. guten Zengn. ols
1. Lingére, sucht gute, selbst. Jahresstelle. Wiirde bei Ent-
!chkd)gung auch im table d'héte-Service aushelfen. Eintritt an-
s Juni oder n. Ubereink., Adr.: F. A., poste restante, Fri-
bourg 1. @17)
frochter, 26 Jahre, gesund und stark, deutsch u. [ranz. sprechend,
sucht Jahresstelle in kl. Passantenhotel fiir Zimmer u. Lingeri
Gute Zeugn. zu Diensten. Offerten erb. an Hermine Bithler, Doxf,
(Kt. Luz (6

teidencen . Phe B poste restante, Bex (Vaud). (746)
VIebelschreiner, junger, fichtiger (ev. mit eigenem Werk-
zeug), sucht Stelle als Hotelschreiner. P. Weidmann,
Mébelschreiner, Nieder-Uzwil (St. Gallen). [328]
Porticr sucht Tehrossielie in M. Tiotel od. Pension, wo Heirat
glich wire und dio Frau als Zimmermidehen Anstellung

finde. Spétere U1 Zeugn.
u. Photos beiderseits zur Verfugung Offerten unter Chifire 704

Lleinchef, gel. Patissier, 26 J., flinker,
Kiiche gew. Arbeiter, der 3 bandesspx m!chug, sucht Ia.hxas-
stelle als solcher od. I Aide de cuisine. Off. an Hans Lang, cuisinier,
Rest. Carlton, Morcote (Tessin). (720)

Bnreinvnlnntax Junger Mann, kaufm. gebildet, sucht sofort
Stelle in Bureau als Volontdr. Bescheidene Anspriiche, gute
Referenzen. Chifire 748

cherin, selbstindigs, suchi Saon- oder Jahresstelle in
Hotel od. Kurhaus. Zeugnisse zu Diensten. Offerten unter
Chifire 698

75)
W

sucht Saison- oder

ide de cuisine-5 28jahrig, serids u. fichtig,
kundig, sucht Ssison: oder Jahresstelle s solcher od. Chel,
Gute Ref. Offerten erb. unter Chiffre 765

tiichtig u.
Zmatello. Eintritt sofort od. n. Belieben. Gute Zengnisse

u. Referenzen zu Diensten. Ofi. erb. an Postfach 1046, Lungern
(© @25)

B\ueauvalonﬁlxhl Junge, seriése Tochter, g\lt pxﬂaexmerend
utsch, Franz., Ital. in Wort u. Schn{k

chef de eu.idn-, 32 ans, cherche courte saison d’été. Oﬂtei
(752

htig, deutsch, franz. u. etwas engl. spre-

4 50 GG, poste restante, St. Frangois, L

tilcl
chend, sucht Stelle in Jahresbetrieb.

Gute Zeugnisse zu-

lene Bricimarken

werden angenommen fiir Beznhlung von

une
Hchen Betriige beliebe man durch

Engl. u. Prasis & hef de cuisine, sehx tichtig, solid u. sparsam, eine orstklassige,
T Zuomissan, suckt Stelle wix Barestvolons Cnitee 755 | O anwoshotungsreiehe Kiiche finrend,  sucht Dienston. _Eintritt nach Ubereink. Chilire 159 Kostenlose Einzahlung auf Post-
VIaRn; gesetaten Alters, ledig, im Foteltach Dilanz. Haus I Ranges. Beste Empfahllmge!\ Chifire 715 o mmermidchen, tichtiges, sauberes u. servicegewandtos, & 10 V 85 fib
dhig, vier Hauptsprachen beherrschend, sucht Stelle als | (Shef de cuisine, 42 Jahre, exste, sucht Stelle. ) Chifire 778 edikkonto m erweisen.
Sekretir, oder andere lichtige Krafh in erstkl, Hotel a, Restaurationskdiche orfahren, Zmmermidchen, tichliges, mit besien Zougnissen, sucht
Aoberian im Horeibermich bei ganz missigen Anspriichen. Nihere | sucht passendes Jahres- oder Saisonengagement. Erstkl., beste in Hotel; ev. Y
Auskunit erteilt gerne J. Meier, Plarrer, Baden (Kt. Aaxgau), (781) | Referenzen. Eintritt nach Belieben. Chiffre 7 Offerten unter Chiffre 787
SCHWEIZER HOTELIER-VEREI 9418 Hotel, Wengen. | 9598 England: Mehrere Téchter fiir gute Privathiuser (bonnes | 6744 Tiichtige Tochter fiir Saal und Zimmer, deutsch, franz., engl.
=VEREIN | 5 Ticnige Kafice Kook 4 tout faire), Kenntnisse im Kochen, Gelegenheit die engl. { zprechend, tiichtige Kichin, lange Sommersaison, Hotel 30
i i g . Hotel 1. Rg., St. Moritz. Sprache zu erlemen. Eintritt Ende Mai/juni. Offerten mit Betten, Zentralschw
Offiz. Stellenvermittlungsdienst ,,Hotel-Bureaus 8423 Zi o Kdchin, und Bild an H Basel. 9747 Junger Portier, sol'url. Hotel 80 Betten, Vierwaldstatiersee.
Gartenstrasse 46 BASEL  Telephon 27.933 Jundiger Allein-Koch, Sommersaison, Hotel 70 Betten, B. O. | 9613 Serviertochter fiir Saal und 9750 hilfe im Haushalt, n. Klein
9428 Tichtige Saaltochtor, junge Saaltochtor, junges Zimmer- sofort, mittl. Hotel, Brunnen. Hotel, Ostschweiz.
9617 O B Saal- und | 9751 3 P n. Uber-
8439 Junge Kochin neben Pn\xon, sofort, ]ahxessleue, Kleines Serviertochter, mittelgrosses Hotel, Zermatt. eink., kleines Hotel, Locarno.
Hotel, Locarno. 9634 Saallehrtochter, Ende Mai, Hotel 40 Betten, Néhe Interlaken. | 9753 Commis Patissier, sofort, Hotel . Rg., Lausanne.
vakanzenl ste 0443 ; i Hotel, B.O, 9638 Servierlehrtochter, n. Ubereink., mittl. Hotel, Brunnen. | 9757 Tichtiger Alleinkoch, n. Ubereink., Hotel 70 Betten, Berner O
9444 Saallehrtochter, n. Ubereink,, Kleines Hotel, wg‘,.ge'n,' 9637 Bureauvolontirin, Koch aus der Lehre, Chefkschin, Saal- | 9758 Chef de rang, Demi ‘Chef, Cumnus de rang, Kellermeister,
des Stellenvermittiungsdienstes 9446 i tochter, Portier- mic
Sorimersitson, Graubnden; Hausbursche, jingere Stiitze der Hausfrau, gnig) Rg., Grindelwald.
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offeno Stellen sind | 9453 Femme de chambre, connaissant le service de salle et Hotel 30 Betion, Zentralschweiz. 9765 Tuchugss Saahochter, mchugler seloat. Pailsior-Aie -Aide de
g e e i auf dun Urmeanins tea xoom, gargon de maison, jeuno fllo de salle, pour le | S%47 f Baglictien, Soescse Hotel 80 Bel- | oo Shmmermananon . Obosoin b Horel 100 Boven: Zontral-
it Bellage:{lr (dls AG dun Satvics de Zestaurant, led ixoomm el Dax, 8 languek; [Paces | g5ag Burtotcame, gesetaten Alters, 10. Mai, Hotel 30 Better, fxanz. schweiz. )
HOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Rev 9488 Offico. nd . H ’ " Glitterin, Schweiz. 9768  Lingeri n. Ubereink. 40 Betten,
9 ue) Hotel . Rg. 9654 Femme de chambre, femme de chambre-tournante, lingére, i sgx:lne;e sm::.“ o, e 16 o
i i e N de suite, ‘hétel ler rg., Gendve. aaltochter, ote] etten, B. O.
wa adressioron. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthaltent | g6, junge Bureautochtor (evt. Volontirin), Ende Mai, Hotel | gggg " Sau n. Ubereink., mit. Hotel, | 9772 Tichtiges Zimmermédchen, Hotel 90 Betten, Badeort Aarg.
120 Betten, Biclersee. P Thun, 9773 Tiichtiger Aide de cuisine (Restaurateur neben Kéchin),
9! Kaffee-P 1-Réch itte Mai, - | 9489 . otel L Rg., | 9689 i i sachant les langues, Hotel 80 Betten, Badeort Aargau.
T emein " Mie Mat, 1 Rg. Zenwal- | 6477 Kalloe-Porsonal-Koch i : hétel ler 1g., Lac Léman. 9774 Serviertochter, ital. n. Ubereink., Hotel 30
9288 Tiichtiges Zimmermadchen, n. Ubereink., Hotel 130 Betten, A Hotel, 9880 irmu n Betten, italienische Talschalt (Graub.)
Westschweiz. 9480 :0 L Off Hotel Ubereink., Hotel 40 Betten, Zentralschwels. o118 Zimm Stopferi
otten, 'B. 9683 3 Commis de rang, Kellnervolontdr, n. Ubereink., erstkl. t. Moritz.
= Tml‘,:gen Zimmermédchen, servicekundig, kleines Hotel, | g4g m\édchﬂn- sprachenkundig, sofort, Hotel 60 Betten, Hotel, Vierw. " 9779 Junger Alleinkoch evt. Chef-Kéchin, Sommersaison, Hotel
9293 40 Betten, O: " . 2 9687 2 Hotel, 35 Betten, Vierw.
9294 Officemédchen, n Do reink., Hotel 60 Betten, B.O. 8487 C % -Kéchin, d Berner Oberland. 9782 Aide de cuisine, Oberkellner, Saal-Zimmerkellner, Saal-
9205 Cuisiniére a café (sachant faire une cuisine bourgeoise médchen, Glatterin, Shoni | 9091 Zimmermidcher tochter, Glitterin, Kaffeeks ehonistin
a , hotel 1. . Hotel, Tessin. <
0206 Maschinan Waschor “oder Wischorin ‘ “9 Pneccbennd 9692 Zi . Sommer- und Hotel 100 Bet- saison, Hotel 1. Rg., Graubiinden.
engl. sprechend, Sommersaison, Hotel 60 Betten, Berner- | 950% tichtig, Hotel, ten, Berner Oborland. y 9793 Selbst. Kochin, junges Zimmermadchen, Kiichenmédchen,
oberland. ' ' Bemer Oberland. _— Gt 9693 (eventl jlingerer sofort, Hotel 40 Betten, Berner Oberland. .
9 X te, Mi 3 . | 9813 Zimmermédchen, Sommersaison, Hotel etten, Graul Liftie: C: ier, O 9798 Chef de rang, Chef d'étage, Commis de rang, Passeplatier,
%08 ':;’,‘.%f.’eﬁofﬁ‘ %E‘:S&fes:‘;:;m ca- Mitte Juni, Sommer- | gg1 mitl. Hotel, Kuchenmnduhen. Sommersaison, Hotel 110 Betten, Berner n. Ubereink., Grosshotel, Berner Oberland.
9304 General-Gouvernante, nicht iiber 35 ]ahxe an [xanz spre- Gent. Oberland. 9800 memexmadchen, Anf. Juni, Holell Rg., Berner Oberland
chend junge Kaffee-Kéchin, 9817 Zi sofort, mittl. Hotel, Wen- | 9899 Jiingere Saaltochter, Kiichenmidchen, Ende Mai, ‘Hotel | 9801 Tiichtige ilfe
)’ 20, Mai, Hotel 80 Betten, Wasitindoralpen, gen. 80 Betten, Walensee. im Gasten, sofort, Hotel 50 Botton, Ostsahwoiz,
9308 Junge Kochin, heban Chef, Hotel 40 Betten, 9519 beide 3 9704 Gewandt i Ant. Juni, Hotel 80 Betten, Ost- | 9803 Zimmermildchen, spracherkundig, Hotel L Rg. Luzern.
9307 ¥ , commis , portier, Mai Juni, Kiichenmédchen, Ende Mai, erstkl. Hotel, l.nter— schweiz. 808 0 srtner, O
E&“Z"ai‘“i’iﬁ:sxi"ei Somventc. hovel. B0 Jie. Valsi: e laka{\ 9705 Chef de cuisine, apprenti de cuisine, o Dierommik Hotel 8 Betion, Berner Oberland.
$819 2 zimmermidchen, 'An. Jun, Hotel 60 peten, 5. o. 9522 aaltéch- de cuisine, & convenir, hotel 80 lits, Valais. 8810 Etagen Gouvornante, Demi-Chel, Commis do sang. Sekre-
9327 Aide de cuisine, Allein-P , tiichtige te: ige, Sommer- u. Winter- | 9708 Tournant (Portier-Hausbursche-Casserolier), erstkl. Restau-
Tochter Hotel 50 Betien. By 0. sasson, oratid. Hotel, Grindalwald, rant, Basel. Hotel 120 Betten, Grapbiindor.
9342 Wascherin, n. Ubereink., Hotel 90 Betten, gréssere Stadr | 9528 L Saallochlar, Hotel' 70 Betten, Thunerses. 8709 Kichenmidchen, = Of sofort, 8815 Hils- Wit K., Hotel 100 Botten, Kanton
9343 Zimm ink., mittel- | 952 i otel, assantenhotel, Basel 2 en.
s gmus::x“;:gl‘e?'lngv?:l‘z;’sﬁ:n:g‘;}:u' . Ubere mitee 9648 r' Of Saal- 9711 Koch-Volontdr, mit Lehrzeit, 9816 Tiichtige Glauexm, n. Uber Grosshotel, Kt.
9388 Tiichtige Glatterin, Restaurant-Tochter, 3 Saaltéchter, erstkl. tochter, Ci Ci Conduc- Hotel, Lausanne. o ) 9817 Zimmermidchen, i Dboraim ot 80Boticn, chixalschwz
irin, Office-( ison, Hotel I. Rg., teur, Etagenportier, erstkl. Hotel, Berner Oberland 9719 Ki Mithilfe im Saal, kleines | 9818 Tochter, n.
Zermatt. 9887 Saallehrtochter, sofort, Hotel 40 Betten, franz. Schweiz. - Hmel. Ostschweiz. - Passamenhalol. Gxauh\lnden - ocHTaH
9397 ink. tten, B. O. 9860 Alleinkoch, Fr. 200.—, 18. kL. Hotel, Wallis. k Vol . -
9398 i i ko e sl engl. | 9867 Chef de cuisine, meilleures références, place & l'année, de i :ar, n. Ubereink., Hotel I. Rg, u —_— - ;{och‘tjr}:n ({‘l:ereﬁk klel;e's leel Graubunden
Stel 1. Laus: Junge Kéchin nehen Chef, sofort, eme KI t. au t. ochlehrtochter, kleines Hotel
9400 m:fx?\:acmh:.h;u'uﬂ;ﬂﬁ“ﬁ:: e Hotel, B 0868 1 Saltochier, Sommarsatson, mittl, Hotel, §121 Tichiger Elagenporiier, 2 Zimmermidchen, 20 Mai | 9025 Saaltochter, Gliterin, 5. Ubereink, Hulelﬁﬂ Betten, BermerO.
8410 Kiichenchef, em'xd Kraft, Hotel I. Rg., Grb. 9573 Wasahoroimidenan, Anfang Juni, Bederncimsn Masseuso 2 Saaltéchter, Anfan " [ 9831 1, Kan-
8411 I ‘Tochter, Berg- (ev. Anfingerin), Koch aus der Lehre, Café-. -Angestellten- 1. Juni, Hotel 110 Betten, B. O. . . fl_ers(eg
hnlel 1 Rq Vlerwaldslélteuee kéchin, Kuchemudchan, Kuhaus 1oo Benen, Gmubundel\ 9734 Kdchin neben Chef, Mitte Juni, n. Ub k. 9833 Ling sofort, Hotel 80 Betten, gréssere Stadt.
9414 Junge Glatterin, Tournante (Office und Lingerie), Hotel | 9587 Kurhaus mittelgrosses Hotel, Interlaken. G 9837 N e ey

. Rg., Luzern.

60 Betton, Aargau.

9738 6 Commis de rang, Sommersaison, Grosshotel,



98584
9887
9860.

9863

986!
987

=3

9878
9880
988

Tiichtige

Saallehrtochter, Zimmermidchen, n. Ubereink,, Hotel 60 | 9907 9997 Jiingere Liftier, T : nt-Tochter, ig, 1. Juni, Bureau-
Betten, Vierwaldstittersee. Cominis e cuisine, Sommersaisor, mmslqronen Hotel, grosses Passantenhotel, Luzern, Volontrin, - deutsch, - franz., -engl. sprechend, 18. Juni,
Obersaaltochter, sprachenkundig, Offerten mit Alters- 3000 Oberaaaltochter, engl. sprechend, mitt, Hotel, Mirren, wrant-L iger Porti
angebe und Bild, Hote] 60 Betten, 9909 Fllle de ‘salle, & convenir, htel 60 lits, Vaud. 3003 Koch aus der Lshre, sofort, Hotel B0 Batten, Gonfersee. 1. Juni, Hotel 80 Betten, Kt. Ui,
rmaid, Lingeriemédchen, Sommersaison, Hotel I. Rg., .| 8910 Jung franz. n. Ubereink., | 3003 Saallehrtochter, sofort, Hotel 60 Betten, Badeort, Aargau. | 3096 Haus-Zi
Vieanldlllllanae LnaTeo  Betien, Walenzee. 3008 lingerer Sekrelir-Kessier, engl. sprechiend, ersiki. Hotel, chen (Privat), junger Commm do cuisine, aus der Lehre,
Tochter, Bureau- | 9911 Tiichtige: mit n. Ubereink Ubereink. . Re-
Votontsin Mithite. im - Servico, _sofort,  Saallehriochior, Hotel 100 Betton, Gonfersca. 3010 Aﬂempomer,n Ubereink,, Hotel 60 Betten, Kt. Neusnburg. staurant, Basel.
1. Juni, junger Portier-Girtner, n. Ubereink., Hotel 80 | 9913 L Saaltochter-Mithilfe im Bureau, Hotel 60 Betten, O: 3011 service- 3102 das flicken kann,
Betten, Berner Oberland. 9914 Saallehrtochter, n. Ubereink., Hotel 100 Betten, Tessin, kund.\g (ov. Anftingexin), selbst. Kochin, Ende Mai, k1. Hotel, (auc
Commis de rang, Demi-Chef de rang, Commis d'étage, | 9918 Tiichtiger sofort, Interlaken. hilfe im Zlmmexdxami 20/30 Mai, klemel Hotel, Wengen.
Caviste, Conducteur, Keller-Volontér, Commis de courrier, Hotel 30 Betten, Ostschweiz. 3014 Zimmerméidchen, sofort, Hotel 60 Betten, 3108 (auch Flicken und Gliitten),
Chet do rang-l. Oberkellner, Hausbursche, Et. Portier, | 9916 Saal-Rostaurantiochter, n. Ubsreink, Hotel 30 Betten, Graub. | 3016 Jingero Hotel 30 deutsch, franz. sprechend, sofort, intelligente Kochlehx-
e- | 9917 Sekretrin, sprachenkundig. mitll. Hotel, Wengen, Betten, Kt. tochter, n. Ubereink., Hand-Wascherin (Glétten und Flicken),
Tidahon, Oﬁcebuﬂche Argentier, Berghotel L. Rg., Vierw. | 3018 i in, Hotel 80 | 3017 Tichtige Kschin m. Chef oder jiingerer Koch, Saaltochter, Juni, Hotel 60 Betten, Ostachweiz,
Kochin, AllinSaaltochter, Hotel 40 Batten, Graubiinden. Betten, Berner Oberland. jiingerer Patissier, Berghotel 80 Betten, Berner Oberland. 3108 Tuc)\lxgex ink Hotel,
Tiichtiger Patissier, . Hotel 1. Rg. 9921 sofort, erstkl. Restaurant, Ziirich. 302 . Hotel, 5
h - | 9922 Ride do cuisine, sofort, ersiid. Restaurant, Basel. 3022 Kiichengouvernante, 3 Commis de rang, Chef de rang, Som- | 3110 Selbstindige Saaltochter, Hotel 50 Betten, O eiz.
junge . Uber-
sink, Hotei 40 Bottn, Borher Cherland. 9934 Lingeriegouvernante, sofort, grosses Hotel, Luzern. mersaison, grosses Kurhaus, Graubiinden. 3111 Junge i i Hotel,
otirin od. Sekretdr, 20. Juni, zirka 10. 99: sofort, mi 3028 Wischerin, Economatgouvernante, erstkl. Hotel, Luzern. Winterthur.
Ob,,ke“n,,‘ (Chef de rang od. d'étage) 1. J,m, bis zirka | 9937 Sml.lahnach(er. Sememcmex. sofort, K. Hotel, Jahres- | 3027 Zimmermiidchen, Juni, erstkl. Hotel, Wallis. 314 Portier, osfort, Passanteniotel B0 Better, Basel.
10. September, Hotel 100 Betten, Graubiinde: stelle, Kt. Solothurn Koch aus der Lehre oder Volontir, Kiichenmédchen, Zim- estaurant-Téchter, Hotel etten, Vierwaldstitter-
iichtige Kaffee-Angestellten-K8chin, 20. Max, Hotel I. Rg.,, | 9938 Alleinkoch od. xcchin, Sommersaison, Hotel 60 Betten, 081 mermédchen, Sommersaison, Hotel 60 Betten, 05‘"‘;‘;'.8’2' 17 Besochier, Bommer- und. Winiersaleon. Hotel-88 -Hatian
Engelberg. Zentralschweiz. g B 3 .
tindi . Hotel, Pontresina. Graubiinden.
Selbstindige Sasltochier, selbat. Portier, beide engl. spte- | 9940 Zimm ermédchen, nSUbexau\k . Hotel 60 Betten, Brienzorsse. | g5, Yool FOESNY o ses Kurhaus, K, Bern 110 Commis 4o Resausan, Sommerssison, Hote 1. Rg., Pon-
¢ Hotel Zumemudchen, o Ubereink., kl. Hotel, Kandersteg. 0ot Enanomsiinlachiachon, Hotol o0 Betlen, franz. MSC*;_;'B!T 3120 B meben Chef, sofort, Hotel 80 Batten, B Obesland.
40 Betten, Berner Oberland. 9944 chen- erst otel chin neben Chef, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Ober]
smlnchlar, Portier, Hotel 45 Betten, Berner Oberland. . Uberoink., Hotel 80 Betion, Bormer Oberland: Graubiinden. 3121 Liftier, sofort, Hotel I. Rg., Engelberg.
emetskundiger Kichenchef, Comimia 46 cuisine, Saal- | 9048 Tichtige| Ecanamlgonvamme sofort, eratkl Hotel, Luzern. 3037 Zimmerméidcher, Hotel 30 Betten, Zentralschweiz . 3122 Tiichtiger Kiichenchef, Aide de cuisine, n. Ubereink., Hotel
‘m,m, ZimmermAdchen, Hotel 78 Betten, G 9949 nal End 3038 1. Saaltochter, Hotel 80 Betten, Vierwaldtsittersee. 60 Betten, Graubiinden. .
u iére, connaissant la patisserie, jeune nante, lpxlchex\kundxg, 20. Mn Anfmq! Officegouvernante, 3039 Selbst. An; 3124 Blche: Glitterin, n. Ubereink., Hotel 100 Betten,
hl.lepunr servir etaider au ménage, petit hotel de montagne, 18. Juni, engl. 16. Juni, 5..,{;’,“%‘;'.‘;‘:“&“::;““ (Mithilfe im Office und Saal), . Glarus. i
Valais. mmelgrosau Hotel, vestakon: .
3042
deort Aargau. | 9983 Tilchtiger Alléinkoch, Kaffeekschin (ev. Ehepaar),
Clnsxol.\::‘i. c;:;or:‘. gg:);:“u:k loht[)o:?l;gx;;e?l:“. ;emex-g?a‘: Postier, n. Ubereink., Berghotel 80 Betten, Wallis. ;::;ﬁ::llnchlar, 2 Ku:henmndchen, Hotel 200 Betten,
o e ey 988 sofort, Hotel 40 Betten, Weggis. 048 5 ;
2 § 9969 - Chefkoch, solid tichtig, sofort, mittl. Passantenhotel, Inter- Saallehstochter, Hotel 80 Betten, Ostschwez. ) GEsuc"T
gﬂ‘gs’i‘le;é Kt. Solothurn. b o 3049 3” . Saaltoctiter, Z Hotel per sofort und Sommersaison
etten, Graubiinden.
Kurhaus 170 Betten, Berner Oberland. 99 Reuluuxmﬂehxtoch(ex n. Ubereink., Hotel 40 Betten, Vierw. 3082 " i "
1. Saaltochter, selbstindig, mittl. Hotel, Mirren. 9961 Selbst. jiingerer Koch, sofort, k1. Hotel, Tessin. 5% £ Enichean. mittl- Hotel, Restauranttochter,
Zimmermédchen (Aushilfe fiir 1 Monat), sofort, mittl. Hotel, | 9962 Jiingere Kaffee
el Haushaltungakbchin, Sommersaison, Hotel 80 Botter, Gnuh 285, Mehers Commis de rang, Sommersaison, erstd. Hotel, SaaltSchter,
engl. Hotel, Inter- | 8065 Liftjor-Chass, 3086 Hotel Buffetdamen,
laken. n. Uhaxemk Hotel 100 Bellen, ’l"hunenee. 3 30 Betten, Gnuhl\n en. Cafékochinnen
deutsch, zuver- | 9968 sofort, mittel- | 3062 Gistner, Sasltochter, Sasallehrtociter, erstkl. Hotsl, Waadt. 4 y
lassig, Ende Mai, Hotel 80 Betten, Ostschw . grosses Hotel, Zlirich. 3068 k., Hotel 60 Betten Chefkochinnen
Zimmerméidchen, Kuchemuachen,' Hotel 30 Bel(en, Berner | 9968 Zi sofort, 3 y
Oberland. Hotel, Interlaken. 3069 Tuchngeumem rmédchen, sofoxt, Portier-Chauffeur, zuver-~ Gouvernanten,
Chef d'étage, sofort, erstkl. Hotel, Genf. 9970 Mehere, tiichtige Commis de rang, Grosshotel, St. Moritz. lissiger, Hotel 70 Betten, Zentralschweiz. Saallehrtdchter.
Commis de rang, Sommersaison, erstkl. Hotel, St, Moritz. | 9978 Glatterin, Liftier, . g lmets | so72 engl. y
erstld. Hof 5 s Somne i
O o ataatarin, satou Id. Hotel, franz, Schwz. | 9980 SaalRestauranttochter, n. Ubsreink., mit, Hotel, o o Bermer Obostana. om Glitterinnen,
Angestelltenksdchin, n. Ubereink., mittelgrosses Hotel, ggg; Saalt 3 70 Betten, Berner O. 2078 73 pelleogimics Kiichen-
Interlaken. " Basel.
Saaltochter, engl. sprechend, sofort, mittl. Hotel, Locarno. midchan&up‘e;n e o Lingerie- | 3079 Commis de rang, sofort, Austauschstelle, erstkl. Hotel, Officemddchen,
. tel 60 Betten, B 3 X 3 - Deutschland.
B otric, Sacttochter, beide anai. spr 9991 Selbst. Saaltochter, Hotel 80 Betten, Graubiinden. 2081 Sealtochtor. O oder Buffet- Zimmermé&dchen
mittl. Passantenhotel, Meiringen. 9992 n. Ubereink., Hotel 50 Betten, . Hotel,
Buffetdame, Fr. 150, zirka, Singerer Chef do sorvice, bei, Zentralschweiz. 3086 Bureauvolontdr , sofort, Hotel 80 Betten, Tessin. Zeugnisabschriften mit Bild an: Hotel-Bureau, Basel.
Hotel L. Rg., 9994 in, sofort, erstkl. Restaurant, | 3087 Portier-Conducteur, Obersaaaltochter, mitll. Hotel, Engel- (Plazierungsdienst des Schweizer Hotelier-Vereins.)
Kaffeé-Haushaltungskdchin, n. Ubereink., Tt 8 Betten, Basel. 3 erg.
* Berner Oberland. 9995 Sekretir-Volontir gel. Koch, grosses Passantenhotel, Basel. | 3091 engl. 20. Juni, junge

KOCHE _

Verlangen Sie’ kostenlose - Prospekte mit Inhaltsver-
zeichnis. liber_meinen berdhmten, einzig dastchenden
Kochkoffer. Dieser Werkzeugkoifer (keine Kiste) ist
fiir Sie Er leistet Thnen in allen Stufen
hrer Kasriero, sehr Wortvollo Dienste. Der Prels lst
den’_heutigen dio_ Be-
etz so diss Joder
Kochsich einen solchen Koffer anschaffen kann. Sie kon-
nen den Inhalt auch stiickweise beziehen u. den feinen, so-
liden u. praktisch installierten Fiber-Koffer nach Belieben.

Joseph Huber, Spezialgeschift
Schénenwerd Telephon 2.73

FiirHotels M h 'k
oo IMICGCAANIKEP
\md Bnixungen aller xn vemlul mit alakmschen und
ahre A zuver-
lllngex Chauffeur, deutsch und englisch sprechend,
sucht Stelle. Oﬁan.anmben Lienert, Mech., Einsiedeln.

Dipl. Bademeister, Masseur und Goiffeur

ndxt Sahon- oder ]'lhralllalle.
Deutsch un
Offerten Imlex Chiffre Z 20997 U, an Pubhcl!ns Biel.

Gesucht..............

demi-Chef od. Chef de Rang
Commis de Rang
Etagenportier
Zimmermédchen
Chauffeur-Conducteur

Liftier

Maschinenstopferin - Lingére
Wéscher

Offerten ar Regina Palace, Interlaken.

whowh wh b wd )=

Kochlehrstellen frei

1. per sofort, Stadt-Casino,

2. per 1. X. 193, Rullo, Restaurationsbetricbe
im Hallenschwimmbad, Basel.

Offerten von lnlereuamen mcm unter 17 Jahren
an Rialto, Basel

MASTERMANN-SMITH
ENGLISH INSTITUTE

6 Buckingham Pnlace
Gardens, London, S.W. |

Anerkannt  beste Bprnchnch\lle
fiir Auslinder .
GESCHAFTSSPRACHE IN
WORT UND S('JJHB’RIFT

SCHLUSSPRUFUNGEN MIT 2 DIPLOMEN
pekt auf Verlangen

Baer & Grand Hotel Grindelwald
1 Economaigdouvernanie

1 Officegouvernanie

1 Officemddchen

1 Kalfeekodin-Kodin

1 Sclirefdrin-Obersaalfodier
Saalfocter

Offerten sind an die Direktion einzureichen.

Gesucht filr Sommer-Saison, Eintritt: Juni,
Bureauvolontar(in) cuucn, rranz, ial.

I. Tochter fiir Saal
und Terrasse O

Chasseur " N
neslaurannochter

Offerten mit Photo u.
sind zu richten an Hotel Post u. Viamala in Thusis, Graub .

ralsonnables. JAMES
Rd., HERNE BAY. Kent, Engl.

ENGLAND

Prof. Angl., spécialisé dans les langues, regoit dans sa famille Monsieur
ou Demoiselle désirant apprendre la langue anglaise. Maison con-
fortable, prés de I

a_plage. Facilités pour tous les sports. Termes

Besutt s aie sommersaison:

Offerten an KURHAUS JAK OB SBAD (Gonten).

1 Saaltochfer

tiichtig und selbstindig

1 Zimmermddchen
1 KSchin
1 Portier-Hausbursche

Hotelier mit Frau,
vieljihriger Leiter Hotels I. Ranges, sucht

Ausgezeichnete Benel\unqen im In- u.
Prima Referenzen. Offerten unter Chﬂxe
B. L. 2881 an die Hnlel -Revue, Basel 2.

Saal- u. Tea-roomtochter

gesucht.

Es kommt nur Tochter aus gutem Hause und gut
sentierend in Frage.
(Haus mit 40 Betten). Offerten mit Bild und Zeugniskopien
unter Chiffre kk. 2482 an die Schw. Hotel-Revue, Basel 2.

Fir Sommer- und Wintersaison wird
tiichtige, jiingere, zuverlissige

pri-
Sprachen unbedingt erfarderhch

Direktionsposten

Chef de rénéptmn Sous-Directenr

oder Stellung als

suchf M:
B allon Branchen der Hotelerio versiert,
Frau.
Gefl. Anmeldungen unter Chifire H. R. 2585 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

DAVIS (M.R.8.T.) Windsor Ho., C:

Gesucht junge, tucnige

Gouvernante

Mittl. Hotel, 80 Betten, im B. O.. Sommerz- und
Winterbetrieb. Offerten mit Photo unter Angabe
der Gehaltsanspriiche an Parkhotel Bellevue,
Lenk i

i 8.

Gmesucht
Kiichenchef

fThre Géiste kommen wieder
‘wenn thnen in Threm Hause in jeder Beziechung gedient wird
daflir sorgen Sie duch cine
Kindergéirtnerin

oder Erzicherin fiir die Kinder Ihrer Giiste, eino
(Ivmnllllk- und Sporllehrerln

Hotel-Direktor

Illr Wintersaison

gut priisentierend, 33 Jahre alt, im Sommer mit Exfolg
in Luxushotel titig, sucht analoge Position

Gefl. Offerten unter Chiffre R. F. 2865 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

ﬂ\r]enc c ein cine

cinrassiges
Orchaner, tiichtiges

Blropersonal in der Verwaltung.

Fir alle diese Arbeitsgebiete vermitteln wir Ihnen ge-
schulte, gut empfohleno Arbeitskrifte. Fraucnarbeitsamt
Ziirich, Abtellg, Freie und Gelehrte Berufe, Steinmiihle-
gasse 1, Telephon 82,780,

Englische Spracischule in
mit od. ohne Pension
The Mansfield School of English, 6 Nicoll Road, London N. W. 10

London

Die Schule Ist empfohlen durch den Internationalen Hotel-
besitzer-Vereln in Koln und wurde von einem Mitglied dieser
Organisation persnlich besucht.

Offerten erbeten an Arosa Kulm-Hotel, I

Wir suchen Saison- oder Jahresstellen fiir folgendes

Offerten von Vermitiungshireatx

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
1

3 Barmen
3 Barmaids

alles tiichtiges Fachpersonal. Ferner fiir eine junge Ba:
maid, Anfingerin, Stelle ais COmMmis de Bar.
Schweizer Barkeeper-Union, John Siegrist, Président,

der Weiterbeforderung

Gesucht ... .. ccemeomenage

in Landgasthof zu baldigem Eintritt.
Offerten mit Bild und Zeugnissen an F. Koller,
Gasthaus zum Bahnhof, Urnisch. Tel 11.

Nette, tichtige

sucht Stelle in
Chiffre F. L.

gute -Bar.  Offerten gcﬂ unter
2530 an llh.. Huwl -Revue, Basel 2,

Studenten der englischen Sprache
sind gebeten vorzumerken

The Thomas School of English

485/7 Oxford Street, London W 1. Bestes System. Kleine
Klassen. Bescheideno Preise. Verlangen Sie Prospekt,

Jefdecuisne

sulsse, connaissant la pAtisserie,
46 ans, parlant franc., anglais,
all,, ital.;

et U.8.A. Références de ler ordxe
demande place. Saiso! a
I'année. Condlmamtrés modérées

Adr. offres sous chiffre P 3503 J.
2 Publicitas St-Imier.

zu baldigem Eintritt eine tichtige

Kochin

in gutes Privathaus zu drei
Personen. (Neben ‘Zimmer-
médchen). Guter Lohn. Nur
Médchen mit guten Zeug-
nissen mégen sich melden
bei Grossmann, Asylstr. 35,
Ziirich. Zeugnisse und Pho-

Tele-

r d und
vertilgen Uberall,

WANZEN

KAFER, MOTTEN
MAUSE etc.
Griifite Spezialfirma

der Schweiz
DESINFECTA AG.
Zirich, Tel. 32.330

LwenstraBe 22
Bern, Tslephon 24, 52']

Seilerstraie 25

L Tel. 34.578

phon 25.128.

O,
Ttien lc

Wenden Sie sich vertran-

ensvoll an die Schweizer
Honsertagentur SKAB A,
_Gerbergasie 42, Tel. 46.261,
Basel.

Fille de Restaurateur, 23 ans,
sachast los doux langues el

t son service & fond,
Cherche emploi dans

Buffet de Gare,
Hétel ou bon Réstaurant

S’adresser sous chifire D. T. 2684
4 la Revue Suisse des Hotels &
Béle 2.

Kidendiel

gesetz. Alters,

Av. de Cour 58

Pianisie de bar-
ﬂliliil'l! de plaisir

chant, danse,
bndge, irtuose de lare
force, cherche engagement
dans hétel ou bar & partir
1ér juin. Offres & Juan Da
Costa, sous chiffire G. S. 2691
3 Ia Revue Suisse des Hotels
a Bale 2.

Barman-
Limonadier

mit langjéhrig. Praxis sucht
Stellung in der deutschen
Schweiz. Erstklassige Zeug-
nisse. Offerten unter Chifire
P. E. 2588 an die Schweizer
Hotel Revue, Basel 2.

oekonomischer zuverlissig.
Arbeiter, in allen Partien d.
Kiiche versiert,

sucht Engagement

Offert. unl Cluﬂer H, 2496
an die Hotel , Basel 2.

Wirtstochter

gesetzten  Alters,

brave et forte

fille 25 a 30 ans,
sadhani faire
l1a cuisine

et désirant ses perfec-
tionner, Bon gage. Ecrire
sous chiffre J. D. 2572 & la
Revue Suisse des Hoétels &
Bale 2.

sucht Ver-
als

Stiitze des Patrons

od. als Buffet-Dame. Offerten
unter Chiffre M. K, 2848 an dje
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Jingérer Mann (Schweizer) zur
Zeit in Frankreich, sucht Stelle
per sofort od. spiter in Hotel als
Portier
Haushursdie oder
Casseroli
Offert. unt. Chiffre O.F.22Z an
Orell Fiissli Annoncen, Ziirich,

vorzagL Wiener
Stimmungs-
kapelle

4 Mann, mit prima Referenz.,
ab 1. Juni 1935 noch frei
Offert. an F, A. Schneefu
Wien, IIL Rechte Bahng, 10.

und diskret versenden wir
unsere Prospekte iiber hy-
gienische und sanitire Ar-
tikel. Gef. 30 Rp. fir
Versandspesen beifilgen.

Casa Dara, 430 Rive, Genf

Professeur diplémé de

Oymnastique

breve: d'Etat,  cherche emploi
dans b, station ou institut, en
qualits’

prele seur de gym-
nastique, natation
et sport.

Adresso: Bertrand Martin, Ave-

nue de Ia gare, 4, 8t. Croix (Vaud).
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REVUE SUISSE DES HOTELS

Bale, 16 mai 1935
Ne 20

SCHWEIZER |3} HOTEL-REVUE

Basel, 16. Mai 1935
N? 20

Assemblée ordinaire des délégués

les jeudi et vendredi 2 et 3 mai 1935 au Kurhaus de Baden

(Suite et fin du compte rendu général)

Autres questions a l‘ordre du jour

Le matin du 3 mai, les délibérations de
I’Assemblée des délégués débutérent par un
-rapport de M. le Vice-Président L. Meisser
sur V'initiative en faveur du réseau routier
alpestre. Aprés une courte discussion, on
adopta la résolution suivante:

L’Assemblée des délégués de la S.S.H.
prend acte d’un rapport de M. le Vice-
Président L. Meisser sur lI'amélioration
du réseau des routes alpestres et constate
que d’apres le contre-projet de I’Assemblée
fédérale, opposé a la demande d’initiative,
le financement de l'entreprise doit étre
assuré par une majoration du droit
d’entrée sur la benzine, sans toutefois
fixer le chiffre de cette majoration.

Elle regrette donc de ne pouvoir
adhérer au contre-projet de I’Assemblée
fédérale aussi longtemps qu’on ne con-
naitra pas le chiffre du droit d’entrée
sur la benzine, car elle craint qu'une
augmentation de ce droit ne cause un
grave préjudice au tourisme.

Elle décide en conséquence, pour au-
tant que la question du montant du droit
d’entrée ne serait pas préalablement éclair-
cie, de recommander aux membres de
la S.S.H. d’appuyer l'acceptation de
I'initiative populaire.

La-dessus M. le conseiller national Schir-
mer, président de I'Union suisse des arts
et métiers, salué par les applaudissements
de l'assistance, parla de questions économi-
ques d’actualité, et spécialement de I'initiative
de crise. Avec énergie et une grande force
de persuasion, l'orateur défendit cette idée
que pour ranimer notre économie publique
il est absolument nécessaire d’agir prompte-
ment et efficacement. Il estima que le
Conseil fédéral avait commis une faute en
n‘osant pas accepter l’année derniére les
pleins pouvoirs qui lui étaient offerts par
les fractions bourgeoises des Chambres fédé-
rales. M. Schirmer déclara qu’avant de
recourir aux derniers moyens de ’adaptation
des prix et des salaires, ou de la dévaluation
du franc suisse — deux expériences particu-
lierement dangereuses pour le pays et pour
le peuple — toutes les possibilités devraient
étre recherchées d’améliorer autrement la
situation. Il devrait étre possible aujourd hui
encore a la Confédération, par exemple, de
mettre a disposition 200 a 300 millions de
francs pour assainir 1’économie et adoucir
la crise, sans qu’il soit nécessaire’ de voter
I'initiative de crise et de la mettre en vigueur
comme moyen de sauvetage national. L’ora-
teur se déclara personnellement opposé a
Iinitiative de crise. La mise a disposition
de fonds importants, qui devraient étre
amortis au retour de temps normaux,
pourrait s’opérer sans courir le danger d’une
inflation. On ne devrait pas se heurter
a d'énormes difficultés en cherchant a
sauver I'hotellerie, 'un des plus importants
éléments de notre économie nationale, d’une
ruine complete par des mesures adéquates.
Mais il faut agir sur de larges bases, car les
petits moyens ne seront pas suffisants pour
surmonter la crise.

Dans son rapport, M. Schirmer traita,
outre l'initiative de crise, la plupart des
grands problemes économiques du moment.
11 félicita le Comité central de la S. S. H.
de ses efforts pour adoucir les conséquences
de la crise hoteliere. M. le Président central
remercia chaleureusement M. le conseiller
national Schirmer et I'assemblée vota a
'unanimité la résolution suivante:

L’Assemblée des délégués de la Société
suisse des hoteliers, considérant
a) que l'acceptation de linitiative de
 crise en votation populaire retarderait
pendant des années I'aboutissement
des efforts pour une adaptation raison-
nable du cofit de la vie aux conditions
qui se présentent a I’étranger;

b) que la revendication d'une protection
des salaires et des prix pour assurer
au travail un revenu suffisant, ainsi
que d’autres postulats de linitiative,
auraient pour conséquence de per-
pétuer la politique de subventions et
conduiraient directement au socialisme
d’Etat;

c) que 'initiative de crise, au lieu d’'amener
I'amélioration des circonstances espérée
de tous cotés, est de nature a nuire en-
core davantage a 1'économie nationale
actuelle et a provoquer une nouvelle
aggravation du renchérissement;

estime en conséquence

que linitiative de crise présente une série

de requétes et de revendications qui sont

en contradiction avec les intéréts économi-
ques de I’hotellerie et du tourisme,

et elle décide

de recommander aux membres de la

S.S.H. et a toute I'hotellerie suisse de

rejeter 'initiative.

La question suivante a 'ordre du jour:
mesures de secours en faveur de I'hétellerie,
fut traitée, sur le désir exprimé par la
Présidence, en corrélation avec les problémes
économiques d’actualité. M. le Dr Franz
Seiler, Directeur de la Société fiduciaire
suisse pour I'hétellerie, présenta un rapport
détaillé sur 'activité de cette institution et
réfuta I'opinion trop courante et trop ré-
pandue que I'hotellerie regoit d’abondantes
et grosses subventions de la Confédération.
Il remit les choses au point en citant des
chiffres et pria les représentants de la presse
de’ publier cette mise au point dans leurs
journaux. Puis l'orateur rappela les efforts
accomplis en commun par la S. F. S. H. et
la S.S.H. en vue d’obtenir une augmentation
du subside fédéral pour les assainissements
hoteliers. On sait que ces efforts ont abouti
a un succes partiel, en ce sens que les
Chambres fédérales, dans leur session de
mars, ont voté a cet effet un nouveau crédit
de 'six millions. Puis M. le Dr Franz Seiler
renseigna l’assemblée sur la revision en
cours de la procédure de concordat hypothé-
caire hotelier, en indiquant les points
principaux de cette revision et leurs avanta-
ges pour les entreprises hételieres a ascainir.
Il termina par une esquisse générale du
caractére de l'action de secours et par un
appel a l'esprit de solidarité de ceux qui
en profitent.

M. Borter présenta ensuite un rapport
sur lacceplation a cours fixe de la livre
sterling pendant 'hiver dernier. Il qualifia
les résultats de cette action comme bons,
et partiellement comme trés bons, en ap-
puyant cette assertion d’une documentation
appropriée. A propos d'une continuation
éventuelle de cette action I'été et l'hiver
prochains, I'orateur donna connaissance d’une
décision du Comité central proposant de
s’abstenir de poursuivre cette mesure. M.
Borter soumit un projet de résolution dans
ce sens, en recommandant d’affecter le
solde des fonds encore disponibles a la
propagande générale.

Au cours de la discussion animée qui
suivit -ce rapport, divers orateurs se pro-
noncérent contre la prolongation de I'action,
spécialement a cause de I'impression facheuse
qu’elle produit sur la clientéle venant des
autres pays a monnaie dépréciée. Au vote
final, la question de la continuation de
I'action de propagande en Angleterre par
I'acceptation de la livre a cours fixe fut
renvoyée au Comité central pour supplément
d’étude.

Les rapports sur les questions ¢conomi-
ques d’actualité et sur les mesures de secours
donnerent lieu aussi a des échanges de vues
sur la situation critique. de I'hotellerie,
mais d’autres orateurs exprimeérent leur
espoir dans le retour de temps meilleurs.
Des plaintes furent formulées contre la

manitre trop large dont certains gouverne-
ments cantonaux laissent tourner la loi
fédérale sur les constructions hotelieres et
l'on réclama des démarches aupres des
autorités fédérales compétentes pour réagir
contre la concurrence des hotels d’apparte-
ments, des auberges de jeunesse, des chalets
et chambres privées loués a des touristes.
A la fin de ces délibérations, on vota la
résolution suivante:

L’Assemblée des délégués de la S.S.H.,
aprés avoir entendu des rapports de
M. le conseiller national Schirmer sur la
situation économique et les moyens a
prendre pour y remédier, de M. le Dr
Franz Seiler, directeur de la S. F. S. H. et
de M. Borter au nom du Comité central,
est d’avis qu'il n’y a pas de motif d’aban-
donner toute espérance dans l'avenir,
mais d’autre part que tout doit étre fait
pour aider I'hétellerie dans son ensemble
et chaque hotelier en particulier & traverser
cette difficile période de crise.
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Au cours de la séance de l'aprés-midi
curent lieu les élections. Les deux membres
du Comité central arrivés au terme de leur
premiere periode de fonctions de trois ans,
M. O. Egli a Ouchy-Lausanne et M. J.
Haecky a Lucerne, furent réélus pour la
seconde période au scrutin i mains levées.

Comme vérificateurs des comptes furent
désignés au scrutin secret:

a) Pour les comples de la Société: MM.
W. Niess au Mont-Pelerin et H. Schenk a
Interlaken comme reviseurs titulaires, MM.
A. Gander a Engelberg et E. Perréard a
Genéve comme suppléants.

b) Pouir les comptes de I Ecole profession-
nelle: MM. E. Vogel a Zurich et E. Haldi
a ,Sierre comme reviseurs titulaires, MM.
A. Auber & Gentve et G. Guhl a Montreux
comme suppléants.

L'ordre du jour appelait ensuite une
affdire trés importante pour toute la Société,
a savoir la revision du Réglement des prix
minima. Le Tapport sur la question fut
présenté par M. K. Hohn, président de la
Commission de la réglementation des prix.
Apreés une bréve discussion, le projet accepté
par le Comité central et soumis a I’Assemblée
des délégués fut approuvé avec quelques
adjonctions et 'on décida sa mise en vigueur
immédiate.

M. le Directeur Dr Riesen fit un rapport
sur le projet d’adjonction a l'art. 15 des
statuts, présenté par le’ Comité central et
concernant le délai a observer pour les
démissions de membres de la Société. Ce
projet fut accepté, de sorte que l'art. 15
sera complété désormais par la phrase
suivante:

« La déclaration de démission, faite pour
la fin de l'annde, doit étre présentée six
mois a "avance.»

On passa au choix du siége de la prochaine
Assemblde des délégues. Les sections d’Engel-
berg et de St-Gall s'étaient inscrites. Le
Comité central fut chargé de procéder au
choix définitif.

Dans son allocution de cléture, M. le
Président central résuma les délibérations et
les résultats de l'assemblée. A propos des
questions ¢conomiques, il souligna que la
S. S. H. se trouve a peu prés dans la méme
situation que les Chambres fédérales: on
n’est pas encore trés au clair sur les mesures
a prendre contre la crise et contre ses consé-
quences. Les meilleurs moyens de se tirer
d’affaire sont la lutte énergique contre les
difficultés, la confiance dans le retour de
temps plus favorables et le travail intense
pour maintenir debout nos entreprises.
L’hotellerie lutte pour son existence depuis
plus de vingt ans. Il est probable qu'aucune
autre branche d’activité n’a soutenu le
combat pour sa conservation avec autant
de ténacité et d’énergie. L’hotellerie peut
étre fiere de ces luttes et si elle sait garder
sa ferme volonté de «tenir», elle restera
victorieuse, a l'avenir aussi, dans ses
courageux efforts pour se ménager des
conditions supportables d’existence.

Aprés une derniere exhortation a ses
auditeurs de ne jamais perdre courage malgré
la dureté des temps et de tout mettre en
oeuvre au contraire pour le redressement
de notre industrie hoteliere, M. le Président
central prononga a 17 h. 15 la cléture de
I'assemblée, en souhaitant A tous les par-
ticipants un heureux retour dans leurs
foyers. Les délibérations des trois séances
avaient duré plus de quatorze heures.

Comité central

Avant I’ Assemblée des délégués, le Comité
central s’était réuni le 2 mai dans la matinée
pour revoir les objets a l'ordre du jour de
I’assemblée et pour délibérer sur une série
d’autres questions courantes. Une autre
séance du Comité suivit le soir du 3 mai
la derniére séance de I’Assemblée des délé-
gués, aux fins de préparer I'exécution des
décisions prises. Nous publierons dans ce
numéro et dans les suivants des extraits des
procés-verbaux des réunions du Comité
central et de I'’Assemblée des délégués.

A coté de I'assemblée

Il y aurait une grosse lacune dans le
présent rapport si nous passions sous silence
les diverses manifestations qui encadrérent
les travaux de l'assemblée de Baden.

11 y eut d’abord le diner en commun au
Kurhaus, trés réussi au point de vue culinaire,
agrémenté¢ de morceaux de musique exécutés
avec grand talent et assaisonné d’excellents
discours. M. le Dr Voser, président de la
Société des hoteliers de Baden, souhaita
aux convives, au nom de sa section, une
cordiale bienvenue et a la Société centrale,
malgré la crise qui s’est abattue spécialement
sur I'hotellerie, des délibérations fécondes
en bons résultats.

M. le Dr Killer, Président de commune,
remercia de l'honneur fait a la ville de
Baden et présenta les salutations et les
voeux du gouvernement cantonal argovien,
trés sympathique aux efforts de la Société
suisse des hoteliers et tout disposé a les
appuyer dans la mesure du possible. Parlant
de la dureté des temps, qui éprouve égale-
ment Baden, aussi bien comme ville balné-
aire que comme centre d'industrie de renom-
mée mondiale, I'orateur déclara que malgré
toutes les difficultés la population de Baden
n'avait pas perdu courage et n’avait pas
laissé s’émousser son esprit d’entreprise. Il
en voit une preuve dans le développement
de Baden au cours des dernieres décennies.
En sa qualité de chef des autorités muni-
cipales, l'orateur a eu souvent 1'occasion
de se rendre compte des inquiétudes et des
besoins de I'hotellerie. En dépit de tous
les obstacles, il importe néanmoins que
I'industrie hételiere nationale garde a sa
clientele cette réception de haute qualité
qu’on attend chez nous et qu’elle ne se laisse
pas aller & la mentalité d’autres pays en
abandonnant ses principes démocratiques.
M. le Dr Killer termina par des voeux
chaleureux pour la prospérité de la Société
suisse des hoteliers.

M. le Dr H. Seiler, Président central de
la S.S.H., remercia de ces aimables
paroles de bienvenue et pour la si accueillante
réception faite 3 Baden aux représentants
de I'hotellerie suisse. Il donna au précédent
orateur 'assurance que I'hétellerie nationale,
si fermement attachée au pays, ne se laissera
jamais détourner de ses principes démocra-
tiques et de son patriotisme. Ce dont
nous avons besoin, c’est avant tout de
la foi dans l'avenir. L’orateur rappela
alors la récente création de I'Office fédé-
ral des transports et il exprima l‘espoir de
voir s‘établir entre cet office et 1'hotellerie
d’étroites relations basées sur la confiance
réciproque. La collaboration économique
de toutes les branches d'activité du pays,
dont chacune a droit a l'existence et doit
étre maintenue dans lintérét des autres,
est nécessaire aujourd’hui plus que jamais.
Mais pour cela il faut de la confiance réci-
proque, de la confiance en soi-méme, dans
les autorités, dans 1'organisation profession-
nelle et dans le peuple. ) i




Parlérent encore M. Hunziker, Directeur
de 1'Office fédéral des transports et M. le
conseiller national Dr: Gafner, le- nouveau
président de la Fédération suisse du tourisme,
qui exprimérent I'espoir du retour de temps
meilleurs . pour I'hotellerie et les autres
industries touristiques.

La soirée familitre fournit ensuite une
occasion bienvenue de renouer d’anciens
liens d’amitié, de se raconter aussi ses
déboires et de se retremper dans I’encourage-
ment mutuel, tout en gottant les charmes
des productions musicales et chorégraphi-
ques du Groupe costumé de Baden et les
jolis morceaux de chant du quatuor « Chra-
beli ».

Nous exprimons ici a la section de Baden,
a son comité et & tous ceux qui furent a la
tiche les meilleurs remerciements de la
S.S.H. pour.-la parfaite organisation de
lassemblée et pour leur cordiale et si
sympathique réception. Nos sommes  cer-
tains que tous les participants a notre
«didte» de Baden garderont d’excellents
souvenirs de leur voyage, par ces journées
_ensoleillées du printemps revenu.
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Pour terminer, nous nous acquittons
avec plaisir du devoir de dire aussi notre
reconnaissance spéciale aux maisons qui
ont offert de menus cadeaux aux repré-
sentants de la S. S. H. Citons notamment
la Société du Kurhaus, dont le « Goldwiind-
ler» a été tres apprécié, les firmes Schaufel-
berger, denrées coloniales a Baden et Emile
Landolt a Zurich, la Pisciculture de Muri
(Argovie), les maisons de comestibles Bianchi
A Zurich, Christen et Renaud &4 Bile et la
fabrique de biscuits Schnebli a Baden. La
section de Baden a offert un joli cendrier
avec 'antique sceau de Baden, travail de la
Fabrique de porcelaine de Langenthal.

Réorganisation du pourboire

Acceptation de pourboires directs par le
personnel

Lors des pourparlers pour 1'élaboration
de T'accord entre la Société suisse des
hételiers et I'Union Helvetia sur la réor-
ganisation du pourboire, -on a délibéré
“également sur la question de I'acceptation de
pourboires supplémentaires directs ‘par les
employés d’hotel. Ce point n’a cependant
pas 6té précisé dans l'accord lui-méme.
Mais il a fait depuis lors’objet d’un échange
de correspondances, dans lequel 1'Union
Helvetia s’est placée a ce point de vue que
dans tout le domaine du pourboire et de
chaque coté doit régner une correction
absolue, et que dans les établissements
prélevant régulitrement de chaque hote
le supplément pour le service, le personnel
ne doit. ni solliciter, ni accepter en outre
des pourboires directs. Dans une récente
lettre, 'Union Helvctia a exposé comme suit
son attitude a cet égard:

1. La condition préalable est le fonc-
tionnement intégral du prélevement pour
le service, de la répartition et du contrdle
conformément a I'accord maintenant conclu.

2. La oft le prélévement pour le service
cn remplacement de I'ancicn pourboire direct
est introduit et appliqué pour tousle- clients,
il doit étre considéré comme inadmissible
que le personnel attende encore des pour-
boires directs de la part des hétes et en
accepte de ces derniers; les services spéciaux
demeurent réservés.

3. La ou le prélevement du pourcentage
pour le service est seulement facultatif,
il appartient au propriétaire ou directeur de
I'entreprise de faire savoir a son personnel
si le client a payé ses pourboires au bureau
ou s'il préfere les répartir directement lui-
méme.

4. L'Union Helvetia fera de nouveau
connaitre ces principes aux employés; mais
elle doit souligner qu’en premiére ligne
c’est la tiche de la direction de I'hotel de
régler- au mieux cette question.

L’action de secours juridique

La commission du Conseil des Etats
chargée d’étudier les nouvelles mesures
d’ordre juridique proposées a titre tempo-
raire par le Conseil fédéral en faveur de
I'hotellerie s'est réunie dernierement a Berne
pour “procéder a4 un nouvel examen des
articles qui lui avaient été renvoyés au cours
de la session de mars. Prirent part en outre
aux délibérations M. le conseiller fédéral

Baumann, ‘chef du Département fédéral de
justice et police, M. le Dr Kuhn, chef de
la Division de la justice au méme Départe-
ment et M. Renggli, directeur de I'Office
fédéral de l'industrie, des arts et métiers
et du travail. M. le Dr Franz Seiler, directeur
de la Société fiduciaire suisse pour I'hotel-
lerie, était présent pour exposer les points
de vue de cette institution.

A la suite des nouvelles propositions du
Département fédéral, la commission s’est
bornée, en ce qui concerne les intéréts a
payer par les débiteurs, a préconiser la
concession, par l'autorité de concordat,
d’un sursis jusqu’a trois ans au plus.

Pour l'autorisation d’ouverture de la
procédure d’assainissement, des prescriptions
plus séveres a l'égard du débiteur ont
été prévues, dans le sens d'un controle
plus strict de la maniére dont l'entreprise
est dirigée et méme du genre de vie du
requérant. Ce controle devrait étre opéré
par la Fiduciaire hoteliere dés le dépot
de la demande d’assainissement. Les cré-
anciers gagistes doivent étre mis en mesure,
dés le méme moment, de prendre position
vis-a-vis de la demande.

A l’art. 16, la commission a maintenu
sa proposition de libérer le débiteur des
intéréts arriérés couverts, moyennant paye-
ment d'un montant s’élevant jusqu’au 75%
de ces intéréts. On a laissé en suspens la
question soulevée par la Fiduciaire hételiere
de savoir si cette institution doit étre
tenue de fournir les moyens d’amortir ces
intéréts arriérés couverts, ou si elle peut
poser des conditions a cet effet.

Lettre ouverte
a Monsieur G. Duttweiler

Directeur de la Migros a Zurich

Monsieur,

Du moment qu’il avait été convenu avec
vous a I’Assemblée des délégués de 1a. S. S. H. a
Baden, les 2 et 3 mai, de chercher une base
d’entente pour la réalisation de votre Plan
hotelier, on aurait pu raisonnablement s’attendre
a ce que votre propagande prit dans l'intervalle
une forme objective. Malheureusement c’est le
contraire qui s’est produit. Dans vos innom-
brables insertions de journaux et vraisemblable-
ment-aussi dans vos conférences, vous émettez
des assertions en contradiction avec la vérité.
Vous vous plaisez tout particuliérement a exciter
T'opinion contre la Société suisse des hoteliers et
son Comité central.

En conséquence, a mon grand regret, je me
vois dans la nécessité de sortir aussi de ma réserve
pour remettre au point toute une série de vos
assertions.

1. Vous prétendez que I'’Assemblée des délé-
gués vous a entendu 4 Baden contrairement a une
décision du Comité central. Cela est faux! Le
Comité central avait décidé de laisser a I'As-
semblée des délégués le soin de prendre une
décision a ce sujet. En vertu des statuts de notre
Société, le Comité central aurait pu trancher
cette question lui-méme et définitivement. L’ar-
ticle 31, alinéa 3, de nos statuts dit en effet:
« Une votation définitive sur des objets ne
figurant pas a l'ordre du jour ne peut avoir lieu
que sur la proposition du Comité central.»

2. Vous prétendez (voir insertion dans la
Nouvelle Gazette de Zurich No 828) que la Société
des hoteliers a décidé, accessoirement et inten-
tionnellement, & Baden, que dans I’éventualité
ol 'on pratiquerait dans une certaine localité
des prix inférieurs aux tarifs, les sections’ in-
téressées seraient autorisées & réduire aussi leurs
prix.

Cette proposition a4 1"Assemblée des délégués
a été décidée par le Comité central dans sa réunion
du milieu de février & Klosters, par conséquent
longtemps avant que Fon ait eu connaissance
du Plan hoételier. Ici encore vous lancez donc
une assertion qui ne répond pas aux faits.

3. Vous écrivez dans le méme numéro du
méme journal que ces messieurs de la Société
des hoteliers se rendent bien compte que pré-
cisément l'ajournement de leur décision au 20
mai géne et retarde tous les travaux prépara-
toires nécessaires. — Mais vous-méme vous vous
étes déclaré par écrit et avec votre signature
disposé a procéder ainsi et ensuite vous en faites
un reproche a d’autres! Voyons, Monsieur Dutt-
weiler!. ..

A mon avis, des «travaux préparatoires»
doivent étre en tout cas terminés avant de passer
au travail principal de réalisation.

4. Sans cesse et toujours, méme depuis la
conférence de Baden, vous prétendez que le Plan
hotelier est combattu de certajn coté pour des
raisons de prestige (« Des motifs de prestige et de
difficultés dans la politique interne de 'organisa-
tion professionnelle se manifestent », dites-vous).
J’ai déja repoussé a Baden comme elle le mé-
ritait cette insinuation malveillante que vous
avez osé lancer devant notre Assemblée des
délégués. La situation de I'hétellerie suisse est
si grave que les membres du Comité central se
rendraient coupables de sentiments tout a fait
bas s'ils voulaient combattre le Plan hotelier
pour des motifs de ce genre. On voit clairement
dans tout ceci comment il faut apprécier ceux
qui veulent attribuer de semblables motifs &
des hommes qui ont pleine conscience de leurs
responsabilités.

5. Vous croyez devoir constater que «la
volonté claire et nette de 1'’Assemblée des délé-
gués de la Société suisse des hoteliers, sans que
s’élevat aucune voix contraire, était de faire
calculer un nouvel échelon de tarif et de mettre

au point le contrat. La conférence des présidents
du 20 mai, organe d’exécution, ne pourra pas
ignorer cette volonté d’entente, dans le sens
manifesté par I'Assemblée des délégués.» —. Ici
encore vous retournez complétement la situation.
La volonté de I’Assemblée des délégués était de
vous fournir encore une fois 'occasion de nous
offrir-des prix et des conditions de contrat per-
mettant a chaque hotelier de gérer honorablement
ses affaires. Je vous en prie, ne transformez pas
ainsi les choses!...

6. Vous vous plaisez tout particuliérement
a rejeter la responsabilité d’un échec éventuel de
votre Plan sur la Société des hoételiers. Ici
encore, nous devons repousser énergiquement
cette prétention.

Vous avez lancé une grande improvisation
économique sans en donner communication a
la Société suisse des hoteliers. Vous étes seul a
en porter la responsabilité et toutes les consé-
quences. Avec votre propension a rejeter sur
d’autres I’échec éventuel de votre Plan, vous me
faites l'effet d’'un homme qui aurait mis le feu
a une maison et qui rendrait le propriétaire de
I'immeuble responsable du dommage si ce pro-
priétaire n’avait pas réussi a arréter a temps
I’incendie.

Je dois, a votre adresse, établir ces faits dans
une_lettre ouverte. J'ai le devoir d’agir ainsi
vis-a-vis des membres de notre Société et vis-
a-vis du public.

Monsieur Duttweiler, tout est plutdt vague
et incertain dans votre Plan, jusqu'aux prix.
Or ceux-ci doivent absolument étre tels qu’ils
permettent a I'hdtelier d’exister. C'est a vous
qu’il incombe de prendre la décision sur ce
point.

Le Comité central, I’Assemblée des délégués
et la Conférence des présidents de la S. S. H. ne
pourront jamais consentir que la réglementation
des prix, fruit de dizaines d’années d’efforts, soit
détruite, car c’est grace a elle que I'hotellerie
suisse, jusqu’a présent, ne s’est pas encore
écroulée et ruinée complétement.

Avec l'assurance de ma considération dis-
tinguée,

Société suisse des hételiers

Le Président central:
Dr H. Seiler.

Exiraif du procés-verbal de

PAssemblée ordinaire
des délégués

des 2 et 3 mai 1935 au Kurhaus de Baden

Ordre du jour

1. Procés-verbaux des deux Assemblées des
délégués de 1934.

2. Rapport de gestion de la Société et de ses
institutions pour 1934.

3. Comptes annuels de 1934: a) de la Société,
du Fonds Tschumi et du Fonds de secours
aux employés; b) de I'Ecole professionnelle.

4. Budgets pour 1935: a) de la Société; b) de
I'Ecole professionnelle.

5. Questions actuelles de politique économique;
initiative de crise.

6. Question du pourboire.

7. Salaires du personnel de cuisine.

8. Initiative pour les routes alpestres et majo-
ration du droit d’entrée sur la benzine.

9. Mesures de secours en faveur de I'hotellerie:

a) Rapport de la Société fiduciaire suisse
pour I'hoétellerie; b) rapport du Comité
central sur P'acceptation de la livre anglaise
a cours fixe.

10. Réglementation des prix; revision du Régle-
ment des prix minima.

11. Adjonction a I'art. 15 des statuts concernant
le délai de démission.

12. Elections: a) confirmation du mandat de
membres du Comité; b) nomination de revi-
seurs des comptes.

13. Choix du siége de la prochaine Assemblée
des délégués.

14. Divers.

Participants a ’assemblée

Pri¢re de voir la liste des participants dans
la partie allemande du journal.

Séance du 2 mai a 14 heures

M. le Président central Dr' H. Seiler ouvre
I'assemblée par une chaleureuse allocution. Il
voit dans la magnifique journée de printemps
dont les congressistes sont gratifiés un heureux
augure de travaux fructueux. Il souhaite une
cordiale bienvenue aux délégués et participants
libres et aux hotes d’honneur. Il regrette que
plusieurs anciens présidents centraux, invités
spécialement a I'assemblée sur décision du Comité
central, n'aient pas pu donner suite a cette invi-
tation pour des raisons de santé et il exprime au
nom de tous les assistants le veeu de leur prompt
rétablissement. L’orateur demande aux collégues
de Baden de regarder comme un témoignage de
particulitre sympathie de la Société centrale la
convocation de la présente Assemblée des délé-
gués dans 'antique cité balnéaire de la Limmat.
Il présente les salutations toutes spéciales de
I’hotellerie aux représentants de la presse, qu'il
rend attentifs a la dure lutte que doit soutenir
aujourd’hui notre industric hoételitre nationale
pour sauvegarder son existence a travers la
terrible crise actuelle.

Sont désignés comme scrutateurs MM. M.
Liss (Schuls), G. Guhl (Montreux), H. Wyss
(Lugano) et F. Candrian (Arosa).

M. le Président central signale qu’au dernier
moment une nouvelle affaire a di étre ajoutée
a l'ordre du jour, a savoir le Plan hételier de
M. G. Duttweiler. *11 demande a l'assemblée de
décider si elle veut offrir & M. Duttweiler I'occasion
d’exposer son projet devant elle. L’orateur ren-
seigne briévement sur les pourparlers qui ont
eu lieu jusqu’a présent entre le Comité et l'au-

teur du Plan hotelier. Ces pourparlers n’ont
donné encore aucun résultat tangible, parce que
nous n’avons pas regu jusqu’a ce jour des propo-
sitions déterminées et précises. Ayant fait cette
constatation, M. le Président .central attire
l'attention sur les possibilités de conséquences
vraisemblablement dangereuses du projet pour
la fixation des prix dans I'hotellerie. On doit
notamment se demander si les prix offerts per-
mettent encore aux hoétels d’obtenir un certain
rendement de leurs affaires. Pour répondre
a des questions de divers membres de la Société,
Porateur considére qu'il serait tout a fait excep-
tionnel dans les annales de la S. S. H. de laisser
parler aI’Assemblée des délégués une personnalité
qui n’appartient pas a4 nos milieux et qui n’a
jamais présenté une demande officielle dans ce
sens. Mais pour ne pas donner I'impression qu'il
désire éviter une discussion, le Comité central
laisse aux délégués le soin de décider eux-mémes

‘s’ils veulent ou non entendre M. Duttweiler.

Au cours de la discussion, MM. Hans Bon
(St-Moritz) et L. Gredig (Pontresina) parlent
contre 'admission de M. Duttweiler & I’ Assemblée
des délégués, tandis que MM. K. Wolf (Weggis),
H. Sommer (Thoune) et A. Stiffler-Vetsch (Davos-
Platz) désirent donner a M. Duttweiler la possi-
bilité de défendre son projet devant I’Assemblée
des délégués, en considérant notamment l'intérét -
général suscité dans le public par le Plan hételier.
Cela ne veut pas dire que I'hotellerie dbive adop-
ter telles quelles les idées de M. Duttweiler, d’au-
tant plus que ce dernier, chose étonnante, n’a
pas encore présenté jusqu'a présent de proposi-
tions concrétes. Il est cependant dans l'intérét
de l'hotellerie d’entendre linitiateur du Plan
hotelier a I'Assemblée des délégués. Sur la base
de ses déclarations, on pourra soumettre toute
l'affaire 2 un examen approfondi. — Dans la
suite de la discussion, on remercie notamment le
Comité central de I'attitude qu'il a adoptée jus-
qu’ici dans cette question. Finalement on décide
de donner a M. Duttweiler I'occasion d’exposer
et de défendre son projet devant 1'Assemblée des
délégués.

On passe ensuite & 1'ordre du jour.

1. Procés-verbaux des Assemblées des
délégués du 3 mai 1934 &4 Montreux et des
9 et 10 octobre 1934 a4 Berne.

Aucune réclamation n’ayant été présentée
dans le délai statutaire contre ces deux procés-
verbaux, ils sont considérés comme approuvés.

2. Rapport de gestion de la Société et
de ses institutions.

Le rapport imprimé a été envoyé aux socié-
taires. M. le Vice-Président L. Meisser le
commente et le complete verbalement. Le rap-
porteur rappelle d’abord la mémoire des membres
décédés durant l'année écoulée et les assistants
leur rendent les honneurs accoutumés en se levant
de leurs siéges. Puis M. Meisser attire I'attention
sur une série de questions particuliérement impor-
tantes pour I'hotellerie, en premiére ligne celle
de 'adaptation du coiit de la vie. Il constate que
les prix de diverses denrées alimentaires ont
baissé plus ou moins fortement, mais que les
prix d’achat d’autres marchandises sont encore
trop élevés. Dans l'intérét de toute 'hotellerie,
notre Société doit ici redoubler d’efforts. Notre
Service de renseignements économiques, en
particulier, doit entreprendre dans ce domaine
une action énergique, notamment en ce qui con-
cerne les tarifs de l'artisanat, qui pésent encore
si lourdement sur le compte «réparations» des
établissements hoteliers. En ce qui concerne
la réduction des tarifs ferroviaires, les efforts de
I'hotellerie doivent tendre 4 une baisse générale
et a faire laisser de coté, les nombreux tarifs
d’exception. La réduction de taxes de 309, en
faveur des voyageurs domiciliés a 1'étranger a
donné de bons résultats. Mais cette facilité
devrait étre étendue aussi aux saisons de prin-
temps et d’automne. Un progres a été réalisé par
la réglementation et la réduction des farifs des
porteurs dans les gares et il faut en savoir gré a
notre administration ferroviaire. Le probléme
de la réduction du taux de I'intérét occupe cons-
tamment le Comité central. Les premiers résul-
tats enregistrés permettent d’espérer qu’une
amélioration radicale surviendra avant que les
entreprises aujourd’hui encore viables soient
contraintes de demander aussileur assainissement.
L’orateur reconnait la bienveillance des pouvoirs
fédéraux, qui derniérement encore ont accordé
une nouvelle subvention a la Fiduciaire hoteliére;
mais il faut remarquer que la corrélation établie
entre I'action de secours et la PAHO ne donne pas
les résultats attendus. Dans le domaine de la
‘propagande, il faut souligner que depuis sa réor-
ganisation 1I’Office national suisse du tourisme
a développé une activité féconde en heureux effets.
La centralisation de la propagande fait de réjouis-
sants progres et les délégués seraient bien inspirés
en donnant dans leurs sections respectives des
renseignements et des encouragements a ce
sujet. La Direction de 'ONST s’efforce de resser-
rer le contact avec les organisations touristiques
régionales et locales; elle travaille en commun
avec les C. F. F.,, par l'ouverture de nouvelles
agences, a développer sur des bases élargies notre
propagande a l'étranger.

On ne peut pas dénier un important effet de
propagande a l'action de I'année passée pour les
voyages a forfait. Si les entreprises de transport
avaient contribué a cette action dans la méme
mesure que l’hotellerie, on aurait certainement
obtenu un succés beaucoup plus sensible. Les
opinions difféerent parmi les membres de la
S H. sur les résultats de l'acceptation de la
livre anglaise d cours fixe, mais on posséde des
preuves suffisantes que cette mesure a eu un
grand succes de propagande. On peut se féliciter
aussi de l'accord touristique germano-suisse et
I'hotellerie doit beaucoup de reconnaissance a
ceux qui l'ont réalisé, particulitrement a M. le
ministre Stucki et & la Fédération suisse du tou-
risme. Il est souhaitable que pour intensifier I'effi-
cacité de I'accord de grosses commandes de char-
bon soient faites en Allemagne déja dans les mois
de mai et de juin. Ainsi on disposerait d’une
plus forte quantité de devises allemandes pour
les voyages en Suisse. Le Comité central a fait
des démarches aupres des autorités compétentes
en ce qui concerne l'aggravation des prescrip-
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tions italiennes sur la sortie des devise.
qui a eu une trés sensible répercussion sur notre
saison d’hiver. L’organisation des écoles suisses
de ski est en constant progrés. Le Comité central
s'efforce d'obtenir une meilleure solution de la
question de la fusion de nos deux guides pour
automobilistes et il poursuit des pourparlers a ce
sujet avec I’Automobile-club de Suisse. En vue
d’une exécution aussi satisfaisante que possible
de la loi fédérale sur le repos hebdomadaire, le
Comité central s’est mis en rapports avec I'Union
Helvetia et cherche a mieux éclaircir différents
points concernant la saison t'été. L'orateur
demande instamment aux membres de la Société
d’appliquer loyalement les dispositions de la loi
en question, comme celles du nouvel accord sur
la réorganisation du pourboire. Apres avoir donné
encore des renseignements sur la réduction du
montant de l'éculage a notre institut profes-
sionnel de Cour-Lausanne et sur la réorganisation
imminente de notre Service de presse, le rappor-
teur fait ressortir que sans cesse le Comité central
voit s’étendre son champ de travail, surtout en ce
qui concerne les rapports avec les pouvoirs publics
a propos de problémes nouveaux, d'autant plus
que les autorités comme le public en général mani-
festent maintenant beaucoup plus d’intérét pour
la situation du tourisme et de I'hdtellerie. Enfin
M. Meisser invite les délégués a renseigner les
sections sur les travaux et l'activité du Comité
central, en vue de développer 'esprit de colla-
boration entre collégues d’une part, entre les
sections et la Société centrale d’autre part.

3. Comptes annuels.

a) Comptes de la Société et du Fonds Tschum
Au nom des reviseurs des comptes pour le Comité
central, M. Hgohn présente un rapport détaillé,
d’abord sur le compte d’exploitation, en passant
enrevue chaque poste des dépenses et des recettes.
1l attire notamment I'attention sur la nouvelle
cotisation pour la propagande et sur l'augmen-
tation de 75.000 fr. de la subvention de notre
Société a I'Office suisse du tourisme. Le compte
d’exploitation se boucle par un excédent brut
de recettes de 13.630 fr. 18, que le Comité propose
de répartir comme suit: réserve de propagande,
respectivement versement a la Caisse de propa-
gande, r10.000 francs; amortissement sur le
mobilier, 988 fr. 8o0; report a compte nouveau,
2641 fr. 38. Le rapporteur donne ensuite des
explications sur le bilan et sur les divers jonds
de la Société. Le fonds de la Caisse d’indemnité
au déceés pour les sociétaires et le fonds de réserve
pour une Caisse de pensions du personnel restent
sans changement, leurs intéréts ayant été englobés
dans le compte d’exploitation. Le fonds de
secours aux sociétaires s’est accru de 13.143 fr.
en intéréts et autres versements; des secours
ont été accordés pour une somme de 3300 francs.
Par suite de la réduction des dépenses comme
subsides d’écolage, le Fonds Tschumi s’est
accru d’environ 770 francs.

M. le Président central ayant ouvert la dis-
cussion sur les comptes, M. W. Bossi, au nom de
la section de Bale, propose d’élargir la compétence
du Comité central pour le consentement de
crédits, limitée aujourd’hui a 3000 francs. Les
circonstances actuelles peuvent placer le Comité
dans la situation d’avoir a décider des dépenses
plus considérables sans pouvoir au préalable
demander l'assentiment de 1’Assemblée des
délégués.

M. le Président central remercie l'auteur de
cette proposition. Celle-ci est acceptée par
I'Assemblée des délégués, qui approuve ensuite
les comptes de la Société.

b) Comptes de I'Ecole professionnelle. M. le
Président central annonce que le Président de la
Commission scolaire, M. Ch. Fr. Butticaz, s’est
fait excuser pour raisons de santé et lui souhaite
un_ prompt rétablissement. C'est M. O. Eglh
qui rapporte sur les comptes de I'Ecole, les-
quels accusent encore ‘un réjouissant solde
actif d’exploitation, malgré la diminution du
nombre des éléves. Ces comptes sont approuvés
sans discussion.

4. Budgets pour 1935.

Le budget de la Société et celui de I'Ecole
professionnelle sont présentés briévement par
MM.- Hohn et Egli, d’aprés les propositions du
Comité central contenues dans le rapport im-
primé. Les deux budgets sont approuvés tacite-
ment.

5. Le probléme du pourboire.

M. le Directeur Dr Riesen présente sur cette
affaire un rapport détaillé. Tlrappelle tout d’abord
la décision de 1’Assemblée des délégués réunie
en octobre 1929 a Bale, d’aprés laquelle, en ce
qui concerne le pourboire, tout systéme est
inadmissible et condamnable qui ne verse pas
intégralement au personnel 'argent pergu pour
les employés a titre de pourboires ou de supplé-
ments pour le service. Cette décision avait été
prise parce que certaines maisons percevaient
de leurs hotes un pourcentage de service, mais
payaient a leurs employés des salaires fixes.
L’Assemblée des délégués s’est alors unanime-
ment placée a ce point de vue que cette maniere
d’agir est de nature a susciter de la méfiance sur
la correction dans la destination du produit
des pourboires. Pendant les six années écoulées
depuis cette décision, notre Société a da conti-
nuellement s’occuper encore du pourboire, d’un
coté parce que la question elle-méme était en
constant développement et d’autre part parce
que I'hotelier, grace a I'introduction de la réforme
du pourboire (pourcentage pour le service), était
devenu de plus en plus 'organe fiduciaire d’ad-
ministration et de répartition. Or les systemes
appliqués varient considérablement d’une entre-
prise a l'autre. Cette diversité dans la réglemen-
tation du pourboire a provoqué avec le temps
des commentaires de toute nature dans les
milieux du personnel. Etant données la dureté
des temps actuels et la réduction du revenu des
employés, ces commentaires sont devenus des pro-
testations et des réclamations. On était mécon-
tent notamment de voir le taux du prélevement
pour le service diminuer au détriment du per-
sonnel et I'hotelier pratiquer des prix inféricurs
aux minima de la réglementation. Il parait aussi
que la répartition et le contrdle du pourboire lais-
sajent a désirer dans certaines maisons. La S.S.H.
a déclaré qu'il était injuste de généraliser ces
plaintes. En effet, sur un total de 50.000 employés
en chiffre rond que compte I'hétellerie suisse, on
a regu au cours des dernicres années 4 peine une
douzaine de plaintes formelles sur le pourboire
et apres enquéte la moitié se sont révélées comme
non  fondé Néanmoins le patronat hotelier
a le plus grand intérét a établir de 'ordre dans
le domaine du pourboire. En considération
de T'opinion des autorités et du public, il doit
faire en sorte que tout abus disparai utant
que possible 4 I'avenir ... En vue d’¢tablir cet

une mesure

ordre définitif, le Comité central de la S. S. H.
est entré en pourparlers I'année derniére avec
I’'Union Helvetia. Il faut souligner que l'organi-
sation professionnelle du personnel présentait
des revendications trés étendues et postulait
méme la réglementaton du pourboire par la voie
législative. Dans son assemblée extraordinaire
des délégués des 9 et 10 octobre 1934, la S. S. H.
a délibéré sur les demandes de I'U. H. et a pris
a cet égard les quatre décisions suivantes:

1. Le pourboire appartient au personnel qui
a droit a la répartition; I’hotelier n’est que
lorgane fiduciaire.

2. De nouvelles directives pour la répartition
seront établies en contact avec des représentants
du personnel.

3. Un droit de contréle, d’aprés une comp-
tabilité claire, est garanti au personnel.

4. Le droit de plainte est reconnu au personnel
et dans ce cas des enquétes appropriées seront
faites par la S. S. H.

Ces décisions furent prises, poursuit le rap-
porteur, sous réserve d'une entente réciproque
libre, sans contrainte législative et sans prescrip-
tions juridiques fédérales. Les pourparlers avec
ru. furent continués. Vers la fin de novem-

bre 1934, l'accord semblait devoir aboutir, lors-'

qu'il se produisit un événement qui remit tout
en question. La « Communauté d’action natio-
nale pour la défense économique »aux travaux
de laquelle collabore activement 1'Union Helvetia
en qualité de sous-groupe, avait transmis entre
temps aux autorités un projet de loi sur le travail
dans les arts et métiers, contenant entre autres
des ‘prescriptions sur la réglementation du pour-
boire par la voie législative et sur la durée du
travail dans I'hétellerie. Ces dispositions impose-
raient a notre industrie de nouvelles charges
extraordinairement lourdes. Notre Comité fit
alors savoir a la Direction générale de I'U. H. que
devant cette modification des circonstances une
continuation des pourparlers sur la réorganisation
du pourboire devenait inutile. En méme temps
il exprima ses regrets du fait qu'au cours des
pourparlers aucun mot n’ait été prononcé au-
sujet du projet de la Communauté d’action. Il
affirma la ferme volonté de la S.S.H. de
veiller a ce que l'on agisse parmi ses membres
en toute conscience et correction dans le domaine
du pourboire. — Une vive polémique se produisit
alors dans la presse et les organes du personnel
recoururent a lintervention du Département
fédéral de l'économie publique. Au début de
février 1935, des conférences eurent lieu sous la
présidence du directeur de I'Office fédéral de
I'industrie, des arts et métiers et du travail.
Nos représentants y maintinrent leur revendi-
cation contraire a une loi sur le pourboire. L’U.H.
déclara d’autre part, a propos du projet de
réglementation de la durée du travail, que pendant
la crise actuelle elle ne présenterait aucun postu-
lat d’ordre social imposant au patronat hotelier
des charges encore plus lourdes. A la suite de
cette déclaration, les pourparlers reprirent et
aboutirent a la conclusion de l'accord porté a
la connaissance des membres de la S. S. H. par
I'Hétel-Revue. L’affaire était devenue pressante,
car la nouvelle organisation du pourboire devait
étre soumise aux commissions parlementaires
pour l'action de secours a I'hétellerie, le projet
y relatif contenant une clause autorisant le
Conseil fédéral a donner force obligatoire générale
a l'accord entre la S. S. H. et I'U. H. sur le pour-
boire, de sorte que les hotels outsiders y seraient
soumis comme les autres.

Le rapporteur expose ensuite les points prin-
cipaux de l'accord, a savoir le droit de propriété
des employés sur le produit des pourboires, la
comptabilité réguliére du pourboire, le taux du
pourcentage pour le service, le décompte et la
répartition des pourboires, le controle, la procé-
dure en cas de plainte, etc. Il conclut en recom-
mandant a I’Assemblée des délégués de ratifier
T'accord, pour sauvegarder nos intéréts profes-
sionnels et la bonne réputation de I'hétellerie.
L’accord est approprié aux circonstances du
moment et il était devenu nécessaire. On ne
pourrait guére attendre de nouveaux pourparlers
éventuels une solution plus favorable.

Une discussion assez longue se produit. Au-
cune opposition de principe ne se manifeste contre
T'accord, mais des critiques sont exprimées sur
certains points. M. H. Gisiger (Bale) souligne
que l'accord ne connait que les droits du per-
sionnel et les devoirs des patrons, sans dire un
mot des devoirs des employés. Apreés avoir fait
la critique de divers articles, il propose au nom
de la section de Bale, sans vouloir toucher au
principe que le pourboire appartient au personnel
ayant droit a la répartition, le renvoi du projet
au Comité central, avec mission d’élaborer et
de soumettre aux délégués un nouveau régle-
ment qui tienne compte autant des intéréts
du patronat que de ceux du personnel. — M.
Gredig (Pontresina) déclare que la Société des
hoteliers des Grisons adhére en principe a 1'accord,
car il apporte une réglementation appliquée
aujourd’hui déja dans les entreprises bien ordon-
nées. Toutefois il lui semble que certaines dispo-
sitions, notamment en ce qui concerne le taux
du pourcentage de service pour le trafic de simple
passage ct les séjours de courte durée, le controle
et le décompte ne sont pas appropriées suffisam-
ment aux circonstances actuelles. Il faudrait
empécher d'autre part que le pourcentage de
service englobe des postes de la note comme la
kurtaxe, le téléphone, les locations d’autos, etc.

M. le Président central prend note de ces
observations pour leur inscription au procés-
verbal et il explique plus clairement le sens des
dispositions qui ont été critiquées, notamment
en ce qui concerne les postes de la note redevables

sujet des possibilités de chicanes dans 1'appli-
cation de I'accord.

M. le directeur H. Schmnid (Berne) appuie la
proposition du Comité central de ratifier I'accord
et demande que lors de I'établissement définitif
des directives pour la répartition on tienne
spécialement compte des intéréts des bons et
anciens employés. — M. W. Bossi (Bale) revient
sur les propositions de la section de Bale pré-
sentées par écrit. Cette section approuve aussi
le principe que les pourboires et pourcentages
pour le service versés au bureau de I'hotel a
I'intention du personnel ayant droit &4 la réparti-
tion soient payés intégralement a ce personnel;
mais elle propose le renvoi du projet au Comité
central en le chargeant : 1. de faire micux pro-
téger les intéréts patronaux et le secret des livres
de comptabilité; 2. de simplifier le mode de
décompte; 3. de rendre la rédaction de l'accord
plus simple, plus claire et compréhensible pour
tout le monde.

M. A. Sieber (Arosa) suggére d’introduire
dans l'accord une clause interdisant au per-
sonnel des établissements prélevant régulicre-
ment le pourcentage de service sur tous les
clients d’accepter des pourboires directs. —
M. W. Doepfner (Lucerne), aprés quelques ob-
servations sur le taux du pourcentage dans le
trafic de simple passage, demande de ne pas
créer des difficultés a l'accord et a la propo-
sition du Comité central, du moment que la
réforme du pourboire, c’est-a-dire I'introduction
du prélevement du pourcentage de service, n’est
pas rendue obligatoire et que chaque hotelier
reste libre de passer & ce systeme ou de conserver
I'ancienne coutume du pourboire direct.

Apres quelques remarques de M. Haeberlin
(Engelberg) et de M. K. von Jahn (Hertenstein),
le Président accepte d’étudier la suggestion de
M. Sieber, la proposition baloise de renvoi est
repoussée et l'accord est ratifié a une forte
majorité.

6. Salaires du personnel de cuisine.

M. H. Marbach, rapporteur, rappelle d’abord
que l'année derniére la Société suisse des cui-
siniers a demandé a la S.S.H. d’établir de nou-
velles directives sur les salaires du personnel
de la cuisine. Jusqu'a présent étaient applicables
les normes de 1920 pour I'élaboration des con-
trats individuels d’'engagement. Dans sa re-
quéte, la Société des cuisiniers faisait valoir que
depuis quelque temps les salaires des cuisiniers
avaient subi de trés fortes réductions et que
des abus s'étaient produits dans ce domaine.
Pour mettre un terme a cet état de choses, pour
ne pas exposer a un danger la formation pro-
fessionnelle du futur personnel de cuisine et pour
assurer a tous les membres de la profession
culinaire une existence convenable, un nouvel
accord était nécessaire au sujet des normes en
question. Une premiere conférence eut lieu le
26 juin 1934 entre des représentants de la So-
ciété suisse des cuisiniers et le Comité-directeur
de la S.S.H., avec comme but immédiat de
préciser les plaintes et les revendications des
cuisiniers. La conférence décida que 1'on réglerait
en commun la question des salaires et celle des
conditions du travail, sans recourir & un contrat
cellectif. Plus tard, en juillet 1934, la-Société suisse
des cuisiniers présenta une liste des salaires re-
vendiqués. Le Comité central étudia la question
d'une maniére générale dans sa réunion du
21 aolit 1934. Il considéra comme nécessaire, dans
I'intérét des deux parties, de préter la main a de
nouveaux pourparlers, en partant de cette con-
sidération qu’il serait préjudiciable de voir les
cuisiniers abandonner leur partie pour passer
a d’autres emplois dans I'hotellerie. Le Comité
central partagea l'opinion du Comité-directeur
au sujet de I'établissement de nouvelles normes,
sous réserve qu'il ne s’agirait pas de la conclusion
d’un contrat collectif de travail, mais seulement
de directives pour les membres de la Société.
Une commission restreinte fut constituée pour
étudier les propositions de la Société des cui-
siniers et cette commission se mit en rapports avec
la Société suisse des cafetiers.

Mais l'étude des propositions regues fit
constater que les revendications de la Société
des cuisiniers allaient trop loin et qu’elles dé-
passaient méme en partie les anciennes normes
pour les contrats individuels de travail. Dans
sa‘Téunion du 6 décembre 1934, le Comité central,
étant donnée la situation extraordinairement
difficile de I'hotellerie que les employés doivent
eux aussi comprendre, se vit obligé de repousser
les propositions de la Société des cuisiniers.
Toutefois, dans I'intérét de la paix sociale, le
Comité décida d’élaborer un contre-projet, sur
la base des salaires moyens usuels actuellement
d’aprés une enquéte du Service de placement de
la S.S.H., et des anciennes normes.

Le rapporteur renseigne ensuite sur les
propositions de la Société des cuisiniers et sur
les contre-propositions du Comité central con-
cernant le montant des salaires, ainsi que sur
la suite des pourparlers. Finalement on se mit
d’accord sur les directives publiées dans le
numéro 14 du 4 avril de la Revue suisse des
hotels, basées sur les normes pour I'hétellerie des
villes. On n’établit pas des chiffres précis, ni
une indication de pourcentages supplémentaires
pour I'hétellerie de saison, mais on stipula d’'une

a fait générale que dans les ar-

maniére tout a
rangements de saison les salaires prévus pour
les entreprises exploitées toute I'année (hotellerie
des villes) feraient l'objet d’une augmentation
appropriée, suivant la durée de I'engagement.
Une revendication concernant les extras (in-
demnité pour les aides occasionnels) ne put pas
étre acceptée par le Comité central et le régle-
ment de cette question fut abandonné plus tard,
d’entente avec la Société suisse des cuisiniers.
Les questions relatives aux autres revendications
des cuisiniers concernant le lavage du linge pro-
fessionnel, le logement, les vacances, 1'assurance
et la liquidation des plaintes, furent réglées sur
la base des anciennes normes pour les contrats
individuels d’engagement.

Le rapporteur conclut en demandant a
I'’Assemblée des délégués de ratifier le projet,
en relevant encore une fois que les normes de
salaires proposées doivent étre considérées unique-
ment comme des directives et ne représentent pas
des minima de salaires ayant un caractere obliga-
toire général. Le Comité central recommande
toutefois d'appliquer ces normes autant que
possible, dans l'intérét des deux parties. Des
arrangements spéciaux entre I’hotelier et son
personnel de cuisine, par exemple pour la morte-
saison ou pour des circonstances particuli¢res,
sont admis sans autre du personnel lui-méme,
qui y trouve des occasions de travail.

M. le Président central remercic le rapporteur.
11 ne se produit pas de discussion. L’Assemblée
des délégués approuve les directives pour les
salaires du personnel de cuisine.

7. Accord entre la Société suisse des
hoteliers et I'Union Helvetia sur leurs re-
lations réciproques.

Dans son rapport, M. le Directeur Dr Riesen
rappelle que l'accord en question a été publié
dans l'organe de la Société (No. 17 du 25 avril).
Il considere 'accord comme une tréve économique,
qui représente un important progrés en ce qui
concerne les rapports entre les deux organisations,
comme la collaboration professionnelle. En
présence des graves difficultés de la crise actuelle
et des rudes combats que nous avons a soutenir
dans tous les domaines de notre vie économique,
l'accord est dans lintérét du patronat comme
dans celui du personnel. L’orateur le recom-
mande a I'approbation de 1 emblée des délé-
gués. Il demande aux sections et & chaque membre

de la S.S.H. d’observer scrupuleusement toutes
les clauses de l'accord, -qui engagent évidem-
ment tous nos sociétaires.

M. le Président central recommande a son
tour l'acceptation de l'accord, que l'assemblée
ratifie a 'unanimité.

8. Plan hotelier de M. Duttweiler.

Nous avons publié a ce sujet un rapport
détaillé dans le dernier numéro de la Revue suisse
des hotels. (A suivre)

Su HOURINY
Renseignements financiers

La Suisse, Société d’assurances sur la vie
et contre les accidents a Lausanne, a conclu en
1934, au cours de son 76me exercice, exclusive-
ment en Suisse, 2598 contrats d’assurances sur
la vie, pour une somme de 20.107.162 {r., et repris
le portefeuille suisse de la Norwich Union, com-
prenant 3094 polices pour 40.522.503 fr., ce qui
représente dans la branche vie une production
totale de 5662 contrats, pour 60.629.665 fr. de
capitaux assurés. — Dans la branche accidents,
les polices nouvelles ont été au nombre de 4586,
pour 336.557 fr. 55 de primes annuelles. —
Au 31 décembre 1934, les capitaux assurés sur
la vie s'élevaient a 356.020.160 fr., en augmenta-
tion de 41 millions sur I'exercice précédent, avec
1.075.344 fr. de rentes viagéres en cours, et les
primes annuelles des assurances contre les ac-
cidents et la responsabilité civile a 2.424.546
francs. — Le bilan au 31 décembre 1934 présente
un actif de 170.150.202 fr.,, en augmentation
de 25 millions sur celui de fin 1933. Aprés attri-
bution d’une somme de 20.000 fr. a des libérali-
tésdiverses et versement de 2.300.000 fr. (2.200.000
fr. en 1933) au fonds de répartition des assurances
avec participation aux bénéfices, 'excédent de
recettes de la branche vie s’éleve pour l'année
écoulée a 413.326 fr. 70 et celui de la branche
accidents a 281.332 fr. 70, soit ensemble 694.659
fr. 40 (693.888 fr. 65 en 1933). Vu la situation
satisfaisante du fonds des assurances avec parti-
cipation aux bénéfices, qui s’éleve au 31 décembre
1934 a 14.260.009 fr. 45, la société a décidé de
maintenir sans modification pour 1935 les taux
de la participation aux bénéfices en vigueur
depuis le rer janvier 1930. Le conseil d’administra-
tion propose a I'assemblée générale des actionnaires
convoquée pour le 17 mai, de fixer le dividende a
104 fr. 72 par action, payable comme les années
précédentes par 100 fr. net, aprés déduction
de 4 fr. 72 pour I'impét fédéral sur les coupons
et de verser 171.059 fr. 40 au fonds de réserve,

qui sera porté de ce fait a 2.500.000 francs.

Trafic et Tourisme

Grisons. — Pendant la décade du 21 au
30 avril, I'hotellerie des Grisons a enregistré
49.575 nuitées, au lie de 34.971 pendant la décade
correspondante de 1934. On a compté 4876
arrivées et 6082 départs. Les principaux chiffres
de nuitées sont les suivants: Suisse 29.047
(19.043), Allemagne 10.723 (8181), Grande-
Bretagne 2505 (1850), Pays-Bas 2272 (1692),
France 1537 (1116), Italie 563 (531), Tchécoslo-
vaquie 283 (239), Autriche 254 (141), Amérique
du sud 242 (199), Belgique et Luxembourg 233
(355). Depuis le r1er avril, commencement du
semestre d’été, jusqu'au 30 avril, I'hétellerie des

Grisons. a enregistré 159.572 nuitées, contre
143.605 pendant le mois d’avril 1934.
Pour la propagande en France. — La

Section de Publicité du Service commercial des
Chemins de fer fédéraux nous communique la
note suivante: Awx intéressés au tourisme. E’ad-
ministration des douanes frangaises, consultée
a ce sujet, a fait savoir qu’elle n’était pas en
mesure de dispenser les publications de propa-
gande touristique en faveur de localités et régions
suisses de I'apposition d’une indication d’origine.
En effet, cette mesure est imposée par l'art. 25
de la loi frangaise sur les douanes. La Direction
générale des douanes frangaises ne verrait toute-
fois aucun inconvénient a ce que la mention
« Imprimé en Suisse» fat remplacée par l'indi-
cation du nom et de l'adresse de l'imprimeur,
suivie du mot « Suisse ». Nous vous prions donc
de faire munir tous les éléments de publicité que
vous éditerez a 'avenir en vue de leur diffusion
en France, soit de la mention « Imprimé en Suisse »,
soit du nom et de l'adresse de I'imprimeur com-
plétés par le mot « Suisse ».

RSN
Agences de voyages et de publicité
P VIS SISO SISO

De la réclame douteuse. — A la suite
d’informations que nous avons regues, nous re-
commandons aux membres de la S. S. H. de
s’abstenir de relations d’affaires avec I'entreprise
de réclame B. J. Tepper-Sylvester, Inc., 11 West,
42nd Street, & New-York. Non seulement cette
firme est peu digne de confiance, mais son offre
de payement d’une partie des taxes d’insertions
au moyen de bons pour des séjours gratuits
dans I'hotel en cause est en contradiction avec
les principes en vigueur dans I'hotellerie suisse.

Ueberall erhditlich!
Emment. Obstweingenossenschaft Ramsei.
Depots in den meisten SchwelZerstddte




KBniginPhﬂomena aus Hallund .

“lasst ihre Tochter in der Schweizer-Skischule in Oberland aus-
bilden. Die Luft, die taglichen Spazierginge tun ihre Wirkung!
Ein ganz unl(i:':nig“c]'\er Barenhunger macht sich spiirbar . . .
aber das Schéne daran: in der schweizerischen-demokratischen
Umgebung dardf man nach Herzenslust essen, selbst, wenn man
Kénigin ist. Das tut gut. Das Essen selbst finden sie ausge-
zeichnet, ganz besonders die stets frisch duffenden Bohnen und
Etbsen . . . . wahtlich wie zu Hause. Sie wird wieder kommen,
nachstes  Jahr dann. Und. Direktor Loner: er wird wieder die

gleichen guten Konserven bestellen.

Wir kaufen .unser Obst und Genmiise
direkt beim Bauer, deshalb liefern. wir
besser und billiger.

Telephon 80.68

Kevssaene Jit
SeKotlehitirn

@

Onivesdionee Sie sichi itber
Keae Muuslorsaivssnbios, /
necrpllidior Dreck-
rachonbevor iz [hrce
ndohiadese Praspekd -
poy mye
Gebr. Feoy A, Einidhl

Boehs-Sterrt- W
wnd kunpfer ek
Telep oo 26 887

Fihrende
Hotels

verwenden nur

FRuTELA

der hochfeinste
Tafel - Kunsthonig.

P. Stiissi jun,, Linthal

Prima

Sufshinken

in Dosen
nur Hinterschinken und wenig
Tara, zu Fr. 3.— per kg. franko
per Nachnahme versendet
Metzgerei Camenzind, Gersau.

NUR ECHT VON

Spezialitat seit 1815

Tennisplatze

Esstellung spielfertiger Anlngen — Renovationen
bestehender Plilze — Lieferung von Tennissand,
rot und grin — Tennisspezinlmergel bester Qualitat

TENNIS - ZUBEHORDEN

Aufziige
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DIE
AUTOMATISCHE KOHLENFEUERUNG

W Kann nuh auch vom Zimmer aus in Belrich geselzt

werden,

2
&

heizt nur so lange, bis die gewiinschte Zimmertempera-
tur erreicht isl, stellt dann wieder ab und kilt aulo-
malisch wieder in Funktion, wenn die Zimmerlempera-
tur um 1—1'/,° gesunken ist,
(&\LI verlangt nur noch ein Minimum an Bedienung,
“\@wzZ _ verbrennt die billigsten Kohlensorten, wie klein-
kornigen Gaskoks, Anthrazit elc.; er fihrt automatisch
nur so viel Kohle in den Verbrennungsraum als ndtig
ish,
~®wo~ bringt dos Wasser innert kiirzester Zeit auf die ge-

— wiinschte Temperatur,
SWZ ‘s Vorziige sind deshalb:

Ersparnis an

rasche Heizwirkung,
einfache Bedienung,
Wirtschafilichkeit.

Verlangen Sie bille den inferessanten Prospeki iber \OWZ  von
T. & Ing. W. Oerlli, Ziirich 7, Merkursirasse 43, Tel. 27310/t

Fabrik automatischer Heizungsanlagen.

Netze, Pfosten, Walzen, Linienfurhen, Einfriedi-
gungen, in vorteillafter Proisluge —  Beste Beferen-
zen  —  Langjihrige Eifahrungen —  Offerten

bereitwilligst und kostenfrei

EISUTTER TENNISBAUGESCHAFT, BASEL i

LEHENMATTSTRASSE 122 - TELEPHON 42108

Schwaizerische

Wagons- & Aufziigefabrik A.G.

Schlieren-Zirich

Telephon 917411

Grosser, mit GAS beheizter

GRILL-SALAMANDER
GAS-GRILL

Fur feine Spezialitdten den

—— Fdr Hotels

und l‘lll'llﬂllSCl'

1 neues

Angesplitterte Halme?
Unhygienische Halme?

Ausgeschlossen

wenn Sie die feinen

TRINKHALME
~LONZATUB"

aus Azetyl - Zellulose, dem Kunstseide-
Rohstoff, verabreichen!

HERSTELLER:
Lonza Elektrizititswerke und Chemische Fa-
briken A. G., Basel

ERHALTLICH BEI:
H. Rivinius & Co., Hotelpapiere, Badenerstr. 16
Zirich

interessant. anerhl.ltnnq!lplel

Exlernnnq des Sehachspiels

8.—. Schweizer Jass-
DhcH Fr. 1800 Aol
Prospekt gratis. Fr. Steinmann,
Invalider, Ziegelbriicke (Glarus).

verlangen gratis und \ersclllosaun
meine preisliste No. 70
abbildungen iiber nllc Anlllmrcn
bedarfsartikel:

Xn‘lgltuun frauendouchen,
gummiwaren,
|¢|bhmden — bruchbinder

Sanititsgeschift

P. HUBSCHER
ZURICH, SEEFELDSTRASSE 4

Geranitm

filr Balkon-
u. Fensterscamuds

sowie alle librigen Grup-
penpflanzen zu Engros-
preisen. Preisofferte auf

. Verlangen.

H. Hirhin, Burgdof

versandgirtnerei
Telephon 149

Fir lhre Glacen verwenden Sie
vorteilhaft

LUCULLUS-Eiscrémen

Einfach im Gebrauch. Verschiedene Sorten
1. Buser, Stein (Aargau) - Telephon No. 32

Inserate lesen erwirkt
wvorteilhaftern Einkauf!

Warum nicht eine staubfreie Strasse
wenn man sie mit wenig Mitteln haben kann?

Wir fabrizieren ein bew#hrtes, wirksames Staubbek#mpfungs-
mittel, von dem eine einmalige Anwendung fur den ganzen
Sommer gendgt. Verlangen Sle Prospekt und n#éihere An-
gaben, wir stehen gerne zu Ihren Diensten.

ADOLF SCHMIDS ERBEN AKTIENGESELLSCHAFT

Fabrik chem.-techn. Produkte - Strassenbaustoffe

Bern




	

