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'Um das Preisniveau im Hotelgeschéft

Zwei mit der Preisgestaltung eng zusam-
menhingende Probleme stehen im Vorder-
grund der Diskussion unter den schweizeri-
schen Hotelfachleuten. Auf der einen Seite
sehen wir uns einer stindigen Zunahme der
Betriebsausgaben gegeniiber, die sich aus
der Verteuerung der Betriebskosten in der
Hotellerie ergab. Diese stellt sich nach den
Berechnungen der wirtschaftlichen Bera-
tungsstelle seit Kriegsbeginn auf 21,4 Pro-
zent (ohne Kellerausgaben, Garage und Or-
chester) und muss in den Einnahmen irgend-
cinen Ausgleich finden, wenn eine weitere
nachteilige Auswirkung auf das Betriebs-
ergebnis vermieden werden soll. Auf der an-
dern Seite macht sich das Bestreben geltend,
die in der Nachfrage eingetretencn
Wandlungen zu beriicksichtigen. Der Aus-
fall der Auslandskundschaft hat den fiir das
Hotelgewerbe in Frage kommenden Kunden-
kreis gewaltig vermindert, so dass bis zur
Riickkehr geordneter internationaler Be-
ziehungen fast ausschliesslich nur mit den
Schweizergisten gerechnet werden kann.
Vielfach besteht nun die Meinung, die Um-
stellung auf das noch verbleibende Inlands-
geschiift sel ausschliesslich eine Preisfrage
und die Gewinnung neuer Giste aus Kreisen
der einhcimischen Bevolkerung hinge vor-
wiegend von mehr oder weniger kriftigen
Abstrichen an den bisher eingehaltenen Pen-
sionsansdtzen ab. Die Forderung nach Bil-
ligkeit ist zu einem Schlagwort geworden,
das in der Offentlichkeit in der falschlichen
Annahme kursiert, als fehle es an Unter-
kunftsmoglichkeiten in bescheidenen Preis-
lagen, das aber auch in Fachkreisen umgeht,
weil man sich davon allein bessere Frequen-
zen verspricht.

Zur rechten Zeit ist daher im Statisti-
schen Jahrbuch der Schweiz, dessen
neuester Jahrgang vom eidgendssischen sta-
tistischen Amt trotz ausserordentlicher
Schwierigkeiten kiirzlich in seiner gewohnten
sorgfiltigen und umfassenden Zusammen-
stellung herausgegeben wurde, eine Uber-
sicht erschienen, die wertvollen Aufschluss
iiber das Preisniveau im Hotelgeschift ver-
mittelt. Es handelt sich um den von der
cidg. Fremdenverkehrsstatistik gelieferten
Beitrag der ,,Ubernachtungen nach
Sommer-Mihimalpensionspreisen der
Hotelbetriebe 1938, Das Stichjahr ist
fiir unsere Betrachtung schon deshalb gut
geeignet, weil es noch ausserhalb der Kriegs-
periode und deren Vorwirkungen stehend,
als Normaljahr angesprochen -werden darf
und im Zeitabschnitt 1934—39 die hochste
Zahl an Ubernachtungen von Schweizer-
gasten ergab, denen wir nachstehend unsere
besondere Aufmerksamkeit zuwenden wollen.

Der vorerwiihnten Tabelle entnehmen wir
mit frdl. Erlaubnis des eidg. statistischen
Amtes die obenstehenden Zahlen.

Um cine richtige Beurteilung der instruk-
tiven Angaben zu erreichen, sci vorweg dar-
auf aufmerksam gemacht, dass es sich bei
den Minimalpreisgruppen nicht um die
tatsichlich erzielten Preise handelt.
In jeder Preisgruppe sind einfach die Logier-
nichte aller jener Beherbergungsbetricbe zu-
sammengefasst, die entsprechende Minimal-
pensionspreise ausschreiben. In jedem ein-
zelnen Fall kann es sich also um Preise han-
deln, die iiber diesen Minimalansitzen liegen.
Freilich wird die Zahl der Ubernachtungen
nicht gering sein, die eben zu den rubrizierten
Ansitzen oder sogar noch etwas darunter
verrechnet wurden. Diese Art der Erfassung
der Logiernichte gibt aber doch ein sehr an-

schauliches Bild von den bevorzugten Preis-
klassen und der Zusammensetzung des Giste-
publikums nach Zahlungswilligkeit.

Ein erster Vergleich zwischén der Auf-
teilung der Ubernachtungen von Inlands-
und Auslandsgésten auf die ddrgestellten
8 Gruppen bestat:gt die Faustregel, dass der
Ausldnder im allgemeinen fiir séine Ferien
und den Hotelaufwand mehr auslegt, als dies
beim Schweizergast der Fall ist. Als Beleg
fiir diese Tatsache mag der Hinweis geniigen,

giiterten Giste, welche fiir die Hotels ersten
Ranges (d”h. nach der in der Statistik vor-
genommenen Gruppierung, fir die Hauser
mit Minimalpreisen ab Fr. 14.—) in Frage
kommen, an und fiir sich schon beschrinkt
ist und voraussichtlich noch mehr einge-
schrinkt wird, und da zudem auch deren
Besetzung noch keine Betriebsrendite er-
laubt, so wird im Ernste wohl nirgends eine
Versetzung nach oben ins Auge gefasst. Mit
der Preisinderung allein wire es iibrigens
nicht getan. Das gilt genau.gleich auch fiir
jene Hotels, die etwa einen Abstieg in eine
niedrigere Minimalpreisklasse erwigen. Be-
triebseinrichtung und Leistungen miissen
mit dem Preisniveau iibereinstimmen, sonst

Uebernach nach Minimalpensionspreisen im Jahre 1938

- Ubernachtungen in Hotelbetrieben mit Minimalpensionspreisen von Fr.
Herlrunft der Gaste unter 6  6-7.50 8-9.50 I0-II.50 I12-13.50 I4-15.50 16-17 18u.mehr
Schweiz .\ 2079753 2829844 1641305 1039545 454883 223160 57301 37934
Ausland 239790 12209066 1822474 1648719 1182836 860747 568142 255426

dass bei den Auslindern die grossere Hailfte
der Logierndchte auf Hotels mit Preisen von
Fr. 10.— aufwirts entfillt, wihrend das
Schweizerkontingent mehr Ubernachtungen
in den Betrieben mit Minimalpreisen bis
Fr. 9.50 lieferte.

Den Lowenanteil der Logiernichte un-
serer Landsleute konnten also die beiden
untersten Preisgruppen beanspruchen. Mit
steigenden Minimalansitzen geht der in Lo-
gierndchten ausgedriickte Besuch immer
mehr zuriick und erscheint in der obersten
Sphire nur noch als sehr bescheiden. Wenn
mit diesen wenigen Angaben bereits die Frage
nach den ,,populirsten’ Preiskategorien be-
antwortet ist, so wollen die Zahlen doch noch
nichts {iber die tatsidchliche Hotelbeset-
zung innerhalb der verschiedenen Rang-
stufen besagen. Uber diese, fiir die Renta-
bilitit der Unternchmen wesentliche Seite
des Problems crhilt man erst Aufschluss,
wenn die Zahl der Betriebe, bzw. die darin
vorhandenen Gastbetten zu den absoluten
Angaben iiber die Logiernichte in Bezichung
gesetzt werden. .Verfiigt ndmlich beispiels-
weise die Minimalpreisgruppe Fr. 6.— bis
Fr. 7.50 gleichzeitig tiber den gréssten Be-
stand an Gastbetten, so ist es doch ganz
normal, wenn sie das héchste Ergebnis an
Ubernachtungen erzielt. Die Bettenbe-
setzung ist also das entscheidende Kri-
terium fiir die Ermittlung der am wirt-
schaftlichsten arbeitenden Hotelringe. Dem
eidgendssischen statistischen Amt verdanken
wir die auf Seite 2 folgende Tabelle, welche
die fiir /die erwihnte Betrachtungsweise un-
erldsslichen Elemente enthilt.

Hier liegen also die Verhiltnisse doch
etwas anders. Jedenfalls nicht so einfach,
als es die obere Tabelle vermuten lisst, wo-
nach die billigsten Hotels auch die beste
Besetzung aufzuweisen hitten. Ganz im
Gegenteil mussten sich in beiden Stichjahren
1937 und 1938 die zwei untersten Minimal-
preisgruppen mit der geringsten prozentualen
Bettenbesetzung begniigen, wobei die er-
reichten Werte unter dem Landesmittel
liegen. Am schlechtesten von simtlichen
Rangstufen schneidet die Gruppe zwischen
Fr. 6.—und Fr. 7.50 ab. Diebeste Betten-
ausniitzung dagegen buchen die Gruppe
von Fr. 10.— bis Fr. 11.50 und die ,,Luxus-
gruppu“ mit den héchsten Minimalpreisen,
wi ie sie in Hausern allerersten Ranges prakti-
ziert werden. Sehr aufschlussreich ist die
senordnung der prozentualen Bettenbe-
setzung auch insofern, als auch die Klassen
zwischen Fr. 12.— und Fr. 17.— durchwegs
besser abschneiden als die beiden untersten.
Mit derVerbilligung allein ist es also
nicht getan. Daaber der Kreis der reich be-

wird der angestrebte Ausgleich zwischen Ein-
nahmen und Ausgaben nie erreichbar sein.
Das verhidltnismissig giinstige Ergebnis
der Gruppen zwischen Fr. 10.— und Fr. 13.50
Minimalansatz ist ein deutlicher Hinweis auf
die von Schweizern bisher, d.h. jedenfalls
bis zum Stichjahre 1938, bevorzugten Ferien-
Fortsetzung auf Seite 2
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Demandes d’admission Betten
Lits
Frau Marie Donner, Hotel Bristol,
Arosa . . 60
Hr. Hans Lehmann. Albergo Txcmo, S
Ascona . . <12
Frau Rosa LlSlbaCh Pension Friedeck
Ascona . .. 10
Frau P. Vogeli Pension Basilea,
Ascona . . 15
Mme T B. Poliakoﬂ‘-Zurcher, Hbtel-
P es 30
Hr. Gott_fried Supersaxo, Pensxon Alp-
hubel« Saas-Fee ". . . 32
Hr. Franz Mader, Hotel Schwanen, )
Schaffhausen . . .. 40
Hr. Gustav Weber, Hotel Schxﬁ
Schaffhausen . . 18
Hr. Adolf Wegmann, Penslon Hohe.u-
blick, Speicher . 17
Hr. Walter Rubi, Gerant Hotel Frexen-
hof, Thun . . P .M.

Hr. Ernst Kupfer, Hotel Hirschen,,
Wengen.. S M ee. - 28

Zweierlei Tempo und Mass

Wenn wir diese Woche bereits wieder auf
die leidige Angelegenheit der Entschiddigungen
fiir militdrische Unterkunft zuriickkommen, so
gibt dazu der jiingste Bundesratsbeschluss
iiber die Festsetzung von Entschidi-
gungen fiir requirierte Militirmagazine
Anlass. . Fiir die Berechnung der Entschidi-
gungen bei Inanspruchnahme von R&umlich-
keiten, welche zwecks Errichtung von Militir-
magazinen requiriert werden, enthilt dieser Be-
schluss genaue Grundlagen, die auf den Quadrat-
meter beniitzten Flicheninhalt als Rechnungs-
einheit abstellen. Die Ansitze variieren von
0,5 bis 2° Rp. pro Tag und Quadratmeter, je
nach Lage und Beschaffenheit des Magazins.

Materiell ist dieser Regelung weiter nichts
beizufiigen. 1In prinzipieller Hinsicht dagegen
gibt sie doch Anlass zu einigen Uberlegungen und
Verglelchen mit der in Sachen Unterkunfts-
vergiitung geiibten Praxis.

Von allem Anfang an gingen die Begehren der
Quartierinhaber dahin, die Vergiitungsansitze
seien auf die Flicheneinheit und nicht auf den
Mann oder das Pferd als kleinste ,,Unterkunfts-
einheit’ abzustellen. Das Begehren war deshalb
begriindet, weil der zur Verfiigung stehende
Raum von der Truppe nicht immer gleich gut
ausgeniitzt werden kann. Nun ergibt sich im
allgemeinen keine allzu unterschiedliche Bean-
spruchung der Réumlichkeiten, ob etwas mehr
oder weniger Mannschaft, ob also beispielsweise
50 oder 70—8o0 Mann am ndmlichen Orte unter-
gebracht sind. Die Kantonnementseinrichtungen
sind praktisch die gleichen, die Installationen
werden fast ebenso intensiv benutzt und der
Quartierinhaber hat in beiden Fillen keine Mog-
lichkeit, iiber den mit Truppen belegten Raum
ander\vemg zu verfiigen. Auch schwankt der
Mannschaftsbestand je nach den militdrischen
Bediirfnissen und Gegebenheiten, je nach der
Urlaubspraxis und den Ablésungsverhiltnissen,
alles Imponderabilien, auf welche der private
Hauseigentiimer gar keinen Einfluss hat. Daher
wiire es angezeigt gewesen, die beanspruchten
Riume nach der zur Ver ung stehenden Fliche
zu taxieren und die Entschidigung pro Quadrat-
meter {estzulegen. Nachher ist es dann eine aus-
schliesslich militdrische Angelegenheit, wie und
mit welcher Dichte das Kantonnement belegt
wird. Die massgeblichen Stellen konnten sich
allerdings bis dato nicht zu diesem Rechnungs-
modus entschliessen und, wenn wir richtig orien-
tiert sind, so ist auch fiir das revidierte Verwal-
tungsreglement die Beibehaltung der Entschidi-
gung pro Mann oder Pferd vorgesehen. Fiir
Lagerraume kehrt man nun die Entschidigungs-
praxis um und basiert auf dem Flichenmass.
Dafiir war nicht nur die Handelsusanz wegleitend,
die bei Lagervermietung auf den beanspruchten
Raum oder doch die Fliche abstellt, sondern
wohl auch der Umstand, dass bei einer anderen
Abstufung der Vergiitung der fiir militdrische
Einlagerungen notwendige Raum nicht hitte
beschafft werden konnen.

Bei der Belegung von Hotelgebiduden scheint
man dagegen von der bequemeren. Uberlegung
auszugehen, dass die meisten Hotels wihrend' der
Kriegszeit ja doch leer gestanden hitten und der
Inhaber oder Betriebsleiter sich nur iiber eine
Einquartierung freuen konne, da diese seinem
Umsatz in der Gaststube nur forderlich sei. Diese
Gedapkengénge treffen' aber nur in' ganz ver-
einzelten Fillen zu. Dazu kommt, dass ein ge-
schlossenes Haus fast keiner Wartung bedarf
und auch keiner merklichen Abniitzung unter-
worfen ist, was von Hotels, die als Truppen-
kantonnement verwendet werden, wohl kaum zu
behaupten ist. ‘Auch in finanzieller Hinsicht
hebt sich der neue Bundesratsbeschluss vorteilhaft
von der Vergiitung fiir Truppenunterkunft ab.
‘Wenn die Besitzer von Magazinrdumlichkeiten
auch keine Reichtiimer ansammeln kénnen, so
wird es doch méglich sein, bei- der- eine gewisse
Zeit dauernden Materialeinlagerung nicht nur
die fiir Gebédudeunterhalt entstehenden Kosten
herauszuschlagen, sondern auch die Aufwendun-
gen fiir Kapital- und Zinsendienst zu decken, ja
sogar noch ein ganz bescheidenes Bene zu
sofern die Einlagerung keinen allzu grossen Um-
trieb mit sich bringt, die Inneneinrichtungen nicht
zu sehr strapaziert werden. Erhilt also der Be-
sitzer eines Lagerraumes von sagen wir 150
Quadratmeter Ausmass im giinstigsten Falle
Fr. 3.—, eventuell auch nur Fr. 2.25 (sofern Ge-
leiseanschluss fehlt), so kann der Kantonnements-
geber bei voller Mannschaftsbesetzung, die sich
auf etwa 60 Mann veranschlagen lisst, héchstens
Fr. 1.80 pro Tag beanspruchen, und das ganz
gleichgiiltig, ob es sich um einen primitiven Tanz-
boden aus Tannenholz mit ungeniigendem Licht-
und Luftzulass und meist sehr beschrinkten Zu-
gangsmoglichkeiten oder um einen modernst ein-
gerichteten Gesellschaftssaal handelt. Die Fr. 1.80
sind ihm zudem aber erst dann sicher, wenn die
Gemeinde guten Willens ist und die ihr vom
Bunde ausgerichtete Tagesvergiitung weitergibt,
also nicht an ihren eigenen Hinden kleben bleibt.

Der Besitzer von Magazinraumlichkeiten ist
in dieser Richtung jeder Sorge und jeglichen
Argers enthoben. Er ist von keiner Gemeinde-
willkiir abhingig. Er hilt sich an den mit den
Organen des Armeekommandos abgeschlossenen
Vertrag und kann sich auf den zu keiner Dis-
kussion Anlass gebenden Bundesratsbeschluss
stiitzen.

Kurzum, der Eigentimer von Magazin-
lokalitdten ist, vom Standpunkt des Hoteliers
aus betrachtet, geradezu zu beneiden. Wenn sich
letzterer auch ohne weiteres damit abfinden kann,
dass jener verhiltnismissig rasch zu einer wohl-
abgewogenen Losung gekommen ist, so will es
ihm allerdings weniger in den Kopf hinein, warum
gerade der Hotelier und Gastwirt eine erheblich
nachteiligere und nichts weniger als verstindnis-
volle Regelung hinnehmen soll. Schliesslich ist
die Armee mindestens ebensosehr auf gute
Truppenunterkunft als auf -geeignete Magazine
angewilesen.




Miitlere Bettenbesetzung nach Minimalpensionspreisen 1937 und 1938

Grundstiicken und Gebduden wihrend der Be-

N rechnungsperiode, die Zuwendungen geschift-
Minimal- 1937 1938 lipher Bl_gtriebe Ifii‘ri_ Zwecke1 (%ler g’ohlfahrt des
. {e - = ersonals, die gesetzlichen Beitrige an die
Il’:eﬂ5l°11dSP1;‘~“se Bk | Gast- Logier- b:;;:i:ng Betriebe Ot Logler- b:::::nv Lohn- und Verdienstausgleichskassen, die in der
(Fr. un p.) betten na i o atien. 18 in % Periode bezahlte Kriegsgewinnsteuer und bei Ein-
Unter 6.— 2883 31371 2372134 20,7 2713 29729 2319543 21,4 kommen unter Fr. 10000.— die Primien fiir
6.— bis* 7.50 3104 64798 4378981 18,5 2912 56827 4058910 19,6 Lebens-, Unfall- und Krankenversicherung, sowie
8.—bis 9.50 1015 41733 3664247 24,1 1045 40912 3463779 23,2 die Beitrige fiir Arbeitslosen-, Pensions- und
10.— bis II.50 343 24438 2548484 28,6 426 27350 2688264 26,9 Altersversicherungen bis zum Gesamtbetrag von
12.- bis 13.50 178, 20465 1866031 25,0 184 18085 1637719 24,8 Fr. 400.—.
14.— bis 15.50 55 8773 746265 23,3 93 13490 1083907 22,0 Fiir Kinder unter 18 Jahren, sowie fiir unter-
16.— bis . 17.— 18 3705 337449 25,0 26 5280 425443 22,1 stiitzungsbediirftige Personen (mit Ausnahme der
18.— u. mehr 13 2391 263323 30.2 16 2994 293360 - 26,8 Ehefrau) koénnen Fr. 400.— vom reinen Ein-
- — kommen abgezogen werden.
otal ....... 7609 197674 16176914 22,4 7415 194667 15970923 22,5
Bewertungsgrundsitze. Fiir die Ver-

und Absteigequartiere. In dieser Kategorie
vereinigen sich wohl mehrheitlich jene Hau-
ser, dieals ,,gut biirgerlich*‘ angesprochen wer-
den diirfen. Sie sind ausgesprochenem Luxus
abhold, doch herrscht in ihnen wohnliche
* Behaglichkeit, verbunden mit einer ,,tempe-
rierten Modernitdt‘“. Sie halten Schritt mit
den auf sanitirem und betriebstechnischem
Gebiete erzielten Verbesserungen, ohne dem
iibertriebenen Drang zu verfallen, alles Neue
gleich im eigenen Hause anwenden zu wollen.
Auch in bezug auf die Verpflegung befinden
sie sich in der goldenen Mitte. Die Kiiche
ist gepflegt, aber doch wihrschaft, ohne Am-
bitionen nach Extravaganzen. Sie verwohnt
nicht zum Gourmand, sondern sucht den An-
schluss an die bodenstindige Hauskiiche, ist
aber bestrebt, ihr doch immer einen Schritt
voraus zu sein, um den Unterschied zwischen
der Hauskost und der Ferienverpflegung
deutlich markieren zu kénnen. In diesem
Rahmen also liegt die Gruppe der Hotels,
die an der Bettenbesetzung gemessen, dem
Schweizer am besten zusagt.

Dass auch der Ruf nach Schliessung der
,,Hotelpaldste” in seiner Verallgemeinerung
-durchaus verfehlt ist, belegt die an zweiter
Stelle (1937: sogar an erster Stelle!) stehende
mittlere Bettenbesetzung der Luxushotels.

" Es gibt und wird immer eine soziale Ober-
schicht geben, die Hotels der obersten Preis-
gruppen alimentiert. Wenn auch kein Be-
diirfnis besteht, -deren Bettenangebot etwa
noch zu vergrossern, so wire es mindestens
ebenso ungeschickt, diese Betriebe samt und
sonders zu schliessen oder in Volkshduser
umwandeln zu wollen.

Bei der Bewertung der Tabelle iiber die
mittlere Bettenbesetzung darf auch nicht
ausser acht gelassen werden, dass es sich,
wie bereits betont, um die Untersuchung von
zwei Jahren handelt, ‘die noch als Normal-
jahre anzusprechen sind. Seither hat der
Krieg die wirtschaftlichen Voraussetzungen
umgestiilpt. Bis auf weiteres fehlt die Aus-
landskundschaft und auch beim Schweizer-
publikum macht sich in bezug auf die Aus-
gaben fiir Ferien und Vergniigen eine ver-
stindliche Zuriickhaltung bemerkbar. Auch
darf nicht iibersehen werden, dass sich schon
im Jahre 1938 die Rangfolge in der Betten-
besetzung - gegeniiber 1937 verschob, und
zwar in der Richtung nach den unteren
Preisen. Der Prozentsatz der Besetzung hat
in den Minimalpreisgruppen von Fr. 8.— an
bis hinauf zur hochsten Preisstufe durchwegs

abgenommen. Einzig die beiden untersten
Kategorien weisen eine bessere Besetzung
auf.” Ob die Entwicklung nun in gleicher
Richtung vorwirts geht, ldsst sich nicht ohne
weiteres voraussagen. Viele Anzeichen spre-
chen allerdings dafiir, dass sie sich aller Vor-
aussicht nach nicht in umgekehrter Richtung
bewegen wird.  Es scheint bei der durch die
zunehmende Besteuerung der Einkommen
bedingten Abnahme des Realeinkommens
nicht ausgeschlossen, dass die mittlere Bet-
tenbesetzung der niedrigeren Preisgruppen
sich noch mehr verbessert, und zwar auf
Kosten der iibrigen Klassen, da der Fremden-
verkehr so lange auf keinen grésseren zusitz-
lichen Zuspruch rechnen kann, als die Gren-
zen der {ibrigen Staaten fast hermetisch ge-
schlossen bleiben. ;

Dem ,,grossen Unbekannten‘‘ aber,
der immer wiecer die offentliche Mei-
nung dahingehend zu beeinflussen weiss,
als stiinde in der Schweiz kein geniigen-
des Angebot an billigsten Hotels zur
Verfiigung, sei die obige amtliche Sta-
tistik ganz besonders ans Herz gelegt.
Fast ein Drittel aller von der Frem-
denverkehrsstatistik erfassten Be-
triebegehdrenderunterstenPreis-
gruppe mit Minimalansitzen bis
zu Fr.6.— an, und rund drei Viertel
der Hotels bescheidensich mitMi-
nimalpreisen biszu Fr.7.50. Wenn
man angesichts solcher Preisansiitze
nicht von der Schweiz als billigem
Ferienland sprechen oder schreiben

recht machen.

Abschliessend noch eine Aufmunterung an
unsere Mitglieder. Die obigen, wie auch an-
dere statistische Ermittlungen, die fiir unser Gg-
wérbe von grosser Aktualitit und Wichtigkeit
— gerade auch bei Verhandlungen mit Behérden —
sind, fussen auf den Angaben, welche die Beher-
bergungsbetriebe fortlaufend der eidg. Frem-
denverkehrsstatistik zu liefern haben. Die
leidige Geschiftslage brachte es mit sich, dass
der Eifer zur Ablieferung der erforderlichen Mel-
dungen und das Interesse an diesen Erhebungen
mancherorts wieder fithlbar nachgelassen haben,
so dass es der zustindigen Abteilung im eidg. sta-
tistischen Amt sehr schwer fillt, die Verarbeitung
des Materials an Hand zu nehmen und einiger-
massen rechtzeitig durchzufiihren. Wir appel-
lieren daher neuerdings an die Betriebsleiter, doch
auch in diesen wenig erfreulichen Zeiten der
statistischen Meldepflicht gewissenhaft
nachzukommen. Nur wenn dem Amt die not-
wendigen Angaben zur Verfiigung stehen, ist es
in der Lage, solche und #dhnliche Studien durch-
zufiihren, die vorab in unserem eigenen Interesse
liegen. b.

Erﬁebune der Wehrsteuer

Gemiiss' Bundesratsbeschluss vom 9. Dezem-
ber 1940 wird ab 1. Januar 1941 in Ausfiihrung
des Beschlusses iiber Massnahmen zur Tilgung
der ausserordentlichen Wehraufwendungen und
zur Ordnung des Finanzhaushaltes des Bundes
eine Wehrsteuer erhoben, die an Stelle der pro
1940 letztmals veranlagten eidgendssischen Kri-
senabgabe tritt und neben dem Wehropfer zu ent-
richten ist.

Obwohl es nicht gerade eine dankbare Auf-
gabe ist, neue Steuern mundgerecht zu machen,
und Steuerkommentare auch nicht zur belieb-
testen Lektiire gehoren, sei nachstehend doch
kurz iiber diesen neuen Tribut an den Fiskus
orientiert, da wir verschiedenen Anfragen aus
Mitgliederkreisen entnehmen konnten, dass fiir
eine ‘zusammenfassende Ubersicht Interesse vor-
handen ist. Wir halten uns dabei zum Teil an das
von der Schweizerischen Bankgesellschaft heraus-
gegebene Merkblatt.

Art der Steuer. Die Wehrsteuer umfasst:
1. eine von den Kantonen unter Aufsicht des

Bundes jihrlich erhobene allgemeine

Wehrsteuer

a) vom Einkommen, Vermégen und von Tan-

tiemen natiirlicher Personen,

b) vom Reingewinn sowie vom Kapital und
den Reserven der Aktiengesellschaften und
der Gesellschaften mit beschrinkter Haf-
tung,
vom Reinertrag und Vermdigen der Ge-
nossenschaften,
vom Einkommen und Vermogen der iibrigen
juristischen Personen,
und den Riickvergiitungen und Rabatten
auf Warenbeziigen;

. eine vom Bund an der Quelle erhobene
Steuer vom Ertrag inlindischer Wertpapiere,
vom Ertrag der Kundenguthaben bei inldn-
dischen Banken und Sparkassen, sowie von
Lotterietreffern iiber Fr. so.—.
Steuerpflicht. Zur Entrichtung der Wehr-

steuer sind verpflichtet alle natiirlichen und

juristischen Personen, die ihren Wohnsitz in der

Schweiz haben oder sich im Lande aufhalten und

<)
d)

e)

N

eine Erwerbstitigkeit ausiiben. Bei Aufent-
haltern ohne Erwerbstitigkeit beginnt die
Steuerpflicht erst bei einem fortgesetzten Auf-
enthalt von linger als sechs Monaten. Wer im
Ausland einen Wohnsitz hat und dort die ordent-
lichen Steuern bezahlt, ist, wenn er sich in der
Schweiz lediglich zum Besuche einer Lehranstalt
oder in einer Anstalt zu Heilzwecken aufhilt,
in der Regel nicht der Steuer unterworfen.

Zeitliche Steuerpflicht. Die Wehrsteuer
wird auf Grund personlicher Veranlagung jihr-
lich erhoben. Steuerjahre sind die Jahre 1941
bis 1945. 1941/42 bilden die erste, 1943/44 die
zweite und 1945 die dritte Veranlagungsperiode,
wobei die Veranlagung fiir die Steuer des ersten
Jahres einer zweijihrigen Periode auch fiir die
Steuer des zweiten Jahres der nimlichen Periode
massgebend ist. Das Jahr 1940 bildet die Be-
rechnungsperiode fiir die Steuern der Jahre
1941/42.

Gegenstand der Steuer.

1. Wehrsteuer der natiirlichen Personen:

a) eine Steuer vom Einkommen (von
0,4% bei einem reinen Einkommen von
mindestens Fr. 3000.— bei Verheirateten
und Fr. 2000.— bei Ledigen bis zu 6,59%
bei Einkommen von Fr.77000.— bzw.
Fr. 60000.— und mehr),
eine Erginzungssteuer vom Ver-
mogen (von o,5 Promille bei reinen Ver-
mogen von mindestens Fr. 10000.— bis
3,5 Promille bei Vermégen von Fr. 1,5 Mil-
lionen und mehr),
eine Sondersteuer von Tantiemen
(von 59, fiir die ersten angefangenen oder
vollen Fr. 10000.— Tantiemen bis 159%,).

Steuerabziige. Vom rohen Einkommen
werden abgezogen: die zur Erzielung des steuer-
baren Einkommens erforderlichen Gewinnungs-
kosten, die der Entwertung entsprechenden, ge-
schiftsmissig begriindeten Abschreibungen und
Riickstellungen geschiftlicher Betriebe, die ein-
getretenen und verbuchten Geschiftsverluste,
die in der Berechnungsperiode aufgelaufenen
Schuldzinsen, die Kosten des Unterhaltes von

b,

darf, so kann man es kaum noch jemand

mogensberechnung ist in der Regel der Verkehrs-
wert der Vermogensstiicke im Zeitpunkt des Be-
ginns der Steuerpflicht massgebend. Der Wert
von Grundstiicken wird unter billiger Beriick-
sichtigung des Verkehrswertes und des Ertrags-
wertes berechnet. Bei Waren ist der Betrag der
Anschaffungskosten massgebend.

Fiir Hausrat bleibt insgesamt ein Betrag von
Fr. 20000.— steuerfrei.

2. Weh *

Die Wehrsteuer der inlindischen Aktiengesell-
schaften, Kommanditaktiengesellschaften und Ge-
sellschaften mit beschrinkter Haftung umfasst:

a) eine Steuer vom Reingewinn,

b) eine Erginzungssteuer vom einbe-
zahlten Teil des im Handelsregister einge-
tragenen Grund- oder Stammkapitals, so-
wie von den offenen und stillen Reserven.

Die auf den Reingewinn zu entrichtende Steuer

betrigt mindestens 2, hochstens 89, des steuer-
baren Reingewinns.: Die Ergdnzungssteuer be-
tragt jahrlich o,75 Promille des einbezahlten
Grundkapitals und der Reserven. Massgebend
fiir die Steuerberechnung ist der Stand des Ka-
pitals und der Reserven im Zeitpunkt des Beginns
der Steuerpflicht.

3. Die an der Quelle erhobene Steuer:

Begriff und Wesen der Quellenbesteue-
rung. Begrifflich beschrinkt sich die Ertrags-
besteuerung an der Quelle, abgesehen von der
Besteuerung der Lotterietreffer, auf die Belastung
wiederkehrender Leistungen, die entweder
auf "einer Schuldverpflichtung (Obligation oder
Trustzertifikat) oder auf einem Gewinnbeteili-
gungsanspruch (Aktie oder Genossenschafts-
anteil) beruhen, wihrend das Vermdgen als
Kapitalsubstanz, aus dem die wiederkehrende
Leistung fliesst, nicht Gegenstand der /Quellen-
besteuerung ist. Die Besteuerung an der Quelle
besteht darin, dass die Steuer nicht beim Emp-
finger der Leistung erhoben wird, sondern am
Ort, wo der wiederkehrende Ertrag fillig wird,
beim Schuldner.

Fiir die kiinftigen kantonalen und kommu-
nalen Einkommenssteuern ist nur das effektiv
ausgerichtete Nettobetreffnis von Zinsen und
Dividenden massgebend. Die an der Quelle
entrichtete Abgabe kann wie die Couponsteuer
vom steuerpflichtigen Einkommen in Abzug ge-
bracht werden. - Dagegen ist ausdriicklich be-
stimmt, dass das an der Quelle erfasste Einkom-
men von der allgemeinen Wehrsteuer befreit ist.
Es fallen demzufolge bei der Ermittlung des der
allgemeinen Wehrsteuer unterworfenen Einkom-
mens alle diejenigen Kapitalzinsen, Dividenden
und Gewinnanteile nicht in Anrechnung, die
schon einmal an der Quelle besteuert worden sind.

Gegenstand der Quellenbesteuerung.
Gegenstand der an der Quelle erhobenen
‘Wehrsteuer sind:

1. die Zinsen, Renten, Gewinnanteile und son-
stigen Leistungen, die der Abgabe auf Cou-
pons_inlindischer Wertpapiere unterliegen;

. die Zinsen von Partialen couponsteuerfreier
Anleihen des Bundes, der Schweizerischen

- Bundesbahnen und der Kantone, gleichgiiltig
ob diese Partialen die Form von Obligationen
oder von Schuldbuchguthaben aufweisen;

. die couponsteuerfreien Zinsen von Kunden-
guthaben bei inlindischen Banken und Spar-
kassen;

. die Zinsen, Renten und Gewinnanteile aus

auslindischen Wertpapieren, die den Inha-

bern inlindischer Trustzertifikate anfallen;
die den Betrag von Fr. 50.— iibersteigenden

Geldtreffer, welche auf ausgegebene Lose im

Inland veranstalteter Lotterien entfallen.
Der Quellenbesteuerung unterliegen folgende

Kapitalertrignisse nicht:

1. die Ertrdgnisse auslindischer Obligationen
und Aktien, auch dann nicht, wenn diese
Titel in der Schweiz emittiert oder zum Han-
del an einer Schweizer Borse eingefiihrt
_worden sind;

2. die Zinsen von bei auslindischen Banken an-
gelegten Guthaben;

3. die bisher couponsteuerfreien, von Privaten
oder Banken mit oder ohne Sicherheit ge-
wiihrten Darlehen (einfache Darlehen, Dar-
lehen gegen faustpfindliche Sicherheit und
Grundpfanddarlehen, z. B. Schuldbriefe);

4. die inlindischen Lotterietreffer, die nicht in
bar, sondern in natura ausgerichtet werden,
sowie die Geldtreffer im Ausland veranstal-
teter Lotterien.

Umfang der Steuer. Die Steuer betrigt 5%
der steuerbaren Betreffnisse, auf die der Be-
rechtigte Anspruch hat. Es erhohen sich dem-
zufolge die abzuziehenden und dem Bunde ab-
zuliefernden Betrige von bisher
49 auf 99, fiir die Zinsen und sonstigen Ertrig-

nisse inlindischer Anleihens- und Kassen-
obligationen, Pfandbriefe, Seriengrundpfand-
titel, Schuldbuchguthaben, vinkulierter
‘Bankguthaben und langfristiger Darlehen;
69% auf 119, fiir die Zinsen, Dividenden und son-
stigen Ertrignisse inlindischer Aktien, ge-
nossenschaftlicher Stammanteile, Anteile an
Gesellschaften mit beschrinkter Haftung,
Genusscheine und Genussaktien.

129% auf 17% fiir die Primien inlindischer
Pramienobligationen.

Steuerbezug und Zahlungserleichte-
rungen. Die Wehrsteuer wird jahrlich durch
den Kanton bezogen, in dem die Veranlagung
vorgenommen wird. Ist der Bezug der Steuer
binnen der vorgesehenen Zahlungsfrist fiir den
Pflichtigen mit einer erheblichen Hirte verbun-
den, so kann die kantonale Wehrsteuerverwal-
tung Zahlungserleichterungen gewdhren. Steuer-
pflichtigen, die in Not geraten sind oder die durch
lingeren Aktivdienst oder aus anderen Griinden
in eine Lage versetzt worden sind, in der die Be-
zahlung der allgemeinen Wehrsteuer, eines Zinses
oder einer Busse fiir sie zur grossen Harte wiirde,
konnen die geschuldeten Betrige ganz oder teil-
weise erlassen werden.

juristischer P
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: Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Herr

Fit, Scha-Hlopfenstein

Hotel Miralago, Lugano-Castagnola
am 3. Februar in Adelboden, wo er
zur Kur weilte, nach kurzem Unwohl-
sein im Alter von 72 Jahren sanft
entschlafen ist.

Wir bitten ‘Sie, dem verstorbenen
Mitglied ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
Der Zentralprisident:

Dr. H. Seiler.

Konferenz .
mit dem Schweiz. Wirteverein

Am 28. Dezember des vergangenen Jahres hat
der Bundesrat einen Beschluss iiber die Fort-
setzung der Hilfsmassnahmen fiir das schweizeri-
sche Hotelgewerbe erlassen, nach dessen Bestim-
mungen das Eidgendssische Volkswirtschafts-
departement unter anderem ermichtigt wird, so-
weit es zur Sicherung des Erfolges der staatlichen
Hilfsmassnahmen notwendig erscheint, Preisab-
reden der zustindigen Berufsorganisationen all-
gemeinverbindlich zu erkliren.

In einer Konferenz zwischen dem Schweizer
Hotelier-Verein und dem Schweizerischen
Wirteverein vom 4. Februar haben nun diese
beiden Berufsverbinde, vertreten durch ihre
Spitzenorgane, die grundsitzliche Frage fiir die
praktische Verwirklichung einer allgemeinver-
bindlichen Preisordnung einlisslich gepriift. In
erster Linie wurde festgestellt, dass gesunde Preis-
verhiltnisse im Beherbergungsgewerbe eine der
wichtigen Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches
Durchhalten des Hotelgewerbes betrachtet werden
miissen. Man einigte sich sodann auf die Ausar-
beitung eines von beiden Verbinden anzuerken-
nenden Preisregulativs und auf die gemeinsame
Ausarbeitung einer Vorlage an das Eidg. Volks-
wirtschaftsdepartement ~zur Allgemeinverbind-
licherklirung einer solchen Preisabrede.

Auch besprachen sich die beiden Delegationen

iiber eine Reihe weitere Fragen von beidseitigem

Interesse. Mit Genugtuung kann gesagt werden,
dass die verantwortlichen Verbandsleitungen des
Schweizer Hotelier-Vereins und des Schweizeri-
schen Wirtevereins entschlossen sind, in enger
Zusammenarbeit alles zu tun, um dem Gastge-
werbe das Uberwinden der heutigen schweren Not-
lage moglich zu machen.

Konferenz mit der Union Helvetia

Der Geschiftsleitende Ausschuss des SHV
hielt anschliessend an die Besprechung mit dem
Wirteverein auch eine Konferenz mit einer Dele-
gation der Union Helvetia ab. Die Aussprache
tuber die Einfiihrung einer allgemeinver-
bindlichen Preisordnung zeigte, dass auch
der Personalverband eine solche Regelung als fiir
unser Gewerbe notwendig und deren baldige Ein-
filhrung als wiinschenswert erachtet.

Bei der Beratung iiber die Durchhaltemass-
nahmen kam auch der im Rahmen des Arbeits-
beschaffungskredites fiir das Durchhalten des
Personals in Aussicht gestellte Kredit zur Spra-
che. Beidseitig besteht die Auffassung, dass der
vom Amt fiir Verkehr vorgeschlagene Betrag
nicht ausreicht, um auch nur einen Teil der be-
stehenden Durchhalteméglichkeiten fiir das Per-
sonal in die Praxis umzusetzen. Auf alle Fille
sollte es sich nicht um einen einmaligen, sondern
einen wihrend der Geltungsdauer des Arbeitsbe-
schaffungskredites jahrlich wiederkehrenden Bei-
trag handeln. Als eine der zweckdienlichsten
Massnahmen erachtet man beiderseits die Ge-
wihrung von Lohnzuschiissen an zusitzlich
einzustellendes Berufspersonal, um auf diese Weise
jiingeren und vor allem auch den aus dem Militéar-
dienst entlassenen qualifizierten Angestellten die
Wiederaufnahme der beruflichen Arbeit und die
Moglichkeit weiterer Ausbildung zu geben.

Threrseits hat die Union ‘Helvetia die Perso-
nalbegehren im Rahmen der Durchhaltemass-
nahmen in einer dem SHYV iiberreichten Denk-
schrift zusammengefasst, zu welcher die Organe
unseres Vereins innert niitzlicher Frist Stellung
nehmen werden.

Was die neue Berechnungsgrundlage der Ein-
kommensverhiltnisse des Saisonpersonals in der
abgeinderten Lohnersatzordnung anbe-
trifft, so herrscht die Meinung vor, dass nicht
auf den Durchschnitt der letzten zwdolf Monate,
sondern auf eine viel kiirzer bemessene Frist ab-
zustellen sei, ansonst eine unverdiente Schlechter-
stellung des Saisonpersonals bei der kiinftigen
Lohnersatzzahlung eintreten miisste.

Sitzung des Zeniralvorstandes

Der Zentralvorstand ist auf den 18. Februar
zu einer Sitzung nach Luzern einberufen. Die
Traktanden, welche in einer Sitzung des ge-
schiftsleitenden Ausschusses letzte Woche fest-
gelegt wurden, schen vorab eine eingehende Aus-
sprache iiber die Einfiihrung der Allgemein-
verbindlichkeit der Preise und die weitere
Behandlung der Angelegenheit durch unseren
Verein vor. Einleitend erfolgt die Berichterstat-
tung iiber die dieserhalb gefiihrten Besprechungen
mit dem BIGA, sowie Delegationen des Wirte-
vereins und der Union Helvetia. Von Wichtigkeit
ist auch die Frage des vom Amt fiir Verkehr in

;
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Aussicht genommenen Kredites fiir Durchhalte-
massnahmen zugunsten des Hotelperso-
nals. Eine Vertretung der Union Helvetia wird
miindlich noch die Personalbegehren im Ral.men
der Durchhalteaktion, wie sie in einer Denkschrift
zusammengefasst sind, niher begriinden und er-
liutern, um dem Zentralvorstand seine Stellung-
nahme zu diesen Begehren zu erleichtern. Der

Vorstand hat sich im weiteren auch mit der Ver-
tretung unseres Vereins in den Organen der SZV
zu befassen. Ferner stehen Wirtschaftsfragen,
speziell auch die vorgesehene Mahlzeitenkarte,
dann die Angelegenheit der militirischen Ent-
schidigungen, sowie die kiinftige Regelung
der Privatzimmervermietung zur Diskus-
sion.

Kriegswirtschaftliche Massnahmen und Markimeldungen

Aufruf zum Verbrauch von

Wintergemiise
(Mitg.) Das Kriegsernihrungsamt er-

mahnt Hausfrauen, Gaststitten und Anstalten
dringlich zum Verbrauch der jetzt noch in schéner
Auswahl vorhandenen und nur noch wenige
Wochen haltbaren Vorrite von Wintergemiise
aller Art, vorab Weisskabis, Riibli und Ran-
den. Randen sind auch als Gemiise verwertbar
in dhnlicher Zubereitung wie Rotkraut. Auch das

Sauerkraut sollte weiterhin guten Absatz finden.
Der Sauerkrauttag pro Woche, der sich im De-
zember so gut einfiihrte, ist beizubehalten. Bei-
lage bilden die Kartoffeln. Haltbare Lebensmittel,
wie Reis und Teigwaren, sind fiir spiter aufzube-
wahren. Auf diese Weise wird die reiche letzt-
jahrige Ernte vor Verderb bewahrt und eine gleich-
missige Versorgung der Bevolkerung sicherge-
stellt bis zum Zeitpunkt, da die diesjihrige Ernte
und die Belieferung des Marktes mit Friihgemiise
einsetzt.

Neue Preise fiir Scife und Waschmittel

Die eidg. Preiskontrollstelle erlidsst folgende Verfiigung Nr. 244 A vom 6. Februar 1941 (in Ab-

dnderung ihrer Verfiigung Nr.

1. Fiir Seife, selbsttitige Waschmittel,

seifenhaltige Scheuerpulver,

244 vom 18. Januar 1940):

Spiilmittel und Bleichsoda

werden die nachstehenden neuen Hochstpreise bzw. hochstzuldssigen Aufschlige auf den

gegenwirtigen Preisen festgesetzt:

a) Hochstpreise fiir Kernseifen und Schmierseife offen und in Kartondosen:

Artikel
(% = Fettsiuregehalt)
Kernseifen:
gewohnliche Kernseife, 50% . . F
*) Markenkernseife, 5n°/ ... .. Fr
*) Markenkernseife, 639%, .
Schmierseife, gelbu. weiss, 30%

Hochstzuldssiger Abgabepreis
an Detaillisten
(ab 10.Februar 1941)
. 110.-/100 kg =44 Rp./400 g-St.
125.-/100 kg =50 Rp./400 g-St.
. 132.-/100 kg =42 Rp./320¢-St.

Detailh6chstpreis netto
(frithestens
ab 17. Februar 1941)

50 Rp./400°g-Stiick
58 Rp./400 g-Stiick
50 Rp./320 g-Stiick

in Holzkiibeln, von 20 kg an
in Blecheimern, von 20 kg an .
in Kartondosen .

**) Fr. 9g1.—/100 kg netto
***) Fr, 96.—/100 kg b.fn.
Fr. 100.—/100 kg b.f.n.
= Fr. 1.—/ose & ca. 1000 g br.

Fr. 1.05/kg offen
Fr. 1.05/kg offen

= Fr.
Erginzungsbestimmungen:
*

.74/Dose a ca.

Fr. 1.13/Dose a ca. 1000 g br:

740 g br. Fr.—86/Doseaca. 740gbr.

Fiir besonders feine oder speziell parfiimierte Kernseifen kann auf besonderes’ Gesuch hin dem
Hersteller ein Ausnahmepreis bewilligt werden;
seine Abnehmer iiber die hochstzulissigen Wiederverkaufs- bzw.

es ist gegebenenfalls Sache des Herstellers,
Detailpreise zu orientieren.

**) Fiir Lieferungen von weniger als 20 kg darf ein Zuschlag von 5 Rappen per kg berechnet werden.

*x%)

Fiir Lieferungen von weniger als 20 kg darf ein Zuschlag von 10 Rappen per kg berechnet werden.

Die oben angefiihrten Engros-Hochstpreise gelten inkl. Gebinde, bei Lieferung durch Camion

franko Domizil,
Detaillist Bcrgzuschlage zu bezahlen, so ist er
um den gleichen Betrag zu iiberschreiten.

bei Lieferung durch die Bahn franko blshenge Frachtbasis.

Hat der
berechtigt, die festgesetzten Detail-Hochstpreise

Soweit der Detailhandel Rabatte bzw. Riickvergiitungen gewihrt, kénnen die obigen
Netto-Detailhchstpreise entsprechend erhéht werden — jedoch darf sich, nach Abzug des Rabatt-
betreffnisses, dusserstenfalls der héchstzuldssige Netto-Detailpreis ergeben.

b) Hochstzuldssige Aufschlige auf den Januarpreisen 1941 fiir Seifenflocken und Seifen-
schuppen; Seifenpulver und selbsttitige Waschmittel; fliissige Seife, seifen-
haltige Scheuerpulver; Spiilmittel und Bleichsoda:

Hochstzuldss. Netto- Detail-

preisaufschlag auf dem Januar-
Teis 1941

(friithest. ab 17. Februar rg41)

Hochstzuldssig. Auf-
schlag f. Lieferungen
an Detaillisten
(ab 10. Febr. 1941)

Artikel
(% = Fettsiuregehalt)

Sez/enﬂackm und Sfl/ensdmppen o%
offen . . <.+ . -+ Fr.16.—/100 kg + 16 Rp./kg
! + 4 Rp./200 g-Paket
in Paketen + Fr. 20.—/100 kg {+ 10 Rp./500 g-Paket
+ 20 Rp./1 kg-Paket

Seifenpulver u. selbsttit. Waschmittel, 30 bzw. 15%,
30- pro?entlge mit IO% Perborat

offen . . ... +Fr. g—/1o0 kg + 9 Rp./kg
in Paketen + Fr. 10.—/100 kg + 5 Rp./500 g Paket (jedoch
hochstens bis netto 85
I5- prozentwe ohne Perborat Rp. pro Pfundpaket)
offen - .. ... +Fr. 8—frookg + 8 Rp./kg
in Paketen . . . .. ..... +Fr.iz2—Jrookg + 6 Rp /;,oo g-Paket
Flissige Seife, 30 bzw. 15Y%
30- prozentxge
offen . . + Fr. 12.—/100 kg + 12 Rp./k
in Gebmden blS 7u T kg + Fr. 18.—/roo kg (Aufschlag entsprechend, je
. nach Gebinde-Inhalt)
15-prozentige, offen . + Fr. 8.—/100 kg 4 8 Rp./kg ~
Seifenhaltige Scheuerpulver, 5% + Fr. 10.—/100 kg + 5 Rp./500 g-Packung (je-
doch hochstens bis netto
Spiilmittel 52 Rp. pro Pfund-Dose)
offen . . + Fr.27.—/100 kg + 27 Rp./kg
in Paketen + Fr. 30.—/100 kg 1 Ig gg:ggg g_ggtg:
Bleichsoda
offen s » w i WV S 2 e w + Fr. 7.—[100 kg + 7 Rp./kg
+ 2 Rp /200 g-Paket
in Paketen + Fr. 10.—/100 kg { + 3 Rp./250 g-Paket
+ 5 Rp./500 g-Paket

c) Die Verkaufspreise fiir Toilette- und Rasierseife, sowie fiir Medizinal- und andere
Spezialseifen (ohne technische Seifen) konnen ohne spezielle Bewilligung nach Massgabe
der gestiegenen Gestehungskosten festgesetzt werden.

Die Preisfestsetzung fiir technische Seifen bleibt einer besonderen Regelung vorbehalten.

. Lieferverpflichtungen ohne Preisvorbehalt, die am 10. Februar 1941 nicht oder nur teilweise
erfiillt waren, sind zu den vertraglichen Bedingungen abzuwickeln.

. Gemiss Verfiigung 1 des eidg. Volkswirtschaftsdepartements betreffend die Kosten der Lebens-
haltung und den Schutz der reguliren Marktversorgung vom 2. September 1939, Art. 2, al. a,
ist es untersagt, Preise zu fordern oder anzunehmen, die dem Verkaufer einen mit der allgemeinen
\\'1rtschaftslage unvereinbaren Gewinn verschaffen.

Die hiervor unter Ziff. ra fiir die einzelnen Artikel festgesetzten Hochst-
preise diirfen durch den Handel nur angewendet werden, soweit sich dieser iiber
bereits getitigte Zukadufe zu den dafiir geltenden neuen Preisen ausweisen kann.
(Gemiss Verfiigung Nr. 328 der eidg. Preiskontrollstelle vom 6. Mai 1940.)

. Widerhandlungen gegen diese Verfiigung werden nach den Strafbestimmungen des Bundesrats-
beschlusses vom 1. September 1939 betreffend die Kosten der Lebenshaltung und den Schutz
der reguliren Marktversorgung und den Vorschriften der daselbst zitierten Erlasse bestraft.
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sChweiza_risc"e Wlnlerlhu

des
M.\g\mde
ungen Dritt-
ere V“"g“mhg bei o des Parsona\-

Hotelier-Vere

gesond
und Unfall- Vevs\d\erun

S&\welxe\‘
Haftpflicht-

———— ———
CHRISTOFLE hat sich durch Erzeugung unerreichter
Qualitéten in
versilberten Bestecken und
Tafelgeriiten

seit iber 100 Jahren einenWeltruf erworben.

DIE CHRISTOFLE-ZWEIGFABRIK
IN PESEUX-NEUCHATEL

dient ihren Kunden ausserdem durch
Austihrung aller Art

Reparaturen u.Wiederversilberungen

des abgenitzten Hotel - Silbers jeder

Provenienz, unter ausdricklicher

Garantie und zuméssigsten
Preisen.

Verlangen Sie unverbindl. Offerte od. Vertreterbesuch.

Adresse:

S. A. D'ORFEVRERIE CHRISTOFLE
PESEUX-NEUCHATEL

Gesucht

Spannteppich

neu oder neuwertig, 35 m®
Detaill, Offerte an Fach 284, Sihl-
post, Ziirich.

Junger, tiichtiger und solider

Commis
de rang

mit sehr guten Zeugnissen erst-
Klassiger Hotels, sucht Jahres-
evil. Saisonstelle. Offerten unter
Chiffre G. L. 2087 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Hotelierstochter

bewandert in Saal- und Zimmer-
service sowie Lingerie, deutsch,
franzés. und italien. sprechend,

Hide- Gouvernante

oder Stiitze
der Frau Direktor

Oﬂenen erbeten unter Chiffre
S.H. 2991 an die Schweizer Ho-
tel-] Revne, Basel 2.

HY Gieniscue

Bedarfsartikel und Gummiwarzn
Spezialmarke ,,Fromms Act"
5.50; ..N-v-x-n ** 4.50 p. Dtz.

Nr. 10 mit dem .
Rochl -u! interessanten Gut- X
schein gratis, verschlossen.

Samtﬂtsunschan P. Hnnseher

feldstrasse 4, Zirich

LICHTRUFANLAGEN FUR HOTELS, GASTSTATTEN,
SANATORIEN, SPITALER UND BUROBETRIEBE

Gesucht zu bald. Eintritt, spitest.
1. Mérz, ein jingerer, seridser

Portier-Haushursche

in Jahresstelle in alkoholirei ge-
fithrtes Haus im Tessin. Kenntnis
der deutschen u. franz. Sprache.
Offert. mit Bild, Altorsangabe
Zeugniskopien unter Chiffre P.

2990 an die Hotel-Revue, Basel

Gathaus oder orsseres Restaurant

von tiichtigen Wirtsleuten per sofort
zu pachten gesucht.

Offerten unter Chiffre H. B. 2997 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

suisse-frangais, parlant les
3 langues, meilleures réfé-
rences d'hétels de ler or-
dre cherche place de suite.
Offres sous chifire 3—14
au Journal de Montreux.

STEIGERUNGSANZEIGE Ho I EI
B 17. Febr. 1941, um 1S Uhr, gelangt im Gemein-
dehaus M auf bffen Hotelier désire acquérir hitel avec ou sans restau-

rant ou en assurer la direction, avec participation
financiére, par une mise de fonds. — Ecrire sous
chifire G.F. 2986 & la Revue Suisse des Hotels & Bale 2.

0tel Simplon mt Anba

und 1812 m* Grundfliche, mit grossem Nutz- und
Ziergarten, an schéner Aussichtslage in Locarno-
Muralto, samt Inventar von 30 Betten u. Zugehdr.
FL Kalt- u. Warmwasser, Zentralheizung. Betrei-
bungsamtliche Schatzung: s die Lisgenachalt Fr.
6 1 ir das Inventar Fr. 17000.—. Es findet
nux eine Stexgex\.mg statt. Zuschlag an den Meist-
bietenden. Giinstige Hypotheken. uskunft
durch Postfach 7257 Locarno oder
Betreibungs- und Konkursamt Locarno.

Grosses Stadthotel ersten Ranges
sucht zu sofortigem Eintritt

sehr tiichtigen, bestempfohlenen, energischen

Lontrileur

1w aten genst HOLEL-RestRORANE

Jahres- oder 2-Saisonbetrieb. In Frage kommt gut ein-
gerichtetes und frequentiertes Haus mit 25—40 Betten.
Offerten unt. Chiffre H. E. 2999 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ALLEINKOCH

Sommersaison 4—41; Monate.

Tuchtige, solide Bewer-
ber machen Offerten mit Phot

GESUCHT:

Buffetdame (Eintsit 15. Februar oder 1. Mars)

im Fach ausge-
bildete. Angestellto, nicht aber &5 Jahren. - Bedingung':
gute Kontrolle, vertriglicher Charakte:

1 junger Chasseur,
flink, gute Umganqsl’omen (Weslsnhweazex mit
guten
1 Portier-Garderoblier.
1 Schenkbursche-Caviste.
und Photo, Alters-

Alter 26—35, Deutsch und Franzdsisch perfekt.
Allererste Kraft. In Frage kommen nur Bewer-
ber, die die Buchhaltung, die Kontrolle, den
Einkauf und alle weiteren Hotelbureanarbeiten
bestens kennen. Reflektanten, die in der Laqﬂ
sind, beste und

sen und welche den gestellten Anfoxdenmgen
genau wollen bitte

bene Offerte mit Lebenslauf einsenden unter

mitletzten

angaben, L

unter Angabe der Lohnansp: ‘\che umer Chiffre R.S. 2993
an die Schweizer Hotel] Rav\le. Basel 2.

im Sommer) A i -
an Postiach 210, 'BADEN (Aaxgau) 6323 Y. an Publicitas Ziiric]




BF~ Doch noch cine dritte
Kohlenquote!?

Wie wir Kkurz- vor Redaktionsschluss
erfahren, gibt das eidg.. Kriegs-Industrie-
und -Arbeitsamt zwischen dem 15. Februar
und 30. April doch noch die dritte Zutei-
lungsquote frei. Die Verbraucher mit Ofen-
oder Zentralheizung (Gruppen III, IV und V)
erhalten noch 10 Prozent des bisherigen
Bedarfes, womit die Gesamtzuteilung pro
1940/41 50 bzw. 559, des frithern Normal-
verbrauches betragt Den Verbraucher-
gruppen I und II werden noch 59, zugeteilt.
Damit konnen sie iiber 659, des Jahres-
bedarfes verfiigen. Es ist dabei zu erwih-
nen, dass die bereits bewilligten Zu-
satzmengen angerechnet werden miis-

Peesonaleubeik

Regierungsrat Dr. M. Gafner

‘Wie nicht anders zu erwarten war, schlug die
Ersatzwahl in den Berner Regierungsrat keine
hohen Wellen, indem die von der BGB-Partei auf-
gestellte Kandidatur von Herrn Dr. M. Gafner
unbestritten war. Die Wahl erfolgte denn auch
ohne jeglichen Propagandaaufwand und bei eher
bescheidener Stlmmbetelhﬂung

‘Wir gratulieren unsererseits Herrn Dr. Gafner
zu der neuen Wiirde, die er, wie wir wissen, gar
nicht gesucht hat. Glelchzeltlg aber muss sein
Ausscheiden aus dem Nationalrat lebhaft bedauert
werden. Er hat sich im eidg. Parlament mit
grosser Sachkenntnis, Energie, und erfreulichem
Erfolg fiir den Fremdenverkehr eingesetzt. Noch
harren aber eine Reihe wichtigster Probleme — so
die Entschuldungsgesetzgebung — ihrer Losung.
Es wire daher fiir die Fremdenverkehrskreise eine
Beruhigung und wertvolle Unterstiitzung gewesen,
Herrn Dr. Gafner weiter im Nationalrat zur Ver-
tretung ihrer Belange zu wissen. Es bleibt nur zu
hoffen, dass es nicht allzulange dauert, bis er
wiederum ins eidgendssische Forum einziehen
kann-und dass in der Zwischenzeit der Herr Re-
gierungsrat neben der Betreuung seines Departe-
mentes noch geniigend Zeit findet, sich weiterhin
den gerade fiir den Kanton Bern sehr wichtigen
Verkehrsfragen zu widmen.

80. Geburistag

Am 15. Februar kann Herr Samuel Perrol-
laz, ,Park-Hotel Bellevue in Lenk, die Feier
seines 80. Geburtstages begehen. Dem geistes-
frischen Jubilar, dem Fleiss, Arbeit und Treue

stets als Motive galten, entbieten auch wir unsere

herzlichen Gliickwiinsche. Einem alten Waadt-
landergeschlecht entstammend, liess sich ein
Zweig desselben, der Grossvater des Jubilars,
an der Lenk nieder und erhielt dort das Biirger-
recht. Samuel Perrollaz hatte sich dem Hotelier-
fach zugewendet, Sprachenkenntnisse und Praxis
in der Fremde erworben und in der Folge Ver-
trauensstellungen in Genf und anderswo inne-
gehabt.

Im Jahre 1905 ist Vater Perrollaz mit seiner
Familie nach der Heimat zuriickgekehrt und hat
an der Lenk das Hotel , Bellevue’ erbaut. Im
Jahre 1909 setzte er sich mit der Firma Cook &
Son in London in Verbindung; Vertreter dieser
Firma, die sich um den Wintersport interessierten,
hatten Lenk giinstig befunden und beeinflussten
Vater Perrollaz, das Hotel zu erweitern. Im
Winter 1911/12 stand das auf go Betten er-
weiterte Hotel zum erstenmal offen unter dem
men ,,Park-Hotel Bellevue“. Der Erfolg war
bis zum Ausbruch des Weltkrieges 1914 be-
friedigend, der auch Vater Perrollaz neue Sorgen
auferlegte. Aber trotz allen Schwierigkeiten,
die die Hotellerie durchgemacht, steht das Hotel
auch heute unter der Fiihrung der Familie
Perrollaz. Der tapferen Mithilfe seiner Gattin,
Maria geb. Pfund, mit der er 1902 die Ehe schloss,
verdankt er einen guten Teil an dem Aufwirts-
kommen, ebenso der Mithilfe treuer Angestellter,
denen er ein verstindiger, viterlicher Prinzipal
war. Dem Jubilar sei ein sonniger Lebensabend
beschieden! M.

Neuer Pichter

Herr Jos. Briigger ist nach langjdhrigem
Wirken als Pichter des Restaurationsbe-
triebes der Schweizer Mustermesse in
Basel zuriickgetreten. An seine Stelle wihlte
der Messevorstand Herrn G. Straub, bisher Chef
de réception im Hotel ,,Drei Konige*, Basel.
Der neue Pichter tritt seine Funktionen am

Juli an.

Handédnderung

Das Hotel Jungfrau in Goldiwil ist vom
jetzigen Besitzer, Herrn G. Schwarz, an Herrn
Ernst Frledl], ‘Verwalter -des Kurhauses
Oberbalmberg b. Solothurn, verkauft wor-
den. Herr Friedli wird den Betrieb zusammen
mit seiner Familie auf 1. April iibernehmen, nach-
dem er nun volle elf Jahre mit Erfolg dem Kur-
haus Oberbalmberg vorgestanden hatte. Wir
wiinschen ihm vollen Erfolg!

Toteutafel
Fritz Schirz

Am letzten Donnerstag wurde in Adelboden
Fritz Schirz-Klopfenstein zur ewigen Ruhe be-
stattet. Geboren 1869 in Adelboden als Sohn eines
Landwirtes, wuchs er mit noch zwei Briidern im
elterlichen Hause auf, verlor den Vater in jungen
Jahren, zeichnete sich schon frith als mutig und
unternehmend aus und wandte sich dann dem
Hotelierberufe zu. Er erwarb in Adelboden das
Hotel ,,Adler", baute es neuzeitlich um, erstellte
mangels einer allgemeinen Wasserversorgung eine
eigene Zuleitung, schuf in der Nihe schattige
Spazierwege und Ruhebinke, besorgte die erfor-

derliche Reklame und hatte die Genugtuung, ein _

gutbesetztes Haus fithren zu konnen.

Bei der Einfithrung des \thersporter‘

wirkte er kriftig mit. Bekanntlich legte der
Krieg 1914/1918 der gesamten Hotellerie uner-
tragliche Lasten auf. Sein selbstindiges Denken

gab es nicht zu, ,,nur den” Banken‘ dienen zu
sollen, und er verliess Adelboden. Zwei Jahre
betitigte er sich im Handel. Dann erwarb er beim
Bahnhof Basel ein gutfrequentiertes Restaurant,
das er 6 Jahre fiihrte, um nach dessen Verkauf
in Castagnola (Lugano) das Hotel ,,Miralago** zu
erwerben. Das einfache Haus baute er zu einem
komfortablen Hotel aus. Leider begann Herr
Schirz immer mehr unter Asthma zu leiden.
Im Heimatorte Adelboden suchte er Stirkung
und Linderung. Dort traf er am 28. Februar
abends reisemiide ein. Am Samstag besuchte er
Verwandte und Bekannte, fiihlte sich abends
korperlich angegriffen und erlag darauf am Sonn-
tag friith einem Herzschlag. Um ihn trauern seine
Gattin, die ihm iiber vier Jahrzehnte zur Seite
gestanden, und sieben Kinder, die sich alle in
selbstindigen Stellungen befinden. Es war, als
sollte Adelboden, an dem er innerlich hing, das
er aber 19 Jahre lang nie besucht hatte, zur
ewigen Ruhestitte werden, dass er noch kurz
vor seinem Ableben dorthin reiste. Die Erde sei
ihm leicht! m.

Veemischies
Parititische Berufsbildungskommission
Ziirich

Die Ziircher Berufsbildungskommission ver-
anstaltet in den folgenden Wochen eine Reihe
von Berufsbildungsabenden, an denen von
Fachleuten die verschiedensten Betriebsfragen
eingehend erdrtert werden. Wir machen unsere
Mitglieder auf diese interessante Veranstaltung
aufmerksam und ersuchen sie, diese Abende
wenn moglich selbst zu besuchen, aber auch dem
Personal hiezu Gelegenheit zu geben. Nach-
stehend folgt ein Auszug des ganzen Kurs-
programmes:

(B.BKZ.)

Donnerstag, den 13. Februar,
haus zur Meise:
Berufsbildungsabend. Hauptreferent: Herr
Golden-Morlock, Prisident des Ziircher Ho-
teliervereins.

Montag, den 24. Februar, 14—19 Uhr, Oeten
bachgasse 24:

Der zweckmissige Dekor in der kalten
Kiiche. Kursleiter: W. Elsener, Chef Garde-
manger.

Donnerstag, den 6. Marz,
zur Waag:
Arbeitsmethodik, wirtschaftliche Kiichen-
filhrung und Menu-Gestaltung. Referent:
E. Pauli, Restaurateur.

Montag, den 10. Mirz, 14—19 Uhr, Oetenbach-
gasse 24:

Eine Auslese bester Hotel - Entremets.
Kursleiter: H. Hofstetter, Chef-Patissier.

Donnerstag, den 20. Mis 21.30 Uhr, Zunft-
haus zur Saffran:

Gr dtze der Arbeit
triebsfithrung. Referent:

21.30 Uhr, Zunft-

21.30 Uhr, Zunfthaus

in und Be-
E. Vogt, Basel,

Montag, den 24. Miirz, 14—19 Uhr, Oetenbach-
gasse 24:
Grundmethoden der Fleischverarbeitung.
Kursleiter: W. Brenneisen, Kiichenchef.

Dmmerstag. den 3. April, 21.30 Uhr, Restau-
rant Kaufleuten:
Der Arbeitgeber spricht zum Angestellten.
Drei Kurzreferate von Vertretern des Ziircher
Hotelier- und Wirtevereins.
Freie Aussprache. Alle Angestellten in leitender
Stellung sowie die Berufstitigen aller Kate-
gorien sind besonders eingeladen.

Ab April: Woche des Kellners.
Nachniittags- und Abendkurse iiber: Getrinke-
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kunde, das Servieren, Tafelkunst. Programm-
gestaltung und Organisation: G. Renggli,
Fachlehrer.

Montag, den 28. April, 14—19 Uhr, Oetenbach-
gasse

Grundfonds und Grundsaucen, Zuberei-
tung und Anwendung. Kursleiter: J. Nuss-
baumer, Kiichenchef.
Donnerstag, den 8. Mai,
* Du Pont:
Diskussionsabend
referaten.

Zu den Kursen sind alle Kéche und Kéchin-
nen, Kellner und leitenden Angestellten aller
Ziircher Gastwirtschaftsbetriebe eingeladen. Pro-
grammainderungen bleiben vorbehalten.  An-
meldung: Bureau der Union Helvetia, Talacker34,

Ziirich.
Saisoncheonik

Der Biindner Fremdenverkehr

21.30 Uhr, Restaurant

mit zwei Kurz-

Das neue Jahr hat sich fiir den Biindner
Fremdenverkehr wenigstens insofern leidlich an-
gelassen, als die Logiernichte in der ersten
Dekade um rund 15000 und in der Zeit vom
11. bis 20. Januar um rund 10000 iiber den Er-
gebnissen des Vorjahres liegen. In beiden Fillen
ist die Zunahme ausschliesslich einer Vermehrung
der Ubernachtungen von Schweizer Gisten zu
verdanken. Die Auslandsiibernachtungen zeigen
einen weiteren Riickgang und sind mit je 12600
pro Dekade auf einem Minimum angekommen,
das man noch vor Jahresfrist nicht fiir méglich
gehalten hitte. Seit dem 1. Oktober 1940 bis
zum 20. Januar 1941 wurden insgesamt 496755
Ubernachtungen registriert, wovon drei Viertel
auf die Schweizer entfallen. Damit steht die
Frequenz doch um 45000 Logiernichte hoher
als in der Vergleichsperiode 1939/40.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen— Dr. A. Biichi
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nur durch die

Berndorfer Werkstétten in Luzern

Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

| No7

' Prasident des Wirtevereins.
gute, sucht Stelle in kleines Hotel oder

Barmaid, 27 Jahre,
i sucht

Kockin,
Pension. Kanton Luzern oder Ziirich bevorzugt. Chifire 420
FFchenchel mit exlolgreicher Karziere akiiver, loyaler Abei:
Kt
gross:

| Divers |

Parmaid, 30 Jakre ali,
sucht Saison- oder ]ahxesengagemam. Oﬂenan unter
‘hifire 400

ter, mit festem Ch und
fachtichtig, sprachenkundig und qut pri- reicher ucht passenden Posten. Chiffre 394 e oo N
tes Haus. Chiffre 423 P S e ichtige, seriése Tochter, sprachen- und
T it et = K s Oer Jaizen, il Ta Ze“gc’“”ne“o‘,}’;‘f(:;“:j; sexvicekundig, such Stelle als Stitzo des Hoteliexs oder
roton | Joten unter ferten &% | ‘andern Vertrauensposten.* Eintritt_nach Belicben. _Chifire

Pids:iex, tiichtig, solid, selbstdndig, sucht Saison- oder Jahres-

R tiichtig u. ig, sucht passende stelle in Hotel. Auch Mithilfe in Kiiche. Zeugnisse stehen zur
Stelle. Evtl. Mithilfe auf Bureau, da gute Kenntnisse vor- | Verfigung. Off. an Roman Biirkli, Patissier, zur Taube, Altstadt,
. handen. Offerten unter Chiffre 418 | Zug. (422)
Offene Stellen — Emplois vacants aal und 1 Sacht Stelle,
Gute Chifire 424 = -
Gonent Jahresstelle: Kachin neben Chef, §aallehriochter. 18jihrige, deuiach und [ransbsisch sprechends I N Etage & Lingerie I

2
fiir lange Saison, evtl. in Jahresstelle, fiir Badehole.l in Baden.

T
Offerten an Gertrude Witschi, Sorvilier bei Moutier (B.].).  (409)

Ferner jiingerer, nur sehr
Portier fiir Haus- und Bahndienst.

und g
Offerten nu( allel\ ‘wiinschens-
‘werten Auskiinfte: Chiffre

1822

erviertochter sucht Stelle in besseres Hotel-Restaurant oder
Landgasthof. Offerten unter Chifire O.F.5498S an Orell

Fi 263],

G titchtige, Py geiibt in Maschinenstopfen und Flicken,
sucht Stelle auf Anfang Mérz, Offerten an hiffre 425
\aRenia Maschinennop{enn, geibt und erfafien, fahren, auch im
in Hotel,

Gt von
m]ahxesslell\mg, Einyritt Frithjahr: eine mchnge, h
kundige I. Saaltochter, eine Serviertochter fiixr Cafe/Tee-Room,
eine Tochter fir Haushalt und Mithilfe fet, sowie ein tiich-
tiger Gértmer fir Gemiisebau und Topfpflanzen. Offerten mit
Bild erbeten unter hiffre 1825

and. und Maschinenwascherin, jingere, gesunde, in Jahres-

Anstalt oder iﬂmhchen Betrieb. Sehr gule Zeugnisse und Emp-
fehlungen zu Dxenslen Offerten unter Chifire 417

| Cuisine & Office |

es. Alters, mitla

C oder, ]lhxesslella Eintritt sofort -oder nach U

Offerten erbeten unter C}\iﬂxe 401

betricb gesucht. Eintritt 1. Marz. Offerten mit
spriichen an Transitpostfach 44282, Neuchatel. (1824)
REehin, Hichige, selbstindige, auf deg I Mirz in Restaurations-

betrieb gesucht. Jahresstelle. Oferten mit Zeugnissen,
Photo und L iichen unter Chifire 1819
(O= demiande pour un hotel de Ia Suizso francaise pour fin mars

une
concloxge. Frangais of allemand exigés. Offres sous chiffre 1623

I Stellengesuche — Demandes de places |

che( Alleinkoch, 32 Jahre alt, in allen Teilen der Kiiche bewan-
dert, serids, mit besten Zeugnissen, sucht Stelle (ux sofort

3 h i Sucht_lange

4 ‘qute: des Kt. Aargau oder Zentral-
schweiz._Gute Zeug'msse = Diensten. Offerten unter Chiffre 415
zi it guten
i winsent. it Tox sotort " Tossin bevorzugt.

Chifire 416

oder spater. Offerten an Walter Friedrich, s"(f;')'
len.

hef- 34 Jakre alt, patisserie- und
o d er3. April

evil spiter. Exotkiassige Reforenzen stehen za Dienston. Offorion
erbeten unter hiffre 421
Sparsam, solid, sucht pas-

O ais Biolle ia Sefson: ader Jahresberrich. Offerten unter
JK°cE; 281, suchi passende Jahzessielle als Chef de pastie oder
Chef in mittleres Haus. Beste Referenzen zu Diensten.

|  Loge, Lift & Omnibus |

Cc o oder Ci Portier sucht Stelle
fiir sofort oder spiter. Beste Zeugnisse zu Diensten. Offerten
ter Chifire 405
eune homme, 16 ans, ayant déja travaillé dans les hotels, cherche
place comme chasseur, liftier. Ecrire a Mr. J. P. Wandflih,
Baselstrasse 12, Krlesheim. (426)

| Bureau & Reception |

Offerten erbeten unter Chiffre 375
JEoch, aus der Lehre, der die Priifung gut bestanden hat, sucht
Stelle als Aide oder Commis de cuisine. Kurt Braunm,

6, “14)

| Bains, cave & Jardin |

w sucht junge, gebildete, tichtige und zuver-
lassige Kraft (Schweizerin), gut présentierend, in regem
Hotel, Restaurationsbetrieb oder als Stitze des Patrons. Per-
sonliche Vorstellung méglich. Offerten unter Chifire T 30838 Lz.
an Publicitas Luzern. (885)

Q&SM«GM per sof. u. Sommersaison

Chefkdchinnen
Hilfskéchinnen
Kochiehrtdchter
Buffetiehrtochter
Saallehrtéchter

Hilfs -Zimmerméédchen
Glétterinnen
Lingeriem3dchen
Zimmermiddchen
Saaltéchte
Obersaaltéchter
Restauranttéchter
Kiichen-Officemidchen
Wascherinnen

mit Bild an:

sehellﬂn, junge, _tiichtige, deutsch, franz,, engl. und etwas
mil

K

Jingling, gelernter Konditor, gross.
und stark, mit gutem Zeugnis, sucht Stelle in Hotel der West-

Kellemdaler, solid, flnk, sauber, sucht Jahresstelle auf Mitte
Mirz. Evtl. nebenbei Besuxg\mg der Heizung oder etwas
Buffetablésung. Gute Zeugnisse zu Diensten. Stadt bevorzugt.

Hotel-Bureau, Basel,
des Ho-

telier-Vereins).

vertraut, | schweiz auf Frithling, evtl.fir sofort. Anton Schwyter, Rest. Ein-
sucht Stelle in Jahres- oder Saisonbetrieb. Chifire 419 | tracht, Glarus. (393) Chifire 410
6832 Hausbursche-Portier (Anfinger), Hotel 50 Betten, 6902 ex, mittl. Basel. 6967 sofort, 50 Betten, Aargau,
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3. Mdrz—26. April

Fir Aneignung der guten

CHWEIZ. HOTELFACHSCHULE
KOCHKURSE

fahrenen

schweiz, mit Restaurant (Iahxeshameb) sucht guten, er-

RESIﬂlll’ﬂllnnS I]hnrlmllnnr

krative Jahres-

prisentierende

29. lprll—-z‘l Juni
und

Lahr-Kud-a (K l' h

w) elekh. Herd, elektr.

Telephon 25551

ut
Grill, elekir. Backofen, Kiichenmaschinen usw.).

Prospekt verlangen |

o: Gut
stelte, ferner fachtige, gut prlsenllexemie, serisse

Buffet-Bardame

und im Restaurationsbetrieb gewandte, seridse,

Tochter

fiir den gepflegten Restaurationsservice.
achrichene Gfferion sind za Fichion mit Photo und Zeug-
niskopien an Chifire P. R. 3000 an die Hotel-Revue, Basel 2.

gut- Offerten unter Chifire E.

Hotel-Revue, Basel 2.

Seridse, prasentable Geschiftsfrau, im Hotelfach versiert,

LEITUNG

eines kieineren Hotels oder
grésserer Restauration.

Friulein, 26]. alt, mit gutor Allgo-
meinbildung und Erfahrung
Tlon Zweigen des Hotelwosens,
méchte vom 1. Mérz bis 15. April,
evtl. auch langer, in gutes Hotel,
als Stitze der Hausfrau und Mit
hilfe aufgenommen werden. Kur-
ort bevorzugt. Chiffre A.S. 2895

%08 {an cie, Schwetzer an die Hotel-Revue, Basel 2.

dge-

Beriicksichtigt die Hotel-Revue - Inserenten!
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Atermoiements

A propos des indemnités pour cantonnement

On se souvient peut-étre que lors de notre
dernit¢re assemblée des délégués la question des
indemnit our les réquisitions militaires de
chambres d’hotels pour le logement de la troupe
avait été qualifiée de cas pathologique de 1'hotel-
lerie. Hélas! le développement ultérieur de
cette question a prouvé l'exactitude de cette
.constatation. 11 s’agit en fait de deux questions
différentes: la premiére concerne les indemnités
pour le logement de nos propres troupes et la
seconde [I'hospitalisation temporaive des internés.
Nous allons rappeler bricvement de quoi il s'agit.

Cantonnement de nos troupes

Des le début de la mobilisation, en septembre
1939, un urgent besoin de logements pour les
hommes et les chevaux se fit sentir. Les maisons
d’Ecole, les locaux inhabités, les batiments vides,
les entrées de fermes, les granges ne furent de
loin pas suffisants pour loger la troupe et, dans
de nombreux endroits, on dut avoir recours, aux
grandes salles de fétes qui sont en général an-
nexées aux hotels et restaurants; dans d’autres
cas, méme les chambres &4 coucher furent réqui-
sitionnées. Dans les régions montagneuses, les
hoétels représentaient parfois les seuls logements
possibles, et toutes les chambres, salles, cuisines,
garages, etc., au lieu de recevoir leurs hotes habi-
tuels furent occupés par la troupe pendant des
semaines et des mois.

11 résulte de cela une situation fort différente
de celle causée génévalement en temps de paix par
des cantonnements de courte durée. Les charges
économiques imposées ainsi aux communes et
aux logeurs exigerent impérieusement une régle-
mentation générale et uniforme. Les ‘principes
appliqués dans ce domaine lors des cours de répé-
tition ou lors des courses des écoles de recrues,
principes qui émanaient du réglement d’adminis-
tration de 1885 et d’aprés lesquels la commune
doit fournir a4 l'armée certaines prestations gra-
tuitement ou contre simple remboursement des
frais n’etaient plus admissibles pendant la mobilisa-
tion car le logeur ne pouvait, pendant une longue
période, plus disposer de ses locaux et' n’avait
rlus de possibilité de les exploiter. A cela s’ajoute
e fait que le nombre des batiments et installa-
tions utilisées était beaucoup plus grand qu'en
temps de paix et dépassait les normes suppor-

Y isation militaire de 1907 oblige,
rticle 30, les communes a fournir
le logement aux troupes et aux chevaux, mais

I'article en question précise aussi que la Confédé-
ration accordera pour cela une indemnité conve-
nable. Y

Le principe de I'obligation d’indemniser figure
a l'art. 203 du réglement d’organisation de I'ar-
mée. Celui-ci prévoit qu'en cas de guerre ou de
menace de guerre, chacun est obligé, sur demande,
de mettre ses bien mobiliers et immobiliers a dis-
position de la troupe. Mais la aussi, il y a une
prescription complémentaire qui prévoit que la
Confédération doit assurer l'indemnisation com-
plete des conséquences des réquisitions.

De leur coté, les communes déclarent dans la
régle ne pas étre en mesure d'indemniser le logeur
qui a hébergé des militaires et invoquent les frais
et dépenses extraordinaires que leur occasionnent
la présence de la troupe. D’autre part, on ne peut
exiger que les propriétaires de salles supportent
eux-mémes les dépenses qui résultent de l'utili-
sation de leurs locaux par‘l’armée, ceci d’autant
moins que la présence des soldats les prive des
recettes habituelles provenant de leurs salles.
Nous avons, dés le début, affirmé qu’il s’agissait
non seulement d’une obligation légale, mais encore
économique, puisque la troupe, c’est-a-dire 1'ad-
ministration de l'armée, paie tous les produits
fournis ou les services rendus a I'armée soit par
les fournisseurs, soit par les particuliers. Les re-
vendications de 1'hdtellerie ne poursuivent pas
un but lucratif. L’hotellerie demande simplement
a la troupe et aux communes que ses frais soient

. couverts. Toutefois, il ne faut pas que ces indem-
nités représentent une simple contribution aux
dépenses occasionnées, mais qu’elles les rem-
boursent entiérement. 11 va donc de soi qu’elles
doivent tenir compte de l'intérét des capitaux
immobiliers, des amortissements ainsi que des
charges publiques comme patentes, impots, etc.
En effet, les banques et le fisc font valoir leurs
droits sans se soucier de savoir si I'hotel a pu
étre utilisé normalement ou s'il a été occupé par
la troupe.

Aprés de longues et pénibles démarches, en
se basant sur la réglementation qui avait déja été
appliquée lors de la derniére guerre mondiale, un
arrété fut finalement pris par le Conseil fédéral
leeg mars 1940, arrété qui allouait des indemnités
extraordinaires pour les prestations des communes
en faveur des troupes en service actif. Cet arrété
avait effet rétro-actif au rer février 1940. Les
communes se chargérent bientot de détromper le
logeur qui, faisant preuve d’optimisme, crut qu’il
avait droit dés lors & 3 cts par homme ou par
cheval et par nuit. Quoique le texte de l'arrété
fédéral ne laisse place a aucun doute quant a la
destination de ces indemnités supplémentaires,
les communes les firent passer simplement dans
leurs cai 1l fallut faire de nombreuses repré-
sentations au département militaire a ce sujet
pour que, finalement, 6 mois plus tard, une circu-
laire soit adressée aux gouvernements cantonaux
pour leur expliquer que les communes fonction-
naient dans ce cas-Id comme intermédiaires entre
les logeurs et la Confédération et que les inde
nités ainsi consenties appartenaient aux propri
taires d'immeubles et non aux communes. Malgré
cela, il y eut encore des autorités communales qui
ne voulurent pas admettre que 'emploi qu’elles
faisaient de ces indemnités était inadmissible
et que cette circulaire ne représentait pas simple-

ment un désir, mais des instructions obligatoires
des autorités fédérales. Quoiqu’il en soit, aprés
environ 500 jours de service actif, i/ y a encore
toute une sévie de demandes d’indemnités qui sont
encore en instance et qui sont renvoyées d'un
dossier @ I'autre.

11 semblait toutefois que I'on faisait un sérieux
effort & Berne pour régulariser cette question.
Ceci était d’autant plus urgent que l'on ne sait
pendant combien de temps durera la mobilisation.
Alors que les Etats belligérants avaient déja
réglementé¢ cette question jusque dans le moindre
détail au cours des premiéres semaines des hosti-
lités, et ceci avec beaucoup de compréhension pour
la situation de I'hdtellerie, cela ne serait vraiment
pas trop t6t si, une année et demie aprés le début
de la guerre, on parvenait'a instaurer une régle-
mentation qui ‘tienne compte des circonstances
actuelles.

C’est pourquoi l'on a appris avec une grande
satisfaction que l'on avait l'intention de reviser
P'ancien réglement d’administration de I'armée. A
ce sujet, le chapitre concernant le logement des
troupes devait étre revu le premier et entrer im-
médiatement en vigueur. Aprés un silence de
plusieurs semaines, une nouvelle réjouissante était
enfin parvenue: le département fédéral des finances
avait' terminé 1'examen du projet. Espérant que
le département militaire fédéral prendrait bien-
tdt position sur ce point, nous avions fait part
de cette nouvelle 2 nos membres. Mais hélas! il
semble bien que l'on soit toujours en présence
d’un cas pathologique qui a beaucoup de peine
a guérir et il parait que nous nous sommes réjouis
trop tot. En effet, le département militaire nous
a fait savoir qu'on se heurtait a des difficultés
financiéres qui rendaient la solution de ce pro-
bléme extrémement difficile. Aprés cela, on nous
annonce fort poliment, comme d’habitude, qu’on
nous orientera sur ’état de cette affaire en temps
opportun. En d’autres mots, les revendications
des logeurs sont de nouveau ajourmées pour un
temps indéterminé.

11 y a fort longtemps que dans les milieux
eompétents on a di se faire une image des consé-
quences financiéres du cantonnement des troupes
et, méme s’il s’agit de quelques millions, il n'y a
aucune raison de chercher a payer ceux a qui ils
reviennent de droit par de simples paroles. Si
I’on songe que seuls les besoins courants--de
I'armée, sans les frais de matériel, sans les dé-
penses de la précédente période d’armement et
sans les contributions de la Confédération aux
allocations pour perte de salaire et de gain, repré-
sentent pour les 3 années de 1939 a4 1941, environ
1270 millions de francs et que, d’autre part, les
dépenses de la.Confédération pour le logement des
états-majors et des troupes, pour l'utilisation
d’hotels, d’ateliers, de cuisines, etc., calculées sur
la base des 3 cts d’indemnités consentis par le
dernier arrété pris a ce sujet, ne s’élévent qu’a
une somme annuelle de 2—3 millions, on a peine
a comprendre les atermoiements qui semblent de
régle dans cette question d’indemnités.

11 est entendu que la Confédération doit mé-
nager ses deniers et doit étre un exemple d’écono-
mie, mais il est des fois ol des économies exagérées
sont déplacées. Cela semble d’autant plus le cas
ici qu'ils s'agit d'indemnités auxquelles les logeurs
ont parfaitement droit et que le versement de ces
indemnités permettrait de venir en aide a une
industrie qui est particuli¢rement touchée par les
événements. '

Le logement des internés

A ce point de vue, la situation est encore pire.
Ces jours, les derniers groupes d’internés frangais
quittent notre pays, puisque, selon I’accord franco-
allemand, ils sont autorisés & rentrer dans leur
pays. Ils étaient en Suisse depuis le mdis de
juin et de nombreux hotels furent utilisés pour
les loger. Quoique les expériences que nous avions
faites au sujet des, indemnités de cantonnement
pour nos propres troupes ne fussent pas encoura-
gentes, notre Société a fait valoir en temps voulu
les prétentions des logeurs auprés des autorités
pour, au moins sur ce point, éviter que l'affaire
ne traine en longueur. Aprés des discussions au
Palais fédéral et aprés plusieurs échanges de vue
avec la Société suisse des cafetiers et restaura-
teurs, au milieu d’aolt, une requéte commune
des deux associations contenant des propositions
pour le montant des indemnités pour le logement
des internés fut adressée a I'autorité compétente.
Cette requéte prévoyait que l'indemnité ‘devait
étre graduée selon la classe de I'hédtel et elles
étaient plus élevées que celles proposées pour le
logement de nos propres troupes. Cette différence
se justifie pour plusieurs raisons, que nous ne dis-
cuterons pas ici, mais que les hételiers et les auto-
rité militaires connaissent fort bien.

Ce qui, au début, pouvait étre consrédié
comme une mauvaise plaisanterie est entre-temps
devenu une réalité. Les internés sont déja partis
et les hoteliers qui les ont hébergés ne savent pas
encore sur quelle base les indemnités auxquelles ils
ont droit pour avoir mis leurs maisons a disposition
seront calculées, et il n'est évidemment pas encore
question d'un_paiement effectif.

Dans la lettre que nous avons mentionnée,
le département militaire estime que la question
des internés m’a plus aujourd’hui qu'une faible
importance pour les hotels et restaurants. Cette
curieuse opinion est émise, parce que pratique-
ment les hotels n’auront plus d’internés a loger,
mais hoteliers dont les établissements ont été
occupés n'y trouvent pas leur compte. Pour nous,
le probleme n’a pas le moins du monde perdu de
son importance, puisque de nombreuses indemni-
tés dont le montant n’a pas méme encore été
fixé n'ont pas été payées. D’aprés les informa-
tions que nous communiquent nos membres, on

a, ci ou la, essayé d'arriver 4 ‘un arrangement,
mais on ne peut sérieusement accepter les offres
qui ont été faites par les autorités. Un seul
exemple permettra de s’en rendre compte: Dans
un certain cas, on a offert un millier de francs &
un hételier, alors que les travaux de remise en
état, exécutés par les gens du métier, en présence
d’officiers, ont coité deux mille francs. La Con-
fédération se trouve dans une situation délicate
vis-a-vis de la France, puisqu’un réglement de
compte entre la France et la Suisse ne peut inter-
venir immédiatement. Mais puisque ces questions
d’internement dépendent de la Confédération,
celle-ci devrait au moins faire en sorte de régler
prochainement les frais qui en ont résulté en
Suisse. Ce n’est pas ’hétellerie, dans la situation
ou elle se trouve, qui peut servir de banquier a
14 Confédération et attendre pendant des mois et
des années le réglement des frais qui lui ont été
occasionnés.

Conférences de noire Comité directeur

Avec I'Union Helvetia

Le Comité directeur dela SSH a tenu récemment
des conférences avec des délégations de 1'Union
Helvetia et de la Société suisse des cafetiers.
L’échange de vue au sujet de I'introduction d'une
réglementation générale des prix obligatoive a per-
mis de constater que l'association du personnel
estime qu’une telle réglementation est nécessaire
pour notre industrie et que sa prochaine appli-
cation est trés souhaitable.

' Lors des délibérations sur les mesures destinées
4 assurer le maintien de 1'hétellerie, on discute
aussi la question des crédits envisagés pour le
maintien du personnel, dans le cadre des crédits
consacrés a la création d'occasions de travail. De
part et d’autre, on estime que le montant pro-
posé par 1'Office des transports ne permettra pas
méme partiellement de réaliser les possibilités qui
existent pour assurer le maintien du personnel.
En tous cas, il ne doit pas s’agir d’'un versement
unique, mais d’une contribution annuelle pen-
dant la durée d’application du programme de
création d’occasions de travail. Des deux cotés,
on est d’avis qu’il serait utile d’accorder des sub-
ventions de salaive & des employés de carriére en-
gagés supplémentairement, afin de permettre aux
jeunes employés et surtout au personnel qualifié
qui vient d’étre démobilisé d’exercer leur pro-
fession et de lenr donner la possibilité de perfec-
tionner leur formation professionnelle.

De son coté, I'Union Helvetia a présenté les
dicati du ! dans le cadre des
mesures de soutien, en un mémoire qui a été trans-
mis 4 la’ SSH. Les organes de notre Société
prendront position a ce sujet en temps utile.

En ce qui concerne les nouvelles bases pour
le calcul de la contribution aux caisses de com-
pensation pour perte de salaire des employés
d’hotel saisonniers, on est d’avis que cette contri-
bution doit étre calculée non sur la moyenne
des 12 derniers mois, mais sur une période beau-

l

Les deux associations qui sont principalement
intéressées a cette question ne se contenteront
pas des consolations ultérieures dont parle le dé-
partement, mais elles ne négligeront aucun moyen
pour que les logeurs regoivent le plus vite possible
ce qui leur est da. Si l'exploitation doit étre
transformée, si la maison doit étre remise en état,
si les créanciers et le fisc exigent le rembourse-
ment de leur créance, tout-cela ne peut étre
régularisé que lorsqu’on connaitra le résultat du
décompte des indemnités.

Un nouvel ajournement aux calendes
grecques

serait absolument insupportable et il aurait des
conséquences économiques dont aucun départe-
ment en « temps utile aussi » ne voudrait prendre.
la responsabilité.

\

coup plus courte, si non les employés saisonniers
seraient placés dans une situation plus défavo-
rable, ce qui serait parfaitement.injuste.

Avec la Société suisse des cafetiers
et restaurateurs

Le 28 décembre 1940, le Conseil fédéral a pris
un arrété prolongeant 1'ccuvre de secours en faveur
de l'industrie hoételiére, arrété par lequel le dé-
partement de 1’économie publique était autorisé
a déclarer d’application générale obligatoire les
décisions du groupement compétent de I'industrie
hoteliére sur la réglementation des prix, s'il le
jugeait nécessaire pour assurer lefficacité des
mesures de soutien de l'industrie hoteliére.

Au cours d’une conférence qui s’est tenue le
4 février entre la Société suisse des cafetiers et
restaurateurs et la Société suisse des hoteliers,
les deux associations professionnelles, représen-
tées par leurs comités directeurs, ont examiné les
principes de réalisation pratique d’une réglemen-
tation générale des prix obligatoire. On constate
tout d’abord que le maintien d’une saine politique
de prix dans I'industrie hoteliére et de la restau-
ration était une des conditions essentielles pour
assurer le maintien de I'hétellerie. C’est pourquoi
Ton fut d’accord d’élaborer un réglement des
prix minma qui devrait étre reconnu par les deux
associations, et d’élaborer en commun un projet
d’ordonnance sur I’application générale obligatoire
de la réglementation des prix, projet qui serait
soumis au département fédéral de l'économie
publique. 3

Les repésentants des deux associations discu-
térent encore une série de questions intéressant
les deux parties. On peut déclarer avec satisfac-
tion que les organes responsables de la Société
suisse des cafetiers et restaurateurs et de la
Société suisse des hételiers sont décidés a tra-
vailler en étroite collaboration pour permettre a
notre industrie de traverser les temps critiques
dans lesquels nous nous trouvons.

La situation de I’hdtellerie et les produits rationnés

Dans son numéro du 29 janvier 1941, la
« Gazette de Lausanne » a publié une lettre d'un
correspondant occasionnel qui traite spéciale-
ment des «questions de chauffage et d’alimen-
tation » par rapport a I'hotellerie de notre pays.
Ce correspondant qui reconnait que la Suisse est
réputée dans le monde entier pour son hospitalité
et son excellente industrie hoételiére constate,
comme tous les Suisses d’ailleurs, que notre
situation devient toujours plus précaire, que les
conditions de notre approvisionnement deviennent
toujours plus difficiles et il reproche a I'hotellerie
d'étre la cause d’un certain gaspillage car, dit-il,
malgré la situation, «les hoteliers ont conserve
les habitudes d’'avant-guerre ».

Ce reproche nous parait quelque peu in-
justifié et nous voudrions ici préciser la position
de I'hotelier et rappeler les efforts que 1'hétel-
lerie organisée a fait dés le début de la guerre
pour éviter tout gaspillage.

En effet, dés septembre 1939, I'hotelier dut
assister 4 deux phénomeénes qu'il lui était im-
possible de conjurer et qui boulversérent les
conditions d’exploitation de la grande majorité
des entreprises: la diminution considérable de
la fréquence, due principalement a l'absence
quasi totale de la clientele étrangére, et la hausse
générale des prix de revient. La situation
s’avérait grave et au mois de novembre 1939
déja, I'assemblée des délégués de la Société suisse
des hoteliers prenait les décisions que nécessi-
taient les circonstances. Elle recommandait aux
membres de la Société une simplification des
menus par la suppression de Uentrée ou du premier
plat & T'un ou l'autre des principaux repas et
prescrivait de réduire la quantité de sucre et de
beurre servie aux clients. Il ya donc plus d’une
année déja que les hoteliers” étaient disposés a
rompre avec les habitudes d’avant-guerre et
qu’ils se rendaient parfaitement compte de la
situation dans laquelle allait se trouver notre
pays.

En outre, comme malgré la hausse du cout
de la vie, les prix d’hoétels n’avaient pas été modi-
fiés et comme ils avaient méme tendance a
baisser puisque, par suite de la faible fréquence,
ils se rapprqchaient de plus en plus des prix
minima, I'hételier aurait eu tout intérét a réduire
les prestations qu’ils fournissait a ses hotes.

Mais, car il y a malheureusement un mais,
ce furent les clients qui ne voulurent pas comprendre
la lecon des événements et qui menacérent plus ou
moins ouvertement de donner leur préférence a
des hoteliers ou restaurateurs moins conscients
de la gravité des temps ou peut-étre aussi moins

scrupuleux des mesures qui leur étaient recom-
mandées. Il s’agissait 1a surtout d’hoteliers qui
ne faisaient pas partie de la Société suisse des
hoteliers et qui, de ce fait, ne se sentaient pas
moralement obligés d’observer une stricte disci-
pline. C’est la principale raison pour laquelle
ces directives ne furent pas toujours -suivies
comme elles auraient dit I'étre. Ces mesures
viennent d’ailleurs d’'étre rendues obligatoires
pour tous les hoteliers et restaurateurs. par
l'ordonnance que le département de I’Economie
publique a prise en date du 8 janvier 1941, aprés
avoir consulté les associations intéressées.

Le correspondant de la « Gazette de Lausanne »
s’étonne encore de voir que dans de nombreux
restaurants le menu du diner comporte quatre plats.
On peut lui objecter que le nombre de plats ne
constitue pas nécessaivement une preuve de gaspil-
lage. En effet, I'hotelier, tant que des rations
maxima ne sont pas prescrites, doit partir de
I'idée que le client veut manger a sa faim et que,
par conséquent, si on lui supprime le premier plat,
il mangera davantage du plat principal qui est
en général une viande garnie. On aura donc
avantage a lui servir un plat de plus — un premier
plat — qui se composera, la plupart du temps,
de légumes, d’ceufs, de charcuterie, etc,. soit de
produits non rationnés. Cela permet de faire
des économies de viande, pates alimentaires, etE.,
dont la préparation nécessite l'emploi d’une
grande quantité de matiéres grasses. Rappelons
encore qu’'au mois de septembre 1940, 'assemblée
des délégués de la Société suisse des hoteliers a
décidé de respecter strictement l'interdiction de
servir du pain frais et de ne pas céder a la pression
que la clientéle cherchait a exercer sur les hote-
liers dans ce domaine.

Quant aux cartes alimentaives habituelles
distribuées a des gens qui mangent généralement
au restaurant, il s’agit la, en effet, d’'une question
dont I'importance sociale n'a pas échappé a
I'Office fédéral de guerre pour l'alimentation qui,
en collaboration avec les associations profession-
nelles intéressées, a prévu des cartes de repas qui
permettront un controle judicieux et em-
pécheront tout abus dans ce domaine. Elles
entreront en vigueur probablement le 1er avril.

ECOLE HOTELIERE S.S.H., LAUSANNE
Réouverture: 15 avril 1941

Pour tous renseignements s'adresser a la
Direction de I'Ecole, Cour-Lausanne, ou au
Bureau Central S.S.H. & Bale, Gartenstr. 112,




Au point de vue chaufjage, I'auteur de la lettre
en question reconnait que les hoteliers ne gas-
pillent pas leur combustible puisqu’il a pu cons-
tater que les hotels étaient loin d’étre surchauffés,
mais il se demande pourquoi les hoteliers e se
décident pas a fermer complétement quelques
étages pendant la saison du chauffage ou a fermer
tout a fait quelques hotels peu occupés pour con-
centrer la clientele en d’autres hotels ».

Nous répondrons a ceci que la quantité de
charbon accordée aux entreprises hoteliéres et le
prix du combustible sont des garanties absolues
que l'hdtelier ne vilipendera pas ces précieux
produits. La aussi, la Société suisse des hoteliers
a donné des instructions utiles & ses membres et,
pour les impérieuses raisons que nous venons de
mentionner, nous sommes certains que ces ins-
tructions auront été observées dans la mesure
du possible. Mais, dans de nombreuses entre-
prises, les installations de chauffage n’ont pas été
prévues pour les périodes extraordinaires que
nous traversons et, pour des raisons techniques,
il n’est pas possible de fermer complétement
quelques: étages. Pour cela, il faudrait modifier
Tappareillage du tout au tout ce qui occasion-
nerait des dépenses considérables que les hétels
ne sont plus en mesure de faire & I’heure actuelle.

Quant a la question de la fermeture organisée
de certains -hotels, on peut constater qu’une
sélection naturelle s’est déja faite dans ce domaine.
Si 'on examine le cas des hotels de sports d’hiver
(les plus intéressants au point de vue chauffage),
on constate que pour l'hiver 1940/41, sur 730
hotels faisant partie de la Société suisse .des
hoteliers, 512 seulement ont demandé i figurer
sur la liste des hotels de sports ouverts pen-
dant la saison d’hiver 1940/4r1, liste qui a été
publiée par les soins de notre Société au mois de

décembre 1940. Nous savons en outre que
de nombreux hétels qui avaient décidé en
principe d’ouvrir, y ont renoncé au dernier

moment. On peut donc estimer que plus du
30 pour cent de nos hoétels de sports sont restés
fermés, et comme ce sont les grands hétels sur-
tout qui n’ont pas été exploités, si-l’on considére
le nombre des lits, on devra constater que seule
une moité des lits disponibles ont été mis a la
disposition de la clientéle dans les hoétels de
sports d’hiver. Enfin, les hoétels ouverts sont
pour la plupart’ de petites maisons, des entre-
prises familiales qui servent de demeure 4 la
famille de I'hotelier. Comme, méme si elles
n’étaient pas ouvertes a I'exploitation, ces mai-
sons devraient é&tre chauffées, partiellement du
moins, puisqu'elles abritent I'hételier et pour la
sauvegarde des installations, il n'y a, & propre-
ment parler, aucun gaspillage de combustible,

La question de la fermeture organisée d’un
certain nombre d’hétels retient depuis longtemps
déja l'attention des organes compétents de
I'hotellerie et elle a- méme fait I'objet d’un exa-
men approfondi, mais elle souléve des problémes
si compliqués qu’elle ne peut étre résolue simple-
ment «par un peu de bonne volonté et des accords
appropriés ». Cette question ne peut trouver sa
solution que dans le cadre d’un vaste programme
d’assainissement de I'hotellerie suisse et, hélas!
dans les conditions actuelles, il est impossible
de réaliser un tel projet. Pour le moment, ’hotel-
lerie doit; se contenter de tenir jusqu'a ce que la
situation soit stabilisée.

L’avenir du tourisme

L’opinion de M. Musy, ancien conseiller
fédéral

Au cours d’une conférence sur I'avenir de la
Suisse, M. Musy, ancien conseiller fédéral,. a
déclaré notamment:

La Suisse pourra trés bien jouer un role
économique important dans I'Europe de demain.
Nous pourrons échanger nos réserves de houille
blanche contre le charbon nécessaire 4 nos usines.
Nous continuerons a fournir des machines élec-
triques, des montres, du fromage a l'étranger,
puisque dans ces domaines notre qualité n'a
jamais été égalée.

Nous resterons un pays de tourisme. Nos cités
alpestres ne seront plus seulement réservées aux
riches, mais, grice a une nouvelle organisation,]
ouverte a toutes les bourses modestes. Enfin, -
divers instituts européens seront nécessaires, qui
pourraient trés bien s’établir sur notre sol.

.. .et de M. Borel, président du Comité
consultatif au tourisme frangais

M. Antoine Borel qui a pendant longtemps
consacré ses efforts au développement du tou-
risme en Savoie et qui vient d’étie appelé i la
présidence du Comité consultatif du  tourisme
francais a fait l'intéressante déclaration suivante
au sujet de I'avenir du tourisme frangais:

«Le tourisme ne se présentera pas, la paix
venue, sous le méme aspect que précédemment,
car c'est sans doute seulement pour les stations
thermales, balnéaires et d’altitude qu’il gardera
une forme individuelle. Le tourisme de demain
sera surtout un fourisme collectif, tel que celui
qui, ces années derniéres, a eu une si grande vogue
dans les pays de I'Europe centrale. Et, pour ré-
pondre a ses besoins, il faudra que notre pays
adopte une politique de transports, de séjours en
commun et de prix forfaitaires. »

.
Divees
Pour encourager le tourisme 1'été prochain

Les C.F.F. et la plupart des chemins de fer
privés ont accordé, ces deux derniéres années,
de nombreuses facilités de transport pour encou-
rager le tourisme. Rappelons entre autres les
abonnements spéciaux créés pour faciliter la vi-,
site de I'Exposition nationale de Zurich, qui ont
été remplacés I'année dernitre par des abonne-
ments de vacances trés appréciés du public.

Nous apprenons que les C.C.F. se proposent
d’accorder de nouveau, pour la saison d’été, des
facilités de transport sur la base des expériences
faites jusqu’ici. Comme nous célébrons cette
année le 650me anniversaire de la Confédération, il
est probable qu’on en tiendra compte. Il faudrait!
que chacun de nos compatriotes puisse, cette!
année, apprendre 4 mieux connaitre son pays.
Mais pour cela, il faut lui en.donner la possibilité.

PAHO

Extrait du rapport annuel pour 1939

(voire aussi:le No. 6 de'la Revue Suisse
des Hobtels)

Parmi les membres-employés il y a lieu de
relever un changement caractéristique. Pour
542 adhésions volontaires, on a enregistré au cours
de T'exercice annuel 2665 sortants. Plus des
deux tiers de ces membres sortants sont repré-
sentés par le sexe féminin. Ce grand nombre de
membres radiés du registre pour la plupart, est
di aux instructions recues de la part des autorités
fédérales ainsi qu'aux décisions du comité de
caisse, selon lesquelles, les assurés dont le domi-
cile est inconnu ainsi que les insolvables, doivent
étre éliminés du registre des membres de la
caisse.

Les assurés ainsi éliminés sont pour la plupart
des individus amenés de force, par les membres-
employeurs, a faire partie de la caisse.

Au 31 décembre 1939 la caisse comptait 4888
(1938: 7011) membres-employés. On constate
que la grande partie des membres éliminés du
registre se trouvait parmi le personnel a4 pour-
boires. Chez le personnel féminin, appartenant
au «service» et aux «étages», on enregistre
méme une diminution d’environ 509, par rapport
aux chiffres de I'année passée. De la totalité des
membres, 62,39% (1938: 52,69%) appartient au
sexe masculin et 37,7% (1938: 47,4%) au sexe
féminin.

En 1939 la caisse vint en aide @ 800 membres
et utilisa dans ce but, une somme totale de
Fy.  101,435.40. (1938:. 797 membres et
Fr. 90,794.35). Le surplus de paiements effectués
au cours de l’exercice _annuel par rapport & ceux
de 1938, est donc en chiffre rond de Fr. 11,000.—,
662 (82,7%) étaient représentés par le sexe
masculin et 138 (17,3%) par le sexe féminin.
La moyenne de I'indemnité journalitre servie
s'éléve a Fr. 4,68.

La totalité des secours payés par la caisse
depuis sa fondation a atteint & la fin de ’exercice
annuel, la somme de Fr. 656,080.88.

Malgré la situation peu favorable du marché
du travail il fut de nouveau possible aux bureaux
de placement professionnel collaborant avec la
caisse de procurer, au cours de I’exercice annuel,
gain et travail dans la profession, & plusieurs
membres sans emplois. Il est vrai qu’a la déclara-
tion de guerre, nombreux sont le§ chomeurs qui
furent appelés sous le drapeaux. D’autres trou-
veérent a  affectuer des remplacements et des
«extras ». Plus compliquée fut la question du
placement des militaires licenciés provisoirement
du service actif depuis lors la situation a été
complétement boulversée.

L’encai t des. cotisati a produit au
total, au cours de I'exercice annuel, la somme de
Fr. 126,413.40 (1938: en chiffre rond Fr. 15,600
de plus). Les prestations des membres-employés
ont diminuées de Fr. 16,500 en chiffre rond. Ceci
est'la conséquence du recul enregistré dans le
nombre des membres. D’autre part I’affranchisse-
ment de cotisations, octroyé aux assurés mobilisés
pour les périodes de service actif accomplies en
1939, a aussi influencé sensiblement la rentrée
des cotisations. 8

Au moment ‘d’établir le- rapport, $69% en
chiffre rond des membres-employeurs, avaient
acquitté leurs cotisations globales pour l'année
1939. C'est pourquoi les prestations de la part
des . entreprises affiliées & la -caisse, sont de
Fr. 1000.— environ plus élevées pour 1939 que
pour I'année précédente.

Des difficultés se présentérent aussi 2 nouveau,
aucoursdel’exercice annuel, quant i I'encaissement
de_la  subvention des pouvoirs publics. -— Au
milieu de I'année 1939, les autorités fédérales
ont réduit, avec effet rétroactif au rer janvier
1938, le taux de la subvention fédérale accordée
a la caisse. Cela parait d’autant plus surprenant
que par suite du raccourcissement des délais de
carance, de l'abrogation du devoir de s’assurer
obligatoirement pour le personnel des entreprises
affiliées a la caisse et de la petite augmentation,
jugée nécessaire et indispensable en son temps,
du taux de l'indemnité journalitre, il en est
résulté ‘pour la caisse un surcroit manifeste de
charges.

Le fonds de secours volontaives de la caisse
accuse au 31 décembre 1939 un solde actif de
Fr. 5,434.45. /Ayant été insuffisamment doté au
cours de l'exercice annuel, ce fonds n’a pas
encore pu étre utilisée. La fortune de la caisse
s'est accrue au cours_de l'exercice annuel et a
atteint la somme de Fr. 434,064.09, dans laquelle
sont inclus Fr. 340,000.— constifuant le fonds
de réserve ainsi qu'un gros. montant de sub-
ventions dues.

La PAHO a a présent derriére elle sept ans
d’activité. Financiérement elle s’est consolidée.
Le principe de la parité sur lequel elle a été
élevée correspond en tous points, aux intéréts
particuliers de la communauté professionnelle
toute entiére.

Comme on a pu en conclure d’aprés la presse
professionnelle, le bureau central de la Société
suisse des hoteliers a été chargé par son comité,
d’étudier le probléme et d’émettre aussi vite que
possible, des propesitions & ce sujet. Il est a
souhaiter que I'année 1940 apportera une clarifi-
cation ainsi qu’une solution durable de ce pro-
bléme.

MONTREUX

Réparation et réargenture au ler titre
de tout matériel détérioré |

Fabrication de machines a polir I'argenterie
pour I'entretien parfait de votre matériel

Reéférences de 1er ordre

Teppichhaus St.Gallen _ Zirich
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Der kluge Direktor sorgt sich vor, um stets bereit zu sein,
wenn seine Géste das Haus filllen. Mit erfahrener Sach-
kenntnis prift er alles, was in seiner Kiiche verwendet
wird und wahlt nach dem Grundsatz, dass fiir sein Haus
nur das Beste vom Guten taugt. Darum hat er
fiir seine Kiiche auch

"
EE:-Wiirze
gewdhit. Der Chef.ist erfreut, denn er kennt die Marke

Tex-Ton als Garantie fir Qualitat.
Suppen — gekdrnte Bouillon — Trockensulze

ft A.G., GO Bern

TROESCH'’s

HOTEL-
ZIMMER-TOILETTE

o

Queolifos.

TROESCH & GY, A.-G

BERN - ZORICH - ANTWERPEN

On cherche un

locafaire ou
direcieur inféressé

pour un hétel (80 lits) de vieille réputation, en plaine,
dans le Valais central. — - Faire les offres sous chifire
E.S. 2992 A la Revue Suisse des Hétels & Bile 2.

50, MONT D'OR

EDELWEINE

BERGER & CO.

Langnau-Bern

Revue-Inserate haben stets Erfolg!
oY

r

Finige

RAPPEN .......

und doch der billigste! Hofer-
Schinken ist. der billigste, weil
er sehr ausgiebig ist.  Kir lhr
Geld erhalten Sie weder iiber-
fliissiges  Fett noch Gallerich,
sondern schmachhaften, milden
und saftigen Schinken, der bis
zum letzten Gramm aufgetischt
werden kann. Die vielen erfah-
renen Hoteliers, die Hofer-
*Schinken bevorzugen, haben
ihre guten Grinde dafir . ...

»Hofer-Schinken ist
etwas Besonderes!«

Ihr Lieferant gibt lhnen gern
Muster und Offerte ab; wenn
nicht, so wenden Sie sich an

SCHINKEN-

HOFER

BERN, BEUNDENFELDSTRASSE

\_ J

3,

BERN

Wir offerieren ab Lager solange Vorrat
einige Posten
WOLLDECKEN (gegen karton)
PIQUEDECKEN (gegen karion
WASCHTISCHVORLAGEN
STEPPDECKENSTOFFE

fiir neue Dedken und zum Uberziehen von
alten Decken (ohne Karten)

%ﬁt‘c‘fe afét ot

W. GEELHAAR A.G.
' BERN

Thunstrasse 7 - Telephon 21058

\. J

@ Hotel-Sekretirkurse @

Spexialausbildung in allen fir den modemmen Hotel- u. Restauzant.
betrieb i und

Féichern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrgiinge fiir den Re-
ceptions-, D Resche

und A Diplome. Jeden
Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch
. E, ZURICH, 32.

(evtl. zu verkaufen)
auf 1. Juni 1941 das bekannte

HOTEL BODENHAUS

Gerdumiges gut eingerichtetes Haus, ca. 50 Betten. An-
fragen unter Chiffire N. K. 2994 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.
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