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Aus dem Zentralvorstand

Sitzung vom 28. August 1941 im Hotel ,,Schweizerhof‘‘, Luzern

Nachdem am Vortage eine Sitzung der Preis-
normierungskommission stattfand und daher
bereits mehrere Mitglieder des Vorstandes in
Luzern anwesend waren, wurde die Gelegenheit
beniitzt, um den gesamten Zentralvorstand zu
einer eigenen Beratung einzuladen, an der ver-
schiedene Geschifte zu erledigen waren, die
keinen weitern Aufschub mehr erlaubten. An
der von Herr Zentralprisident Dr. H. Seiler
geleiteten Sitzung nahmen sdmtliche Vor-
standsmitglieder teil, nimlich die Herren Vize-
prisident E. Elwert, F. von Almen, R. Bieri,
H.Bon, F.Cottier, A. Fanciola, A. Gamma,
IF. Kottmann, R. Mojonnet und V. Wiede-
man. Zur Berichterstattung iiber die Fach-
hule war ferner Herr Jaussi, Prisident der
hschulkommission erschienen. Das Zentral-
biiro war durch die Herren Dir. Dr. Riesen,
Dr. Biichi und Dr. Streiff vertreten.

1. Mitteilungen des Herrn Zentral~
priasidenten

“ Herr Dr. Seiler, der in seiner Begriissung
der Befriedigung dariiber Ausdruck gab, dass
der Zentralvorstand trotz der starken Inanspruch-
nahme und Militirdienst verschiedener Mit-
glieder vollzihlig tagen konnte, erinnerte noch-
mals kurz an den Verlauf ‘der Delegierten-
versammlung in Lausanne und die dort gefass-
ten Beschliisse. Er bedauerte, dass sich trotz der
Wichtigkeit der zur Beratung stehenden Trak-
tanden eine Anzahl Sektionen nicht hatten ver-
treten lassen. Wenn auch der Zeitpunkt der
Veranstaltung fiir einzelne Gebiete nicht beson-
ders giinstig gewesen sein mag, so hitte ange-
sichts der zahlreichen sehr aktuellen Gegenwarts-
fragen der Hotellerie und der Notwendigkeit
eines engen Zusammenschlusses mit einem mog-
lichst vollzdhligen Aufmarsch der Delegierten
gerechnet werden diirfen. Der Vorsitzende
warnt vor einer indifferenten Einstellung zu
den Berufsfragen, da damit die Schwierigkeiten,
welche die Kriegszeiten mit sich bringen, nur
noch erhéht, jedenfalls aber nicht ausdem Wege ge-
schafft werden. Verschiedene Sektionskorres-
pondenzen werden dem Vorstand zur Kennt-
nis gebracht und nach miindlicher Beratung der
Direktion zur Erledigung iiberwiesen. Auch ein
Schreiben von Herrn Hunziker, Generaldirektor
PTT, gelangt zur Verlesung, in welchem sich der
Verfasser fiir die ihm anldsslich seines Riick-
trittes von der Leitung der ehemaligen SVZ er-
wiesene Ehruitg durch Uberreichung der Ehren-
medaille unseres Vereins bedankt und die Er-
¢« wartung auf eine weitere erspriessliche Zusam-
menarbeit ausdriickt.

2. Fachschule Lausanne-Cour
Herr Jaussi berichtet iiber den Verlauf des

Schuljahres, das am 15. Oktober zu Ende geht.
Auf Antrag der Schulkommission wird beschlos-

sen, die Wiederaufnahme des Schulbetriebes im
Friihjahr 1942 in Aussicht zu nehmen, woriiber in
einem spiteren Zeitpunkt endgiiltig Beschluss
zu fassen ist. In der Winterpause wird die Kom-
mission ein Programm iiber die Neugestaltung
der Lehrginge ausarbeiten, um damit den von
Seiten des Biga gedusserten Wiinschen iiber die
kiinftigen Richtlinien der fachlichen Ausbildung
Rechnung zu tragen. Herr Fiirsprech Béschen-
stein, Sektionschef im ‘Biga, der sich mit der
Berufsbildung und der Subventionierung der
Fachschulen befasst, soll zu einer Aussprache
anldsslich der ndchsten Zentralvorstandssitzung
eingeladen werden. Auf Antrag des Vorsitzenden
erhilt die Schulkommission den Auftrag, die
Moglichkeiten der Durchfiihrung ganz kurzfri-
stiger Spezialkurse fiir unsere Vereins-
mitglieder zu studieren, in welchen die Teil-
nehmer iiber alle kriegswirtschaftlichen Vor-
schriften, Rationierungsmassnahmen usw., An-
passung des Betriebes an die Verknappte Versor-
gung und die Gestaltung der fleischlosen Kiiche
orientiert wiirden. Diese Kurse in der Dauer von
8—r1o0 Tagen konnten unmittelbar an das Som-
merschuljahr anschliessen, wiirden also in der
2. Halfte Oktober stattfinden.

3. Preisnormierung und Preiskontrolle

Den Ausfiihrungen des Prisidenten der Preis-
normierungskommission, Herrn Wiedeman, ist
zu entnehmen, dass nach den zahlreichen vor-
genommenen Kontrollen die neuen Sommer-
preise mit ganz wenigen Ausnahmen einge-
halten worden sind. Einerseits hat die stetige
Verteuerung der Waren die Betriebsinhaber
rechnen gelernt und sie zwangsldufig davon iiber-
zeugt, dass die Minimalansitze des SHV in jeder
Hiunsicht berechtigt sind und keine Abstriche
mehr ertragen, anderseits kommt auch bei den
Gisten immer mehr die Einsicht auf, dass die
Hotellerie einen preislichen Ausgleich fiir die er-
hohten Gestehungskosten haben muss. Fast in
allen Fillen, wo Unterpreise festgestellt wurden,
handelt es sich um Betriebe, die mit dem Hopla
zusammenarbeiten, wobei insbesondere die von
der Radcheckaktion erzielten Preise als teil-
weise ungeniigend erachtet werden miissen.
Der Zentralvorstand stimmt dem von der Preis-
normierungskommission vorgeschlagenen Vor-
gehen zu. Diese ist nicht gewillt, die durch die
erwihnte Aktion bedingten Preisunterbietungen
auf sich beruhen zu lassen. Die fehlbaren Mit-
glieder werden sich durchwegs zu verantworten
haben. Ferner sollen die zustindigen Bundes-
instanzen sowie Transportanstalten iiber diese
Preisschleudereien orientiert werden, damit sich
diese selbst ein Bild von der Auswirkung solcher
Aktionen machen konnen. Auch will man den
niichstbeteiligten Verkehrsverband begriissen, der
sich offenbar gar keine Rechenschaft iiber die
wirtschaftlich nachteiligen Tolgen einer der
Hotellerie so abtriglichen Preispolitik gibt.

| schlag kommt.

Zur Abklirung und méglichen Behebung vor-
handener Meinungsverschiedenheiten iiber die
Preisgestaltung in einem bedeutenden Fremden-
und Touristenzentrum wird eine Dreierdelega-
tion aus der Mitte der Preisnormierungskommis-
sion bestimmt, die an Ort und Stelle die nétigen
Verhandlungen mit den beteiligten Betriebs-
inhabern fiihren soll.

Die Sektionen werden auf dem Zirkularweg
eingeladen, zu den Vorschligen iiber die kom-
menden Winterpreise Stellung zu nehmen.
Nachdem' im vergangenen Winter mit dem

eizungszuschlag im allgemeinen gute Erfah-
ryngen gemacht worden sind, ist dessen Er-
hebung auch fiir den kommenden Winter in Aus-
sicht genommen. Um die z. T. erhéhten Ein-
standspreise und gleichzeitig auch die Waren-
verteuerung mitzuberiicksichtigen, ist je nach
Pensionspreisgruppe eine Erhéhung der letzt-
jdhrigen Zuschlige um 25 bzw. 50 Rappen
vorgesehen, sodass der Heizungs- und Teuerungs-
zyschlag, nach Preisgruppen abgestuft, zwischen
Fr. 1.— und Fr. 2.— betragen wiirde. Fiir
die Geschidftsreisenden und Militirper-
sqnen kidme eine Sonderregelung in Frage,
wobei ein einheitlicher, aber gegeniiber dem
Vorwinter auch etwas erhdhter Zuschlag in Vor-
Die Sektionen haben bis zum
20, September zu den Antrigen Stellung zu
nehmen und sollen sich gleichzeitig dariiber
dussern, ob zur endgiiltigen Beschlussfassung
noch eine besondere Prisidentenkonferenz oder
eine ausserordentliche Delegiertenversammlung
einzuberufen wire.

Im weiteren kommen die Entschidigungen
fiir Truppenunterkunft zur Sprache. Zahlreiche
Beispiele belegen, dass die Vergiitungen fiir
Hotelzimmer bei sehr kurzfristiger Besetzung
unzureichend sind und zu der Verteuerung der
Wiische und Reinigungsmittel in keinem trag-
baren Verbiltnis stehen. 2

Abschliessend kommt noch die Menu-
gestaltung zur Sprache, wobei festgestellt wird;
dass die Moglichkeiten einer Vereinfachung im
allgemeinen erfasst worden sind. Da und dort
lassen sich noch gewisse Einsparungen verwirk-
lichen. Diese sind im Interesse eines besseren
Ausgleiches der Verteuerung dringend geboten.

Dem Vernehmen nach soll bei der Sektion
fiir Kraft und Warme die Frage gepriift werden,
ob nicht von einer Kohlenzuteilung an jene

Winterbetriebe abzusehen sei, die Be-
triebskredite aus o6ffentlichen Mitteln bean-
spruchen und die mit Verlust arbeiten. Eine

solche Lésung wiirde natiirlich die Schliessung
dieser Hiuser wihrend des nidchsten Winters
bedingen, wobei beabsichtigt wire, die so ein-
gesparten Brennstoffe den gedffneten Winter-
hotels zuzuhalten. Nach einer rege beniitzten
Aussprache kommt der Vorstand zum Schlusse,
dass eine solche Massnahme mit grosster Sorg-
falt erwogen werden muss, da sonst eine grosse
Gefahr fiir schwere Hirtefille besteht. - Im all-
gemeinen ist kaum anzunehmen, dass nichsten
Winter Hotels gedifnet werden, die nicht mit
etwelcher Gewissheit auf bestimmte Mindest-
frequenzen zédhlen kénnen. Die letztjihrigen Er-
fahrungen erleichtern den einzelnen Betrieben
den bevorstehenden Entschluss dariiber, ob sie
offnen wollen oder nicht. Wenn sich die Umsitze
des vergangenen Winters als ungeniigend erwiesen
haben, so wird der Betrieb die fiir die Wieder-
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eréffnung notwendigen Kredite weder von den
Banken mnoch anderen Gliubigern erhiltlich
machen koénnen, da diese kaum gewillt sind;
weitere erhebliche Verluste auf sich zu nehmen.
Es ist daher als sicher anzunehmen, dass alle
Hiuser aus den letzten Winterabschliissen ihre
Konsequenzen ziehen und ohne weiteres auf die
Betriebsaufnahme verzichten, wenn die Aus-
sichten ungiinstig sind. Dann wire bei zwangs:
weiser Ausserbetriebsetzung auch dafiir zu sorgen,
dass die mit der Leitung der zu schliessenden
Hotels betrauten Direktoren oder Hoteliers-
familien anderweitig eine Moglichkeit zur Siche-
rung ihrer Existenz erhalten. Im iibrigen erklirt
sich der Vorstand bereit, sich an eventuell statt-
findenden Verhandlungen iiber diese Massnahme
vertreten zu lassen.

4. Allgemeinverbindlichkeit der Hotelpreise

Bevor von Seiten der Fachverbinde weitere
Schritte unternommen werden konnten, mussten
die Ergebnisse der beidseitigen Delegiertenver-
sammlungen- abgewartet” werden. Unsere-Dele-
gierten haben bekanntlich in zustimmendem
Sinne vom Bericht des Zentralvorstandes. iiber
die bisherigen Vorarbeiten Kenntnis genommen
und auch ihr Einverstindnis mit der zu schaffen-
den parititischen Kommission bekundet. - Die
Leitung des Wirtevereins erhielt ihrerseits die
Kompetenz zur Aulstellung eines verbindlichen
Preisregulativs und zum Abschluss einer Kon-
vention mit dem SHYV, wonach ein solches
Regulativ zum gemeinsamen Beschluss beider
Verbdnde erhoben werden konne. Allerdings
musste den Kantonalsektionen noch Gelegenheit
geboten werden, von den ausgearbeiteten Ent-
wiirfen eingehendere Kenntnis zu  nehmen.
Unsererseits erwartet man, dass die Vernehm-
lassungen der Sektionen des SWV demnichst
abgeschlossen sind, da die Bundesbehdrden nur
noch die gemeinsame Stellungnahme abwarten,
um an die Priifung des ganzen Projektes heran-
zutreten.

Die Referenten der parlamentarischen Kom-
mission sind von uns mit einem umfangreichen
Material versehen ‘worden, das ihnen einen griind-
lichen Einblick in die Preisverhiltnisse der Hotel-
lerie und die bereits vorliegenden Erfahrungen
mit unserem vereinseigenen Preisregulativ - er-
moglicht. Die Behandlung solcher weitschichtiger
Fachfragen macht eine aktive Mitarbeit des fiir
die Probleme der Fremdenverkehrswirtschaft zu-
stindigen Amtes sehr wiinschbar, Die Verbin-
dungsstelle zwischen Hotellerie und Bundes-

Hundert Jahre Gesellschafts-
reisen

In die ersten Tage des Monats September die-

ses Jahres fillt das hundertjihrige Jubilium
eines Ereignisses, das zu normalen, friedlichen
Zeiten von grosser Bedeutung fiir den Menschen
des zwanzigsten Jahrhunderts wire. Es handelt
sich um den hundertsten Geburtstag des Frem-
denverkehrs — zum mindesten in der Form des
organisierten Tourismus, wie er von Reise-
bureaux, Fremdenverkehrsvereinen und Eisen-
bahnen unternommen und gepflegt wird. Diese
Form des Fremdenverkehrs ist, seit hundert
_]‘ahrvn, an ecinen Namen gebunden — einen
Namen, der einen geradezu magischen Klang hat:
Thomas Cook.
_In der Mitte des vorigen Jahrhunderts lebte
in der englischen Stadt Leicester ein langer,
diinner Mann, mit dem hageren Gesicht eines
Asketen und den flackernden Augen eines Fanati-
“kers, Sommers und Winters schwarz gekleidet und
von strengem, ernstem, respekteinflossendem
Benehmen. Dieser Mann hiess Thomas Cook,
von Beruf Prisident des ,, Temperenzlervereins
gier Midlands", und seine Lebensaufgabe bestand
in der Bekimpfung des Alkoholismus. Er war ein
unermiidlicher Vorkimpfer fiir seine ee. Im
Kampf fiir Tee und Limonade organisierte er
Pressekampagnen, liess Broschiiren und Plakate
drucken, hielt Versammlungen ab und organi-
slerte Strassenkundgebungen.

. Er war ein propagandistisches Genie. Im
Sommer 1841 hatte er die Idee, von Zeit zu Zeit
seine Anhinger zu sammeln und mit ihnen aufs
Land hinauszufahren, in irgendein Stidtchen, und

dort mit ihnen grosse Demonstrationsziige zu
veranstalten, um so die Aufmerksamkeit der
Ortsansissigen auf sich, seine Bewegung und seine
Idee zu lenken. Da dieses propagandistische
Mittel sich bewihrte, wiederholte Cook es des
oftern. In jenem Sommer reiste man viel, in dem
Temperenzlerverein der Midlands. . .

In den ersten Augusttagen des Jahres 1841
hatte Cook von neuem eine gute Idee. Fiir den
Anfang September war wieder eine solche Propa-
gandareise vorgesehen, und zwar sollte sie 500
seiner Anhidnger nach einem 18 Kilometer von
Leicester entfernten Orte bringen. Die doppelte
Sorge um eine bequeme Bahnfahrt und méglichste
Sparsamkeit im Interesse der Vereinskasse brach-
te ihn auf den Gedanken, sich rechtzeitig vorher
mit der zustindigen Eisenbahngesellschaft zu ver-
stindigen und diese um Uberlassung eines Sonder-
zuges fiir seine 500 Mann zu bitten, bei gleich-
zeitiger Gewiihrung einer Reduktion auf den
normalen Fahrpreis. Die Bahn ging darauf ein,
und die erste Gesellschaftsreise war geboren.

Andere derartige Reisen folgten. Die Vorteile
dieses Systems waren so gross, die Ersparnisse fiir
den einzelnen Reisenden so betrichtlich, der
Reisekomfort so beachtlich, dass es nicht lange
dauerte, bis sich auch Nichttemperenzler den
Reisegruppen des Thomas Cook anschlossen. Die
Popularitit der Cookschen G chaftsreisen
wurde in ganz Leicester noch gr r, als Cook
dazu iiberging, seine Reisen auch am Reiseziel
selbst vorzubereiten: er schloss Kollektiv-Miet-
vertrige mit Hotels ab, verabredete Kollektiv-
Verpflegungen mit Restaurants, mietete das
gesamte Parterre eines Theaters, kaufte kollektive
nlasskarten zu Museen und Ausstellungen; die
von ihm so organisierten Reisen wurden immer
preiswerter, immer komfortabler, immer ange-
nehmer — und Thomas Cook selbst konnte trotz-

dem noch fiir seine Abstinentenkasse so viel

berschuss herausholen, dass er sich eines Tages
entschloss, fiir seine Reiseorganisation ein eigenes,
nach lukrativen Gesichtspunkten arbeitendes
Bureau zu errichten. Das Reisebureau Tho-
mas Cook war geboren.

Cook war geniigend Geschidftsmann, um bald
einzusehen, dass sich mit Gesellschaftsreisen be-
deutend mehr Geld machen lisst als mit dem
Kampf gegen Whysky und Gin. Er iibergab das
Prisidium seines Temperenzlervereins seinem
Nachfolger, begniigte sich mit der Ehrenprisi-
dentschaft und widmete seine ganze Kraft seinem
Reisebureau. Der Ruf seiner gut vorbereiteten
und sorgsam ausstudierten Gesellschaftsreisen
war so gross, dass der Publikumsandrang bald
die Errichtung von Filialen in London, Manches-
ter, Birmingham und allen andern grossen Stidten
Englands erforderlich machte. Und da viele der
Cookschen Gesellschaftsreisen auch ins Ausland
gingen, folgten bald die ersten Cookschen ,,Agen-
cies'* in Paris, Neapel, Wien, Nizza, Rotterdam,
Venedig, Hamburg und Madrid. ..

Dreissig Jahre lang dauerte diese Entwicklung,
dann war die Organisation des Cookschen Reise-
bureaus ein iiber die ganze Welt reichendes Netz
von Bureaux und Agenturen, vollstindig. Diesen
Zeitpunkt wihlte Cook, um seine erste Weltreise
zu organisieren. Im September 1872 fuhr die
Reisegesellschaft, die ausser aus Thomas Cook
selbst noch aus fiinfzehn Personen, meist Ameri-
kanern bestand, los — fast genau zur gleichen Zeit
wie die sagenhaft berilhmte Reise um die Welt
in achtzig Tagen des Phileas Fogg aus dem Roman
von Jules Verne. Aber die Cooksche Reise um
die Welt dauerte 200 Tage, wovon der grosste
Teil auf die Schiffsfahrten ging: der Aufenthalt
in Japan dauerte fiinf Tage, New York wurde in
48 Stunden ,,erledigt”, und fiir den ganzen Orient,

von Bombay bis Athen, waren zehn ,,Besichti-
gungstage'* vorgesehen.

Cook fiihrte auf dieser denkwiirdigen Reise -
ein Tagebuch, das sein Sohn spiter einmal ver-
offentlicht hat. Der Mann, der Hunderttausenden
von Menschen das Reisen ermdoglicht und Millio-
nen von Menschen das Reisen erleichtert und zur
Bequemlichkeit gemacht hat, war von der Welt-
reise in keiner Weise erschiittert; weder die
Niagarafille, noch die Pyramiden, noch die
Wundergirten Indiens machten auch nur den
geringsten Eindruck auf ihn. Das einzige, was er
voller Begeisterung notierte, war eine Beob-
achtung, die er in allen amecrikanischen Hotels
und Restaurants machte: auf allen Tischen fand
er stets zu den -Mahlzeiten eine grosse Flasche
eisgekiihlten Trinkwasser vor. Denn der Fana-
tiker des Antialkoholismus war in Thomas Cook
noch nicht verstummt. (,,Basler Nachrichten®)

Verspeiste Geheimnisse
Von Gaby Mathys

All das ist Geheimnis, was man nicht weiss
und nicht wissen soll. Und es gibt wohl kaum
jemand, der eifersiichtiger Geheimnisse hiitet als
die Kéche. Rezepte sind heilig. Nur nicht profa-
nieren, was in die Pastete und in die Torte kommt.
Mandel, Zimt, Muskat, Curry, Vanille, Ingwer,
Nelken, Pfeffer, Safran : weiche, feurige, prickelnde,
zwickende, héllisch beissende und triumerische,
verfithrerische Vorstellungen fiir die Zunge. Aro-
matika, ohne die man sich das Leben nicht vor-
stellen kann, ohne die es jedenfalls nicht mehr
amiisant wire. Oder um niher bei der Heimat zu
bleiben: Majoran, Salbei, Thymian, Kiimmel,



verwaltung ist zur Zeit allerdings verwaist, sodass
Besprechungen mit Bern in Aussicht genommen
sind, um eine baldige Neubesetzung dieses Postens
zu erwirken und die kiinftige Zusammenarbeit
niher festzulegen, die umso notwendiger er-
scheint, als bekanntlich die Behandlung der An-
gelegenheiten der Fremdenverkehrswirtschaft bei
einem einzigen Departement bzw. bei einem Amt
konzentriert worden sind.

R U
unterkunft

‘Wie Dbereits in anderem Zusammenhang an-
gedeutet wurde, musste die Preisnormierungs-
kommission den Kontrollrapporten sowie einer
umfangreichen Korrespondenz der Mitglieder mit
dem Zentralbureau entnehmen, dass in vielen
Fillen die jetzigen Ansitze fir Zimmerver-
giitungen nicht ausreichen. Dies trifft besonders
bei gut eingerichteten Hausern in lindlichen Ver-
hiltnissen oder bei sehr kurzfristiger Einquartie-
rung zu, wie sie bei Mobil- und Demobilmachungen
oder bei voriibergehendem Aufenthalt einer
Schule die Regel sind. Die ausbezahlten Betrige
reichen kaum fiir die Reinigung der Bettwische
und des Zimmers. Leider kommt es auch immer
wieder zu. Meinungsverschiedenheiten in der
Trinkgeldfrage. Die.IVA sieht vor, dass dort,
wo die personliche Bedienung der Offiziere nicht
durch die Truppe erfolgt, ein Zuschlag von 30 Rp.
zur Zimmerentschidigung bewilligt wird. Viele
Offiziere sind nun der irrtiimlichen Auffassung,
dieser Betrag stelle das Trinkgeld dar und sie
seien jeder weiteren Leistung aus der eigenen
Tasche enthoben. Da sich die 30 Rp. aus-
schliesslich auf die Pflege und den Unterhalt der
personlichen Ausriistung, also Reinigen der Stiefel
und Uniformen, beziehen, so ist damit das trink-
geldberechtigte Zimmerpersonal noch nicht fiir
die Zimmerwartung entschidigt. Die zustindige
Militirbehorde soll daher ersucht werden, die
Trupgenrechnungsfﬁhrer in einer Weisung iiber
den Sinn und die Meinung dieses 30 Rp.-Zu-
schlages noch niher zu orientieren. Wenn sich
die Militirverwaltung auf den Standpunkt stellt,
es handle sich bei den einquartierten Militar-
personen nicht um Giste im iiblichen Sinne, so
miissen die Quartiergeber doch auch die Fest-
stellung machen, dass deren Anspriiche an Wohn-
{ind Zimmerkomfort nicht geringer sind als die
ziviler Giste. Dafiir werden aber Verpflegung
und Tranksame vielfach in eigener Regie ge-
fiihrt, also nicht vom Hotelbetrieb bezogen, der
im besten Falle die Aufbewahrung besorgen,
sowie das benétigte Geschirr stellen darf.

Die Biiroentschddigungen sind nun mit
‘Wirkung ab 1. August etwas erhht worden, wo-
durch einem Begehren der erst- und zweitklassigen
Hotels in lindlichen und halbstddtischen Ver-
hiltnissen wenigstens teilweise entsprochen ist.

5. Militér

fiir Trupp

6. Hilfsaktion fiir die Hotellerie; Eingabe
an den Bundesrat

Gemiss den Verhandlungen und Beschliissen
der Delegiertenversammlung sind unsere Antréige
zur kommenden Gestaltung der rechtlichen
und finanziellen Hilfsmassnahmen in
einer Eingabe zusammengefasst und niher
begriindet worden, Die Vorlage wird vom Zen-
tralvorstand genehmigt. Abschriften davon gehen
an die verschiedenen an den Problemen inter-
essierten Bundesverwaltungen, sowie an die
SHTG. Die Eingabe motiviert eine Verlinge-
rung der rechtdichen Schutzmassnahmen
um wenigstens drei Jahre, eine erweiterte An-
wendungsméglichkeit des variablen Zinses,
Beschrinkung des Hypothekarzinses
nach oben, Vereinfachung des Verfah-
rens bei Verhandlungen mit Gliaubigern,
Reduktion des Bettenangebotes durch
Schliessung von nicht mehr lebensfihigen Betrie-
ben, Erhohung der Durchhaltekredite,
Verlingerung der Hotelbediirfnisklausel
um wenigstens 5 Jahre, Ausdehnung derselben
auf Appartmentshiuser, Skiheime und Jugend-
herbergen, soweit letztere der allgemeinen Beher-
bergung gegen Entgelt zur Verfiigung stehen,
Erfordernis eines Finanzausweises bei Ge-
suchen um Bewilligung von Hotelbauten, recht-
zeitige Inangriffnahme der eigentlichen
Entschuldungsaktion.

7. Revision der Trinkgeldordnung;
Personalfragen; Paho

Die bereinigte Fassung der revidierten Trink-
geldordnung, wie sie aus den Verhandlungen an
der Delegiertenversammlung hervorging, wurde
dem Personalverband notifiziert. Wie erinnerlich
wurde in Lausanne die Bestimmung betr. Zusatz-
leistungen abgelehnt unter Hinweis darauf, dass
Posten in der Gistenota wie Wische, Telefon
und .iibrige Debours nicht zur Berechnung des

Trinkgeldes herangezogen werden koénnen. Die
Generaldirektion der Union Helvetia teilte darauf-
hin schriftlich mit, dass sich der gestrichene
Zusatz nur auf die Pauschalarrangements
bezog, also unter Zusatzleistungen nur an und
fiir sich zuschlagspflichtige Gédsteleistun-
gen, wie Abgabe von Getranken usw. zu ver-
stehen seien. Der Zentralvorstand nimmt von
dieser prizisierten Umschreibung der dem Trink-
geld unterstellten Zusatzleistungen Kenntnis und
ist auf Wunsch der Personalunion bereit, in einer
gemeinsam zu unterzeichnenden Protokoller-
klirung festzuhalten, dass die von der Dele-
giertenversammlung  beschlossene  Streichung
nicht den Sinn habe, an und fiir sich zuschlags-
pilichtige Leistungen wie Abgabe von Getrinken
beim Vorliegen von Pauschalarrangements vom
Bedienungszuschlag auszunehmen. Davon sind
nur Debours aller Art, sowie die mit einer Kur-
behandlung zusammenhingenden Leistungen me-
dizinischer Art ausgenommen.

In der Aussprache iiber die iibrigen Perso-
nalangelegenheiten wurde erneut darauf hin-
gewiesen, dass die Sicherstellung des unerléss-
lichen Personals fiir die Saisonhotels zu einem
Hauptproblem der Saisonbetriebe gewor-
den sei. Das Zentralbureau wird beauftragt,
einen zur Diskussion gestellten Vorschlag, der es
dem Personal erleichtern soll, den angestammten
Beruf beizubehalten, auf seine Verwirklichungs-
moglichkeiten hin nidher zu untersuchen.

Nach Entgegennahme des Berichtes iiber die
letzte Sitzung des Paho-Ausschusses, stellt der
Zentralvorstand in einem Gedankenaustausch
iiber diese Institution mit Bedauern fest, dass
die in der Kasse angestrebte Paritdtimmer mehr
verloren geht, da ein bemiihender Riickgang der
Arbeitnehmermitglieder eingetreten ist. Fiir
manche Arbeitgeber, deren Personal fast durch-
wegs bei anderen Kassen versichert ist, verliert
daher die Mitgliedschaft bei der Paho immer
mehr an Interesse und Berechtigung. Die im
Schosse des Verwaltungsausschusses der Paho
diskussionsweise angeschnittene Frage eines Ob-
ligatoriums ist mit allem Vorbehalt aufzuneh-
men. Auf diese konnte nur dann eingetreten
werden, wenn die Kasse von Grund auf reorgani-
siert, eventuell einer neuen Zweckbestimmung
zugefiihrt wiirde. Der Vorstand ist auch der Auf-
fassung, dass die Zinsertrignisse des Griin-
dungsfonds nur mit Zustimmung der an der
Fondsduffnung beteiligten Verbinde einem neuen
Bestimmungszweck zugefiihrt werden konnten.
Auch in anderem Zusammenhang wird die Frage
aufgeworfen, wie weit die statutenmissig fest-
gelegten Kompetenzen der Kassenorgane reichen.

8. Verwertung von Urheberrechten

Gemeinsam mit den iibrigen Vertretern der
sogenannten Musikkonsumenten (Wirteverein,
Asco und Kursaalverband) soll eine Vereinba-
rung iiber die Verwertung der Urheberrechte mit
der neugegriindeten schweizerischen Gesellschaft
der Urheber und Verleger (Suisa) angestrebt wer-
den. In dieser sind zu Handen der gesetzlich vor-
gesehenen Schiedskommission die fiir das Gast-
gewerbe kiinftig geltenden Tarifkategorien
aufgestellt. Nach der Vorlage wiirden die Be-
triebe in drei Kategorien, nimlich Kursile und
analoge stiadtische Grossbetriebe, iibrige Betriebe
und Hotels an Fremdenorten eingereiht.
Der Zentralvorstand behandelt den Entwurf zur
Vereinbarung und genehmigt diesen zu Handen
der Schiedskommission.

9. Privatzimmervermietung

Anfang Juli fand, wie bereits in der ,,Hotel-
Revue'’ kurz gemeldet wurde, unter dem Vorsitz
des Amtes fiir Verkehr eine Konferenz der Kan-
tone statt, an welcher auch die Hotellerie, ver-
treten durch die Herren Elwert, Cottier,
Dr. Diethelm und Dr. Riesen, teilnahm. Mehr
als die Hilfte der Kantone sprach sich gegen
eine eidgendssische Regelung der Privat-
zimmervermietung aus, wihrend sich nur fiinf
Stande positiv zu der Vorlage der Regelung der
Vermietung von moblierten Zimmern dusserten.
Von einigen weiteren Kantonen steht die Stellung-
nahme noch aus. Anlésslich dieser Konferenz war
unserer Delegation Gelegenheit geboten, das
Problem eingehend und nach allen Richtungen
zu erértern und zu erldutern. Der Zentralvorstand
ist deshalb der Uberzeugung, dass weitere Ein-
gaben von Seiten stddtischer Sektionen, wie sie
aus Sektionskreisen angeregt worden waren,
keine neuen Gesichtspunkte zutage fordern
konnten, welche die Stellung der Kantonsregie-
rungen zu bestimmen verméchte. Dagegen sollen
die Sektionen eingeladen werden, dem Zentral-
Bureau alles Material iiber die Zimmer-
vermietung in den einzelnen Regionen und
ihre Auswirkung auf die Hotellerie zur Verfii-
gung zu stellen, das davon in den spiteren
Aussprachen mit den Behorden geeigneten

‘Wacholder, Senf, Lauch, Fenchel. Der Gaumen
weiss Bescheid; zwar sind diese Dinge alle etwas
Unbestimmbares, aber doch sinnlich Gegenwarti-
ges, etwas seltsam Bitteres, beinahe Siisses, die
Nerven kitzelnd und peitschend, streichelnd und
einschlifernd, Gewiirze ohne eigentlichen Néhr-
wert; aber just der Tropfen Fegefeuer, ohne den
die Nahrung ein langweiliger ziher Brei bliebe,
als Futtermittel aller Reize bar und vielleicht
kaum geniessbar. So sind diese Aromatika also
‘Wesentliches.

Und doch, wer weiss was hinter den unentbehr-
lichen Seligkeiten der Zunge verborgen ist?
Pflanzen ? Woher kommen sie ? Wo wachsen sie ?
Wie werden sie gewonnen? Was an ihnen ist
Natur und was Menschenwerk ? Entstammen sie
der Wildnis oder einem Garten, werden sie ge-
pfliickt und gedérrt oder miissen sie andere Pro-
zeduren durchmachen? Werden sie geschilt,
gemahlen, zerrieben, gesiebt, zum Giren gebracht,
gepresst oder gerdstet ? Sind’s Fruchtkerne, Niisse,
Bliiten, Stengel, Wurzeln, Rinden oder Krauter?

Wir nehmen diese Geheimnisse hin und fragen
nicht, was wir tiglich verschlucken. Dabei haben
alle diese Gewiirze eine grosse Geschichte hinter
sich. Viele, die heute in Europa bodenstindig sind,
kamen vor Jahrhunderten aus Asien zugewandert;
die meisten, die raffiniertesten und begehrtesten
dieser Elixire sind Kolonialprodukte. Im drei-
zehnten und vierzehnten Jahrhundert hiess es
,.teuer wie Pfeffer’, und die Kaufleute nannte
man gerne ,,Pfeffersicke‘. Als die Hollinder 1599
den Portugiesen die Gewiirzinseln abgejagt
hatten, machten sie aus dem Gewiirznelkenbau
ein Monopol; nur wenige Wilder blieben bestehen,
das andere wurde ausgerodet um den Preis zu
steigern. Das Abendland schwelgte damals noch

in Gewiirzen. Erst als der Genuss von Tabak und
Kaffee aufkam, beschrinkte sich der Verbrauch
der tropischen Zungenparfums, denen die Arzte
wohl Forderung der Verdauung, aber auch Uber-
hitzung des Blutkreislaufes zuschrieben.

Wie wiirde die moderne Kultur funktionieren
ohne die #therischen Ole aus den Urwaldpflan-
zungen, ohne die Rauschgifte der Plantagen, ohne
die erregenden Essenzen ?

Aber es gibt noch niherliegende Geheimnisse
in der Kiiche. Von welchem Baum schiittelt man
Graupen? Von welchem Strauch pfliickt man
Griess? Wo reift der Sago? Wo erntet man
Griitze ? Die Vegetarier werden sich schleunigst
den Mund spiilen, wenn sie horen, dass das gar
keine Pflanzen sind. Es wachsen weder Griess noch
Griitze, noch Graupen, noch Sago. Diesmal ist
das Geheimnis ein technischer Vorgang. Weizen,
Gerste, Reis, Mais oder Hafer werden in die Miihle
geschiittet und bei entsprechender Einstellung
des Mahlwerkes werden die Hiilsen abgestreift, die
Spitzen der Kérner weggebrochen, dann gespalten
oder zermalmt, so entstehen die begehrten For-
men. Ob Sago aus dem Mark einer Palme oder aus
Kartoffelmehl hergestellt wird, ist jedesmal ein

komplizierter Vorgang; da muss geschlemmt, ge-

trocknet, erhitzt und poliert werden, bis die My-
sterien entstehen, die zunichst ganz harmlos aus-
schauen, aber in Fliissigkeit geworfen, kurios auf-
quellen und durchsichtig werden wie Glas. Ganze
Schiffsladungen solcher Produkte wurden ver-
zehrt, ohne dass der Europier wusste und weiss,
welche Metamorphosen zwischen Acker und
Tisch durchgemacht werden miissen. Wir wissen
meist nicht, was wir in den Mund stopfen und ver-
zehren und nicht bloss unsere Seele, sondern auch
unser Magen lebt von Geheimnissen.

Gebrauch.machen kénnte. Vom Amt fiir Verkehr
ist die weitere Verfolgung der Angelegenheit in
Aussicht genommen, sobald sich alle Kantone zu
dem vorliegenden Entwurf gedussert haben, was
hoffentlich nicht mehr allzulange auf sich
warten ldsst.

10. Bericht der Direktion

Es soll unserem Vertreter in der parititi-
schen Kommission zur Hebung des Kell-
nerstandes anlisslich einer nichsten Vorstands-
sitzung Gelegenheit geboten werden, die Kom-
missionsantrige noch eingehender zu begriinden
und diese gemeinsam mit dem Vorstand auf ihre
praktischen Auswirkungen hin nochmals zu iiber-
priifen.

Die auf 1. Oktober in Kraft tretende eidg.
Warenumsatzsteuer trifft die Hotellerie in
zweierlei Hinsicht. Einmal indirekt, durch die
um den Steuersatz verteuerten und vom Grossi-
sten oder Importeur bezogenen Waren. Hier
stellt sich die Farege der Uberwilzbarkeit auf
den Gast. Grundsitzlich ist diese moglich und
statthaft. ‘Wie weit sie sich preislich durchfiihren
lisst, bleibt noch abzukliren. Die Steuer ist
aber auch direkt vom Hotelier in all jenen
Fillen zu entrichten, wo er als Direktbeziiger
beim Urproduzenten auftritt und sofern der
dabei getitigte Umsatz pro Vierteljahr den
Betrag von Fr. 2500.— iibersteigt: Durch das
Vereinsorgan und die wirtschaftliche Beratungs-
stelle werden unsere Mitglieder iiber die niheren
Modalititen der neuen eidg. Steuer orientiert.

Die Direktion gibt u.a. Kenntnis von der
Sammelaktion der eidg. Schrottkommis-
sion zur Weiterverwertung der technisch ver-
wertbaren Altstoffe und Abfille. Der Zentral-
vorstand nimmt davon in zustimmendem Sinne
Kenntnis.

Herr Kottmann hat zusammen mit der
Direktion den Umfang der am Vereinshaus
dringlich vorzunehmenden Aussenreparatu-
ren festgestellt und die eingeforderten Offerten
von Baufirmen gesichtet. -Der Zentralvorstand
bewilligt den notwendigen Kredit, iiber den an
der nachsten Delegiertenversammlung Bericht
erstattet wird.

Der Bundesrat befasst sich demnichst mit der
Frage der Aufhebung oder Beibehaltung der auf
den 5. Mai eingefiihrten Sommerzeit. Die An-
gelegenheit ist auch fiir die Winterhotellerie von
Interesse. Die Neuerung hat sich im Sommer-
halbjahr gut eingelebt, weil sie dem natiirlichen
Ablauf der Tageszeit angepasst ist. Dies wire
aber nicht der Fall bei Beibehaltung dieser Zeit-
rechnung im Winter. Die Morgenarbeit miisste
noch in volliger Dunkelheit begonnen werden,
so dass mit vermehrtem Strom- und Lichtver-
brauch zu rechnen wire. Fiir den Sportverkehr
der Transportanstalten ergiben sich wesentliche
Nachteile, weil die Friihziige in den kiltesten
Morgenstunden ohne Sonne in den Bergen an-
kiamen, anderseits die Abendziige zu friih am
Nachmittag die Héhen wieder verlassen miissten.
Der Sportler kénnte daher die Stunden mit
Sonne nur sehr ungeniigend ausniitzen. Der
Zentralvorstand beschliesst, sichineiner Eingabe
an die Bundesbehérden fiir die Einfiihrung
der friitheren, normalen Zeitrechnung
wihrend des Winterhalbjahres einzusetzen.

11. Bericht der Wirtschaftl. Beratungsstelle

Herr Dr. Streiff gibt einen allgemeinen
Uberblick iiber die gegenwirtige Versorgungs-
lage. Auf dem Fischmarkt herrscht grosse
Knappheit bei anziehenden Preisen. Fir Ge-
fliigel fallen die meisten friiheren Importlinder
aus. Auch hier sind die Preise sehr hoch. Die
Fleischpreise stehen gegeniiber dem Monat
Mirz 1941 um 15 bis 18 Prozent héher. Die
Anfuhren von Frischgemiisen halten sich in
eher bescheidenen Grenzen, da die Ernte nur
mittelméssig ausfillt.. Es besteht ein voriiber-
gehendes berangebot an Tomaten, fir
welches die iibersetzten Produzentenpreise ver-
antwortlich sind. Bei den Kartoffeln sind wir
fast ausschliesslich auf den Inlandsmarkt an-
gewiesen. Die Ernte an Frithkartoffeln ist massig.
Die frischen Friichte sind bedeutend teurer
als in den letzten Jahren. Aus Italien hat die
Zufuhr gewisser Friichte ganz aufgehort, wihrend
die inlindische Kernobsternte nur mittelmissig
ausfallen wird. Bei den Eiern ist das Angebot
sehr knapp, bei Preisen, die doppelt so hoch
stehen, wie letztes Jahr. Die Eierverteilung in
den einzelnen Regi ldsst zu wiinschen iibrig.
Dem Produktionsriickgang bei der Milch ver-
sucht man vorldufig noch mit der Kontingentie-
rung zu begegnen. Wir haben unsererseits der
Kontingentierung vor dem Kartensystem den
Vorzug gegeben. Bis auf weiteres diirfte diese
Massnahme fiir eine ausgeglichene Verteilung
geniigen. Leider haben die Milchproduzenten
bereits erneute Forderungen auf Erhohung des
Milchpreises geltend gemacht, denen das Volks-
wirtschaftsdepartement allerdings noch nicht ent-
sprochen hat. Ab 1. September wird die Zutei-
lung von Rahm an kollektive Haushaltungen
gesperrt. In bezug auf die (seither in Kraft ge-
tretene) Rationierung'von Kase haben vorgangig
Besprechungen der kollektiven Haushaltungen
mit dem KEA stattgefunden, die hauptsichlich
auf die den Grossbeziigern zufallenden Mengen-
quoten Bezug hatten. Auf Teigwarenund Mehl
treten ab 1. September weitere Preiszuschlige in
Kraft. Uber die Verhandlungen mit den Ratio-
nierungsinstanzen wegen der kiinftigen Organi-
sation des Kaffee- und Teeausschankes in
den' Gaststitten wurde bereits in der Hotel-
Revue berichtet. Die gastgewerblichen Organi-
sationen lehnen nach wie vor mit aller Ent-
schiedenheit das Projekt einer Getrinkekarte
ab. Die Aussichten fiis die nichste Zukunft
und besonders fiir das kommende Friihjahr,
wenn die Gemiise fehlen, sind nicht sehr ermuti-
gend. Die Knappheit an Fleisch, Eiern, Milch
und Kise ist bis dann nicht behoben, sie nimmt
im Gegenteil eher noch zu. Es wird daher immer
schwieriger, wenn nicht unméglich, auf die Dauer
eine reichliche Hotelkiiche zu fiihren. Dazu
kommt die Verteuerung der betriebswichtigen
‘Waren, die fiir alle Betriebsausgaben der Hotel-
lerie seit Beginn bereits mehr als 35 Prozent
betrigt.

Der Zentralvorstand nimmt in zustimmendem
Sinne Kenntnis von diesen Ausfiithrungen, an
welche eine Diskussion iiber Einzelfragen an-
schliesst. Der wirtschaftlichen Beratungsstelle
wird ein kleiner Kredit eingeriumt, um es ihr
zu ermoglichen, neue Kiichenwaren, die auf
den Markt kommen, durch Mitarbeiter und
Fachleute ausprobieren zu lassen, um auf
Grund der gemachten Erfahrungen die Mit-
gliedschaft vermehrt beraten zu konnen.

Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Herr

Josean Waspi-Gublr

Hotel Seeblick, Aeschi
am 29. August nach lingerer, schwerer
Krankheit im 62. Altersjahr das Zeit-
liche gesegnet hat.

Wir bitten Sie, dem verstorbenen
Mitgliede ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes

Der Zentralprasident:
Dr. H. Seiler.

Umschau

Nachtrigliche Genehmigung von
Bundesratsbeschliissen

Die Vollmachtenkommission des Na-
tionalrates hat nunmehr den Vollmachten-
beschliissen des Bundesrates, die anlisslich der
parlamentarischen Behandlung in der Juni-
Session zuriickgestellt worden waren, zuge-
stimmt. Zu den vier Beschliissen, die zwecks
erneuter Priifung durch die Departemente an
diese zuriickgewiesen wurden, figurierte u. a. auch
der Bundesratsbeschluss vom 28. Dezember 1940
iiber die Fortsetzung der Hilfsmassnah-
men fiir das Hotelgewerbe. Das Parlament
bzw. die Vollmachtenkommissionen nahmen da-
mals Anstoss an der Bestimmung, die dem Volks-
wirtschaftsdepartement unter gewissen Voraus-
setzungen die Kompetenz einrdumte, die Hotel-
preise allgemeinverbindlich zu erkldaren.
Unser Begehren, diese Allgemeinverbindlich-
erklirung zu erlassen, konnte daher von den zu-
stindigen Bundesstellen nicht weiter behandelt
werden, solange der diesbeziigliche Bundesrats:
beschluss noch nicht parlamentarisch sanktioniert
war. Nunmehr diirfte in formeller Hinsicht der
weiteren Priifung dieses Antrages nichts mehr im
Wege stehen. Allerdings will der Wirteverein,
der in der in Aussicht genommenen paritiatischen
Kommission zusammen mit unserem Verein ver-
treten ist, noch die Stellungnahme seiner Kan-
tonalsektionen abwarten, die aber demnichst
vorliegen diirfte, so dass dann die weiteren Ver-
handlungen mit dem Biga folgen konnen.

Die Fachecke
Vermehrte Verwendung von Hirse
in der Hotelkiiche

Die Hirse ist bisher sowohl in der Hotel- als in
der Haushaltkiiche eher stiefmiitterlich behandelt
worden. Nachdem uns nun die Rationierung
zwingt, nach geeigneten Kiichenwaren Umschau
zu halten, um die Vorrite zu strecken, so kommt
der Hirse vermehrte Bedeutung zu, da deren
Bezug noch nicht rationiert ist. Nachstehend
folgen einige Rezepte fiir Hirsengerichte, welche
die vielseitige Verwendungsart dieses willkom-
menen Teigwaren-Ersatzes zeigen‘:

Suppe mit Hirsengriess

140 g Hirsengriess werden mit 50 g Fett oder
Butter in einem Topf hellbraun gerostet. Als-
dann 50 g fein gehackte Zwiebeln hinzufiigen,
mit 3 Liter Fleischbriihe abloschen und 15
Stunde kochen lassen. Abschmecken. Die
Fleischbriihe kann durch Wasser und 3—4 Maggi-
oder Knorrwiirfel ersetzt werden.

Hirsengriessnokerl (wie Gnocchi romaine)
fiir 3—4 Personen

1 Liter Milch (oder ?/; Liter Milch und */; Liter
‘Wasser) wird zum Sieden gebracht. 200 g Hirsen-
griess unter bestindigem Riihren hineinschiitten,
vom Vollfeuer wegnehmen und 30 Minuten
kochen lassen. Salz, Muskat, etwas geriebener
Kise beigeben, ein gutgeschlagenes Ei darunter-
mischen und das Ganze auf einer Platte in
1Y, cm Dicke glattstreichen. Kaltstellen. Wenn
die Masse fest ist, nach beliebiger Grosse rund
oder viereckig ausstechen. Dié Nockerl in eine
Gratinplatte legen, geriebenen Kise und etwas
Butter darauf und gratinieren. Nach Belieben
kann auch Béchamelsauce auf den Boden der
Platte gegeben werden.

Hirsengriessnockerl (andere Art)
4 Personen

‘Wie oben, aber ohne Ei, statt dessen 200 g
gehackten Spinat, den man vorher mit gehackter
Zwiebel gediinstet hat, dazu mischen; das Ganze
etwas erkalten lassen und, so lange noch lau-
warm, mit 2 Suppenléffeln zu schonen, ovalen
Nocker] formen (abstreichen). Diese werden
vorweg sternformig in eine Eierplatte gelegt,
mit einem Kiseguss von 2 dl Milch und 1 Ei

iibergossen und im Wasserbad gratiniert.

Hirsengriessplatte mit Tomaten und Kise
(4 Personen)

160 g Hirsengriess werden in 1/; Liter Wasser
und 2/, Liter Milch 2o Minuten aufgekocht, ab-
geschmeckt und in eine Gratinplatte geschiittet.
4 gut reife Tomaten schilen, in' Scheiben schnei-
den und schuppenartig iiber die Hirse legen.
Alsdann werden 4 schone, zirka 3 mm dicke
Kisescheiben (Greyerzer oder Emmenthaler)
{iber die Tomaten gelegt und das Ganze in heissem
Ofen gratiniert. W. Kummer, Sierre.

a



Kriegswirtschaftl. Massnahmen und Markimeldungen

Die Kéaserationierung

Durch Verfiigung No. 33 iiber Abgabe und
Bezug von Lebens- und Futtermitteln vom
28. August 1941 hat das Eidg. Kriegsernihrungs-
amt mit Wirkung ab 31. August 1941 Kise je-
der Art der Rationierung unterstellt.
Aus-den erlassenen Weisungen entnehmen wir
u. a. folgendes:

I. Bezugs- und Abgabesperre

In der Zeit vom 31.August 1941, oo Uhr,
bis 2. September 1941, 24.00 Uhr, ist die Abgabe
von Kise jeder Art an Konsumenten (Private,
kollektive Haushaltungen, wie Gasthofe,
Kostgebereien, Anstalten usw.; verarbeitende
Betriebe und die Armee) sowie der Bezug durch
Konsumenten verboten. Die Sperre gilt sinn-
gemiss fiir simtliche Késeproduktionsstellen und
Handelsbetriebe aller Stufen.

Kise, die bei der Verhingung der Sperre
bercits verkauft, jedoch noch nicht an den Kaufer
abgeliefert sind, diirfen erst nach Aufhebung der
Bezugssperre und nur gegen Rationierungsaus-
weise abgegeben werden.

Die Abgabe von Kiise, Kidsespeisen und Kise-
gebick durch kollektive Haushaltungen
sowie von Kisegebick durch verarbeitende Be-
triebe wird durch die Sperre nicht beriihrt.

II. Bestandesaufnahme

Wihrend der Zeit der Bezugs- und Abgabe-
sperre haben alle Betriebe (auch Einzelproduzen-
ten), welche Kise irgendwelcher Art herstellen,
desgleichen die Handelsbetriebe aller Stufen
(Grossisten, Detaillisten usw.) ihren gesamten
derzeitigen Lagerbestand an selbstfabriziertem
oder zugekauftem Kise jeder Art und jeden Al-
ters, nach Sorten und Fettgehaltskategorien ge-
trennt, aufzunehmen. (Die Bestandesaufnahme
betrifft die kollektiven Haushaltungen, soweit
sie nicht Kise herstellen, nicht.)

III. Abgabe und Bezug von Kise

1. Grundsiitzliches.

Mit Wirkung ab 31. August 1941 werden Kise
jeder Art der Rationierung unterstellt. Zum Be-
zug und zur Abgabe von Kise berechtigen grund-
sitzlich nur die durch das XEA herausgegebenen
und giiltig erklirten Rationierungsausweise. An-
dere Bezugsausweise sind ungiiltig.

2. Der Rationierung unterstellte Kise.
Alle im Inland fabrizierten und die impor-

tierten Kise jeder Art und jeden Fettgehaltes |

sind der Rationierung unterstellt.

Nicht der Rationierung unterstellt ist Kriu-
terkiise aus Zieger (Schabzieger rein, in Stockli
«oder in Pulverform).

3. Bezugsberechtigung.

a) Inhaber der persénlichen Lebensmit-
telkarte erhalten Kise auf Grund der Kise-
coupons der personlichen Lebensmittelkarte.

© Tiir'den Monat 'Septembet’ 1941 werden ‘zum
Bezug von Kise foigende Coupons der September-
Lebensmittelkarte (dunkelgriiner Druck auf hell-

grilnem Papier) in Kraft gesetzt:

ganze Lebensmittelkarte: blinde Coupons A, B,

und
halbe Lebensmittelkarte: blinde Coupons A 15
und B 1,
Kinderkarte: blinde Coupons AK
und BK

Die blinden Coupons C% und D, der halben
Karte, sowie die Coupons CK und DK der Kin-
derkarte werden nicht'in Kraft gesetzt.

Die einzelnen Coupons haben den Charakter
von Wechselcoupons. Jeder einzelne Coupon be--
rechtigt zum Bezug folgender Kisemengen:

100 g Vollfettkise (mindestens 459, Fettgehalt
in der Trockensubstanz)

oder 150 g Halbfettkise (mindestens 25%, Fett-
gehalt in der Trockensubstanz)

-oder 200 g Viertelfett- oder Magerkise (weniger

als 259, Fettgehalt in der Trockensubstanz)
121, g Schachtel- oder Blockkise (Schmelz-

kiise), vollfett (1121, g entsprechen einer hal-

ben Schachtel)

-oder 150 g Schachtel- oder Blockkise (Schmelz-
k halbfett oder mager (fiir 2 ganze

hteln von zusammen 450 g sind somit
3 Kisecoupons a 1oo g Vollfettkise abzugeben)

oder 125 g Weichkiise (jeden Fettgehaltes)

oder 200 g Vollmilchquark (mindestens 409, Fett
in der Trockensubstanz)

oder 400 g Magermilchquark.

Die Coupons konnen nach Wahl eingelost
werden, jedoch ohne Anspruch auf eine bestimmte
Sorte. Die September-Kisecoupons sind
nur bis 30. September 1941 giiltig.

Die Kiseration pro September wird
somit wie folgt festgesetzt:

400 g Vollfettkise (in 4 Cou-
pons & 100 g 2

200 g Vollfettkise (in 2 Cou-
pons A 100 g

2001g Vollfettkise (in 2 Cou-
pons a 100 g)

ganze Karte .
halbe Karte

Kinderkarte

Bezugsmoglichkeit fiir andere Kisesorten ge-
‘miss vorstehender Bewertungsliste.

b) Kollektive Haushaltungen erhalten
grundsiitzlich Zuteilungen an Rationierungs-
ausweisen fiir Kiise ausschliesslich auf
Grund abgelieferter Mahlzeitencoupons. Es
gelten diesbeziiglich alle Bestimmungen der Wei-
sungen an die kollektiven Haushaltungen vom
13. Mirz 1941, sowie die Bestimmungen des
Kreisschreibens No. 97 vom 18. Juli 1941, Der

{se wird in die Warengruppe B ein-
bezogen. Die Gruppenquote B wird mit
sofortiger Wirkung wie folgt gedndert:

Erhéhung
der Gruppenquote
Kollektive Haushaltun- B
gen allgemein . . . von 1200 g auf 1600 g
: pro 1oo Mec.
Arztlich geleitete Kran-
kenanstalten . . . . von 1200 g auf 1500 g
pro 1oo Me.
von 1400 g auf 1600 g
pro 100 Mc.
von 1400 g auf 1600 g
pro 100 Mc.

Kinderheime .

‘Sduglingsheime .

Die Hochstzuteilung pro Artikel innerhalb
der Warengruppe B bleibt wie bisher auf 1, der
Bezugsberechtigung festgesetzt. Kollektive Haus-
haltungen, welche auf die Abgabe von Kise-
speisen spezialisiert sind, koénnen der Sektion
fiir Milch und Milchprodukte einen Antrag um
Erhohung der Maximalzuteilung von Kise inner-
halb der Warengruppe B stellen. Als Rationie-
rungsausweise fir Kise werden den kollektiven
Haushaltungen Grossbeziigercoupons zuge-
teilt. Die aufgedruckte Menge gilt fiir den Bezug
von Vollfettkise, oder gemiss Bewertung unter
vorstehender Ziff. 3a fiir den Bezug der ent-
sprechenden Menge einer andern Kisesorte.

Fiir den Monat September 1941 werden auf
Grund der im Monat August 1941 eingenommenen
Mabhlzeitencoupons blinde Grossbeziigercoupons
der Warengruppe 300 (griiner Druck auf weissem
Papier) abgegeben. Diese September-Grossbezii-
gercoupons sind analog den Coupons der persén-
lichen Lebensmittelkarte September nur bis
30. September 1941 giiltig.

Sind bei- Inkrafttreten der Kiserationierung
die im Monat August eingenommenen Mahlzeiten-
coupons bereits abgeliefert und gegen Gross-
beziigercoupons umgetauscht, so konnen die
Grossbeziigercoupons der Warengruppe 300 bei
der zustindigen Stelle nachbezogen werden. Es
konnen pro 100 abgelieferte Mahlzeitencoupons
Rationierungsausweise fiir 400 g Vollfettkise
nachbezogen werden. Sofern eine hohere Kise-
zuteilung gewiinscht wird, sind die iiber den vor-
genannten Ansatz hinausgehenden Mengen durch
Riickgabe von giiltigen Grossbeziigercoupons an-
derer Waren der Gruppe B zu decken.

Kollektive Haushaltungen, welche bisher zur
Hauptsache Kise oder Kisespeisen verabfolgten
und somit infolge Nichteinforderung von Mahl-
zeitencoupons fiir Kisespeisen pro September
1941 zu wenig Grossbeziigercoupons zum Bezug
von Kise erhalten, konnen bei der Sektion fiir
Milch .und Milchprodukte, Effingerstrasse 25,
Bern, ein begriindetes schriftliches Gesuch um
zusiitzliche Zuteilung von Kise-Grossbeziiger-
coupons einreichen. Diese Ausnahmeregelung hat
nur fiir den Monat September 1941 Giiltigkeit.
Da Kise ab 31. August 1941 der Rationierung
unterstellt ist, gilt er auch hinsichtlich der Ab-
gabe von Mahlzeitencoupons in kollektiven Haus-
haltungen als rationierte Ware.

An verarbeitende Betriebe werden
grundsitzlich keine Zuteilungen fiir Kise be-
willigt.

4. Selbstversorger.

a) Selbstversorger mit Kéise haben mit Wir-
kung ~ab 1. Oktober 1941 im Ausmasse ihrer
Selbstversorgung kein Anrecht mehr auf die
fiir den Bezug von Kise bezeichneten Coupons
der personlichen Lebensmittelkarte.

b) Selbstversorger mit Kise sind Produzen-
ten, die ihren Haushaltungsbedarf an Kése ganz
oder teilweise aus eigener Produktion decken.

Dazu gehoéren u. a. auch:

Inhaber und Betriebsleiter von kollektiven
...Haushaltungen, die den Kisebedarf fiir ihren
Haushalt auf Grund einer angestammten
Eigenproduktion ganz oder teilweise decken.

Als Selbstversorger gelten ferner: Angehdrige
und Angestellte sowie deren Familien, die dauernd
und regelmaissig in der Haushaltung eines Kise-
produzenten verkostigt werden.

c) Selbstversorger mit Kise diirfen nur jene
Kisemengen zuriickbehalten oder als ihren Anteil
aus herkémmlicher gemeinsamer Milchverwertung
im Sennereibetrieb beziehen, welche sie fiir die
Bediirfnisse des eigenen Haushaltes iiblicherweise
benétigen. Die Festsetzung der zuldssigen monat-
lichen Kiasemenge fiir Selbstversorger bleibt vor-
behalten.

d) Selbstversorger, die voriibergehend auf den
Zukauf von Kise angewiesen sind, weil die in
ihrem Betriebe erzeugte Kisemenge nicht zur
Selbstversorgung ausreicht, haben Anspruch auf
die erginzende Zuteilung von Rationierungsaus-
weisen im Ausmass der Ration der personlichen
Lebensmittelkarte.

Behandlung von kollektiven Haushaltungen
mit Selbstversorgung

In kollektiven Haushaltungen mit eigenem
Landwirtschaftsbetrieb ist die Selbstversorgung
auf den privaten Haushaltungsbedarf des In-
habers oder Besitzers mit seinen Familienange-
horigen und dem Personal beschrinkt. Kise, der
iiber diesen Eigenbedarf hinaus produziert wird,
darf grundsitzlich nur gegen Rationierungsaus-
weise abgegeben werden.

Sofern in Ausnahmefillen ein kollektiver
Haushalt fiir den Gistebedarf Kise aus eigener
Produktion verwenden will, hat er der zustin-
digen Gemeindestelle die entsprechenden, ihm
auf Grund der abgelieferten Mahlzeitencoupons
zustehenden blinden Grossbeziigercoupons, Wa-
rengruppe 300, abzuliefern. Die zustindige Ge-
meindestelle hat diese Coupons zusammen mit den
abgetrennten Coupons der persénlichen Lebens-
mittelkarte der kantonalen Zentralstelle einzu-
senden. Die entsprechende Menge ist in der mo-
natlichen Abrechnung ebenfalls aufzufiihren.

S~ Abgabe von Mahlzeitencoupons
fiir Kise

Im Kreisschreiben des Kriegserndhrungs-
amtes sind keine niheren Bestimmungen iiber
die Abgabe von Mahlzeitencoupons enthalten.
Wir empfehlen deshalb unsern Mitgliedern:

1. Fiir eine Kiseportion (maximale Portions-
grosse 60 g Vollfettkdse = 2 Mahlzeitencoupons
zu verlangen;

2. fiir Friihstiick mit Butter und Kise =
2 Coupons;

3. fiir Friihstiick mit Kdse (ohne Butter) =
1 Coupon.

Die Portionsgrosse soll zum Friihstiick 30 g
nicht iibersteigen.

4. Fir Kise bei Mahlzeiten zum Dessert kann
zusitzlich 1 Coupon mehr verlangt werden. Die
Grosse der Dessertportion sollte 30 g nicht
tibersteigen.

5. Fiir Kasespeisen im Rahmen einer ordent-
lichen Mahlzeit (2 Mahlzeitencoupons) sind in der
Regel keine zusidtzlichen Mahlzeitencoupons
zu verlangen.

Preisfestsetzung fiir Rohkaffee und
Kaffee geréstet (reiner Bohnenkaffee)

Die Eidg. Preiskontrollstelle hat am 30. Au-
gust eine Verfiigung Nr. 543 erlassen, welche die
Kalkulation des Einstandspreises fiir reinen Boh-
nenkaffee, den Rést: lag, den Grosshandels-
zuschlag, die Meldepflicht fiir Engrospreisauf-
schlige etc. regelt.

Nach dieser Verfiigung ist der Gross- und De-
tailhandel auch verpflichtet, mindestens 309%, des
gesamten Kaffeeausstosses in der Form von rei-
nem Bohnenkaffee ihrer Abnehmerschaft zu den
nachgenannten Preisen zur Verfiigung zu halten:

Nettohochstpreis per kg fiir ,,Pflichtkaffee
(reiner Bohnenkaffee)

(Grossisten an De- (Detallisten an Kon-

taillisten) franko sumenten)
Rohkaffee, offen. Fr. 2.75 —
Rostkaffee, offen
oder in Paketen . 3.60 Fr. 4.50

In Detailverkaufsstellen ist dieser ,,Pflicht-
kaffee’ als , billigster Bohnenkaffee, gerdstet'
auf dem obligatorischen Preisverzeichnis gut
sichtbar zu vermerken.

Sofern ein Grossist den Nachweis erbringen
kann, dass ihm der nach dieser Verfiigung kal-
kulierte Gestehungspreis seiner Kaffeevorrite
das Fiihren des ,, Pflichtkaffees’ zum hochst-
zuldssigen Preis nicht gestattet, kann er auf spe-
zielles Gesuch hin durch die Eidg. Preiskontroll-
stelle von der Fiihrungspflicht befreit werden.
Befreiung erfolgt jedoch nur, wenn die vorhan-
denen Vorrite ein Preisumlageverfahren (Ab-
gabe besserer Kaffeesorten iiber den Kalkula-
tionspreis ‘zur Verbilligung der geringern Sorten)
nicht ermdglichen.

Verkaufspreise fiir teurere Kaffees

Fiir die iibrigen Kaffees gelten bis auf wei-
teres die nachstehenden Hochstpreise:

per kg, offen,

gerostet
Engros . (Grossisten an Detaillisten)
franko % s s 35 % @ @ @ w . DL 4450
Detail (Detaillisten an Konsumen-
ten) netto . . . . . . . . .. T

Diese Hochstansitze diirfen nur unter Vor-
behalt der fiir den Gross- und Detailhandel all-
gemein geltenden Preis- und Margenvorschriften
zur Anwendung gebracht werden. ‘

Fiir Rostkaffee, der durch den Detailhandel
unter Fr. 3.60 per kg zugekauft werden kann, Pe-

g

Offnung und Schliessung von Verkaufs- und
Ladengeschiften

Art. 3. Im Rahmen der Beschrinkungen
dieser Verfiigung und vorbehiltlich allfilliger
kantonaler Vorschriften ist die Offnung und
Schliessung von Verkaufs- und Ladengeschiften
bis auf weiteres den Inhabern iibsrlassen.

Das Kriegs-Industrie- und -Arbeits-Amt ist
indessen ermichtigt, je nach der Versorgungslage
Verfiigungen iiber die Offnungs und Schliessung
von Verkaufs- und Ladengeschiften zu erlassen.
Ebenso sind die Kantone ermichtigt, einschrin-
kende Vorschriften iiber die Offnung und Schlies-
sung von Verkaufs- und Ladengeschiften zu er-
lassen. Sie sind auch befugt, iiber das Offenhalten
der Verkaufs- und Ladengeschifte an Sonntagen
und staatlich anerkannten Feiertagen Verfiigun-
gen zu treffen. .

Das Kriegs-Industrie- und -Arbeits-Amt kann
auf Vorschlag von zustindigen Berufsorganisa-
tionen Beschliisse, die von diesen zum Zweck der
Brennstoffersparnis gefasst werden, fiir alle Ange-
horigen der betreffenden Berufs- und Erwerbs-
gruppen allgemein verbindlich erkliren. Ebenso
kénnen die Kantone auf kantonalem oder lokalem
Boden derartige Beschliisse auf Vorschlag einer
Mehrheit von Geschiften gleicher Art fiir alle
Geschifte der betreffenden Gruppe fiir bestimmte
Ortlichkeiten allgemein verbindlich erkliren.

Art. 4. Einschrinkende * Vorschriften iiber
das Offenhalten von Nebenbetrieben der Trans-
portanstalten (wie Kioske, Coiffeurgeschifte und
dgl) koénnen nur durch das Kriegs-Industrie-
und -Arbeits-Amt erlassen werden.

Offnung und Schliessung von Verpflegungs-
stitten sowie von Unterhaltungsstitten und
Veranstaltungen

Art. 5. Verpflegungsstitten (wie Wirtschaf-
ten, Tea-Rooms, Bars, Cercles und Restaura-
tionsbetriebe von Gasthiusern, Hotels und Pen-
sionen) sowie Unterhaltungsstitten und Veran-
staltungen (wie Dancings, Kinobetriebe, Theater,
Konzerte, offentliche Vortidge und Versammlun-
gen) sind spétestens um 23.00 und an Sonn-
tagen sowie am Vorabend von Sonn- und
staatlich anerkannten Feiertagen spitestens
um 24.00 Uhr zu schliessen. In denjenigen
Kantonen, welche Toleranzfristen gestatten, kon-
nen solche beibehalten werden, diirfen aber nicht
mehr als 15 Minuten betragen.

Verpflegungs- und Unterhaltungsstiitten
diirfen, vorbehaltlich der nachstehenden
Ausnahmen, nicht vor 9.00 Uhr geédffnet
werden.

Art. 6. Die Kantone sind ermiéchtigt, weiter-
gehende Beschrinkungen der Offnungs- und

chliessungszeiten fiir Verpflegungsstitten sowie

trigt der hochstzuldssige Detailhanc
20% per kg.

Fiir Paketierung von Rostkaffee diirfen zum
Verkaufspreis fiir offene Ware die effektiven Ma-
terialkosten hinzugeschlagen werden, maximal je-
doch 30 Rappen per kg. Dieser Zuschlag gilt
nicht fiir ,,Pflichtkaffee”.

Fiir jede Preiserhohung auf coffeinfreien
Kaffee, Kaffee-Zusatz, Kaffee-Ersatz, sowie
Kaffee-Extrakt ist von der Herstellerfirma bei
der Eidg. Preiskontrollstelle die Bewilligung in-
dividuell einzuholen. Die nachgesuchte Preis-
erhohung ist kalkulatorisch, ‘mit den nétigen
Unterlagen belegt, zu begriinden.

Diese Verfiigung tritt mit Erlass in Kraft.

Neue Verfiigungen
iiber Brennstoffeinsparungen in
der Heizperiode 1941/1942

Das Eidg. Volkswirtschaftsdepartement hat
zwei Verfiigungen erlassen, die Massnahmen zu
Brennstoffeinsparungen in der Heizperiode 1941/
1942 vorsehen.

Die Verfiigung No. 13 des Eidg. Volks-
wirtschaftsdepartementes iiber einschrinkende
Massnahmen {fiir die Verwendung von festen und
fliissigen Kraft- und Brennstoffen, sowie Gas und
elektrischer Energie vom 27. August 1941 ersetzt
die Verfiigung Nr. 10 vom 10. August 1940 und
enthilt Vorschriften iiber die Raumheizung.
Aus dieser neuen Verfiigung ergeben sich fiir die
Hotelbetriebe keine abweichenden Bestimmungen
gegeniiber der aufgehobenen, Es bleiben somit
fiir diese Betriebe die gleichen Vorschriften fiir
die Raumheizung wie im letzten Winter giiltig
bestehen.

In einer weitern Verfiigung Nr. 14 des
Eidg. Volkswirtschaftsdepartementes vom
27. August 1941 werden neue Vorschriften iiber
die Offnungs- und Schliessungszeiten fiir
Laden- und Verkaufsgeschiifte, Verpfle-

gungs- und Unterhaltungsstiitten, Veran-.

staltungen und Schulen, sowie iiber Brenn-
stoffeinsparungen in Betrieben erlassen. Nach-
folgend geben wir auszugsweise den Text dieser

Verfiigung wieder, soweit er fiir gastgewerbliche

Betriebe massgebend ist.

Allgemeines

Art. 1. Verkaufs- und Ladengeschifte, Ver-
pflegungs- und Unterhaltungsstitten, Veranstal-
tungen und Schulen sowie alle 6ffentlichen und
privaten Betriebe und Arbeitsstitten haben ihren
Betrieb, insbesondere die Offnung und Schliessung
der Betriebsriume und deren Beheizung, so gut
zu gestalten, dass erhebliche Brennstoffmengen
eingespart werden.

Die Brennstoffverbraucher haben sich so ein-
zurichten, dass sie mit den ihmen zugeteilten
Mengen auskommen. Auf nachtrigliche Erho-
hungen der ihnen endgiiltig zugeteilten Mengen
konnen sie nicht rechnen.

Art. 2. Die Heizung der Betriebsrdume ist
wihrend der Schliessung ginzlich einzustellen;
sie ist zu drosseln, sofern auf diese Weise grossere
Brennstoffeinsparnisse erzielt werden koénnen
oder soweit dies zur Verhiitung des Einfrierens
notwendig ist. Die Heizung muss rechtzeitig vor
der Schliessung eingestellt oder gedrosselt werden
und darf erst so friih vor der Eréffnung wieder
einsetzen, als zur Erwirmung der Riume fir
Betriebszwecke notwendig ist.

Fiir die Raumheizung gelten die Vorschriften
der Verfiigung Nr. 13 des eidgendssischen Volks-
wirtschaftsdepartements vom 27. August 1941
iiber einschrinkende Massnahmen fiir die Verwen-
dung von festen und fliissigen Kraft- und Brenn-
stoffen sowie von Gas und elektrischer Energie
(Raumheizung).

Unterhaltungsstitten und Veranstaltungen anzu-
ordnen.

Ferner sind die Kantone erméchtigt:
a) die in Art. 5 fiir die Offnung und Schliessung
festgesetzten Grenzen, -einheitlich' fiir den
ganzen Kanton oder fiir bestimmte Ortschaf-
ten, zu verlegen mit der Massgabe, dass die
Offenhaltungszeit tiglich nicht iiber 14 Stun-
den bzw. zweimal in der Woche nicht iiber
15 Stunden betrigt;
die in Art. 5 fiir Samstag und Sonntag vor-
gesehene verlidngerte Schliessungszeit auf Frei-
tag und Samstag zu verlegen;
das Offenhalten von ausgesprochenen Tanz-
betrieben (Dancings, jedoch nicht Bars oder
andere Verpflegungsstitten, bei denen . der
Tanzbetrieb nicht den Charakter des Unter-
nehmens bestimmt) in bisherigem Umfang ab
20.00 Uhr zu gestatten, soweit die Kantone
dies mit Riicksicht auf die lokalen Verhiltnisse
fiir notwendig halten. An die Bewilligung ist
jedoch stets die Bedingung zu kniipfen, dass
der Betrieb tagsiiber vollstindig geschlossen
bleibt; 4
d) fiir bestimmte Verpflegungs- und Unterhal-
tungsstitten hochstens einmal in der Woche
die Schliessung spitestens auf 2.00 Uhr fest-
zusetzen;
bei besonderen Anlissen fiir bestimmte oder
alle Verpflegungs- und Unterhaltungsstitten
und Veranstaltungen die Schliessung spate-
stens auf 2.00 Uhr festzusetzen;
die Offnung von Verpflegungsstitten, in denen
regelmissig Friihstiicke verabreicht werden,
vor g.0o Uhr zu bewilligen. ‘Eine Vorverlegung
der Schliessungszeit fiir diese Verpflegungs-
stdtten durch die Kantone bleibt vorbehalten.

Unter Friihstiick ist das iibliche "Schwei-
zer Friihstiick, einfach oder komplett, zu ver-
stehen. !
Art. 7

=

=
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Die Vorschriften iiber die ‘Schlies--

‘sungszeit der Verpflegungsstiatten und die Verab-

folgung von warmen Speisen gelten auch fiir i
Bahnhofbuffets. Wo durch die Kantone Erleich-
terungen gewihrt werden (wie Einriumung einer
Toleranzirist, spitere Schliessungsstunde durch
Verlegung der normalen Offenhaltungszeit oder
durch Bewilligung fiir besondere Anlisse), haben
diese auch fiir die Bahnhofbuffets Geltung.

Die Bahnhofbuffets diirfen eine Viertelstunde
vor Abgang des ersten Zuges geoffnet. werden.
Vor g.0o Uhr darf indessen nur Friihstiick im
Sinne von Art. 6, Schlussabsatz, verabfolgt werden.

Art. 4 findet sinngemisse Anwendung.

Art. 8. An fiinf Tagen der Woche, die vor
den Kantonen zu bezeichnen sind, diirfen Kino-
betriebe frithestens um 17.00 Uhr ge6ffnet werden.
An Stelle dieser Einschrinkung kénnen die Kan-
tone die ginzliche Schliessung an mindestens
einem Wochentage anordnen. .

Art. 9. Das Kriegs-Industrie: und -Arbeits-
Amt kann fiir Fremdenverkehrsgebiete Ausnah-
men von der vorstehenden Regelung: bewilligen.
Es kann seine Befugnisse den Kantonen iiber-
tragen. . :

Art. 3, Schlussabsatz ist anwendbar.

Kontrollbestimmungen

Art. 17. Das Kriegs-Industrie- und -Arbeits-
Amt ist ermichtigt, die nétigen Kontrollmass-
nahmen anzuordnen und Erhebungen durchzu-/
{iihren. - 4
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Strafbestimmungen

Art. 18. Widerhandlungen gegen diese Ver-
fiigung und die gestiitzt darauf erlassenen Aus-
fiihrungsvorschriften und Einzelweisungen des
Kriegs-Industrie- und -Arbeits-Amtes, seiner
Sektion fiir Kraft und Warme und der zustin-
digen kantonalen Behorden werden gemaiss Art. 2
bis 4 des Bundesratsbeschlusses vom 18. Juni
1940 iiber einschrinkende Massnahmen {fiir die
Verwendung von festen und fliissigen Kraft- und
Brennstoffen sowie von Gas und elektrischer
Energie bestraft.

Das Kriegs-Industrie- und -Arbeits-Amt und
mit seiner Ermichtigung die zustindigen kanto-
nalen Brennstoffimter konnen iiberdies geméss
Art. 5 des vorerwahnten Bundesratsbeschlusses
Personen, welche die Vorschriften nicht
befolgen, vaoriibergehend vom Bezug von
Brennstoffen ausschliessen oder deren
Zuteilungsquoten herabsetzen.

Inkrafttreten und Vollzug

Art. 19. Diese Verfiigung tritt am 15. Sep-
tember 1941, oo Uhr in Kraft.

Die Artikel 5 bis 9 finden Anwendung in
der Zeit vom 20. Oktober bis zum 15. Mirz.
Fiir klimatisch giinstig gelegene Landesteile kann
das Kriegs-Industrie und -Arbeits-Amt auf
Antrag des zustindigen Kantons den Beginn der
Anwendbarkeit dieser Artikel um hochstens
2 Wochen hinausschieben und das Ende um
hochstens 2 Wochen vorverlegen.

Das Kriegs-Industrie- und -Arbeits-Amt ist
mit dem Erlass der Ausfiihrungsvorschriten und
dem Vollzug beauftragt. Eskann seine Befugnisse,
mit Ausnahme derjenigen gemiss Art. 3, Abs. 3
und gemass Art. 15 seiner Sektion fiir Kraft und
Wirme iibertragen.

Die den Kantonen vorbehaltenen Befugnisse
stehen den Kantonsregierungen zu. Diese kénnen
sie nachgeordneten Amtsstellen iibertragen.

Preiserhchung ‘auf Sbrinzreibkise

Die eidg. Preiskontrollstelle erlisst folgende
Verfiigung (Nr. 459D):

Mit Wirkung ab 1. September 1941 diirfen
die Preise fiir Sbrinzreibkise wie folgt erhoht
werden:

1. Grosshandelspreise: Die Grosshandels-
preise diirfen maximal um Fr. 30.— per 100 kg
erhoht werden.

2. Detailpreise: Die Detailpreise diirfen
maximal netto wie folgt erhoht werden:

Gewicht: Maximal zuldssiger Netto-

Aufschlag in Fr.

100 gr (auch gerieben) —.03
125 gr —.04
200 gr —.06
250 gr —.08
500 gr —.15

1 kg —.30

Die Ende August 1939 effektiv praktizierten
Preise diirfen insgesamt maximal je kg oder
Teilgewichte davon um Fr. 1.— per kg erhdht
werden.

3. Allgemeine Bestimmungen:

a) Alle hochstzuldssigen Aufschlige diirfen
in keinem Fall iiberschritten werden. Rote Rap-
pen diirfen nicht auf den nichsten Fiinfer auf-
gerundet werden.

b) Die iibrigen Bestimmungen unserer Verfii-
gung Nr. 459 vom 1. November 1940 bleiben
unverandert in Kraft.

FRAGE -\ NTWORT

Frage No. 203: Entschiddigungspflicht
bei Nichtbezug bestellter Zimmer. Auf
Grund einer telephonischen Bestellung reservierte
ich fiir zwei Ehepaare zwei Doppelzimmer auf
einen bestimmten Tag. An diesem Datum traf
aber nur das eine Ehepaar ein und erklirte,
das zweite werde erst am folgenden Tag nach-
kommen. Es verreiste dann am folgenden Mor-
gen nach Luzern, um die dortige Ausstellung zu
besuchen und das Freundespaar abzuholen. Es
hinterliess die ausdriickliche Weisung, beide
Zimmer fiir den Abend freizuhalten. Ich sah
mich deshalb gezwungen, andere Giste anderswo
unterzubringen, bezw. abzuweisen. - Die vier
Personen kehrten dann aber am Abend mit dem
letzten Schiff nicht zuriick, so dass beide Zimmer
unbeniitzt blieben. Dieser Fall von Riicksichts-
losigkeit erscheint mir nun so krass, dass ich
beabsichtige, diesen Leuten Rechnung zu stellen.
‘Welche rechtliche Handhabe steht mir hier zu
Gebote ?

/ Antwort: Liegt eine feste Bestellung auf
Zimmer vor, ohne dass die Zimmer beniitzt wer-
den, so kann der Besteller fiir den Betrag des
Logementspreises haftbar gemacht werden ge-
miss Artikel 257 des Obligationenrechtes, der
bestimmt: ,,Kann der Mieter wegen eigenen Ver-
schuldens oder wegen eines in seiner Person ein-
getretenen Zufalles von der gemieteten Sache
keinen oder nur einen beschrinkten Gebrauch
machen, so bleibt er zur Entrichtung der vollen
Gegenleistung verbunden, soweit der Vermieter
die vermietete Sache zu vertragsmissigem Ge-
brauch bereit gehalten hat.

Es liegt auch ein bundesgerichtliches
Urteilvor, dass beim Nichtbezug eines bestellten
und vom Hotelier zugesagten Zimmers der
Hotelier grundsitzlich einen Ersatzanspruch hat.
‘Wenn das Zimmer anderweitig vermietet werden
konnte, so hat der Hotelier nichts zu fordern
oder nur den Mindererls, sofern die Weiterver-
mietung zu einem niedrigeren Preis erfolgen
musste. Uber weitere Modalititen der Ent-
schidigungspflicht des Gastes gibt ein Gutach-
ten von Herrn a. Bundesrichter Dr. Winkler Aus-
kunft, das in unserem Rechtsbuch fiir den
Schweizer Hotelier abgedruckt ist.

Frage No. 204: Sistierung der Hotel-
erneuerungsaktion? Auf ein von.mir an die
Gemeinde eingereichtes Gesuch um Subven-
tionierung eines geplanten Hotelkiichen-
umbaues aus Mitteln der eidg. Arbeitsbeschaf-
fungsaktion wurde mir geantwortet, dass diese
Aktion bis auf weiteres eingestellt sei. Besteht

also keine Moglichkeit mehr, fiir Renovationen
und Umbauten Subsidien zu erhalten ?

Antwort: Die Stellungnahme der Gemeinde
zu Threm Gesuch ist insofern richtig, als der
Bundesrat im Einverstindnis mit der eidg. Ar-
beitsbeschaffungskommission im Mai d. J. tat-
sichlich beschloss, infolge Mangels an Arbeits-
kréften in der Landwirtschaft und im Baugewerbe
die Arbeitsbeschaffungsmassnahmen we-
nigstens fiir die Dauer dieses Sommers
einzustellen. Dabei wurde allerdings die Ein-
schrinkung gemacht, dass dort, wo die Ein-
stellung der Arbeitsbeschaffungsaktion eine be-
sondere Hirte darstelle oder wo die &rtliche Lage
des Kleingewerbes die Fortsetzung der Sub-
ventionspraxis erfordere, Ausnahmen von der
Regel zugelassen werden sollen. Nun trifft es
gerade in Fremdenverkehrszentren vielfach zu,
dass der Beschiftigungsgrad des dortigen Klein-
gewerbes sehr zu wiinschen iibrig lisst, die
Voraussetzungen fiir eine Ausnahmebehandlung
also gegeben sind. Aber auch in diesen Fillen
richtet der Bund nur seinen Zuschuss aus, wenn
Kanton und Gemeinde sich bereit erkliren, den
ihnen zufallenden Subventionsanteil zu leisten.
Sie konnen daher unter Hinweis auf die zugesagte
Ausnahmepraxis ein Gesuch bei der Gemeinde
einreichen. Erklirt diese sich zusammen mit dem
Kanton bereit, das Bauvorhaben zu subven-
tionieren, so wird auch der Bund seinen Anteil
leisten, sofern die vorerwihnten Sonderverhilt-
nisse tatsichlich vorliegen.

Kleine Cheonik
Luzern fiihrt den Engros-Markt ein

Im Rahmen des Luzerner Wochenmarktes ist
als Neuerung ein Engros-Markt fiir Obst,
Friichte und Gemiise er6ffnet worden. Dieser
hat den Zweck, den Grossverbrauchern, be-
sonders den Hotels und Restaurants der
Stadt, Gelegenheit zu geben, ihren Bedarf zu
giinstigeren Bedingungen, also zu Engrospreisen
und in dem benétigten Umfang zu decken. Das
Gastgewerbe begriisst diese Neuerung und wird
sich die gebotene Moglichkeit zu giinstiger Be-
darfsdeckung sicher nicht entgehen lassen. Gros-
sere Ortschaften, die diese Institution noch nicht
kennen, sollten im Interesse der Lebenskosten-
haltung diesem Beispiele baldigst folgen.

Verlobung

Herr Friedrich Schmid, Hotels Schwanen
und Ochsen in Rheinfelden, gibt seine Ver-
lobung mit Frl. Margrith Tschantré von
Binningen bekannt. Dem Brautpaar entbieten
wir herzliche Gratulation.

Handinderung

Das anlidsslich der Zwangsliquidation in den
Besitz der Fa. Schuler, Kohlenhandlung, iiber-
gegangene Hotel Fliielerhof in Fliielen ist
nunmehr von Herrn Joseph Infanger kiuflich
erworben worden.

Aus den Vecbénden

Schweizerische Arbeit 2 inschaft
fiir Wanderwege

Dem 6. Jahresbericht dieser Arbeitsgemein-
schaft, der unser Verein als Aktivmitglied ange-
hort, entnehmen wir iiber dessen Titigkeit im
Jahre 1940, dass in der Berichtsperiode das
Bestreben dahinging, den unfreiwilligen Unter-
bruch der Wirksamkeit wenigstens fruchtbrin-
gend durch organisatorische und Vorberei-
tungsarbeiten so gut wie méglich auszu-
gleichen und fiir den kommenden Frieden vor-
zuarbeiten. So wurden Richtlinien fiir die
Markierung der Wanderwege ausgearbeitet,
wie sie sich aus einer Reihe von praktischen
Fragen des Instruktionskurses 1939 ergeben
haben.

Die ,,Richtlinien” umschreiben Ziel und Or-
ganisation der S.A.W. und ihrer kantonalen
Sektionen. Das Hauptgewicht ist auf die ver-
schiedenen Aufgaben fiir die Markierung gelegt:
Auswahl der Wanderwege, Aufstellung des Rou-
tennetzes, das System der Markierung, die ein-
zelnen Arbeiten von der Feldaufnahme bis zur
Befestigung und Kontrolle der Wegweiser und
W ichen. Einige all ine Probleme, die
zum Teil bereits bearbeitet und zum Teil erst im
Studium begriffen sind, werden anschliessend
kurz gestreift. Der Anhang enthilt auf besondern
Tabellen Berechnungsformeln fiir die Marschzeit,
Beschriftungsformular und Normalien fiir Weg-
weiser. Als ein besonders wertvolles Ergebnis der
Studien darf die S.A.W. die neuartige Marsch-
zeittabelle betrachten; sie ermiglicht es, aus
Distanz und Hohenunterschied die durchschnitt-
liche Marschzeit fiir jede Strecke leicht abzu-
lesen.

Besonderes Gewicht wurde auf die Notwen-
digkeit einer gesamtschweizerischen Pla-
nung unter Leitung der-S.A.W. fiir alle in Be-
tracht fallenden Arbeiten gelegt. Eine solche
ist aber nur moglich, wenn der Bund das Pro-
gramm des S.A.W. unterstiitzt, was insofern
bereits der Fall ist, als die eidg. Arbeitsbeschaf-
fungskommission die ihr eingereichten Vor-
schlige weitgehend beriicksichtigte und sie in
ihre eigene Darstellung der kommenden Auf-
gaben einreihte. Als kiinftige Aufgaben der
Arbeitsgemeinschaft wurden in der Eingabe an
die eidg. Kommission besonders genannt: Stu-
dium, Anlage und Markierung von Wegbauten,
insbesondere auch Hoéhenwegen; Studium der
in Entstehung begriffenen Strassenprojekte im
Mittelland und in den Alpen; Sicherung vor-
handener und Bau neuer Uferwege an Seen und
Fliissen; Mitwirkung bei der Herausgabe von
Wanderkarten; vermehrte Propaganda fiir das
Wandern; Wiederanbringen der auf militérischen
Befehl entfernten Wegweiser.

Die PAHO im Jahre 1940
(Auszug aus dem Geschiftsbericht)

Die Zahl der angeschlossenen Betriebe
hat sich im Berichtsjahre wenig verindert. Der
Kasse gehoren 784 Hotels, Pensionen, Sanatorien

und 1 Bahnhofbuffet an. Es entfallen hievon

MONT D'OR

EDELWEINE

BERGER & CO.

Langnau-Bern

Zelistoff-Servietten

weich, i ferner
empfehle

GREPP- UND DAMAST-SERVIETTEN
TISCHDECKPAPIER

in Rollen und in diversen Gryssen.

Albert Barth, Spezialhaus flir Hotelbedarf,
ZUrich 2, seestrasse 2, Telephon 39311,

Vocteibhatte Pubzmitied :
reuiers Sandsdumierselie,
Sandseiie u. Seifensand

Chemische- und Seifenfabrik Stalden, Konolfingen

|a Eisenholz - Kegelkugeln

ohne oder mit bequemem Griff, sehr preis-
wert. Weissbuchene Kegel, Patentstellung,

Occasion uniqite

en bon état, matériel d'exploi-

A .
tation trés important, tout co:
fort. Saisons d'été et d'hiver.

’ 9 Clientéle assurée & personne

capable. A vendre frs. 280.000.—. Eventuellement association avec
bon directeur disposant de frs. 30.000.—. Capital bien garanti.
Offres sous chiffre U 10, 179 L. & Publicitas, Lausanne.

‘wird der

eines B

Badenerlof i Baden

. frei.

Eusgewiesene Existenz. Inhaber E. Bieder, Tel. 211 22.
Besitzer H. Schaich, Baden. s

BLANK & CO.

Premiére maison suisse vendant exclusivement aux
Hétels et Restaurants des

VINS ROUGES FRANGAIS
. Importation directe

Caves et Bureaux:
Rue de Fribourg 7, VIEEVIEY Téléphone 5.24.86

Entrepéts particuliers en douane. — Expéditions en fits,
litres et bouteilles, franco gares C.

Komplettes Ameublement

Ecksofa, Kanapee, Fauteuils efc., geeignet fiir Tea-Room
oder auch Privat, fiir Fr. 600.— €n bloc abzugeben.

romr e w225 Yesfiiyule-Mobel

(Fabrikation F. Spring) fiir Fr. 250.—. Sich wenden an'
Hans Haesler, Hotel Alpenblick, Interlaken.

2. BARMAID

gutprasentierende und tiichtige Tochter fiir Jahresstelle

Offerten unter Chifire B. M. 2362 an die Schweizer ;.
Hotel-Rq , Basel 2. i

Bitte Preisliste verlangen. Telephon 52.96.
Ed. Liebherr, Ermatingen 9.

, . A |

und gutes

..
Ziirche

Hotel-Restaurant

nur an ganz serise und tichtige Fachleuto

ZU VERKAUFEN ODER ZU VERMIETEN das

Hotel Merkur in Arosa

(Jahresgeschift), 40 Betten, und

Hofel Porfenza inKlosfers

26 Betten. Ausk. ert. Graubiindner Kantonalbank, Chur.

Représentants 5
A di: ion de MM. les Hételiers et Restaurateurs
pour tous i prix et i

Pour Ia Sulsse alémanique: MM.

S. Mauch, Holeestrasse 77, Bile Tél. 3.28.89
C. Muller, Neuveville, Tél. 8.72.40
E. Munzinger, Rue des Vergers 6 A, Clarens, Tél 6.21.04
M. Schaeffer, Limmatquai 88, Ziirich Tél. 2.42.22
A. Schaer, Muldenstrasse 42, Berne
Pour la Suisse romande: MM.
J. Arragon, Avenue Grand Hétel 16, Vevey, Tél 5.26.54
L. Belotti, Avenue de France 33, Lausanne Tél 2.60.15
E. Pahud, Avenue Sémaléche, Pully-Nord éL. 2.77.76
R. Rossier, Avenue de Corsier 6, Vevey Tél. 5.24.80
J. Rossier, La Vigie, Corsier Tél. 5.17.43
J. Séchaud, Avenue Léman 36, Lausanne Tél. 2.96.94
Pour Valais et Tessin: M.

Aug. Lugon, Evionnaz TéL 6.26.04
L P 3 de ter ordre.
in tiichtige,

filr Eintritt Ende Oktober.

Ausfithrliche Offerten erbeten unter Chifire R. T. 2360
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

zu verpachten. er-
ten mit Angabe der eigenen Mittel und Nach-
weis der Qualifikation bitte einsenden (bei
Zusicherung absoluter Diskretion) unt. Chifire
OF 5540 Z an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich,
Ziircherhof.

CHAMPAGNE

LANSON, REIMS
Demi sec — Dry extra — Black Label (brut) — Vintage 1934

de nouveau disponible auprés des
AGENTS POUR LA SUISSE

RENAUD S.A. BALE

| A

Papiers
GENEVE

Bd. de la Cluse 16

MATHEY & POIRIER SA.

en gros
LAUSANNE

Avenue Dickens 6

liefern
PAPIER-SERVIETTEN UND TISCHDECKPAPIERE

Musterkollektion und Preisliste auf Verlangen

CHRISTOFLE s'est acquis depuis plus de 100 ans

une par sa inégalée en

Couverts et Services de table
argentés

L'USINE CHRISTOFLE A PESEUX
(NEUCHATEL)
est d'autre part a la disposition de ses
clients pour entreprendre toutes
Réparations et Réargentures

de I'orfévrerie d’Hétels détériorée, quelle
qu'en soit la provenance. Garan-
tie formelle et prix modérés.

Demandez-nous offre sans engagement ou la visite
de notre représentant.

de la vieille argenterie (couverts, plats, cafetiéres, etc.,

en argent massif,
usés, aux plus hauts prix du jour. Demandez-nous
une offre.

Titulaire de la patente commerciale.

) T TR,
Mixkurs!

an der staatlich subventionierten

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN

Wer diesen Kurs besucht, schafft sich einen wert-
vollen fachlichen Worsprungl For Betriebs-
inhaber, Kellner, Serviertéchter usw. Auch die

alkoholfreien Konditorei-Getranke werden behan-
delt.

Nachster Kurs :
18. —27. Sept. (Anmeldefrist: 11. Sept.)
Leitung wie bisher: Harry Schraemli.
Spezialprospekt verlangen. Telephon 2 5551

Kochkurse

an der staatlich subventionierten

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN

Heute geht es nicht mehr ohne grandliche Kachen-
kenntnis, genaue Kalkulation, rationelles, sparsames

Kochen. Unser Kochkurs vermittelt die nétigen

Kenntnisse |

Néchste Kurse: 9. Sept.—25. Okt.
28. Okt.—20. Dez.

Prospekt und Auskunft verlangen! — Telephon 2 55 51




311 auf Jahresgeschifte, 217 auf Zweisaison- und
257 auf Einsaisonbetriebe.

Auf Arbeitnehmerseite ist eine den Ver-
hiltnissen entsprechende Mitgliederabnahme
zu verzeichnen. Die Kasse hat durch die Auf-
hebung des Versicherungszwanges in den Mit-
gliedbetrieben viele unfreiwillig beigetretene Ver-
sicherte wieder verloren. Dann haben aber auch
die mit den Kriegsereignissen verbundenen Folge-
erscheinungen zum Riickgang in der Versicherten-
zahl beigetragen. Durch die anfingliche Unter-
stiitzungssperre wurden Wehrménner veranlasst,

die Versicherung gegen die Folgen der Arbeits-

losigkeit fallen zu lassen. Bedauerlich ist die
unsoziale Haltung eines grossen Teils des weib-
lichen Personals, das sich durch Nichibezahlung
der Beitrige und Nichtmeldung der Adresse der
Beitragspflicht zu entziehen sucht. Der Mit-
Mitgliederbestand betrigt zu . Jahresende 1940
2809 Versicherte, wovon 1979 minnlichen und
830 weiblichen Geschlechts.

Es wird nicht zu vermeiden sein, dass der
Versichertenbestand voriibergehend noch weiter
sinkt.

Anderseits liegt ganz ausser Zweifel, dass eine
kommende Zeit viele nicht versicherte Ange-
stellte bewegen wird, die Frage der Versicherung
gegen die Folgen der Arbeitslosigkeit ernstlich
zu priifen.

Die Arbeitgeberschaft wird, nicht zuletzt im
eigenen Interesse, in vermehrtem Masse darauf
dringen miissen, dass ihre Angestellten fiir den
Fall der Arbeitslosigkeit vorsorgen.

Es ist nicht allein die Sorge um die Zukunft
des Angestellten, sondern auch die notwendige
Pflicht des Durchhaltens der berufstiichtigen
Angestellten, die den Arbeitgeber zur Werbung
fiir die Arbeitslosenkasse veranlassen sollten.

Die Einberufung der Wehrminner in den
Aktivdienst, die Arbeitsdienstpflicht und nicht
zuletzt die Arbeitsvermittlung haben auch im
Berichtsjahre einen gewissen Grad der Arbeits-
losigkeit nicht zu verhindern vermocht. Es sind
vorab nicht dienstpflichtige dltere méinnliche und
weibliche Arbeitslose, die unterstiitzt worden
sind. Nachdem die fiir Dienstpflichtige behord-
lich verfiigte Unterstiitzungssperre gelockert
worden ist, konnten auch die Wehrminner unter-
stiitzt werden. Die gesamten Auszahlungen
im Berichtsjahre an 547 Versicherte betrugen
Fr. 56 569.—. Die Auszahlungen verteilen sich
auf 438 miinnliche und 109 weibliche Mitglieder
aller Berufskategorien des Gastgewerbes. Von
den 438 minnlichen Versicherten wurden 232
im Anschluss an den Aktivdienst unterstiitzt.

Die Gesamtauszahlungen der Kasse
seit ihrer Griindung haben auf Ende des
Berichtsjahres die Summe von Fr. 713 549.88
erreicht.

Die Primieneinnahmen lassen auf eine
bessere Beitragsdisziplin bei den Arbeitnehmer-
mitgliedern schliessen. Auf Arbeitgeberseite ist
der Primienausfall auf die den Betrieben fiir
das Jahr 1940 ausnahmsweise gewihrte Selbst-
taxation zuriickzufiihren. Von 785 Mitglied-
betrieben waren 113 ginzlich geschlossen. Diese
entrichteten demnach nur einen Unkostenbeitrag
von Fr. 3.—. Die Gesamtprimieneinnahmen
stehen im Berichtsjahre um rund Fr. 30800.—
unter den Primieneinnahmen des Jahres 1939.

Vom Kassenvermdgen von - insgesamt
Fr. 471971.87 werden Fr. 378000.— als Re-

serven bezeichnet. (Die seinerzeitigen Schen-
kungen der beiden Griinderverbinde im Betrage
von Fr. 70000.— inbegriffen.)

Wictschaftsuotizen
Boss’ Grands Hotels Bir & Adler Palace
G., Grindelwald

Dieses Hotelunternehmen, dessen von einer
M. S. A. belegtes Bir-Hotel im vergangenen
‘Winter vollstindig niederbrannte, ist durch die
Entwicklung der Ereignisse auch in seinem am
31. Mirz 1941 abgeschlossenen letzten Rechnungs-
jahr betroffen worden. Die Betriebsrechnung
weist stark gewichene Hoteleinnahmen (inkl.
M. S. A.) von 94995 (217 217) Fr. auf. Ander-
seits sind auch die Aufwendungen gesunken,
die Kiiche erforderte nur noch 20 437 (67 937) Fr.,
die Betriebsunkosten 26 192 (82 335) Fr., so dass
ein Betriebsgewinn von 43 748 (50 049) Fr.
resultiert.

Die Gewinn- und Verlustrechnung
weist an weiteren Ertrigen nur noch 1798 Fr. aus.
Wihrend im Vorjahre der Etragsrechnung wei-
tere 23 811 Fr. fiir die Fassadenrenovation be-
lastet wurden, ist es diesmal eine Abschreibung
von 33 154 Fr. auf der Beteiligung Bergbahn Grin-
delwald-First, deren Fertigstellung vorderhand
nicht in Frage kommt. Es resultiert ein Passiv-
saldo von 60 639 Fr., um den sich der gesamte,
auf neue Rechnung vorzutragende Verlustsaldo
auf 123 191 Fr. erh6ht.

Die Bilanz weist im Zusammenhang mit dem
Brandungliick einige sehr bedeutende Verinde-
rungen auf. Auf der Aktivseite stehen die iibrig-
gebliebenen Immobilien — zur Hauptsache das
Hotel Adler — mit noch. 307 ooo (1,69 Mill.) Fr.,
die Mobilien mit noch 62 ooo (152 0oo) Fr. Auf
der Passivseite erscheinen das Stammkapital von
2800 Fr. und das Priorititsaktienkapital von
200 0ooo Fr. unverindert, die Bankschulden sind
mit Hilfe der aus der Brand- und Mobiliarversi-
cherung fiir das niedergebrannte Bar-Hotel fliissig
gewordenen  Entschidigungen auf 260 ooo
(1 815 0oo) Fr. abgebaut worden.

Hotel Viktoria A. G., Interlaken

Dieses Hotelunternehmen, das die beiden
Hotels ,,Viktoria* und ,, Jungfrau'* am Héheweg
in Interlaken betreibt, war von jeher stark auf
Auslandkundschaft angewiesen und ist von der
Krise im Hotelgewerbe besonders katastrophal
getroffen worden. Im vergangenen Jjahre hat
dem Unternehmen die teilweise Verwendung
seiner Lokalititen fiir militirische Zwecke ein
gewisses Entgelt fiir den im Hotelbetrieb erlit-
tenen Ausfall gebracht, so dass die Betriebs-
rechnung einen Einnahmeiiberschuss von 13 208
Franken aufweist, wihrend das Vorjahr mit
einem Betriebsdefizit von 27 755 Fr., abziiglich
14 488 Fr. Ertrige aus Vermietungen, aufwies.
Fiir den Unterhalt der Immobilien und Mobilien
wurde pro 1940 lediglich ein Betrag von 1200
(22 100) Fr. aufgewendet, die Versicherungen
beanspruchten 8500 Fr., die Steuern 12 400 Fr.,
fiir den Zinsendienst wurden 11 300 Fr. benétigt,
die Sanierungskosten:sind mit 11 100 Fr. aus-
gewiesen, die allgemeinen Unkosten mit noch

6400 (16 100) Fr. Die Gewinn- und Verlustrech-
nung weist einen Passivsaldo von 43 682 (82 217)
Franken aus, der laut Antrag an die Generalver-
sammlung auf neue Rechnung vorgetragen wer-
den soll. Die Bilanz weist Verinderungen auf,
welche die im Berichtsjahre durchgefiihrte Sa-
nierung zum Ausdruck bringen. Das im Vorjahre
mit noch 3,3 Mill. Fr. ausgewiesene Obligationen-
kapital II. Ranges ist aus der Bilanz verschwun-
den, es wurde anlisslich der Sanierung unter
Reduktion der Titel von 1000 auf 700 Fr. in
Priorititsaktien umgewandelt, ebenso Banken-
vorschiisse im III. Rang von 130 0ooo Fr., unter
Verzicht auf 50%, der Forderungen. Ein Kredit
von 20000 Fr. im IV. Rang der S. H. T. G. ist
abgeschrieben worden, dagegen wurde ein weite-
rer von 35000 Fr. Bankenkrediten im I. Rang
von 264 ooo Fr. gleichgestellt. Diese Kredite von
zusammen 299 ooo Fr. erscheinen in der Bilanz
vom 31. Dezember 1940 auf 365 ooo Fr. erhoht;
die S H. T. hat dem Unternehmen im Berichts-
jahre einen Kredit von 50 ooo Fr. zur Verfiigung
gestellt, die iibrige Zunahme entfillt auf die Bank-
kredite und diirfte nicht bezahlten Zinsen ent-
sprechen. Das Aktienkapital, das durch die
Sanierung von 1 047 ooo Fr. auf 228 ooo Fr. ab-
geschrieben und durch die erwihnte Umwandlung
von Obligationen und Bankkrediten in Aktien
wieder auf 2,603 ooo Fr. erhoht wurde, erscheint
unverdndert. Auf der Aktivseite kommt die
Sanierung vor allem in der auf 2,2 (3,88) Mill. Fr.
zeduzierten Bewertung der Immobilien zum Aus-
ruck.

Biichertisch

Schweizerischer Wirteverein 1891/1942.
Festschrift zum 50. Jubilium des Schweizeri-
schen Wirtevereins.

‘Wenn die Erinnerung an die Jubildums-
tagung des Schweizerischen Wirtevereins vom
17./19. Juni 1941 in Bern etwas verblasst und der
Klang vieler trefflicher Reden verhallt sein wird,
die bei diesem Anlass gehalten wurden, so
kiindet als bleibende Gabe eine schmucke Fest-
schrift vom s0jihrigen Bestehen dieses Berufs-
verbandes. Dr. V. Egger hat das Erinnerungs-
werk mustergiiltig bearbeitet und durch ge-
schickte Auswahl des Stoffes auch dem Nicht-
fachmann Anregung und verstindnisvolle Be-
lehrung geboten.

Zuerst kommt eine Reihe prominenter Gra-
tulanten zum Wort, an ihrer Spitze Bundesrat
Dr. Celio. Die Gliickwunschadressen enthalten
iiberraschend viele Hinweise auf die touristische
Bedeutung des Gastgewerbes, was man als wach-
sendes Verstindnis von Behérden und Offent-
lichkeit fiir die schwere Lage der Fremdenver-
kehrsgewerbe iiberhaupt interpretieren mochte.
Dass das Gebot der Stunde Zusammenarbeit im
Gastgewerbe heisst, ,,s0 wie es zwei Briidern mit
getrennten Geschiften geziemt', sagt kurz und
prignant Dr. Hermann Seiler, Zentralprisi-
dent des SHV., wihrend Regierungsrat Dr.
Gafner die hohe Verpflichtung des Berufes und
seine Verantwortung gegeniiber Volk und Staat
in den Ausspruch kleidet: ,,Zum Wirten ist nur
der Beste gut genug.'

Von der Geschichte des Wirtevereins,
den Berufs- und Standesfragen handelt der zweite
Teil der Festschrift. Sie sind, wie Dr. Briick-

mann aufzeigt, eng verbunden mit der Ent-
wicklung von Alkoholgesetzgebung und Wirt-
schaftsrecht in Bund und Kantonen. Es ist ins-
besondere der Kampf gegen eine ungesunde Ver-
mehrung der Gaststitten, heute vorwiegend der
alkoholfreien Betriebe, der wie ‘ein roter Faden
das Schaffen des Wirtevereins durchzieht. Das
zihe Ringen um die Einfiihrung der umfassenden
Bediirfnisklausel hat zwar zu Teilerfolgen ge-
fiihrt, ohne aber — wie Georg Egger in einer
wirtschaftsgeschichtlichen Skizze iiberzeugend
dartut — die heutige Fehlentwicklung in der ge-
werberechtlichen Behandlung der Gaststitten
entscheidend zu korrigieren.

Gastwirtschaftsgewerbe wie Hotellerie unter-
scheiden sich von andern Wirtschaftszweigen
durch die ausschlaggebende Bedeutung der Per-
sonlichkeit des Betriebsinhabers. Es war denn
auch stetes Anliegen des Wirtevereins, das Wort
seines jetzigen Zentralprisidenten, Karl Her-
zog, zu erfiillen, dass ,,Berufskonnen und eine
damit verbundene Berufsethik die Voraus-
setzungen fiir Aufstieg und Erfolg im Gastge-
werbe sind‘‘. Die Krone solch jahrelanger Be-
strebungen ist die Schopfung des obligatorischen
Fihigkeitsausweises, der bis heute in 20 Kan-
tonen gesetzlich festgelegt ist und dort die Vor-
aussetzung fiir die Ausiibung des Wirteberufes
bildet.

Die ruhmvolle Vergangenheit schweizerischer
Gastlichkeit wird uns durch hiibsche alte Stiche
beriihmter Gasthofe nahegebracht — man hitte
hier auch eine textliche Wiirdigung gerne ge-
sehen. Die gemeinschaftsbildende Kraft und der
Dienst am Gast sind stete Wesensziige unseres
schweizerischen Gastgewerbes. Sie rechtfertigen
das Leitmotiv, das der Festschrift des Schweiz.
Wirtevereins voransteht, aber auch volle Geltung
fiir unsere Hotellerie beanspruchen darf: ,,Hospes
hospiti sacer*. K.

Schweizerisches Telephon-Adress-Buch.
Verlag Hallwag, Bern. Die Hotelgdste kommen
oft in die Lage, auswiirtige, iiber den Bereich des
eigenen Netzbuches hinausgehende Telephon-
gespriche fithren zu miissen. Dankbar sind sie
dann, wenn ihnen das rasche Auffinden der Teil-
nehmernummer erleichtert wird, was am besten
durch das alle 300 000 Teilnehmernamen der
ganzen Schweiz in einem Band aufweisende
grosse Schweizerische Telephon-Adress-Buch ge-
schehen kann. Seine praktische Anordnung er-
moglicht aber nicht nur das prompte Auffinden
des gesuchten Ortsverzeichnisses, sondern die
direkte, mit einem Blick iiberfliegbare Zuordnung
der Nummern zu den Teilnehmernamen sichert,
unterstiitzt durch einen gut lesbaren Druck,
deren rasche Festhaltung. Mancherlei zusitzliche
Angaben iiber die 10 ooo Schweizerorte mit Te-
lephonverkehr (Kantons- und Gemeindezugehd-
rigkeit, Meereshéhe, Post- und . Bahnstation)
liefern Anhaltspunkte zu Auskiinften, die von den
Gisten immer verlangt werden. Soeben ist im
Verlag Hallwag eipe neue mit allen Ande-
rungen nachgefiihrte Ausgabe erschienen,
die zum bisherigen Preis (15 Fr.) bezogen werden
kann und der nun auch wieder die niitzliche Ver-
kehrskarte beigegeben ist.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi

Verschnitt

41 Vol. % oder 45 Vol. %,
zu verkaufen
Offert. durch Jakob Hauser & Co.,
Schimmelstrasse 6, Zirich 4.

Junger (29jdhrig), tiichtiger Ho-
telsekretiir, der erfolgreiche Té&-
tigkeit nachweisen kann, sucht

Zapiec:-Secvietten

liefert Ihnen besonders vorteilhaft:
Erwin Arta-Erne, Sulgen-H., Tel. 52204.

Barmaid

selbsténdig und in jeder Hinsicht zuverlissig, sucht gute

evil. auch irich. Ange-
bote erbeten unter Chiffre B. A. 2359 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

MONTREUX

Réparation et réargenture au 1* titre
de tout matériel deéteriore
Fabrication de machinss A polir I'argenterie
pour I'entretien parfait de votre matériel
Reférences de 1er ordre

Fach-u.Sprachkurs

an der staatlich subventionierten

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN

Hotel-

1 Sprachen u. k

und Allg. Buchhaltung.

Ferner: Rechtskunde, Betriebslehre, Verkehrs-

lehre, Rechnen, Wein- und Warenkunde, Tafelser-

vice, Maschinenschreiben, Plakatschrift, Steno-
araphie (fakultativ).

Néchster Kurs : 23. Sept.—20. Dez.
Gratis-S ittlung far .
Prospekt und Auskunft verlangen! — Telephon 25551

Stelle erstklass. Hotel

31 sind friindlich, Herr Bickli — i raucke ndmli liede-
schaftli Mahalla — aber ersch =’ Abig im Zimmer. I will
dinn a Si dinke — giilletzi, Herr Bockli!*

Mahalla

naturrein!

Naturrein ...

Kassier - Alde de
réception

Jahresstelle bevorzugt. Prima Re-
ferenzen. Hotelfachschulbildung.
Vier Hauptsprachen sprechend.
Eintritt kdénnte sofort erfolgen.
Offerten unter Chifire P. L. 2365
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Lebensstelle

Geschéftsfiihrer-Paar

in préchtigem, gutgehendem, gr.
alkoholfr. Rest. m. Zimmern. Be-
dingung: Flinker Koch (gute
kaufm. Kenntnisse), gréssere Ga-
rantie. Nur erste Zeugnisse. —
Offerten unter Chiffire R. B. 2361
an die Hotel-Reve, Basel 2.

Riiedy

BERN
Bollwerk 35  Teiephon 31030

KURSE

fiir Handel, Verwaltung, Ho-
telfach u, kombinierte Kurse.
Spezielle Vorbereitungskurse
auf Post, Telephon, Zoll,
Hausbeamtinnen- und Labo-
rantinnenschulen.

Diplomabschluss
Uebungsbureau

Erstklassiges Vertrauensin-
stitut. - Beste Referenzen.
Gegriindet 1875.

Néchste Kurse:

_

Inserate lesen erwirkt

vorteilhaftern Einkauf!

28. Oktober

Kirschwasser|

Ihre Giiste sind dankbar
'wenn sie, trotz Seifenmangel, zum guten Essen die grofie,
tuchweiche Papierserviette iiber die Knie legen kénnen,
(Billiger als Seife und Wische). Per Stiick 2'/: Rp.

Transparente Tischtiicheriiberziige, farblos und farbig
Format 100130 cm Fr. 5.20 - 130170 cm Fr, 9.50

Fiir Wirte und Hotels reduzierte Mengenpreise

Ziirich - Telephon 4 46 03 . Postversand

Die Wiederholung

vervielfacht die Wirkung der Inserate!

£ crbmen
a A
Moyt e Naturprodukten hero®™ e

dun, 10 M e oo $50
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Du Comité central

Séance du 28 aofit 1941, a I’'Hétel Schweizerhof a Lucerne

Comme une séance de la commission de
réglementation des prix devait avoir lieu le
27 aolit et que plusieurs membres du Comité
central se trouvaient ainsi & Lucerne, on saisit
l'occasion de convoquer également une séance
du Comité central pour discuter un certain
nombre de questions urgentes. ‘Tous les membres
du Comité central assistérent a cette séance pré-
sidée par le Dr H. Seiler. Il y avait donc M.
E. Elwert, vice-président et MM. F. von Almen,
R.Bieri, H.Bon, F.Cottier, A. Fanciola, A. Gamma,
F, Kottmann, R. Mojonnet et V. Wiedeman.
M. H. R. Jaussi, président de la Commission
scolaire, vint également présenter un rapport
sur l'école professionnelle. Le Bureau central
était représenté par le Dr Riesen, le Dr Biichi et
le Dr Streiff.

1.C i

Aprés avoir exprimé sa satisfaction de voir que
malgré leurs occupations professionnelles ou leurs
obligations militaires tous les membres du Comité
central assistaient & cette séance, le Dr Seiler
résuma l'assemblée des délégués de Lausanne et
rappela les décisions qui y ont été prises. Il
exprima son regret de voir que malgré 1'impor-
tance des questions qui figuraient a l'ordre du
jour de cette assemblée, plusieurs sections ne
se soient pas fait représenter. Méme si la date
de cette assemblée n’était pas trés favorable pour
certairls hoteliers, il eut été indiqué de faire
preuve d’une union plus étroite, surtout dans les
temps actuels. Le président met en garde contre
V'indifférence & 1’égard des questions profession-
nelles, car les difficultés que nous apporte la
guerre ne peuvent qu’en étre accrues. En effet,
une telle attitude n’aide en tous cas pas a les
écarter. Le Comité central prit connaissance de
diverses lettres de sections qui furent, aprés dis-
cussions, remises & la direction, qui fut chargée
d’y répondre. Le Comité entendit encore lecture
d’une lettre de M. Hunziker, ex-directeur de
T’ancien Office national du tourisme qui remercie
de I’honneur que lui a fait notre Société en lui
remettant, lors de son départ de I'O.N.S.T.,
notre médaille d’honneur. Il espére que nous
pourrons continuer a collaborer fructueusement.

du président central

2. Ecole professionnelle de Cour-Lausanne

M. Jaussi fait un rapport sur l’année scolaire
1941 qui se terminera le 15 octobre. Sur propo-
sition de la commission scolaire, il est décidé d’en-
visager la reprise des cours de I'Ecole pour le
printemps 1942. Une décision définitive sera
prise plus tard a4 ce sujet. Pendant I'hiver la
commission élaborera un programme d’enseigne-
ment qui tiendra.compte des différents veeux qui
ont été exprimés parl'office fédéral de I'industrie,
des arts et métiers et du travail 4 propos de la
structure avenir de la formation professionnelle.
M. Boschenstein, chef de section de I'office fédéral
de l'industrie des arts et métiers et du travail,
qui s'occupe. spécialement des subventions a
accorder aux écoles professionnelles sera invité a
discuter cette question lors de la prochaine séance
du Comité central. Sur proposition du président,
la commission scolaire est chargée d’étudier la

. possibilité de mettre sur pieds des cours spéciaux
de trés courte duvée destinés au membyes de notre
Société pour les renseigner exactement sur les
prescriptions de I’économie de guerre, les mesures
de rationnement, l'adaptation des entreprises
aux restrictions que nous impose 1'état précaire
de notre approvisionnement, sur les possibilités
qu'offre la cuisine sans viande, etc. Ces cours qui
dureraient de 8 @ 1o jours devraient avoir lieu
A 1a fin de 'année scolaire soit au milieu d’octobre.

3. Réglementation et contréle des prix

M. Wiedeman, président de la commission de
réglementation des prix, expose que les nom-
breux contréles effectués ont pérmis de constater
qu’a part quelques rares exceptions, les nouveaux
prix d’été avaient été appliqués. D’une part, le
renchérissement des marchandises a appris aux
propriétaires d’entreprise a calculer et ils ont pu
se convaincre.que les nouveaux prix minima fixés
par la SSH étaient parfaitement justifiés et qu’ils
ne pouvaient &tre réduits; d’autre part les hotes
ont compris que I’hdtelier devait chercher & com-
penser I'augmentation des prix de revient.

Dans presque tous les cas olt des prix infé-

- rieurs ont été remarqués il s’agit d’entreprises qui
travaillent avec I'Hotel Plan qui, avec ses coupons
de vacances surtout offre aux hoétels des prix qui
doivent étre considérés comme insuffisants. Le
Comité central approuve la proposition de la Com-
mission de réglementation des prix quine peut tolé-
rer le gichage de prix auquel aboutit I’action
mentionnée ci-dessus. Les membres coupables
auront a répondre de ces faits. En outre, les
autorités fédérales compétentes et les entreprises
de transports devront étre renseignées sur ces
avilissements de prix, afin qu’elles puissent se
faire une idée des répercussions que peuvent avoir
de telles actions. L’Union cycliste suisse doit
également étre avisée, car elle ne tient vraisem-
blablement pas compte des inconvénients écono-
miques qu'a pour I'hétellerie une telle politique
de prix.

Une délégation de trois membres choisie au
sein de la Commission de réglementation des prix
est chargée d’aller sur place et de discuter avec
les propriétaires intéressés pour aplanir les diver-
gences de vue qui existent au sujet des prix dans
une grande station touristique valaisanne.

Les sections seront invitées par circulaire a
prendre position @ propos des prix powr I'hiver
prochain. Comme la taxe de chauffage prélevée
I'hiver dernier a donné de bons résultats, il serait

utile de l'envisager a4 nouveau pour cet hiver.
Pour tenir compte du renchérissement survenu
depuis, il conviendrait d’élever la taxe de chauf-
fage de I’année derniére de respectivement 25 cts.
et 50 cts. Cette taxe s’échelonnerait donc entre
1 et 2 francs suivant les catégories de prix. Des
réglementations spéciales pourraient étre en-
visagées pour les voyageurs de commerce et les
militaires pour lesquels on préconise une taxe uni-
forme, mais un peu plus élevée que celle de
I'hiver passé. Les sections devront prendre posi-
tion a ce sujet jusqu’au 20 septembre au plus tard
et dire aussi s'il convient de convoquer une confé-
rence des présidents ou une assemblée extra-
ordinaire des délégués pour prendre les décisions
définitives & ce sujet.

Les ind pour le log t de la troupe
ont également été discutées et on a été d’avis que
les indemnités pour les chambres d’hétels sont
insuffisantes lorsque ces chambres ne sont occu-
pées que peu de temps. Ces indemnitées ne
tiennent pas compte du renchérissement des pro-
duits de lessive et de nettoyage.

Enfin on aborda la question de la composition
des menus et I’on constata que dans ce domaine,
bien que la plupart des simplifications aient été
réalisées, il y avait ci ou la encore moyen de faire
quelques économies. Celles-ci sont particuliére-
ment recommandables pour compenser un peu le
renchérissement des marchandises.

11 paraitrait que la section pour 1’énergie et la
chaleur examine s’il n'y aurait pas moyen de
venoncer @ distvibuer du charbon aux entreprises
qui ont des cvédits d’exploitation prélevés sur les
deniers publics et qui travaillent quand méme &
perte. Une telle mesure impliquerait naturelle-
ment la fermeture de ces entreprises pour I’hiver
prochain et 'on pourrait attribuer aux hétels
ouverts la quantité de combustible ainsi épargnée.
Aprés une vive discussion, le Comité central a
conclu qu’'une telle mesure ne devrait étre prise
qu’avec la plus grande prudence, car on court le
risque de se trouver en présence de nombreux cas
litigieux. En général, il n’est guére probable que
les hotels qui ne peuvent compter sur une fré-
quence minimum ouvrent leur portes cet hiver.
Les expériences faites 'année derniére permet-
tront d’ailleurs aux hételiers intéressés de décider’
plus facilement s’ils veulent exploiter leur entre-
prise ou non.
dernier s’est révélé insuffisant, les crédits néces-
saires a l’exploitation ne pourront étre obtenus
ni des banques, ni des créanciers, car il y a peu
de chance que ceux-ci veulent s’exposer a de
nouvelles pertes. C’est pourquoi 'on peut étré
assuré que les hoteliers tireront les conséquences
qui s’imposent des résultats de I'année derniére
et renonceront sans autre & ouvrir leur maison
si les perspectives sont défavorables. En outre,
si I'on forgait certaines entreprises 4 fermer leur
porte, il faudrait veiller a ce que les directeurs ou
les familles d’hotelier intéressés trouvent ailleurs
une possibilité d’existence. C’est pourquoi le
comité central se déclare prét & se faire représenter
si des discussions éventuelles ont lien a propos
d’une telle mesure.

ion générale obligatoire?

" des prix d’hétel

4. Régl

Avant que les associations professionnelles ne
fassent de nouvelles démarches a ce sujet, il faut
attendre les décisions des assemblées des délégués
desdites associations. On sait que nos délégués
ont pris connaissance et approuvé le rapport
présenté par le Comité central sur les travaux
effectués jusqu’a maintenant dans ce domaine et
qu’ils se sont déclarés d’accord de créer une com-
mission paritaire. Les organes directeurs de la
Société suisse des cafetiers et restaurateurs a
regu également les compétences nécessaires pour
établiv un régl t obligatoire des prix minimg
et pour conclure une convention avec notre
Société, convention selon laquelle un tel régle-
ment devrait faire ’objet  d’une décision com-
mune des deux associations. Toutefois les sections
cantonales devaient avoir la possibilité d’étudier
en détail le projet élaboré.” De notre c6té noug
espérons que les sections de la Société suisse des
cafetiers et restaurateurs donneront prochaine-
ment leur approbation, car les autorités fédérales
n’attendent plus que notre décision commune
pour commencer a4 examiner le projet dans son
ensemble. Nous avons fournis aux rapporteurs
de la commission parlementaire un matériel
abondant pour qu’ils puissent donner une image
précise des conditions de prix dans I’hétellerie et
qu’ils puissent parler en connaissance de cause
des expériences concluantes faites par l'appli-
cation de notre réglement des prix minima. La
discussion de cette importante question tech-
nique exige une active collaboration de I'office
compétent en matiére d’économie touristique.
Toutefois, I'office devant assurer la liaison entre
I'hotellerie et I'administration fédérale n’ayant
pour le moment plus de titulaire, il faut entrer
en pourparlers avec Berne pour que ce poste soit
repourvu au plus tét. Cet organe s’avére in-
dispensable pour réaliser a I’avenir une collabora-
tion étroite et effective d’autant plus nécessaire
que, comme on le sait, I'examen des questions
relatives a ’économie touristique a été confiée a
un seul département et méme a un seul office.

5. Ind t'de la troupe

Comme on vient de le voir, la commission de
réglementation des prix a pu constater, grice aux
multiples rapports des contréleurs et a la volumi-
neuse correspondance que nos membres ont
adressée au Bureau central que, dans de nom-
breux cas, le montant des indemnités attribuées

pour le log

Si le chiffre d’affaires de 1’hiver

pour les chambres d’hétel réquisitionnées »’était
pas suffisant, en particulier quand les cantonne-
ments sont de courtes durées, comme c’est le cas
lors de mobilisations, de démobilisations ou lors-
qu’une école n’est que de passage dans une région.
Les sommes ainsi encaissées par I'hotelier suf-
fisent a peine a payer les frais de blanchissage du
linge et de nettoyage de la chambre, surtout de-
puis 'augmentation des frais d’exploitation. La
question des pourboires donne malheureusement
toujours lieu a des divergences de vues. Les
instructions pour l'administration de ’armée en
service actif prévoient que lorsque le service des
officiers n’est pas effectué par la troupe elle-
méme, l'indemnité pour la chambre peut étre
augmentée de 30 cts. De nombreux officiers ont
interprété cette réglementation de fagon erronée
en estimant que ce supplément de 30 cts devait
servir de pourboire et qu’ils n’avaient plus rien a
verser de leur propre poche. Comme ces 30 cts.
sont consacrés exclusivement & indemniser I'entre-
tien de I’équipement personnel de l'officier (net-
toyage des bottes et uniformes), le personnel qui
doit encore faire la chambre n’est donc pas in-
demnisé pour ce travail. C’est pourquoi I’on doit
demander aux autorités militaires compétentes
de renseigner les quartiers-maitres sur la signi-
fication de ce supplément de 30 cts. Sil’adminis-
tration part du point de vue que les militaires
cantonnés ne sont pas des hotes au sens habituel
de ce mot, les propriétaires d’hotels constatent
eux que les exigences de confort pour les chambres
et les locaux réquisitionnés ne sont pas trés diffé-
rentes de celles d’hotes civils et que seule la
nourriture est faite par les militaires. De plus,
I'hétel doit souvent encore servir de garde-
manger et procurer la vaisselle nécessaire.

Les indemnités concernant les bureaux ont été
légérement augmentées a partir du rer aofit et
T'on a ainsi exaucé un veeu des hotels de 1ére et
2¢me catégorie situés dans les régions rurales.

6. Action de secours en faveur de 'hétellerie;
Requéte au Conseil fédéral

Conformément aux délibérations et aux dé-
cisions de l’assemblée des délégués, nous avons
résumé dans une requéte adressée au Conseil
fédéral nos propositions au sujet de la forme a
donner aux futures mesures de protection juri-
diques et financiéres en faveur de I'hotellerie.
Le projet a été approuvé par le Comité central.
Des copies en seront. adressées aux adminis-
trations fédérales intéressées et a la Société fidu-
ciaire pour I'hotellerie. Cette requéte demande
la prorogation pour au moins 3 ans des mesures
de protection juridiques, I'utilisation sur une plus
vaste échelle de l'intérét variable, la détermina-
tion d’une limite supérieure pour l'intérét hypo-
thécaire, la simplification de la procédure, la ré-
duction du nombre de lits par la fermeture des
entreprises non viables, l'augmentation des
crédits transitoires, la prorogation de la loi inter-
disant la construction et I'agrandissement d’hotels
pour une durée d’au moins 5 ans et 'extension de

.cette loi aux appartement-houses, aux cabanes

pour skieurs, aux auberges de jeunesse, etc.
(pour autant que ces institutions hébergent n’im-
porte qui contre rétribution), I'obligation de pré-
senter un plan financier en demandant l'autori-
sation de construire, la mise en ceuvre en temps
utile de I'action de désendettement,

7. Revision de la régl ion

de la
des pourboires; PAHO

Le texte corrigé suivant les décisions "de
T’assemblée des délégués a été remis a 1'organisa-
tion du personnel. On se souvient qu’a Lausanne
on avait repoussé 'application de cette réglemen-
tation aux prestations supplémentaires car on
estimait que certains postes qui figurent sur les
notes des clients (blanchissage, téléphones, dé-
bours divers) ne devaient pas étre compris dans
la somme sur laquelle on calcule le pourcentage.
La direction générale de I'Union Helvetia nous
a écrit & ce sujet que le paragraphe suppri-
mé ne concernait que les arrangements for-
faitaires, donc les prestations qui sont fournies
en plus des arrangements forfaitaires et qui sont
normalement soumises au pourcentage, comme le
service de boissons, etc. Le Comité central a pris
note de ces précisions et il est prét de constater
également dans une déclaration protocolaire, a
signer par les deux parties, que le refus de l'as-
semblée des délégués n’avait pas. pour but de
soustraire au pourcentage les prestations supplé-
mentaires qui ont naturellement droit au pour-
boire, et qui ne sont pas comprises dans les
arrangements forfaitaires comme le service des
boissons par exemple. Ainsi donc les débours de
toute sorte et les prestations médicales ne sont
pas soumises au pourcentage

A propos des autres questions relatives au per-
sonnel, on constate de nouveau que l’hotellerie
saisonniére a toutes les peines du monde 4 se pro-
curer le personnel indispensable et que cette
question est devenue une des principales pré-
occupations des hotels saisonniers. Le Bureau
central a été chargé d’examiner en détail les
possibilités de réalisation d’une proposition qui
a été mise en discussion et quia pour but d’en-
courager les employés a rester fideles a leur
profession.

Aprés avoir pris connaissance d’un rapport
sur la derniére séance du comité directeur de la
PAHO, le Comité central dut constater que cette
institution perd de plus en plus son caractére

aritaire, car les membres employés continuent
a diminuer. L’affiliation 4 la PAHO n’est ni
intéressante, ni justifiée pour un patron dont les
employés .sont assurés auprés d’autres caisses.
La question de rendre 'affiliation obligatoire qui
a été discutée au sein du comité directeur de la
PAHO f{fait 'objet de maintes réserves. On ne
pourrait admettre ce point de vue que si la caisse
était réorganisée de fond en comble et si on lui
fixait de nouveaux buts. Le Comité central
estime aussi que les intéréts rapportés par le
fond de constitution ne pourraient étre attri-

bués a d’autres fins qu’'avec l'assentiment des
associations qui y ont participé.

 L’étendue des compétences des organes de la
Caisse fut encore discuté a d’autres points de vue.

8. Perception des droits d’auteurs

Une convention doit étre passée entre ce’

qu’on appelle les « consommateurs de musique »
(S.S.H., Société des cafetiers et restaurateurs,
Asco, Association des kursals) et la nouvelle
société des auteurs et éditeurs (Suisa) & propos
de la perception des droits d’auteur. Cette con-
vention détermine par l'intermédiaire de la com-
mission arbitrale les catégories de tarifs qui seront

appliqués a 'avenir a l'industrie hoteliére. D'aprés .
*le projet, les établissements sont divisés en 3 caté-

gories, a savoir: les kursals et autres grands éta-
blissements urbains semblables, les autres éta-
blissements et les hotels des stations. Le Comité
central a discuté le projet de convention et l'a
approuvé.

9. Location de chambres privées

Comme on l'a déja briévement relaté dans
I’Hoétel Revue, une conférence des cantons a eu
lieu sous la présidence de V'office fédéral des trans-
ports. L’hotellerie était représentée par MM.
Elwert, Cottier, Dr Diethelm et Dr Riesen. La
majorité des cantons se prononga contre une
réglementation fédérale de la location des cham-
bres privées, 5 cantons seulement se déclarérent
pour une telle réglementation et quelques cantons
n’'ont pas pris position a ce sujet. Au cours de
cette conférence, notre délégation put exposer et
commenter longuement cette question sous
toutes ses faces. C’est pourquoi le Comité central
est convaincu qu’une nouvelle action de la part
des sections des villes, comme cela a été proposé,
ne pourrait modifier les positions prises. Par
contre, les sections sont priées de fournir au
Bureau central tout le matériel nécessaire a ce
sujet pour chaque région, en précisant les réper-
cussions que cette Jocation de chambres privées
a sur I'hotellerie, afin que V'on puisse utiliser
ces renseignements au cours d’autres discussions
avec les autorités.

L’office fédéral des transports envisage de
poursuivre I'examen de cette question sitdt que
les cantons auront donné leur avis a ce sujet, ce
qui, espérons-le, ne saurait tarder.

10. Rapport de la direction

11 faut que notre représentant & la commission

|

paritaire—pour le welévement. de la. profession. de—.

somimelier puisse, au cours d’une prochaine séance
du Comité central, développer et motifier les
propositions faites par ladite commission. Il
pourra en outre examiner et discuter a fond avec
le Comité central les répercussions pratiques que
la réalisation de ces propositions auraient pour
notre industrie.

L’imp6t sur le chiffre d’affaives qui entrera en
vigueur le 1er octobre concerne I'hotellerie & deux
points de vue. Indirectement d’abord, car les
marchandises seront majorées par les grossistes
et les importateurs et 'on se demande si cette
augmentation pourra étre imposée aux clients.
En principe, cela est possible et admissible: Mais
dans quelle mesure étant donnés les prix d’hotel ?
La question est encore a élucider. Mais cet impot
concerne aussi directement les hoteliers dans tous
les cas ot il se servent directement chez le pro-
ducteur et ol le volume de leurs achats dépasse
fr. 2.500 par trimestre. Nos membres seront in-
formés des modalités de ce nouvel impdt par
notre journal et par notre service de renseigne-
ments économiques,

La direction donne connaissance de ’action de
la commission fédérale pour le vieux fer, pour la
récupération, 1'utilisation et la remise en valeur
des matiéres métalliques usagées et des déchets.
Le Comité central prit note de cette action qu’il
approuve. i

M. Kottmann a fixé avec la direction les
réparations extérieures indispensables qui de-
vaient étre faites d’'urgence a la maison de la
Société et il a examiné les offres des entre-
preneurs a ce sujet. Le Comité central accorde
les crédits nécessaires. Un rapport sera présenté
4 ce propos lors de la prochaine assemblée des
délégués.

Le Conseil fédéral s'occupera prochainement

de la question de I'heure d’été qui a €té introduite-

le 5 mai. Ils’agit de savoir sil’on veut maintenir
cette heure en hiver également ou non. Cette
question intéresse particuliérement I'hétellerie
de sports d’hiver. Pendant I'été, cette innovation
s’est révélée judicieuse, mais cela ne serait pas le
cas en hiver. Les travaux du matin devraient

étre faits alors que 1'obscurité régne encore et ’'on
devrait consommer davantage de courant. Pour
les sportifs et les entreprises de transports cela
donnerait lieu & de sérieux inconvénients car les
premiers trains du matinarriveraient 4 la montagne

n devrait par contre re-
partir trop tot I'aprés-midi et les sportifs ne pour-
raient guére profiter dff soleil. C’eSt pourquoi le
Comité central décide d’adresser une requéte au
Conseil fédéral pour demander que l’on revienne
pour I'hiver 4 I'heure normale.

avant le lever du soleil;

11. Rapport du service de renseignements
économiques

Le Dr Streiff donne un apergu de la situation
de notre approvisionnement. Sur le marché du
poisson, il n'y a que peu de marchandises et les
prix montent. Il en va de méme de'la volaille,
car les anciens importateurs manquent. Le prix
de la viande a augmenté de 15 a 18 pour cent
depuis le mois de mars 1941. L’apport de légumes
frais est modeste car la récolte est moyenne:
Pour les tomates l'offre est plus forte que la
demande; cela provient des prix exagérés deman-
dés par les producteurs. Pour les pommes de terre




nous devons nous contenter }Jrcqque exclusivement
de la production indigéne; la .récolte de pommes
de terre hitives est faible. Les fruits sont sensible-
ment plus chers que l'année derniére. L’impor-
tatirm d’Italie de certains fruits a complétement

essé et la récolte indigéne de fruits a pépins est
mC(Imcrc Pour les ceufs 'offre est tres réduite
et les prix ont doublé par rapport a I'année passée;;
Jeur répartition laisse a (l sirer dans certaines
régions. On cherche pour le moment 4 compenser
la diminution de production du lait par le
systeme du contingentement. Nous avons dail-
leurs préféré ce systéme a celui des cartes. Les
producteurs de lait ont fait valoir leur droit a
une augmentation du prix de lait, mais jusqu’a pré-
sent, le déparlcment fédéral de I'économie pu-
plique n'a pas donné suite a ces réclamations.
A partir du 1er septembre, la distribution de
crémes aux ménages collectifs est suspendue. A
propos du rationnement du fromage, des dis-
cussions ont eu lieu entre les représentants des
ménages collectifs et 'office de guerre pour 1’ali-
mentation, ces discussions ont porté principale-
ment sur les quantités a attribuer. La farine et

Economie de guerre? -

Presque chaque semaine les offices de 1’écono-
mie de guerre prennent de nouvelles ordonnances
dont l'application complique sérieusement la
tiche de I'hotellerie et entrave la marche des
affaires. On nous explique toujours en haut lieu
que ces mesures sont indispensables, qu’elles sont
pr dans l'intérét général du pays et qu’elles
sont rendues nécessaires par linsuffisance de
notre approvisionnement. On nous exhorte a
nous adapter le mieux possible a cette pénurie
alimentaire et on nous bombarde de restrictions
et d'interdictions sans songer a la situation de
notre industrie affaiblie par les années de crise
qu’elle a traversées. Nous n’avons pas besoin
de nous étendre sur les répercussions que cette
économie de guerre a sur I'hotellerie. Elle se
traduit pour nous par une diminution excep-
tionnelle de la Iréquence et du chiffre d’affaires,
diminution qui n'a encore jamais ‘été atteinte,
méme au temps de la plus forte dépresslon
économique. Mais enfin, persuadée ?u ’il s’agissait
de mesures mévxtables et que les offices fédéraux
obéissaient a des raisons impérieuses afin de ré-
partir équitablement nos provisions dans l'in-
térét général du pays, 3

I’hotellerie a cherché a
s’adapter le mieux possible.

On comprendra donc que c’est avec un pro-
fond étonnement que les milieux hoteliers ont
constaté que malgré la pénurie de denrées ali-
mentaires et malgré les mesures prises, on a
continué @& ouvrir de mouveaux rvestaurants, mfes
tea-rooms, efc. ce qui ne peut conduire qu’a un
éparpillement des réserves et que compliquer
encore notre approvisionnement. C’est donc avec
un soupir de soulagement que l'on a appris, en
décembre 1940, que l'office fédéral de guerre
pour 'alimentation avait adressé a fous les offices
cantonaux une civculaire et qu'il prenait officielle-
ment position au sujet des cartes de grandes
rations attribuées aux nowveaux ménages collec-
tifs. 11 était en effet expressément recommandé
aux offices en question de veiller & ce que les

les pites ont augmenté de prix a partir du rer
septembre. Au sujet de 'organisation future du
rationnement du thé et du- café, les hotels et
restaurants repoussent énergiquement le projet
d’une carte de boisson. Les perspectives pour le
prochain avenir et spécialement pour le prin-
temps prochain ne sont guére réjouissantes si
les légumes viennent 4 manquer, car les ceufs, la
viande, le lait et le fromage ne seront certaine-
ment pas plus abondants au contraire. 1l sera a
la longue toujours plus difficile sinon impossible
de faire une cuisine d’hétel abondante. A cela
s'ajoute encore le renchérissement des dépenses
d’exploitation qui, depuis le début de la guerre,
ont augmenté de 35 pour cent pour 1" hotellerie.

Le Comité central a pris connaissance et
approuvé cet exposé et les divers points en ont
été discutés. Un petit crédit a été accordé au
service de renseignements économiques pour
qu'il puisse faire examiner et essayer par: des
collaborateurs ou des gens du métier les produits
de remplacement qui apparaissent sur le marché
dans le domaine culinaire et faire part a nos
membres des expériences ainsi faites.

Oui, mais plus rationnelle!

autorités compétentes n’autorisent 1’ouvertuve de
nouveaux restaurants, etc., qu'en cas de nécessité
urgente. En outre, étant donnée la situation
toujours plus difficile de notre approvisionne-

tation se réservait le droit de ne pas attribuer de
denrées rationnées aux nouveaux ménages col-
lectif. Cette circulaire a été confirmée et com-
plétée par de nouvelles instructions adressées aux
offices cantonaux au mois de février 1941, ins-
tructions qui soumettaient aux mémes mesures
strictes les entreprises commerciales nouvelle-
ment ouvertes.

«~ Le 1er avril 1941, le conseil fédéral prenait un
arvété rvéglant I'ouverture d’exploilations au titre
de mesure de l'économie de guerre, arrété par
lequel le département fédéral de . l’économie
publique €tait autorisé, dans l'intérét de la dé-
fense nationale et de l'approvisionnement du
pays, eu égard notamment a la rareté des mar-
chandises mdlspensables 4 instituer l’obligation
du permis pour 'ouverture d’exploitations indus-
trielles, artisanales ou commerciales. La com-
mission des pleins pouvoirs du Conseil des Etats
s’est opposée d’'abord a cet arrété, puis elle a
fini par admettre son application &4 condition que
l'accord des autorisations dépende uniquement
des exigences de notre approwsxonnement sans
que cela puisse donner lieu 4 des manoeuvres de
.politique économique. Depuis les associations
économiques ont été invitées 4 présenter des
rapports et a faire des propositions indiquant
dans quelle mesure de telles autorisations pou-
vaient étre refusées.

Quoique le département de1’écoriomie publique
n’ait pas encore fait usage de ses compétences et
que, par conséquent, une autorisation pour
ouvrir une nouvelle.entreprise ne soit pas encore
nécessaire, les prescriptions données aux offices
cantonaux- de l’éconoinie de guerre devraient
suffire pour éviter le gaspillage des denrées ali-
mentaires. Ce n’est, hélas! pas le cas comme le

ment, l'office fédéral de guerre pour l’alimen-

prouvent, non seulement le nombre de nouvelles
entreprises, mais encore la réouverture d’hotels
qui sont restés fermés pendant de longues années.

Le cas le plus typique dans ce domaine est
bien celui du trop célébre Grand Hétel de Brunnen
qui a ouvert ses portes le rer avril précisément,
comme s’il voulait narguer l'office fédéral de
guerre pour l’alimentation et les recommandations
que celui-ci venait de faire. Comme le taux

\d’'occupation des hotels de -la région était ces
derni¢res années d’environ 209, et.que le -Grand
Hotel de Brunnen était fermé depuis 10 ans, il
est difficile de faire admettre qu’il s’agit d'un cas
de « nécessité urgente ».

Cette réouverture dans les temps que nous
traversons a fait hocher bien des tétes et l'on
s’est mis a douter de I'opportunité et des raisons
qui faisaient imposer aux autres hotels les res-
trictions que nous ne connaissons que trop bien.
Selon une enquéte que nous avons faite, on
n’avait jamais été avisé officiellement a Berne de
cette réouverture et nous voulons attendre, avant
d’exprimer notre opinion 4 ce sujet, que Berne
ait examiné les raisons qui ont poussé 1'office de
guerre cantonal & accorder des cartes de grande
ration a cet établissement.

ans notre candeur naive, nous croyons
pourtant qu’il s'agissait d'un cas_exceptionnel
qui avait échappé a l'attention de Berne et dont
Toffice fédéral de guerre responsable s’occuperait
ultérieurement. Mais voila que les journaux de
Suisse centrale annoncent déja au public ébahi
qu'un autre Grand Hotel va rouvrir ses portes.
11 s’agit simplement de I'Hétel Rigi-Scheidegg qui
compte 150 lits et qui est fermé depuis 1930.
Mais I’étonnement des gens raisonnables se trans-
forme en véritable stupéfaction quant ils ap-
prennent que I'acheteur de I'Hotel Rigi-Scheidegg
n’est-autre que le directeur du Grand Hotel de
Brunnen, que les travaux de mise en état sont
déja: commencés et qu’il sera exploité sur les
mémes bases que 1'HoOtel de Brunnen. Comme
si, 1a encore, les hotels du Rigi n’avaient pas assez
de place a disposition. Depuis 1938, leur taux
d’occupation oscille entre 2r et 239, c’est-a-dire
que pour 100 lits disponibles il y en a en moyenne
77 d’inoccupés. Il ne manque évidemment plus
que ce grand hdtel de 150 lits! En outre, cette
nouvelle exploitation doit plaire particuliérement
a loffice fédéral de l'economxe de guerre pour
T'alimentation.

L’hotellerie orgamsée s'oppose complétement
et avec la devniére énergie a ce genre de manoeuvre.
Si les « hommes d’affaires» qui s’intéressent a
cette réouverture croient pouvoir ouvrir cet hotel
en toute hate, en quelque sorte derriére le dos
des autorités, en profitant du fait qu’une autorisa-
tion n’est pas encore obligatoire et de la lenteur
administrative, il appartient & 'office fédéral de
guerre pour alimentation de remplir sa mission
et d’empécher un tel scandale. Les statistiques
répondent éloquemment a la question de « néces-
sité urgente ». L’office en question connait mieux
que personne la situation de notre approvisionne-
ment et il sait les répercussions qu’aurait dans
ce domaine l'accroissement des ménages collectifs.
II serait particuliérement injuste que ces réper-
cussion§ se retournent doublement contre ceux
des ménages collectifs qui s'efforcent loyalement
de remplir toutes leurs obligations envers mnos
offices de 1’économie de guerre .et: notre popu»
lation.

La situation hételiére dans le
canton de Vaud

La Banque cantonale vaudoise consacre,
dans son bulletin mensuel une intéressante etude,
au «Tourisme vaudois». En voici un résumé

Y compris une fraction intéressée aux chemins
de fer privés, les capitaux investis dans les entre-
prises touristiques vaudoises s’élévent a la somme
énorme de 420 millions de francs environ, en-
globant la contre-valeur de 660 hotels, 34 cli-
mques 200 institutions et pensionnats, grevés
d’hypothéques pour une somme de 163 millions
de francs. Pour faire face a ses charges, 1'hotel-
lerie vaudoise a besoin de 3 millions de nuitées,
chiffre minimum, bien loin d’étre atteint.

L’assainissement des entreprises hoteliéres
pose une foule de questions assez difficiles a
résoudre, L’hotellerie a-t-elle pris un développe-
ment excessif, qui serait en partie cause du
marasme actuel? La clientéle étrangére faisant
défaut, dans quelle mesure nos hoétels peuvent-
ils couvrir leurs charges d’exploitation avec la
seule clientéle du pays? L’hotellerie doit-elle
étre considérée comme une branche de luxe ou
comme une branche indispensable de notre
économie ?

La dépréciation du capital investi dans les
valeurs hoteliéres ne fait que s’accentuer; les
entreprises. qui se défendent le mieux sont celles
qui n’ont pas de dettes et qui disposent de fonds
propres. Contrairement & ce qui s’est passé dans
d’autres cantons, I'argent placé sur .des hotels
provient du public et seulement pour une partie
des banques. Cette répartition des risques a
peut-étre rendu plus supportable la perte subie;
elle n’en est pas moins réelle et a été durement
ressentie par nombre d’épargnants, notamment
dans la région montreusienne oti, traditionnelle-
ment, le capital a toujours été engagé dans ce
genre de placement, ou des fortunes particu-
lieres reposaient entiérement sur des affaires
hoteliéres.

La viabilité de certains hotels est aujourd’hui
sérieusement compromise; quelques-uns d’entre
eux ont bien peu de chances de se relever, leurs
conditions d’exploitation n’étant pas, ration-
nelles. Le malheur est qu’il ne faut guére songer
a l'utilisation des batiments désaffectés a d’autres
buts.

Lors méme que la clientéle suisse est in-
suffisante pour- faire marcher normalement les
hotels, il ne faut pas se décourager et il faut
continuer d’espérer car, conclut I'étude: -

«Du point de vue -de 1'économie vaudoise,
il est évident que I'hdtellerie est une nécessité
absolue. La variété et la richesse des beautés
naturelles doivent étre, non pas exploitées au
sens vil du terme, mais mises en valeur, en res-
tant dans les lignes de la tradition helvétique,
hospitaliére et bienveillante, qui a porté au loin
le bon renom de notre hotellerie.

«Et si 'on songe aux sommes placées dans
les hoétels, il importe de ne pas laisser s’effriter
davantage ce capital précieux, tout en ayant
le courage de sacrifier ce qui parait irrémédiable-
ment perdu.

:  «Souhaitons enfin que l'effort en faveur du
développement du tourisme, vaudois parte d’une
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direction unique, sans se laisser détourner par
des. initiatives locales parfois plus zélées qu’opé-
rantes et que cet effort persévérant regoive un
large appui généreux.»

PAHO
Extraits du rapport pour 1940

La quatriéme assemblée des délégués de la caisse
tint ses assises a Aarau au cours de l'exercice
1940. Elle adopta les rapports ainsi que les comptes
annuels de 1938 et 1939 et approuva, a 'unani-
mité, la procédure de faxation autonome intro-
duite par le comité de caisse en faveur des entre-
prises affiliées a la PAHO au sujet de la redevance
patronale pour.l’année 1940. L’assemblée des
délégués décida, en outre, de demander aux
autorités fédérales compétentes la suppression
totale des délais de carence spéciaux imposés
aux employés d'hétels et de rvestaurants. MM.
F. Tritschler et A. Haller furent confirmés dans
leur mandat de réviseurs tandis que MM. Gugolz et
Kiinzler furent remplacés par MM. Gélden et Loewer.

Au cours de I'exercice 1940, le comité de caisse
s’est réuni a trois reprises et la commission de
caisse quatre fois. Lors de sa séance du 8 dé-
cembre 1940, le comité de caisse désigna M. le
Dy M. Riesen ainsi que M. W. Salzmann en
qualité de nouveaux membres de la commission
de caisse. M. le Dr. Riesen fut appelé a la
vice-présidence pour 'année 1941. La situation
générale de la caisse et particuliérement la po-
sition prise vis-a-vis d’elle par les employés,
furent 'objet d’'un examen attentif.

Au cours de l'exercice annuel, il fallut de
nouveau renoncer a la convocation des assemblées
instructives projetées annuellement pour les
hommes de confiance de la PAHO. Les pour-
parlers avec ces membres reprendront dés que
I'occupation des frontitres cessera.

Le nombre des entveprises affilides a la caisse
s'est peu modifié au cours de l'exercice 1940.
Ces entreprises se répartissent comme suit:
784 hotels, pensions, sanatoria et 1 buffet de gare,
dont 311 sont des entreprises a c‘(plmtatxon de
caractére annuel, 217 entrepnses a exploitation
bi-saisonniére et 257 saisonniére.

En ce qui concerne les employés affiliés a la
caisse, il y a lieu de relever une forte diminution,
due aux circonstances. La situation générale
et le fait que l'assurance n’est plus obligatoire
dans les entreprises affiliées ont poussé de nom-
breux employés a renoncer a notre caisse. En
outre, plusieurs employés mobilisés laissérent
tomber leur assurance-chomage.

Pour le moment, il est memtable que le nombre
des membres pa ment,

mais il est certain que dans un proche avenir,
les employés verront les avantages que leur procure
notre caisse et prendront de nouveau plus au
sérieux la question de I'assurance-chdmage. Les
employeurs devraient insister davantage auprés
des employés pour que ceux-ci prennem leur
précaution contre les risques de chémage ceci, non
seulement dans U'intérét des employés, mais pour

- conserver & U'hdtellerie le personnel qualifié dont

elle a besoin.

Le service militaire actif, le service du travail
obligatoire et les efforts des bureaux de place-
ment professionnels n’ont pas réussi a empécher
qu’il n’y ait encore des employés au chdémage,
au cours de cet exercice. Des assurés d’un certain
age, dispensés du service militaire, plusieurs
assurées ont été secourus. ¥

A la fin de l'exercice annuel, la somme totale
des indemnités journaliéves de chémage servies
par la caisse depuis sa fondation atteint le mantanl
de fr. 713,549.88.

Les organes de placement professionnel (Hotel—
Bureau a Bale et Union Helvetia & Lucerne,
Lausanne et Zurich) collaborant avec la caisse
ont a nouveau procuré en 1940 du travail
a plusieurs assurés en état de chdémage.

L’encaissement des cotisations de la part. des
membres-employés démontre dans ce domaine,
une meilleure discipline qu'auparavant. Quant
au déficit enregistré dans le clan des membres-
employeurs, il doit étre attribué a I'introduction
du systéme de la taxation. autonome, accordé
exceptionnellement aux entreprises pour l’année
1940. Sur 785 entreprises affiliées a la caisse,
113 ont été complétement fermées a 1'exploi-
tation en 1940. De ce fait, ces entreprises n’ac-
quittérent qu'une taxe de Fr. 3.—. Le montant
des cotisations encaissées au cours de l’exercice
annuel est inférieur de fr. 30,800.— environ
a celui de I'année 1939.

Avec un total de fr. 434.35 aux dépenses
et de Fr. 206.— aux recettes, le solde du «Fonds
de secours volontaires de la- caisse» était au
31 décembre 1940 de fr. 5,662.80.

De la fortune nette de la caisse selcvant a
ir. 471, 971.87, Fr. 378,000.— ont été affectés
au fonds de réserves. (Y compris la dotation au
montant de Fr. 70,000.— effectuée en son temps,
par les associations fondatrices de la caisse.)

Grand Hoétel des Avants, Montreux

En 1940, les loyers ont rapporté 8104 fr, les
charges d’entretien, etc., représentent 5994 fr.,
auxquelles s’ajoutent 5400 fr., frais de transfor-

‘ civil et porteront seulement,

mation, et un amortissement de 1500 fr. sur
loyers impayés. Le déficit de 1'exercice ressort
a 4790 francs. Le fonds social atteint 207.444 fr.
en contrepartie d’immeubles .inscrits au bilan
pour fr. 170.980.

Hotel d’Angleterre, Vevey

Le compte d’exploitation de cet hotel se
boucle cette année par une perte de fr. 16,600.—
contre fr. 1500.— l'’année précédente. Le solde
du compte de pertes et profits indique une perte
qui a passé de fr. 7,057.— a fr. 26,569.—. L’im-
meuble et le moblher figurent au. bilan pnur une
somme de fr. 858,000.— et le capital actions et
les dettes hypothécaires pour une valeur de
fr. 694,000.—.

Divees
L’hospitalisation a Leysin d’anciens
soldats francais

Voici quelques détails que nous avons obtenus
de Leysin au sujet de I'accord intervenu entre les
gouvernements frangais et suisse, en vue de l'envoi
a Leysin d’ancien soldats frangais démilitarisés
et atteints de tuberculose:

Cette hospitalisation sera toute différente de
ce que fut.linternement de 1916—1918, en ce
sens que si c’est bien le Commissariat fédéral pour
I'internement et 'hospitalisation qui en assumera
la haute direction, les malades qui seront envoyés
a Leysin, au nombre de 1200 a 1300, seront en
comme signes
distinctifs, une coiffure uniforme et un brassard
tricolore.

Les premitres bases de 1'organisation ont été
posées le 25 juillet dernier déja, sous les auspices
de la municipalité. Les autorités civiles et mili-
taires compétentes approuvérent le plan qui leur
fut soumis par M. F. Tissot, président de la
Société des hoteliers de Leysin.

Ces maisons, au nombre de 32, pourrofit
recevoir 1200 hospitalités. Environ 150 malades
seront’encore regus au sanatorium Grand Hobtel,
propriété de la Société de la station climatérique
de Leysin.

Le premier contingent de 180 hospitalisés est
arrivé a Leysin lundi, le 25 aott, déja. Un second
contingent de 180 malades également suivra, le
1er septembre, et les arrivées se succéderont, a
ralson d’un contingent par semaine probablement
jusqu’a ce que le nombre total soit atteint.

Les malades guéris qui pourront rentrer en
France seront remplacés par de nouveaux arri-

Médailles de mérite
pour les employés d’hétel

Les membres de la’ Société sont priés
de nous transmettre & temps les commandes
dent ils désirent I'exécution pour la fin
de 1a saison.

Bureau central de la SSH,

Le salon de I'automobile & Genéve

Le Conseil de Direction du Comité d'Or-
ganisation du Salon de I'’Automobile & Genéve
a examiné dans sa derni¢re réunion la situation
au point de vue de 'organisation & Genéve d'un
Salon de I'Automobile, particulicrement pour
tout ce qui touche aux carburants de remplace-
ment.

Devant linsécurité actuelle et aprés avoir
pris connaissance des derni¢res circulaires du
Chef de la ¢ ecnon Energie et Chaleur, le Conseil
de Direction n'a pas crit devoir mettre debout,
comme il se le proposait, une nmm[(‘smtum
d’automne.

11 a,préféré prévoir pour le printemps pro-
chain, une exposition de tout ce qui touche au
carburants de remplacement, aux appar
destinés. a utiliser ceux-ci, aux véhicules et
accessoires de la branche automobile, moto-
cyclette et cycle, et a chargé son Bureau de
préparer les réglements de cette future manifesta-
tion qui devra, si les circonstances le permettent,
avoir lieu vers la fin du printemps prochain.

Les amis de la Suisse

Cette association qui a pour but, en premier |
lieu, de rassembler les étrangers vivant en Suisse
et qui veulent témoigner a notre pays leur re-
connaissance ou leur amit ent de se former a |
Lausanne. Elle comprend déja comme membres
des ressortissants de tous les pays d'Europe et
d’outre mer, appartenant a tous les milieux. Elle
a comme but social de rendre plus intimes 1
relations entre les membres de colonies étrangéres
et de concourir, dans la mesure du possible, aux
efforts exceptionnels que le peuple suisse se voit
contraint de faire notamment pour assurer le
ravitaillement du pays.

Un comité suisse de coordination a été formé;
il comprend: Le lieutenant-colonel Henry Guisan,
le colonel Ami Lavanchy et M. Albert Riggenbach,
rédacteur de «U'Effort Helvétique », revue men-
suelle des Suisses vivant ou ayant vécu a l'étran-

ger.

Vor Unfallen .
ist niemand gefeit!

Folgen.

0b ‘wir als Soldat unsere
Pilicht zum Schutze der Heimat
erfiillen oder zu Hause unseren
beruflichen Aufgaben nachgehen,
... immer und iberall lauern
Unfallgefahren. Nur eine Ihren
Verhiltnissen angepasste Unfall-
versicherung schiitzt Sie vor den
oft katastrophalen finanziellen

Die ,,Ziirich* - Unfall - Police er-
streckt sich bedingungsgemass
auch auf den Aktivdienst.

yZirich* Allgemeine Unfall- und Haft-
pflicht-Versicherungs-Aktiengesellschaft

Vergiinstigungsvertrag mit dem
Schweizer Hotelier-Verein

Lausanne

SCHWEIZER

Einfache Billeue fiir die Riickreise giiltig
13.-28. September 1941

. P |
Die Mabhlzeitencoupons werden verlangt

22.

COMPTOIR

Weili-TisEhdggkpapier
Papier-Servietten

«Krepp und Damast »
Glosetpapier

in verschiedenen Qualititen zu
billigen Preisen

P.Gimmi £ Co.

Papiergrosshandlung
St. Gallen

Zu iibernehmen gesucht
von Fachmann gute

(kl Bemeb) in Stadt. Offert. unt.
Y. an Publicitas Bern.

Wegen Todesfall

Kaffee-Ersparnis
nur durch
feine Mahlung und

Zubereitung im

MELITTA-
SCHNELL-FILTER

seit 15 Jahren gut

EHEPAAR SUCHT JAHRES- EVENTL. SAISHHSTELLE

LINGERE,

gelernte i
ig. PORTIER- TEUR od. ALLEIN-
PORTIER, auch den

Deutsch, Franzésisch und Englisch. Frei ab Anfang OKt.
Beste Zeugnisse und Referenzen zu Diensten. — Offerten
erbeten unter Chifire O. E. 2363 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

EHEPAAR
sudit Jahresstelle als

Portier,
Zimmermédchen- |

I’rivat-Pensiun

mit ges. Inventar, 10 moderne

Zimmereinricht., gr. Essraum etc.

auf 1. Oktol sehr preis-
werl zu Verkaufen.

Nachtportier

zur Aushilfe per sofort gesucht.
Lohn Fr. 100.— plus Trinkgeldanteil Offerten
an Hotel Schiller, Luzern.

Beste Verkehrslage Basels. In gr.
Einfam.-haus billig in Miete. Bie-
tet unabhangige Existenz! Offert.
unter Chifire P. E. 2368 an die

L . Basel 2.

 Lingerie
Mucel Thnlmam‘\-cdxber, Park-
Hotel,

e S
TUCHTIGER sz‘teuc

flr Gr eiinBasel g

Beri tigt werden nur Leute, die in diesem Fach

spezialisiert sind und sich iiber eine bisherige erfolg-

reiche Tatigkeit ausweisen kémnen. Offerten unter Chiffre
. R. 2364 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2

Junge, gebildete Wirtstochter
wiirde 3—4 Tage wihrend der
‘Woche

liramﬁer lﬂnellnﬁ

I(umlgmsm"uyAushilfsstelle

fiir Bureau und Saal
evtl. fl. Offerten

— Marthy
unter Chxﬂxe E G 238'1 an die | Rest. z. Kreuz, Riiti b./Biren a A.

, Basel 2. | Telephon 811 6.

Geschiftshiicher

fiir Hotels
liefert prompt und billig

Zentralhureau
Schweizer Hotelier-Verein, Basel 2

Gefl. Musterbogen verlangen

BARACK

Deux grandes spécialités hongroises:

EAU DE VIE et LIQUEUR D'ABRICOTS

en bouteilles et cruchons d'origine des

Distilleries Municipales de KECSKEMET (Hongrie)

En vente dans toutes les bonnes maisons de
vins et liqueurs

ou & défaut & I'Agence générale pour la Suisse:

O.E.TRITTEN, IMPORT., TEL. 25130, GENEVE

... aber gewiss, nur bei Inserenten kaufen!

Likérflaschen

gron und welss, in allen Formen, Malaga-,
Cognac-, Martinique-, Whisky-, Ara-und Bene-
dictiner-Flaschen in schonem, starkem Glas.

Glashiitte Biillach A. G.inBiilach

Telephon Nr. 5 Illustrierte Preisliste

HORGEN
GLARUS

zeitgeméss,

zweckmassig
formschin
bequem

A.-G. Mobelfabrik
Horgen-Glarus in Horgen

EINGETRAGENE INSERATFORM



	

