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Ende der Preishausse?

Seit die Teuerungswelle als unabwend-
bare Begleiterscheinung des Krieges und
seiner Konjunktur einsetzte, ist sie eigent-
lich fiir die Hotellerie bis in die jiingste Zeit
nie ganz zum Stillstand gekommen. War
auf einem Warensektor wenigstens voriiber-
gehend etwas Ruhe eingetreten, so ging der
Tanz der anziehenden Preise auf einem
anderen Gebiet wieder los und der geplagte
Betriebsleiter kam aus der immerwéhrenden
Ueberpriifung seiner Kalkulation und den
Bemiihungeén, die Einstandspreise mit den
behordlich festgelegten Verkaufspreisen ei-
nigermassen in Einklang zu bringen, gar
nicht mehr heraus. Das ist weiter auch nicht
verwunderlich, wenn man bedenkt, wie viele
grundverschiedene Artikel und betriebsnot-
wendige Waren oder Rohmaterialien das
Hotel zur Aufrechterhaltung seines nor-
malen Betriebes benétigt. Wie sehr der
Hotelier eigentlich nur Vermittler von Waren
aller Art zwischen dem Handel oder dem
Produzenten und dem als Abnehmer auf-
tretenden Gaste ist, geht aus unseren zahl-
reichen fritheren Untersuchungen hervor, die
zeigten, dass von 100 Fr. an Einnahmen vor-
weg wieder 87.50 Fr. fiir die Deckung der
laufenden Ausgabenbediirfnisse in den Kreis-
lauf der Wirtschaft zuriickfliessen, wihrend
aus dem als Brutto-Betriebsiiberschuss be-
zeichneten Rest die Verzinsung der Schuld-
kapitalien, die Abschreibungen und die Ent-
Ishnung des Unternehmers bestritten werden
muss, soweit dieser Ueberschuss eben noch
zu diesen Zwecken ausreicht.

Es liegt daher auf der Hand, dass die
Hotellerie ein eminentes Interesse an der
weiteren Entwicklung der Markt- und
Preislage hat und es vor allem begriissen
wiirde, wenn die Warenpreise bald einmal
ihren Kulminationspunkt erreicht hitten. An
einer solchen Stabilisation ist das Gast-
gewerbe nicht nur aus der Ueberlegung
heraus interessiert, dass es fiir die Schweiz
von grosster Wichtigkeit ist, rechtzeitig den
Anschluss an das internationale Preisniveau
zu finden, um nicht wieder als Insel der
teuren Preise jahrelang vegetieren zu miis-
sen, sondern weil in unserem Fache die
Teuerung nur ganz ungeniigend durch
die seither erfolgten Preisausgleiche kom-
pensiert worden ist. Diese Feststellung be-
darf weiter keines Kommentars, wenn man
weiss, dass die Hotelbetriebskosten absolut
um 57,69, gegeniiber dem Vorkriegsniveau
angestiegen sind und selbst bei Anrechnung
und Beriicksichtigung aller Einsparmoglich-
keiten immer noch um 42,69, hoéher liegen
als im Sommer 1939. Auf der anderen Seite
sind uns von der Preiskontrollstelle nur Zu-
schlige im Ausmasse von durchschnittlich
209, bewilligt worden, und zwar auf Preisen,
die an und fiir sich schon ndher bei der
unteren als der oberen Limite lagen. Man
wagt daher kaum noch an die Moglichkeit
weiterer Warenpreishaussen zu denken, weil
sie die Ertragsrechnung der Hotelbetricbe
noch mehr aus dem schon reichlich gestérten
Gleichgewicht bringen miissten.

Man wird nun in unseren Kreisen mit
begreiflicher Erleichterung von ersten
Anzeichen erfahren, die den Schluss zu-
lassen, dass die Teuerung offenbar doch
auf ihrem Hohepunkt angelangt zu
sein scheint, ja, dass sich sogar ecinige
Preisriickbildungen, also eine gewisse
Marktumstellung, abzeichnen. Die Indizien
hiefiir wurden in zwei recht aufschlussreichen
und beachtlichen Beitrigen im' Handelsteil

der Neuen Ziircher Zeitung!) und der
Schweizerischen Handelszeitung?) zu-
sammengetragen und auf ihren inneren Wert
gepriift und abgewogen. Dabei fiithrt ein all-
gemeiner tour d’horizon der Marktlage zur
Feststellung, dass die wihrend Jahren in
ungestiimer Wucht wirksam gewesenen Haus-
setendenzen fithlbar an Kraft eingebiisst
haben, ja dass sich auf vereinzelten Markt-
gebieten bereits eine gewisse Baisse geltend
macht. Man erlebe es deshalb, dass von der
Preiskontrolle nicht mehr nur Hochst-
preise zum Schutze des Konsumenten ge-
fordert werden, sondern dass an sie nun
Gesuche herantreten um Bewilligung von
Minimalpreisen zu Gunsten der Produ-
zenten. Die Entwicklung in der Schuh-
branche wurde z. B. bereits unter der Schlag-
zeile ,,Das Wetter hat umgeschlagen*
gekennzeichnet und dem Schuh-Detailhandel
der Rat erteilt, Finanzen und Lagerhaltung
auf ein gesundes Niveau zu bringen. Man
solle daran denken, dass nach dem Kriege
die kleineren Lager kleinere Abschreibungen
und damit kleinere Verluste notwendig
machten und dass der Héndler mit gerin-
gerem Lager auch eine vermehrte Aufnahme-
fahigkeit fiir Friedensware besitze.  Eine
Reihe weiterer Konsumgiiter-Industrien mel-
den ganz dhnliche Situationen. Besonders
schliissig scheint der Umstand zu sein, dass
gerade die Textilbranche, in der sich die
Teuerung besonders stark auswirkte, nun eine
der ersten ist, die mit Preisanpassungen vor-
angehen muss. Seit Wochen macht sich hier
ein ungeniigender Absatz als Folge der
Kaufunlust der Konsumenten geltend,
und Marktberichten ist zu entnehmen, dass
das Angebot, insbesondere an Stapelwaren,
reichlich, der Druck auf die Preise aber
auch dementsprechend gross sei. Es komme
hier eine neue Einstellung der Konsumenten
zum Ausdruck, die aus den Erfahrungen des
ersten Weltkrieges ihre Folgerungen ziehen.
Die Abnehmer erinnern sich, dass bald nach
Kriegsende das Preisniveau zusammenbrach.
Sie folgern daraus, dass auch dieses Mal die
Preise nicht auf ihrem Kulminationspunkt
verharren und ziehen bereits heute ihre ent-
sprechenden Schliisse, die sich auf dem Markte
schon fiithlbar machen. Der Konsument, der
wihrend rund drei Jahren ruhelos der Ware
nachjagte, wird mit einem Male zuriick-
haltender und rechnet wieder mehr in Fran-
ken und Rappen. Von dieser Einstellung
werden sofort jene im Preise stark gestie-
genen Konsumgiiter betroffen, deren Absatz
dann ins Stocken gerit, wie dies bereits bei
gewissen Textilien der Fall ist.

Zahlenmissig kommt der Tendenz-
wechselin der Preisbewegung im Preise
der Grosshandels-Auslandswaren  deutlich
zum  Ausdruck. Wihrend diese noch im
ersten Halbjahre 1941 um 14,49, anstiegen,
verminderte sich dieser Anstieg im ersten
Semester 1942 auf 3,29 und in der ersten
Hilfte des laufenden Jahres sogar auf 1,1%.
Die neuesten erhiltlichen Zahlen zeigen im
weiteren, dass einige der wichtigsten Preis-
indices riicklidufig geworden sind. Der
Index der Grosshandels-Auslandswaren ging
von 260,2 im Juni 1943 auf 259,4 im Juli
zuriick und der gesamte Grosshandelsindex
schwichte sich von 202,7 im Juli auf 202,5
im August ab. Gleichzeitig sank der Lebens-

1) ,,Auf “dem Hohepunkt der
N.Z.Z. vom 26. Aug. 1943.
. hiitterungen im Preisgebidude — Ende
der Kriegskonjunktur ?“, Schweizer. Handelszei-
tung vom 16.9.43.

Teuerung ?",

konstenindex von 148,6 auf 148,3. (Die In-
dexzahlen basieren auf August 1939 = 100.)

Nun sind das freilich noch sehr be-
scheidene Auswirkungen dieses Ten-
denzumschwunges, aber sie werden von den
Fachleuten. doch als ein erstes Wetter-
leuchten der noch zu erwartenden Er-
schiitterungen im Preisgefiige ausge-
legt. Einerseits hat sich die Zuriickhaltung
der Konsumenten verstdrkt, wenigstens so-
wejt es sich um einen aufschiebbaren Kon-
sumbedarf handelt, wihrend anderseits bei
Fabrikanten und Handel eine Tendenz zum
Abbau der vorhandenen teueren Lagerbe-
stdnde festzustellen ist, wodurch das Angebot
schlagartig verstirkt wird und Preisriick-
schldge folgen, wie sie vorab im Textil-
sektor nun schon eingetreten sind. Zu-
dem soll sich auch im Auslande eine
vermehrte Bereitschaft geltend machen,
der Schweiz auf Importgiitern Preiskon-
zessionen zu machen, was bis vor kurzem
noch undenkbar war. Alle diese Anzeichen
werden als das Vorspiel zum Ende der
Kriegskonjunktur gedeutet. Wenn diese
,, Preisdimmerung’ auch den Schluss zu-
lassen mag, dass die Zeit vorbei sei, da die
Preise ausnahmslos und zum Teil recht un-
gestiim nur die Tendenz der Aufwirtsbe-
wegung verfolgten, so sind wir natiirlich
nochnicht restlos iiber dem Berg. Es wiire
ein/grosser Irrtum zu glauben, dass nun
keinerlei Preissteigerungen mehr zu
erwarten seien. Der Konsument wire falsch
beraten, der bei seinen nichsten Dispositio-
nen ausschliesslich auf die Erwigung der
sinkenden Preise abstellen wollte. Dass stets
mit dem Ueberraschungsmoment unvor-
hergesehener Ereignisse gerechnet werden
muss, haben die jiingsten Vorgidnge in
Ttalien gezeigt, welche sich auf unseren
‘Warenmarkt und vor allem beim Angebot
wiederum auswirken werden. Dies schon
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deshalb, weil wieder vermehrte Ungewiss-
heit iiber die weiteren Versorgungs-
méglichkeiten der Schweiz mit lebens-
wichtigen Waren und Rohstoffen eingekehrt
ist. Es wird sich ja in Bélde zeigen, welche
psychologischen Auswirkungen die
neue Sachlage auf dem Inlandmarkte zeitigt
und wie das Angebot darauf reagiert. Davon
hiangt die unmittelbare Preistendenz ab.
Aber trotz unvermeidlichen Riickschligen
hilt man nach den zitierten Quellen dafiir,
dass viele Preise in ihrer Grundhaltung doch
zur Stabilitdt oder sogar zu riickldufi-
ger Bewegung neigen, so dass also der
Kulminationspunkt der Preise dieses Mal
erheblich frither als im letzten Weltkrieg
erreicht wire, wo die Preise erst etwa ein
Jahr nach dem Waffenstillstand im Zenith
standen. Jedenfalls schien es uns angezeigt,
auf die jiingsten Erscheinungen in der Preis-
entwicklung aufmerksam zu machen, da ja
auch die Hotellerie als Grosskonsument vieler
Waren nicht von der Hand im Mund leben
kann, sondern auf einige Zeit zum voraus
ihre Entschliisse fassen muss. Sie sollte es
in der Lagerhaltung mit dem im Verbands-
organ des Schuh-Detailhandels gedusserten
Ratschlag halten, der dahinging, auf ein
wederqualvollschweresnochschwind-
stichtig leeres Lager hinzutendieren. b

Volkswirtschaftliche Ausblidke des Fremdenverkehrs

Das von wunserm Mitglied, Herrn E. Vogt,
geleitete culinarisch-gastronomische Colle-
gium in Basel hat in Forisetzung seines weit-
gesp Wintert ammes verg Mon-
tag einen it Vort , fir
welchen Herr Dir. Dy. I. Sﬂllﬂr Ziirich, als
fachkundiger Referent gewonnen worden war,
Das ausserordentlich zahlreiche Auditorium, unter
dem sich Delegationen der kantonalen Regierungen
von Basel-Stadt und Basel-Land, sowie die Spitzen
von Verkehrs- und Wirtschaftsorganisationen be-
fanden, nahm mit sichtlichem Interesse die wohl-
abgewogenen Ausfiihrungen des Referenten zum
Thema ,,Fremdenverkehr und Volkswirt-
schaft — Riickblick und Ausblick' ent-
gegen. Wiy kénnen im Rahmen einer knappen
Berichterstattung davon absehen, das in kvéftigen
Strichen eindriicklich gestaltete Bild iiber die Be-
deutung des Fremdenvevkehrs fiir unseve Volks-
wirtschaft vor dem Kriege nachzuzeichnen, indem
wiv diese Angaben bei unsever Leserschaft als
bekannt voraussetzen diivfen, wéhvend sie natiirlich
bei einer mit der Materie weniger verirauten Zu-
hoverschaft das Verstdndnis fiir die innern Zu-
sammenhdnge dev Fremdenverkehyswirtschaft zu
fordern vermochten.

tal,

Wie der Vortragende zutreffend ausfiihrte,
ldsst sich der Fremdenverkehr nicht nur anhand
einer rein materiellen Betrachtungsweise bewer-
ten, da das reiche pulsierende Leben dieses Er-
werbszweiges in seinen feinsten Veristelungen
zahlenmissig gar nicht erfasst werden kann.

Die soziologische Bedeutung

des Fremdenverkehrs liegt besonders darin, dass
er den breiten Mittelstand, der bei uns dem ge-
sellschaftlichen Gefiige den Kitt gibt, kriftigt
und festigt. So trigt die Fremdenverkehrswirt-
schaft jedenfalls nicht zur Vermassung des
Volkes bei. Das Hotel ist seinem Wesen nach
ein erweiterter Haushalt, weshalb die darin
Beschiiftigten eine stark individuell gestal-
tete Tatigkeit ausiiben, die das Personliche,

das Menschliche zur Entfaltung bringt. Von
grosster Wichtigkeit ist die Tatsache, dass der
Fremdenverkehr die Bevolkerung in den Bergen
vor der Landflucht bewahrt. Die Sohne
und Toéchter der meist kinderreichen Bergbauern-
familien finden normalerweise zu Tausenden
wihrend der Saison Anstellung in unsern Hotels
und den Transportanstalten. Fremdenverkehr
ist nicht nur Schutz vor der Entvélkerung der
Bergtiler, sondern eine Kraft, die auf lind-
liche, heimatliche Verwurzelung hinwirkt.
Dadurch kommt ihm eine staatspolitische und
ethische Bedeutung zu, die nicht hoch genug
bewertet werden kann.

Eingehend auf

das Problem der Sanierung

wurde mit Nachdruck der Irrtum berichtigt,
als ob durch diese Hilfsaktion der Versuch unter-
nommen werden soll, den ganzen Erwerbszweig
generell zu sanieren. Das wire eine gefihrliche
Illusion, weil sie zu iiberdimensionierten Vor-
stellungen und Programmen fithren miisste,
deren Verwirklichung die vorhandenen Krifte
und Moglichkeiten iibersteigen wiirde. Wir wol-
len uns daher an das halten, was dem schwei-
zerischen Masstab und gleichzeitig dem altbe-
wihrten Prinzip der Qualitit entspricht. Unter
diesem Gesichtspunkt konnen folgende zwei
Grundsitze aufgestellt werden:

. Fiir die Anwendung rechtlicher und "finan-
zieller Hilfsmassnahmen des Staates soll die
individuelle Sanierungsmethode, das
Ausleseprinzip Giiltigkeit behalten. Hier kann
der Staat die private Initiative, die persén-
liche Tiichtigkeit aktiv unterstiitzen und sti-
mulieren.

2. Es muss verhindert werden, dass Lebens-
unfihiges und Minderwertiges iippig ins Kraut
schiesst und das Gute hemmt oder iiberwu-
chert. Es ist daher ein gesetzlicher Rahmen
zu schaffen, der es der Offentlichkeit gestattet,
eindimmend, kanalisierend, prophylaktisch



einzugreifen und sich im Interesse des Ge-
meinwohls vor den Konsequenzen jener Fehl-
leitungen und Fehlleistungen zu schiitzen, die
- zu schweren Schiden fiir die Allgemeinheit
fiithren und die Krisenfestigkeit eines volks-
wirtschaftlich lebenswichtigen Erwerbszwei-
ges untergraben.

Die Hotelindustrie nimmt innerhalb der
Eremdenverkehrswirtschaft die Schliisselstellung
ein, weshalb die Sanierung normalerweise lebens-
fahiger Hotelunternehmungen . das vordring-
lichste Erfordernis ist. Dabei steht eine griind-
liche' 'Bilanzbereinigung im Vordergrund.
Von ihr hingt alles weitere ab, nimlich die nétige
Erneuerung und Vervollkommnung der Betriebe
in technischer, dsthetischer und betriebswirt-
schaftlicher Hinsicht, dann die verjiingende Be-
lebung des Hotelmarktes, die Heranziehung eines
tiichtigen . Nachwuchses und die Stdrkung der
internationalen Wettbewerbsfihigkeit. Zunichst
muss eine tragbare rechtliche Grundlage
fiir die Finanzsanierung statuiert und alsdann
das Problem der Mittelbeschaffung gelost werden.
In bezug auf die rechtliche Seite liegt bereits ein
fertig ausgearbeitetes Projekt der S.H.T.G. beim
Bundesrat, das auf der bisherigen Sanierungs-
praxis aufbaut und eine organische Ausgestaltung
und Erweiterung dessen darstellt, was sich bisher
bewihrt hat.

Zur Frage der Mittelbeschaffung auf
breitester Basis liegt der weitausgreifende
Plan Cottier vor. Ob und, wenn ja, wann sich
dieses Projekt realisieren ldsst, hiangt nicht nur
von der Losung gewerbepolitischer Grundfragen,
sondern ‘auch davon ab, ob die Hotellerie ge-
schlossen den Willen bekunden wird, einen so
weittragenden Solidarititsakt von unbestrittener
Bedeutung zu vollbringen. Es liegt auf der Hand,
dass die Hohe der geforderten Logiernichte-Ab-
ﬁabe die Bereitschaft der Berufsgemeinschaft zu

iesem Solidarakt entscheidend beeinflussen wird.

Dabei neigt der Referent zur Auffassung, dass
anstatt einer mittleren Solidarabgabe von 40
Rappen wohl auch ein kleinerer Betrag aus-
reichen diirfte, um eine schon recht umfassende
Sanierung zu bewerkstelligen.

Was die Hotelerneuerung anbetrifft, so
ist vieles nachzuholen, was wegen ungeniigender
Einnahmen einfach nicht mehr pfleglich betreut
werden konnte. Es liegt eine Tragik darin, dass
gerade jene Betriebe, die den Ruf der Schweiz
als gastgewerbliches Land begriindet haben,
durch das Ausbleiben auslindischer Giste ge-
waltig benachteiligt, in den Hintergrund ge-
dringt und in die Unmoglichkeit versetzt wurden,
ihre fiihrende Rolle innerhalb des Gesamt-
gewerbes weiterzufiihren.

Das nichstliegende Ziel ist in den meisten
Fillen

die innere Ausgestaltung

unserer Hotels. Die Verbesserungsmoglichkeiten
auf diesem Gebiete sind von einem Hotelfach-
mann wie folgt skizziert worden:

,,Beginnen wir beim Eintritt des Gastes in das
Hotel. Der Empfangsraum, verbunden mit einem
Teil der Halle, birgt den ersten Eindruck und
somit die Visitenkarte des Hauses in sich. Die
Fahrt zum Kurort mit der Eisenbahn oder mit
dem Auto war ein Genuss, bedingt durch die uns
von der Natur geschenkten Naturschonheiten.
Der Eintritt ins Hotel soll eine Fortsetzung
dieser gesammelten Eindriicke, und nicht eine
Erniichterung fiir seine gehegten Erwartungen
sein. Der Empfangsraum muss eine warme,
heimelige Atmosphire ausstrémen. Sie umhiillt
den Gast sofort mit Wohnlichkeit, und ins Hotel
geht er zum \«Vohnen, im wahrsten Sinne des
Wortes. Ich verwies vorgingig auf Holzaus-
kleidung der Winde, eine Balkendecke, Holz-
boden, oder, wo aus praktischen Erwigungs-
griinden davon abgesehen werden muss, auf
Bodenverkleidung mit einem Klinkerstein, bedeckt
mit Teppichen und versehen mit Sitzgelegenheiten,
die ein bequemes Sitzen ermoglichen und nicht
nur unnétige und unpraktische Schaustiicke dar-
stellen. Die Halle, der Wohn- und. Aufenthalts-
raum, der Raum der Geselligkeit soll eine -be-
hagllche Aufteilung der meist grossen Raum-
fliche aufweisen, nicht so, dass ein grosser Teil
der, Sitzgelegenheiten nicht oder nur selten
gezwungenermassen beniitzt wird, weil letztere
allen Blicken ausgesetzt sind. Dass auch fir
diese Riume eine gute Aussichtslage gewihlt
werden muss, ist selbstverstindlich. Speisesaal
und Restaurant sind, wie bereits erwiihnt, mit
{len gleichen Vorziigen zu versehen. Die lahlzeit
ist nicht nur ein kulinarischer Genuss, sie ist auch
eine Erholung von der Inanspruchnahme des
Korpers durch sportliche DBetitigung, eines
Spazierganges oder der geistigen Beanspruchung
durch Konversation u.a.m. Ein Blick vom Tisch
alis auf die Berge, auf eine schone Landschaft
wirkt psycholngxscl\ beruhigend und erh6ht somit
den Genuss der Mahlzeiten-Einnahme. Andere
Aufenthaltsriume, wie Schreibsalon, Bar etc.,
miissen unter den ihnen entsprechenden Ge-
sichtspunkten erstellt werden. Auch das Schlaf-
zimmer soll ein’ Wohnraum sein und nicht nur
der acht- oder mehrstiindigen Ruhezeit dienen.
Mancher Gast wiirde gerne ein Stiindlein seine
Zeitung ganz ungestort im Zimmer lesen, aber
ihm. graut vor manchen Dingen, die ihn dort
angihnen. Ein Typ des Wohnschlafzimmers
diirfte’ die Ideallssung fiirs Hotel sein. Ent-
sprechend der Kategorie des Hotels, sollen seine
Zimmer eingerichtet sein. TFliessendes kaltes
und warmes Wasser diirfte als selbstverstdnd-
lich erachtet werden. Auch da das Grundprinzip:
heimeliger Wohnstil, nicht gesuchter
Heimatstil. Der Gast darf unter keinen Um-
stinden das im Hotel vermissen, was ihm das
Wohnen zu Hause angenehm und behaglich
macht.

Ein weiteres Nahziel der Hotelsanierung bildet
die Verbesserung der betriebstechnischen Ein-
richtungen und der Unterkunftsriume des Per-
sonals. Aber man darf mit der Durchfiithrung von
allen diesen Einzelprojekten

nicht allzulange zuwarten.

Wir miissen bereit sein, wenn die auslindischen
Giste wieder bei uns einkehren. Die Hotel-
Treuhand hat in ihrem Entwurf die Moglichkeit
vor5e~e1\en, dass gutgefiihrten Hotelbetrieben
durch eine Art Meliorationshypothek die
Mittel beschafft werden, um zunéchst einmal die

Hotelfachschule
des Schweizer Hotelier-Vereins, Lausanne

Vollk

S0jihriges Bestehen — Vom Staate und sub
Prichtige Lage am G
JUNGLINGE / TOCHTER

INTERNAT /| EXTERNAT

NEUE KURSE: BEGINN 4. OKTOBER

Kurse: Dauer:

Kochkurs . . 8 Monate
Einfithrung in "den Hotel] Restaurauunsbemeb . 5 Monate
Hotel-Sekretdrkurs . . . 5 Monate
Hotel-Betriebsfithrung . . 3 Monate

Jiinglinge und Tochter

Nehmt an unseren Kursen teil. Eure Zukunft ist gesichert! Alle Schiller der vorausgegangenen
Kurse sind gegenwirtig plaziert.

Bezahlte Praxis in gutem Schweizerhotel.

Bereitet euch vor, um im Hotelgewerbe von morgen eine fithrende Stellung einzunehmen.
Unsere Schiiler werden dabei die Bevorzugten sein. Macht euch das zunutze!

renovierte

Kiiche.

an per Monat.

Im Jubildumsjahr 1943 (50 ]ahxe selt Gr\mdung) Pensxon u.nd Schulgeldmbegnﬁ'en von Fr. 150.—

Nihere Auskiinfte durch die Direktion Ecole Hételiere de la S.S.H.
Avenue de Cour, Lausanne

dringendsten und wichtigsten Verbesserungen,
vorzugsweise solche, die den Umsatz und den
Ertrag steigern, vorzunehmen. Solche Melio-
rationsdarlehen werden unabhidngig von der
Finanzsanierung gewihrt. Schitzungsweise diirfte
es dieses neuartige Instftut des Hotelmelio-
rationspfandrechtes ermdoglichen, im Laufe der
nichsten drei bis fiinf Jahre Kredite von wenig-
stens 30 bis 50 Millionen fliissig zu machen, die
fiir produktive Neuinvestitionen Verwendung
finden sollen.

Es ist sehr wertvoll, dass das Eidg. Amt fiir
Verkehr durch das von Nationalrat Dr. Meili
verdienstvoll geleitete Studienbureau eine

bauliche Inventarisierung

der wichtigsten Fremdenplitze vornehmen ldsst.
Auf diese Weise erhalten die Behorden jene
Unterlagen, die erforderlich sind, um aus voller
Sachkenntnis heraus jeden grosseren Einzelfall
staatlicher Intervention priifen und behandeln zu
konnen. Diese Planungen und Inventarisierungen
diirfen aber keinen Grund dafiir bilden, dass
spruchreife Projekte, die jetzt schon im Interesse
lebensfihiger und wirtschaftlich wichtiger Unter-
nehmungen zur Durchfiihrung gelangen kénnen,
unterbleiben oder auf die hnde Bank geschoben
werden. Die geleisteten technischen Vorarbeiten
und das Erfahrungsmaterial der Hotel-Treuhand
gestatten es heute schon festzustellen, ob und in
welchem Umfange notwendige Emeuerungen
und /weckmasm-’e v erbesserungcn unterstiitzt
werden diirfen.

Ohne auf alle iibrigen Bestrebungen zur Er-
neuerung und Erweiterung des Fremdenverkehrs-
apparates einzutreten, ist generell hiezu zu sagen,
dass auch auf diesen Gebieten

das Augenmass fiir die Wirklichkeiten

und die Méoglichkeiten des schweizerischen Klein-
staates nicht aus dem Auge verloren werden darf.
Zweifellos ercffnet gerade der Flugverkehr dem
Tourismus neue Aspekte und = Perspektiven.
Berechtigte Hoffnungen werden bei uns dafiir
wach, die aber nicht dazu verleiten diirfen, anzu-
nehmen, dass im transkontinentalen Flugverkehr
ausgerechnet die Schweiz das erste und bevor-
zugte Landungsziel sein wird. Die Prioritit ge-
hort offenbar jenen Bestrebungen, die darauf
hinzielen, die stddtischen Zentren, die bereits
bisher als Hauptstationen fiir den internatio-
nalen Flugverkehr gedient haben, in die Lage zu
versetzen, die sich in ihrem Bereiche darbietenden
Mnghchkelten voll auszuniitzen.

Bleiben wir uns selber treu! Das ist
eine Devise, die sich auch fiir die Fremdenver-
kehrskreise vorziiglich eignet. Lasst -uns das
Antlitz unserer Heimat unversehrt bewahren.
Dieses gute Antlitz ist nicht nur uns Schweizern,
sondern Tausenden und Abertausenden auf der
weiten Welt lieb und teuer. Aus den Ziigen
dieses Antlitzes erstrahlt die ganze Schénheit
einer beseligenden Landschaft, einer iiberwil-
tigenden Bergherrlichkeit, aber auch die be-
gliickende Warme der Menschlichkeit und einer
befreienden Menschenwiirde. Arbeiten wir also
unverdrossen daran, das zu vertiefen, was uns
der Schopfer geschenkt hat, und halten wir an
der mannigfaltigen Eigenart und Eigenstindig-
keit unserer Heimat fest! Dann werden wir nicht
nur die Nehmenden, sondern auch die Gebenden,
die Schenkenden sein, wenn die Menschen aus
aller Welt wieder zu uns kommen, um Erholung
und Entspannung, Heilung und Trost, Ruhe und
Frieden, Naturgenuss und seelische Bereicherung
zu suchen und, wie es unser sehnlichster Wunsch
ist, auch zu finden.

Postulat iiber Sdlutzmassnahmcn fiir die Hotellerie

In der abgelaufenen ersten Woche der Herbst-
session hatte Herr Nationalrat von Almen Ge-
legenheit, das nachstehende Postulat zu be-
griinden:

,,Der Bundesrat wird eingeladen, die Schutz-
massnahmen fiir die Hotellerie dem herrschen-
den Reorganisationsbediirfnis anzupassen. Die
Hoteltreuhandgesellschaft ist finanziell und
organisatorisch  derart auszubauen, dass die
Durchhaltemassnahmen wirksamer gestaltet
werden kénnen. Die nach dem Geschiftsergeb-
nis werden konnen. Die nach dem Geschifts-
ergebnis verdnderliche Verzinsung ist in ver-
mehrtem Masse anzuwenden. Entschuldung
und Erneuerung sind so zu férdern, dass nach
Kriegsende die Hotellerie den internationalen
Wettbewerb mit Aussicht auf Erfolg auf ge-
sicherter wirtschaftlicher Grundlage neu auf-
nehmen kann.*

Herr Bundesrat Stampfli erklirte sich
bereit, das Postulat zur unvi erbindlichen Priifung
entgegenzunehmen. ine in diesem Zusammen-
hang gemachten Ausfithrungen sind fiir uns von
ganz besonderem Interesse, weshalb wir si
nachstehend méglichst wortgetreu folgen lassen:

,,Die Entgegennahme des Postulates kann
in Verbindung mit der Priifung der Eingabe
geschehen, die bereits vor einiger Zeit vom
Schweiz. Hotelierverein eingereicht worden
ist. Der Postulant, Herr Nationalrat von Almen,
hat ja die wichtigsten Massnahmen, die fiir die
kiinftige Hilfsaktion zugunsten der Hotellerie
in Betracht kommen, zutreffend zusammenge-
fasst. Einmal eine noch schmiegsamere An-

passung der variablen Verzinsung an
dlc ]c\\clh“en Geschiiftsergebnisse, dann eine
massive Lnt\chuldun;: und drittens die
Erneuerung der bestehenden Hotelge-
biude, die nicht mehr in wiinschenswerter Weise
instandgehalten und unterhalten werden konnten.

Der Herr Postulant hat anerkannt, dass ja
schon bis jetzt allerlei zum Schutz der Hotellerie
geschehen ist. Das darf sicher der Bund fiir sich
in Anspruch nehmen. Worin haben diese Mass-
nahmen bis jetzt bestanden? Einmal in der
Stundung von grundpfandgesicherten und un-
gesicherten Kapital- und Zinsforderungen. Dann
kennen wir schon heute die variable Verzinsung
je nach dem Geschiiftsergebnis, ferner die Ab-
findung grundpfandgesicherter Zinsforderungen
und Steuern, weiter die Abfindung von Kurrent-

forderungen und Gewihrung von Vorschiissen
zur Aufrechterhaltung des Betriebes. Die bis-
herige Hilfstatigkeit hat zweifellos auch ihre
Erfolge gehabt. Es konnte mit einem Netto-
aufwand von 21,5 Millionen aus Bundesmitteln
ein Schuldenabbau von 1ro Millionen erreicht
werden.

Das ist immerhin ein Ergebnis, das nicht ba-
gatellisiert werden darf. Auch durch die An-
passung des Zinsfusses an das Betriebsergebnis
ist in vielen Fillen den betreffenden Unterneh-
mungen eine spiirbare Erleichterung verschafft
worden.

Der Herr Postulant wiinscht nun, dass wir
in dieser Anpassung noch weiter gehen,
Ich w nicht, ob diese Erleichterung ganz
allgemein, auch in denjenigen en, wo eine
bedringte Lage nicht vorliegt, gewihrt werden
soll. Einer solchen Ausdehnung der Anpassung
des variablen Zinsfusses konnten wir nicht zu-
stimmen. Ich weiss, dass viele Hoteliers darin
eine Ungerechtigkeit und Ungleichheit erblicken.
Schon mancher Hotelier hat mir, wenn ich ge-
legentlich in seinem Hotel abgestiegen bin,
das noch aufrecht steht, das noch nicht die Hilfe
des Bundes in Anspruch nehmen musste, vor-
wurfsvoll gesagt: Sind Sie sich dessen auch be-
wusst, dass es ein I,'nrecht ist, wenn wir heute
noch H\pothel\en zu 59 verzinsen
wir, die wir die Hilfe des Bundes noch gar nie in
Ampruuh genommen haben, wihrend Viele an-
, die \\Lni%r vorsichtig und verniinftig ge-
schaftet hdhon, in den Genuss eines Zins-
1 und 1%Y% gekommen sind? —
Ich muss gestehen, dass ich jeweils in eine gewisse
Verlegenheit gekommen bin. Aber es wird nicht

moglich sein, das Prinzip des variablen
Zinsfusses allgemein auf alle Hotel-

unternehmungen ohne Riicksicht auf
ihre finanzielle Lage auszudehnen. Das
hitte Konsequenzen auch fiir andere Wirtschafts-
zweige. ist ganz selbstverstindlich. Ich
muss also in dieser Hinsicht alle Vorbehalte
gegeniiber dem Herrn Postulanten machen und
zum vorneherein bemerken, dass der Anwendung
des Prinzips des variablen Zinsfusses Grenzen
gesetzt sind.

Dass ein Bediirfnis fiir eine massivere Ent-
schuldung, als sie bisher mit zugegeben beschei-
denen Mitteln durchgefiihrt werden konnte, vor-
handen ist, bestreiten wir nicht. Das wird nun
Sache der Uberpriifung sein. Allerdings wird
diese Frage nicht in erster Linie in das Volks-

wirtschaftsdepartement gehoren, sondern wirq
vom Justizdepartement behandelt. Soweit ich
orientiert bin, sind die Vorarbeiten in V erbmdunz
mit der Eingabe des Hoteliervereins schon auf.
genommen worden.

Schliesslich hat der Herr Postulant ganz mit
Recht eine weitere Massnahme angefiihrt, die Er.
neuerung und Instandhaltung mit Hilfe 6ffent.
licher Mittel. Sie w wir in dem Bundes-
ratsbeschluss iiber- dmpfung der Arbeits.
losigkeit durch Arbeitsbeschaffung gerade fiir
diese Form der Arbeitsbeschaffung die hochsten
Subventionssitze bis zu 409, vorgesehen haben,
Wir werden also beim Notwendigwerden von
Arbeitsbeschaffungsmassnahmen uns insbeson-
dere der Hotellerie erinnern, die aus eigenen Mit-
teln nicht imstande war, ihre Gebidude und Ein-
richtungen den modernen Anforderungen ent-
sprechend zu reorganisieren und zu reparieren,
Wir glauben, dass Subventionen fiir solche Zwecke
fiir lebcnsfahlge Unternehmungen  volkswirt-
schaftlich gut angewendet sind.

So glaube ich dem Herrn Postulanten die
Versicherung abgeben zu konnen, dass wir, so-
weit es die Finanzlage des Bundes gestattet, uns
bemiihen werden, mit der Hilfe des Bundes unsere
Hotellerie, soweit sie lebensfihig ist, zu erhalten
und sie fiir die Zukunft entsprechend ihrer volks-
wirtschaftlichen Bedeutung zu stiitzen.

Ich erklidre mich also bereit, das Postulat mit
diesem Vorbehalt entgegenzunehmen.

Die im Postulat enthaltenen Begehren sind
librigens von unserer Vereinsleitung bereits an-
ldsslich einer fritheren Audienz beim Chef des
eidg. Justiz- und Polizeidepartements anhingig
gemacht und seither in einer Vernehmlassung zu
den kommenden Schutzmassnahmen fiir die Ho-
tellerie erneut bekanntgegeben worden. Also
doppelt gendht. Wollen nun sehen, ob die dop-
pelte Naht nun auch wirklich besser hilt.*

Der Beschiftigtenstand im Hotel-
gewerbe in der Sommersaison 1943

Vom Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe u. Arbeit

Durch die auf reprisentativer Grundlage
durchgefiihrte Erhebung iiber den Beschiftigten-
stand im Hotelgewerbe in der Sommersaison 1943
sind insgesamt 1341 Betriebe mit 80958 Gast-
betten erfasst worden. Der mittlere Beschiftigten-
stand in den Monaten Juni bis August 1943 iiber-
trifft das Vorjahresergebnis um 69%. Im
Vergleich zum Sommer 1941 ergibt sich eine Zu-
nahme um 109, und gegeniiber dem Sommer 1940
eine solche um 229, wahrend der Ausfall gegen-
iiber dem Sommer 1939 sich noch auf 289%, be-
lauft.

Die Beschiftigtenzunahme gegeniiber dem
Vorjahr ist am ausgeprigtesten im Kanton Wallis
(4 11%); im Kanton Graubiinden belduft sich
die Zunahme auf 69, im Kanton Bern auf 5%
und im Kanton Waadt auf 2%, In den Kantonen
Luzern und Tessin verblieb der Beschiftigten-
stand auf Vorjahreshche. Einer Zunahme in den
Grosstidten um 69, steht ein Riickgang in den
iibrigen stiddtischen Fremdenzentren um 39, ge-
geniiber. In der Gliederung nach der Héhenlage
ist der letztjihrige Beschiftigtenstand vor allem
in den voralpinen Stationen (+ 169%) iibertrofien
worden; in den hochalpinen Stationen betragt die
Zunahme 9%, in den alpinen Stationen 5% und
in den Tieflandstationen 3%. In den Grossbetrie-
ben und den obern Rangklassen wurde die letzt-
jdhrige Sommerbeschaftwuxw um 89 bzw. um
695 iiberschritten, wihrend in den I\lem~ und
Mittelbetrieben sowie in den unteren Rangklssen
die Zunahme sich auf 49 bzw. 5% belduft

Eine Gliederung nach dem Geschlecht ergibt
die folgenden Vergleichszahlen:

Beschiftigtenstand im Sommer 1943

2  Monate wenn Sommer 1942 = 100
mannlich weiblich  Total

Juni. 106 106 106
Juli . 106 106 106
August............. 105 105 105
Durchschn. Juni-Aug. 106 106 106

Wie aus dieser Ubersicht hervorgeht, liegen
die Beschiftigtenzahlen der diesjahrigen Sommer-
saison sowohl beim minnlichen wie auch beim
weiblichen Personal um 69, iiber Vorjahresstand.

Die Fachecke

Die Kiichenkalkulation
im Hotel

Dieser Sparte der Betriebskalkulation kommt
mit der weiteren Dauer des Krieges und der fort-
schreitenden Teuerung je linger je grossere Be-
deutung zu. Nicht nur im rein rechnerischen
Sinne, sondern auch als standespolitische Ge-
wissensfrage.  Der Betriebsleiter muss darauf
halten, dass der Gast wirklich den entsprechen-
den Gegenwert fiir den entrichteten Preis erhilt.
Anderseits hat er danach zu streben, diejenigen
Preise zu erzielen, die den Bruttogewinn sicher-
stellen, der nicht nur zur Begleichung laufender
Verbindlichkeiten, sondern auch zur Bestreitung
der Verzinsung und Amortisation des Kapitals not-
wendig ist.

Der kaufminnisch serits rechnende Hotelier
muss immer wieder feststellen, dass es noch weit-
herum in Beherbergungsbetrieben mit der
Kiichenberechnung recht mangelhaft bestellt ist.
Wiirde bei der Festlegung der Preise gewissen-
haft und sorgfiltig auf die tatsichlichen Ein-
standskosten abgestellt, dann hitte unsere Preis-
normierungskommission erheblich weniger zu tun
und die Zahl der Preisunterbietungen ginge rapid
zuriick. Wie oft erfolgen I\'\'icl\enkalkulationcn,
auf der Ausgabenseite Kohlen, Licht,

Unterhalt des gesamten Kiichen-
Betriebsinventar, Silber und Lohne
usw. mit den entsprechenden Kostenanteilen
eingestellt werden! Wie soll man dann vom
Kiichenchef und Chef de partie eine sach- und
fachgemisse Kalkulation erwarten konnen, wenn
Ibst hier nicht genauen Be-
scheid weiss und doch sollten sowohl "der fiir den
ganzen Betrieb Verantwortliche als seine leiten-
den Mitarbeiter in der Kiiche genauestens iiber
die Grundsitze der Kostenermittlung im Bilde
sein.




Hoteliers,
bietet die Rotkreuz-Marke an!

Neue A it/gaben erwachsen der Kinderhilfe.
TImmer noch leiden die kleinen kriegsgeschédig-
ten Opfer Not. Helft ilmen durch den Rorkreuz-
Markenverkauf, jedes Zehnrappenstiick trigt
dazu bei! Herzlichen Dank!

Schweiz. Rotes Kreuz, Kinderhilfe.

Wie steht es heute um die Pensionspreise ?
Sie sind noch mancherorts die nimlichen, wie in
den letzten Vorkriegsjahren oder gar noch tiefer
als anno 1939, und dies ungeachtet einer durch-
schnittlichen Erhéhung der Betriebs-
kosten um rund 50 Prozent. Freilich hat
die Vereinfachung der Kiiche und die Ratio-
nierung eine fiihlbare Entlastung des Kii-
chenkontos mit sich gebracht, doch ist diese
insparung durch die seither weiter fortge-
schrittene Verteuerung lingst ausgeglichen,
ja sogar schon iiberholt. Wiirde sich jeder
Berufskollege zu einer konstanten und zuver-
lissigen Kiichenkalkulation aufraffen, dann wiir-
den die ,,roten Zahlen‘* rascher aus den Betriebs-
rechnungen verschwinden und die, wenn auch
ungewollte, indirekte Schidigung aller genau
rechnenden Geschiifte horte endlich einmal auf.

Immer wieder hort man von Gisten, wie gut
und wie billig man da oder dort noch essen kénne.
Wenn auch solche Mitteilungen mit etwelcher
Vorsicht zu geniessen sind, so besteht leider die
Tatsache, dass das gastgewerbliche Uberangebot
und die auf eine anspruchsvolle Inlandkundschaft
reduzierte Nachfrage Betriebe in Versuchung
bringt, die Giistewerbung (oder gar den Giste-
fang) mit moglichst billigen Mahlzeiten- oder
Pensionspreisen zu betreiben. Dieser Koder mag
voriibergehend einen gewissen Mehrumsatz brin-
gen, doch hat er unweigerlich auch ein ruinéses
Ergebnis der Kiichenbetriebsrechnung
zur Folge. Dieses unbefriedigende Resultat fallt
umso mehr ins Gewicht, als im Gegensatz zu
friiher die Kiiche in weit héherem Masse
als Kostentriger herangezogen werden
muss und dementsprechend einen grosseren
Anteil der Generalunkosten mittragen
und bewiltigen soll.

Bevor daher jeweilen die Pforten zur Wieder-
aufnahme des Saisonbetriebes gedffnet werden,
sollte sich jeder Betriebsleiter Zeit und Miihe
nehmen, die Rentabilititsberechnung der Kiiche
ciner griindlichen Uberpriifung zu unterziehen
und nachkalkulieren, ob das richtige Verhdlt-
nis zwischen Kosten und Preis auch immer noch
besteht. Erst durch sich immer wiederholende
Stichproben und Nachkalkulationen behiiten wir
uns vor einem bedauerlichen Selbstbetrug,
dem wir in den heutigen Zeiten weniger denn je
verfallen diirfen, steht doch fiir jedes einzelne
Hotel zuviel auf dem Spiel.

Die Kiichenkalkulation wird von so vielen
Faktoren beeinflusst und stellt sich fiir jeden
einzelnen Betrieb wieder anders, so dass sich keine
Generalrezepte aufstellen lassen. Immerhin darf
als wegleitend angenommen werden, dass der
Betrieb, um einigermassen auf seine Rechnung
zu kommen, eine Brutto-Kiichenrendite
von wenigstens 30—40 Prozent abwerfen
muss. Die Berechnungen lassen sich auf die
mannigfaltigste Art vornehmen. Die einfachste
und unkomplizierteste ist die, dass die strikten
Kiichenaufwendungen den tatsidchlichen Kiichen-
einnahmen gegeniibergestellt, ein Verhiltnis
von 60o—70 zu 100 ergeben miissen. Von
hundert Franken Kiicheneinnahmen diirfen also
auf alle Ausgaben, inklusive Personalver-
piflegung, nicht mehr als 60—7o0 Franken ent-
fallen, so dass brutto 30—40 Franken Uberschuss
verbleiben.

Eine fort

vihrende Kontrolle der Kiichen-
kalkulation dringt sich auch deshalb auf, weil
das Ende der gegenwirtigen ungiinstigen Markt-
verhiltnisse noch gar nicht abzusehen ist. Krieg
oder Stagnation des internationalen Reisever-
kehrs mogen noch ein oder gar einige Jahre
dauern. Aber auch bis zu dem von uns allen
erwarteten Umschwung und Wiederaufstieg
miissen wir unseren vielfachen Verpflichtungen
aller Art nachkommen. Die Hotellerie als Ganzes
hat darguf Bedacht zu nehmen, in dieser Zeit
des Durcchaltens ihren moralischen und
finanziellen Kredit moglichst unange-
tastet zu erhalten. Das ist aber nur dann
denkbar, wenn jeder Betrieb genaustens dariiber
orientiert ist, wie sich die tdglichen Unkosten
aller Betriebszweige gestalten und welches die
Bruttorendite der Kiiche, des Kellers, des Be-
herbergungsbetriebes usw., ja selbst des Tele-
phons ist. Ohne diese kalkulatorischen Kennt-
nisse kommen wir heute und kiinftig nicht mehr
aus.

Gerade aus dieser Erkenntnis heraus hat die
neu konstituierte Kommission fiir
schaftliche Beratung des SHV beschlossen,
dem Unkostenproblem und den Kostenfaktoren
in der Hotellerie ihre ganz besondere Aufmerk-
samkeit zuzuwenden. Auch ist vorgesehen, dass
die Fachschule im Kurs fiir Hotelleitung die
Kalkulation in Kiiche und Betrieb eingehend be-
handelt, um so mitzuhelfen, dass dieser wichtigen
Seite der Betriebsleitung kiinftig eine ihrer Be-
deutung entsprechende Beachtung geschenkt
wird., H. Schmid.

Fachliteratur

Kurort, Kurdirektor,
Verkehrsdirektor

In der Schriftenreihe des Seminars fiir Irem-
denverkehr an der Handels-Hochschule St. Gallen
erschien vor einigen Wochen dieser Beitrag
»zur Institutionslehre des Fremdenverkehrs und
zur Abklirung von Wesen und Funktionen des
Fremdenverkehrsortes sowie der Stellung, Auf-
-gaben und.Ausbildung seiner Organe', wic der

wirt-:

wissenschaftlich .gefasste Untertitel lautet*).
Dr. W. Hunziker definiert den Begriff des
Fremdenverkehrsortes und kommt zu der
Einteilung dieser Orte in folgende Kategorien.

Erholungsorte, Verkehrszentren, kul-
turelle Orte, politische Orte, Wirt-
schaftszentren.

Uns interessiert hier vor allem der im iiblichen
Sinne als Fremdenort geltende Kurort, dessen
Begriffsbestimmung Hunziker sehr am Herzen
liegt, denn ,,sie hat grosse praktische Bedeutung.
Dies besonders in den Fillen, wo das &ffentliche
Interesse eine gesetzgeberische Erfassung er-
fordert’". Diese Begriffsbestimmung ist jedoch
sehr schwierig, wobei nach Hunziker eine Um-
schreibung erst moglich ist, wenn sie auf die
verschiedenartigen Erfordernisse des Kurortes
abstellt, also auf die natiirlichen Heilfaktoren,
die zweckentsprechenden Einrichtungen zu Kur-
zwecken, die allgemeinen hygienischen und sani-
tiren Einrichtungen und alle Massnahmen zur
Gewihrleistung eines einwandfreien Kurbetrie-
bes. Die Bestimmung des Kurortbegriffes wird
dann vor allem an Hand der Richtlinien des
Reichsfremdenverkehrsverbandes  verdeutlicht,
wie denn iiberhaupt diese Paragraphisierung
und Kanalisierung des Fremdenver-
kehrs, wie sie in den letzten Jahren immer wie-
der angestrebt wurde, starke Impulse aus Italien
und Deutschland empfangen hat, die bekanntlich
seit Jahren eine durchgreifende Neuordnung ihres
Fremdenverkehrs und deren Organisationen
durchgefiihrt haben.

Im weitern tritt Hunziker auf die Organe
ein, auf die Aufgabenkreise von Kur- und Ver-
kehrsvereinen, die Kurtaxe und deren Rechts-
charakter usw. Der besonders ausfiihrlichen
Behandlung dieser Frage ist zu entnehmen,
dass Hunziker einer soliden gesetzlichen Fun-
dierung und nach bestimmten Richtlinien zu er-
folgenden Neuregelung des Kurtaxenwe-
sens auf gesamtschweizerischer Basis zustrebt.

Der zweite Beitrag von Dr. B. Diethelm
behandelt den ,,Kurdirektor, seine Stel-
lung, Aufgaben und Ausbildung®. Auch
Diethelm versucht zuerst den Iurortsbegriff
zu definieren, ,,doch hat vom européischen Stand-
punkt aus der Begriff Heilbad noch keine ein-
heitliche Definition gefunden®. s geniigt ihm
schon nicht mehr, eine fiir schweizerische oder
deutsche Verhiltnisse verbindliche Definition zu
haben, sondern er macht die Frage zu einer euro-
piischen, was auch eine europiische Neuordnung
des Fremdenverkehrs zur Voraussetzung hitte.
Dann behandelt er den Begriff des ,,Kurdirek-
tors’ und stellt vorerst fest, dass dieser Titel
fiir alle leitenden Personlichkeiten von Sommer-
frischen, Erholungsorten, Wintersportplitzen ab-
wegig sei. Da die Aufgabe der Kurverwaltung
,,den ganzen verwaltungstechnischen Komplex
in den Kurorten* umfasst, ist der Kurdirektor
das ausfiihrende Organ der Kurverwaltung.
. Wo letztere eine offentliche Verwaltung ist,
kommt ihm Beamtencharakter zu, wihrend er
in allen andern Fillen in einem privatrechtlichen
Anstellungsverhiltnis zum Kurortorgan steht.”
Dann spricht er nicht von dem Aufgabenkreis des
Kurdirektors, sondern von dessen ,,Pflichten-
heft', was etwas stark nach Beamtung klingt.
Ob ein Mann, der, nach Diethelm, 1. die IKur-
mittel theoretisch und praktisch beherrscht,
2. Kaufmann, 3. Organisator und 4. Weltmann
ist und die Sprachen beherrscht, und auch noch
5. Werbefachmann sein soll, sich nun gerade
einem Pflichtenheft unterzieht, wenn er iiber-
haupt nicht einen viel dauerhafteren und besser
bezahlten Posten in der Industrie vorzieht, ist
eine andere Frage. Denn es geniigen nicht ein-
mal die obigen Qualifikationen, sondern es folgen
einige weitere Punkte iiber die Ausbildung des
Kurdirektors: 1. Er muss eine Fiihrernatur sein
(mit einem Pflichtenheft!); 2. er muss bildungs-
missig den Arzten gleichgestellt werden; aka-
demische Bildung erscheint daher unerlisslich;
3. er muss eine gute Kinderstube haben, iiber-
legtes und zielsicheres Handeln miissen ihm
eigen sein.

Diethelm kommt auf Grund seiner Forde-
rungen zum Schluss, dass diesem Manne mit
diesen vielseitigen Kenntnissen wenigstens auch
ein Schutz seines Titels zukommen sollte und
,, Kurdirektor nur Leiter von wirklichen Kur-
pliatzen ‘genannt werden sollten, die die notige
praktische und theoretische Vorbildung haben
und denen wirklich die volle Verwaltung simt-
licher Kurmittel des Ortes untersteht. Womdg-
lich sei ein gesetzlicher Schutz des Kurdirek-
torentitels anzustreben. :

Die Ausfiihrungen Diethelms entbehren nicht
einer gewissen Berechtigung. Leider fithren auch
sie zu einer weitern Paragraphierung und Ein-
engung und legen ein weiteres Steinchen in das
Mosaik des Beamtenstaates. Dann ist zu sagen,
dass die Praxis der letzten Jahrzehnte gezeigt
hat, dass die tiichtigsten schweizerischen Kur-
direktoren nicht Akademiker waren, sondern
von der Pike auf in die Praxis hineingewachsen
sind. ‘Da die Organisation der verschiedenen
Kurorte bisher nicht einheitlich und nach Richt-
linien von hoherer Stelle ausgerichtet ist, waren
auch die Aufgaben derart, dass sie nur an Ort
und Stelle, durch die Arbeit selbst und Hand in
Hand mit der Entwicklung des Ortes geldst
werden konnten. Gerade in diesem vielseitigen
Beruf ersetzen aber so und so viel Jahre des
Studiums die praktische Erfahrung nicht, und
ich hitte es lieber gesehen, wenn Diethelm nicht
von einem Pflichtenheft, sondern von Kom-
petenzen geschrieben hitte, die man einem
jungen, strebsamen Mann gibt, damit er seine
vielen guten Eigenschaften in frischer Initiative
entwickeln kann.

Der dritte Beitrag von Dr. Arnold Ith
heisst ,,Der Verkehrsdirektor, seine Stel-
lung, Aufgaben und Ausbildung®. Mit
den Ausfiihrungen iiber die Aufgabe der Ver-
kehrsvereine und der Organisation eines Ver-
kehrsbiiros betritt Ith aus reicher Erfahrung
heraus praktischen Boden und umreisst diese
Aufgaben mit dem gesamten Gebiet der Wer-
bung in einzelnen Kapiteln, so dass seine Aus-
fiihrungen iiber den internen Aufbau des Ver-
kehrsbiiros als wegleitend gelten diirfen, ob es
sich nun um grossere oder kleinere Betriebe
handelt. Die Erfordernisse, die er an die Aus-

*) Hunziker/Diethelm/Ith/Krapf: Kurort —
Kurdirektor — Verkehrsdirvektor. Ein Beitrag zur
Institutslehre des Fremdenverkehrs. No. 3 der
Schriftenreihe des Seminars fiir Fremdenverkehr
an der Handels-Hochschule St. Gallen. Fehr’sche
Buchhandlung, St Gallen, 1943.
folgende: Akademische Bildung (Jurist, Volks-
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Kriegswirtschaftl. Massnahmen und Markimeldungen

Preise fiir Wurstwaren

Die eidg. Preiskontrollstelle, in Erginzung
ihrer Verfiigung Nr. 627 D/43 vom 26. August
1943 und in Ersetzung ihrer Verfiigung Nr.
627 B/43 vom 2. Februar 1943, verfiigt u.a.:

Fiir Salami, Salametti, Salamelle und Morta-
della werden folgende Hochstpreise festgesetzt:

Abgabepreis an De- Detail-
taillisten, franko  hgchstpreis
Empfangsstat. bzw. netto
Domizil der Kéufer ~ ohne WUST
Fr./kg Fr.

Salami, Typ Mailinder
Salami, aufgeschnitten,

11.15% 13.—/kg

ungeschdlt ........ — 1.45/100 g
geschilt — 1.55/T00g
Salametti 9.90 1.20/100 g
Salamelle . .. 10.— 1.20/100 g
Mortadella .. 7.85 1.—/100 g
*) Fiir Salami ,,Bindoni“ und ,,Nostrano’

ist ein Zuschlag von 20 Rp. je kg auf vorstehenden
Preisen bei Abgabe an Gr ten und Detaillisten
zuldssig. Die Detailpreise erfahren dagegen keine
Verinderung.

Soweit der Detailhandel iiblicherweise Ra-
batte bzw. Riickvergiitungen gewihrt, koénnen
die in dieser Verfiigung angesetzten Nettover-
kaufspreise entsprechend erhéht werden. Nach
Abzug der Riickvergiitung darf sich jedoch
dusserstenfalls der hochstzulissige Nettover-
kaufspreis ergeben.

Bei Lieferungen an Grossverbraucher
sind auf vorstehenden Detailpreisen die bisher
iiblichen Rabatte zu gewiihren.

Salami, Salametti und Salamelle diir-
fen nur in normaler Schnittreife in den
Handel gebracht werden.

Fiir importierte Salami, Salametti, Salamelle
und Mortadella wird auf Verfiigung Nr. 627 C/43
vom 25. Mirz. a. c. verwiesen. Fiir die iibrigen
Dauerwiirste (Roh-, Trocken-, Hartwiirste) sind
die Bestimmungen des Art. 1 D der Verfiigung
Nr. 627 D/f43 vom 26. August 1943 massgebend.

Diese Verfiigung tritt am 1. Oktober 1943
in Kraft. Gleichzeitig wird die Verfiigung No.
627 B/43 vom 2. Februar 1943 aufgehoben.

Preise fiir Sauerkraut

Die eidg. Preiskontrcllstelle verfiigt:

Mit Wirkung ab 25.Oktober 1943 sind
fiir den Verkauf von vollwertigem Sauerkraut fol-
gende Hochstpreise festgesetzt:

a) bei Lieferung an Wiederver- Perkgnetto
kaufer (inkl. Metzgereien) franko

! Talbahn-Empfangsstation Fr. —.50
b) bei Lieferung an Gastgewerbe

und andere Grossverbraucher

franke Talbahn-Empfangsstation Fr. —-.55
c) Netto-Detailpreis Fr. —.65

Fiir nachweisbar aus Iriihkabis eingeschnit-
tenes Sauerkraut darf bis zum 24. Oktober 1943
zu den obigen hochstzulissigen Verkaufspreisen
fiir Sauerkraut ein Zuschlag von hochstens 5 Rp.
je kg erhoben werden.

Leergebinde diirfen hichstens zum  Selbst-
kostenpreis berechnet und miissen gleichpreisig
zuriickgenommen werden, wenn franke und in
gutem Zustand zuriickgesandt.

Diese Verfiigung tritt am 24. September
1943 in Kraft. Gleichzeitig treten die Bestim-
mungen der Verfiigung Nr. 408 A/42 vom 19. Sep-
tember 1942, ausser Kraft.

Kriegswirtschaftl. Orientierung

Die Gruppe Hauswirtschaft des Kriegs-Ernih-
rungs-Amtes teilt mit:

Fische und Fleisch in der gleichen Mahlzeit.

Die Verfiigung Nr. 69 verbietet bekanntlich
das Angebot und die Abgabe von Mahlzeiten mit
mehr als einem Fleisch- oder Fischgericht, d.h. es
darf in der gleichen Mahlzeit nur ein Fleisch- oder
ein Fischgericht serviert werden. Nun hat aber
die Fischsaison begonnen, und besonders das An-
gebot an Felchen und Bondellen ist so gross, dass
ihr Absatz auf Schwierigkeiten stosst. Das Eid-
genossische Kriegs-Ernihrungs-Amt hat sich da-
her entschlossen, das Verbot der gleichzeitigen
Abgabe von Fisch und Fleisch aufzuheben. Wir
machen aber ausdriicklich darauf aufmerksam,
dass es sich nur um eine voriibergehende Lok-
kerung der erwiihnten Verfiigung handelt. Die
Bestimmungen iiber das drei- und vierteilige Menu
bleiben bestehen: Fisch kann an Werktagen also
nur dann als Vorspeise serviert werden, wenn der
Gast auf die Suppe verzichtet.

Abgabe von Ei t ker-C
Angestellte.

Im Mai 1943 wurde eine Einmachzuckerkarte
verteilt, die Coupons fiir 4 kg Einmacherzucker
enthilt und die fiir ein Jahr ausreichen soll. Das
ergab eine Monatsration von 330 g. Diese Zahl
wurde denn auch den Berechnungen beim Dienst-
eintritt und Austritt von Angestellten zugrunde

p durch

. gelegt. Im September wurden nun noch die bei-

den blinden Coupons ] giiltig erklirt zum Bezug
von je 500 g Einmachzucker. Beziiger von Mc er-
halten diese beiden blinden Coupons zusammen
mit dem Schokolade-Confiserie-Ergdnzungs-Strei-
fen. Dieses neue Kilogramm Einmachzucker ist
gleichmiissig auf die Monate September 1943 bis
April 1944 zu verteilen. Die monatliche Einmach-
zuckerration erhéht sich dadurch von 330 auf
450 8.

Der Arbeitgeber hatalsodas Recht, von
seinen Angestellten monatlich Coupons fiir
4508 zu verlangen. Wenn der Angestellte die
volle monatliche Einmachzuckerration abgibt, so
hat er seinerseits Anspruch auf die entsprechende
Menge Konfitiire, d. h. auf ca. goo g Konfitiire.
Die neue Zuteilung erméglicht es also dem Arbeit-
geber, seinem Angestellten mindestens 4 mal in der
Woche eine Konlfitiirenration von ungefdhr s0 g
zu verabreichen. Erhilt der Arbeitnehmer nur
eine kleinere Menge, so reduziert sich seine Ab-
gabepflicht im entsprechenden Umfang.

Friichte als Nachspeise.

Die Obsternte ist im allgemeinen sehr gut
ausgefallen. Tafelobst von ausgezeichneter Quali-
tit steht reichlich zur Verfiigung. Das erméglicht
es den Gaststitten, mindestens einmal im Tage
zum Nachtisch frisches Obst zu servieren, wo-
durch rationierte und ach — so seltene — Lebens-
mittel, wie Zucker, Fett und Eier, eingespart wer-
den koénnen. Denn — das werden Sie ja wissen ? —
die Verfiigung Nr. 69 bestimmt, dass zum Nach-
tisch nur Friichte oder eine Siisspeise oder Kise
abgegeben werden diirfen.” Bei der Abrechnung
wird zudem mancher Gastwirt, der es bisher nicht
wusste, entdecken, wie ihm die Schweizer Friichte
geholfen haben, seine Lebensmittelkosten zu sen-
ken. Das ist ja nicht zuletzt ein Ziel der erwédhn-
ten Verfiigung. Auch fiir erstklassige Restau-
rants und Hotels ist heute vorziigliches inldndi-
sches Edelobst erhiltlich.

Ausldndische Diplomaten und die Verfiigung
Nr. 69. k

Es kommt ver, dass sich Diplomaten bei der
Bestellung eines Menus, das mit der Verfiigung
Nr. 69 nicht vereinbar ist, darauf berufen, die er-
wihnten Vorschriften wiirden fiir sie nicht gelten,
da sie ja als Vertreter fremder Staaten Anspruch
auf eine grossere Lebensmittelzuteilung hétten.
Demgegeniiber wird erneut betont, dass die Be-
stimmungen der Verfiigung Nr. 69 fiir alle Per-
sonen ohne jeden Unterschied gelten und auch
fiir auslindische Diplomaten keine Ausnahmen
gemacht werden diirfen.

Die Abgabe von frischer Tafelbutter zu den
Mabhlzeiten.

Unsere Versorgungslage in Fettstoffen ist be-
kanntlich recht ernst, und dementsprechend wur-
den auch die Zuteilungen herabgesetzt. Die Ver-
fligung Nr. 69 mochte den Gastwirt gegen iiber-
triebene Anspriiche der Giste schiitzen und be-
stimmt daher, dass die Abgabe von frischer Tafel-
butter zu Speisen, die mit Butter, Fett cder Ol
zubereitet worden sind, verboten ist, Zu den iibri- -
gen Mahlzeiten und Speisen, so in erster Linie
zum Friihstiick, diirfen maximal 15 g frische Tafel-
butter abgegeben werden. Ein Gastwirt, der zu
verschiedenen Gerichten einér Mahlzeit 8 Roll-
chen Butter serviert hatte, wurde deshalb emp-
findlich gebiisst.

Sind Gefliigel, Wildbret, Kaninchen Fleisch?

Gefliigel, Wildbret, Kaninchen wurden be-
kanntlich aus verschiedenen Griinden von der
Fleischrationierung ausgenommen. Das soll aber
nicht heissen, dass diese Sorten nicht als Fleisch
zu betrachten seien. So diirfen. Gefliigel, Kanin-
chen, Haar- und Federwild in kollektiven Haus-
haltungen an fleischlosen Tagen nicht auf den
Tisch kommen. Gemiiss Art: 2, Lit. m, der Ver-
fligung Nr. 69 des eidgendssischen Kriegs-Ernih-
rungs-Amtes vom 30. November 1942 (Einspa-
rungen an Lebens- und Futtermitteln) diirfen
auch neben diesen Fleischsorten in ein und dem-
selben Essen nichr andere Fleisch- oder Fisch-
gerichte serviert werden. Dasselbe gilt iibrigens
auch fiir die Blut-'und Leberwiirste, die in diesem
Sinne als Fleisch aufzufassen sind und bei denen
es ebenfalls verboten ist, sic neben anderen
Fleisch- oder Fischgerichten abzugeben.

Ist alles fiir die Obsteinkellerung
bereit?

Der Herbst 1943 bringt uns gliicklicherweise
eine schone Obsternte, die der allgemeinen Landes-
versorgung mit Nahrungsmitteln, gleichzeitig
aber auch der Gesundheit und dem Wohl-
ergehen des Einzelnen zugute kommt. Der
Ertrag an Tafelobst allein wird auf etwa 11000
Wagen geschitzt, womit sogar die grosse Ernte
von 1937 iibertroffen wird.

Natiirlich muss nun alles daran gesetzt
werden, dass dieser Obstsegen méglichst weit-
gehend der menschlichen Erndhrung zukommt
und dass nichts davon zugrunde geht. Die Preise
sind so angesetzt, dass es heuer jeder Familie
moglich sein sollte, einen angemessenen Vorrat
an Apfeln fiir Winter und Friihjahr anzulegen.
Durch die anhaltende Trockenheit des Sommers
ist allerdings auch das Lagerobst bedeutend
{rither reif, als andere Jahre. Produktion und
Handel werden aber kaum in der Lage sein,
die ganze Ernte unterzubringen, wenn nicht auch
die Konsumenten rechtzeitig einen Teil iiber-
nehmen. Wer also iiber einen geeigneten Keller
verfiigt, der soll schon jetzt alles fiir die Ein-
lagerung vorbereiten. Vor allem sind Hurden und
Gestelle griindlich mit Sodawasser zu reinigen.
‘Weiter ist fiir ausreichende L ftung zu sorgen,
denn reine Luft wirkt fiulnishemmend. Ebenso
f6rdern tiefe Temperaturen (am besten 2—4°
Celsius) die Haltbarkeit des Obstes; ein Thermo-
meter im Keller ist deshalb kein Luxus.

Wo ein zweckmissiger Keller fehlt, kann Obst
auch in andern Riumen, z. B. auf Estrichen, in
Kammern usw. eingelagert werden, vorausge-
setzt, dass diese Riume frostsicher und ungeheizt
sind. Am besten verwendet man in solchen
Fillen fiir die Einlagerung Harassen oder nicht zu
grosse Kisten, die vorher ebenfalls gut zu reinigen
sind. Die Apfel werden dann einzeln in Olpapier
eingewickelt oder in Olpapierschnitzel gebettet,
wodurch das Schrumpfen verhiitet oder doch
wesentlich hinausgeschoben wird, In trockenen
Kellern ist diese Massnahme ebenfalls sehr zu
empfehlen.

Beim Einkauf ist auf gut ausgereifte Lager-
sorten*) zu achten. Wer kontrollierte Ware
kauft, weiss, dass er gesundes, fleckenfreies Obst
erhilt. Wichtig ist allerdings, dass der Vorrat
spiter regelmissig kontrolliert wird, denn jeder
angefaulte Apfel bedeutet eine Ansteckungs-
gefahr fiir die gesunden. .

Der kluge Betriebsleiter wird also schon jetzt
das Notige fiir die Einkellerung vorkehren und
durch den Einkauf eines Vorrates mithelfen an
der zweckmiissigen Verwertung unserer heurigen
Obsternte.

*) Weitere Angaben hieriiber (nebst vielen
Rezepten) enthilt die farbig illustrierte Broschiire
,,Unser Obst im Haushalt, die zum redu-
zierten Preis von 60 Rappen bei der Schweiz.
I1”\"0paganda\zentrale, Ziirich, bezogen werden
cann.
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wirtschafter, Philologe), Kenntnis anderer Lén-

der, gesellschaftliche Gewandtheit, journalisti-
sche Begabung, organisatorische Fahigkeiten,
Kunstverstindnis, Erfahrung als KXaufmann,

Techniker und Propagandafachmann.

Ith sieht den besten Bildungsgang in dem-
jenigen, der die Anwirter zum Verkehrsdirek-
torenposten vorerst im Leben durch verschiedene
Schulen und Berufe fiihrte, und er kann fest-
stellen, dass ,,unter den heute titigen erfolg-
reichen Verkehrsdirektoren' dieser vielseitige
Bildungsgang der iibliche war. Dem Verfasser
liegt auch die Heranbildung des Nachwuchses am
Herzen, denn ,,die wenigen Angestellten, die
beide Kategorien (den Bureau-Bohémien und
den Buchhaltertyp, wie Ith sie trefflich charakteri-
siert) in sich vereinigen, die also Initiative und
Ideenreichtum mit Zuverldssigkeit und gewissen-
hafter Arbeit verbinden, werden heute iiberall
gesucht und entsprechend bezahlt*, denn ,,sie
sind in jedem Beruf die pridestinierten An-
wiirter fiir leitende Stellungen‘‘.

Dr. K. Krapf befasst sich im vierten und
letzten Beitrag eingehender mit dem Problem
der Ausbildung, indem er Studiengang und Stu-
dienziele der ,,Handels-Hochschule St. Gal-
len als Ausbildungsstitte des Frem-
denverkehrs‘ behandelt. Auch Krapf findet,
dass akademische Bildung der Kur- und Ver-
kehrsdirektoren in hohem Masse wiinschenswert
sei, dass sich damit aber ihr Bildungsgang noch
nicht erschépfen kénne. Auch er sient in der
Vereinigung des Ithschen Bureau-Bohémien mit
dem Buchhaltertyp, durch akademische Bildung
unterbaut, den idealen ,,Allround-Man‘‘, wie ihn
diese vielseitigen Posten verlangen. Auch hier
liegt mir daran, mit Krapf zu betonen, dass das
akademische Studium der Kur- und Verkehrs-
direktoren stete und unmittelbare Ausrichtung
auf die Praxis verlange. Krapf sieht heute sehr
richtig die Notwendigkeit der wissenschaftlichen
Unterbauung der Empirie des Fremdenverkehrs,
die fiir den kommenden Praktiker als Fremden-
verkehrslehre, allgemeine Betriebswirtschafts-
lehre usw. an der Handels-Hochschule vermit-
telt wird.

Die Schrift darf in bezug auf das Thema Kur-
direktor - Verkehrsdirektor als erster Beitrag ge-
wertet werden, der noch weiterer Abkldirung

bedarf, wenn iiberhaupt das Bediirfnis
bestehen sollte, hier wirklich Remedur zu
schaffen. Walter Kern.

Pecsounaleubeik

Geschiftsjubilium

Die Familie M. Hagen-Koch kann dieser
Tage auf ihr 25jihriges Wirken im Hotel du
Parcin Locarno zuriickblicken. Die aus Luzern
stammende Familie, die friiher dort das Hotel
Europe fiihrte, hat in unermiidlichem Fleisse den
Betrieb auf die heutige anerkannte Hohe ge-
bracht. Systematisch wurde die Einrichtung des
Hotels modernisiert, und die Periode der Reno-
vationen fand erst vor kurzer Zeit ihren vor-
ldufigen Abschluss mit der vollstindigen Elektri-
fikation der Kiiche. Das Parkhotel ist auch be-
kannt {fiir seinen besonders reichhaltigen und
liebevoll gepflegten, prichtigen Garten, um dessen
Gestaltung sich die Familie ebenfalls verstindnis-
voll angenommen hat. Der Familie entbieten wir
zum Jubildum herzliche Gratulation und beste
Wiinsche fiir das folgende Vierteljahrhundert!

Neue Pacht

Auf 1. Oktober iibernimmt das Ehepaar
W. Ryser-Bernegger die Leitung des Hotels
Metropole-Monopole in Basel. Die neuen
Péchter behalten den belannten Tea-Room ,,Au
Rendez-Vous‘ in Grindelwald bei, den sie
seit dessen Wiedereréffnung auf erfreuliche Hohe
zu bringen verstanden. Herr und Frau Ryser
haben beide von Grund auf das Hotelfach erlernt
und waren wihrend Jahren in leitender Stellung
im Hotel Touring ifi Basel titig. Wir wiin-
schen ihnen den verdienten Erfolg in Threm neuen,
erweiterten Wirkungskreise.

Direktionswechsel

Nach 17jdhriger tigkeit als Direktor des
Hotel Segnes und Post in Waldhaus-
Flims verlisst Herr Direktor Miiller seinen
Posten, um sein viterliches Haus in Luzern,
das Hotel Diana, zu iibernehmen. Der durch
das Ableben seines Vaters bedingte Riicktritt
wird in Flims allgemein bedauert. Es begleiten
seine tiichtige Gattin und ihn selbst die aufrich-
tigsten W iinsche. M.

Aus den Verbénden

Verband Schweiz. Kur- und Verkehrs-
direktoren

Der Verband Schweiz. Kur- und Verkehrs-
direktoren wird am 2. und 3. Oktober unter dem
Vorsitz scines Prisidenten, Herrn L. E. Pessina

(Luzern) seine Herbst-Generalversammlung
in Fribourg abhalten. Zur Behandlung gelangen
einige \uchtlge Tagesfragen des Fremden-
verkehr s, ferner sollen die Verbandsstatuten
erginzt und der Vorstand neu gewidhlt wer-
den. Am offiziellen Nachtessen vom 2. Oktober
im Hétel de Fribourg werden einige Persdnlich-
keiten des schweizerischen Fremdenverkehrs und
die Vertreter der Kantons- und Gemeindebehdr-
den von Fribourg teilnehmen. Ein Ausflug nach
dem Schwarzsee (Lac Noir) wird am Sonntag die
Versammlung beschliessen.

Wictschaftsuotizen

Hotel Celerina und Cresta Palace AG.,
Celerina

Auch im Geschiftsjahre 1942/43 wurde das
Hotel nicht gedffnet, so dass in der Ertrags-
rechnung wieder keine Einnahmen zu ver-
zeichnen sind. Dagegen wurde diese fiir Zinsen,
Steuern und Unkosten usw. mit 41000 (51 000) Fr.
belastet. Um diesen Betrag erhoht sich der vor-
zutragende Passivsaldo auf 92000 Fr. Diesem
gegeniiber steht bei einem Aktienkapital von
344500 I'r. eine Sanierungsreserve von 38000 Fr.
Die Hypothekarschulden betragen unveréindert
950000 Fr., wihrend die Darlehen bei der Schwei-
zerischen Hotel-Treuhand-Gesellschaft auf 131 ooo
(122000) Fr. zugencmmen haben. Die zu 1,87
Mill. Fr. versicherten Immobilien stehen unver-
dndert mit 0,93 Mill. Fr. zu Buch, die Liegen-
schaften mit o,21 Mill. und die Immobilien und
Installationen mit 0,33 Mill. Fr

Waldhaus Vulpera A.-G.

Wie man vernimmt, schliesst das Geschiifts-
jahr dieses Hotelunternehmens mit einem Be-
triebsiiberschuss von Fr. 120000.— ab. Der Pas-
sivsaldo erhoht sich jedoch um Fr. 600o.— auf
rund Fr. 118000.—; er wird auf neue Rechnung
vorgetragen. Auf das Aktienkapital von 1,5 Mill.
Franken ist erstmals im Jahre 1930 eine Divi-
dende ausgerichtet worden. Die sen des 4pro-
zentigen Obligationenkapitals von 2 Mill. Franken
konnten immer piinktlich bezahlt werden. Das
Hotel samt Zubehor steht mit 3,18 Mill. Franken
zu Buch, handelt es sich doch um eines der be-
deutendsten schweizerischen Hotelunternehmen.
In bezug auf die diesjihrige Saison wird gesagt,
dass sie ein befriedigendes Ergebnis gezeitigt habe.

Palace Hotel und Kurhaus Davos AG.,
Davos-Platz

Die unter Beteiligung von iiber vier Fiinftel
(1044000 Franken) des Obligationenkapitals und
der Aktionidre (809 Aktien) am 22. dies stattge-
habten Obligationir- und Aktionarversammlun-
gen haben sdmtliche Sanierungsvorschlige der
Schweizerischen Hotel-Treuhand-Gesellschaft ein-
stimmig genehmigt. Gleichzeitig mit dieser Kon-
sohdlcrunr’ wurde der V. er\\ﬂltun"srat neu bestellt.
Die Lcitnng des gesamten Betriebes verbleibt
beim bisherigen bewiihrten Direktor, J. C. Affen-
tranger, welcher das Kurhaus auch im kommen-
den Winter erdffnen wird.

Biicherfisch

Volkswirtschaftskammer des Berner Ober-
landes

Der soeben erschienene Jahresbericht der
VolkswirtschaftskammerdesBernerObér-
landes pro 1942/43 legt wiederum Zeugnis ab von
der vielscitigen Tatigkeit dieser fiir das oberlin-
dische Wirtschaftsleben wichtigen Institution.
Der Bericht umfasst, nebst einem allgemeinen
wirtschaftlichen Uberblick, im speziellen auch
ein sehr aufschlussreiches IKapitel iiber die
dortige Hotellerie. Im Anhang finden wir eine
ausfiihrliche Statistik i{iber die Wintersaison
1942/43. Die reichhaltige Schrift kann jeder-
mann zum Studium bestens empfohlen werden
und diirfte auch fiir Berufs- und Fortbildungs-
schulen von Interesse sein. Gleichzeitig sei darauf
hingewiesen, dass die diesjihrige Hauptver-
sammlung der Volkswirtschaftskammer, Sams-
tag, den 9. Oktober, um 14.45 Uhr im Hctel
Krone in Spiez stattfinden wird. Im Anschluss
an den geschiftlichen Teil folgt ein Referat von
Herrn Dr. Blanc iiber ,,Gewerbliche Tagesfragen®.
Die Versammlung ist 6ffentlich und diirfte
weite Kreise interessieren.

Die Rechtsprechung der eidgenéssischen
Aufsichtskommissionen fiir die Lohn- und
Verdienstersatzordnung. Herausgegeben vom
Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit.
I'r. 1.50. Zu beziechen bei der eidg. Drucksachen-
und Materialzentrale, Bern.

Die eidgenossischen Aufsichtskommissionen
fiir die Verdienstersatzordnung entscheiden als
oberste rechtsprechende Behorden des Bundes
die zwischen den Lohn- und Verdienstausgleichs-
n und deren Mitgliedern entstehenden
wobei natur"em—\:: Fragen der
tellung unter die eine odcr andere Ordnung
sowie iiber das Ausmass der Beitragspflicht der
Kassenmitglieder und die Hohe der den Wehr-

minnern zustehenden Lohn- und Verdienst-
ausfallentschidigungen im Vordergrund stehen.
Eine vom Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe
und Arbeit herausgegebene Broschiire enthilt
eine systematische Zusammenstellung ven Aus-
ziigen aus den in den Jahren 1940 bis 1942 er-
gangenen Entscheiden der beiden Aufsichts-
kommissionen. Nachdem diese Rekurskommis-
sionen schon im dritten Jahre ihre recht-
sprechende Titigkeit ausiiben, hat sich ein Be-
diirfnis nach einer iibersichtlichen Zusammen-
stellung der bisherigen Praxis geltend gemacht.
Die Entscheide der beiden Aufsichtskommissionen
werden fortlaufend in der ebenfalls vom Bundes-
amt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit heraus-
gegebenen Zeitschrift ,,Die eidgendssische Lohn-
und Verdienstersatzordnung‘‘ verdffentlicht. Die
vorliegende Broschiire erleichtert das Aufsuchen
dieser Entscheide in der Zeitschrift und vermittelt
ausserdem einen systematischen Uberblick iiber
die bisherige Rechtsprechung der beiden Auf-
sichtskommissionen. Die fiir den Praktiker recht
wertvolle Sammlung enthilt neben einem syste-
matischen Inhaltsverzeichnis ein alphabetisches
Namensverzeichnis der Beschwerdefiihrer sowie
ein ausfiihrliches Sachregister.

Adressenverzeichnis der Verwaltungs-
rite schweizerischer Aktiengesellschaften.
Rund 400 Seiten, Leinen gebunden, Fr.z24.—.
Verlag der Jean Frey AG., Ziirich. — Das vor-
liegende Werk enthilt nach dem Alphabet geord-
net dic Namen und Adressen von gegen 20000
Verwaltungsriten schweizerischer Aktiengesell-
schaften, wobei jeder Eintrag durch die betref-
fende Gesellschaft, deren Sitz und Aktienkapital
vervollstindigt ist. Als Einleitung zu diesem
Adressenverzeichnis, welches als Informations-
werk allen Kreisen der Geschiftswelt willkom-
mene Dienste leisten wird, hat Herr Prof. Guhl,
Bern, eine interessante Einleitung verfasst.
Diese enthilt ausser einer Begriffsdefinition der
Alktiengesellschaften als solche speziell interes-
sante Ausfithrungen iiber das Gebiet der Verant-
wortlichkeit des Verwaltungsrates nach dem
neuen Aktienrecht. Wer sich aus irgendwelchen
Griinden dafiir interessiert, durch welche Person-
lichkeiten unsere Aktiengesellschaften und damit
ein Grossteil unseres nationalen Kapitals ver-
waltet werden, kann dies durch einfaches Nach-
schlagen feststellen.

Werbung erfolgreich gestalten. Karl Erny.
Verlag Organisator A.G., Ziirich. Brosch. Fr. 9.50,
geb. Fr. 12.—. — In 22 Kapiteln und mit 133 Ab-
bildungen an Beispielen aus seiner Praxis behan-
delt der bekannte Ziircher Reklameberater das
grosse Gebiet der Werbung, das ganz gewiss zu
voller Geltung kommen wird, sobald der Welt-
markt uns wieder offen stehen wird.

Luciana ist verschwunden. Kriminalroman
von Giorgio Scerbanenco. Aus dem Italienischen

(6 A. M.-Auswahl», Bd. 41). — 1943, Ziirich,
Albert Miiller Verlag, A.-G. — Kart. Fr. 3.z0.
Gefihrliches Spiel. Kriminalroman von

Mika Waltari. Aus dem Schwedischen (,,A. M.-
Auswahl‘s, Bd. 42). — 1943, Ziirich, Albert Miiller
Verlag, A.-G. — Kart. Fr. 3.20. -

Das vierundzwanzigste Pferd. Kriminal-
roman von Hugh Pentesos. Aus dem Ameri-
kanischen. (,,A. M.-Auswahl, Bd. 46). — 1943,
Ziirich, Albert Miiller Verlag, A.-G. — IKart.

Fr. 3.20.

‘Wie verschiedenartig in Atmosphire, Aufban,
Milieu- und Menschenschilderung Kriminalromane
sein konnen, ohne dass sie gegen die feststehenden
Grundregeln dieser Literaturgattung verstossen,
das beweisen diese drei gleichermasse unterhal-
tenden und spannenden Binde, deren Verfasser
aus drei verschiendenen Lidndern stammen.

Diec drei neuen ,, uswahl‘‘-Binde bieten,
jeder in seiner Art, vortreffliche Unterhaltung
nach des Tages Arbeit, die auch den anspruchs-
vollen Leser nicht enttiuschen wird. W

Das amtliche Kursbuch

herausgegeben von der Generaldirektion der
Schweizerischen Bundesbahnen, ist fiir den am
4. Oktober 1943 in Kraft tretenden Winterab-
schnitt des Jahresfahrplanes 1943/44 wieder in
praktischem Format erschienen. Es enthilt in
tibersichtlicher Anordnung simtliche Eisenbahn-,
Schiffs- und Postverbindungen der Schweiz.

Der Verkaufspreis dieses vollstindigen Reise-
fiihrers, der an allen Bahn- und den meisten Post-
schaltern, ferner bei den Bahnhof- und anderen
Buchhandlungen erhiltlich ist, betrigt Fr.

Eine vierfarbige Ubersichtskarte zum Kurs:
buch ist an den Bahnschaltern erhiltlich.

Das Kursbuch ,,Biirkli*

ist soeben zum 2r10. Mal erschienen. Es ist
beinahe so alt, wie-unsere idltesten Eisenbahn-
linien, und wie diese erfreut es sich einer stindig
wachsenden Beliebtheit. Sehr begreiflich, denn
seine Zuverlissigkeit hat sich buCh;tdblth L Zwei-
hundertfach® bewihrt und seine praktischen und
reichlichen Anschlussnotierungen, wie iiberhaupt
seine bekannte Vollstindigkeit machen es gerade
dem anspruchvollen Reisenden unentbehrlich.
Der nun vollstiindig durchgefiihrte Neusatz be-
wirkt ein sehr sauberes, iibersichtliches Schrift-

1

bild; die querlaufenden Orientierungslinien —
eine sehr lebhaft begriisste Neuerung des Biirkli«
— ermdglichen ein rasches fehlerloses Ablesen der
Fahrzeiten.

,,Guide Gassmann**

Wer heute rasch und richtig reisen will, der
kommt um den Besitz eines eigenen Fahrplans
nicht mehr herum, wenn er sich nicht Unan-
nehmlichkeiten oder Enttiuschungen, dem iiber-
lasteten Personal aber zeitraubende Auskunit
zuziehen will. So kommt just das Erscheinen des
be]\mmtcn Taschenfahrplanes ,,Guide Gass-
mann‘’ auf den Fahrplanwechsel wie gewiinscht,
um die vielseitigen Anspriiche des \Lr\\olmtcn
schweizerischen RelaL])ubll];unh zu_befriedigen,
Das \\'e:,tcntaﬁchenfmm’nl des ,,Guide Gass~
mann'' erfreut sich seit jeher grosster Beliebtheit,
trotzdem enthdlt dieses Kursbuch simtliche
Kurse der Bundesbahnen, der Nebenbahnen und
Schiffsverbindungen der Schweiz sowie die An-
schliisse nach dem Ausland. Das Spezialregister
fiir simtliche grossern Ortschaften der Schweiz
und die Anfiihrungen der speziellen Anschluss-
Streckcn sind weitere Vorziige des ,,Guide Gass-
mann‘‘, der in mehrfacher Ausfiihrung preis-
Wi m(hg erhiltlich ist.

Tufoemationsdienst
Warnung!

Wir erfahren, dass ein Walter Jaeggi,
Fritschistr. 15, Ziirich 3, fiir einen ,,Fiihrer
bestrenommierter Hiuser der
Schweiz‘, Herausgeber Bieber & Grund-
herr, Rindermarkt 19, Ziirich (im Telephon-
buch nicht aufgefiihrt), bei den Hotels Acqui-
sitionen macht, und zwar mit der Behaup-
tung, welche auch auf dem Bestellformular
steht, dass der Fiihrer den Inhabern von
Generalabonnementen durch die SBB an
den Schaltern gratis abgegeben werde. Nach
unseren Informationen bei der zustindigen
Instanz der Generaldiretion SBB stimmt
diese Behauptung in keiner Weise. Die
SBB haben nie eine solche Zusiche-
rung gegeben, sondern je und je abgelehnt,
dass derartige Publikationen an den Schal-
tern der SBB verabreicht werden.

Die Herausgabe eines derartigen Fiihrers
ist auch sonst iiberfliissig und nach unse-
rem Dafiirhalten ohne propagandisti-
schen Wert.

‘Wir warnen unsere Mitglieder vor dieser
Unternehmung und raten ihnen, allfillige
Acquisiteure abzuweisen.

PAHO

Was bietet die PAHO ihren Versicherten?

1. Volle Freiziigigkeit in der ganzen
Schweiz. Die Versicherung erlischt nicht bei
Wohnsitzwechsel innerhalb der ic]\\\euer"ren-
zen. Kein Beitrittszwang zu den Sifent-
lichen ‘\rbutﬂoscnl\dbsen (die PAHO ist
von allen Kantonen anerkannt).

2. Versicherungsmdglichkeit fir die
gesetzlich zuldssigen Hochsttaggelder

(Monatsbeitrag hiefiir nur Fr. 3.50). Versicherte
mit niedrigerem Einkommen konnen sich aber
auch schon mit einem Monatsbeitrag von Fr. 1.—
versichern!

3. Unentgeltliche Anmeldung zur Stel-
lenvermittlung bei den Facharbeits-
nachweisen des Schweizer Hotelier-
Vereins und der Union Helvetia.

4. Gewihrung der vollen Taggelder
bei Besuch von staatlich subventionier-
ten Fachschulen oder Umschulungs-
und Weiterbildungskursen. (Wihrend des
Besuches der Kurse muss nicht gestempelt wer-
dcn!)

von Reiseentschidi-
die Bahnkosten mehr als

. Gewihrung
gu n gen, sofern
Fr. 6.— betra"cn

Bei der PAHO konnen sich Angestellte nur
des Hotel- und Restaurantgewerbes versichern!

Verlangen Sie die Beitrittserkld-
rung mit ausfiithrlichem Statutenauszug
bei der Verwaltung der PAHO, Markt-
gasse 3, Basel, oder beim Hotel-Bureau
in Basel oder bei einem der Bureauxder

Union. Helvetial Verwaltung der PAHO.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi

Generaldépdt fur die Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.. BASEL

Lohnbuchhaltung

nach neuem, praktischem System.
Muster durch das Zentralbureau S.H.V.

Vertrags-Gesellschaft des
Schweizer Hoteliervereins
seit 1907

WASSERSCHADEN

Versicherungen fiir Hotels,
Geschifts- und Wohnhduser,
Fabriken, Wasserkraftanlagen
und Wasserversorgungen

schliesst zu vorteilhaften Bedingungen ab

’ean Hedlnger. zurICh Bahnhofstrasse 81

had

und Unfallversicherungs-A.G., Lyon*!

Direktion der ,,All

BERNDORF

Bestecke und Tafelgerdte schwer versilbert

Berndorfer Krupp Metall-Werk A.G., Luzern
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Au seuil du 50¢=< mois de guerre

En septembre 1939, quand la guerre éclata,
chacun prévoyait évidemment qu'elle serait lon-
gue, mais, dans leur for intérieur, nombreux furent
ceux qui espérérent quand méme qu’elle serait
courte. Ne semblait-il pas en effet que les condi-
tions mémes de la guerre moderne devaient épui-
ser rapidement les belligérants? Et pourtant, il
y a 50 mois que le conflit a éclaté, pour s’étendre
ensuite a toute I'Europe et finalement atteindre
le monde entier. Des millions d’étres aspirent a
la paix et & une tranquillité enfin retrouvée, mais
le moment n’est pas encore venu ou le cruel dieu
de la guerre parait devoir renoncer a exiger, a
chaque heure, de nouvelles victimes et de nou-
veaux sacrifices. Les perspectives de paix semblent
encore lointaines et il semble, au contraire, que
les combats vont redoubler d’intensité autour
de notre pays.

Aprés 50 mois de guerre, il n’est pas inutile
de faire le point et d’examiner dans quelle situa-
tion se trouve notre hotellerie. Remarquons
d’abord que nos soucis et peines sont bien petits
4 cOté de ceux qui accablent les habitants des
pays en guerre. Que représentent en effet, par rap-
port au tribut que payent a la guerre les pays
qui nous entourent, les périodes de service mili-
taires que nous sommes obligés de faire, les res-
trictions que le rationnement nous impose et la
réduction du standard de vie a laquelle nous
avons été forcés de nous soumettre par suite
de l'accroissement des impots et du renchérisse-
ment du coiit de la vie!
peuple libre et une nation indépendante. Nos
ateliers et nos lnbltat]ons sont intacts. Nous nous
rendons chaque jour a nos occupations sans étre
inquiets de notre sort et de celui de notre famille,
car I'on a la certitude, une fois le travail ter-
miné; de rentrer chez soi et de retrouver son home
et sa famille. C’est la raison pour laquelle on ne
peut guére comparer la situation de notre pays
avec celle del’étranger et nous nedevons pas oublier
la dette de reconnaissance que nous avons a 1’é-
gard de la Providence qui nous a si miraculeuse-
ment protégée jusque-| -la. Mais, d’autre part, mal-
gré cette situation favorable, il faut songer qu’il
existe en Suisse des activités écononuqucs qui
sont trés sensibles aux crises, qui dépendent
étroitement de nos relations avec l’étranger, et
qui, de ce fait, n’échappent pas a la tourmente
Un exemple typique de cet état de choses est
donné par une grande partie de notre appareil
touristique qui est contraint au chomage, et par
notre hotellerie. Dans diverses régions, d’aprés
les constatations de la Société fiduciaire suisse
pour I'hétellerie, la situation précaire de 1'ho
tellerie a provoqué une profonde détresse géné-
rale. Comment en serait-il autrement, si l'on
sait que I'hotellerie a subi, au cours de ces 4 pre-
miéres années de guerre, une perte de recettes de
450 millions de fr’mcs, car elle a enregistré chaque
année 5 millions de nuitées de moins qu’en temps
de paix ? Rien d’étonnant non plus a ce que plus
de 400 entreprises représentant environ 30 ooo
lits soient actuellement obligées de demeurer fer-
mées par suite de la fréquence insuffisante et que
la Société fiduciaire pour I'hoétellerie ait en-
registré, l'année derniére seulement, plus de
300 nouvelles demandes de secours. Notre pauvre
industrie ne s’était en effet pas encore remise
des répercussions de la guerre et de la crise
qu’elle subit depuis 1914, qu’elle doit de nouveau
faire face a un terrible ébranlement, sans avoir
eu le temps de reprendre son souifle.

L’on a bien enregistré un accroissement par-
teuliérement réjouissant du tourisme indigéne qui
a été plo[lhhle a I’hotellerie, qui l'a heureuse-
ment préservée de plus amples dommages et
qui lui a permis de «tenir », mais le réservoir d’hotes
5 s n’est, a la longue, pas inépuisable. Au con-
traire, certains signes précurseurs nous font
hélas! déja craindre qu’il ne soit prés de s’épuiser. I1
faut en effet compter avec une diminution de la
fréquence qui aura sans doute pour cause I'inten-
sification de la pression fiscale et le continuel
renchérissement du cofit de la vie qui provoquent
une réduction sensible des revenus réels de nos
concitoyens. Les prochaines années de guerre
nous apporteront donc de nouveaux soucis et
augmenteront nos difficultés, c’est pourquoi il
faut pourtant espérer que les autorités et notre
population reconnaitront I'urgence qu’il y a venir
en aide a notre industrie et auront conscience
que cette branche économique est digne de cette
protection. Le maintien de I'hétellerie qui est un
des piliers de notre industrie touristique n’est
pas seulement une question de vie ou de mort
pour des milliers de familles d’hételiers ou d’em-
ployés d’hotel — sans parler des milliards qui
sont investis dans nos batiments et installations
— mais il s’agit surtout de maintenir notre
équipement touristique pour que la Suisse puisse,
des que les hostilités seront terminées, reconquérir
sa place sur le plan international et assurer sa
position au point de vue de notre économie ex-
térieure. Ainsi, les milieux intéressés ne font
pas uniquement de la dialectique quand ils dé-
clarent que les mesures de soutien en faveur de
I'économie touristique sont wune des principales
tdches d’intérét mnational qui doivent étre ac-
complies.

En cette cinqui¢me année de guerre, il con-
viendra donc davantage de trouver des moyens
pratiques de maintenir I'hétellerie que d’établir de
nouveaux plans et projets et, tout en ayant con-
science que les hostilités ne sauraient durer éter-
nellement, de préparer I'avenir en installant, pour
lapre~,~"||c1m des établissements capables de
lutter victorieusement contre la concurrence inter-
nationale. Une des mesures les plus importantes
dans ce domaine est certainement le projet d’or-
donnance prolongeant les mesures juridiques de
secours en faveur de I’hétellerie. 11 ne s'agit main-
tenant plus, pour les débiteurs qui ploient sous le
poids de leur dette d’un nouvel atermoiement
et de nouvelles échéances, mais il faut surtout

aboutir a4 une réduction définitive de la dette par
des amortissements systématiques des cvéances en
capital non couverfes. Dans ce domaine il faut,
tout en respectant comme il se doit les intéréts
du créancier, que les mesures prises soient con-
ciliables avec la dignité du débiteur et qu’elles
laissent au propriétaire d’entreprise une marge
suffisante d’initiative cvéatrice. Quant aux pro-
grammes de rvénovation et d’assainissement lech-
niques a longue portée, ils devraient, malgré la
longue durée pour laquelle ils sont prévus, entrer
en action dans le plus bref délai, si 'on veut
qu'ils représentent autre chose que des débats
académiques.

De son c6té, I'hotellerie ne manquera pas de
faire son possible pour que tous les efforts qu’elle
fait pour éloigner elle-méme les soucis qui 'ac-
cablent soient couronnés de succés. Ce qui est
important dans ce domaine, c’est que notre ferme
volonté de nous enty’aider ne s’amollisse en aucun
cas, que la période au devant de laquelle nous
allons améliore ou empire notre situation ou
nos perspectives. Nous devons absolument nous
servir, pour l'avenir, des expériences que nous
avons faites récemment et garder !'initiative en
main, spécialement dans les problémes relatifs
aux futurs hoteliers et aux apprentis, dans les

problémes sociaux et enfin dans toutes les ques-
tions concernant l'adaptati e nos install

aux exigences modernes. Et méme si la Provi-
dence nous réserve, dans un avenir pas trop
éloigné, des jours meilleurs, il faudra pourtant
rester fidéle a notre organisation professionnelle,
afin que nous formions toujours une phalange
décidée consciente de sa force et de sa volonté
de 'soutenir nos intéréts communs. Les obliga-
tions qui nous ont été imposées par 1'économie de
guerre nous ont permis, a différents points de vue,
de tirer d’utiles conclusions qui pourront nous
servir a l'avenir aussi pour maintenir les presta-
tions que nous fournissons aux hotes dans un
cadre raisonnable, par rapport aux prix et aux
chiffre d’affaires. La constante surveillance de
la structure des prix de revient et le calcul de la
rentabilité des divers secteurs de l’entreprise, con-
tinuent & étre la condition méme de I'exploitation
rationnelle de l'entreprise.

Pour terminer, maintenant qu’on est entré
dans ce que ’on espere étre la derniére année de
guerre, rappelons la conviction exprimée récem-
ment par une personnalité qui connait spéciale-
ment les conditions dans lesquelles se trouve
T'hotellerie qui déclarait: «que malgré toute
la misere et le tmgique de cette époque, il n'y a
aucune raison pour I'hdtellerie de se montrer pessi-
miste en ce qui concerne les prochaines anndes .
Certes notre patience est mise 4 dure épreuve,
mais il semble qu’a vue humaine, nous en serons
recompensés par une reprise du trafic et des
affaires, reprise que nous voulons tous contri-

buer a édifier.

Extension de la statistique touristique

La statistique du mouvement hotelier vient
de subir, sans presque que l'on s’en apergoive,
une certaine extension qui doit fournir des don-
nées supplémentaires quant a la structure méme
de notre tourisme. Depuis le début de I'année,
on a ajouté au questionnaire que doivent remplir
mensuellement les hotels une rubrique «Pen-
sionnaives permanents», rubrique dans laquelle
on doit mentionner les hotes faisant de longs
séjours tout en exergant une activité professicn-
nelle. Lorsqu’on lui a demandé son avis, notre
Société a fait des véserves quant a cette innovation,
non que nous ne soyons pas heureux ou que nous
ne sachions reconnaitre la valeur d’une extension
du matériel statistique, mais nous trouvions qu’il
n’était pas heureux d’occasionner actuellement
ce surcroit de travail aux hoteliers, alors qu’ils
sont déja écrasés par les formalités de I’économie
de guerre. Mais comme, contre toute attente,
la grande majorité des entreprises ont fourni sans
autre ces nouveaux renseignements et qu'il
semble que la nouvelle rubrique est déja assimi-
lée, les offices compétents estiment qu’il est bon
de maintenir désormais la rubrique des «hotes
permanents» exergant une activité professio)
nelle, qui avait $té ajoutée a titre d’essai. La rai-
son de cette rubrique est que l'on veut obtenir
la détermination la plus exacte possible du fou-
visme proprement dit, c’est-a-dire du trafic de
vacances, de repos et de délassement, ce qui sera
spécialement utile pour la future politique tou-
ristique et par conséquent qui est dans l'intérét
méme de I'hotellerie. Ainsi qu'en témoignent les
résultats des premiers mois, I'importance de la
fréquence de ces hétes stables avait en général
été considérablement sousestimée, puisque sa
part du trafic atteint, en certains mois, le 15%
de la fréquence totale.

Au cours des discussions qui eurent lieu de-
Ppuis, nous avons, ainsi que d’autres milieux tou-
ristiques intéressés, exprimé le désir que la notion
«d’hOtes permanents exergant une activité pro-
fessionnelle» soit précisée, ceci afin de faciliter
la réponse au questionnaire. On doit comprendre
dans cette catégorie, les clienls qui exercent une ac-
tivité professionnelle dans la localité ow dans les
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environs, et pour lesquels I'hdtelier peut admettre,
sur la base des arrangements conclus, qu’ils res-
teront un mois aw moins dans son hétel. Si, contre
toute attente, ou en dépit des arrangements, un
hote qui a été déja emcglbtu dans la rubrique
des hotes permanents s’en va avant que le délai
d’un mois ne soit écoulé, il n’est pas nécessaire
de modifier pour cela les chiffres de la statistique.

Le dénombrement des militaires cantonnés
dans les hétels, qui a été introduit il n'y a pas
trés longtemps non plus, s'imposait sans autre,
car il s’agit d’une occupation de I'hotel qui dif-
fere essentiellement de la fréquence habituelle
des hétes et qui ne peut figurer en aucun cas dans
la statistique des personnes civiles. Lors de
I'introduction de cette rubrique, on éprouva par-
fois quelque peine a répondre a la question, car
on ne savait si I'on devait y faire figurer tous le;
militaires logeant & I'hotel. En fait, on ne doit
faire figurer dans la vubrique «militaives en can-
tonnement», que les militaives dont le comple est
réglé & I'hételier par la commune, alors que les mi-
litaires qui voyagent pour leur propre compte et
qui paient le prix entier de la chambre (ou aux-
quels, suivant nos dll"CCfl\’eh, on accorde un ra-
bais de 20%, sur le prix normal de la chambre)
doivent étre comptés avec les hotes habituels.
Pour éviter expressément que les militaires en
cantonnement ne soient ajoutés a la fréquence,
on adjoindra dans les nouvelles formules une note,
précisant que les militaires en cantonnement
ne doivent pas étre compris dans le total des
hotes habituels.

De notre coté, nous avons aussi exprimé le veeu
d’avoir des données numériques plus précises sur
Pampleur des cantonnements dans les hétels. Cela
ne fut pas facile jusqu’a présent car, pour des mo-
tifs bien compréhensibles, les autorités de l'ar-
mée ont, jusqu'a présent, jugé qu’'une telle publi-
cation n’était guére opportune. Il devrait pour-
tant étre possible, tout au moins pour de longues
périodes, d’étre renseigné, serait-ce méme avec
un certain retard, sur l'emsemble de I'occupation
des hotels par des militairves, en laissant de coté,
pour le moment du moins, les précisions concer-
nant chaque région ou localité.

50 ans d’exist - R

Ecole hoteliére
- de la Société suisse des hoteliers, Lausanne

et i &

Cours:

de cuisine . . . . s
de service-: restau:auon

de secrétaires d'hotels
commercial hételier . . .

JEUNES GENS
JEUNES FILLES

Situation magnifique au bord du lac Léman

Jeunes gens / Jeunes filles
Internat / Externat

NOUVEAUX COURS:

Début des cours: 4 octobre

suivez nos cours, votre avenir est assuré

Tous les éléves des cours précédents sont actuellement placés
Stages rétribués dans les bons hétels de la Suisse.

Préparez-vous a étre les cadres de I'Hétellerie de demain
Nos ¢léves seront privilégiés! Profitez-en!

Cuisine électrique entiérement rénovée

par I’Etat

Durée:
5 mois
5 mois
5 mois
3 mois

1943, Ci tié i ire: Pension (E: compris) & partir de 150 frs par mois
Bourses spéciales pour éléves particuliérement méritants
Pour tous renseignements: s'adresser a la Direction de I'Ecole Hételiére de la S.S.H. B

Avenue de Cour, Lausanne

Ce que chaque hételier devrait
savoir
vII

Responsabilité des propriétaires et des em-
ployés.

La tentation est grande pour le propriétaire
d’une entreprise dans laquelle a été commise une
infraction, de rejeter la responsabilité sur ses em-
ployés, notamment sur ceux qui ont pris la com-
mande. Si un patron laissait condamner son
employé a sa place, méme en payant lui-méme
I'amende, il en retirerait un avantage certain,
puisque ni lui, ni son entreprise, ne seraient com-
promis. Afin de prévenir des cas semblables, les
Jjuges des commissions pénales sont, par principe,
tres exigeants quant au devoir qu’a un chef
d’entreprise d'instruire et de surveiller son per-
sonnel. Cependant, la encore il faut tenir compte
des conditions spéciales a chaque cas. Ainsi qu’il
ressort du jugement d’une commission pénale,
la notion de la responsabilité civile serait étendue
de fagon inadmissible au domaine du droit pénal,
si I'on demandait & quelqu’'un des comptes du
point de vue pénal pour la seule raison que, du
point de vue vue civil, il est le chef responsable
d’une entreprise. Ainsi, un boulanger accusé
d’avoir employé de la farine blanche, a été libéré
de cette accusation parce qu'il était au service
militaire quand l'infraction a été commise.

Vente de coupons de repas.

Dans un restaurant, un client essaya récem-
ment de vendre la carte de coupons de repas au
restaurateur; celui-ci refusa et signala le client
au prochain poste de police, ce qui permit d’ar-
réter un traficant du marché noir. Il est stricte-
ment interdit de vendre ou d’acheter des Mc.

Le client peut étre puni.

Les contraventions aux dispositions de 1'or-
donnance No 69 sont punissables, qu’elles soient
commises par le restaurateur ou par les clients.
Ainsi, un client qui, dans un restaurant, con-
sommait de la viande un jour sans viande, fut
également condamné & une amende. L’art. 8 de
T'ordonnance précise:

« Celui qui aura incité un tiers & contrevenir
aux dispositions de la présente ordonnance en-
courra la peine prévue pour cette tentative d’in-
fraction. »

Utilisation de boudin et de saucisse au foie.

On nous a souvent demandé si I'on pouvait,
le mercredi, utiliser la saucisse au foie pour
fourrer des tomates ou d’autres mets.

Comme le boudin et la saucisse au foie peu-
vent étre vendus dans le commerce seulement
en quantités égales, les ménages collectifs doivent
les servir aussi en qun]tltes égales. Il est donc
permis d’utiliser de la chair a boudm et a saucisse
au foie dans les ménages collectifs pour fourrer
des pommes de terre, des tomates, etc., et de les
rotir sous forme de hachis. Ces plats doivent
contenir de fagon égale du boudin et de la sau-
cisse au foie. (& suivre)

Le Bureau fédéral de statistique est en train
de préparer une nouvelle édition d’une note ex-
plicative qui contiendra les indications et instruc-
tions nécessaires pour faciliter "inscription des
différents groupes d’hétes dans les formules sta-
tistiques. Cette note sera publide sous forme d’un
tablearr qui pourra étre affiché dans chaque bu-
reau et qui sera ainsi sous les yeux des personnes
chargées de remplir les formules mensuelles.

Le mouvement hételier
en juillet 1943

La saison d’été, d’une durée de deux mois en-
viron, qui débute au mois de juillet avec le com-
mencement des vacances scolaires, est détermi-
nante pour I'hotellerie de notre pays. Les espo:
que l'on avait fondés sur les résultats du mois
de juin résultats comprenant toutefois ceux
qu’avait occasionnés la féte de Pentecote — se
sont réalisés somme toute, puisque le nombre
total de 1775000 nuitées enregistrées au mois
de juillet fut supérieur de 7 pour cent a celui
du mois de juillet 1942. Le nombre des hotes
descendus dans les établissements hoteliers, de
341000 seulement, ne dépasse qu'imperceptible-
ment, en revanche, le nombre correspondant at-
teint I'année précédente. Tandis que, grace a la
recrudescence de déplacements du public suisse,
les chiffres du mouvement touristique interne au
mois de juillet 1942 se sont vus de nouveau dé-
passés, mais on a, par contre, enregistré une
diminution de 30 pour. cent des arrivées de
visiteurs étrangers et de 10 pour cent de leurs
nuitées. C'est ainsi que les 9ooo arrivées d’hdtes
étrangers dans toute la Suisse, au cours du mois
de juillet 1943, ne représentent qu’a peine un
cinquiéme du  nombre des visiteurs élvangers
descendus dans les htels et pensions de I'Oberland
bernois seulement pendant le mois de juillet 1937.

Dericile Arrivées Nuitées

régulier juillet juillet juillet juillet

des hotes 1942 1943 1942 1943
Suisse..... - 326480 331795 1494151 1626153
Etranger.. 12798 9oor 164240 148472
Total ..... 339278 340796 1658391 1774625

On doit reconnaitre cependant, en consta-
tant la faible augmentation des arrivées, que la;
m[mczh de\tenszuu du tourisme interne st‘m()lq
avoir presque aiteint ses limites, constatation’ q\u&
avait pu étre faite déja il y a une année. .




La durée moyenne du séjour des hotes dans
le méme établissement, un peu plus longue en
général qu’au méme mois de I'année précédente,
a fait s’accroitre de 36 a 39 pour cent le faux
moyen d’occupation des lits disponibles. Celui de
I'ensemble des lits recensés s’est amélioré aussi
légérement en atteignant 31 pour cent. Il faut
noter toutefois que pour s’adapter mieux aux
conditions créées par la guerre, I’hétellerie avait
rvetivé, dans ses exploitations, prés de 20 pour cent
des lits pour hétes, méme pendant le mois de juillet,
tandls que cette proportion avait a peme atteint

3 pour cent en juillet 1937.

Toutes les régions, a I’exception du Tessin,
ont annoncé a la statistique, comparativement
au mois de juillet de I’année passée, un accrcisse-
ment de leur nombre de nuitées, variant de
3 pour cent (l’e"lDﬂ voisine du lac Léman) a
24 pour cent (Jura), bien que la région du lac
Léman et le Valais aient accusé une réduction
d¢€ leurs arrivées, la premiére méme de 17 pour
cent, et ce dernier de 2 pcur cent,

L’accroissement particuliérement important
de l'affluence des hoétes dans les établissements
des Alpes vaudoises est dii en premier lieu —
aprés le degré plus élevé du taux d’ occupation
des lits dans les sanatoriums de Leysin — a
l'augmentation du mouvement touristique en-
registré a Villars-Chesiéres, ou le nombre des
nuitées fut d'un tiers supérieur a celui de juil-
let 1942.

Les conditions du mouvement hotelier ont
été trés diverses dans les stations de villégiature
du Valais, ou I'on a enregistré, avec un nombre
d’arrivées presque imperceptiblement en dimi-
nution, un accroissement de celui des nuitées
de 4 pout cent.

Les solennités qui ont commémoré le deu-
xiéme millénaire de Gené¢ve avaient attiré, en
1042, un important affliit de visiteurs dans la
ville du Rhone. Cette affluence d’hdtes avait
favorisé aussi, en une certaine mesure, les autres
stations de la »égion du lac Léman. C’est essen-
tiellement & l'absence, cette année, des manifes-
tations du bi-millénaire genevois que l'ont doit
la  diminution de 6000 arrivées (17 pour cent)
dans cette région, par rapport au mois de juillet
de l'année dernitre, déficit dont 4700 pro-
viennent de la seule ville de Genéve (—36 pour
cent). La diminution des arrivées enregistrées a
Vevey, Montreux ¢t Lausanne fut moins marquée.

Dans le jura, le degré d’affluence des hotes
s’est aussi accru au mois de juillet.

Par suite apparemment des événements con-
sécutifs aux hostilités dans la région méditer-
rannéenne, comme au mois de juin déja le Tessin
n’a plus été.choisi avec la méme ferveur que pré-
cédemment ccmme but de villégiature de va-
cances, aussi a-t-on enregistré cette année dans
ce canton 12 pour cent arrivées et 13 pour cent
nuitées de moins qu’au mois de juillet 19

Obligation d’extension des cultures
pour les entreprises industrielles

Dans I'ordonnance qu’il vient de prendre, en
date du 8 septembre 1943, le département fédéral
de I’économie publique modifie, compléte et régle
d’une fagon nouvelle les dispositions qu’il avait
prises, le 12 septembre 1942, au sujet de 'assu-
gettissement des entreprises industyiclles & Uobli-
gation de participer & la balaille des champs. Ces
nouvelles prescriptions prévoient d’abord que les
entreprises industrielles entrant en ligne de
compte doivent participer directement a ’exten-
sion des cultures, en cultivant des terres, et
qu’elles doivent aussi contribuer a U'entreposage
et a l'utilisation des produits récoltés, afin d’amé-
liorer I'approvisionnement du pays et d’assurer,
dans une plus large mesure, le ravitaillement de
leur personnel en produits du sol.

Le cercle des entreprises assujetties est étendu
en ce sens que la nouvelle ordonnance s’adresse a
toutes les entreprises industrielles occupant 20 em-
ployés ou ouvriers, ou plus, alors que, précédem-
ment, l'on ne prenait en considération que les
entreprises occupant plus de 50 employés ou
ouvriers. Sont ¢galement assujetties les entre-
prises occupant moins de 20 ouvriers, mais dont
la fortune frappée par le sacrifice pour la défense
nationale atteini 500,000 francs el plus. L'étendue
de cette obligation est proportionnellement la
méme pour toutes les entreprises assujetties et
elle est fixée a deux arves par employé ou ouvrier,
plus un supplément éventuel, proportionné a
leur fortune. Ce supplément est de 1 are par
100,000 francs de fortune, dés que celle-ci repré-

sente une somme de plus de fr. 20,000 par employé

ou ouvrier, et il peut-s’élever & 2 et 3 ares par
100,000 francs de fortune, si son intensité s’accroit.

L’ordonnance contient ensuite des prescrip-
tions relatives a la maniére dont on peut s'acquitter
de cette obligation de participer 4 I'extension des
cultures. Il est prévu que les entreprises peuvent
satisfaire a cette obligation en exploitant leurs
propres plantations industrielles ou en collaborant
aux cultures en régie, organisées par les cantons,
les cercles, les communes ou d’autres collectivi-
tés de droit public ou groupement économiques.
Par contre, les entreprises ne peuvent plus rem-
plir leurs obligations en concluant des contrats de
culture ou d’autres conventions semblables avec
des agriculteurs, sous réserve de certaines excep-
tions.

Les entreprises ou les groupements constitués
sont tenus de chevcher eux-mémes le terrain dont
ils ont besoin. S’ils ne trouvent point de terrain
approprié, ils s’adresseront alors a I’office cantonal
pour la culture des champs, les sections et les
cantons pouvant procéder a des attributions
obligatoires de terrain.

Les entreprises qui, faute de terrain, 'ne
peuvent satisfaire a leurs obligations en matiére
d’extension des cultures doivent verser & la caisse
de compensation créée @ cet effet une somme pou-
vant atteindre fr. 1,000.— par hectare, suivant
lea circonstances et 1'étendue de leurs cultures.
isse doit servir a réduire autant que
ssible 1'inégalité des charges imposées aux
entreprises par ’extension des cultures. Cela ne
signifie pas que l'on puisse éviter de participer
4 ’extension des cultures en versant une contri-
bution financiére, car celle-ci n’entre en ligne.de
compte que si vraiment, aprés que l'on se soit
adressé a l'office cantonal pour la culture des
champs, on ne trouve aucun terrain disponible.

La présente ordonnance est entrée en vigueur
le 20 septembre 1943 et les es d’ entrepnses
assujetties devront étre établies jusqu’'au rer no-
vembre 1943. Les offices cantonaux communique-
ront par écrit leur décision aux entreprises inté-
ressées. Cette obligation est imposée provisoire-
ment pour les permdca de cultures de 1943/44 et
1944/45.

De notee Ecole

Conférences a I’Ecole hételiére !
de Lausanne

Pendant la premiére moitié du mois de sep-
tembre, le programme scolaire s'est trouvé con-
sidérablement enrichi, et des variations extréme-
ment intéressantes y ont ¢té apportées. En effet,
les éleves ont eu le privilege d’entendre de re-
marquables conférences faites par des hoteliers
ou des personnes qui s’occupent activementtet
pratiquement de questions touristiques. C’est
ainsi que le 7 septembre, M. H. Schmid, directeur
du Bellevue-Palace a Berne a démontré dux
éléves au cours d’un exposé clair et convaincant
«importance dw budget et du calcul des prix dans
les hotels». Ila puen outre laisser a I’Ecole le ma-
tériel qu’il avait utilisé pour sa conférence, si
bien que maitres et éléves ont encore pu, a loisir;
discuter les problémes exposés par M. Schmid.
Les participants au cours de notre école ont ep-
core entendu. M. Walchi, collaborateur du prof.
Walther a U'Institut du Tourisme & Berne, sur la
question de la «répartition des frais et des feuilles
de répartition des frais. Le 15 septembre, M.
R. Mojonnet, Montreux, a tenu une conférence
sur la «cuisine pour employés d'hétel». 11 évoqua
ses souvenirs de I'époque ou, en tant que jeune
cusinier, il commengait la carriére hoteliére, etide
ses 40 ans d’activité pratique, puis il exhorta les
futurs directeurs d’hotel a bien traiter leur per-
sonnel et a accorder personnellement leur atten-
tion a la nourriture des employés. Ces judicieux
remarques et conseils resteront certainemént
gravés dans la mémoire des éléves pendant toute
leur carri¢re hoteliére. Un conférence particuliére-
ment instructive, accompagnée de projections
lumineuses, fut donnée par M. Niederer, direc-
teur de 1'Office central suisse du tourisme, sur
«lactivité de cet office». Par sa causerie, qui n’était
nullement dépourvue de bonne humeur, M. Nie-
derer sut captiver son auditoire du début a la
fin, et les nombreuses projections de prospectus,
affiches et stands par lesquels notre tourisme fut
représenté dans maintes expositions ou foires
étrangéres, ainsi que des vues de nos agences'a
I'étranger donnérent une remarquable idée de la
diversité de la propagande méthodique faite par
I'Office central suisse du tourisme.

Teafic et Toucisme

Vacances d’automne au Tessin
et Foire de Lugano

La saison d’automne qui s’annongait trés pro-
metteuse au Tessin a malheureusement fort mal
commencé. Des principales stations, on nous an-
nonce un vide effrayant et I'absence presque to-
tale d’hotes d’outre-Gothard. La cause en est ex-
clusivement au développement inattendu des
événements d’Italie. Il semble que ce sont les ju-
dicieuses mesures du Commandement de 1'armée,
qui a renforcé a temps notre couverture de fron-
tiere, qui effraient un peu nos compatriotes, bien
que le canton du Tessin, en tant que but de va-
cances, ne soit nullement touché par ces disposi-
tions. Il faut espérer que d’ici & la Foire de Lu-
gano qui commence au début d’octobre, 'on ne
considérera plus qu’'un voyage au Tessin cons-
titue un danger de guerre, que tous ceux qui en-
visagaient un sqour d’automne dans notre canton
de langue italienne mettront leurs projets a exé-
cution et que les courages seront rassérénés par
la certitude pour ‘chacun de pouvoir regagner ses
pénates en toute sécurité.

On apprend encore que les visiteurs de la foire
a Lugano bénéficieront de la facilité de transport
suivante: les billets ordinaires de simple course a
destination de Lugano, pris du 30 septembre au
17 octobre 1943 et qui auront été timbrés dans U'en-
ceinte de la foive, donneront droit au retour gratuit
a la gare de départ. I ront valables 6 jours.
Mais les billets pris les 15, 16 et 17 octobre ne
pourront étre utilisés pour le retour que jusques
et y compris le 19 octobre.

Aucune réduction n’est accordée sur la sur-
taxe pour trains directs, qui devra étre payée en
plein pour l'aller et pour le retour.

. L’Union cantonale des
sociétés fribourgeoises de développement

La réunion annuelle des délégués des sociétés
]nbum‘gaom’s de développement amt tenue, cette
année, a Humilimont. Elle était organisée par la
section de la Gruyére, et les etablx;:.orncnts de
Marsens ont mis a disposition les locaux du sana-
torium pour convalescents.

Dans son rapport, M. Guillawme de Weck a re-
levé l'importance du développement de l'avia-
tion dans I'aprés-guerre, du nouveau réseau rou-
tier, du pe:’lmtwnnmuent de Uhdtellerie, en accord
avec la Société des hételiers. M. Xavier Remy, pré-
sident de la commission du tourisme, a également
pr(_acnte des idées intéressantes qui firent l'objet
d’une discussion nourrie. M. Victor Meyer, vice-
président du Cercle fribourgeois de Berne, a
montré les possibilités offertes par les relations
avec le _groupe des Romands de Berne, fort de
12 000 Ames.

Les délégués et les invités, au nombre d’une
quarantaine, se sont ensuite rendus a Bulle,
Montbovon et les Sciernes, en utilisant les nou-
velles automotrices des Chemins de fer fribour-
geois. Au cours de ces différents déplacements,
des discours furent prononcés par MM. Guillaume
de Weck, Joseph Ackermann, conseiller d’Etat,
Blaser, de” I'Office central suisse du tourisme,
Xavier Remy, Delapraz, de Montreux, Zehnder,
directeur du M. O. B., et Béguin, syndic de Neu-
chatel.

Divers
Un abri original

C’est celui de I'Office suisse du tourisme & Rome,
Piazza Venetia, au Corso Umberto. Comme il
fallait se protéger contre les bombardements
aériens, on a songé & pouveir transférer immé-
diatement le’ bureau dans la cave.

Sous la direction d’un jeune architecte suisse
de Rome, et avec I'aide d'un menuisier de la Garde
suisse pontificale, on a vidé une partie des caves
libres de I'immeuble; on a étanché les parois qui
étaient humides, on les a passées a la chaux et
on a pu ainsi créer un abri sympathique. Pour le
meubler, on a utilisé¢ les vieilles caisses qui ame-
naient autrefois les prospectus et les brochures de
propagande des villes suisses; on en a fait des
tables, des escabeaux, des parois. L’abri a été dé-

Albergatori, mettete in vendita

i bolli della Croce Rossa!

Nuovi compiti s'impongono all’opera di Soccorsy
ai Fanciulli. Le giovani vittime della guerra pati.
scono ogni miseria. Aiutatele vendendo i bolli dell
Croce Rossa: ogni bollo di due soldi contribuisce g
loro soccorso.

Vi ringraziamo cordialmente!

C.R.S., Soccorso ai Fanciulli,

coré de peint ures d’un artistesuisse; quelques ob.
d’art, des céramiques sont venus embellir les
si bien que cette cave est devenue un en-
droit des plus accueillants. Elle a été inaugurée
par M. le ministre V7ieli. Son livre d’or contient
déja les noms de diverses personnalités éminentes
italiennes et sui

On a ainsi

« Puisse le nouvel abri
M. Thiessing, de I'0O.C.S.’]
sorte pcndm\t aux catacombes romaines, accorder
la protection nécessaire 4 nos compatriotes, méme
en cas de péril extréme. »

su joindre l'utile 4 1'agréable.

comme 1'éerit
ait en quelque

Le parti radical se renseigne sur les
probléemes hételiers

La commission permanente du tourisme et des
transports du parti vadical démocratique suisse qui
est dirigée par le prof. Delaquis (Berne) a entendu
un rapport du Dr Riesen sur le projet de désen-
dettement hételier de la Société fiduciaire sui
pour I'hotellerie et, sur la base de ces propositions,
a discuté de maniere approfondie les poss bilités
de désendettement de notre industrie. La com-
mission est heureuse de voir que les travaux pré-
liminaires dans ce but ont effectivement com-
mencé et espére que 'on trouvera moyen de réa-
liser ce projet. — La commission prit en outre con-
naissance avec intérét des communications du
directeur de la Société suisse des hoteliers sur le
plan d’assainissement Cottier qui se propose les
mémes fins. Les propositions contenues dans ce
plan, qui sont d’une grande portée, sont mainte-
nant étudiées en détail.

La stérilisation des verres dans les hétels
et restaurants

Parmi les inventions intéressantes dues aux
de la science, on peut citer une armoire
tion électnque pour la verrerie, en ser-
vice depuls deux ans dans un grand restaurant
de Brooklyn, prés de New-York. Cette armoire
comporte 3 tablettes de 15 cm. de largeur et d'un
métre de longueur sur lesquelles on place les verres
a stériliser. % agent de stérilis; st constitué
par 3 lampes a rayons ultra-violets dissimulées au
fond de 'armoire derriére des écrans opaques et
disposées de fagon que leur rayvonnement passe au-
dessus du personnel qui manipule les verres. Lors
du controle de cette installation par les Services
d’hygiéne, on a constaté que la stérilisation des
verres était pratiquement parfaite.

Hotels de Villars

Les recettes d’exploitations de la saison d’été
1942 et celles de la saison d’hiver 1941-1942, repré-
sentant 139 jours d’exploitation, se sont élevées

a fr. 167,059.55, elles n’ont pas suffi a couvrir les
dépenses d’exploitation de l'exercice terminé le
31 mars 1943 qui se solde par une perte de 49,083
francs. Le nombre des hotes s'est élevé a 1029,
soit une augmentation sur l'exercice 1941-1942
qui était de 653 personnes. Les loyers, la ferme
et d’autres recettes ont produit fr. 23,186.10. Les
{frais d’entretien s’élévent a fr. 19,604.08. Les in-
téréts divers, impots, assurance, se sont élevés a
fr. 18,204.11. Le déficit actuel est de fr. 165,893.45.
Les immeubles et mobilier sont inscrits a I'actif
pour fr. 3,722,000.—. Le capital est de 1,127,500
francs, les hypothuluus font fr. 2,714,000.—,

Ersatzwaschmittel ,,K 114
Bleichsoda offen oder in Paketen
BEKO-Spiilmittel offen oder in Paketen
Seifen- u. Waschmitte! nach Coupons

KELLER & C!E, KONOLFINGEN
Chemische und Selifenfabrik Stalden

t}e&aha#stuchagz Fran

s\wln fiir kommenden Wu\ker dxe

Ubernahme oder Leitung

eines guten kleinern Geschiiftes. Geﬂ Oﬂ'erlan
sind erbeten unter Chifire G.E. 2251 die’
Schwalzer Hotel-Revue, Basel 2. N

in Erstklass - Wintersporthotel nach Graubiinden auf
kommende Wintersaison:

1 Chef-Saucier

1 Chef de cuisine

1 Kontrolleur

1 Journalfiihrer
fiir Spezialititenrestaurant. Saisondauer ca. 3 Monate.
Gute Honorierung. ur erstklassige Krifte belieben

ausfiihrliche Offerten einzureichen unter Chifire W.G.
2319 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

KOCHKURS!

2. Nov. bis 23. Dez.

Die wertvolle Gelegenheit fir alle Fachleute beiderlel Ge-
schlechts, sich noch vor Winter elne grundlegende, systematisch

h und p anzu
nen. lllustr. Prosp. varlangen. Tel. 2 55 51. Staatl. subvention.

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN

in besten Hotels gearbeitet, mit reicher Erfahrung
sucht selbstdnd. leitende Stellung

in H oder Tea-R

und Offerten unter
Chifire D.R. 2315 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Celluloid Torschoner,

in Jeder Farbe

[Immermaddien

sucht Stelle in ein erst-
klass. Hotel. Spricht 3 Sprachen.
Au-h fiir Wintersaison. Offerten
unter Chifire OFA 1063 Z an
Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich,
Ziircherhof.

Hygienis:h: Bedarfsartikel

und Gummiwaren

Diskreter Versand

Krampfadernstriimpfe
Verlangen Sie Gewebe-
muster und MaBkarte.
E.Schwiégler, vorm. P. Hiib-
scher, Zirich, Seefeldstr. 4

Alide de cuisine

24 ans, chercho place pour la
saison er. res sous
B LS Publivttas ban:
sanne.

Gut erzogener Jiingling mit Vorkenntnissen (Schweiz.
Hotelfachschule) sucht Stelle als

lﬁﬂllltl'-l.t‘.lll‘lillﬁ

in gutem Hotel,
Deutsch und Franzssisch. Oﬂ'enen umer Chifire S.B. 2318
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT

Hinder - Heim

epil. pass. Pension

mind. 3000 m* Kulturland
oder klein. Landwirtschaft.
Offert. mit Beschreib., An-
gabe von Pacht- und Kauf-
preis an Chiffre SA. 2118 B.
der Schweizer-Annoncen
A.G.

vous aide & satisfaire
votre clientéle!

Zu mieten eptl.
1u haufen gesudct
auf Frithjahr 1944

Hotel garni ...
Hotel-Pension

IN ZERMATT

zu verkaufen
in pricht. Lage, sehr gut rentier.

Café-Thé-
Restaurant

Sichere Existenz. Offerten unter
Chiffxe Z.M. 2313 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

von ca. 30 Betten. Offerten er-
beten umex C}uﬂ H.G. 2296
an die Hi , Basel 2.

A vendre:

SKI-LIFT

Long. 400 m. Mot. électr. B.B.C. 35 HP.
Rendement: 300 pers. & 'heure.

S'adresser: M. Marc Maison, 12, Place de la
Gare, Lausanne.

Gesucht au Erde November in gutgehendes
Stadtrestaurant, Zentralschweiz

3 Resiaurafionsidcier
1 Cavisie
1 Schenkbursce

‘Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sind zu richten
unter Chifire S.Z. 2316 an die Hotel-Revue, Basel 2.

A vendre pour cause de
santé, dans trés belle situa-
tion du Jura neuchitelois, un

fitel-
Restaurant

avec vastes dépendances, amé-
nagement moderne; construction
1938. Affaire intéressante pour
personnes qualifiées. Conditions
avantageuses. Sadxel!ex sous
chifire A.R. 2274 3 la Revue
Suisse des Hotels & Bale 2.

GEBR.SCHLITTLER
TEL44150 -NAFELS




Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

IN°39

(ffene Stellen - Emplois vacants

Fiir
Chiffre-Inserate Mitglieder Nichtmitglieder

rechnet. — Belegnummern werden nicht versandt.

bis zu 4 Zeilen  Spesen extra  Mit Unter Chiffre
werden berechnet berechnet Adresse Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion Fr. 3.— Fr. 4.— Fr. 5— Fr.6—
Jede ununterbrochene

‘Wiederholung Fr. 2.— Fr.3— Fr. 4.— Fr. 450

Mehrzeilen werden pro Insertion mit je 50 Cts. Zuschlag be-

tiichtiger, zuverldssiger, fiir Bahn- und Hausdienst

ortier,
P gesucht. Eintritt sofort. Jahresstelle. Offerten an Hotel J. Kess-

Parmaid, im Fach Jusserst gewandt, 4 Grosse,

sucht fiir Winter- - -
ler, St. Gallen. (1319) | saison Stelle in Hotelbar. Offerten erbeten unter Chiffre 824 | Etage & I.lngerle I
ir, deutsch, italieni auf 10. Oktober in armaid, gut mit guten sucht Stelle.
" Hotel II. Ranges gesucht. Offerten unter Chiffre 1347 Offerten unter Chiffre 826 Jingére-Clitter in allen vork.
armaid, gut prisentierend, sucht Saison- oder Iahresste!le Arbeiten bewandexl, sucht ]ahxessle]le in gutes Haus. Gute
rochter, cintache, servicclkundige, fi Restaurant u. Zimmer, B R o e Vertigung. Chiffre 829 | Zougn, el
per 15. Oktober gesucht. Gef. Offerten mit - tchtiger TIE & Such Stolle I oan
; N ol gutes
Photo an Hotel Kurhaus Walchwil a/Zugersee. 1381) o] Lt e b Ay Chittze 858
ferenzen, sucht Saison- oder (evtl. Abl _Oﬁer(en 3 J., Deutsch, Franz., sucht Wintersaison-
erbeten unter Dittre 106 | & engagement. Gslaar.l oder Miirren bevorzugt. Offerten unter

Stellengesuche - Demandes de Places

G § Jahro, 4 Sprachon, soit 15 Jahron in gleicher
Stelle, et oder

Chiffre '828

Bis zu 4 Zeilen. — Jede Mehrzelle 50 Gts. Zuschlag.
Schweiz  Ausland

Erstmalige Insertion (bis zu 4 Zeilen) Fr.3.—  Fr. 4—
Jede ununterbrochene Wiederholung ~ Fr. 2—  Fr. 3.—
tnict Voraus-

werdenan

an Postcheckbureau V Konto 85.

in der Schweiz
Ausland per Mandat.
Nachbestellungen ist die Inserat-Chiffre beizufiigen

clegnummern werden nicht versandt.

Chifire 823

Restaurantkeliner, aus dem Ausland zurickgekehtt, suchi
fiir sofort oder spiiter, auch in Hotel. Angebote

erb. unter e 810

R fach- und sucht Stelle in
gutes Hotel, Restaurant, Bahnhofbuffet od. sonst guten Betrieb.
Evil. als Obersaaltochter. Eintritt sofort od. n. Ubereink. Gute
Zeugnisse z. Diensten. Chiffre 812

L_tLoge, Lift & Omnibus |

Ha\xsh\usche 30 J., sucht Stelle fiir die Wintersaison als Haus-

oder als ‘henk-
bursche, Passeplats oder Argentier. Offerten an J. Penel
Miihlau (Aarg.). (820)

servlerlm:hker, junge, nette, sucht Stelle auf Mitte Oktober .in
gutes Hotel-Restaurant oder Tea-Room. Gute

VI?"5, unger, 83T, suchiStelle als Allsinportier fur die Wiritar-
aison. Offerten unter Chifire 817

Chifire 803
sprechende, mit guten
od. gutes Hotel.
(822)

vorhanden.

Tochter, 2ljahrige, deutsch u. franz.
Servicekenntnissen sucht Stelle in Tea-Room

Offerten erbeten an: Annemarie Wild, Hotel Post, Weggis.

Mu\n, Junger, in den 30er Jahren, deutsch u. franzBsisch spre-
chend, sucht auf 1. November Stellung in grésseres Haus als
flerten mit

unter
Chiffre 821

thenv"ﬂen Gesucht fir die Herbsumson per_sofort gut Peortier, sprachenkundiger, fleissiger, solider Mann, mit guten
- G Ver- sucht Wi i od. Frei ab
dienst. Hotel Comte, Vevey. (1345) P - 31. Oktober. Chifire 804
s de salle Galtochier), Tere, au courant d'un service soigné Bureau & Receplion Cuisine & Office t i gut ab 1. Dez.
d'hétel de famille, parlant cour. trois langues, pas en dessus P i, sucht’ Wi i in Haus.
de 30 ans, est demandé pour début octobre. Place & I'année bien Off. erb. u. Chifire 809
rétribuée. Ofires case postale 29, Vevey 2. (1340) N Daviasli Eoiiaey leinkoch, der es versteht, eine gute biirgerliche Kiche zu | pyortier. Stolle als Portier gesucht. Deutsch, Franz, Offerten
Ge. ht nach der Westschweiz Ausbildungstochter fir die 2 5 allen iten Lostens bou Tl i vl filhren und BnSPsrza;nes Axbell;e};\ qewégx: lfsiH =u=11;; Pa!;en- unter Chiffre 815
Kiiche neben sehr tiichtigen Chef. Solche mit guten Vor- : A ) erten an P. Herzig, Chef, Hotel Hirschen,
e e Moy, | Praxis, sucht gagement. - Offerten unter __ Chifite 193 | Epnet-Baden (Aargau). ©13)
chen. Offerten unter Chiffre 1346 Vol 26jéhrig, deutsch u. franz. sprechend, arbeit™ hefkoch, 50 J., flink, vertragl. Charakter, sich den neuzeitl. Di
Y Fir Privat. | ® sam, mit guter e Chifire 819 Verhilinissen anpassend, suchi, gestizi auf Ia Ref. Saison- ivers
haushalt und Mithilfe am Eu.ﬂ'ek ein Hausmﬂdchen, ein od. Aushilfstelle in nur gutes Haus. E. Tobl ,B(;;g;

sowie ein A (fiir Monate Okl /De:

sstellen. Off. u.

2.).

e 1343

Gee3cEt per sofort gowandie Bulfetdame und eine Jinge
Officegouvernante. Offerten unte: Chiff:

Te

1348

Salle & Restaurant |

JBehin, gewandte, selbstandige, ﬁnde! sofortige

Hotel Schwanderhof, Schwanden (Glarus), Tel. (058) 71428.

aid, jung,

Etagen- oder Economat-Office-Gouvernante, tiichtige Ver-

K°°E, funger, gelerntor, dor schon in

als Aide de cuisine tilig war, sucht Selle In kL, modern
eingerichteten Betrieb mit elektr. finscht auch andere,
s Hotolfach einschlagige Arbeiten zu verichton, Offerton orboten
an Chiffre 830

rei ab 1. Okt., sucht Jahres- oder Saisonstelle.

Chifire 795
G sucht f als Aushilfe oder
Ferienablésung. Frei ab Anfang Nov., und Wintersaison-
stelle als Off. unter Chifire 785

(3z) | BE™ : atissier. Stelle als Patissier gesucht, Eintritt nach oi % fger Kooh, Tn-m. Auslands:
ersonal-Kaffee-Kochin nach Basel fd (Maison itk el in nue guios Haus, Olrion umier  Chifro 11 erten_unter Chifire 814 praxis, Absolvent der schweiz. Hotelfachschule Luzern,
garnie) in Jahresstellung gasucm Eintritt zwischen 1. und | armaid, gut mit la ' | Patissier-Aide de cuising, 32 Jahre, sucht Engagement in gutes | deutsch, franzosisch u. etwas englisch sprechend, sucht Ver:
15. Oktober. Offerten unter Chifire 1344 sucht Saison- od. Iahxesstel.le. Offerten unter  Chiffre 816 Haus. u Chifire 827 | trauensposten fiir die Wintersaison. Frei ab 20. Nov. Chifire 818
4910 Saal General-Gouver- | 5007 Jg. Tochter fiir Saal und Zimmer, sofort, Hotel 30 Betten, | 5091 Kiichenmédchen, Kiichenbursche, sofort, mittl. Hotel, Basel.
S(HWEleR HOTELIER-VEREIN nante, Bureau-Fraulein, Ol‘ﬁ:emadchen, Lingeriemadchen, franz. Schweiz. 5093 Casserolier, Kiichenmédchen, sofort, mittelgr. Hotel, Basel.
Wintersaison, mittl. Hotel, Adelboden. 5008 Jg. Alleinkoch, Fx. 200.- bis 250.-, 20. Okt., kl. Hotel, Aarg. | 5085 Jg. Sekretir, sofort, mittelgr. Hotel, Luzern.
112 / Telephon 27933 | 4917 JIg. Tochter fiir Zimmer und Service, sofort, kl. Hotel, franz. 5009 Alde de cuisine, Fr. 120.- bis 180., 1. Okt., mittelgr. Hotel, | 5036 Tichtige Ke , Kii-
BASEL Schweiz. chenmidchen, sofort, mittl, Holel Thun
4921 Selbst. Kéchin, sofort, kl. Hotel, Ostschweiz. 5010 Zlmmexmédchex\ sofort, Hotel 40 Betten, Kt. Bern. 5098 Kochin, Stiitze des Patron, Jahresstellen, mittl. Hotel, Davos.
4922 fice-Kil Office-Ki 5011 Chef de rang, Commis de rang, Demi-Chef, 5100 , sofort, Hotel 50 Betten, B. O,
sofort, groBes Bahnhof-Buffet, Zentralschweiz, Et.-Portier, n. Ubereink., erstkl. Hotel, Ziirich. 5101 Servxenochlex (auch Anfangerin), sofort, kL. Hotel, Ost-
4925 Chasseur, (spiite: ). | 5016 Hausb.-Portier, Zimmermidchen, servicek., sofort, mittl.
va ka“zen |ste sofort, mittelgr. Hotel, Zirich. Hotel, Luzern. s102 Wascher od. n. Uber-
4927 AlleinPortier, sofort, Hotel 10 Betten, -rescsm 5019 Et.-Portier, sofort, erstkl. ;-InlelH rﬁu;i(anom“ - " S0 le(mk Hotel 60 BenenéZemxalschweiz.
: : 4928 Chef de partie, Commis de cuisine, sofort 5021 ervicel ilfs-Kbc resstellen, Schin, sofort, Hotel 30 Betten, Badeort, Aarg.
Liste des emPIOIS vacants Ziirich. Hotel 30 Betten, Tessin. 5105 Tiichtige Sekxelann (evtl. Sekretar), sofort, groBes Bahnhof-
4930 Etagen-Portier, erstkl. Hotel, Basel. 5023 Chef de rang, Sofort, Grosshotel, Zirich. Buffet, franz.
des Stell 4933 Serviertochter, Deutsch, Franz., Kiichenmédchen, Haus- | 5024 Commis de cuisine, sofort, mittelgr. Rest., Ziirich.
mdchen, Jahresstellen, sofort, Hotel aa‘) E{elleln.Bbe{ 5025 Commis de rang, sofort, erstid. Hotel )Lllxgino i
4938 Casserolier-Kiichenbursche, sofort, mittl. Hotel, Basel. 5026 Zimmer-Kellner (Ablésung 4 Wochen), I Lingére (Ferien- :
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene o/rene Stellen s-lnd 4939 Aide de cuisine-Patissier, sofort, mittelgr. Hotel, St. Gallen. ablésung), Chef r( de partie estauranttochter, tiichtige leh's'a“enve'm“““n'
anter Angabe der betreffenden Nummer auf de; 4941 « , sofort, kl. Hotel, Interlaken. Saaltochter, mittelgr. Hotel, Ziirich. 4860 Zis mittelgr
mit Briefporto-Beilage fiir die Weiterleitung an -im Slzllendlzrul 4942 Fansszer. cmsuuére, 2 portiers-gargons de maison, gargon- 5032 Lingerie-Gouvernante, n. Ubereink., mittelgr. Hotel, Lugano. Hotel, Zentralschweiz.
mmant (office ot cuisine), femme de chambre, menuisier. | 5033 Routinierte Restaurani-Tochter, 22-25khrig, 4958 Hotel 60 Betten, Thunersee.
»HOTEL-BUREAU* (nichtHotel-Revue) ébériste, aide-chaufour, lle do salle, & convenir, otel rend, sofoxt, kI Passantenhotel, Kt. 5026 Saallehrtochter, mittelgr. Hotel, Zirich.
ler rang, Leysin. 5035 Serviertochter, jg. Kéchin (evtl. Anhngenn), sofort, Hotel | 4871 Zimmerlehstochter, Wintersaison, Hotel 100 Betten, Arosa.
1w adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthal, 4955 Allein-Porti sofort, Hotel 30 Betten, Ost- 60 Betten, Thunersee. 4888 ‘terin, sofort, mittelgr. Ho-
dic bl ok s v so5p 2ohein " o 5037 jer-Hausb., (evtl. sofort, tel, Basel.
ie beim Fachar es S.H.V. ein- 6 Buﬁencchter mittl. Hotel, Chur. mittl. Hotel, Interlaken.
geschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unter | 4957 I. Lin Kiichen-O; Win- | 5038 Kéchin, sofort, Hotel 40 Betten, Ostactoraiz. S Dometlenioohier,n. Uberelik. Hotel 10 Betten, Adelhodap,
Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 1058 lexsa)scn, exstkl Hotel, Davos. o oo, | %% Ei:l? Ange Ubereink., erstkl. | 5089 Kochlehrtochter, mittelgr. Rest., Nahe Zirich.
g g e! : . 5091 mittelgr. Basel.
4847 Cuisinier seul, fr. 250.— a 280.-, fille d'office, de suite, Hotel 70 Betten, Thunersee. . 5041 Mith. im sofort, mittl. Hotel, | 4860 Kochlohrling, mittelgr. Hotel, Zentralschweiz.
hétel 30 lits, Suisse romande. 4960 Serviertochter fir Seal und mittl. .
4849 Buffetdame (28-40jihrig), Bahnhof-Buffet, Kt.Bern. Hotel, Glar 5042 Kéchin neben Chef, n. Ubereink., mittl. Hotel, medelwald
4851 Restauranttochter, sofort, erstkl. Rest., Bern. 4861 Soerstaire dHotel QMelle), hotel 70 lits, Valais. 5043 Buffetdame, Anf. Okt., Hotel 40 Betten, Kt. Be:
4852 Allein-Portier, sofort, Hotel 50 Betten, Tessin, 4962 Kiichen-O 5047 Kéchin, ca. Fr. 150.-, sofort, Jahresstelle, Hote1 60 Betten,
1854 o mitt]. Hmel Davo Thunersee.
C ier-Heizer, mittelgr. | 4963 Kiichenchef (I. Kraft), Wm«exsauon, mittelgr. Hotel, Davos. 5048 Haus-Gartenbursche, Portier, sofort, mittl. Hotel, Lugano.
Hotel, Gstaad. 4964 Tiichtiger Restaurant-Kellner, sofort, Ziirich. 5050 Buffetdame, Serviertochter, mittelgr. Rest., Solothurn. ¢’“m'
4860 ; Patissier- Officemad- | 4965 350~ bis 400.-, Wischor ] Hexzer‘,uﬂlx}fS- 5052 Personal-Kaffee-Ktchin, sofort, mittelgr. Hotel, Basel.
XS & Saal- 5-Lin- 53 Casserolier, 9. Okt., erstkl. Rest., Basel. : :
c::r::ex, R oteseaion Hotol 80 Betten, Zentrelachwaiz. gere, Glatterin, 2 Saal-K 5054 Chefkoch sofort, mittelgr. Rest., Basel. per sofort und Wintersaison
4871 Kiichenchef (service a part), Aide de cuisine, Ubereink., erstkl. Hotel, Montreux. 5055 Jg. Koch od. Kéchin, sofort, ki. Hotel, Baselland.
Etagen-Tochter, Zimmerméddchen, Hausmadchen, Wésche- | 4975 Bureau-’ Valomax Kenntn. im Service, sofort, mittelgr. Hotel, | 5058 Kaffee-Kochin, mittelgr. Hotel, Montreux. Allein- u. Etagenportiers
in-Ling L feri Portier, Kii- 5059 Commis de rang, sofort, erstll. Hotel, Genf. Haus- und Kellerbursche:
tiichtige mittelgr. | 4977 Tiichtige, ig 5080 Jg. Koch, Serviertochter, ital. spr., sofort, Hotel 60 Betten, H 'schen
Hotel, Arosa. Kassxexm (oder Sekretar), Jnumauuhxer Konmlleur- Ar- Kt. Neuenburg Office-Kiichenburschen
4882 gonhl ad, Kechin, Fr. 200.- (Aush. 1%, Monate), sofort, k. genitier ,Hom s gggg tochie mslalon mittl. Hotel, gchaf{hausen Casserolier, Wischer
, Zentralschweiz.
1989 Sercisaocimar,  Lingoriem Etagen-Portier, sofort, | 4985 Sekreiar, Chassour, sofort, oratkl Hotel, Locarno. el et s et g Aide-u.Commis de cuisine
erstkl, Hotel, Bern. 4987 Patissier, O! mittelgr. | 5067 Zimmermidchen-Tournante, sofort, mittelgr. Hotel, Baden. Commis de rang
4886 Hausbursche, Chasseur, sofort, mittelgr. Hotel, Ge: Hotel, Engelber. 068 Hilfs-Grtner, sofort, erstkl. Kelinerlehrlinge
4893 Sokretirin, Anf. Okt., groBes Bahnhof-Buffet, franz. Schweiz. | 4991 Lingére-Stopferin, sofort, exstkl. Hotel, Montreux. Kurhaus, Davos. Hei
4894 Commis de rang, Kellner-Volontir, Chef de rang, Lin- | 4992 Allein-Portier, Serviertochter, Kéchin, Fr. 150.-, sofort, 5071 Kéchin, Fr. 150.-, Office-Bursche-Garderobier, sofort, eizer
geriemadchen, sofort, erstkl. Hotel, Locarno. mittl. Hotel, Meiringen. k1. Hotel, Aarau. Liftier-Chasseurs
4898 Portie 5. Okt., Zi & 10. Okt | 49895 Allein-Zimmermadchen, Jahresstelle, Hotel 40 Betten, 5073 Restauranttochter, selbst. Alleinkoch, n. Ubereink., Bahn- Patissiers und Commis
Hotel 50 Betten, B. O. Ostschweiz. hof-Hotel, Ostschweiz. Kochlehrli
4901 Et-Portier (Reisevergiitung), sofort, erstkl. Hotel, Locarno. | 4997 Sekretérin (evtl. jg. Sekretdr), Saaltochter, sofort, erstkl. | 5078 Leiterin, ochlehrlinge
4902 Masch.-Stopferin-Zimmerméadchen, sclon mittl. Hotel, Genf. Hotel, Locarno. chen Hilfs-Kéchin, sofort, mittl. Hotel, Ziirich. Schenkburschen
4903 Saal-Serviertochter, Kurhaus 120 Bett 4999 P Alleinkoch, Office-Kiichenmédchen, sofort, | 5084 Sasl-Restaurantiochter, 1. Okt. (Ablosung 2 Wochen), gutes
rang, sofort, exstkl. Rest., Born. Hoter 60 Benen, ahresstellen, Thunersee. ] Hotel, Liestal. s
s E:m:somex Haush, sofost, mittl, Hotel, Lugano. 5002 Zi & ok sofort, mit- | £086 Serviertochter, sofort, Hotel 50 Betten, mitBild an: HOTEL-BUREAU, BASEL,
4907 Hausbursche, sofort, Hotel 30 Betten, Aarg. telgr. Hotel, Davos. 5088 Tiichtige Kéchin, Fr, 120.— bis 150.-, sofort, mittl. Hotel, 1 112 des
4908 Zimmermédchen (Aush. 1-2 Monate), et Hotel, Vevey. | 5004 Kéchin, Hotel 50 Betten, Waadtlinderalpen. staad. Hotelier-Vereins).
4909 Tiichtige Office-Gouvernante, Kiichenmédchen, erstkl. Ho- | 5005 Serviertochter, sprachenk., kl. Hotel, Samaden. 5089 Jg. Koch od. Kdchin neben Chef, sofort, mittelgr. Rest.,
tel, Davos. 5006 Kiichenméadchen, sofort, mittelgr. Rest., Basel. Nahe Ziirich.

in der O:

Buiicifodier
Selirefdrin
Restaurani-Todier
Resfaurani-Lehriodifer
Hausbursdie

Offerten von fachtiichtigen und zuverldssigen Personen
mit Photo, Zeugniskopien u. Angabe der Lohnanspriiche
unter Chiffre G. D. 2326 an die Hotel-Revue, Basel 2.

sucht in Jahres-

stellen:

Gesucht, 1 tichtige
Buiiel/dame-Gouvernanie
1 Buiiefiodhier

Offerten mit Bild und
Altersangabe unter Chiffre R. B. 2321 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Hotelersodtr

27 Jahre alt, 5 Sprachen, tiichtig
in allen Fichern der
branche,

Stu
des Patrons

an einem Winterkurort oder
Wintersportplatz. —
unter Chifire A.K. 2323 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

I° fille

pour Genéve, place a l'année.
Sérieuses références exigées. —
Ecrire sous chiffres B.
Publicitas Genéve.

Junger, initiativer kaufm.

ANGESTELLTEH

otel-
sucht Stelle als

tze

Herten

38720 X.

DIREKTOR

aus Deutschland zuriickgekehrt, sucht

Jahres- oder
Saison-Stelle

Offerten erbeten unter T. M. 2317 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

vers (hob(‘nauf~l 1/.A

ovem ber

Die Ver ist wegen ung (Grenz-
dienst) des Kursleiters notwendig geworden. Einige
Kurs-Platze sind noch frei. — Spezialprospekt ver-

langen. Telephon 25551,

SCHWEIZ, HOTELFACHSCHULE LUZERN

sucht Tatigkeitsfeld

in der Hotelbranche.
Franzos. in Wort u. Schrift, Engl.
gute Vorkenntn. Bescheid, Lohn-
anspriiche. Offerten unter Chiffre
Le 10937 Z an Publicitas Zirich.

3 Betten

kompl., gut erhalten, einfache, mit
Inhalt sowie

1 Kleiderkasten

moglichst Occasion
zu kaufen gesucht

Offerten an Verw. W. Schmid
Frohburgstrasse 180,

Hotel-Mobiliar

Stellung

Deutsch u.

Ziirich 6.

oder technische Ein-
richtungen zu kaufen
suchen oderzuverkau-
fen haben, so lassen
Sie eine Annonce in
der Schweizer Hotel-
Revue erscheinen.

wZirich"’Allgemei

VERSICHERUNGEN:
- UNFALL / HAFTPFLICHT
KASKO / BAUGARANTIE
EINBRUCH-DIEBSTAHL

KAUTION

e Unfall- und Haftpflich
Versicherungs - Aktiengesellschaft

VERGUNSTIGUNGS-VERTRAG

mit dem Schweizer Hotelier -Verein

Schweizerische
Fachschule fiir das Gastgewerbe

Neuchatel snaamch subvenlxomene Lehranstalt

Vollsténdig renoviert
Beginn des nichsten Kurses von 6 Monaten am 3. No-
vember 1943. Prakt. u. theoret. Kurse fiir Kiiche, Tisch-
service, Kontrolle, Keller u. gemeinsam mit der Hoheren

spekte aul

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft in
Jahresstelle, tiichtiger, in allen Teilen seines
Métiers gut bewanderter, jungen

ef de Service

Offerter mit Gehaltsanspriichen erbeten an Gebx:
Frith, Grand Rest. Baselstab, Marktplatz 30, Basel,

Hotel-Restaurant

in Sportort der Westschweiz, la Lage, ganz
mobliert, 3 Magazine, 20 Betten, fliessendes
kaltes und warmes Wasser. Gebaulichkeit in sehr
gutem Zustande, mit neuer, garantierter Beda-
chung. Verkaufspreis Fr. 140,000.—, nétiges Kapi-
tal Fr. 70,000.—. Offerten unter Chiffre H.R
2322 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Verkauf, Wiete oder Gérance

Wir iibergeben an tiichtige Fachleute, welche den ber-
nischen Fahigkeitsausweis besitzen, unser modern ein-
gerichtetes

Cai¢-Resiaurani
und Tea-Room

in grésserer Stadt des Kantons Bern. (Jahresumsatz
Fr. 180,000.—, ohne Kiiche ; Grosspatent.) Offerten unter
Chiffire OFA 3618 B an Orell Fissli-Annoncen, Bern.




Reine Cocosliufer gibt es nicht mehr, dafiir aber die neuen

Cellcos; die sind auch recht.

Sie haben zwar einen Nachteil: Sie miissen immer wieder
trocknen kénnen. Auch sind sie etwas schmutzempfind-

licher, dafiir aber solider.

Als Treppenliufer sind sie besonders geeignet, weil sie auf
den Kanten weniger brechen. Versuche bewiesen,
Cellcosldufer eine lingere Lebensdauer haben, als die ge-
wohnlichen Cocosldufer. — Sie diirfen also ruhig bestellen.

CELLCOSLAUFER, beste Qualitit
68 cm 7.20
88 cm 9.30

120 cm 12.70

CELLCOSMATTEN, beste Qualitit

125/160 cm 26.20 175/230 cm
150/200 cm 36.— 200/300 cm

Extramasse per m* 12.20 13.40

150 cm
200 cm

ALFACELL-BURSTENMATTEN UNI BORDIERT

35/60ecm. . . . . . .. . 720 7.50
40/ 70em. . . . . . . . . 960 10.—
45/80cm. . . . . . . . . 1235 1280
50/ %0 cm. . . . . . . . . 1550 16.20
60/100cm. . . . . . . . . 2065 21.35
Extramasse bis 100 cm breit. . . 45.60 47.80

Fiir grossere Quantitdten Spezial - Angebot verlangen !

Toppoeehfreucs
N

W. Geelhaar A.-G., Bern Thunstr. 7 (Helvetiaplatz)
Gegr. 1860 Tel. 2.10.58

JAGGI

dass

15.80
21.10

44.40
62.80

Fiir die Schweiz: PRODUITS BELLARDI S.A, BERNE

EGLOFF & C0.A.G. Metallwarenfahnk ROHRDORF aaRreau

Verkauf durch: Christen & Co. A.-G., Bern, Markigasse 28

Tel. 056 33133

Tel. 25611
A. Griiter-Suter, Sohne, Luzern, Hirschmattstr.9  Tel. 254 40
Sanitas A.-G., Basel, Spitalstr. 18 Tel. 47820
Schwabenland & Cie. A.-G., Ziirich, Niischelerstr. 44, Tel. 537 40

Fabrik-Service: Egloff & Co. A-G., Rohrdorf Tel. oss 331 33

Service-Stellen: P-Bapperger, Basel, Hammerstr. 40 Tel.25900
H. Fuchs & Co., Zurich, Florastr. 48 Tel. 29598
Ch. Mignot, Lausanne, Rue Pichard 13 Tel. 34160
W. Stucki, Bern-Wabern, Strandweg 33 Tel. 5265

1. Buffetdame

gesucht fiir Café Huguenin, Lugano

Jahresstelle. Gefl. Offerte direkt erbeten.

per m?

Chei de Dﬂl‘ﬂﬁ

27 jéhrig; routiniert in allen Teilen der Kiiche,
in ause

tatig, sucht Jahr,
Geh: Offerton nnter Chiffre. w R 2311 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

.Die slgefiillten

FORSTER
Elektro - Stahlradiatoren

stehen in hygienischer Beziehung — milde
Strahlung, glatte, reinigungsfihige Heiz-
fliche, missige Oberflichentemperatur —
an erster Stelle.”

80 schreibt Dipl.Ing. ETH Hermann
Meier in der ,,Schweizer Hotel-
Revue'* No. 44 vom 30. Okt.1941.

Aktiengesellschaft Hermann Forster, Arbon, Telephon 183

Verkauf durch konzessionierte Elektro-
Installationsfirmen oder durch den Fabri-
kanten

?,ca&iqceu Sie

fur Mllchkgaflee meinen

On se souvient plus longtemps de la qualité
que du prix. Achetez vos bons vins rouges chez

BLANK & G° - Vevey

la maison des vins rouges fins.

Lebende oder unsere
SPEZIALITAT

‘Kaffee-Ersatz

mit 259, Bohnenkaffee
fiir Schwarzkaffee meine

die kiichenfertige

REVUE-INSERATE

halten Kontakt mit der Hotellerie!

Portionsforelle

sowie die delikate, tiglich

‘Kaffee-Mischungen

stets frisch gerostet

COLUMBUS TISCH
schafft zufriedene Kunden

Fiir fleischlose Tage unsere

fISlIlmil ﬂﬂE“ e HANS GIGER, BERN
ADOLF GROPP A.G. - BRUNNEN 5 i

Raucherhs:he

STOFER&SOHNE, PRATTELN
Tel. No. (061) 60136

frischgeraucherte Forelle

(Bester Ersatz fiir Lachs)

Die Wiederholung

vervielfacht die Wirkung
threr Inseratel

Gutenbergstrasse 3 — Telephon 22735

Neo-FPrimus
Tester Austauf

Neo-Primus
Gewegl Auslauf

Verlangen Sie unsere Produkte bei Ihren bisherigen

Licferanten !

Heizprobleme

der Hotels und Sportgeschifte an Winter-
sportplitzen 18sen wir mit Ia

INLAND - EINHEITSBRIKETTS

Erhaltlich in beliebigen Mengen zu vor-
teilhaften Preisen.

BRIKETTFABRIKATION LUZERN A.G.

Luzern, Giiterstrasse, Telephon 276 82.

Hotel Bristol-Terminus Interlaken

Verkauf von
Hotel-Mobiliar

Komplette Schiafzimmer

Einzel-Mobel
18 Eisenbetten fiir Angestelite
1 Klavier

Silberbesteck und -Kannen
Waiische etc. etc.

Telephon 347, Wilderswil-Interlaken.

Mit

LAVAVIT

waschen
bedeutet:
Grofite Schonung des heute so wertvollen Textilgutes
Rationellste Ausniitzung Threr Seifeneinheiten

LAVAVIT bendtigt nur 150 Einheiten per kg

Fiir Wasch-Demonstrationen steht auf Wunsch erfahrener Wiischerei-
Fachmann zur Verfliigung

Hersteller: SANDOZ A.G., BASEL
Vertricb: A. Burkhardt, St. Johannsring 52, Basel

BELCO

,,Columbus* Tische sind un-
tbertroffen in. Form, Mass-
verhaltnis und Konstruktion. |
eachten Sie die neue
¢ Neo- Primus - Mischbatterie,
‘mit unserem Rex- Oberteil,

.d. i. nichtsteigende Spindel -
nd von aussen nachzieh-
arer . Stopfbiichse, daher

unverwistlich

BELCO SANITARE APPARATE A.G. ZURICH

Stauffacherquai 42 Telephon 38660




	

