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Tous aux urnes!

C’est donc a la fin de la semaine que le
peuple suisse acceptera ou rejettera la pro-
rogation de l'arrété fédéral restreignant la
construction et l'ouverture d’hétels. Cette
question qui a son importance pour le tou-
risme des régions montagnardes en particulier
ne semble pas passionner 1'opinion publique.
Certes, les articles se multiplient dans la
presse et les adversaires de l'arrété quittent
souvent le terrain solide de la logique et du
droit pour avancer des arguments sentimen-
taux qui risquent pourtant de faire de l'effet
sur certains milieux.

Nous langons donc un dernier appel pour
que tous les citoyens ayant des intéréts dans
I’hétellerie ou les industries touristiques; et
tous ceux qui désirent témoigner leur soli-
darité 2'1'égard d’une branche essentielle de
notre économie nationale, aillent aux urnes
les premier et deux mars prochains pour y

~voter OUI.

La campagne, qui a été menée jusqu’ici
avec de trés fajbles moyens financiers par le
comité en faveur d’une hétellerie prospére,
mérite d’étre soutenue activement. La meil-
leure maniére de récompenser ses efforts est
donc de secouer I'apathie a laquelle on risque
de se heurter et d’entrainer dans les bureaux
de vote tous ceux qui sont en faveur de I'ar-
rété fédéral en question.

Les mesures en faveur de I'industrie
hoteliere sont en vigueur jusqu’a fin1955

L’arrété fédéral prorogeant jusqu’a fin 1955
celui qui restreint la construction et 'ouver-
ture d’hétels dans les régions principalement
touristiques fait en quelque sorte partie inté-
grante des mesures de secours en faveur de
Uhdtellerie. Les autres mesures arrivent aussi
a échéance a fin 1955. L’on pourra a ce mo-
ment reprendre la question dans son ensemble
et adapter les mesures de secours a la situa-
tion de I'hétellerie. Mais actuellement, il ne
serait pas prudent de renoncer, méme a une
partie d’entre elles, sans atteindre gravement
I’économie de certaines régions ou localités.

La mesure a proroger est-elle
constitutionnelle ?

11 est indéniable que la mesure préconisée
par la Confédération est constitutionnelle. En
vertu des articles économiques de la Constitu-
tion, le Conseil fédéral peut décréter des res-
trictions pour sauvegarder une branche éco-
nomique importante si celle-ci est menacée
dans son existence, de méme que pour pro-
téger des régions dont I'économie est en
danger.

Oui, car I’hdtellerie est une branche
économique importante

11 n’est heureusement plus besoin d’insister
sur le 76le économique de I’ hétellerie et sur son
heureuse influence pour I'équilibre de notre ba-
lance commerciale. 11 n’est pas douteux non
plus que dans les vallées alpestres, I'hotellerie
est une industrie-clé, qui fait vivre des popu-
lations d’agriculteurs, d’artisans et de com-
mergants.

L’hotellerie saisonniére est menacée
dans son existence

Personne ne conteste que 'hétellerie saison-
niére et de montagne a besoin de protection,

puisqu’elle n’enregistre qu'un taux d’occupa-
tion nettement insuffisant et qu’elle est la
premiére A subir le contre-coup de 1’évolution
actuelle du tourisme ou de la situation poli-
tique et économique internationale.

Si I'hétellerie est en mauvaise posture, ces
régions sont inévitablement menacées au
point de vue économique et elles seront bien-
t6t abandonnées par leurs habitants. Seule
une protection adéquate de I'hétellerie peut
prévenir ou enrayer cette dépopulation.

L’hotellerie organisée n’a rien négligé
en matiére d’auto-défense et de mesures
d’entr’aide

Enfin les articles économiques de la Consti-
tution mettent comme condition a I'aide de
la Confédération un effort d’auto-défense et
d’entr’aide de la part de I'industrie intéressée
pour redresser la situation. On ne peut repro-
cher a I'hétellerie — et aux membres de la
S.S.H. en particulier — d’étre restés inactifs
dans ce domaine. Intensification de la pro-
pagande, développement de la formation pro-
fessionnelle, stricte réglementation des prix,
progrés sociaux démontrés par les contrats
collectifs de travail et les caisses sociales d’al-
locations familiales et d’A.V.S., actions spé-
ciales pour accroitre la fréquentation, comme
par exemple la bonification de fr. 50.— ac-
cordée I'hiver' dernier aux étrangers faisant
de longs séjours, voila qui se passe de com-
mentaires et qui donne une idée du magni-
fique effort d’entr’aide des hételiers suisses.

Qui pourrait encore aprés cette simple dé-
monstration prétendre que le régime du per-
mis pour la construction d’hétels sorte du
cadre de la Constitution? Peut-on refuser &
I’hotellerie saisonniére qui traverse une crise
ce que l'on a accordé beaucoup plus large-
ment, puisqu'il s’agit de tout le territoire de
la Confédération, et de mesures restrictives
plus sévéres, a I'industrie horlogére qui est
dans une situation exceptionnellement bonne?

Il n’y a pas contradiction entre la
situation difficile de I’hotellerie et sa
crainte de la concurrence?

Il n’est pas paradoxal de se prétendre
menacé dans son existence et de craindre la
concurrence, car I'expérience a prouvé qu’en
matiére d’hotellerie il y a toujours des gens
qui, en dépit des faits, croient a la possibilité
de gagner de I'argent en ouvrant un hétel ou
une pension. Quitte & perdre leurs capitaux
et, ce qui est plus grave, a faire perdre des
sommes importantes a leurs créanciers et
fournisseurs.

Qui bénéficiera du régime du permis?
Certes Uhdtelier . . .

L’hotelier méritant qui a tenu contre vents
et marées est un des premiers bénéficiaires de
cette mesure de protection. Ce n’est que juste
puisque c’est lui qui a contribué a faire la ré-
putation de notre hoétellerie et par la méme
a mettre en valeur dans le monde entier la
qualité du travail suisse.

.. . mais ausst le personnel . . .

"Mais il ne sera pas seul & profiter de cette
mesure qui ne peut avoir que d’heureux ré-

sultats pour son personnel, c’est-a-dire pour
ceux qui seront appelés plus tard a assurer
la reléve dans notre industrie. En évitant la
dispersion des efforts et une concurrence abu-
sive, on donne au personnel la possibilité de
gagner plus convenablement sa vie et on I’en-
courage a ne pas abandonner une profession
qui exige beaucoup d’endurance et d’énergie.
Il pourra plus facilement devenir indépen-
dant et reprendre plus tot un établissement
économiquement sain.

... et toute la population des régions touristiques

Certains commergants qui viennent de s’ins-
taller dans des régions touristiques seront
peut-étre enclins a croire que 'ouverture non
contrélée d’hotels leur offrira de plus nom-
breux débouchés. Qu'ils se renseignent au-
pres de ceux qui ont déja supporté les réper-
cussions de faillites retentissantes lors de
crises hoteliéres et ils comprendront alors
qu'ils ont eux aussi — de méme que les arti-
sans, les agriculteurs et tous les habitants des
régions touristiques, avantage a travailler
avec un nombre d’établissements limité,
mais viables.

Votons OUI!

C’est pourquoi les régions touristiques qui
sont les premiéres intéressées approuveront

‘sans réserve une mesure de protection dont

I’hotellerie saisonniére a un urgent besoin. De
méme, nous croyons pouvoir demander a tout
le peuple suisse de faire un geste de solidarité
en se pronongant pour un arrété pris dans le

F“r Sicherung der

ﬁegen Spekulation und Geldverschleuderung im Hotelbav
auf Kosten des steuerzahlenden Volkes «

unserer

Axtnchanttos 10 s prasnden Haipemrte

cadre de la constitution, en faveur d’une
branche importante de notre économie natio-
nale et pour la protection de régions et de
population menacées dans leur existence.

Letzter Appell

Die tiefere Be;ieutung der Volksabstimmung vom 2. Mirz

Am 2. Mirz ist das Schweizer Volk aufge-
rufen, dariiber zu entscheiden, ob es der Ver-
langerung der Bewilligungspflicht fiir die Er-
6ffnung und Erweiterung von Gasthofen fiir
weitere 4 Jahre zustimmen will oder nicht.
Wir haben uns von Anfang an gehiitet, die
Frage der Annahme oder Ablehnung der Ver-
lingerung der Hotelbediirfnisklausel zu einer
Schicksalsfrage fiir die Hotellerie zu stem-
peln. Wenn wir dennoch mit voller Uberzeu-
gung fiir die Annahme des Bundesbeschlusses
eintraten und eintreten, so aus einer Reihe
von Uberlegungen, die auch von gegnerischer
Seite keine Widerlegung erfahren haben. Die
bisherigen Parteibeschliisse zeigen denn auch,
dass iiberall da, wo rein sachlich und unbe-
einflusst von Ressentiments, die ihre Quelle
in der Erinnerung an eine Zeit haben diirften,
da die schweizerische Hotellerie noch vor-
wiegend auf die Befriedigung der Bediirfnisse
einer auslindischen Luxuskundschaft einge-
stellt war, an die Priifung der Materie heran-
getreten wurde, die Zustimmungsparole aus-
gegeben wurde. Auch solche Parteien, die
grundsitzlich einen antietatistischen Kurs
befiirworten, haben sich zur Ja-Parole durch-
gerungen oder wenigstens Stimmfreigabe be-
schlossen, wie etwa die Ziircher Freisinnigen
oder die Basler Liberalen. Die Stimmfrei-
gabe bedeutet aber auch gleichzeitig das Ein-
gestindnis, dass die materielle Tragweite der
Hotelbewilligungspflicht nicht besonders gross
eingeschitzt wird, und damit befinden sich
diese Parteien in Ubereinstimmung mit un-
serer hier wiederholt vertretenen und ein-
lasslich begriindeten Auffassung. Nur wo rei-
ner Doktrinarismus, wie beim Landesring und
der Migros, oder wo personliche Animosititén
in den Parteileitungen und Parteiversamm-

lungen zum Durchbruch kamen, oder die

‘Behandlung der Hotelbauvorlage gefiihlsmas-

sig und ohne eingehende Auseinandersetzung
mit der Materie erfolgte, ist es zu Verwer-
fungsantrigen gekommen.

Wir wollen uns einer Prognose iiber den
Abstimmungsausgang enthalten und heute
nur noch einmal kurz an die staatsbiirger-
liche Einsicht der Stimmberechtigten appel-
lieren, am kommenden Sonntag ein Ja in die
Urne zu legen.

Die Hotelbediirfnisklausel
ist verfassungsmiissig

Das Schweizer Volk hat vor einigen Jahren
die Revision der Wirtschaftsartikel der Bun-
desverfassung gutgeheissen und damit be-
kundet, dass es grundsitzlich die Handels-
und Gewerbefreiheit als oberste Maxime un-
serer Wirtschaftspolitik anerkennt, indessen
Abweichungen davon billigt, wenn es sich
um Massnahmen zur Erhaltung wichtiger, in
ihren Existenzgrundlagen gefihrdeter Wirt-
schaftszweige handelt, die auf dem Gebiete
der Selbsthilfe alles vorgekehrt haben, was
man billigerweise von ihnen verlangen kann.

Dass die Hotellerie ein wolkswirischaftlich
wichtiger Wirtschaftszweig ist, dariiber eriibri-
gen sich nihere Ausfilhrungen. Allein die
Tatsache, dass sie die nicht wegzudenkende
Grundlage der ganzen schweizerischen Frem-
denverkehrswirtschaft bildet, und dass das
touristische Umsatzvolumen nach den Schit-
zungen des Fremdenverkehrsverbandes heute
rund 1% Milliarden Franken erreicht, das
sich auf die verschiedensten Kanile unserer
vielgestaltigen Wirtschaft verteilt, spricht
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deutlich genug fiir die volkswirtschaftliche
Wichtigkeit der Hotellerie, die zugleich eine
der bedeutendsten Devisenbringerinnen ist.

Die Notlage und Gefihrdung der Hotellerie
in thren Existenzgrundlagen ist, soweit das
Gros der Saison- und Berghotellerie in Frage
steht, unbestritten und bleibt unbestreitbar.
Die Tatsachen sind auch hier eindeutig. Es
kann kein bedeutender Wirtschaftszweig
namhaft gemacht werden, der wihrend Jahr-
zehnten infolge der Ungunst der Zeiten
(Kriege, Devisenbeschrinkungen, Struktur-
wandlungen in der Zusammensetzung der
Kundschaft, kostenmissige Behinderungen
durch den wirtschaftlichen Interventionis-
mus schweizerischer Priagung) so sehr in sei-
ner Ertragsstruktur erschiittert wurde, wie
die Hotellerie. Keine andere Erwerbsgruppe
zusammen mit ihren Glaubigern hat iiberdies
grossere Opfer an Kapitaleinbussen bringen
miissen. In keinem andern Wirtschaftszweig
hat der Substanzverzehr dhnliche Ausmasse
angenommen und sich ein so enormer, aus
eigener Kraft nicht zu deckender Nachhol-
bedarf aufgestaut.

Trotz einer chronischen Ertragsmisere hat
es die Hotellerie nicht an Selbsthilfemassnah-
men fehlen lassen, und sie darf sich diesbeziig-
lich mit jedem andern, weit stdrkeren staat-
lichen Schutz geniessenden Wirtschaftszweig
messen. Erinnern wir nur daran, dass unsere
Hoteliers fiir die Erneuerung der Betriebe,
unter Hintansetzung ihrer eigenen Bediirf-
nisse und Interessen, verfiighare Mittel stets
wieder im eigenen Unternehmen investiert
haben und damit einen Selbstbehauptungs-
willen und einen Optimismus an den Tag ge-
legt haben, wofiir sich so leicht ein Beispiel
nicht findet. Erwidhnen wir auch ihre gewal-
tigen Propagandaaufwendungen von Jahr zu
Jahr, ihren sozialen Leistungswillen, der sich
im Abschluss von Gesamtarbeitsvertrigen
dussert und in der Schaffung einer verbands-
eigenen Familienausgleichskasse einen klassi-
schen Ausdruck gefunden hat. Es sei auch an
die Anstrengungen zur Senkung der iiberhoh-
ten Gestehungskosten erinnert und nicht zu-
letzt an den unter grossen Opfern vollzogenen
Ausbau der Fachschule, die fiir die Heranbil-
dung eines berufstiichtigen Nachwuchses im
Hotelgewerbe ganzErkleckliches leistet. Allen
ist noch die grosse Selbsthilfeaktion des
Schweizer Hotelier-Vereins zur Belebung der
Wintersaison 1950/51 in Erinnerung, die Ho-
teliers und Hotelier-Verein ohne einen Rap-
pen Bundeszuschuss die Summe von iiber
1 Million Franken gekostet hat!

Will man der Hotellerie einen beschei-
denen Angebotsschutz nicht génnen?

Man kann also sagen — gleiches konnte vom
Angebotsschutz zugunsten anderer Wirt-
schaftszweige (Uhrenindustrie) nicht behaup-
tet werden —, dass im Falle der Hotellerie
alle Bedingungen, die fiir einen Eingriff
in die Handels- und Gewerbefreiheit, wie ihn
die neuen Wirtschaftsartikel in Fillen be-
griindeter Notlage vorsehen, erfiillt sind. Den-
noch wird gegen die Bewilligungspflicht mit
Argumenten gefochten, die einer sachlichen
Kritik nicht standhalten. Es steht einwand-
frei fest, dass die bisherige Handhabung der
Bewilligungspflicht frei von Willkiir war und
den objektiven Entwicklungsbediirfnissen
Rechnung trug. Von einem Verbotscharakter
zu sprechen ist somit in keiner Weise gerecht-
fertigt. Die Hotelbediirfnisklausel hat auch
keinen Monopolsituationen Vorschub gelei-
stet. Auslandkonkurrenz und die Konkurrenz
der allzu vielen leerstehenden Hotelbetten —
die Ausniitzung der Bettenkapazitit in der
Saisonhotellerie ist auch dann vollstindig un-
gentiigend, um den Bilanzaufwand herauszu-
wirtschaften, wenn man nicht nur auf die vor-
handenen, sondern bloss auf die verfiigbaren
Betten abstellt — sorgen dafiir, dass der durch
die Bewilligungspflicht gewihrleistete be-
scheidene Angebotsschutz nicht preiserho-
hend wirken kann und auch bisher nicht ge-
wirkt hat. Die Hotelbediirfnisklausel steht
auch einer zeitgemissen Hotelerneuerung
nicht im Wege, denn von Freunden und Geg-
nern wird heute anerkannt, dass bei den heu-
tigen Baukosten Hotelneubauten in den Sai-
songebieten wirtschaftlich nicht moglich sind.
Dessen ungeachtet wird die, wie erwihnt,
sehr large Bewilligungspraxis dafiir verant-
wortlich gemacht, dass die schweizerische
Hotellerie einem ,,Antiquitdtenladen® glei-
che, eine Behauptung, die selbst dann, wenn
sie stimmen wiirde, einen Affront sonderglei-
chen bedeutete, da ja feststeht, dass die Ho-
tellerie einfach nicht in der Lage ist, die zu
Erneuerungszwecken erforderlichen Mittel

H O T E L

herauszuwirtschaften und die Kreditinstitute
keinen Rappen fiir Erncuerungszwecke zur
Verfiigung stellen. Wir wiederholen daher
frither Gesagtes, dass der Sinn der Bediirfnis-
klausel lediglich in der Verhinderung spekula-
tiver Hotelbauten besteht, d.h. in einer Ver-
mehrung jenes Bettenangebotes, fiir das sich
rein wirtschaftliche Uberlegungen nicht ins
Feld fithren lassen, und dass eine solche
Schranke auch im Interesse der Steuerzahler
liegt, da von jeder Konkurrenzerschwerung
in der Hotellerie der Bundesfiskus der Leid-
tragende wire.

An die Urnen, jede Stimme zdhlt!

Angesichts dieser Sachlage richten wir an
alle objektiv denkenden Stimmbiirger den
Appell, die Hotelleri¢c am 2. Mérz nicht im
Stiche zu lassen. Was ihr mit der Verlinge-
rung der Bewilligungspflicht zugebilligt wird,

R E V U E

ist kein Heilmittel. Weder das Frequenzpro-
blem, das, wie die englischen und franzsi-
schen Restriktionen im Reiseverkehr zeigen,
bedrohliche Gestalt annimmt, noch das nicht
minder wichtige Kostenproblem, das dadurch
gekennzeichnet ist, dass die Preise mit den
stets davoneilenden und vielfach staatlich be-
einflussten Gestehungskosten nicht Schritt
zu halten vermdgen, werden einer Lsung
nihergebracht. Aber die Annahme der Hotel-
bediirfnisklausel wire ein Beweis dafiir, dass
im Schweizer Volk ein Minimum von Ver-
standnis fiir die Bedringnis, in welcher sich
die Hotellerie seit Jahren befindet, vorhan-
den ist.

Unsere Mitglieder und Freunde mdochten

wir ermahnen, am 2. Mdrz mit dem Stimm-

zettel fiir unsere gerechte Sache einzustehen.
Die Opposition in stddtischen Kreisen ist
gross. Deshalb darf keine einzige Ja-Stimme
verlorengehen. An die Urnen!

Le président des héoteliers genevois démontre
pourquot Phétellerie a besoin d’étre protégée

Nous reproduisons ci-dessous l'interview que
M. Chavrles Leppin, président de 1’ Association des
hoteliers de Genéve, a accordée a un rédacteur
de «’Ordre professionnel», interview dans laquelle
il expose l'origine du régime du permis pour
T'ouverture d’hétels dans les régions touristiques,
la nécessité de proroger l'arrété existant jus-
qu’a fin 1955 pour qu’il concorde avec les diverses
mesures prises jusqu’a maintenant. Nos lecteurs
seront certainement persuadés, aprés avoir lu
T’exposé de M.Leppin, qu’il s’agit d’une protection
souple, judicieusement adaptée et qui n'est pas
onéreuse pour la communauté, c’est-a-dire, les
contribuables (Réd.).

De quoi s’agit-il?

Notre premiére question a été la suivante:

— En quoi consiste 'arrété, objet de la pro-
chaine votation fédérale ?

Ce n’est pas une nouveauté, nous répond M.
Leppin. L'hétellerie des stations touristiques bé-
néficie de mesures protectrices depuis 1915 déja.
Ces mesures peuvent étre rangées en trois caté-
gories:

La premiére est celle des mesures d’ordre juri-
dique, telles que les concordats et les assainisse-
ments.

La seconde catégorie est celle des mesures d’or-
dre financier. Elles ont été réalisées par la Société
fiduciaire suisse des hotels, avec 1'aide de la Con-
fédération. Elles ont consisté en avances permet-
tant & des hoteliers en difficulté¢ de réaliser un
concordat; en des préts a taux trés bas pour per-
mettre aux hoteliers concordataires de repartir
dans des conditions normales; en des préts a
taux bas pour rendre possible des modernisations;
en des indemnités versées aux propriétaires
d’hotels inutiles et dont la destruction s’imposait.

Enfin, en plus des mesures juridiques et finan-
ciéres, un arrété a eu pour but de sauvegarder la
situation économique de la branche, en soumet-
tant la construction de nouveaux hotels, ou l'a-
grandissement d’hotels existants & une autorisa-
tion préalable. Il s’agit de ce qu’on a appelé la
clause du besoin, selon laquelle la construction
ou l'agrandissement d’hétels doit répondre a un
besoin d’ordre général et non pas seulement &
I'intérét particulier d’un propriétaire.

Décalage

— Pourquoi, demandons-nous encore, éprouve-
t-on le besoin de proroger maintenant le seul ar-
rété concernant les mesures & proprement parler
économiques ?

M. Leppin nous apprend alors que les mesures
d’aide a T’hotellerie n'ont pas été toutes prises au
méme moment, ni pour la méme durée. L'arrété
sur l'ouverture et 1'agrandissement d’hotels est le

- premier en date. Il est arrivé & échéance a fin 1951,

alors que les autres mesures sont valables jus-
qu’a fin 1955. Si le peuple admettait les conclu-
sions de ceux qui ont lancé le referendum, ont
aurait donc une période de quatre années pen-
dant lesquelles I'hotelleric pourrait continuer a
bénéficier d’une aide financiére, alors que rien
ne viendrait modérer les agrandissements et les
constructions. Il se pourrait alors que de nou-
veaux investissements, en créant unc concur-
rence nouvelle & un moment ott nous ne sommes
pas strs de l'avenir, mettent les maisons plus
anciennes en mauvaise posture. Il faudrait alors
leur venir en aide en recourant aux deniers pu-
blics. On se trouverait donc dans une situation
paradoxale dont les conséquences pourraient étre
inutilement onéreuses pour la communauté.

Si, au contraire, le peuple accepte de proroger
Varrété, comme le propose le Conseil fédéral, tou-
tes les mesures de protection hételiere prendraient
fin en méme temps. Ce serait évidemment plus
logique et plus rationnel.

Et apreés?

Que se passera-t-il, dés 1956, quand toutes les
mesures en vigueur arriveront a échéance ?

Sur ce point, M. Leppin ne nous cache pas qu'il
faudra alors reconsidérer le probléme hotelier
dans son ensemble. Il précise cependant que les
mesures protectrices n’ont.jamais concerné les
hotels des grandes villes. Ceux qui en ont besoin
sont ccux des stations touristiques. L’action de
souticn est donc limitée. Si les hoteliers des
grandes villes s’y intéressent malgré tout, c’est
par solidarité envers leurs collégues des stations
touristiques, et aussi parce que le referendum leur
apparait avoir des raisons plus politiques qu’éco-
nomiques.

Ceci dit, on ne peut sérieusement envisager
d’abandonner I'hétellerie des stations & son sort
aprés 1955. Il faudra donc trouver une nouvelle
formule et mettre sur pied un statut permanent
de l’hotellerie.

Est-ce un carcan?

_Mais ces mesures ne restreignent-elles par la
liberté économique et ne constituent-elles pas
un carcan bien étroit pour I'hétellerie ?

M. Leppin nous répond par des chiffres. Les
mesures en vigueur depuis des années n’ont pas
empéché le nombre des lits de s’accroitre. Mais
I'accroissement a correspondu a des besoins réels
et n’a pas eu le caractére d’investissements spé-
culatifs. Ainsi, & Crans-sur-Sierre, on comptait
254 lits en 1929 et 709 en 1949. Pendant la méme
période on a passé 4 Ascona de 241 a4 69I et &
Arosa de 2192 a 2626. Ces chiffres montrent
clairement que les mesures de protection n’ont
pas contrecarré le développement normal de
I'hotellerie touristique.

On constate également que I’évolution hote-
liére se poursuit normalement dans le sens d'une
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modernisation et d’une adaptation aux gotts de
la clientéle, puisque, pendant la méme période,
un certain nombre de maisons qui ne répondaient
plus aux exigences actuelles et ne paraissaient
plus rentables ont été purement et simplement
rayées de la carte hoteliére.

C’est dire que le régime en vigueur reste assez
souple et permet une évolution réguliére, alors
qu'une entiére liberté d’agrandissements réalise-
rait la méme évolution, mais avec des cahots et
des catastrophes locales préjudiciables a I'en-
semble de ’économie. La meilleure preuve que les
choses ne vont pas si mal c’est que I'application
de l'arrété dont on nous demande aujourd’hui la
prorogration n’a jamais fait l'objet de recours
concernant le refus d’autorisations par des au-
torités locales. Ce serait pure folie que de renoncer
a des mesures qui ont fait leurs preuves en une
période aussi incertaine pour le tourisme.

Qu’en coiite-t-il & la communauté ?

Toutes ces mesures de protection, c’est bien
beau. Mais cela finit toujours par cofiter quelque
chose a la caisse publique, donc au contribuable.
Aussi avons-nous demandé a M. Leppin quelles
avaient été jusqu’ici les prestations de la Confé-
dération.

Sa réponse nous a «dégus en bien», comme on
dit chez nous. Jusqu’'a maintenant, la Société fi-
duciaire suisse des hotels a regu un montant total
de 56 millions de francs. Elle en a remboursé une
dizaine et en a définitivement perdu 9. Le solde
soit 36 millions restent placés dans des entre-
prises hoteliéres avec en contre-partie, des garan-
ties hypothécaires solides.

La fiduciaire cofite 50000 fr. par an. Mais son
action a permis de réaliser pour plus de 100 mil-
lions d’assainissements en trente ans. Ainsi, avec
des versements & fonds perdu relativement modi-
ques, on a permis a I’hotellerie suisse d’améliorer
trés fortement sa situation ¢conomique. Il semble
donc bien que le but des mesures hoteliéres ait
été atteint et, ce qui importe surtout, avec un
minimum de frais.

Conclusion

M. Leppin conclut I'entretien en nous montrant
que la profession hoteliére devient de plus en plus
complexe, en méme temps que se produit dans
les stations touristiques une évolution des gohts
et de la mode.

L’hotellerie doit s’y adapter, si elle veut rester
vivante. Un hotel est un perpétuel chantier. Mais

‘il faut aider I’hotelier & accomplir cette nécessaire

évolution dans des conditions économiques qui
lui évitent des risques démesurés et des ca-coups»
ruineux. C’est le but des mesures de protection
en vigueur depuis une trentaine d’années. Ce serait
une coupable imprévoyance que d’y renoncer
abruptement. C’est pourquoi le président de la
Société des hiteliers de Genéve espéve que les élec-
teurs sauvont comprendrve la situation réelle et ac-
cepteront de provogey jusqu’a fin 1955 U'arvété sur
PUouverture et 'agrandissement d’hétels. As

Die Rentabilitatsverhiltnisse
der Hotellerie des Berner Oberlandes

Von Dr. K. H. Vilk, Bern

Dem schweizerischen Hotelgewerbe ist ein ei-
genartiger 6konomischer Widerspruch eigen. Wih-
rend es einerseits im Rahmen der gesamten Volks-
wirtschaft alsdevisenbringende,, Exportindustrie*
eine hochbedeutsame Rolle spielt, leidet es ander-
seits schon seit vielen Jahren an einer ausgespro-
chenen Rentabilititskrise. In welchem Ausmass
das der Fall ist, soll nachfolgend am Beispiel der
Hotellerie des Berner Oberlandes aufgezeigt wer-
den. Die zugrunde liegenden Daten basieren vor-
wiegend auf bisher unveroffentlichtenstatistischen
Erhebungen von H. Gurtner sel.

Heute zdhlen wir in der Schweiz annihernd
7000 Hotelbetriebe mit zusammen 176000 Betten.
Mehr als zwei Drittel aller Betriebe licgt in der
Grossenordnung von 3—20 Betten, rund ein
Viertel in derjenigen von 21—50, und nur bei
einem Zehntel aller Betriebe iibersteigen die vor-
handenen Betten die Zahl 10o. Das Berner Ober-
lJand nimmt in diesem Rahmen mit seinen 659
Betrieben und 22881 Betten hinter der Zentral-
schweiz und Graubiinden den dritten Platz ein,
was einem Anteil am schweizerischen Logier-
nichtevolumen von 139%, entspricht.

Im Verhiltnis zum gesamtschweizerischen
Durchschnitt weist die Berner Oberland-Hotel-
lerie folgende Besonderheiten auf: 1. die Ab-
hingigkeit vom Auslandsgast ist iiberdurch-
schnittlich gross, 2. die Frequenzcharakteristik
zeigt in den Monaten Juli und August eine tiber-
aus scharfe Akzentuierung, und 3. die Relationen
der einzelnen Betriebsgrossen sind, am Durch-
schnitt gemessen, stark nach oben verschoben.

In der tabellarischen Ubersicht sind die 24
wichtigsten Kurorte der Berner Oberland-Hotel-
lerie aufgefiihrt. Es werden zwei Gruppen unter-
schieden: “einmal Kurorte mit iiberwiegendem
Auslinderanteil am Logiernichtetotal und dane-
ben Kurorte mit iiberwiegendem Inlinderanteil.
Die verschiedenen Hotelbetriebe eines Kurortes
werden hierbei als wirtschaftliche Einheit behan-
delt. Die in der Tabelle genannten Kurorte re-
prisentieren mit ciner Jahreskapazitit von rund
8,7 Millionen Logiernichten etwa 909, der Ge-
samtkapazitit des Berner Oberlandes.

‘Wie aus der Tabelle hervorgeht, belduft sich
das Amnlagevermogen aller Kurorte fiir 1937 auf
148,5 Millionen Franken, bei einer hypothekari-
schen Belastung von 64,6%. Mogen die Bewer-
tungen mancherorts auch iiber dem Effektivwert
liegen, so lidsst sich doch erkennen, dass es sich
um recht bedeutende Investitionswerte handelt,
die ihrerseits wiederum

hohe Abschreibungs- und Zinskosten

verursachen. Auffallend ist ferner die grosse Zins-
last fiir das Fremdkapital, die betriebsrechnungs-
miissig sehr oft zu einem Rollenwechsel zwischen
Abschreibungskosten und  Kapitalverzinsung
fiihrt.

Investition, Beschiftigungsgrad und Selbst-
kostendeckung der Hotellerie des Berner
Oberlandes
Erreichte
Selbsthosten-

Anlagevermagen Bmhéll'ﬂnd decku
Mill. Fr. Hyp. in °/o Durchschnitt 1825/

1930/35/40/45/41 in %/,
A. Kuvorte mit vorwiegend Auslandsgdsten

Kurort Saison

Adelboden ...... WS 8,3 82,0 17,7 64,2
Grindelwald WS 104 52,0 21,0 784
Gstaad .... WS 10,2 63,5 24,0 824
Interlaken S 38,2 77,1 13,2 515
Kandersteg. . WS 58 543 14,1 58,0
Lauterbrunnen S 2,6 493 104 371
Meiringen . S 4,7 56,6 11,0 43,0
Miirren .. WS 6,9 53,0 159 450
Spiez S 62 653 184 552
‘Wengen . WS 13,3 63,5 20,0 758
Wilderswil .. S 28 454 136 44,1
B. Kurorte mit vorwiegend Schweizergdsten

Aeschi S 1,9 53,0 12,7 49,7
Bonigen . S 3 423 9,6 44,5
Brienz S 29 450 121 48,0
Gunten . . S 2,6 63,5 19,5 74,5
Hasliberg . . S 2,6 455 18,0 725
Hilterfingen . S 1,9 70,0 21,1 744
Kiental .. S 1,9 50,0 129 53,5
Lenk .. WS 3,2 64,2 18,7 708
Oberhofen - S 29 720 221 718
St. Beatenberg. . . WS 57 524 199 787
Sigriswil-Merligen S 2,3 703 279 927

L — 84 796 206 51,1
Zweisimmen . . . .. WS 1,7 625 154 424
Alle Kurorte zusammen 148,6 64,6 17,1 60,8

‘Wiihrend der Beschiftigungsgrad der gesamt-
schweizerischen Hotellerie in den Jahren 1947 —
1950 zwischen 36%, und 30%, schwankte, lag der-
jenige des Berner Oberlandes annihernd um 109,
tiefer. Der in der Tabelle ausgerechnete Beschif-
tigungsgrad im Durchschnitt der Jahre 1925/
28/30/35/40/45/47 kommt fiir das Berner Oberland
jedoch noch tiefer zu liegen und belduft sich nur
auf 17,1%. Die im Gegensatz zu anderen Wirt-
schaftszweigen ausscrordentlich niedrigen Be-
schiftigungsgrade lassen allein schon auf ein recht
problematisches Kosten-Evtrags-Verhdltnis schlies-
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sen. Der Ermittlung des Beschiftigungsgrades
liegt trotz des Saisoncharakters der Oberland-
Hotellerie die Jahreskapazitit zugrunde, mit der
Absicht, auf diese Weise Vergleiche mit anderen
Betrieben zu erleichtern.

Die letzte Spalte der tabellarischen Ubersicht
zeigt nun eindriicklich, mit welchen Existenz-
schwierigkeiten die Berner-Oberland-Hotellerie
seit vielen Jahren zu kdmpfen hat.

" Nur 60,8% aller Selbstkosten konnten im
Durchschnitt der Jahre 1925—1947 gedeckt
werden.

Von den Kurorten untereinander gelang es nur
Grindelwald, Gstaad, Beatenberg und Sigriswil-
Merligen, iiber die 75%-Grenze zu kommen,
wihrend nicht weniger als ein Drittel aller ge-
nannten Kurorte mit einer Jahreskapazitit von
rund 1,5 Millionen Logiernichten nicht einmal
die 50%-Grenze zu erreichen vermochte. Beson-
dere Hervorhebung verdient die Hotellerie Inter-
lakens, die unter allen Kurorten grossenmissig
mit einem Investitionsvermoégen von 38 Millionen
Franken weit an der Spitze steht, ebenfalls aber
nur eine Kostendeckung von 519, erreichte. Dabei
muss erst noch beriicksichtigt werden, dass bei
den Selbstkosten nicht die gesamten kalkulatori-
schen Zinskosten (auf das gesamte Anlagenver-
mogen bezogen) beriicksichtigt sind, sondern nur
der Zinsaufwand fiir das Fremdkapital. Bei kor-
rektem Dbetriebswirtschaftlichen Rechnungsver-
fahren ergeben sich folglich noch um einige Pro-
zent tiefere Sdtze der erreichten Selbstkosten-
deckung.

Besonders aufschlussréich ist in diesem Zu-
sammenhang eine Betrachtung des Verlaufes der
erreichten Selbstkostendeckung einiger bekannter
Kurortshotellerien wihrend der Jahre1925—1947.
Die ,,Selbstkosten‘’ wollen wir fiir diesen Zweck
in allgemeine Betriebsausgaben, Zins fiir Fremd-
kapital und Abschreibungskosten unterteilen. Im
Durchschnitt partizipieren diese drei Gruppen am
Total der Selbstkosten wie folgt: 1. Allgemeiner
Betriebsaufwand mit 44,7%, 2. Zins fiir Fremd-
kapital 18,6% und 3. Abschreibungskosten mit
36,7%. Schichtet man diese drei Aufwands-
gruppen in der gleichen Reihenfolge iibereinan-
der, so soll damit zum Ausdruck gebracht werden,
dass — rein im Schema gesehen — zuerst die all-
gemeinen Betriebsausgaben, dann die Zinsen fiir
das Fremdkapital und im Anschluss daran die
Abschreibungskosten rechnungsmissig' gedeckt
werden. Was dariiber hinausgeht, ist Gewinn oder
Uberschuss. Auf die Kurorte Grindelwald, Gstaad,
Wengen, Interlaken und Adelboden iibertragen,
ergibt sich dann folgender Verlauf der erreichten
Selbstkostendeckung:

Der Ertrag bleibt im allgemeinen hinter der
Nutzschwelle zuriick

a) Grindelwald: 1925 bis 1928 konnten bei
einem Betriebsiiberschuss von 6—89%, alle Selbst-
kosten gedeckt werden, 1930 neben den allgemei-
nen Betriebsausgaben und Fremdkapitalzinsen
nur 41% der Abschreibungskosten, 1935 nur 10%
der Abschreibungskosten, 1940 weder Abschrei-
bungskosten noch Fremdkapitalzinsen und sogar
nur 47% der allgemeinen Betriebsausgaben, 1945
die Betriebsausgaben plus 189%, der Fremdkapital-
zinsen und 1947 erstmals wieder simtliche Selbst-
kosten bei einem Uberschuss von rund 3%.

b) Gstaad: 1925 konnten die allgemeinen Be-
triebsausgaben, die Fremdkapitalzinsen und 63%,
der Abschreibungskosten gedeckt werden, 1928
samtliche Selbstkosten, 1930 neben den beiden
ersten Aufwandsgruppen nur 809, der Abschrei-
bungskosten, 1935 keine Abschreibungskosten
mehr und von den Fremdkapitalzinsen nur 70%,
1940 nur 30% der Fremdkapitalzinsen, 1945 wie-
der die beiden ersten Aufwandsgruppen plus 15%
der Abschreibungskosten und 1947 annidhernd
80% der Abschreibungskosten. Kein Uberschuss.

c) Wengen: 1925 war die Kostendeckung un-
gefihr gleich wie bei Gstaad, 1928 konnte ein Be-
triebsiiberschuss von 3%, erzielt werden, 1930
konnten neben den beiden ersten Aufwandsgrup-
pen nur 50% der Abschreibungskosten gedeckt
werden, 1935 nur 33%, der Abschreibungskosten,
1940 weder Abschreibungskosten noch Fremd-
kapitalzinsen und von den allgemeinen Betriebs-
ausgaben nur 47%, 1945 alle allgemeinen Be-
triebsausgaben aber keine Fremdkapitalzinsen
und Abschreibungskosten, 1947 wieder die beiden
ersten Gruppen und 779% der Abschreibungs-
kosten. Kein Uberschuss.

d) Interlaken: 1928 konnten neben den zwei
ersten Aufwandsgruppen nur 39%, der Abschrei-
bungskosten gedeckt werden, 1930 nur 36%, 1935
nur mehr allein 95%, der allgemeinen Betriebs-
ausgaben ohne Fremdkapitalzinsen und Abschrei-
bungskosten, 1940 sogar nur 199, der allgemeinen
Betriebsausgaben, 1945 60%, der allgemeinen Be-
triebsausgaben und 1947 neben Betriebsausga-
ben und Fremdkapitalzinsen 40%, der Abschrei-
bungskosten. Kein Uberschuss.

e) Adelboden: 1925 konnte neben den allgemei-
nen Betriebsausgaben und den Fremdkapital-
zinsen nur 26%, der Abschreibungskosten gedeckt
werden, 1928 sidmtliche Selbstkosten bei einem
Betriebsiiberschuss von etwa 8%, 1930 von den
Abschreibungskosten nur 269%,, 1935 keine Ab-
schreibungskosten mehr und von den Fremd-
kapitalzinsen nur 39%, 1940 weder Abschrei-
bungskosten noch Fremdkapitalzinsen und vom
allgemeinen Betriebsaufwand nur 45%, 1945 55%
der allgemeinen Betriebsausgaben und 1947 neben
den allgemeinen Betricbsausgaben 55% der
Fremdkapitalzinsen. Keine Deckung der Ab-
schreibungskosten. Kein Uberschuss.

Die Rentabilititskurve dauert weiter an

Gesamthaft betrachtet gelang es den einzelnen
Kurortshotellerien also eigentlich nur in der Bliite
kurz vor Ausbruch der Weltwirtschaftskrise iiber
die Selbstkosten hinaus zu gelangen. Unmittelbar
darauf fillt die Kostendeckungskurve steil nach
unten, erreicht in den vierziger Jahren ihren
tiefsten Punkt, um dann in der Nachkriegszeit
wieder langsam hochzuklettern. Ferner kommt
deutlich zum Ausdruck, in wie vielen Jahren die
rechnungsmissige Beriicksichtigung der ecinge-
tretenen Wertverminderung durch Abschreibung
vollstindig unterbleiben musste und wie lange
Zeit hindurch auch keine Fremdkapitalzinsen
herausgewirtschaftet werden konnten. Wihrend
des zweiten Weltkrieges mussten sogar bei den
laufenden Betriebsausgaben Verschuldungen ein-
gegangen werden, von Kapitalverzinsung oder
Anlagenabschreibung gar keine Rede.

An dem Stand von 1947 hat sich im grossen und

H O T E L
ganzen auch bis heute nicht viel gedndert. Die
Rentabilititskrise der Berner-Oberland-Hotellerie
ist nach wie vor aktueller Natur. Dies um so mehr,
als der Beschiftigungsgrad in der Zeit von 1947
bis 1950 bereits wieder iiber 229, zuriickfiel. Selbst
die erfreuliche Frequenzzunahme in der dies-
jahrigen Sommersaison um rund-109%, gegeniiber
dem Vorjahr, die iiberdies ausschliesslich auf
Konto ,,Auslandsgast’* geht, vermag noch lange
kein Indiz fiir eine wesentliche und dauerhafte
Erholung abzugeben.

R E V U E

Mit Riicksicht auf das Hotelbauverbot jedoch
noch folgende Schlussbemerkung: Die hier zur
Verwendung gelangten Zahlen sind lediglich
Durchschnittswerte und als solche nicht unmittel-
bar représentativ fiir einen einzelnen Hotelbetrieb.
Damit soll gesagt sein, dass die Existenzfiahigkeit
eines bestimmten Hotelbetriebes nicht ohne wei-
teres an Durchschnittszahlen abgelesen, sondern
nur unter Beriicksichtigung der jeweiligen spe-
zifischen Orts- und Nachfrageverhiltnisse beurteilt
werden kann.

Kritische Bemerkungen zu den|
Betriebsergebnissen der deutschen Hotellerie

Generell sind die stidtischen Hotels friiher
wieder ins Geschift gekommen ‘als die in den
Kur- und Erholungsorten. Der Berufsreiseverkehr
erholte sich viel rascher als der Urlaubsreisever-
kehr und war schon 1950 wahrscheinlich stirker
als vor dem Krieg. Daher auch der Kranz gut
belegter Vorstadthotels und Landgasthofe, der
sich um die zerstérten Stddte und die neuen
Zentren gesteigerten Berufsverkehrs zieht. Die-
jenigen Hotels, ‘die leidlich intakt, sogleich am
wieder anschwellenden Geschiftsverkehr ihren
Anteil hatten, fanden zudem, mindestens die
erste Zeit, ein unverwohntes, dankbares und
ausgabefreudiges Publikum. Sie miissen verdient
haben, und manche von ihnen haben — im Ge-
gensatz zur grossen Mehrheit — Reparaturen,
Modernisierung und Inventarerginzung ganz
oder zum guten Teil aus Selbstfinanzierung nach-
holen kénnen. In gewissem Mass gilt das wohl
auch noch fiir manche Hiuser, die relativ friih
von der Beschlagnahme frei kamen. Doch sind
hier schon die Unterschiede je nach dem Erhal-
tungszustand von Gebdude und Inventar, den
Entschidigungen und also je nach den fiir die
‘Wiederingangsetzung nétigen Summen erheblich.

Im Zusammenhang mit der s50.ordentlichen
Hauptversammlung der Hotel AG., Frankfurt,
kamen grundsitzliche Fragen der Hotellevie zur
Sprache. Wihrend bei der GroBstadt-Hotellerie
das Bett nach wie vor Mangelware ist, haben sich
die Verhiltnisse bei der Kurort-Hotellerie ginz-
lich gewandelt; namentlich in Bayern kann von
einer begrenzten Betten-Kapazitat schon lange
keine Rede mehr sein. In den Kurorten hat das
freie Spiel der Krifte bereits die Oberhand ge-
wonnen. Auf Grund eingehender Untersuchungen
der Hoteliers konnte festgestellt werden, dass die
Aufenthaltsdauer genevell im Sinken begriffen ist.
Der sogenannte ,,Passant’ tritt immer mehr in
den Vordergrund. Die Evtragslage der Hotels ist
auch nach Aufhebung des Preisstopps unbefriedi-
gend geblieben. Investitionen lassen sich aus den
Ertrigen so gut wie iiberhaupt nicht durchfiihren.
Die fithrenden Hotels berichten iibereinstimmend,
dass von dem neuen Spesenzettel sehr wenig
Gebrauch gemacht wird, weil alles zu kompliziert
ist. Die Hotelbetriebe fordern in ihrer Eigenschaft
als unsichtbare Exporteure eine Steuervergiinsti-
gung und vor allem eine wirksame Unterstiitzung
bei Investitionsvorhaben.

Wihrend friither die Hotelbetriebs-Aktiengesell-
schaft Berlin die grosste deutsche Hotelgesell-
schaft war — das Unternchmen war angesichts
der grossen Verluste gezwungen, I10:I umzu-
stellen, so dass es nur noch ein Kapital von
2,1 Millionen DM ausweist — ist jetzt die Hotel-
AG. Frankfurt mit einem Kapital von 2,650 Mill.
DM das grosste deutsche Hotelunternehmen. Es
ist bemerkenswert, dass gerade die GroBstadt-
Hotellerie und dabei wiederum die ersten Hotels
die grossten Verluste durch Kriegs- und Nach-
kriegsschidden erlitten haben.

Was die Instandsetzungskosten anbelangt, so
bewegen sich diese ohne wesentliche bauliche
Verdnderungen in Grossenordnungen von 2000
bis 5000 DM je Bett. Beim Wiederaufbau von
Ruinen oder bei Neubauten rechnet man — ohne
Grundstiickskosten — mit 8ooo bis 40000 DM,
das ist gegeniiber der Vorkriegszeit etwa das
Doppelte. Unter den frithzeitig wieder aufgebau-
ten Hotels finden sich in Stidten mit anhaltend
knappem Raum und entsprechend hoher Durch-

schnittsbelegung Betriebe, die vorldufig noch ihre
Zinslast tragen kénnen. Aber sie sind seltener,
als man glaubt, und bei niherem Zusehen beruht
in diesen Fillen der Erfolg in erster Linie auf der
besonderen unternehmerischen Tiichtigkeit und
Risikofreudigkeit der Inhaber — und auf ihrem
Gliick. Vereinzelt sind von solchen Unterneh-
mungen gewisse neue Betriebskombinationen oder
Konzernbildungen ausgegangen oder fortent-
wickelt worden, nicht zuletzt aus steuerlichen
Griinden. Die Hotelneubauten nach dem ersten
Weltkvieg sind mangels privatwirtschaftlicher Ren-
tabilitit fast alle von der offentlichen Hand, meistens
der Stddte odey von der Industrie bestrilten worden.
Trotz der Zerstérung und der langanhaltenden
Beschlagnahmungen, die ein Kapitel fiir sich
bilden, ist auch jetzt verhiltnismissig wenig pri-
vates Kapital in Hotelbauten grésseren Stils ge-
flossen. Die Zuriickhaltung der Banken dieser
Branche gegeniiber besteht fort. Ein grosses Hotel
in Diisseldorf, das jetzt freigegeben worden ist,
wird, wie es heisst, Biirohaus werden, weil man die
Investitionen fiir seine Wiederinstandsetzung
nitht fiir rentabel hilt. Das kann man leicht aus-
rechnen. 5000 DM [Instandsetzungskosten je Bett
machen schon bei 10%, Zinsen fast 1,50 DM je
Tag und Bett. Bei einer Durchschnittsbelegung
von 75%, sind das gut 2 DM auf jede Ubernach-
tung, wohlgemerkt allein an Zinsen fiir die Ein-
richtung. 759, ist eine gute Durchschnittsbele-
gung fiir einen Ganzjahresbetrieb. Saisonbetriebe
erreichen selten mehr als dic Hilfte.

Die Hotel-AG. Frankfurt ist nunmehr in eine
Kommandit-Gesellschaft auf Aktien umgewandelt
worden. Sie heisst jetzt A. Steigenberger K.-G.
a. A. Diese Umwandlung ist nicht so sehr aus
steuerlichen Erwdgungen erfolgt, wie der stell-
vertretende Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Rudolf
Falk betonte, sondern vielmehr, um das verant-
wortungsbewusste Unternehmertum in den Vor-
dergrund zu lassen. Nachdem Generaldirektor
Steigenberger 809, der Aktien besitzt, lag cine
solche Losung auf der Hand.

In der Bilanz fiir das Geschiftsjahr 1950 wird
ein Gewinn von 3561 DM ausgewiesen, der zur
Verminderung des Verlustvortrages aus 1949 von
0,58 Millionen DM verwandt werden soll. Die
Entwicklung im abgelaufenen Geschiftsjahr war
zufriedenstellend, die Aufbau- und Instandset-
zungsarbeiten wurden fortgefiihrt, insbesondere
beim ,,Frankfurter Hof. Das Anlagevermogen
erhohte sich daher von 4,6 auf 4,9 Millionen DM,
wobei die Abschreibungen 0,76 Millionen DM be-
tragen. Bei den Beteiligungen ist ein Zugang von
0,18 Millionen DM zu verzeichnen, dem der
Erwerb eines 509%igen Anteils an der offenen
Handelsgesellschaft Ritters Park-Hotel in Bad
Homburg zugrunde liegt. Dieses Unternehmen
ist wiederum mit 509, am Café Kranzler, Frank-
furt, beteiligt. Fiir den Wiederaufbau wurden
der Hotel AG. cin ERP-Kredit von 1 Mill. DM
zur Verfiigung gestellt. Dem Umlaufsvermogen
von 2,8 Millionen DM stchen bei einem Grund-
kapital von 2,6 Millionen und Riicklagen von
1,5 Mill. Verbindlichkeiten in Héhe von 3,7 Mill.
gegeniiber. Die Umsitze erhéhten sich im Jahre
1951 gegeniiber dem Vorjahr um 29,99%. Dic
Zahl der Ubernachtungen stieg im Frankfurter
Hof vom Januar bis November 1951 gegeniiber
1940 um 53%. Im Hotel Monopol-Metropol in
Frankfurt war die Bettenzahl das Jahr iiber voll
ausgenutzt. Dr. Dm.

Y aura-t-il de nouvelles restrictions monétaires
pour les touristes francais?

La réaction de certains de nos confréres pari-
siens sur la mesure d’austérité en matiére devises
de voyage — mesure qui a fait l'objet de nos
derniers articles, a été assez violente. On ne peut
reprocher a4 la presse frangaise de manquer de
compréhension pour le caractére «réciproque»
que présente 1’échange touristique entre deux
pays voisins comme la France et la Suisse. Voici
ce qu’en pense la revue parisienne: «La Voix de
I'hotellerie:»

«C’est avec une surprise peinée que I'on a appris,
dans le monde du tourisme, que M. Edgar Faure
avait pris un arrété limitant le montant des de-
vises octroyées aux Frangais se¢ rendant a 1'¢-
tranger.

On ne saurait plus siirement géner notre in-
dustrie touristique dont M. Edgar Faure ne peut
ignorer qu’elle est 'une des premiéres, sinon la
premiére du pays. C'est le meilleur moyen de
permettre aux pays étrangers de limiter pour
leur part I'exportation des devises.

La rentrée des devises apportées par les tou-
ristes étrangers venant chez nous était, au moins
de cinq a six fois supérieure au chiffre des sorties
de fonds effectuées par les Frangais se rendant
a I'étranger.

La mesure prise par M. Edgar Faure est d’au-
tant plus déconcertante que le « Journal officiel»
a publi¢, il y a quelques jours, une liste d’indus-
tries d’exportation qui bénéficieront d’une exoné-
ration de taxes. Or, la plus siire des constatations
auxquelles ont donné lieu les réunions, les con-
grés qui, ces derni¢res années, ont réuni sur les
plans national et international des profess

sionnels,
des parlementaires, des spécialistes, c'est que le
tourisme est la premiére des industries d’expor-
i . Elle est

tation, bien que s’exergant dans le pay
pour nous, a l’heure actuelle,
industries pourvoyeuses de devises étrangéres. S'il
en est une qui doit figurer en téte des industries
privilégiées, c’est bien celle-la.

Rien ne peut justifier la mesure prise par le
président du Conseil. Quand nous la voyons
prendre par d’autres, c’est tout juste si nous pou-
vons y croire, tant elle nous parait surprenante.
Nous n'en voulons pour preuve que le télégramme
judicicusement adress¢ par M. Ingrand, com-
missaire général au Tourisme, a Sir Alexander
Maxwell, président de la «British Travel and
Holiday Association» pour protester contre la
mesure récemment prise par le gouvernement
anglais, contrairement au programme d’action de
T'«Union Internationale des Organismes officiels
du Tourisme», télégramme que I'on trouvera par
ailleurs.

Nous pensons que M. Edgar Faure recevra,
s'il ne les a déja regues, des protestations parcilles
a celles adressées en Angleterre par M. Ingrand,
de la part de ceux des responsables de notre tou-
risme qui sont liés 4 leurs collégues étrangers par
les engagements auxquels le Commissaire au
Tourisme fait allusion.

Si réconfortante que soit cette «Voix» de 1'ho-
tellerie frangaise qui nous parvient d’outre Jura,
Je développement des derniers 15 jours et notam-
ment 'aggravation de la situation financié¢re de
la France dans «!’Union Européenne des Paie-
ments» nous laisse peu d’espoir que les derniéres
mesures de restriction soient vraiment les «der-
nieres».

Toutefois rien ne porte a croire que le gouver-
nement frangais procédera a de nouvelles «coupes
sombres» dans I'attribution de devises pour des
voyages au pays de 'OECE, avant d’avoir épuisé¢
tous les moyens techniques pour arréter I'hémor-
ragic de devises provoquée par le rush des impor-
tateurs sur les marchandises, encore libresjusqu’au
19 février ou contingentées. Il faut donc attendre
T'effet de ces mesures avant d’envisager la possi-
bilit¢ de nouvelles restrictions dans le domaine
des importations «invisibles». Dr. W. Bg.
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Avant la votation fédérale
du 2 mars

L’avis de M. le Conseiller national
Camille Crittin

L’industrie hételiére est sans conteste une des
branches vitales de notre activité économique
nationale. Il faut la considérer sous deux as-
pects: le monvement touristique proprement dit
avec les multiples et importants avantages qu'il
procure, et Uimportation des devises étrangéres
ndisp bles @ notre industrie d’exportation.

Notre hitellerie se ressent encore durement
des conséquences des deux guerres de 1914 el
1939. Sous Ueffet des événements actuels d’ordre
politique et économique de I'extérienr, sa situa-
tion va en empivant. C’est lorsque. la ruine de
Vindustrie hoteliére sera consommée que le Va-
lais, pays de tourisme par excellence, mesurera
Uimmensité de sa perte. Il faut absolument I’ évi-
ter. Pour cela il est de toute nécessité que soit
encore appliqué durant qualre ans, sur certaines
parties bien délerminées du territoire de la Con-
fédération, Uarrété fédéral qui institue non pas
un régime d’interdiction mais d aulorisation
de constructions et d’agrandissements d'hotels.

Cet arrété ne vise que le seul but d’éviter les
effets pernicienx d'une concurrence malsaine,
voire meurtriére.

On ne saurait assez recommander aux agri-
culteurs d’aller nombreux voter OUI le 2 mars
prochain, en se rappelant que le tourisme est un
des metlleurs soutiens de I'agriculture.

Et celui de M. le Conseiller national
Antoine Favre

Le régime qui a régné jusqu’en 1915 dans le
domaine de I'hotellerie s’ appelle I’ anarchie. Des
investissements énormes ont été faits de la ma-

-niére la plus inconsidérée dans les régions tou-

ristiques. En raison des inévitables fluctuations
de Uindustrie hételiére, de grands hétels ont dit
fermer leurs portes ou ont été menacés de la
faillite.

L’hétellerie touristique — comme d autres
groupes économiques, n'est-il pas vrai? — s’est
alors adressée @ Berne. La Confédération a con-
sacré des dizaines de millions a I'assainisse-
ment de celte branche indispensable de notre
économie nationale. Il ne faut pas que les pou-
voirs publics — c’est a dire en définitive les con-
tribuables — soient constamment wmis a contribu-
tion pour parer aux effets du désordre écono-
mique.

Larrété fédéral a pour but, en subordonnant
a la preuve du besoin I'ouverture d’hitels dans
les régions touristiques, d’aider a vy établir des
conditions raisonnables de concurrence. Il laisse
pleine liberté a U hétellerie des villes.

Votons: OUI.

Bedeutend
verbesserte Jahresfrequenz

Die provisorischen Zahlen fiir das Jahr 1951
ergeben gegeniiber dem Vorjahr eine Zunahme
der Ubernachtungen von 18,62 auf 20,26 Millio-
nen. Auf die Schweizergiste entfielen 11,75 (11,65)
Millionen, auf die Auslandsgiste 8,51 (6,97) Mil-
lionen Logiernichte. Die Besserung um 1,64 Mil-
lionen Logiernichte ist somit fast ausschliesslich
auf den gesteigerten Verkehr aus dem Ausland
(+1,54 Millionen Ubernachtungen gegeniiber
einer Zunahme von bloss 100000 LN. schweize-
rischer Giste) zuriickzufiihren. Die Ubernach-
tungsziffer der Auslandgiste iibersteigt sogar das
bisherige Trequenzmaximum des Jahres 1947.
Damit ist die stupide Behauptung, die Schweiz
habe als Touristenland ihre Attraktivitit ein-
gebiisst, weil unsere Hotellerie zu einem ,,Anti-
quitdtsladen’ geworden sei, Liigen gestraft.

COGNAC

COURVOISIER

THE BRANDY OF NAPOLEON

Generaldépdt for dle Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.G.,, BASEL
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Im Dezember 1951 110000 Ubernachtungen meéhr
als im Vergleichsmonat des Vorjahres

Nach der vom Eidg. Statistischen Amt ver-
offentlichten Fremdenverkehrsstatistik stieg die
Zahl der Ubernachtungen in den Hotels, Pensio-
nen, Sanatorien und Kuranstalten im Dezember
1951 gegeniiber dem entsprechenden Monat des
Vorjahres um rund 110000 oder 119, auf 1,14 Mil-
lionen. Der Zuwachs kam ausschliesslich den
Hétels und Pensionen zugute, deren Logiernichte-
zahl um 159% auf 861000 anstieg. Davon ent-
fielen gut 360000 oder etwas iiber 2/5 auf aus-
landische, 14 Million oder anndhernd 3/5 auf ein-
heimische Besucher, unter denen die berufstitigen
Dauergiste mit 142000 Ubernachtungen ver-
treten waren. Mit 239, waren die Auslinder wie-
derum massgeblich am Aufschwung beteiligi, wenn
auch diesmal nicht die Englinder und die Deut-
schen, sondern die Franzosen mit einer Zunahme
von 41,4% am meisten zur Belebung beitrugen.
Auf die franzosischen Besucher entfiel im Be-
richtsmonat rund 1/4 der Auslandfrequenz.

Die Verkehrsbelebung erstreckte sich auf simt-
liche Wintersportgebiete. Sie war allerdings nicht
iiberall so kriftig wie im Berner Oberland, wo
die Zahl der Ubernachtungen um 18oco0o oder
1/3 zunahm.

In der bedeutendsten Wintersportregion, in
Graubiinden, belief sich der Frequenzzuwachs auf
31500 Logiernichte oder auf rund einen Viertel.
Ebenfalls um- einen Viertel stirker besucht war
das Wallis, wo rund 10000 Ubernachtungen
mehr registriert wurden als vor Jahresfrist. —
In den Waadtlinder Alpen war die Verkehrs-
belebung (+4109%,) weniger ausgepragt als in den

iibrigen Wintersportgebieten. — Die zentral- und
die ostschweizerischen Wintersportplitze, in denen
im allgemeinen die Schweizerkundschaft vor-
herrschte — in den meisten iibrigen Stationen
iiberwogen die Auslinder — erfreuten sich im
Berichtsmonat cines bedeutend lebhafteren Be—
suches als vor Jahresfrist.

Die Resultate der einzelnen W'mlevlmroyle zei-
gen, dass die Vorjahresergebnisse fast durchwegs
merklich iibertroffen wurden; Frequenzsteige-
rungen von 30 und mehr Prozent waren dabei
keine Seltenheit. Trotzdem wurden im Durch-
schnitt kaum mehr als 459, der im Dezember
verfiigbaren Gastbetten beansprucht. Viele Hiu-
ser wiesen zwar iiber die Festtage, vor allem iiber
das Jahresende, Vollbesetzung auf, sie waren
aber vor Weihnachten meist sehr schwach fre-
quentiert.

Verglichen mit den Wintersportzentren ver-
zeichneten die Stddte Basel (+29%,), Lausanne
(+je 10) und Genf (413) eher bescheidene Fre-
quenzgewinne. Bern erlitt sogar eine geringfiigige
Einbusse (— 4%). Hinsichtlich der mittleren Bet-
tenbesetzung standen indessen die Stddte nicht
hinter den Winterkurorten zuriick, waren doch
in Ziirich im Monatsdurchschnitt iiber drei Fiinf-
tel, in Bern und Genf gut die Hilfte, in Basel und
Lausanne zwei Fiinftel der Gastbetten belegt.

Die Sanatorien und Kuranstalten meldeten wie-
derum mehr Ubernachtungen auslindischer, aber
weniger Logiernichte einheimischer Patienten, so
dass sich die Vorjahresfrequenz kaum verinderte.
Bemerkenswert ist der Zuwachs bei den franzo-
sischen und englischen Genesungsbediirftigen.

Frankreichs Touristendevisenbilanz wihrend der Saison 1951

Ein aufschlussreicher Beitrag zum Kapitel ,,Valutapolitik¢¢ .

‘Wir haben in der ,,Hotel-Revue‘* Nr. 7 auf die
Disparititen hingewiesen, die sich aus den neuen
franzosischen Reiseeinschrinkungen fiir die valu-
tarischen Gestehungskosten des Aufenthalts fran-
zosischer Touristen in der Schweiz und schweize-
rischer Reisender in Frankreich ergeben.

Selten wurden die zweischneidigen Folgen einer
Politik der ,,Kursduplizitit'* im internationalen
Touristenverkehr schlagartiger beleuchtet, als
durch die Ziffern, die sich fiir die ersten g Monate
des Jahres 1951 fiir die touristische Zahlungs-
bilanz aus der Verschlechterung der Wihrung er-
gab.

Frankveichs Touristenbilanz*) (in Mill. Dollars)
11951 1. Halbjahr 1950

Einnahm. Ausgaben Einnahm. Ausgaben
mit allen Lan-

dern ....... 77,18 12,99 77,19 12,99
davon:
Dollarzone 25,50 2,39 35,64 1,10
Sterlingzone 26,05 2,29 19,05 1,60

*) Nach der Zahlungsbilanz,
nistére des Finances** (Paris).

Tabelle des ,,Mi-

Belg.-Luxemb.

Union ..... 3,03 3,16 4,43 1,32
Schweden s 1,83 0,17 3,55 0,16
Niederlande . .. 2,47 0,68 2,14 0,39
Agypten ..... 2,66 1,92 2,38 34
Schweiz ....... 1,71 6,77 2,84 1,64
‘Westdeutschland 0,82 4,08 0,15 0,85
Ttalien ....... 0,74 4,07 0,31  4,54%)
Déanemark .... 0,40 0,10 1,07 0,09

*) ,,Heiliges Jahr'.

Aus obigen Ziffern ergibt sich einerseits, dass le-
diglich die touristischen Deviseneinnahmen auf
dem Besuch englischer Giste im ersten Halbjahr
1951 im Vergleich zur selben Periode des Vorjah-
res zugenommen haben. Der Zufluss von effek-
tiven Devisen aus Agypten, den Niederlanden und
einiger kleinerer Lander, die in unserer Tabelle
nicht aufgenommen wurden, hielt sich nahezu auf
der gleichen Basis wie 1950, aber die Einnahmen
Frankreichs an Schwedenkronen, an belgischen
Franken, an Schweizer Franken und vor allem an
Dollars verminderten sich erheblich, wihrend die
Italiener und Deutschen relativ mehr ausgaben.

R E V U E

Besonders interessant ist die Entwicklung der
Zahlungsbilanz mit dev Schweiz. Wihrend namlich
—immer in Dollars berechnet —die nach Frankreich
reisenden Schweizer im ersten Halbjahr 1950 mit
2,8 Millionen Dollar noch rund 1,2 Millionen mehr
Schweizer Franken zum franzdsischen Devisen-
fonds beisteuerten als die franzosischen Devisen-
behérden ihren eigenen Reisenden als Reisegeld
fiir Ferienaufenthalte in Schweizer Kurorten zu-
teilten, hat sich die Relation in den ersten 6 Mona-
ten 1951 radikal umgekehrt: einer Einnahme von
1,71 Mill. Dollar oder rund 7,5 Mill. Schweizer
Franken steht ein Devisenaufwand des ,,Office des
Changes'‘ gegeniiber, der mit 6,7 Mill. Dollar oder
29,6 Mill. SchweizerFranken rund dasVierfache der
entsprechenden Einnahmen an Schweizer Franken
betrigt. Es zeigte sich also schon in den ersten
6 Monaten jenes Defizit in der franzdsisch-schwei-
zerischen Touristenbilanz, das fast ausschliesslich
auf das Doppel-Kurssystem zuriickzufiihren ist.
Bewohner der ostlichen Grenzprovinzen
Frankreichs nutzten dieKopfquote von 620Schwei-
zer Franken volle 10 Monate lang aus. Allein im
Monat Oktober 1951 wurde ein Betrag an Schwei-
zer Franken (nimlich 29 Millionen) angefordert, der
die gesamten ,,Ausgaben‘‘ in den ersten 6 Monaten
des vergangenen Jahres erreichte. Dieser enorme
Betrag wurde aber keineswegs zur Deckung der
Aufenthaltskosten verwendet, sondern bekannt-
lich grosstenteils zum Ankauf und zum Reexport
franzdsischer Noten nach Frankreich missbraucht.
Anderseits haben sich beinahe alle Schweizer, die
wihrend der vergangenen Saison nach Frankreich
reisten, zu Kursen, die damals zwischen go und
95fFr. pro Schweizer Franken lagen, mit,,billigem**
Reisegeld in der Schweiz selbst eingedeckt. Dies
geht auch deutlich aus Feststellungen hervor, die
das franzosische Touristenkommissariat in einem
Communiqué iiber die touristische Zahlungsbilanz
Frankreichs wihrend der ersten 9 Monaten des
vergangenen Jahres macht:

«La diminution des rentrées en dollars, francs
belges et francs suisses semble avoir été provo-
quée par 'incidence de la forte ponction opérée,
au détriment du circuit officiel, par I’attrait de la
prime cotée sur ces devises au marché parallele,
facteur qui ne joua pas en ce qui concerne les
livres sterling, celles-ci ayant été traitées au
marché paralléle au- -dessous de son taux offi-
ciel.»

Ob sich die in einem andern Teil des erwahnten
Communiqués enthaltene Voraussage, dass der
Gesamtjahresverkehr fiir Frankreich eine Einnah-
me von 65 Milliarden fFr., also 400 Millionen mehr
als im Jahr 1950, einbrachte, bewahrheiten wird,
bleibt abzuwarten. Selbst wenn diese optimistische
Schitzung zutrifft, wiirde eine Jahresfrequenz von
rund 3,2 Millionen auslindischer Touristen damit
nur wenig mehr an Devisen eingebracht haben als
ein nach den amtlichen Statistiken fiir 1950 er-
rechneter Auslinderverkehr von nur 3,05 Mil-
lionen.

Die franzosische Touristenbilanz hat sich also
unter allen Umsténden unter der Einwirkung der
Franc-Entwertung valutapolitisch erheblich ver-
schlechtert. Wenn eine Stiitzung des Franc-Kurses
und eine Stabilisierung der Preis- und Wahrungs-
verhiltnisse itberhaupt noch moglich ist, haben die

(Fortsetzung Seite 5)
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Diskussion um die Blockade

Als erste Hilfsmassnahme fiir die Verwertung
der weit iiberdurchschnittlichen Weissweinernte
1951 wurde bekanntlich von den Behérden eine
Blockadeaktion beschlossen. Dadurch, dass eine
gewisse Menge blockiert, also fiir den Verkauf
gesperrt wird — dieser Wein w
zu 709, des Wertes zu einem g
bevorschusst —, kénnen
storungen,

nstigen 7
unerfreuliche

\[alkt-
die sich nicht nur zum Schaden der
Produzenten, sondern auch des ziinftigen Han-
dels und des Gastgewerbes auswirken miissten,
vermieden werden.

Man hatte damit gerechnet, dass etwa 370000

bis 425000 hl Westschweizer Weissweine fiir die
Blockade angemeldet wiirden; effektiv wurden
nun rund 450000 hl eingeschrieben. Es ist jedoch
noch mit einer gewissen Reduktion zu rechnen,
weil die eingesetzten Kommissionen, welche die
‘Weine auf ihre Handelsfihigkeit priifen, ihre Ar-

" beit noch nicht abgeschlossen haben.

In verschiedenen Zeitungen wurde nun be-
hauptet, dass die relativ umfangreiche Blockie-
rung fiir gewisse Weinprovenienzen eine Preis-
hausse zur Folge habe oder doch eine solche ver-
ursachen konnte. Wie die Abteilung fiir Land-
wirtschaft der Presse mitgeteilt hat, ist unter
keinen Umstinden mit einer Uberachreltung der
aufgestellten Richtpreise zu rechnen. Sollte sich
wider Erwarten fiir eine bestimmte Position eine
Preishausse anzeigen, so wiirde die verantwort-
liche Behorde eine sofortige obligatorische De-
blockierung aller oder cines Teiles der Weine der
betreffenden Provenienz anordnen. Damit wiirde
das Angebot erhoht, und es wire Gewidhr ge-
boten, dass die Preise innert kiirzester Frist wie-
der auf die Richtpreise zuriickgehen wiirden.

Da die gesamte Weissweinernte der West-
schweiz 750000 hl erreichte, iiber die blockierten
Weine hinaus also noch wenigstens 300000 hl
fiir den freien Markt zur Verfiigung stehen, ist es
auch kaum denkbar, dass die Weine spekulativ
zuriickgehalten werden. Dies um so weniger, als
sowohl die Produzenten wie auch die Encaveurs
sich absolut im klaren sind, dass die blockierten
Weine noch nicht verkauft sind.

‘Was iibrigens die aufgestellten Richtpreise an-
betrifft, besteht noch vielfach die Auffassung, es
handle sich um eigentliche Fixpreise, was keines-
falls zutrifft. Nicht nur aus der gleichen Gemein-
de, sondern sogar aus eng begrenzten Lagen
heraus, ergeben sich oft ganz beachtliche Quali-
titsunterschiede von s5-10 und mehr Ochsle-
graden. Auch diesen Verhidltnissen muss natiir-
lich Rechnung getragen werden, bevor in einem
bestimmten Fall von einer Uberschreitung der
Richtpreise gesprochen wird.

Dem Gastgewerbe kann jedenfalls schon heute die
Zusicherung gegeben werden, dass fiiv die kuranten
Westschweizer Weissweine der Ernte 1951 unter
keinen Umstinden mit einer PreiserhGhung zu
rechnen ist. (S. P.Z.)

b Pat. angem.
Der preisgiinstige
Unispannteppich fiir
Hotelzimmer

per m® Fr. 36.—
Restcoupons ab Fr. 15.— per m?

Erhiltlich bei Méarki-Bapst
Ziirich Taacker a1

Gesucht fiix Sommersaison in Hotel mit
80 Betten im Berner Oberland

Saaltochter
Tournantes
Zimmermadchen

Personen gesetzten Alters bevorzugt.

Offerten unter Chiffre B F 2748 an die Hotel-
. Revue, Basel 2.

Gesucht nach Lugano

fiir Saison vom 15. Mirz bis 15. Nov. in mittel-
grosses Hotel

I. Saaltochter

Deutsch, Franzésisch und Englisch
Saalpraktikantin
Officebursche
Kiichenbursche-Tournant

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an
Kocher's Hotel Washington, Lugano 3

Gesucht in Stadthotel mit 100 Betten und Re-
staurant jiingerer

Il. Oberkellner

gum tiichtige

und Flam-

bieren gewandl Gelaaanha\l zu spiterem Avan-
cement. Auch fiir

Mann geeignet. Offerten mit Bild, Zeugniskopien,
Alters- und Gréssenangabe unter Chifire D R 2739
an die Hotel-Revue, Basel 2.

-

Un produit créé

vente qu'auprés de la maison

N

spécialement pour vous:

Sa préparation est des plus simples, il est avantageux et réellement excellent.
La Créme Caramel DAWA, produit Wander dont les possibilités d'emploi
sont multiples, est livrée par unités de 60 ou de 100 sachets et n'est en

Dr A. WANDER S.A., BERNE

Téléphone (031) 55021

Grand Restaurant de Lausanne
cherche pour début avril

excellent chef de cuisine

35 A 45 ans, trés capable, pour cuisine de tout
ler ordre. Bonnes références exigées. Place &
l'année. Faire offres sous chiffire PG 80167 L &
Publicitas, Lausanne. Discrétion assurée.

Englisches Ehepaar

sucht Hotel oder Pension, wro-
hin es kleinere Reisegesell-
schaften in den Sommer-
ferien empfehlen kann, ge-
gen Spesen und Kommission.

Heirat

mit tichtigem Fachmann

N
Aber es miissen MONARCH sein!

Sollte Ihr Kon ame-
rikanischen MONARCH-Friichte- und Gemiise-
konserven noch nicht fiihren, wenden Sie sich
bitte an die MONARCH Generalvertretung: Fri-
galiment, St. Margrethen.

MONARCH

PARMESAN-KASE

alle b_ster Qualitét in Laiben von 20/35 kg durch
den Direkt-Importeur

LIMEX S.A., CHAM/Zug

G ht

Inserentin, geborene Ziir- oder ande-
cherin, zur Zeit in_Zirich.
Eilzuschriften mit Prospekt
an Wyon-Suter, Schreiner-
str. 60, Ziirich 4.

rer Branche sucht gut aus-
sehende jugendliche Witwe.
Anfang 40 (mit 2 erwachse-

nen Sthnen, beide selbstin-
dig). Wohnung vorhanden.

Interessenten  wollen fiir

weitere Auskunft schreiben
unter Chifire H T 2797 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

17jahriger Jingling, italieni-
her i su

filr lange Sommersaison

Hilf-kéchin

neben Chef

Receptionist

oder

Hau bur che
Etagenportier
Zimmermédchen
Lingére

=~

ikantin

Gefl. Offerten an Hotel Drei Kénige, Luzern.

Stelle im Hotelfach, um sich
hier nach Schweizerart aus-
bilden zu kénnen und um die
deutsche Sprache zu erler-
nen. Einige FranzBsisch-
kenntnisse. Einreisebewilli-
gung miisste besorgt wer-
den. Wenn nétig kautions-
fihig. Offerten erbeten unter

Chiffre M 2464 an A. Maurer
& H. Snlzmmm, Annoncen,
Winterthur.

Inserieren hringt Gewinn

Gesucht per 15.Mirz 1952 (evtl. 1. April) in
grossen Sanatoriumsbetrieb

Hiidhendnef

mit Dif ingere, gut
ausgewiesene Bewe!ber melden sich mit Zeug-
nisabschriften, Photo usw. bei der Varwaln.mg
der Heilstitte in
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franzosischen Behorden alles Interesse daran, das
horrend grosse Disagio zwischen amtlichen und
Parallel-Kursen am Pariser Markt (beziehungs-
weise am freien Notenmarkt in der Schweiz) so-
bald als méglich auf ein ertragliches Mass zuriick-
zufiihren. Die gegenwirtige Diskrepanz wirkt sich,
wie man sieht, mindestens so sehr gegen wie fiir
die Belebung des franzosischen Fremdenverkehrs
aus. Dr. W. Bg.

Werbung um den britischen Feriengast

Unter der Devise ,,Sehen Sie Grossbritannien
in diesem Jahr' soll ein-grossangelegter Reklame-
feldzug in Grossbritannien durchgefiihrt werden,
der sich vor allem an die britischen Reisenden
richten soll, die sonst ihre Ferien im Ausland ver-
leben, aber durch die Kiirzung der Devisen-
zuteilung in diesem Jahr wahrscheinlich ihren
Urlaub in England verbringen werden. . Das
Sprachrohr der Hotel- und Restaurantbesitzer in
Grossbritannien, ,, The Caterer and Hotel Keeper*’,
bespricht in einem Leitartikel die giinstigen Aus-
sichten, die sich den Hoteliers in Grossbritannien
in diesem Jahre durch die neuen Devisenbestim-
mungen erdffnet haben und betont, dass den briti-
schen Hotels eine glinzende Gelegenheit gegeben
worden ist, zu beweisen, dass sie es mit der Gast-
freundschaft und dem vielgeriihmten Dienst in
kontinentalen Hotels durchaus aufnehmen kén-
nen. Der Sommer des Jahres 1952, so sagt das
Blatt weiter, bietet eine gute Chance, den briti-
schen Reisenden zu zeigen, was die heimische
Hotelindustrie leisten kann, eine Chance, die viel-
leicht nicht wiederkommen wird, denn es ist nach
Meinung des Blattes unwahrscheinlich, wenn nicht
ernste nationale Komplikationen entstehen, dass
die Zuteilung der Reisedevisen weiterhin so be-
schrdnkt bleiben wird.

Das Blatt weist weiter auf Vorgange in Amerika
hin, wo fiir die diesjahrige Feriensaison die Devise
ausgegeben worden ist: ,,Sehen Sie zuerst Ameri-
ka'’ — eine Devise, die von dem Verband amerika-
nischer Hoteliers voll unterstiitzt wird. In diesem
Zusammenhang werden Auslassungen des ameri-
kanischen Fachblattes ,,Hotel World Review'
wiedergegeben, in denen es heisst: ,, Wir beklagen
schon seit langem die von der Regierung betrie-
bene Politik, Reisen in auswirtige Linder zu for-
dern, wihrend nichts dafiir getan wird, die Hotels
und Erholungsorte im Lande selbst zu unter-
stiitzen, die sogar dafiir Steuern bezahlen miis-
sen, ihren auswirtigen Konkurrenten zu helfen.
Wihrend die Hilfe des Marshall-Plans unmittel-
bar nach dem Kriege sicher notwendig und
wiinschenswert war, so glauben wir doch, dass
jetzt die Zeit gekommen ist, da die Touristen-
industrie in Europa in der Lage ist, fiir sich selbst
zu sorgen.'

Der ,,Caterer and Hotel Keeper'' meint, dass
britische Hoteliers mit dieser Ansicht durchaus
sympathisieren werden und hilt es nicht fiir aus-
geschlossen, dass auf Grund dieser Stellung-
nahme in diesem Jahre weniger Dollar-Touristen
nach Grossbritannien kommen werden, so dass die
britischen Hotels mehr denn je die Unterstiitzung
britischer ' Reisender ben&tigen. Mit der alten
Illusion, dass ausldndische Hotels den britischen
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Unternehmen weit iiberlegen seien, miisse ein fiir
allemal aufgeriumt werden. Es miisse zugegeben
werden, dass die Hotels auf dem Kontinent den
britischen Hotels gegeniiber gegenwirtig mate-
rielle Vorteile besitzen, die indessen durch andere
Leistungen wettgemacht werden koénnten. Nach
Meinung des Blattes bedeuten Steaks und Eier-
speisen den meisten britischen Touristen weniger
als eine aufmerksame Bedienung, eine gute Kii-
che, ein herzliches Willkomm und eine freundliche
und behagliche Umgebung. Eine praktische und
ermutigende Hilfe seitens der britischen Regie-
rung, die den britischen Hoteliers unter anderem
Steuererleichterungen und grossere Zuteilungen
an rationierten Lebensmitteln geben sollte, wiir-
de, so schliessen die Ausfiihrungen des Blattes,
die Ferienindustrie des Landes wieder fiir dauernd
auf feste Fiisse stellen. s.b.

Ferienprobleme in England

Viele Besitzer von Hotels und Pensionen in den
Seebadeorten Englands befinden sich in einem
Dilemma. Sie stehen vor der Frage, ob sie die
Pensionspreise erhéhen sollen oder nicht. Ihre
Vereinigung, The British Federation of Hotel and
Boarding House Associations, die etwa 8ooo Mit-
glieder umfasst, hat Schritte eingeleitet, denen
zufolge im laufenden Jahr von allen Mitgliedern
mindestens 15 Schilling (ungefihr Fr. 9,20),
als tidglicher Pensionspreis berechnet werden
muss, ein Preis, der 100 Prozent héher ist als der-
jenige, der im Jahre 1939 gefordert worden ist.

Dieser Minimalpreis ist nach Ausfithrungen des
Verbandssekretirs Mr. Cunningham bestimmt
gerechtfertigt, denn seit 1939 sind die Unkosten
fiir diese Ferien-Unternehmen um 1741, Prozent
gestiegen, wihrend ihre Tarife nur um 662%/; Pro-
zent erhéht worden sind. Bei Durchfiihrung der
jetzt vorgeschlagenen Erhohung der Pensions-
preise fiir das Jahr 1952 wiirden diese um 20 Pro-
zent hoher sein als die in diesem Jahr geltenden
Tarife. Dieser Preisaufschlag wiirde, wie Mr. Cun-
ningham betonte, fiir viele Hotels und Pensionen
eine finanzielle Rettung bedeuten.

Ein Mitarbeiter des der englischen Arbeiter-
regierung nahestehenden Blattes ,,Daily Herald**
meint, dass in diesen Ferienorten oft von vielen
Geschiften, Restaurants und Eisdielen beziiglich
der von ihnen betriebenen Preispolitik gesiindigt
werde, wihrend sich viele Hotels- und Pensions-
inhaber mit ganz geringen Jahresgewinnen be-
gniigen mussten. Auch stidtische Behorden, die
die Vermietung von den in den Seebadeorten
beliebten und auch benétigten Liegestiihlen in
Regie betreiben und fiir diese Liegestiihle in der
Regel 6 pence fiir vier Stunden und 1 Schilling
6 pence fir den ganzen Tag berechneten, machten
sich der Uberforderung schuldig. Ein wohlbe-
kannter Seebadeort habe mit dieser Vermietung
von Stiihlen im letzten Jahre einen Gewinn von
23,366 Pfund erzielt, eine Summe, die von dem
Mitarbeiter des ,,Daily Herald** als viel zu hoch
angesehen wird. Viele Feriengdste wiirden sich
gerade an der Hohe dieser Extras stossen. '

Dass in der Tat alle Unternehmen in Orten, die
mit Feriengdsten zu tun haben, bei der Gestal-
tung ihrer Preispolitik Vorsicht walten lassen
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miissen, zeigen Ausfiihrungen, die der Vor-
sitzende der British Travel and Holiday Asso-
ciation, Sir Alexander Maxwell, kiirzlich auf
einer Tagung der Vereinigung der Bade- und
Erholungsorte (Association of Health and Plea-
sure Resorts) gemacht hat. ,,Geld fiir Leute, die
ihre Ferien in England verbringen miissen®, so
sagte Sir Alexander, ,,ist ausserordentlich knapp.
Die schon im Jahre 1950 sichtbar gewordene
Tendenz, Erholung in Ferienlagern oder Wohn-
wagen zu suchen, um die Unkosten zu ver-
ringern, ist in diesem Jahre stirker hervorgetre-
ten und wird auch in Zukunft wachsen, wenn
nicht fiir dieses Problem rechtzeitig eine Losung
gefunden wird.” Sir Alexander schligt hierfiir
eine Ermdssigung der Fahvgelder zu den Ferien-
orten, sowie einen Pauschalpreis fiir die volle
Pension vor, so dass der Ferienort von vornherein
weiss, wie hoch seine Ausgaben sein werden. Viele
Badeorte konnten von den Ferienlagern beziig-
lich der Betreuung der von den Gisten mitge-
brachten Kinder lernen. Die in Frage kommenden
Ortsverwaltungen sollten am Strande abgeziunte
Spielplitze fiir die Kinder einrichten, Sammel-
plitze fiir Kinderwagen mit einer gepriiften Kin-
derschwester zur Verfiigung stellen, und Hotels
und Pensionen sollten geeignetes Personal haben,
das Kinder abends iiberwacht, wenn die Eltern
einmal auszugehen wiinschten.  Dieser Wunsch
nach Kriften fiir ,,baby sitting'’ ist in England
in der Tat im stéindigen Wachsen begriffen; und
viele jiingere und dltere Frauen verschaffen sich
schon jetzt mit dieser Kinderiiberwachung in den
Abendstunden eine stindige Einnahmequelle.

Der Inhaber des Pier Hotels in St. Annes on
Sea sucht diesen Forderungen Rechnung zu
tragen und nimmt nur Familien mit Kindern auf
und fiihrt sein Unternehmen unter der Devise
,,Ein Hotel, in das Kinder ihre Eltern mitneh-
men.'‘ Dieses Hotel, in dem die Kinder der Mittel-
punkt der Giste sind, stellt Personal fiir ,,baby
sitting’* ohne Aufgeld zur Verfiigung, nimmt den
Miittern die Vorbereitung und Reinigung der
Milchflaschen ab, verfiigt liber einen besonderen
Raum, in dem das Waschen, Trocknen und Plit-
ten der Kinderwische besorgt werden kann,
stellt Kinderbetten und Kinderstiihle, versorgt
die Kinder mit einem besonders fiir sie hergerich:
teten Nachmittagstee und hat einen gut ausge-
statteten Spielplatz im Freien sowie ein grosses
Spielzimmer innerhalb des Hotels. Die Preise, die
dieses Hotel berechnet, sind 25 Schilling tiglich
fiir Erwachsene, 12 Schilling sechs pence fiir
Kinder unter sieben Jahren, wihrend fiir Fla-
schenkinder nichts berechnet wird. Einstweilen
erfreut sich dieses Hotel eines so grossen Zu-
spruchs, dass es bei der Regierung um die Er-
laubnis fiir einen Anbau einkommen musste. b

S.

Apres la destruction
du restaurant Groppi au Caire

Nous avons publi¢, il y a deux semaines, dans
T’article que nous avons consacré aux incendies
des hotels du Caire, une photographie de la
Rotonde du restaurant suisse Groppi, photo-
graphie qui nous avait été aimablement prétée
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Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiermit die Mitteilung,
dass unser Mitglied

Herr

Arthur Ringier
alt Hotelier, Interlaken

am 23. Februar nach lingerem, tapfer
ertragenem Leiden in seinem 75. Le-
bensjahr in die ewige Heimat abbe-
rufen wurde.

‘Wir versichern die Trauerfamilien
unserer aufrichtigen Teilnahme und
bitten die Mitgliedschaft, dem Ver-
storbenen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident

Dr. Franz Seiler
L ]

par M. Arturo Moro, Hotel Moro a4 Ascona. M. *
Moro qui a été pendant 10 ans, soit de 1925 &
1935, le directeur compétent de ce grand établis-
sement qui prospéra encore davantage grice a
ses initiatives, nous communique sur la Maison
Groppi les intéressants détails suivants:

La Maison Groppi est une entreprise tessinoise
fondée il y a 60 ans par Jacques Groppi de Rovio
(Tessin). L’activité de la famille Groppi fut extra-
ordinairement variée puisqu’elle s’étendait, 2a
coté du restaurant, 2 un cinéma, 3 un dancing,
4 une confiserie et une patisserie. Groppi était
aussi connu par sa fabrique de chocolats et sa
fabrique de glace qui étaient fort appréciés au
Caire; n’en écoulait-il pas un demi million par
jour? Enfin, la famille Groppi possédait une
immense ferme et s’occupait d’élevage en grand
Ppuisque sa porcherie compta jusqu’a 8oo cochons
et ses écuries abritérent plus de 150 piéces de
bétail.

En Egypte, Groppi avait fini par devenir le

“synonyme de premiere qualité et Jacques Groppi

était arrivé A produire ce qu’il y a de meilleur
dans ce pays.

A Theure actuelle, Jacques Groppi, agé de
87 ans, vit au Tessin dans son village d’origine
et jouit d'une excellente santé. Il a eu la douleur
de perdre, il y a 2 ans, son fils unique qui avait
suivi avec autant de succés, grace a son intelli-
gence et & ses capacités, les traces et ’exemple

thur
INIFALL

in Winterthur

|/,

Vergiinstigungen
fiir Mitglieder des Schweizer
Hotelier-Vereins bei Abschluss
von Einzelunfall-, Dritthaft-
pflicht- und Unfallversiche-
rungen fiir das Personal.

LEA & PERRINS

die erste und echte
Worcester-Sauce
Verlangen Sie nicht einfach Wor-

cester-Sauce, verlangen Sie
LEA & PERRINS!

Zu beziehen durch Ihren Grossisten oder
durch dle fihrenden Comestibles

Ich suche Engagement als

" Receptionnaire, Kassier
oder Alleinsekretar

in mittelgrosses, gutes Haus fiir die Frithjahrs-,
Sommer- und Herbstsaison. Offerten erbeten
unter Chiffre R K 2787 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir sofort eventuell nach
bereinkunft
Restaurations-
tochter

Restaurations-
kellner
fiir Terrasten-nestaurant
Serviertochter
fiir Konzertcafé/Garten
(Jahresstellen)
Offerten mit Zeugnisko-
pien und Photo gefl. an
Casino Berne

Restaurations-
tochter

perfekt . im Speiseservice,
sucht gute Saison- oder
Jahresstelle. Gute Sprachen-

i Ein-

Gesucht

in erstklassigen Restaurationsbetrieb (Jahres-
stelle), gut prasentierende

Restaurationstochter
oder Kellner

Eintritt nach Ub
Schriftliche Offerten und Beilage der Zeugnis-
kopien und Photo unter Chifire R K 2845 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

sind un-

Hotel de tout premier rangde laSuisse romande
exploitation & 'année cherche:

gouvernante de lingerie
premiére repasseuse -

Capables et expérimentées. Excellentes réfé-
rences exigées. Faire offres avec copies de certi-
ficats sous chiffre S R 2808 4 1'Hétel-Revue, & Bile 2.

Gesucht

Chefde service-
Oberkellner

mit umfassenden Fachkenntnissen zur Leitung
eines Services. der
gute U g
formen mit einheimischer und auslindischer
Clientéle. Renommiertes Jahresgeschift. Gediege-
ne, gute Einrichtung. Erstklassig gefithrte Kiiche
vorhanden. Dauerstelle. Initiative Herren (Mitte
Dreissig) mit besten Ausweisen belieben Offerte
mit Photo und i

einzureichen unter Chifire C S 2885 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
in gute Jahresstellen : fiir sofort

Lingére-Glatterin
fiir April:
Saaltochter
Saalpraktikantin
Zimmerméadchen

deutsch und franzésisch sprechend. Offerten mit
Bild und Zeugniskopien an Bad-Hotel Biren,
Baden.

Grossrestaurant in Ziirich

sucht auf Frithjahr oder nach Ubereinkunft
tiichtige, sprachenkundige

Bureaukraft

ich mit i in der L i
branche und im Lohnwesen. Geregelte Arbeits-
zeit. Interessenten wollen ihren handschriftlichen
Lebenslauf mit Photo sowie unter der Angabe der
Saldranspriiche einreichen unter Chiffre G R 2848
an die Hotel-Revue, Basel 2.

tritt auf 18. Mérz oder frither.
Offerten sind zu richten unter
Chifire R T 2800 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

-

==
Gesucht
fiir sofort .

Commis-
Patissier

Offerten . mit Zeugnisko-
pien, Photo und Lohnan-

Sole Distri

de son pére.

for Switzerland

JEAN HAECKY IMPORTATION S. A., BALE 18

spruch gefl. an

ENGLAND

Lyng, Herstmon-
Sussex, altes, aner-
kannt zuverlissiges englisch-
schweizerisches Biiro
Beldi-Grant
Jetzt nur im Lande selbst, mit
best. Bez. mit gebild., iiber-
priiften Fam., sucht fortwiih-
xend Téchter. F. Ref. u. Ausk.
2 Fr. in Marken, Zeugnisko-
pien und Photo senden.

sucht Stelle per 18. Mirz in
Hotelbar. Gute Referenzen
zur Verfilgung. Spricht 4
Sprachen. Offerten unter
Chiffre S S 2824 an die Hotel-

Casino Berne

BirePrakiantin

sucht ab 4. Mirz, evil.
Sommersaison, Weiterbil-
dungsstelle, Englisch in
Wort und Schrift. Gute franz.
Kenntnisse.  Wintersaison-
Prakti in.

Offerten unter Chiffire B P
2802 an die Hotel-Revué,
Basel 2.

Gesucht

fiir Sommersaison 1982 (April
bis Oktober) junge, deutsch
franz. sprechende

Saal-Restaurations- Bavus, Bascld,

fochter Kichi Demandée:

jiingere Kdchin . i
Zimmermidchen sommeliére
Hausbursche-Portier comnaiasant & fond la restau-
Lingére allemand, anglais (o possible

aussi italien). Saison ler avril
a fin . S'adresser
avec photo et références &
G. Studer, Restaurant Mé-
tropole,

Offerten mit i
und Gehaltsanspriichen unt.
Chiffre O S 2795 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Park-Hotel Waldhaus, Flims-Waldhaus

sucht auf Sommersaison

Oherkellner

(evtl. auch nur fiir Hochsaison)

IL. Chef de réception
Chefs de rang

(Juni/August)

Gesucht

i und steno-
kundige, perfekte ~

Sekrefdrin

die selbstindig denken kann und anpassungs-
féhig ist, wenn méglich nicht unter dreissig Jahren,
in Erstklasshotel Graubiindens. Eintritt nach Ver-
einbarung. Bei Eignung Jahresposten. Zwischen-
saison im Tessin. Ausfihrliche Bewerbungsunter-
lagen mit handgeschriebenem Lebenslaufe, Licht-

il Zeugnisabschriften sowie Gehalts-
wunsch bei freier Kost und Logis unter Chiffre
E G 2806 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Nous sommes heureux que les renseignements
que M. A. Moro a bien voulu nous fournir, nous
aient permis de rendre un hommage mérité a un
de nos compatriotes qui fut un des artisans de
la réputation de qualité du travail et de la pro-
duction suisse a l'étranger. Nous compatissons
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a la peine que M. Groppi et M. Moro ont di
éprouver en apprenant qu’un ¢tablissement au-
quel ils avaient consacré une partie de leur ex
tence ait été complétement détruit lors des ré-
centes émeutes dont le Caire a été le théatre.

Aus dem Jahresbericht des Basler Hotelier-Vereins

Der Basler Hoteljer-Verein hat soeben seinen
wie gewohnt aufschlussreichen und umfassenden
Jahresbericht iiber das Geschiftsjahr 1951 heraus-
gegeben. Aus der Statistik des Basler Fremden-
verkehrs geht hervor, dass sich die Frequenz im
Jahre 1951, vor allem infolge vermehrter Uber-
nachtungen von Auslindern, von rund 455000
Logiernidchten im Vorjahr auf 477000 Logier-
nichte erhoht hat. An erster Stelle der Ausland-
gaste steht Holland, gefolgt von Deutschland,
wihrend Grossbritannien erst an vierter Stelle
figuriert: Die Bettenbesetzung ist nur leicht von
59,3 auf 62,29, gestiegen, wihrend das Mittel der
fiinf Kriegsjahre 1940-1944 23,4% betrug. Die
erzielte Bettenbesetzung muss fir die Stadt-
hotellerie als wenig befriedigend bezeichnet wer-
den. Zur Deckung des Bilanzaufwandes wire eine
durchschnittliche Bettenbesetzung von iiber 70%,
erforderlich. Deshalb bleibt die Deckung des
Nachholbedarfes immer noch eines der dringend-
sten Anliegen der baselstidtischen Hotellerie.

Der Bericht erblickt einen der Griinde der noch
immer unbefriedigenden Frequenz in der Tat-
sache, dass ein grosser Teil der aus Deutschland
einreisenden Giste nicht die Zufahrtslinien iiber
Basel beniitzt. Nachteilig wirkt sich auch aus,
dass der Ausbau des Flughafens Basel-Miil-
hausen noch nicht so weit gediehen ist, um ihn zu
einem namhaften Flugzentrum zu machen. An-
derseits haben die atmosphérischen Verhiltnisse
insbesondere im Dezember mit aller Deutlichkeit
gezeigt, dass die Lage des Basler Flugplatzes eine
ausgezeichnete ist and die durchgehend nebel-
freie Landung garantiert. Da der Bau der Zoll-
strasse und der Ausbau einer Landepiste ihrem
Ende entgegengchen, diirfte das Jahr 1952, be-
sonders wenn sich auch die Swissair entschlicssen
sollte, Basel-Miilhausen in vermehrtem Masse an-
zufliegen, mehr Fluggiste nach Basel bringen.

Ein weiterer Grund, warum sich die Frequenz
fiir die Basler Restaurants nicht verbessert hat,
bildet, wie im Bericht ausgefiihrt wird, die Ge-
wohnheit des Basler Publikums, sich im benach-
barten Elsass und Schwarzwald zu verpflegen.

Mit Nachdruck erwdhnt der Bericht die fiir
eine Grenzstadt einigermassen erstaunliche Tat-
sache, dass die Fleischpreise auf dem Platze Basel
die hichsten in der ganzen Schweiz sind. Da die
Bemiihungen, sie zu xeduzxeren nicht von Erfolg
gekront waren, wird eine Selbsllnlfeaklzon unaus-
bleiblich sein. Untersuchungen haben ergeben,
dass auch bei vielen Importwaren, wie Frisch-
gemiise, Eier usw., die Preise ebenfalls iiber dem
Landesdurchschnitt liegen, was sich naturgemdéss
in der Ertragsrechnung sehr ungiinstig auswirkt.
Hand in Hand damit gehen auch steigende Sozial-
lasten. Die Lohnabkommen und das Wirtschafts-
gesetz haben den Hoteliers mehr Verpflichtungen
gebracht, die bei ungeniigender Frequenzlage
nicht leicht zu tragen sind, zumal die Minimal-

zimmerpreise sowie auch die Ansitze fiir Friih-
stiick und fixe Menupreise seit einigen Jahren die
gleichen geblieben sind. Auslindisches Personal
konnte nur in beschrinktem Masse eingestellt
werden.

Aus der cigentlichen Vereinstitigkeit sei hervor-
gehoben, dass es der Initiative des Basler Hote-
lier- und des kantonalen Wirte-Vereins zu ver-
danken ist, dass das Finanzdepartement von der
bereits beschlossenen Erhoéhung der Patentgebiih-
ren Abstand genommen hat. Die Frage der- Ein-
fithrung des obligatorischen Friithstiicks konnte
noch nicht definitiv behandelt werden, da es sich
zeigte, dass die Bediirfnisse der einzelnen Hotels
und deren Kundschaft zu unterschiedlich sind,
als dass eine einheitliche Regelung sich jetzt
schon als durchfiihrbar erwies. Auf die Einfiih-
rung eines automatischen Hotelzimmerdienstes iiber
Telephon Nr. IT musste einstweilen wegen der auf
eigene Rechnung zu iibernehmenden kostspieligen
Apparaturen und hohen Installationskosten ver-
zichtet werden. Die vom Verkehrsverein vor-
geschlagene Evhéhung dev Gasttaxe von 10 auf
20 Rappen wurde vom BHV. abgelehnt, da solche
Taxen den Gast — namentlich der mittleren und
kleineren Héuser — stark zu verargern pflegen.

Sowohl der Wirteverein wie der BHV. haben
dem Begehren der Union Helvetia um Herauf-
setzung der in dem auf den 3o0. Juni 1952 gekiin-
digten Mehrstidte-Gesamtarbeitsvertrag und im
Lohnabkommen vorgesehenen Mindestlohne um
109, zugestimmt. DagLVen wurde das Begehren
um Erhohung und Nivellierung der LelStul‘lsh-
lohne gemiss S den komphmerten Richtlinien der
Union Helvetia abgelehnt. Die Ablehnung ge-
schah auf Grund folgender Uberlegungen:

. ,,Da die Mindestlohngrenze in weitaus den mei-
sten Betrieben in allen Lohnkategorien praktisch
iberholt ist, soll die Ausrichtung des Leistungs-
lohnes im Ermessen des Avbeitgebers bleiben. Auf
dem Platze Basel hat sich auch im abgelaufenen
Jahr kein Anlass gezeigt, der die Einberufung
der Parititischen Schlichtungskommission wegen
Lohndifferenzen veranlasst hitte. Die Einver-
nahme zwischen dem Personal und der Arbeit-
geberschaft ist im Basler Hotelgewerbe eine gute;
zudem ist die kantonale Arbeitsgesetzgebung in
sozialer Hinsicht derart fortschrittlich, dass wei-
tere Sonderabkommen die Uniibersichtlichkeit
nur unnotigerweise vermehren wiirden. Ein wei-

" terer Grund zur Ablehnung der Richtlinien waren

die erhdhten Kosten durch erhohte Unfallpramien
sowie Sozialabgaben: Ferienentschadigungen,
Krankheitsversicherungsprimien, AHV.-Beitrage,
Zimmer- und Wischeentschidigungen, die den
Arbeitgeber neben der Lohnsumme mit etwa 12
bis 149% mehr belasten. Zudem darf die Anpas-

sung an den Lebenskostenindex dadurch als weit-

gehend durchgefiihrt betrachtet werden, als das
Personal im Betriebe verpflegt wird und teilweise

R E V U E

auch dort Logis hat. Speziell aber bildet fiir den
Platz Bascl dic Grenzgingerei des Publikums an
Samstagen und Sonntagen einen wesentlichen
Faktor fiir die Umsatzverminderung. Es hat
denn auch selbst die Arbeitnehmerschaft der Union
Helvetia innerhalb der Sektion Basel diese Argu-
mente anerkannt und von sich aus auf die nivel-
lierenden Richtlinien Verzicht geleistet, im Hin-
blick auf die bisherige gute Lohnpraxis im Basler
Hotelgewerbe.*

TOTENTAFEL |

Emilio Huhn §

Am 8. Februar wurde in Lugano ein Hotelier
zur letzten Ruhe gebettet, der an der erfreulichen
Entwicklung der dortigen Hotellerie grossen An-
teil hatte. Emilio Huhn wurde am r1o. Mai 1888
geboren. Seine strebsamen Eltern fiihrten damals
das Berghaus San Salvatore und waren gleich-
zeitig Besitzer des Hotels Beaurivage in Paradiso.
Zu diesen beiden Betrieben gesellte sich spiter
noch das Kulmhotel Monte-Bré und das Hotel
Victoria. Schon friih entschloss sich der Ver-
storbene in die FuBstapfen seines Vaters zu treten
und - wie iibrigens auch seine Geschwister — Ho-
telier zu werden. Sein fachliches Riistzeug bezog
er auf der Hotelfachschule zu Cour-Lausanne.
Durch lingere Auslandsaufenthalte rundete er
sein Wissen ab. Kurz nach Ausbruch des ersten
Weltkrieges iibernahm er, der inzwischen in Elisa
Miiller eine liebende und iiberaus tiichtige Ge-
mahlin gefunden hatte, das viterliche Hotel
Beaurivage. Mit einem seltenen Pflichtbéwusst-
sein und Verantwortungsgefiihl gesegnet, setzte
das junge Ehepaar seine ganze Kraft ein, um die-
sem Hause zu einer grossartigen Bliite zu ver-
helfen. Nach dem Kriege, als die Schar der Stamm-
giste derart angestiegen war, dass das Haus sie
nicht mehr zu fassen vermochte, mietete ,,Sciur
Emilio" das benachbarte Hotel Reichmann.
Spiter ging auch dieses stattliche Haus in seinen
Besitz iiber und ist inzwischen unter dem Namen
. Eden au Lac'* weltbekannt geworden. Im Jahre
1929 wurde das Beaurivage von Grund auf neu-
gestaltet, mit allen modernen Einrichtungen ver-
sehen und ebenfalls vergréssert. Es wurde so zu
einem der schonsten Familienhotels am blauen
Ceresio. Emilio Huhn widmete der Entwicklung
der Hoteltechnik stets ein wachsames Auge. So
war er eciner der ersten, die Lichtruf und Tele-
phon in alle Zimmer einbauen liess und auch
einer der Pioniere, die jedem Gast einen Radio-
apparat zur Verfiigung stellten. Sein besonderes
Steckenpferd aber war seine Kiiche. Durch ge-
schickten Einkauf verstand er es, seinen Gisten
eine hervorragende, auch den Anspriichen der
Neuzeit stets gerecht werdende Kost vorzusetzen,
deren Giite sprichwortlich geworden ist. Die nie
erlahmende Mitarbeit seiner Gattin wirkte sich
iiberaus segensreich auf die Atmosphire der bei-
den Hiuser aus, und so fiihlte sich auch der ver-
wohnteste Gast gliicklich und geborgen. Der har-
monischen Ehe entsprossen zwei Knaben, die in-
zwischen zu jungen Minnern herangewachsen
sind und sich ganz im Geiste ihres allzu friith ver-
storbenenVaters der Leitung der Betriebe widmen.
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A nos Sociétaires

Nous avons le profond regret de
vous faire part de la douloureuse perte
que notre Société vient d’éprouver
en la personne de

Monsieur

Arthur Schneider

Tenancier de I'Hétel-Restaurant
du Peyrou a Neuchatel

décédé a Lausanne, dans sa 38¢me
année, aprés une courte maladie.

Nous vous prions de conserver le
meilleur souvenir de ce fidéle mem-
bre depuis plusieurs années.

An nom du Comité central
Le président central:

Dr Franz Seiler

Obwohl Emilio Huhn eher cin Stiller im Lande
war, hat er durch sein beharrliches Schaffen und
Suchen nach Verbesserungen Entscheidendes fiir
unsere Hotellerie beigetragen. Als iiberaus hilfs-
bereiter Mensch erfreute er sich der grossten Wert-
schidtzung von seiten der gesamten Bevélkerung.
Die grossartigen Blumenspenden mdogen den
Hinterbliebenen ein kleiner Beweis hierfiir gewe-
sen sein. Seiner schwergepriiften Familie gilt
unser herzlichstes Beileid. Emilio Huhn aber,
diesen Hotelier von echtem Schrot und Korn,
wollen wirin ehrendemGedenken erhalten. H.Schr.

*

Ein chemaliger Angestellter schreibt uns u.a.
noch folgendes:

Signor ,,Emilio*’, wie man ihn in Paradiso zu
nennen pflegte, schenkte seine besondere Auf-
merksamkeit der Kiiche, die einen ausgezeichne-
ten Ruf besitzt, und er liess es sich nicht nehmen,
tdglich simtliche Einkdufe persénlich zu besor-
gen. Ebenfalls verlief kein Tag, ohne dass Herr
Huhn seine Giste selbst begriisste, fiir deren
Namen er ein sehr ausgepréigtes Gedichtnis hatte.

Den Angestellten war Herr Huhn immer ein
guter Patron. Von denjenigen, die ihn weniger
gut kannten, wurde er eher als ein gestrenger
Herr angesehen, von seinen langjihrigen Ange-
stellten aber um so mehr als korrekter, gutlger
und oft grossziigiger Meister geschitzt. Als sol-
chen werden wir Herrn Huhn in ehrendem An-
denken bewahren.

Gesucht

Sekretéarin

zu Arzt. Deutsch, Franzésisch, Englisch. Mithilfe
in der Praxis, Handgeschriebene Offerten mit
Photo, Zeugniskopien, Referenzen und Ge-
haltsanspriichen bei {reier Station unter Chifire
S.E. 2849 an die Hotel-Revue, Basel.

Erstklassiges Hotel in Ziirich sucht eine selb-
stindige, sprachenkundige

Etagengouvernante

in Jahresstelle, sowie eine

Etagenhllfsgouvernante

. Offerten
mit Zeugniskopien und Photo unter Chifire Z H
2847 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
e Sommersaison (Juni-September) in Hotel mit 100
Betten 'nach dem Eng:

Sekretirin

fiir Journal, Korrespondenz, Kontrollen
Oberkellner tach- und sprachenkundig
Saaltdchter,Saalpraktikantinnen
Economat-Gouvernante

Aide de cuisine

Patissier-Aide de cuisine
Casserolier, Lingeriemidchen

Offerten mit Photo und Angaben der Lohnanspriiche sind
erbeten unter Chiffre D R 2844 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
in mittleres Haus, April bis Oktober, tichtige, sprachen-
kundige

Saaltochter

Saalpraktikantin
Zimmermidchen
Alleinportier

Hausbursche anfinger
Lingeriemadchen
Kiichenbursche und- midchen

Gefl. Offerten erbeten an Hotel 3 Kénige, Rheinfelden.

LIPS-

Kiichenmaschinen
1. LIPS, Maschinenfabrik, URDORF/ZH

Tit.

Prigidaire -

Fabrikat
Basel: Kateba AG., Viaduk

1927 gebaut

diese Anlage sogar erweitert. Ein Beispiel unter Tausenden des
vorbildlichen FRIGIDAIRE-Service, der dank seinem reichhaltigen
Ersatzteillager auch wahrend der Jahre 1939—45 uneingeschréankt
im Dienste unserer Kunden stand.

Z m
ELEKTRISCH- VOLLAUTOMATISCHE KOHLUNG

der General Motors

60, Belli R

Hotel & Pension Centra/; am Jee

Wg o 1S Vierwaldststtersee
*

Frigidaire

Z4rioh,

HEERERKKERKERRRKS

Seit 12. Mirz 1 9 2 7 habe ich eine
KUhlanlage
meinem Hotel im Betriebe und freut es mich bezeu=

in

gen zu kbtnnen, dass ich mit deren Leistung und
Zuverllssigkeit, sowie dem Kundendienste dieses
Unternehmens voll und ganz befriedigt bin und
kann ich die Anschaffung dieses Systems meinen
Herren Kollegen bestens empfehlen.

Hochachtungsvoll

und heute noch so leistungsfahig
wie damals.

Inzwischen wurde

: Miro Ves-

covi, Villa

Sion : René Nicolas; Zirich 23:

chi

Gloria; Bern : Hans Christen & Co., Suvahaus, S

Colombier: Paul Emch; Genéve: Félix Badel & Cie. S.A., 4, place du Mo-

lard; Lausanne: Maurice Webev, 8, rue de IE Tour, Luxern F'ey & Cie.;
S.

eilersirasse 3;

3

Te|ephon (051) 235728

SCHWEIZERISCHE

% HOTELFACHSCHULE

LUZERN
Staatlich subventioniert

Spezialkurse:

Gouvernantenkurs: 12 Mirz-10. Mai
Tranchieren etc.: 17.-z2. mirz

Bar wein- u. allg. Getrinkekunde):
24. Marz-5. April
Zuckerarbeiten: 2:.-20. Mirz

Didtkiiche: s1. Mirz-s. April
Entremets: 2s. April-3. Mai
.
Engllsch, die einzigartige Méglichkeit, noch

auf die Sommersaison Englisch zu lernen:

16. April—7. Juni
Kochkurs, Sexvierkurs: je 16. April-7.Juni

Betr. Prcspekte sofort auf Verlangen. Tel. (041) 25551

Gesucht

fiir Hotel.70 Betten, nach Castagnola-Lugano mit sofor-
tigem Eintritt:
Bureau-Praktikant

Obersaaltochter
sprachenkundig

Saaltéchter
sprachenkundig

Anfangszimmerméadchen
Officeméddchen-Tournant Lingerie
Portier-Hausbursche

Gefl. Offerten unter Chifire L U 2823 an die Hotel-Revue,
Basel

Gesucht
fiir lange Sommersaison:

l. Saaltochter «ucrenunaic
Saalpraktikantin
KOchin nesen cres

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Park-
hotel Flora, Bad Ragaz.

Junger SCHWEIZER KAUFMANN sucht Stelle als

SEKRETAR s Erswasshorel in
ITALIE N ....comm

Deuxsch Franzésisch, Italienisch, Englisch. Gute
mgangsformen. Eintritt 15. Mai. Offerten unter
C}uﬂ‘xc S K 2889 an die Hotel-Revue, Basel 2.
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Erscheinungsweise
der ndchsten Nummer

Infolge der durch die Basler Fasnacht be-
dingten Einschrinkung der Arbeitszeit in
der Druckerei wird die nichste Ausgabe
unseres Blattes (Nr. 10) einen Tag spiter
zum Versand kommen. Wir bitten unsere
Abonnenten und Leser hievon Kenntnis zu
nehmen.

Redaktion und Administration

der Hotel-Revue

Le prochain numéro
de I’Hétel-Revue

Nous prions nos abonnés et lecteurs de
prendre note que le prochain numéro de
notre journal (No 10) paraitra avec un jour
de retard, car le temps dont dispose I'im-
primerie sera trés limité étant donné les
fétes du Carnaval de Bile.

Rédaction et administration
de I'Hotel-Revue

AUSKUNFTSDIENST

Verlorene Travellerchecks

Die Staatsanwaltschaft Basel teilt mit:

Am 24. Februar 1952 wurden verloren: 3 Hefte
Travellerchecks des Reisebiiros COOK London im
Betrage von 190 £, lautend auf den Namen
Sconce Jan oder dessen Ehefrau mit dem Vor-
namen Allison, englische Staatsangehdrige, wohn-
haft in Bonn (Deutschland).

Im Falle eines Angebotes oder bereits erfolgter
Einlésung ersuchen wir um sofortigen Bericht.

Schlechter Zahler

Das Reisebureau RODEX, 11, rue Fossé aux
Loups, Bruxelles, ist leider seinen Zahlungsver-
pilichtungen gegeniiber einem Mitglied nicht
nachgekommen und ldsst auch Mahnungen un-
beantwortet. Wir warnen daher unsere Mit-
glieder, Bestellungen dieser Firma ohne strikte
Vorauszahlung anzunehmen.

Zur Orientierung sei erwihnt, dass das Reise-
bureau T.A.F., 125, rue Antoine Dansaert in

H O T E L

Bruxelles, mit der Firma Rodex in enger Be-
ziehung steht. .

Wir miissen immer wieder feststellen, dass
Mitglieder unbekannten und neuen oder schlecht
renommierten Reisebureaux bedenkenlos Kredit
einrdumen und dadurch ein grosses Risiko ein-
gehen. Vor einem solchen kann man sich be-
wahren, wenn man in Zweifelsfillen auf Voraus-
zahlung beharrt und Bestellungen iiberhaupt nur
unter dieser Bedingung annimmt. Auch unser
Auskunftsdienst iiber Reisebureaux steht den
Mitgliedern gerne zur Verfiigung.

Chronique valaisanne

Pour la votation de 2 mars

La commission instituée en faveur de I'arrété
restreignant 'ouverture et I’agrandissement d’ho-
tels a poursuivi activement ses travaux sous la
présidence de M. Emmanuel Défago. Ses efforts
ont porté principalement sur l'information de la
population par la Presse, mais d’autres moyens
sont également utilisés (circulaires aux cafetiers
et restaurateurs, aux employés d’hotels, etc.).

La commission a également recueilli les décla-
rations de personnalités valaisannes de premier
plan, lesquelles, convenablement diffusées, pour-
ront exercer un effet salutaire sur I'opinion publi-
que. Nous en donnons deux exemples en page 3.

Assemblée générale de I'Union valaisanne du
Tourisme

Avez-vous pensé A envoyer votre inscription
pour cette importante manifestation qui aura lieu
a Crans les 8 et 9 mars prochain, et dont nous
avons esquissé le programme dans notre derniére
correspondance ? Comme les sociétés de dévelop-
pement, membres de 1’Union, peuvent se faire
représenter par autant de délégués qu’elles le dé-
sirent, les hoteliers du Valais doivent saisir en
nombre cette occasion de s’associer aux travaux
de leur office touristique.

Le rapport de gestion de I'U.V.T., qui vient de
nous parvenir, est cette année particuliérement
copieux et intéressant. On y constate que si la
statistique du mouvement hételier en Suisse, de
décembre 1950 & février 1951, marque pour la
premiére fois depuis 1947, un accroissement de la
fréquentation, c’est en Valais que l'augmentation
proportionelle du chiffre des nuitées est la plus
forte (17500 nuitées ou 149%). Ce résultat, im-
putable en grande partie a I'U.V.T., démontre
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I'excellence de son activité. Contrairement a
I'ensemble de la Suisse ou la clientéle «indigéne»
a diminué¢, nos Confédérés sont venus a nous plus
nombreux que I'année passée (+ 4615 ou 7,3%).
Quant aux nuitées d’hotes étrangers, elles ont
crlt de 219%. Cette reprise est due surtout aux
stations de Zermatt et de Verbier qui ont enre-
gistré 'une un tiers, 'autre la moitié de nuitées
de plus que pendant I’hiver 1949/50. Les résultats
ont été meilleurs également a Crans et, malgré
la diminution apparente de la taxe de séjour, a
Champéry et & Morgins. A Montana, la perte de
nuitées suisses a été compensée par une plus
grande affluence étrangére.

Le produit de la taxe de séjour a dépassé tous
les chiffres précédents en atteignant le montant
de Fr. 112500. Quant a la taxe de tourisme, elle
a rapporté I83oo Fr.

Mais il n’est pas dans notre propos d’examiner
plus longuement aujourd’hui ce document tout a
fait remarquable, qui contient une foule de ren-,
seignements précieux. Nous y reviendrons. B.O.

—

Conférence de presse a2 Lausanne

DIVERS

La Commission de presse pour la Suisse ro-
mande, que préside M. P.-H. Jaccard, directeur de
I’Association des intéréts de Lausanne, a organisé
le 19 février & Lausanne, a I’'hotel de la Paix, une
conférence de presse a laquelle de nombreux jour-
nalistes ont bien voulu prendre part.

M. F. Tissot, vice-président de la Société suisse
des hoteliers, a exposé avec clarté les divers aspects
du probléme sur lequel les électeurs vont avoir a
se prononcer; d’autre part, il a ¢té donné connais-
sance d’un message de M. F. Cottier (Genéve), con-
seiller national, empéché au dernier moment de
prendre part a la réunion.

Une intéressante discussion a suivi, au cours de
laquelle des réponses et des explications ont été
données aux diverses questions posées par les par-
ticipants a cette Conférence de presse.

Listes déposées a Genéve

C’est le 1er et le 2 mars prochain qu’aura lieu
la votation fédérale sur I'arrété «prorogeant celui
qui restreint l'ouverture et I'agrandissement
d’hotelsy, arrété qui, comme on sait, a fait I'objet
d’un referendum. Le dernier délai pour le dépot
des listes, dans le canton de Genéve, expirait
samedi a midi.
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Quatre listes ont été déposées en temps voulu.
Ce sont, dans 'ordre du dépét: mouvement de
défense des classes moyennes: oui; parti national-
démocratique: oui; comité d‘action contre l'arrété
fédéral du 22 juin 1951: non, évidemment; parti
indépendant chrétien-social: oui.

Pro — eine Neuerscheinung

Seit Januar 1952 kommt in 14tdgiger Er-
scheinungsweise ein Kundenorgan mitdem Namen
Pro heraus. Pro ist nicht irgend ein Kundenorgan,
sondern es gehort dem kaufméannischen und gewerb-
lichen Mittelstand.

Pro tritt ein in erster Linie fiir die Erhaltung
schweizerischer Eigenart, dann aber auch fiir das
bodenstindige Handwerk und fiir den ortsansi
sigen Detailhandel. Im kaufminnischen und ge-
werblichen Mittelstand finden so viele Mitbiirger
Arbeit und Verdienst,Jauch Tausende und aber Tau-
sende tiichtige Schweizerfamilien ihre Existenz,
dass es schon aus diesem Grunde gerechtfertigt ist,
fiir diese grosse Gruppe einzutreten.

(Nr. 3 vom 29. Februar bringt ein bemerkens-
wertes Interview mit Bundesrat Escher iiber den
Volksentscheid vom 2. Mirz.)

Prominente Giste

Das Suvretta-House St. Moritz beherbergt zur
Zeit folgende Personlichkeiten:

Hev Royal Highness The Princess Royal Coun-
tess of Harewood, Viscountess Margavet Boyne,
Viscount Michael Boyne, Countess Freda of Listo-
wel, Miss Gwynedd Lloyd, S.A.R. la Princesse
Fawzia d’. I‘gyfm, et suite, S.E. Cherin Bey, Mon-
sieur le Comie E. Matarazzo et fmmlle Jadame la
Comtesse Alicia Paolozzi, Lady Phyllis Duke-
Elder. )

~

Die tiefgekiihlten

BIRDS EYE-
Fruchtséfte

munden herrlich, weil sie im Aroma véllig un-
verfilscht sind. Sie werden deshalb von den
Gasten besonders geschatzt.

Auskiinfte und Preisliste durch:

BIRDS EYE AG., ZURICH 22, Tel. (051) 239745

ZUFRIEDENE GASTE!

Oft hért man Géste, die Europa
bereisen, sagen:
¢¢Was ich jetzt mdchte, ist ein
Glas Four Roses Whiskey.”
Eine richtige Freude, fiir Gast und
Wirt, wenn Sie zum Schrank gehen
und sagen konnen:
¢¢Natiirlich haben wir Four Roses.
Wie sollen wir ihn zubereiten?”

FOUR ROSES

Fiir die Schweiz: SAPI S.A., Lugano
Frankfort Distillers Corporation, New York

Station thermale a vendre en France

étahlissement thermal

avec plusieurs hétels au total plus de 300 chambres
plusieurs villas — théatre, parc de 30 hectares,
Golf 18 trous, centrale électrique. Le tout en pleine
exploitation. Occasion unique. S'adresser Florian
G. Krug, 39 1ongue rue Neuve, Anvers.

Sehr

~®

Korkwarenfabrik

CH.SCHNEIDER AG.

UFEN (061)793 84

gesucht.

vue, Basel

Stadthotel-Restarant

grésserer oder mitllerer Betrieb, von absolut
fachtiichtigem Ehepaar

zu kaufen odex zu mieten

Offerten unter Chifire E P 2877 an die Hotel-Re-
2

Kellereiartikel

Gesucht

Nerven-
Hilfe

Ruhe und -Kraft beachtlich zu.
Fr.8.20 beim Apotheker und
Drogisten. Diskreter Versand:
Lindenhof-Apotheke, Ziirich 1.

Wir kaufen fortwihrend ge-

flir kommende Saison, Mérz bis November:

Chef de réception
Sekretdrin (receptionskundio)

fiir Schwache zum Stirken, Be- Barmaid
ruhigen, Gesunden mit der gut .
empfohlenen Familienpackung P?rhers .
Neo-Fortis (Fr. 14.55), enthalt das Zimmermidchen
nétige Lecithin, Calcium, Magne- Liftier-Chasseur
sium usw. Bald nehmen Nerven-

Saaltéchter

Saalpraktikantinnen

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Hotels
Eden und Beau-Rivage, Lugano-Paradiso.

brauchte Wein- und Spiri-
tuosen-

FLASCHEN

Werden bei gréiseren Po-
sten jeweils abgeholt. Milller,
Ziirich 50, Tramstrasse 107,
Tel. 469977.

Gesucht fiir Sommersaison
Epril bis Oktober:

Sadl- 0. Rest fochter

englisch und  franzbsisch
sprechend

Saalorakiikantin
Haushursche-Porter

Offerten mit Photo und Zeug-
niskopien sind zu richten an

A vendxe Alpes valaisan-

Hotel moyen

rénové, deux saisons, con-
fort.

Conviendrait  aussi Fritz Ritter, Hotel Beau-Site,
comme colonie ou maison de Interlaken.
vacances. Prix

Ecrire sous chifire P 2872 §
a Publicitas, Sion.

Barmaid

aus

grosses Speisezimmer

Eiche, im Barock-Charakter, leicht geschnitzt, mit
Klausenfiissen, bestchend aus: 1 Buffet, 3 m lang;
1 Kredenz, 1,7’ m lang und Marmorplatte; 6 Stiihle,
2 Fasteuils; 1 ovaler Kul-Auszugstisch, passend

an

Hohl & Co., St. Potorstr. 16, Ziirich 1.

Zu verkaufen mittleres

Hotel-Restaurant

35 ans, bonne présentation
et de confiance, cherche
emploi dans stand de dé-
gustation 4 la_prochaine.
Faire de Bile. Offres & Mile
Weiss-Guidou, Trittligasse 7

{otiter

2Tjahrig, deutsch und franz.
sprechend, sucht Stelle in
‘mittleres Hotel oder Speise-
Restaurant. Bodenseege-
gend bevorzugt. Offerten
unter Chiffre S T 2864 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Junge Tochter mit Handels-

Ein anatomisch richtiger Sitz heisst: Rlickenlehne und Sitz sind der
natlirlichen Ktrperhaltung angapasst. Alle Horgen-Glarus Stiihle haben
diese Eigenschaft. Zudem sind sie formschdn und eben wegen diesen
Qualititen bevorzugt.

HORGEN—GLARNG

AG. MOBELFABRIK HORGEN-GLARUS IN GLARUS Tel.

(058) 52081

schulbildung, Deutsch, Fran-
zésisch, Englisch sprechend
und einige ltalienischkennt-
nisse sucht Stelle als

Antangs-Sekrefarin

im Tessin. Offerten sind zu
richten unter Chiffre AS 2878
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Barman

italien de Rome, longue ex-
périence internationale, New
York, Paris, Londres, Rome,
Allemagne et sur les grands
bateaux, parlant 5 langues,

Important établissement médical de tout premier rang
au bord du Lac Léman cherche

Gouvernante de maison
Tapissier-matelassier

célibataire

Repasseuses
Laveuse-repasseuse
buanderie
Lingére
Femmes de chambre
Gargons de cuisine
Date d'entrée : mai/juin.
Entrée immédiate ou & convenir. Places stables & 'année
bien retribuées. Faire offres détaillées avec copies de

certificats, photo et références sous chiffre E M 2872 &
1'Hétel-Revue a Bile 2.

zuverldssiges, seridses

Saaltochter-Anfangerin

Gelegenheit, sich sowohl im Hotel als auch im

Von

gut

Hotel-Pension
(Restaurant)
zu mieten, evtl. zu kaufen gesucht. Tessin be-

vorzugt. Offerten unter Chifire P E 2867 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

mit Realrecht, im Zentrum Ziirich. [ttt e ity st L] cherche place
Luzerns. mit In- si possible hétel de pre-
ventar: 50 bis 70000 Fr. An- mier ordre. Offres a4 Ar-
f b 5 mando Toni, a.M.,
ragen ol B‘e: . Gesucht Biirgerstr. 18, !
Luzern. 3 5

Saalpraktikantin Strebsame, deutsche Privar-

Gesucht kéchin, 22jihr., mit Arbeits-

bewilligung, sucht Stelle
zwecks Weiterbildung als

[immermadden

‘womdglich mit Servicekennt-
nissen. Offerten

Bern.

s
fort oder nach Ubereinkunit. Gefl. Offerten mit
Zeugnisabschriften und Bild an Hotel Bristol,

Beikachin

zu qualifiziertem Che( in gu-

mit Referenzen und Photo

tem Ho(el auf 1.

Malem’am. Cham

erbeten an die
des Hotel-Hospiz Engelhof,
Stiftsgasse 1, Basel.

Italiener
Hilfsportier und
Zimmermadchen

28 und 25 Jahre alt, suchen
Stellen. Eintritt nach Uber-
einkunft, evtl. Ende Mirz/
Anfang April. Beste Refe-
Tenzen vorhanden. Zuver-
lassig, sauber. Franzsisch,
deutsch und italienisch spre-
chend. Eilofferte postlagernd

Ubereinkunit. E:

Bristol, Bern.

5.G. 24,

Gesucht selbstindiger

Heizer - Reparateur

gutbezahlte Jahresstelle. Eintritt sofort oder nach
s wollen sich nur Bewerber mel-
den, die eine Lehre als Schlosser, Sanitdrmonteur,
Elektriker oder Schreiner gemachl haben und
iiber gute Zeugnisse verfiigen. Offerten an Hotel

(Zuq). Tel. 47533,

Italiener, 27 Jahre alt, mit
deutschen _Sprachkenntnis-
sen, sucht Stelle als

Portier-
Hausbursce

im Kanton Tessin (Arbeits-
bewilligung zu besorgen).
Zuschriften erbeten an Pia
Avancini, Hotel « Volkshaus »,

Gesucht auf 1. April fiir gutgehende Bar in Bern
(Jahresstelle) erstklassige, junge

Barmaid

Offerten mit Bild und Referenzen unter Chiffre
BE 2866 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Jahresstelle

Commis de rang

Eintritt Mitte Mérz 1952. Offerten mit Photo und
Basel.
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Offene Stellen - Emplois vacants

H O T E L -

Geeucht per 18, Marz, ovil 1. April: Etagenportior (Tourman)
sowie Etagenportier. Offerten mit

R E V U E

sall-

und Restaurant-Aushilfstochter gesucht. Eintritt nach
axe.\nkunk Offerten an Hotel Adler, Rheinfelden.  (1230)

unte:
Chiffre 1224

nach Basel in ucht. Eintritt

4

Gunchl ab 10. Mai per 1952: Saal.
tochter mit guten

nissen. Sehr gute Verdxumlmﬁghchkeuen Offerten mit Bild an

ges:
sofort. Offerten mn Zeugniskopien und Photo unter Cluﬂre 1225

Page 8

I Cuisine und Office I

chel de cuisine, qualifié, bnn restaurateur, cherche place avec
petit brigade. Offres sous chiffre 13

Hotel-Pension «Seehof», Sachseln (Obwalden) (1219)

Geunch(

kundige Eligengnuvamnla in ]al\reulelle sowie }:tngen-
.

Chiffre 1222

Stellengesuche - Demandes de places

mit und Bild unter

Geeuchlin mitelgrosses Totel, Wegsia: Alleinportier Kon-

Jialienerin, junge, mchuge. sucht Saison- oder Jahresstelle
Lugano bevorzugt. Frei ab Anfang April. Offerten unter
Chiffre 69

2ch, tichtiger, 30jahr., sucht Saisonstelle (Chef de partie).
Lugano bevorzugt. Frel ab Anfang April. Beste Reforonzen

zur Verfiigung. Offerten unter hifire 68

) | 44jahr., guter \u\d Hotel-
Kéchin x;leben Che. Eintritt Ende Marz. Offerten untor Chiffre 1220 I Bureau und Reception I; ey e Sttt Botie sl
esuc! vorzugt. Offerten unter Chifire 62
baldigem Eintrtt. Oﬂenen mit Bild, Zeugriskopien und Gor
cha( or Cook required from May-September for Jersey Hotel H. Wyss, Buchs (St. cme(m) gototisin -Rassierin, eraiklassige Kraft, 26). deutsch, féaxlz | patissier, junger, mc:;::%;x,a;;cx; ‘Seizonstelle im Tossin oder
3 of English tial. engl. it besten Zeug.
Write 7 pdople to em:‘r;‘:m_ esucht: K i nissen, sucht sich fiir Sommersaison zu verindern. Off. u. Pﬂlinien 351!!hngen tiichtiger, sucht Stelle per sofort. Chiffre
ville Manor Hotel, Jersey, C.1. ey G lange Haus, OFA 7813 Z an Orell Fiissli-Annoncen, Zirich 22. [402]
E ™ Eintritt ge- Offerten unter Chifire 1218 i
sucht, Offerten unter Chifire 1231 esucht von Kleinem Gasthol am Vierwaldstiliersee mit Eintrit Salle und Restaurant E : .
E tichiiger, finker, Fat auch don Anfang April (iange Saison, evil. Jahresstelle): solider, ar- A tage und Lingerie
Gepicktransport nach dem Bahnhof zu fiir P Alter: DU .

kundig,

tenhaus nach Basel in Jahresstelle gesucht. Offerten mit Zeugluu~ mit Schwexzeupezxahmen vertraut, sowle saubere,
kopien und Photo unter e 1204 ] and fleissiger Hans- und
Gt Sommerssizon, Mai-Okiober: EBchin neben CBel  umier evil: Qriexten imit Lohnanepriicicn

armaid, junge, fach- und

sucht

i in
gute Hotelbar. Offerten unter Chiﬂ‘xe 70

 seridse, mit

Parmaid, 4 s
Stelle 'por Ende April, evil. spter. Offerten unter Cluﬂre T

immermidchen, Barmaid, Sekretir,
Offe

ferten unter Chifire 1200

tsche, mit besten gutem

Ga!\lchl I. Saaltochter (evIL ax\gehende) mit nétigen Fach- und

esucht in

fort,

aison  April-Oktober, sowie

treue Serviertochter, ledlgex, jiingerer )Lﬂelngiirtner, s0-

2 5 mit gutem Au.uwem oﬁenen mit Zeugniskopien und
Photo unter Chiffre 1228

H Auftreten, sucht Stelle in der franzésischen Schweiz ab 15 Mirz
als Buffetdame. Seit dem Sommer 1881 in der Schweiz beschaftigt.
Offerten unter

jilngerer

kundig, April, tiichtiger Alleinkoch, perfekt englisch sprechende
Of

Restauranttéchter, Mai.

fferten mit Zeugniskopien und Photo

esucht in Hotel-Pension mit 30 Betten: All 8 tiichtig
und zuverldssig, Eintritt vor Ostern, sowie flinke Saal-

R sprachenkundig,

ges. Alters, nette, freundliche, fach- und
an Stossbetrieb gewdhnt, sucht Saison-

sucht
sent als Etagen- oder Generalgouvernante in Jahres-
nelle in Stadthotel. Offerten unter Chifire 57

| Divers l

Bnﬂetdame. gesetzten Alters, zuverlissig, sucht -elhumndxqan
Vertrauensposten (auch Aushilfe) oder evtl. als Economi

Gouvernante. Offerten unter Ckuﬂre

Man vergesse nicht die
Beilage des Briefporto
zur Weiterbeférderung der Offerten!l!!

unter Chifire 1207  Zimmerlehrtochter. Offerten mit Bild, Alter, und in Pass  Eintrin sofort od. n
G ot per Sommarmaivon 1057 T an Postfach 21313, ____(227)  Offerten an Trudi Fiechter, (55)
praktilantin, Vertrauensperson m, Keller, Niherin. Gesncm per sofort: Chefkoch odax fkéchin, ge- G ge (4 Sprachen), sucht gute
ab ca. 6. Mai, Commis de tes Offerten _an Passantenrestausant odet Tea-robm. Offerion untor Chifire 71
rang, Commis de euhina, Emzemetiu, ab ca. Mme Juni oder Kurhaus Strenberg/Luz,, Tel. (041) 8551 88. (232) s~Menoch!=r, au, . 9. Ersch., beste Umgangst., tadellose schw. oba‘ht!
1. Juli, Kassiexi die auch i ‘flottes Arbeiten, sucht Stelle in nur gutem Schwei -
Putzerin, ab ca. 24. April. Offerten unter Emlendung vonZeugnis- 8 versteht, fiir nach Basel in gesucht.  zer Hotel (gute Zeugn. aus ersten Hiusern Deutschl.). Off. m. Lohn-
kopien und Angabe von Lohnanspriichen erbeten an Hotel Wald» ifthi Offerten mit G und Phn(on unter angabe an Franziska Warsitz, Hotel Waidmannsheil, Bnunlage/
stitterhof, Brunnen. (1223) e 1205 Harz (Deutschland). [403]
Pausmaz-x-huskoch nach Ubereink., Hotel 35 Betten, Lago 7884 Zimmermédchen, Hausbursche, Kchin, Midchen fiir Kiiche

Maggior: und Haushalt, Sommersaison, Hotel 30 Betten, Berner Oberl. A
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN 1 Ssal una o oo § Bugenorirs, ¥ Zinmarade on Chet 4o rng. ach Aushilfen
ereinkunit, Hote etten, Lugano. !
F Gar 112 Telephon 58597  7ss5 Sporiiiotel 5 anen, Graubindan. sch, 7895 Koch-Tournant, nach U 7928 Alleinkoch, fix ca. 1-2 Monate, 1. Mirz, Hotel-Resaurant,
Fra.nz. Englisch, Commis-Patissier, nach Ubare\nk Holel grosses Hotel, Luzern. stachweiz.
BASEL . Be“en?lnmlak:“ 7897 che‘ de rang, Commis de rang, 7960 Antanguselerouiz(in “mr Gz l;donma Militirdienstablésung,
Cornmis d W Tier, pril, Hotel 60 Betten, Genfers
7681 imﬂ;ﬁ Saaltochter, Commis de rang, alle drei sp s de culsine, Casseroliel, a1z Kiichenmadchen, sofort, fir ca. 3-4 Wochen, mittelg. Hotel,
- burache, mittelgr. ngl gértner, nach Uberemk\mll Exslk.lasahulel Lugano. Basel.
Vakanzenliste - i i
einkunft, Hotel 50 Benen, Berner Oberla.nd bursche
. . 7610 Alleinkoch, Som- Hotel 100 Benen Interlaken. Lehrstellen
Liste des emplois vacanls mersaison, Hotel 40 Botten, Bommor Oberland. 929 or 2 Chasseur
Bl a. B emoreaison, ol 7912 Kachenchot. ca. 15, Jand, Hotel 30 benon, St M T R it et el Hotel 100 Bation Iofatlakn..
‘ommis de cuisine, enbursche, rsaison, Hote ; en, St. Moritz. aalpraktikantin, Sommersaison, Hotel 40 Betten. B.O.
des Stellenvermittiungsdienstes 70 Betten, Badeort, Kt. Aargav. 7944 Chasseur-Liftier, Barmaid, Commis de salle, Sekretirin, Mitte 7622 Saa!;raknkamm Mirz, Hotel 60 Ben:n. Lugano.
7619 sofort, mittelgz* Marz, Hotel 80 Ba"en Lugano. 7627 h Ubereink., Hotel 90 Bet-
Die Offert hstehend hrich Stellen sind Hotel, Kt. Aargau. 7949 Genfe ten, Vierwaldstittersee.
ie Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sin 7622 Gartenbursche-Hillsgirtner, sofort, Stitze der Hausfrau- 195 fm Hotel 60 Betten, Berner Ob: 7637 otel 50 Betten, B.O.
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und angehende Gouvernante, Marz, Hotel 60 Betten, Lugano. 2961 Etaganportior, nach Ubereinkunt:, Hotel 75 Betton, Kanton 7048 Saalpraktikantin, April, Hotel 90 Bunan. Badeort, Kt. Aargau.
mit Briefporto-Beilage fiir die Weiterleitung an den Stellendienst 7627 sa«m:m, Portier, Chasseur, Nachtportier-Chauffeur, Girt- Aargau. 7647 Saalpraktikantin, Sommersaison, Kurhaus 100 Betten, Ost-
, ilfin, nach ink. 7913 Tdcitige Kochin, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, Berner schweiz
"HOTEI..BUREAU“ (nichtHote!-Revue) Hale) su Betten, Vierwaldstutersee. Oberland, 7664 Bureaupxaknkax\nn. nach Ubereink., Hotel 80 Betten, Kanton
; N " 7637 Alleinkoch _oder e cuisine, Hilfskbchin, Kichen- 7975 Office- Waad
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere let'fell enthalten. madchen, Portier, evil. Anfinger, Serviertochter, Zimmer- midchen, nach Ubereink.. miuelgx. Ho(el, Luzem, 7667 Sekrelannpxakukamm Juli, Hotel 110 Betten, Vierw.
N " midchen, Sommersaison, Hotel 80 Betten, Berner d. 7976 h U) 7700 1. April, Hotel 80 Betten, Vierw.
die betin Fachar des S.H.V. ein- 7546 Tichtige Serviertochter, nach Ubereink., Hotel o Beuen. Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 1747 5 11, Sekretr, L
geschrieben sind, erhalten ftelephonisch Adressen von unter Graubiinden. 7978 Saaltochter oder -kellner, Sommersaison, Hotel 100 Betten, hotel, Genfersee.
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 647 _ Portier, 7760 i Hotel
Sommer. 7981 Portier, Saaltochter, nach Ubereinkunft, Hotel 100 Betten, 80 Betten, Zentralschweiz.
saison, Hotel 100 0 Benen i Appenzell Weggis. o 7779 Kochlehrling, 15. Mirz, mittelgr. Hotel, Biel.
Jahresstellen 7686 1. nach Ubereink., Hotel- 7983  Alleinkoch, nach i Hotel, Locarno. 7782 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Lugano.
. Kurhaus 50 Betten, Kt. Aargau. P 7984 o sofort, mi Hotel, 7815 Saalpraktikantin oder Commis de rang, Anfang Mai, Hotel
6 hi Portier-Conducts 'y h by ink., 1 DCRETN, i e
1562 Cher-Patissier nach Ubereink, Hotel 100 Botton, Basel. O et wamar, o cur, nach Ubers ' 7885 zi s nach U1 Hotel, 7831 Komleio viermaldstitterses,
7667 Zimmermidchen, sprachenkundig, junge Tochter fiir Eco- Locarno. o i i Lehr:
7891 Kochin neben Chef, nach U'beremk Hotel 30 Eettex\. Granh nomat, ca. Anfang Mai, Kichenchef, evtl, tichtiger Saucier, ~ 7986 Kiichenmidchen, Lingeriehilfe-Tournante, nach Uberein- 5 ]ahr) Tach Ubemmk Erstilassrostaorant, sz:h zeit
;ng g'f:'d:m% n:'%'h uimkm “emm’;["" f“;‘c Sekretirin, Mitte Mal. Hotel 100 Betten, Vierwaldstiittersee. kunft, kleineres Hotel. Lugano. . . 7836 Sekretarinpr: , mittelgr. Hotel, Locarno.
12 48 s? etdr, mc ‘ﬁyb mime":: bacig T el. 7673 & 7989 nach Klei- 7894 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 80 Betten, Badeort,
o4 tagenportier, nac] erel m:l g %dxi“o el, Biel chen,nach Ugeremk Hotel-Restaurant, L‘ﬁng,seev - neres Hotel, Tl\unexﬂee ; ‘ t. Aargau.
3 676 ommis de e oder Kécl 3 rinpraktikanti " -
il mch TR nix e cuisin Zimmesmidchen: Hlspuission, Saucier, 8 E“gadm 7929 Sekretarinprakikantin, nach Ubereink., Restaurant, Inter
Abls, Hotel 100 Betten, B Oberland. 7997 Zi 1. April, 1. Juni,
Casearotion, sofort, Erstidasshotel, 5. Gallen. T Slattertn, Oficerideh T Hotel 60 Betten, Tessin. Jod4 Saalpralalkantin, Mitte Mizz, Hétel 80 Batten, Lugano. -
7688 Tdchtige 1§ i nach Ubereink. T hpherin, Ol Betien, Lugano, 8000 Etagenportier, Anfang Mz, Hotel 100 Betten, St. Moritz, Grartitdans i
Kurhaus etten, Davos. " i nach Ul i Hotel
sooz . ihans 15 Bettan, Daves. wadig, rach Ubersink, Hout. T°% iﬁ;ﬂﬁ;&en sprachenkundig, Mérz, Hotel 50 Betten, s 7954 g:ie;:;:}:;kamm nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Kanton
60 Betten, Kt. Neuenburg. 7690 Commis de cuisine, 1. April, Hotel 90 Batlen, Genfersee. 3008 Entremetier, Commu de cuisine, 7969 Ser nach Ubereink., Hotel
71708 3 I“‘m"- Anfang Mﬁxktl» 7698 0.April, Hotel - dreiSr A hhm ettt Lugano. 100 Betten, Bern
evil. a5 gen“, Thunersee. ef de cuisine, Kéchin oder Commis de cuisine, Obersaal- 7975 Saalp: in, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, Luzern.
wwﬂeﬂev L8, A'\lml mittelgr. H°‘91 Glarus. 7700 Obersaaltochter, Saaltochter, Commis de tochter, Som- 7986 Saalpraknkanun nach Ubereink., kleines Hotel, Lugano.
7138 Koch, nach Ubereink., Speisewagen. bursche, Kiichenmédchen, Zimme: madcnen, W Apnl ngl mersaison, Hotel so se"en Berner Oberland. 3004 Buxeauprakukanml, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Lugano
7188 Saal- 039; Semrem ;‘['e' l%“‘;“a’mg“e:l:‘ff Hilfszim- 80 Betten, Vierwaldstittersee. 3018 Hotel 45 Betten, 3011 Saalpraktikantin, Sommersaison, Hotel 60 Betten,
mermidchen, sifort, Hotel etian; Zentralachweis. 7727 Saaltochter, Hausbursche, ca. 23.Mai, Hotel 30 Betten, Ze""““’“”e‘z 3086 Saalprakiikantin, Mitte Mirz, kleines Hotel, Lugano.
7780; Hansbursche, Allainportics, sefoxt; Hotel 80 Battan, Zsntral- entralschweiz. 3019 Commis de cusine evil. Kichenprakikant, nach Uberein- 3114 Saalpraktikantin, nach Ubereink., Hotel 25 Betten, Kanton
schw 7739 Tichtiger Kichenchef, Obersaaltochter, Saucier, Patissier, lcuntr, Botel 100 Baten, Lugan Fribourg.
1711 Nacmpomex, Commis de rang, 1./10. Mérz, mittelgr. Hotel, de -Juni, Hotel 3020 Chof de servics, nach Uheremkunﬂ. Hotel 80 Betten, Luzern. 3134 Kiichenpraktikantin, Sommersaison, Hotel 60 Betten, B.O.
Fribours 100 Betten, Crabiaain aaltochter, sofort, Hotel 70 Betten, 3140 2 Saalpraktikantinnen, nach Ubereink., Hotel 80 Bett
779 Zlmmezfmﬁhhaf\-_ 16, Mérz, mittelgr. Hotel, Biel. 7140 Patissier, Chef de partie, Commis do culsine, Kaffoe-Perso- 3024 Oberss ier-Aide de cuisine, 3 Lugane, © etlen
781 Commis de cuisine, Anfang April, mittelgr. Hotel, Schafi- chin, Saaltochter, Commis de s Barmaid-Aad Hotel 80 Betten, Vier- 3142 ikantin, Zi i nach Uber-
¥ ) . Sommersaison, Hotel 90 Betten, Graubiinden. waldstattersee. einkunft, Hotel 55 Betten, Berner Oberland.
;;gg Junger Officebursche, sofort, xmlle!gr. Hotel, Zuncl’h‘ sol 7747 Tiichtige Privatsekretirin. Demch Franz., tiichtiger Con- 3031 Ol Mirz, Lago 3161 i ikanti E,E" ﬂf S Ktikanti April/Mai,
olo- cierge, mittelgr. Hotel, Zirich. i
Liftier-Chasseur, Smpfenn Gartner-Chanffeur, tichtige Lin- 3033 2mchuge Kiichenchefs, 2 Sauciers, nach Ubereink., mittelgr. o Totel, Sixie
7188 Pomer, Ende Maxz, Sax\alonum 80 Bel(en, Gxa\lhﬂnden Genfer- 2037 otel, Wallis. e
7189 er see. nach Ubereink., Hotel 55 Betten,
S-:henkhurache, sofort, Hotel 100 Betten, Basel. 7760 Concierge-C Chasseur, Commis do »HOTEL-BUREAU*¢
7795 Buffetdame, Sekretirin, Portier, ca. Mitte Mirz, Hotel 60 Bet- cui evil. Elagenkellnar, evtl, Commis de xang, Sasltochter, Chasseur-
ten, Graubiinden, Obersaalmchter, Chef de rang, otel 90 Bet- Succursale de Lausanne
7806 Jun Portier, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, Li , Linge” ten, Vierwaldstatiersee.
k. Brich, riemédchen, Sommersaison, Hotel 80 Betten, i 3043 Kechin, Barmaid, auch Anfingerin, Sorvier- Galeries Benjamin-Constant, Télepnone (021) 23 92 58.
7814 Zimmermadchen, nach vberemk mittelgr. Hotel, Basel. 7282 Saaltochter, Zimmermadchen, nach Ubereink., Hotel 30 Bet- pexscmal oder ach Les ofires concernant les places vacantes ci-aprés
7840 e grosses Hotel, - ten, Lugano ot o 5548 Kleines Hotel, Berner Oberland. doivent &tre adressées a Lausanne & I'adresse ci-dessus
el sofort,
17876 Jiinger: Econome, nach Ub rang, nach Uberemk Hotel 20 Betten, Lugano. a 8309 Un secrétaire-caissier, parlant anglais, & convenir, hdtel
Gmssreskamm Basel. 7798 oder nach Ubereink., chen, Allempomer. Mal[}um, nunslgr Hotel, Beatenberg. moyen, lac Léman.
7888 Comumis Patissier, 10. Mirz, Grossrestaurant, B Hotel-Restaurant, Walensee. 3057 Junges 20.Mirz, 8315 Jeune chasseur expér., parlant frang., allem., pour le ler
7909, Jingers HGufl.;vgrnmne evil. Anfingerin, 16. Mrz, mittel- Junges Officemadchen, 5. Apri, Hotel 50 Betton, Vierw. mars, grand restaurant, lac Léman.
so1e %L‘Z’ﬁe Hotel, S ot 100 Btz 3080 Tuchiger Chef do cuisine, Entremelier, Commis de culsine 8318 Une secrétaire, fille de salle, 4 I'année, de suite, hétel 80 lts,
7916 T 515, Mo, sofort, mittel- T3 Saarkeiines oder Socher, 1 Sekotirin. 8324 Gargon de cuisine, pour le ler mars, école Kétlibre,
. . ] sep e der I. 1 -
7985 1. Commis e cuisine, nach bsreinknt, Restauraxt, Jassl Da bei uns bereits ersten Friihjahrs- T e e et e e echt™ 8326 Une secrétaire, parlant franc., allem., sténo-dactylo, pour le
18 er- i S 2 . Vil médchen, Juni, Hotel 100 Betten, St. Moritz. saz ;9' 'Za‘ ‘d“:“;s:a":“v lac '-'é;‘l?"d lle-éb.
K t tion, -,
7928 Sekxelﬁx, nach Ubereinkunft, nunelgxossas Hoiel Zitrich, = 3074 nﬁ;:(r :é:;fo:xexe gr a!c;r:‘ :: mmiane salled portier de
7943 zo(orl. B i i g ¢
7850 ach werden, "so bitten wir das Personal, 3078 Poxuar. Semerloc)\ler. nach Ubaxemk Hotel 40 Beuen. gffe 3‘;"‘:‘::,:; ,f,‘:;:;::(g“ ;‘:i;:a:\’:’mme pour Aéb,
L/18 Marz, “““919"’“9‘ Hore, 3 Catlen welches sich fiir solche Stellen interes- R avril, hétel 80 lits, lac Léman. '
7986 100 Betten, gggo Saalmcmex. nach Ubereink., Hotel ao Betten, Thunersee. 8338 Gargon de maison-jardinier, gargon de cuisine, femme de
Graubﬂx\den . . . PRy Sc] '
2962 Biagonporder, 5./10. Mirz, Commis de cuisine-tournant, siert, sich bei uns baldméglichst anzu- Rach Uberernic mitiaior. Hotel Tniestaken. chembre, Dlleide sille expok.(pousin mars, hotel:pension,
1./16. Marz, Klinik as Be((en. Kanton Waadt. eld HOTEL-BUREAU 3084 Tichtige, junge Kéchin, evtl. Hilfskchin, méglichst mit 8342 Gouvernante d'étage, francais, allemand, anglais, femme
7004 tach, - melden. - Diditkenntnissen, 1. April, kleines Kurhotel, Beatenberg. de chambre, filles de salle flle d salle déb. fille d'office,
Ubereinkunit, Hotel ao Betten, Kanton Neuenburg. aanogg Junger Sekretar, nach Uberem , Hotel 70 Betten, Vierw. rancais, all d, ais, ch:
7969 of.C Com- frangais, ailemand, anglais, Casserolicr, fille de cuisine, un
bursche, nach Ubereink., Hotel 100 Betten, Bern. mis-Communard, Comnus-Paumer. C i . frang: llemand, anglais, 4 café,
7979 re, Kii : : nach Uberei Hotel- Sibd raik  Engadin, fllo do maison pour 1o, 15 mace, saucior, pour Piques.
Restaurant Berner Jura., urnant i nach er- pétissier, aide-femme de chambre, tournante-étage, u
1991 Tockhaor Allainkoch 1. April, Officebursche, 18, Marz, Hol 7800 Saucier, Entremetior, Gardemanger, Commis de cuisine, cink., Hotel-Restaurart, Nm e, tournant-étage, demi-chef de rang, portier de nuit, pour mai,
30 Better, Kanton Waacit N ey zemmen Engadin. 3095 Saucier, Patis: o hétel 100 lits, lac Léman.
3000 Hilfskdchin, sofort, jiingerer Hausbursche, Anfang Mirz, 7808 Commis de rang, Sommersaison, Erstidasshotel, B.O. Saalkellner, Commis de xanq, S;anoch«ex. Re:lauraxmochler, 8377 Commis de cuisine, de suite, hétel 60 lits, lac Léman.
mittelgrosses Hotel, Schaffhausen. 7810 Hilskéchin, 1. Mai, Hotel 50 Betten, Zermatt. 8379 Lingére, une aide-économat, aide-portie: emme de
3041 Saaltochter, 1. Mz, mittelgr. Hotel, Arosa. Ch: chambr le18 ati id P:
o] ot ach Ubersink 811 Etagenportier, Mirz, Ccmmis de rang, 2 Zimmermadchen, assguL, = e Girtner, Casse- o0 o e ) mess, pltissior-aide-cuising pour Paques,
Restaurant Ber: Mitto Marz/Mite Mai, Erst lasshotel, Locarno. o G S, s 8385 Gargon de’cave, commis-pitissier, flle d'ofice, commis
3072 lungarsekremx nach Ubereink., Hotel 70 Betten, Genfersee, 1815 Commis de cuisine, junge Kafleckéchin, evil. tichtiges  g)13 Junger Chef de rang, nach Ubereink., Hotel 100 Betten, entremstier, de suite, grand hotel, lac Léman.
3124 'ournante, nach Ubereink., . 8391 Commis de cuisine-aide-pitissier, de suite, pour 2 mois,
mittelgr. Hotel, Gent. Mme Mirz, Commis de cuisine, Saal-Restauranttochter oder )., N Uberei hétel moyen, Genéve. '
3126 Kellner, nach Ubereink., Hotel " Kellner, Zimmermadchen, Etagenportier, Patissier, Caviste, Hotal 5 B e Bikh, nach ereink., 5355 Fille de salle, de m,e femme de chambre, pour saison
L oAy : Bureaufraulein, Anfang Mai, Hotel 150 Betten, Vxerw ote etten, Kt. Fribourg. e . : s
3128 Sekretirin-Buchhalterin, 25-35jshrig, nach Ubereink,  7g57 nach 3118 Fatissier, O] Etagen- g0 de‘é htel en Valai:
3150 Faveradehen Mithiite. S Anfang Marz, Uberemk Hotel 100 Betten, Imexlaken , nach Ubereink., Kur- e ot e e s e lingerle, de
kl Hotel, Basel. g - 7836 Miirz, Haus- i3 haus 100 Betten, Graubiinden suite, ournante Soonomat catéieris; s & fin sep-
diky Leineres Sieutash, Dursche, ssfort. mtelor. Hotel Locammor Siss Teameschens 1 Mec Hotel 70 Betten, Bomner Oberland: 8399 Une secrétaire déb,, portier ou aide-portier, femme de cham-
Fome. (Ergtiam. sofoxt, Saucior, Gatdemanger, Endo Mirz, 7841 Jingerer Aide de réception, Oberkellner, 2 Chefs de rang, grosses Hotel, Luzern. bre, évent. déb., de suite, hotel 60 lits, Alpes vaudoises.
Demichefs, div. Commis do xang, 2-3 Commis de cuisin
mittelgr. Hotel, Nahé Be: g . 8403 Commis de cuisine, expér., ou chef de partie, gargon de
3188 Serviertochter, sofort, Restaurant, Basel. s Gl s Chasseur-Ts Ll Rltoch! i “;‘ Tea-room, Portier-Haus- salle-étage, de suite, Clinique, 4 Ley:
3189 Commis de cuisine, 10./18. Marz, mitielgr. Hotel, Solothurn, g, Sommersaison, Exstklasshotel, Flims. a ““um‘ o) 805 'z, Kicher Officem 8408 Stagiaire b salle, de suite; hétel 40 lis, lac Léman
3160 Zimmermidchen, 15. Marz, Hotel 100 Betten, Zirich. ! 1. Commis de cuisine e stten, berner Ober . 8409 Jeune gargon d'office-laveur, déb., de suite, hétel de pas-
) Liftier-Ch: spra- 3142 er, Kich sage, lac Léman.
chenkundi Saallochmr Juni, Hotel 100 Betten, Engadin. 55 B n, = nach Hotel 8410 Commis de cuisine, de suite, restaurant, Lausanne.
Friihjah ds o 7878 Saaltochter, Zimmermadchen, Koch oder Kdchin, nach Uber- etten, Berner Oberland. 8412 Un secrétaire-déb., parlant francais, de suite, hotel 35 lits
rihjahr un ommersaison 2581 ]emkunh Hatel 55 Botten, Vietwaldstattersee. 3181 Casserolier Kichenbursche, sofort, Hotel 85 Betten, Davos. canton de Vaud (sur Veve: ) '
. iingerer ach 3161 irz, 2 Serviertschter, Aprill 8416 fille de salle, parlant f
7860 Chef de réception, Commis de rang, nach Ubereink., Hotel- Hotel, Locarno. Max, mittelgr. Hotel, Zirich. erill !::x? grand hotel, Ja Léman. jenceisillemind, aaglaie, de
Kurhaus 140 Betten, Kt. Aargau. N 7882 nach U1 Hotel 3165 Portier, Zlmmer'mhdchan, Chasseur, nach Ubereink., Erst- 8421 Commis de cuisine, chef de partie, pour le ler mars, cli-
7563 mit der Kiiche, 45 Betten, Berner Oberland. Klasshotel, Luzern. nique & Leysin.
Selbsténdiger

Sekretarin-

praktikantin

sucht Stelle per Anfang Rpril in mittlleres
Hotel, vorzugsweise Tessix. Beste Referenzen
und Zeugnisse. Anfragen erbeten an Frl. Ruth
Ambiihl, Hotelfachschule, Luzern.

Kiichenchef

(Alleinkoch) sowie

Hilfskéchin

(Kaleekbchm) suchen Frith-

die Hotel-Revue, Basel 2.

Deux jeunes

commis de cuisine

son! demandés par la Brasscrie du Grand-
Chéne S.A. a Lausanne.

Junge

Deutsch, Franz. und Englisch
sprechend sucht Saison- od.
Jahresstelle. Offerten unter
Chiffre LT 2874 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Revae-Inserate haten Erfolg!

Aide de cuisine
Chasseur-Portier

Gesucht per 15. Mirz

(1. Commis)

per 1. April.

Gefl. Offerten an Jean Stilli, Dir., Kursaal Baden.




Page 9

H O T E L

- R E V U E

Gesucht

in Erstklasshotel, Berner Oberland, Sommer-
Wintersaison, per ca. Anfang Juni:

und

Chef de réception-Caissier
Sekretdrin

filr Korrespondenz und Mithilfe im Hotel-
Bureau. Eintritt ca. Anfang April
Oberkellner, sprachenkundig

Chef de cuisine

nur bestausgewiesene Kraft
Etagengouvernante, 1. Lingére

Offerten mit Photo_und L
unter Chifire E H 2822 an die Hotel-Revue, Basel 2.

" bl

deJ’. ‘er

Ils’agit d’un poste trés la

du titulaire, le poste de

1er Maitre d'h6tel

est & repourvoir pour une date & convenix, en principe le ler avril 1952,

de toutes nos

Junge, tiichtige, seridse

Barmaid

sucht Posten fiir Ende Mirz
(Saisonschluss) in gute Bar.
Ref. vorhanden. Offerten
unter Chiffire T B 2758 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

mique et ayant des idées progressistes.

La place est & 'année.

rection du Lausanne-Palace & Laus:

personnelles et de ne pas se présenter sans convocation.

Gesucht

in Hotel nach

jiingerer

Kiichenchef

Eintritt Anfang April. Offerten mit Zeugniskopien
und Lohnanspriichen unter Chifire R F 2858 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

Restaurant, Bar-Grill, ngm -Club, Bi! 4 Café etc. ainsi que des bals et banquets. Nous cher-
chons un homme expénmemé excellent organisateur, sachant parler a la clientéle, dyna-

Les candidats absolument qualifiés voudront bien adresser des offres détaillées a la Di-
nne. Priére instante de s'abstenir de démaxches

Portier d’étage
de 25 & 35 ans, connaissant a fond son mitier et

parlant couramment le frangais

demandé

pour le 10 mars. Offres avec certificats et photo &
la direction de la clinique Val-Mont, Glion 5. Mon-

Gesucht

zu baldigem Eintritt:

Etagenportier

deutsch und franzésisch sprechend. Gute Zeug-
nisse und Arbeitsleistungen, einwandireier Cha-
rakter und Zuvorkommenheit gegeniiber Gasten

und Mitarbeitern Bedingung. Offerten erbeten an
Bad-Hotel Schwanen, Baden.

Chef
de cuisine

|I. Buffetdame

Gefl. Offerten an Hotel Elite, Biel.

Gesucht

fir Erstidasshaus (Engadin), 120 Betten, Sommer- und
Wintersaison, Eintritt Mitte Juni 1952,gewandter, sprachen-
kundiger

Concierge nicht unter 30 Jahren
Kondukteur sprachenkundig

Chasseur sprachenkundig, willig

2 Etagenportiers sprachenkundig
Etagengouvernante (stitze 4. Bételiere)
2 Zimmerméadchen

sprachenkundig und sauber

Gelernte Glitterin

Kaffeekéchin
Patissier, allei
Commis de cuisine
Sekretér(in)

fiir Journal-Kassa, gewandt im Umgang mit den
Gasten,

Bureau-Praktikant(in)

Es wollen sich nur bestausgewiesene Bewerber melden
mit Angabe der Lohnanspriiche. Offerten unter S W 2821
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Tiichtiger

Hichencher, vl
Allinkod

sucht Engagement. Ia Re-
ferenzen. Offerten unter
Chifire T K 2801 an die Hotel-
Revue, Basel

Gesucht

per Ende Marz, flinkes, sau-

Kieamaddien

sowie fiir Mai—Oktober tiich-

allen Arbeiten bewan-
dert. Offerten an Ferienhotel

treux. 44 ans, restawratewr de|  gov
grande classe, cherche| .
Faire offres
pmesattoal | 111
Gesucht per sofort Revue, Bale 2 in
Junger war

schon einige Saisons in der
Schweiz, sucht Stelle als

Chasseur-
Portier

in der franz. oder ital.
Schweiz. Offerten bitte an

Josef Miller, Breitenbach
b. Kundel, Tirol-Osterreich.

Gesucht
per 1. April

Alleinkochin

Offerten mit Gehaltsanspriichen sind zu richten
an Hotel Tell, Fliielen/Uri.

Gesucht

junger Gardemanger-
Traiteur

Jahresstelle. Ostschweiz.
Eintritt sofort. Offerten an
Hauptpostfach 11, St. Gallen.

Erstklassiges Gross-Restaurant, Pl
sucht selbstindigen

Chef de service

in bevorzugte Dauerstellung.

atz Ziirich, City

Umgang mit :memanonalem Pubhkum, absolut versiert im

tiichtiger

Gesucht fiir meinen bestqualifizierten

Kiichenchef

Posten fiir Eintritt
ca. Anfang Mirz. Offerten an H. Hotz, Hotel Adula,
Flims-Waldhaus.

it mittleren Alters, erfahren im

erbitten wir nur Offarten von bes«ausgemesenen Bewerbern, welche
den obxgen Voraussetzungen vollumfénglich geniigen kénnen.
Eingaben, welche wir streng vertraulich behandeln und ebenso ohne Verzug erledigen,
sind erbeten unter Chiffre Z C 2868 an die Hotel-Revue, Basel 2.

erstklassigen a-la-carte- und

Kehrsiten, Tel.
(041) 845342,

SUCHE STELLE

als

Portier, Hidenborsche, Casse-
Toller oder Aroentier

Offerten unter Chiffre B 1038
T an das Bindner Tagblatt,
Chur.

Deux
Ecossaises

connaissant les travaux mé-
nagers

désirent trouver un engage-
ment temporaire dans un
hétel. Adressez lettres case
postale 18835 & Urbach Ad-
vertising, 63 Lancaster Gro-
ve, London N.W.3.

Hotel-Sekretdrin

(evil. Anfingerin) auf An-
fang April a.c. in Jahresstelle
nach Ziirich gesucht fiir all-
gemeine Bureauarbeiten, wie
Waren- und Kellerkontrolle,
Telephon - Bedienung und
leichtere Korrespondenz.
:Deutsch

Seite. o

Suche

Kochleh

egg (Aargau).

in nur erstklassiges Haus. Eintritt nach Ostern.
Auskunft E. Tiischer, Bickerei-Konditorei, Wild-

rstelle

Gesucht

fach 402, Luzern.

ca. 70 Stiick moderne, guterhaltene

Occasions-

Geeignet fiir Restaurant oder Saal. Offerten mit
Photo und Preisangaben sind zu richten an Post-

Stiihle

Gesucht

fiir Sommersaison,

Patissier

Kiichenchef cruamiger
Saucier oder l. Aide

Economat-Kiichengouvernante
K&chin, Kiichenbursche

Offerten erbeten an Hotel Spiezerhof, Spiez, Thunersee.

Eintritt ca. Mitte Mai:

Gesucht

per sofort fiir Winter- und Sommersaison junge,

Wascherin-Lingére
(vollautomatische Wischerei), ferner

Casserolier-Kiichenbursche

' Offerten an Sporthotel Grischuna, Davos.

Gésud\i nach Lugano

(Hotel 100 Betten), tiichtiger, sprachgewandter
X .
Chef de réception
(Stiitze des Patrons)

Bei Zufriedenheit Jahresstelle. Offerten mit Lohn-
angabe und Photo sind zu richten unter Chiffre
S P 2831 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Franzésisch, wenn mdglich
etwas Englisch. Handschrift-
liche Oferten, Lebenslauf,
Zeugriskopien und _Photo
sind zu richten unter Chifire
H S 2853 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Offerten von Vermitthungsburean

auf Inserate unter Chiffre werden von
der Weiterbeférderung ausgeschlossen

Gesucht
2 Restaurationstochter

per 18. Mirz und 15. April
Service-Anfangerin

il. Offerten an Hotel
berg, Ziirich 7.

Sonnen-

S.A. 00Mco BELLARDI E Cia TORINO

SRC | ARD

=2

FOR DIE SCHWEIZ:

PRODUITS BELLARD!I S. A. BERNE

LUGANO!

Gut bekanntes Hotel (100 Betten), sucht tiich-
tigen

Gesucht
in Jahresstellen nach Ziirich:

Sekretarin ..onnas
Concierge

sprachenkundig. E\nlxm 18. April. Oﬂerlen mit
unter

Chifire Z H 2814 an dle Hotel-Revue, Basel 2.

Oberkellner

Bei Zufriedenheit Jahresstelle. Offerten mit Bild
unter Chiffre O K 2830 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Junge Tochter, im Hotelfach
aufgewachsen, sucht Posten
in Hotel fir Maximum 3 Mo-
nate als

Praktikantin

evtl. Frihjahrssaison im

Tessin, zur Aushilfe oder

renennm;nng Jeder Po-

sten in Bureau, Economat,

Bafiet oder als Stitze des
) ist mir

Ehepaar suchtStelle fir Sai-
son oder Jahresbetrieb als

Goncierge-Kondukteur os.
Portier-Kondukteur wa as
Timmermadchen

Deutsch, franzdsisch und
englisch sprechend. Gute
unter Chiffre K Z

Deutsch, Franzdsisch und

2838 an die Hotel-Revue,

Fiir meinen 18jihrigen

Sohn

mit Realschulbildung, der
noch ein Jahr den Konfirman-
den-Unterricht besuchen
muss und sich in der franz.
Sprache weiterbilden
‘mochte, suche ich eine

in gugshendes Hotel in dex

Jeune homme de 17 ans,
parlant allemand et francais,
cherche place comme

apprenti cuisinier

dans un hétel de la Suisse
romande, de préférence &
Genéve ou Lausanne. Ofires

A. Schwab, Confiserie
Astoria, Thoune.

Gesucht
auf kommende Saison (Ende Mirz bis Ende Oktober)

Kuchenchef-AlIemkoch

Saal-und Resiauranﬂochier

sprachenkundig
Saalpraktikantin
Allempodler (sprachenkundig)

Offerten mit
E. Schmid, Hotel Biren, Sig’ﬂuwﬂ Thunersee

an

Gute Bezahlung. Offerten mit Bild und Zeugnissen
unter Chiffre A K 2826 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Allein-Portier

t fiir mnme Cou-

sine (O 29jéhr.,

CLINIQUE VAL-MONT

Glion s/Montreux demande pour le 10 mars

commis de cuisine-tournant

de 22 4 26 ans, bien recommandé. Place 4 I'année.
Adresser offres avec certificats et photo a'la di-

Stelle als

Limmermédchen

auch gute Lingerie-Kennt-
nisse (Biigeln, Nihen und
Flicken). Es m&gen sich bitte
nur solche Interessenten
melde: ie uns ein gutes

ten kénnen. Offerten unter

Anqeslell(en—VerhElmis bie-

Chiffre P Z 2833 an die Hotel-

Ecrire: Ch. Etty, Kasteel Oud
Wassenaar, Wassenaar,
Hollande.

Quel Hitelier engagerait

sommelier anglais

dans le courant du_prin-
temps afin de proceder un

échange

avec un employer suisse?
Ecrire sous chiffres Q H 2838
& I'Hétel Revue, Bile 2.

wascher(in)

leptische, Siidstrasse 120,
Zirich 8.

Tiichtiger

Alleinkoch-
Chef

(Patissier), sucht Engage-
ment. Frei ab 20. Mirz.

Englisch in Wort und Schrift. Basel 2. Westschwy Bevorzugt
in wird | Ganfe Offerten
Offerten unter Jeune Hollandais, 28 ans, sind zu richten an Frau Suter, Ich suche fir meinen 16-
Chiffre H A 2836 an die Hotel- parlant anglais, allemand et Blumenstr. 38a, Goldach jihrigen Sohn eine
Revue, Basel 2. frangais, 2 ans en service (St. Gallen
Gesucht comme  commis de rang, chh.
i Sommersason Mai-September, fichiger, Hotel-Angestellter ch.rch: emploi en Suisss Gesucht
selbstéindige: (Schweizer), 24 Jahre alt, der comme
o owaitas, aelbaindigos " . lehrstelle
benen gewsnat iat. suent | demi-chef Maschinen- ,
einkoc Bt i s pees e
son oder nach Ubereinkunft, i otel. Eintritt sofort. OFerten
(Restaurateur) Stelle als ou commis de rang

unter Chiffre A 34508 X an
Publicitas, Genf.

=
Gesucht

fiir sofort, junge

Anyestelite

deutsch und franz8sisch
sprechend, f. Telephon-
bedienung u. Bureau:
arbeiten. — Jahresstelle.
Handgeschriebener Le-
benslauf mit Zeugnisko-
pien, Photo, Alter und
Angabe der Lohnansprii-

Viele Leiden

Kopfweh, Wallungen, Wechseljahr-Beschwerden, Krampfadern,
Knoten, Miidigkeit, Schwellungen, Stauungen, Himorrhoiden,
eingeschlafene und KALTE Arme, Hinde, Beine und Fiisse

das in jeder Apotheke
und Drogerie erhltliche

Krduter-Zirkulan

rection. Revue, Basel 2. 2 Off. unter Chiffire P C 2851 C)WCQER- s B
" e, Al an die Hotel-Revue, Basel 2. asino Berne
s place pour le 20 avril comme ~ -/
29jihriger Chef de cuisine sucht Stelle als
Gesucht femmes de chambre
Waren-Bonkontrolleur Alleingouvernant ou
B ktikant gouvernante ot Sapngomen i 15 laVeUSES ® REVUE INSERATE
ureaupraktikan sowie April in nur erstklassiger 4 " s a
o N Hotel-Bar, Deutsch, Franzs- onnes  références & dis-
" - . b " . O -hiff;
Zenisss it Rusloplipsncts it Raforwicon Sekretar-Praktikant e Engisen. Vormomeet | B3 I o
Lohnangaben sind zu richten an Moosmann Max, per Anfang April in Schweizerhotel nach Insel Wenger, Hotsl " Bellavae, Bale 2. halten Kontakt mit der H Otelle”e’
Dornacherstr. 169, Dornach. Ischia (Golf von Neapel). Offerten mit Gehalts- Villars/OlL e
anspriichen an Postfach 20191, Biel. es/Eon Inserieren hl‘mgt EeWiﬂﬂ
: R P R
Arterienverkalkung, hoher Blutdruck, Schwindel, Herzklopfen, m i l d e r t vorziiglich, Fr. 4.95

Fr.11.20,KORFr.20.55
Versand: Lindenhol-
Apotheke, Zilrich.
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Nouveau réglement de Passurance chémage

Le 1er janvier 1952 est entrée en vigueur une
nouvelle loi fédérale sur l'assurance chomage.
Celle-ci remplace les précédentes prescriptions dans
ce domaine et a apporté toute espéce d’innova-
tions et de facilités.

Nous communiquons ci-aprés, en résumé, les nou-
velles dispositions essentielles.

Admission: Quiconque désire adhérer a4 une
caisse de chomage doit pouvoir faire acte d’'au
moins 150 journées de travail dans 1’économie
libre au cours des 365 jours qui précedent sa de-
mande d’admission. Les salariés qui travaillent
dans l'entreprise de lewr famille ou de parents et
qui vivent en ménage collectif avec ceux-ci ne
peuvent étre admis dans l'assurance. Pour la
femme mariée, les restrictions antérieures ont été
abolies. Les apprentis et apprenties ne peuvent
adhérer & une caisse de chomage que durant le
dernier semestre de l'apprentissage.

Assurés venant d’une autre caisse: Ne peut
faire usage du droit de libre passage que celui qui
est entré dans une autre caisse au plus tard
30 jours apres sa sortie de la précédente caisse.
Les arriérés de primes dans la précédente caisse
ont pour conséquence la suspension des indem-
nités!

Primes: Celles-ci sont calculées d’aprés le
risque d’assurance et leur importance est prescrite
par les autorités fédérales aux diverses caisses.
Les sociétaires ont déja été mis au courant du
tarif des primes dans la PAHO. Voir aussi I'indi-
cation spéciale dans la presse professionnelle.

Droit aux indemnités: Pour avoir droit aux
allocations journalidres il faut remplir les formu-
laires actuels dont 1'usage est prescrit aux caisses
chémage par les autorités fédérales sous forme
quelque peu modifiée (exiger les formulaires
d’inscription pour les allocations journaliéres
auprés de l'administration de la caisse avant de
* quitter I'emploi. Adresse: PAHO, case postale 103,
Zurich 39).

Les prescriptions sur l'indemnité en cas de
chémage partiel, qui n'ont pas été comprises par la
plupart des assurés, ont été complétement sup-
primées.

Les assurés qui ne peuvent faire acte d’au moins
150 journées de travail durant ’année précédant
la demande d’allocation journali¢re n’ont aucun
droit & celle-ci. Les jours de vacances paydes,
service militaire, maladie et accidents peuvent
étre partiellement portés en compte comme
journées de travail.

Pour les trois derniers mois précédant I'inscrip-
tion pour 'obtention de I'allocation journaliére, il
faut fournir une légitimation impeccable, faute de
quoi I'assuré est déchu pendant quelque temps du
droit a l'allocation journaliére. Quiconque est au

hé: doit i diat t a faive
estampiller les cartes de contréle ou alors exiger de
U'office cantonal du travail de son liew de domicile
une dispense de contrile.

Est considéré comme lieu de domicile, celui ou
sont déposés les papiers. Quiconque n’a pas déposé
ses papiers au lieu de domicile ne peut faire estam-
piller sa carte.

Le délai d’attente pour les assurés qui ont perdu
un emploi.annuel ne comporte plus qu'un jour. En
ce qui concerne les délais d’attente pour employés
saisonniers, nous envoyons & l'article spécial.

Pour une interruption de travail de moins de deux
semaines (en cas de maintien de ’engagement), le
personnel d’hétel et de restaurant n’a droit a au-
cune allocation journaliére. Ne pas confondre avec
un licenciement! Ce dernier donne droit a I'allo-
cation journaliére aprés expiration du délai d’at-
tente usuel si l'assuré tombe au chomage sans sa
propre faute.

Allocations journaliéres: I.’importance de 1’al-
location journaliére est déterminée selon le gain
journalier assuré et consiste en une indemnité de
base et des suppléments pour toute personne a sou-
tenir ou a entretenir. Les assurés 4 la PAHO ont
été informés par circulaire de décembre 1951, des
diverses classes d’assurance. Les assurés entrés de-
puis lors en sont informés par ’extrait des statuts
joint a'la feuille d’admission.

Les allocations journaliéres ont en général subi
une augmentation notable.

Pour les assurés dans le canton du Valais, les res-
trictions concernant le taux de I'indemnité n’exis-
tent plus. Ceux-ci ont droit aux allocations journa-
liéres comme les sociétaires dans d’autres cantons.

La femme mariée également, dont le droit aux al-
locations journaliéres était jusqu’ici soumis & de
fortes restrictions, peut désormais toucher les allo-
cations journali¢res usuelles qui sont valables pour
tous les assurés.

Evaluation de la table et du logement: Celle-ci
entre pour Fr. 5.— par jour, Fr. 4.— pour la table
sculement, Fr. 1.— pour le logement seul, dans la
détermination de I'importance de I’allocation. Pour
le personnel d’hoétel et de restaurant le taux de
Fr. 150.— par mois subsiste comme jusqu’ici.

Gain provisoire: Tout gain provisoire pendant la
durée du chdomage doit étre constamment annoncé
A la caisse avec production de piéce justificative
afférente de I'employeur. Pour ces journées de tra-
vail, méme s'il ne s’agit que d’un gain modeste,
I'assuré n'a pas droit a I'allocation.

Limitation du droit a I’allocation journaliére:
L’assuré¢ a droit au maximum & 90 allocations jour-
naliéres par an et.au maximum a 315 allocations
journalieres dans l'espace de 4 années consécutives.

En période de crise persistante le droit maximum
par année peut étre élevé & 120-150 jours par or-
donnance.

Les assurés dgés de plus de 65 ans qui travaillent
encore régulierement (150 journées de travail par
année) ont encore droit au total & 360 allocations
journaliéres (toutefois & 9o allocations journa-
liéres au maximum par année!). Aprés épuisement
de ce droit, cette catégoric d’assurés doit étre libé-
rée du sociétariat.

Echéance des allocations journaliéres: Aprés
expiration des délais d’attente, la carte estampil-
lée (1égitimation de controle) est & adresser accom-
pagnée des justificatifs de gain provisoire éventuel
(carte bleue) & 'administratlon de la caisse fous les
quatorze jours et toujours pour le jeudi, en vue du
daiement de l'allocation journaliére.

Le droit a I'allocation journaliére s’éteint si on
ne 'a pas fait valoir pendant trois mois 4 dater de
I'échéance. La mise en compte ultérieure en cou-
verture des créances de primes de la caisse reste
réservée.

Remboursement: " Les allocations journaliéres
touchdées a tort doivent en principe étre rembour-
sées A la caisse. Le droit au remboursement s’éteint
trois ans aprés le paiement des allocations journa-
lieres.

Obligation d’entretien ou d’assistance légale:
Il existe des prescriptions trés larges sur le droit &
un supplément d’allocation journaliére en cas d’o-
bligation d’entretien et d’assistance légale, lesquel-
les sont portées & la connaissance de chaque assuré
lors de son inscription pour l'obtention de l'allo-
cation journaliére.

Vacances, interruption de travail: Pendant la
durée des vacances payées il n'existe en principe
aucun droit a I'allocation journaliére. Il en va de
méme pour les interruptions de travail de courte
durée (voir aussi le paragraphe «droit aux alloca-
tions» plus haut) pour autant qu’elles soient la con-
séquence de travaux de nettoyage ou de réfection
dans I'établissement et qu’elles se reproduisent ha-
bituellement par intervalles, et en particulier aussi
lorsque la perte de gain incombe & I'employeur.

Jours fériés: Contrairement a la précédente ré-
glementation, les jours fériés suivants tombant
dans une période de chémage sont indemnisés dés
le 1er janvier 1952:

Nouvel An
Ascension
Noél (25 décembre)

Les cantons peuvent désigner encore trois autres
jours fériés cantonaux donnant droit a4 I'indem-
nité.

Prescriptions de contrdle: Les prescriptions
pour le controle du chémage sont restées les mémes
que jusqu'ici; contrdle journalier obligatoire au-
prés de l'office de travail compétent, ou alors, selon
ses instructions, certains jours de la semaine seule-
ment.

Quiconque désire renoncer au contréle, mais du
méme coup aux allocations journali¢res pendant
une période déterminée, est tenu obligatoirement
de demander auprés de I’office cantonal du travail
du lieu de domicile une dispense de controle. Cette
demande doit étre motivée.

Perte du droit aux allocations: Lorsque le cho-
meur est sans travail par sa propre faute ou pour
avoir quitté prématurément son emploi (sans avoir
I’assurance de se retrouver une place accessible im-
médiatement aprés) ainsi que lorsqu’il a refusé
d’accepter un travail convenable ou de suivre un
cours de rééducation ou de perfectionnement re-
commandé par les autorités, il n'a pas droit aux
allocations.

L’assuré perd également son droit aux alloca-
tions s'il est en retard de plus de trois mois dans le
paiement de ses primes. La durée de la déchéance du
droit a l'indemnité pendant laquelle, en cas de cho-
mage l'intéress¢ ¢ést tenu de faire estampiller sa
carte, comporte (outre le délai d’attente en usage
dans la profession)

. I a 12 jours pour les fautes vénielles

13 A 24 jours pour les fautes de moyenne impor-
tance

25 a 48 jours pour les fautes graves.

En cas de dérogation aux prescriptions de con-
trole de la période de chomage (voir chapitre «droit
a I'indemnité») ou de retard dans le paiement des
primes, la durée de déchéance est de 1 a 24 jours.

Travail convenable: Est également considéré
comme convenable un travail hors professionnel
et hors du lieu de domicile, pour autant que la
santé et la moralité de l'assuré ne risquent pas
d’étre compromises ni de lui porter un préjudice
sensible pour I'exercice futur de sa profession.

On ne peut obliger I'assuré de travailler a des
conditions de salaire non conformes aux disposi-
tions du contrat collectif en vigueur.

On ne peut pas non plus 'obliger de travailler
dans un établissement o sévit un conflit collectif
de travail.

L’assuré a la faculté de se défendre par voie de
recours ou de réclamation contre 'intimation d’ac-
cepter un travail non convenable.

Activité lucrative indépendante et tempo-
raire: Si un assuré abandonne son activité sala-
riée, il ne peut, en cas de chomage, prétendre & 1'in-
demnité que s’il a travaillé préalablement au mini-
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Eintagiger Kurs
iiber Material fiir Innenausstattung, 18. Miirz 1952, St. Gallen

Bettzeug, Vorhinge, Teppiche und Polstermobel

1. Zweck

Im Rahmen ihrer bereits zu verschiedenen
Malen ausgetragenen und jeweils gut besuchten
Materialkurse fithren die beiden veranstaltenden
Institute nunmehr einen solchen iiber Material
fiir die Zwecke der Innenausstattung durch.

Der Kurs ist wiederum in erster Linie bestimmt
fiir Imhaber, Leiter und sonstiges Personal von
kollektiven Haushaltungen (Hotels, Pensionen.
Heimen, Restaurants, Krankenanstalten, Er-
ziehungsinstituten u. dgl.). Er dient der Vertie-
fung und Erweiterung der Materialkenntnisse auf
dem Gebiete der Innenausstattung und damit der
Forderung einer rationellen Behandlung und Ver-
wendung wichtiger Betriebsmaterialien.

Die Veranstalter legen erneut den grdssten
Wert auf anschauliche Darstellung durch zahlreiche
Beispiele aus der Praxis, Lichtbilder und Material-
demonstrationen.

2. Programm

Der Kurs ist eintigig; er beginnt am 18. Mirz
1952, punkt 10.00 Uhr, in den Riumen der Eidg.
Materialpriifungs- und Versuchsanstalt St.Gallen,
Untersty. 11, und dauert bis ca. 18.00 Uhr.

Uber die Abwicklung im einzelnen gibt das
beigefiigte Detailprogramm Aufschluss; es sei ins-
besondere darauf aufmerksam gemacht, dass aus-
reichend Gelegenheit zur Diskussion und zu An-
fragen besteht.

3. Teilnahmebedingungen

a) Teilnehmergebiihy: Fr. 20.— pro Teilnehmer
bei Einzelanmeldungen, Fr. 18.— pro Teilnehmer
bei Kollektivanmeldungen (d. h. gemeinsamen An-
meldungen von mindestens zwei Teilnehmern).
Die Gebiihr ist am Tage der Anmeldung einzu-
zahlen auf das Postcheckkonto St. Gallen IV 11836
des Seminars fiir Fremdenverkehr an der Handels-
Hochschule St.Gellen.

b) Amnmeldung: Bis spitestens am 10. Méirz 1952
an das Seminar fiir Fremdenverkehr an der Han
dels-Hochschule St. Gallen, Bahnhofplatz 7, St.
Gallen, unter Einsendung des beigefiigten An-
meldeformulars. Interessenten sind gebeten, sich
unter allen Umstinden moglichst frithzeitig anzu-
melden; je nach der Zahl der Anmeldungen be-
halten sich die Veranstalter vor, weitere Kurstage
anzusetzen und den Angemeldeten davon recht-
zeitig Kenntnis zu geben.

c) Teilneh karten: Den a cldeten Teil-
nehmern wird eine auf sie persénlich ausgestellte
Teilnehmerkarte zugesandt, die allein fiir den
Zutritt zum Kurslokal berechtigt.

Detailprogramm

10.00 Uhr: Er6ffnung des Kurses durch die Kurs-
leiter.

10.10—11.30 Uhr: Arten, Eigenschaften und
hdufigste Schad heinungen der Gewebe
fiir Matratzen, Kissen und Bettdecken, der
Teppiche und der Uberzugsstoffe fiir Polster-
mobel.

Referent: W. Ruggli, Textiltechniker, EMPA St.
Gallen.
Anschliessend Aussprache.

11.30—12.30 Uhr: Arten, Aufbau und wichtige
Schadenerscheinungen der Vorhinge.
Referent: W. Blumer, Textiltechniker, EMPA
St. Gallen.
Anschliessend Aussprache.

Mittagspause (1'/, Stunden)

14.00—15.00 Uhr: Eigénschaften und Qualitiits-
typen von Fiillmaterial fir Kissen und Bett-
decken (Federn, Flaum usw.) sowie fiir Polster-
mobel (Rosshaar usw.).

Referent: Fraulein F. Wening, EMPA St.Gallen.

Anschliessend Aussprache.
15.00—16.00 Uhr: Unterhalt und Pflege des Ma-

terials fiir die Innenausstattung.

Referent: G. Weder, Ing. Chem., EMPA St.

Gallen.

Anschliessend Aaussprche.
16.15—17.15 Uhr: Pflanzliche und tierische

Schidlinge bei Innenausstattungsmaterial und

deren Bekampfung.

Referent: Dr. O. Wilchli, EMPA St. Gallen.
17.15—18.00 Uhr: Besichtigung (in Gruppen) der

Ausstellung, die im 1. Stock des EMPA-Gebiu-

des eingerichtet wird und wofiir u. a. die wich-

tigsten Erzeugergruppen aus der schweizeri-
schen Industrie Demonstrationsmaterial zur

Verfiigung stellen.

Die Referate werden jeweils durch Lichtbilder
und Demonstrationen veranschaulicht.

Im Interesse einer grosstmoglichen Ausniitzung
der {fiir die Diskussion verfiigbaren Zeit empfehlen
wir den Teilnel n, sich wenn moglich fiir die von
ihnen zu stellenden Anfragen vorzubereiten.

Seminar fiir Fremdenverkehr an der
Handels-Hochschule St. Gallen

Der Direktor:
Prof. Dr. W. Hunziker
Eidg. Materialpriifungs- und
Versuchsanstalt St. Gallen
Der Direktor:
Prof. Dr. A. Engeler

mum I2 jours en qualité de salarié et s’il remplit
les autres conditions lui donnant droit a 1'alloca-
tion journali¢re. C’est I'office de travail qui décide
des cas d’exception.

Séjour a I’étranger: Les assurés qui se rendent &
I'étranger peuvent maintenir leur sociétariat au-
prés de la caisse chdmage durant trois ans au ma-
ximum. En cas de chdmage, ils ont droit aux pres-
tations de la caisse, toutefois seulement a leur re-
tour en Suisse et pour autant que pendant toute la
durée de leur séjour a I'étranger, les primes ont été
payées régulierement. En cas de chomage, ily a
licu de produire les attestations originales de tra-
vail des emplois occupés a I'étranger.

Les arrétés de I'administration de la caisse ou de
T’office cantonal du travail doivent étre dressés sur
les formulaires prescrits par les autorités fédérales
et adressés en original ou copic a I’assuré.

Recours, réclamations: Les instances de re-
cours, la procédure des réclamations et les délais &
observer sont communiqués a I'assuré en méme
temps que la décision éventuelle.

Pénalités: Le refus de fournir les renseignements
prescrits par les autorités, 'abus des indemnités et
autres violations peuvent étre punis d’amendes et
de prison. La violation de la discrétion obligatoire
est également punissable.

Administration de la PAHO

Arbeitslosenversicherung

Die neuen Karenzfristen

In Art. 39 der Verordnung zum neuen Bundes-
gesetz iiber die Arbeitslosenversicherung sind die
Karenzfristen fiir Saisonangestellte neu geregelt
worden.

Mit dem Hinweis auf die Karenzfristen fiir
Saisonangestellte ist bereits gesagt, dass fiir Ar-
beitnehmer, die aus Jahresstellen arbeitslos ge-
worden sind, keine besonderen Wartezeiten mehr
festgelegt wurden.

Unter den Begriff ,,Saisonangestellte” fallen
fortan nicht nur die saisonmissig beschiftigten
gastgewerblichen Arbeitnehmer, sondern auch
die Musiker, das Theaterpersonal, das Personal
von Bergbahn- und Schiffahrtsunternehmungen,
iiberhaupt alle Arbeitnehmer, deren Dienstver-
hiltnis auf Grund der Art und Dauer als ein
Saisonanstellungsverhiltnis  bezeichnet werden
kann.

Fiir die Angehorigen des Baugewerbes sind be-
sondere Karenzfristen geschaffen worden.

Der Wegfall der Karenzfristen fiir Angestellte,
die aus Jahrestelle arbeitslos geworden sind und
die erhebliche Herabsetzung der Wartezeiten fiir
Saisonangestellte ist das Ergebnis der unentweg-
ten und unerschrockenen Vorstosse der PAHO in
dieser Frage, unterstiitzt jeweils durch die Union
Helvetia. Es galt, wiederholte Versuche zur Be-
nachteiligung des gastgewerblichen Personals in
der Arbeitslosenversicherung hauptsichlich aus

Kreisen derjenigen kantonalen Behdrden zu be-
kiampfen, fiir die die Hotellerie und das Gastwirt-
schaftsgewerbe den Haupterwerb oder doch wenig-
stens einen der wichtigsten Erwerbszweige der
Kantonsbevélkerung darstellt und von deren Ex-
ponenten man eine aufgeschlossenere, verstind-
nisvollere Einstellung hitte erwarten diirfen.

Wenn es schliesslich doch gelungen ist, dem er-
strebten Ziele nahe zu kommen, so moge dies fir
die Arbeitnechmerschaft des gesamten Gastge-
werbes als ein erncutes Zeichen der Entschlossen-
heit ihrer Vertreter in den Kassen und Verbinden
sein, iiberall dort mit Nachdruck fiir die Inter-
essen ihrer Schiitzlinge einzustehen, wo dies
not tut.

Ab 1. Januar 1952 gilt fiir die gastgewerblichen
Avrbeitnehmer folgende Karenzfristenregelung:

Im Anschluss an Jahresstelle: 1 gestempelter
Tag Karenzfrist. (Dieser Karenztag ist nur
einmal im Kalenderjahr zu bestchen.)

Im Anschluss an Saisonstelle:

a) Versicherte mit Unterhalts- oder Unterstiitzungs-
pflicht 1 gestempelter Karenztag fiir je zwei
Wochen beruflicher Tdtigkeit, hochstens jedoch
6 Karenztage im Anschluss an eine Saison und
hochsiens 12 Karenztage im Kalenderjahr.

Unterhalts- Unterstiit-

b) Versicherte ohne oder

zungspflicht 1 gestempelter Karenztag fiir jede
Woche beruflicher Tatigkeit, hochstens jedoch
12 Karenztage im Anschluss an eine Saison und
hochstens 24 Kavenztage im Kalenderjahr.

Der Versicherte beachte, dass es sich bei den
Karenztagen nicht mehr um Kalendertage, son-
dern um gestempelte Tage handelt. Mit anderen
‘Worten, Sonn- und Feiertage, Tage der beruf-
lichen oder ausserberuflichen Zwischenbeschifti-
gung, Militirdienst, drztlich ausgewiesene Krank-
heit und Kontrollurlaub kénnen nicht mehr als
Karenztage angerechnet werden. Dafiir sind je-
doch die Wartezeiten gegeniiber der fritheren Re-
gelung erheblich herabgesetzt worden. — Nach-
dem die Bundesbehorden und mit ihnen die vom
Bund eingesetzte Expertenkommission eine Ver-
einfachung dadurch erstrebten, dass sie anstelle
der unzihligen Karenzarten fiir die verschiedenen
Berufe einen einfacheren Modus suchten, hielt es
schwer, eine fiir das gastgewerbliche Personal
noch giinstigere Losung zu finden.

Ein Entgegenkommen bedeutet immerhin die
nachfolgende Ergidnzung der Karenzfristen-Vor-
schrift:

,,Geht der Versicherte ein neues Saisonan-
stellungsverhiltnis ein, bevor er die fiir ihn
geltenden Karenztage bestanden hat, so wer-
den die nicht bestandenen Karenztage soweit
getilgt, als durch die neue Titigkeit Karenz-
tage begriindet werden.

Handelt es sich um eine Titigkeit, fiir dic
keine besonderen Karenztage vorgeschen
sind, so verkiirzt sich die nicht bestandene
Karenzfrist fiir je sechs Arbeitstage um ecinen
Tag."

Beispiel hiezu: Ein unterstiitzungspflichtiger

Versicherter hat im Anschluss an seine 3%mona-
tige Saisonstelle die Karenzfrist von 6 gestempel-
ten Tagen zu bestehen. Nach drei gestempelten
Tagen findet er jedo:h eine ausserberufliche Be-
schiftigung von 4 Wochen. Fiir diese 24 Arbeits-
tage kann er die restlichen drei Karenztage als
bestanden betrachten, er wird im Anschluss an
diese Zwischenbeschiftigung sofort bezugsbe-
rechtigt.

Nach Abschluss der Beratungen mit den Ver-

‘tretern der interessierten Kassen und Verbidnde

gelang es den schon eingangs erwidhnten Vertre-
tern kantonaler Behorden eine Zusatzbestimmung
zur Karenziristenregelung folgenden Wortlautes
in die Verordnung zu bringen:

, Fiir Saisonangestellte mit hohem Ver-
dienst kann das Departement die Zahl der
Karenztage in Abweichung von Absatz 1 er-
héhen.* (Siehe Karenzfristen fiir Saisonange-
stellte hievor.)
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Erkundigungen haben ergeben, dass von diesem
Recht nur dann Gebrauch gemacht werden solle,
wenn offensichtlicher Missbrauch der Arbeitslo-
senversicherung vorliege, insbesondere dann,
wenn die Arbeitsbemiihungen beruflicher und
ausserberuflicher Art sehr zu wiinschen iibrig
liessen. Die PAHO, als die an dieser Vorschrift
am meisten interessierte Kasse, hat im Bundes-
haus den ausdriicklichen Vorbehalt bereits ange-
bracht, dass keine Erweiterung der Karenztage er-
folgen diirfe, ohne vorher die interessierten Kreise
anzuhoren.

Die simtlichen arbeitslos gemeldeten Versicher-
ten der PAHO sind beim zustindigen Gemeinde-
arbeitsamt, in vielen Fillen auch beim kantonalen
Arbeitsamt und zudem bei den Facharbeitsnach-
weisen des Schweizer Hotelier-Vereins und der
Union Helvetia zur Ubernahme jeder angemesse-
nen, zumutbaren Arbeit angemeldet. Durch die
personlichen Arbeitsbemiihungen (Kontaktnahme
mit friiheren Mitarbeitern, mit ehemaligen Arbeit-
gebern, durch persénliche Vorsprache in Betrieben
und durch das Einreichen von Offerten auf
Inserate) bezeugen die Versicherten des Gastge-
werbes ihren Arbeitswillen offensichtlicher noch
als die Versicherten anderer Erwerbszweige.

Im ganzen gesehen darf die neue Karenzfristen-
regelung als ein erfreulicher Schritt vorwirts be-
trachtet werden. Verwaltung der PAHO

I E .o
i BUCHERTISCH

S. P. B. Mais: Winter Sports Holidays. 203
Seiten, 24 Photos. Verlag: Alvin Redman, Lid.,
London.

Endlich hat auch die englische Devisenkiirzung
ihren Darsteller gefunden, denn der kurze Winter-
aufenthalt in Wengen und Gstaad, den der Ver-
fasser schildert, ist nichts anderes als ein Kampf
mit Notizbuch und Bleistift gegen den ,,Pfund-
mangel“. Wir erfahren denn auch getreulich jeden
Ausgabenposten und stellen immerhin fest, dass
Einkiufe wie stockings, Biicher usw., Whisky und
Champagner darin eine nicht zu unterschitzende
Rolle spielen.

Leider erfahren wir kein Wort iiber Hotelpreise,
ein nicht unwichtiges Kapitel fiir jeden Reisenden.
Da aber Kurdirektoren reichlich gelobt und abge-
bildet werden, ist anzunehmen, dass der Kampf
mit den Devisendrachen z. T. imagindrer Natur
war.

Das Buch darf die Zwischenstufe zwischen Rei-
sefiihrer und Prospekt beanspruchen und wird im
engern Bekanntenkreise des Verfassers mit Ver-
gniigen aufgenommen werden. Es sind dhnliche
Veréffentlichungen fiir andere Linder geplant, was
schliesslich interessante Vergleiche ermoglichen
diirfte. (Sgr)

Rupert Martin: Switzerland. 86 Seiten, 4 far-
bige Tafeln und 9 Photos. Verlag: Adam and
Charles Black, London.

‘Was uns an dieser freundlichen Wiirdigung eines
lingere Zeit in der Schweiz lebenden Englanders
besgnders interessiert,ist nicht einmal das Lob, das

H O T E L

den Hotels, der Regierungsform, der Bevolkerung
gespendet wird, als das, was ihm in der Schweiz
eigenartig vorkommt. Dies wire etwa folgendes:
Die Deutschschweizer werden als ,,beddchtig und
niichtern** vorgestellt, was wir gerne bestitigen
wollen. ,,Sie haben eine lange Arbeitszeit, sind
griindlich und nehmen auch das Vergniigen eher
ernsthaft.”” Was der schweizerischen Hotellerie am
allermeisten fehlt sind... Lehnstiihle (arm-chairs),
und zwar fehlen sie im ganzen Land. Besonderc
Aufmerksamkeit wird unserem Englisch in Hotel-
und Verkehrsprospekten gewidmet, das als reich-
lich verbesserungsbediirftig dargestellt wird, wih-
rend im Gegensatz dazu der ,,high standard* des
gesprochenen Englisch gerithmt wird. Dass die
,,Doktorkrankheit‘“in der Titulatur auch die Frau-
en ergriffen hat, wird mit Recht als Kuriosum an-
gekreidet; unser allseitiges Héndeschiitteln bei der
Begriissung wird mit leichtem Erstaunen regi-
striert. (Der Englinder begniigt sich mit einem
Kopfnicken.)

DasBiichlein ist in der Serie ,,Land and Peoples**
erschienen, in der schon Frankreich, Holland und
Schweden behandelt wurden. (Sgr)

Patrick Quentin: ,,Der Mann ohne Gedicht-
nis*‘. Kriminalroman. Aus dem Amerikani-
schen iibersetzt von Ursula von Wiese. (,,A.M.-
Auswahl, Bd.o4). — 1951, Riischlikon, Albert
Miiller Verlag, AG. — Kart. Fr. 4.35, geb. Fr.
6.75.

In diesem Buch iibertrifft Patrick Quentin
seinen eigenen Einfallsreichtum. Da verabschiedet
sich der Held, Peter Duluth, auf dem Flugplatz
von seiner Frau, die nach Tokio fliegt, um dort
ein Biihnengastspiel zu geben. Auf der Riickfahrt
nimmt Peter im Auto einen Fremden mit und er-
wacht in einem luxurids ausgestatteten fremden
Schlafzimmer, ein hilfloser Patient mit einem
Gipsverband an Arm und Bein und einer schwe-
ren Gedichtnisstérung. Er erfihrt, dass er Gordy
Freund heisst, ein prachtvolles Haus besitzt, eine
entziickende Mutter, eine reizende Schwester und
eine bezaubernde Frau namens Selena hat. All das
kommt ihm sonderbar vor, und sein Verdacht
wichst, dass da etwas nicht stimmt. Wahrhaftig,
es stimmt einiges nicht in dem wunderschénen
Haus, in dem der Patient so sorgsam betreut wird,
und die Widerspriiche, in dies eine,, Angehérigen**
sich verwickeln, sind ganz danach angetan, ihn
vollends zu verwirren und zu beunruhigen. Die
Dinge verwickeln sich immer mehr, und bis Peter
Duluth die Loésung des Ritsels findet, macht er
schlimme Stundendurch. Wir zweifeln nicht daran,
dass der spannende Roman zu den bevorzugten
Bianden der Kenner der,,A.M.-Auswahl‘* gehtren
wird.

E. M. Geba, 250 Menii-Ideen, Preis Fr. 4.30,
Gebr. Riggenbach, Verlag, Basel. — Wohl kaum
etwas macht der Hausfrau soviel Kopfzerbrechen,
wie die tdgliche Zusammenstellung der Meniis.
Man erwartet von ihr eine abwechslungsreiche
Kost, ungeachtet, ob sie auch Zeit und geniigend
Mittel zur Verfiigung hat. Niemand half ihr bis
jetzt bei dieser schweren Aufgabe so gut, wie
das textlich ganz neuartig aufgebaute Menii-
Ideenbuch. Da sind die Anregungen, die sie
sucht: gut aufeinander abgestimmte Menii-
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. vorschlige fiir Mittag- und Abendessen, geordnet

nach Jahreszeiten, mit einem Blick durch Zeichen
erfassbar die billigen, die rasch zubereitbaren
und fleischlosen Essen. Viele Kochrezepte sind
unmittelbar den Vorschligen beigefiigt. Zu wei-
tern praktischen Auswertungen findet sich in
dem Handbiichlein noch Anleitung, so dass man
tiber die Vielseitigkeit dieses Helfers staunt, der
das tédgliche Miihen und Raten nach Menii-Ideen
so einfach l6sen hilft.

GESCHAFTL. MITTEILUNG

Ohne Verantwortung der Redaktion

Das Gold der Kiiche

Man sagt unseren Miteidgenossen in der West-
schweiz nach, dass sie besondere Feinschmecker
seien. Kein Wunder, dass sie so grossen Wert auf
das ,,Gold der Kiiche* legen, auf das gute Pflan-
zendl und Pflanzenfett. Ol und Fett sind die zwei
Sdulen der Kochkunst, und wer auf einwandfreie
Spitzenqualitdt achtet, soll nur einmal die HU-
MOSA-Produkte aus Morges am Genfersee pro-
bieren. Der Name HUMOSA kommt von Huileries
de Morges S.A. Diese Olwerke in Morges wurden
vor einigen Jahren aus kriegswirtschaftlichen
Griinden ins Leben gerufen. Die Fabrik konnte so
gebaut werden, dass sie allen Wiinschen des fort-
schrittlichen Technikers entspricht. Die Produk-
tion lduft schnell von Stufe zu Stufe, alle Ein-
richtungen “sind neuzeitlich, leistungsfihig und
beugen sich dem absoluten Gesetz der Sauberkeit
und Hygiene. Das alles wirkt sich eindeutig und
feststellbar auf die Qualitit der HUMOSA-Pro-
dukte aus.

Wenn das Haus hell, geriumig, sauber und
freundlich ist, dann ist auch der Geist, der darin
waltet, entsprechend aufgeschlossen. Die Fabrik
ist ein typischer Mittelbetrieb, wie ihn soziale
Volkswirtschaftler unserem Lande immer wieder
wiinschen. Die Mitarbeiter sind keine Nummern,
sondern interessierte und verantwortungsbewusste
Schaffer, die am Feierabend ihre Reben pflegen
und im iibrigen zum Féhnlein der Aufrechten
gehoren. Auch das wird Thnen sympathisch sein,
lieber Leser, und wir bitten Sie, den Namen
, HUMOSA“ nicht mehr zu vergessen.

Kampf der Feuchtigkeit

Alljihrlich gehen fiir Millionen von Franken
‘Waren aller Art der Feuchtigkeit wegen zugrunde.
Maschinen, Apparate und Werkzeuge verrosten,
Lebensmittel werden ungeniessbar, und besonders
in der Hotel-Industrie richtet iibermissige Feuch-
tigkeit in der Kiiche grossen Schaden an. In den
‘Wischelagern bildet sich Schimmel, so dass sich
ein muffiger Geruch entwickelt, welcher selbstver-
stindlich den Gisten widersteht.

Heute kann diesen Gefahren griindlich und auf
sehr einfache Weise abgeholfen werden. In den
Vereinigten Staaten hat Frigidaire schon vor Jah-
ren den elektrischen Luftentfeuchter eingefiihrt,
der sich in der Bekimpfung von Feuchtigkeits-
schiden aller Art, Schimmel-, Moder- und Rost-
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bildung, Gérung, Korrosion, Fiulnis von Holz,
Leder, Textilien, muffigem Geruch usw. tausend-
fach bewdhrt hat.

Dice obenstehende Abbildung zeigt das neueste
Modell des Frigidaive-Luftentfeuchters, der fol-
gende Organe enthdlt: A = Luftfilter; B = Kiihl-
element; C Kondenswasser-Schublade; D =
Ventilator; E = Rotationskompressor; F = Schal-
ter; G Anschlusskabel. Dieser kleine Apparat,
in der Gr¢ eines elektrischen Heizkorpers (Lan-
ge 225 mm, Breite 300 mm, Hohe 465 mm), erfiillt
seine Aufgabe wirksam in Rdumen bis zu 75 m?
Bodenfliache. In grosseren Riaumen kénnen mehre-
re Einheiten verstreut aufgestellt werden. Die An-
passungsfihigkeit der Betriebsbedingungen an die
Luftverhiltnisse ist einer stationiren Anlage iiber-
legen und der Bau von kostspieligen Luftkanilen
wird vermieden. Der Anschluss erfolgt an einen
gewohnlichen Licht- oder Kraftstecker.

Generalvertretung fiir die Schweiz: Applica-
tions Electriques S.A., Genf, 17, Bd. Helvétique.
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SUZE

kostlich, erfrischend, beliebt!

Livraison par
les grossistes

Le Dr. Cuistot est un homme

qui connait son métier «<aux pommes~»
et lorsqu'il doit faire un essai

il va toujours au fond des choses —
Dés qu'il eut ausculté Humi

ils sont devenus grands amis

car les deux produits Humosa

sont vraiment le nec plus ultra.
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HUILERIES DE MORGES S.A. MORGES

Fiir ambulanten Service in den Personen-
wagen der SBB suchen wir tiichtige

Stewards und
Stewa_rd_essen

als Ver-

(Ch: ¥, Yin

gute qute
Verkéufer(in), fliessend deutsch und franzdsisch
sprechend. Eintritt Mai 1952. Jahresstellen.

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an_die

Direktion der Schweiz. Speisewagen-Gesellschaft,
Postfach 236, Olten.

Wir suchen

fiir Sommersaison (Mai bis Oktober):

Aide-secrétaire, Aide de cuisine
Commis de cuisine

Casserolier

Garcons de cuisine

Femmes de chambre

Portier .
Garcons oder Filles d'office
Filles de salle

Offerten mit Photo und Zeugnissen an Hotel Bristol, Grin-
delwald.

Gesucht

von Grosshotel im Engadin fiir Sommersaison 1952:
Kassier
1. Journalfiihrer
Rechnungs-/Journalfiihrer
Bonkontrolleur
Telephonistin
Chefs de parties
Commis de cuisine
Commis patissier
Chefs de rang
Demi-chefs de rang
Commis de restaurant
Etagenportiers
Zimmermddchen

Offerten erbeten unter Chifire GE 2699 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir lange Sommersaison (Mai bis Oktober):

Hallentochter

Commis de rang

Saaltéchter

Saal-Praktikantin

Commis de cuisine
Commis-Patissier

Chasseurs

Telephoniste

Buffet und Kellerbursche (Kursaal)

Offerten an Hermann J. Hobi, Dir., Grand Hotel Hof Ragaz,
Bad Ragaz.

Gesucht
auf Anfang April (Jahresbetrieb) sprachenkundige

Restaurationstochter

in Passantenhotel, Toggenburg. Offerten mit Bild
und Zeugniskopien sind zu richten unter Chifire
C M 2701 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir Sommersaison (Anfang Mai bis Ende September):

1. Aide de cuisi
Il. Aide de ci
Commis de cuisine
Obersaaltochter
mixkundig

2 Saaltochter
Saalpraktikantin
Sekretdrin-Praktikantin
Zimmerméadchen
Etagenportier

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Adler,
Grindelwald.

Gesucht .

fiir lange Sommersaison:

Zimmermaéadchen

lingerie- und servicekundig, April

Officemddchen mai

Kiichenmadchen aprit

Kiichenbursche april

Bureaupraktikantin

Steno und Maschinenschreiben, Juni,

Saalpraktikantin Ende Juni

Kochpraktikant mai
Offerten mit Bild und Zeugnissen an Hotel Hirschen,
Obstalden am Walensee.

Gesucht
kriftiger

Kochlehrling

dem Gelegenheit geboten ist, eine feine Kiiche
zu erlernen. Offerten mit Bild an E. Hubler, Hotel
Béren, Twann.

Hétel Touring, Neuchitel, cherche pour le
18 mars ou date & convenir une

secrétaire

pour i , caisse et
Place & l'année. Bon gain et congé régulier.

Gesucht

von Erstklasshotel in Jahresstelle: tichtiger, selb-
sténdiger

Gartner

speziell versiert in Topipflanzen. Eintritt auf Méirz
1982 oder nach Ubereinkunft. Gefl. Offerten an
Suvretta-Haus, St. Moritz.

Clinique Suisse romande cherche

fouvemante d'economat

connaissant aussi les services d'étage et de
lingerie. Ofires avec curriculum vitae, références
et prétentions de salaire sous chiffre G E 2799 &
I'Hotel-Revue a Bile 2.

Entfette..entwéssere

die aufgedunsene Fettunterhaut mit schlankmachenden, unschid-
lichen Krauterpillen HELVESAN-3 (Fr.3.65), vom Apotheker
oder Drogisten, wo ‘nicht erhiitlich Versand durch Lindenhof-
Apotheke, Rennweg 46, Ziirich |
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EIN GANG ZU
-Glacen
und Halbgefrorenes
auch im Winter sehr begehrt!
Die mit FR1G hergestellten Glacen sind geschmeidig, zart und luftig.
Eine Zugabe von FRIG ist besonders wichtig und angezeigt, wenn
weniger tief gefroren wird.
Auch Sie mii FRIG verwenden, das Resultat wird Sie begeistern!
FRIG neutral, Vanille, Chocolat, Mokka ist direkt erhaltlich bei BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
Auch El’ BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN!
- . Dr. A. WANDER A.G., BERN
schitzt Schuster-Teppiche! Tk ' W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
elephon (031) 55021 Telephon (031) 22144

G J
dufter (g 17 , :
s prsrallaws fir lotel-Bectin) ‘ %, l(a)ff ee : &“@FE“_:

: - . . IMMOBILIEN-ZURICH
Bitte wenden Sie sich fiir unverbindl. Bera- in gleichbleibender, hoher Qualitit auszuschenken ist AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS
tung u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung Ihr Bestreben. Wir méchten lhnen helfen.

Seidengasse 20, Tel. (051) 236364. Erstkl. Referenzen.

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14
Kauf, Verkauf, Miete von

Telephon (071) 215 01

Ein Versuch mit unserer

Schuster & Co,, Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18 - GLOBE- Giger-Mischung Hotels, Restaurants, Cafés .
Telephon (051) 2376 03 Amerik. Fleischschneidemaschine lohnt sich bestimmt! Kuranstaiten, Pensionen
Div. Modelle von Fr. 675.— an N Y,

Occasionen aller Marken

v OE R OE XN OE E « BAUKNECHT » HANS GIGER & CO., BERN

K vendre Kiichen-Universal-Maschine | .
m v
Py SenixSidita: port von Lebensmitteln en gros

hotel moderne nus Fr. 1620 Gutenbergst 3 Telephon (031) 22735

Grossere Touristenorganisation sucht fiir die
Sommersaison 1952 (Juli/August) fir ca. 46
‘Wochen

40 lits, tout confort. Facilité de paiement. Pour Theo Kneubiihler & Co Hotel oder
tous renseignements, s'adresser sous chiffres OF s
1654 & Orell Fissli-Annonces, Martigny. Luzern  Obergrundstrasse 36
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Kaffee- und Kiichen- mit ca. 50 Betten zu mieten zwecks Durchfih-
e

in allen fiir den Hotel- u. rung von Ferienwochen. Gefl. Offerten unter
betrieb anni und betriebswi i Chifire H F 2431 an die Hotel-Revue, Basel 2.
Fachern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrginge fiir den Ré-
ceptions- und D i ivi icht. Rasche

und griindliche Ausbildung. Diplome. Stellenvermittlung. Jeden
Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch

GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessnerallee 32.
S AR R RS |

Achtung Hoteliers!

Zu oder zu
2 Rolls-Royce 9 PI.
Uberseizungen e

. jeder Art, Korrespondenzen, Prospekte usw. in - :
blitzend sauber allen Kultursprachen besorgt zu méssigen Preisen Ferien-Gutscheine

Emil Dellers, Ubersetzungsbiiro, Bern 7 (Korn- werden fiir den ganzen Betrag entgegengenom-
mit dem entfettenden haus), Postiach 119, Tel. (031) 89297. men. Anfragen an Postiach 255, Zirich 57.

Reinigungspulver

TAITTINGER
S
S—

Mulden-
Glattemaschinen

Neue Modelle
Walzenlange: 160, 180, 200 und 220 cm

Walzendurchmesser: 25, 30 und 40 cm
Wairmeregulierung mit Thermostat

Waschmaschinen, Zentrifugen

Es verhindert Kalkbildung
erleichtert das Reinigen und
schont die kostbaren
Maschinen

W. KID, SAPAS, Postfach Zarich 42
Tel. (051) 286011
Qualitdt zu giinstigem Preis|

C Hotels |
Restaurans A.Cleis AG., Sissach
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A. Fischer
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004400400904 4004000449004099046049449999999990409040040000404+
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q Agence Générale pour la Suisse Klilz!t' ?.‘vmx
.y e v . A mittelt im In- und Aus- K h .

¢ Premiére Distillerie par Actions Bale land mu bescheidenen Go- Wischereimaschinen-Fabrik
q E Téléphone 53043 et 53044 e b o, Hoals 1872 Telephon (061) 74267
< 33, Telephon (031) 38302.
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K vendre & ix inté: i La ... - %

Canive, on bortuna de i soute Nevorale ! s NELKEN = ‘ Begeisterung in der Kiiche durch

o NELKEN
superbe hOteI 60 cm per Stiick 28 Cts.

..
restaurant neuf =iz || SUISee-Grosskuchen-
Ranunkeln, Anemonen,

(22 lits) avec grandes terrasses, verger, 2 parcs & Narzissan, Osterglocken,
Flieder zu Tagespreisen.

autos, dépendances, gréve avec pavillon. Pour
visiter et tous renseignements s'adresser 4 Hum- Kummer, Baden
bert Gaggio, architecte, & Aubonne, Tél. 78158. Blumenhalle

7671
|
(O N N N N | Elektrisch — Gas — Holz und
Ob Kellerstaub, Kohle — oder kombiniert
ob Hammenspeck,

«Hotels ist fur jeden Zweck.
»wHOTEL*“

(
(
ir Gliser, Porzellan, «
(
(
(
(
<

in verschiedener Ausfiihrung

.
Béden, Autos etc. Spar-
sam. Preis giinstig. Macht
alles wirklich kristallklar.
Mit hfl. Empfehlung : Fa.
Schneider, Hinteregg-

Prospekte und Auskiinfte durch die

dirich. — Bestellungen

Z
Tel. (051) 973103.
(AW RE AV ~~~~~~~1|| SURSEE-WERKE AG. - SURSEE
! R EU N Is LAUSANNE Aber sewus Telephon (045) 57644

.. .nurbei In-
serenten kaufen!
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