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news

Maggiori informazioni su
www.supsi.ch/deass

anno accademico 2023-2024
Formazione continua in Lavoro sociale

Disponibile la nuova offerta di percorsi formativi in diversi ambiti del Lavoro
sociale elaborati attraverso una stretta collaborazione con i referenti
istituzionali del territorio ticinese. Lofferta si compone di specializzazioni
Advanced Studies, corsi di breve durata ed eventi.

Maggiori informazioni: www supsi.ch/web/deass/lavoro-sociale

NS

anno accademico 2023-2024
Divers-eta

Il Centro competenze anziani organizza annualmente un ciclo di seminari
gratuiti aperti al pubblico sulle tematiche legate ad anzianita e invec-
chiamento. L'iniziativa prevede da due a tre appuntamenti per semestre
animati da relatori esterni.

Maggiori informazioni: www.supsi.ch/go/appuntamenti-diverseta

Divers~etad

da gennaio 2024

CAS Salute e migrazione:
una sfida interprofessionale

Aperte le iscrizioni alla prima edizione. Il CAS nasce per dare risposte al
fenomeno della migrazione, che presenta risvolti sanitari e interculturali che
richiedono un costante aggiornamento di diverse figure professionali in am-
bito medico, psicologico, infermieristico, fisioterapico ed ergoterapico.
Maggiori informazioni: www.supsi.ch/go/CAS-salute-e-migrazione

marzo-dicembre 2024

CAS in Metodologia e Analisi Dati per
la Ricerca Applicata

Il CAS si propone di fornire le competenze per realizzare progetti di ricerca
applicata di carattere quantitativo utili nei processi di presa di decisione.

Si rivolge a ricercatori, professionisti e manager che vogliono sviluppare
competenze metodologiche e analitiche nellambito quantitativo applicato
al management e alle scienze sociali e sanitarie.

Maggiori informazioni: www.supsi.ch/go/cas-madra

da marzo 2024
Membro di CdA certificato

Aperte le iscrizioni alla quarta edizione del programma di certificazione of-
ferto dal Centro competenze tributarie, in collaborazione con ALMA Impact
AG, con l'obiettivo di fornire competenze e strumenti decisionali per coloro
che fanno parte di un Consiglio di amministrazione (CdA).

Maggiori informazioni: www.supsi.ch/go/Certified-Board-Member
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