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Ein Stoffgebiet fiir den Korrespondenzunterricht
Aus dem Versicherungswesen

VYon Clemens Pally

Das Ziel des Korrespondenzunterrichtes in der Gewerbeschule besteht
darin, den schriftlichen Ausdruck und den praktischen Schriftverkehr im
geschifilichen und privaten Brief zu fordern. Da die Gewerbeschule un-
mittelbar auf Praktisches hinzielt — was nicht etwa heifit, dafl der formalen
Bildung keine Aufmerksamkeit zu schenken sei —, so wird auch der Unter-
richtsstoff fiir die Korrespondenz vorwiegend dem praktischen Leben ent-
nommen. Dieser Grundsatz mul3 vorherrschen, ob nun die Privat- oder
Geschiftskorrespondenz behandelt wird. Auch in der Privatkorrespondenz
werden wir bedacht sein, den Schiiler mit Einrichtungen bekannt zu ma-
chen, iiber die er spiter informiert sein muBl. Fir den Handwerker spielt
heute beispielsweise das Versicherungswesen eine wichtige Rolle. Daher
sind die wichtigsten Versicherungen mit den Schiilern zu behandeln.

Die folgende Darstellung soll zeigen, was der Schiiler mindestens tiber
die Schweizerische Unfallversicherung wissen sollte. Dieses Stoffgebiet wird
in verschiedenen Lektionen vermittelt. Es ist methodisch wichtig, an prak-
tische Beispiele anzukniipfen, wobei mancher Schiiler vielleicht aus eigener
Erfahrung von Unfillen zu berichten weil.

Die SUVA

Im Jahre 1911 nahm das Schweizervolk das Bundesgesetz iiber die Kran-
ken- und Unfallversicherung an. Die Schweizerische Unfallversicherungs-
Anstalt in Luzern wurde errichtet: «SUVA», Die SUVA ist eine obligato-
rische Unfallversicherung.

1. Wer ist bei der SUV A versichert?

Total sind heute zirka 1 Million Arbeiter aus ungefihr 59 000 Betrieben
der SUVA unterstellt.

Bei der Anstalt sind versichert alle in der Schweiz beschiftigten An-
gestellten und Arbeiter:

a) der Eisenbahn- und Dampfschiffahrtsunternehmungen und der Post
(SBB, PTT usw.),

b) der dem Fabrikgesetz unterstellten Betriebe (welche sind dies? Fabrik-
gesetz kurz behandeln),
¢) der Unternehmungen, die zum Gegenstand haben:

— das Baugewerbe,

— die Fuhrhalterei, den Schiffsverkehr, die FléBerei,

— die Aufstellung oder Reparatur von Telephon- und Telegraphen-
leitungen, die Aufstellung oder den Abbruch von Maschinen, die Aus-
fithrung von Installationen technischer Art,

— den Eisenbahn-, Tunnel-, StraBBen-, Briicken-, Wasser- und Brunnen-
bau, die Ausbeutung von Bergwerken, Steinbriichen usw. (zur Gruppe
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¢ gehoren: Hoch- und Tiefbauunternehmungen, Installationsunter-
nehmungen: Wasser, Gas, elektrische Energie, Heizung, Waischeein-
richtungen usw.),

d) der Unternehmungen, in denen gewerbsmilBlig Sprengstoffe erzeugt,
verwendet oder gelagert werden.

2. Gegenstand der Versicherung

Das Personal der genannten Betriebe ist gegen Betriebs- und Nicht-
betriebsunfille versichert.

Als Betriebsunfdlle gelten diejenigen Korperverletzungen, die einem Ver-
sicherten zustoBen:

a) bei einer Arbeit, die er im Auftrage des Inhabers des die Versicherung
bedingenden Betriebes oder seiner Organe ausfiihrt,

b) bei einer Verrichtung, die zur unmittelbaren oder mittelbaren Forde-
rung der Betriebszwecke bestimmt ist und zu der der Versicherte das

Einverstindnis des Betriebsinhabers oder seiner Organe voraussetzen
darf,

c¢) wihrend der Arbeitspausen sowie vor Beginn und nach Beendigung der
Arbeit, sofern sich der Versicherte befugterweise auf der Betriebsstiitte
oder im Bereich der Betriebsgefahren befindet.

Als Nichtbetriebsunfiille gelten alle iibrigen Unfiille, die sich auBerhalb
des Betriebes vor oder nach Arbeitsbeginn, auf dem Wege von oder nach
Hause, von oder nach der Arbeitsstéitte, in der Freizeit bei privater Be-
tatigung zu Hause ereignen. Die Versicherung der Nichtbetriebsunfille ist
ebenfalls obligatorisch. Gerade diese Unfille sind durch den zunehmenden
Verkehr und durch den Sport sehr stark angestiegen.

Einige auflergewdhnliche Gefahren und Wagnisse sind allerdings von
der Versicherung ausgeschlossen.

Dies gilt nur fiir Nichtbetriebsunfille. Betriebsgefahren koénnen in
keinem Falle von der Versicherung ausgeschlossen werden.

Als aufergewdchnliche Gefahren gelten:

— Motorradfahren (Fiihrer oder Mitfahrer). Die Beniitzung von Fahr-
ridern mit Hilfsmotor ist bis auf weiteres versuchsweise in die Ver-
sicherung eingeschlossen,

— Beniitzung eines Privatflugzeuges, Segelfliegen,

— ausldndischer Militidrdienst,

— Beteiligung an Raufereien und Schligereien,

— die Gefahren, denen sich der Versicherte dadurch aussetzt, dall er einen
anderen stark provoziert,

— Widersetzlichkeit gegeniiber den mit der Aufrechterhaltung der 6ffent-
lichen Ordnung betrauten Organen,

— Vergehenshandlungen.

Wagnisse sind Handlungen, durch die sich ein Versicherter wissentlich
einer besonders groBen Gefahr aussetzt.

Militdrunfille sind bei der SUVA ebenfalls nicht versichert (Militdr-
versicherung).
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3. Anmeldung und Versicherungsdauer

Wer einen Betrieb eréffnet, der fiir die obligatorische Versicherung in
Frage kommt, ist verpflichtet, ihn der SUVA anzumelden. Die Meldepflicht
1st also Sache des Betriebsinhabers. Angestellte und Arbeiter, die in
einem versicherten Betrieb arbeiten, haben keine Meldeformalititen zu
erfiillen. Sie sind automatisch versichert, und zwar von dem Moment an,
wo sie die neue Anstellung antreten. Die Versicherung dauert nun weiter
wdhrend der ganzen Anstellungszeit und endigt mit dem Ablauf des zwei-
ten Tages nach dem Lohnanspruch, sofern es sich um einen regelmilBig be-
schiftigten Arbeiter handelt.

Beispiel: Ein Arbeiter hat bis 23. August Lohn bezogen:

23. August ] ’ 24. August [ 25. August - 26. August
Letzter Arbeits- Versichert Versichert Nicht mehr
tag, versichert versichert

Durch besondere Abmachungen kann nun die Versicherung iiber den
gesetzlich festgelegten Endtermin hinaus aufrecht erhalten werden. Dies zu
wissen ist besonders wichtig bei Arbeitsunterbruch, unbezahlten Ferien usw.
Diese Abmachung mit der Versicherung heilit Kollektiv- oder Einzelabrede.
Letztere ist vom Versicherten abzuschlieBen und kostet 10 Rappen pro Tag.
Die Fortfithrung der Nichtbetriebsunfallversicherung ist auf 3 Monate be-
schrinkt.

4. Die Primienzahlung

Die Priamien miissen jeweils anfangs des Jahres zum voraus einbezahlt
werden. Die Primien fiir die Betriebsunfille gehen ganz zu Lasten des Be-
triebsinhabers. Die Primien fiir Nichtbetriebsunfille gehen zu Lasten des
Versicherten, doch gewihrt auch der Bund einen jdhrlichen Beitrag von
Fr. 1 000 000.—.

Préimien fiir Betriebsunfille Priimien fiir Nichtbetriebsunfiille
Vom
Versicherten
Vom

zu bezahlen

| (Beitrag des Bundes

1 Million Franken
pro Jahr)

Betriebsinhaber
zu bezahlen

Fiir die Berechnung der Primien hat das Gesetz nun eine gute Losung
gefunden. Alle gleichartigen Industrien und Gewerbe sind zu Gefahren-
klassen zusammengefalit worden, deren Einzahlungen mit der Zeit alle Aus-
zahlungen fiir die von ihnen angemeldeten Unfille zu decken haben. Die
Kosten der schweren Unfille werden auf alle Betriebe der Gefahrenklasse

verteilt, die leichten Unfille jedem einzelnen angerechnet.
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Aus diesem Grunde weisen die Primiensidtze grofle Unterschiede auf,
zum Beispiel:
Fabrikation von Ziegeln, Backsteinen usw. 10— 60 %

Bauschlossereien 17— 60 %o
Mechanische Uhrenfabrikation I— 7 %o
Papierfabrikation 8— 50 %o
StraBlenbau 21—115 %
Hochbau 22— 90 %o
Waldwirtschaft 20—180 %o
Kaufminnische Biiros I— 8 %0

Die Promillezahlen geben den Anteil an, der von den ausbezahlten Loh-
nen an die SUVA abgegeben werden mubB.

5. Die Versicherungsleistungen

Diese sind fiir Betriebs- und Nichtbetriebsunfille die gleichen.

a) Heilpflege. Alle Kosten der drztlichen Behandlung, einschlieBlich
Apothekerkosten, ferner (nach Anordnung des behandelnden Arztes und
nach Verstindigung mit der SUVA) die Auslagen fiir Kuren, Bider, Mas-
sagen, Bestrahlungen, Prothesen usw. werden von der SUVA iibernommen.
Auch die Behandlung von Zahnschiden ist eingeschlossen, wenn diese
Schiden durch einen Unfall entstanden sind. Bei Spitalaufenthalt gehen
die Kosten auch zu Lasten der Versicherung, wobei fiir die Verkostigung
ein Teil dem Versicherten verrechnet wird.

b) Lohnentschidigung. Die Lohnentschiidigung betrigt 80 %0 des aus-
fallenden Verdienstes vom dritten Tage nach dem Unfalltage an. Ein Mehr-
betrag des Tagesverdienstes tiber 30 Fr. wird nicht beriicksichtigt. Der Ab-
schlull einer Zusatzversicherung fiir die Differenz zwischen dem Kranken-
geld der Anstalt und dem vollen Verdienst des Versicherten ist zulidssig.
Eine Versicherung, die diese Differenz iliberschreitet, niitzt dem Versicher-
ten nichts. Jede Uberversicherung hat eine Kiirzung der Lohnausfallent-
schadigung der SUVA zur Folge. Kein Versicherter darf also im gesamten
mehr erhalten, als er ohne den Unfall verdient hiitte. Diese Bestimmung
gilt aber nur fiir das Krankengeld. Fiir Invaliden- und Hinterbliebenen-
renten besteht keine derartige Einschriankung.

c) Renten.

Invalidenrente. Wenn e¢in Unfall dauernde EinbulBle der Erwerbs-
fahigkeit hinterldf3t, so erhilt der Versicherte eine Rente, die bei voller Er-
werbsunfihigkeit 70 %o des Jahresverdienstes des Versicherten betrigt.

Bei nur teilweiser Erwerbsunfidhigkeit hat der Versicherte Anspruch auf
einen dem Grade dieser Unfidhigkeit entsprechenden Prozentsatz der Rente
der Vollinvaliditit. Eine Erwerbsunfihigkeit von 20 % gibt also Anrecht
auf eine Rente von 20 %o der Vollinvalidenrente, d. h. 20 % von 70 %b0. Bei
der Berechnung der Renten wird ein Mehrbetrag des Jahreseinkommens
tiber Fr. 9000.— nicht beriicksichtigt.

Beispiel: Einem verunfallten Arbeiter wird eine Invalidenrente von
40 %9 zugesprochen. Das jdhrliche Einkommen betrug Fr. 6500.—.
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Jahreseinkommen Fr. 6500.—
Vollrente; 70 %o von Fr. 6500.— Fr. 4550 —
Teilrente: 40 %0 von Fr. 4550.— Fr. 1820.—

Die Invalidenrenten werden auf Lebzeiten gewiihrt, wenn die Erwerbs-
unfidhigkeit infolge eines Unfalles dauernd ist. Die Renten werden in den
ersten 9 Jahren von Zeit zu Zeit nachgepriift. Besserung und Anpassung
filhren zur Herabsetzung, Verschlimmerung des Leidens zur Erhdhung der
Rente. Die Renten werden monatlich zum voraus bezahlt und sind un-
pfandbar.

Hinterlassenenrente. Wenn der Versicherte infolge eines Un-
falles stirbt, so gewihrt die SUVA den Hinterbliebenen eine Rente. Die
Summe der Hinterlassenenrente darf 60 %o des Jahreseinkommens des Ver-
unfallten nicht ilibersteigen.

Leistungen privater Unfallversicherungen haben bei Invaliditit und
Todesfall keine Verminderung der SUVA-Renten zur Folge. Bei grobfahr-
ldssiger Herbeifiihrung eines Unfalles oder Nichtbeachtung von Vorschrif-
ten der Unfallverhiitung kann die SUVA ihre Leistungen dem Grade des
Verschuldens entsprechend kiirzen.

Wieviel machen die Versicherungsleistungen in einem Jahre aus?

Betriebsjahr 1950

Gemeldete Unfille (1950) 287 289
Zahl der Todesfille (Unfall) 133
Invaliditatsfille 4 558
Ausgaben fiir Heilkosten u. Lohnentschiddigung ca. 66 Millionen
Rentenauszahlungen (Unfille 1950) ca. 41 Millionen
Rentenauszahlungen total im Jahre 1950 ca. 621 Millionen

6. Die Unfallverhiitung

Eine der edelsten Aufgaben der SUVA besteht in der Verhiitung von
Unfillen. YVon Anfang an war man sich bewulit, dall es nicht geniigt, Un-
falle zu entschidigen, sondern dal3 es weit besser ist, sie zu verhiiten. Tau-
sende von gefidhrlichen Maschinen sind heute mit Schutzvorrichtungen ver-
sehen, die die SUVA entwickelt und zum Selbstkostenpreis den Betrieben
abgegeben hat. Sehr wichtig ist es, da3 nicht nur die Betriebsinhaber, son-
dern auch die Angestellten und Arbeiter diese Bestrebungen durch richtiges
Verhalten unterstiitzen. Damit leisten sie sich selbst einen Dienst und tra-
gen ganz allgemein zur Erhéhung der Sicherheit auf den Arbeitsstitten und
zur Bewahrung von Gesundheit und Leben ihrer Kameraden bei. Auch die
Vermeidung von Infektionen gehort in gewissem Sinne zur Unfallverhiitung.
Die SUVA gibt deshalb den Betrieben gratis Verbandmaterial ab.

7. Wie hat sich der Arbeiter nach einem Unfall zu verhalten?

Jeder Unfall (auch Nichtbetriebsunfall) ist sofort dem Arbeitgeber zu
melden. Dieser hat dem Versicherten, der ihm einen Unfall meldet, eine
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Bescheinigung (Unfallkarte) mit dem Datum der Anmeldung auszustellen.
Der Betriebsinhaber hat zudem die Pflicht, die ihm gemeldeten Unfélle ohne
Verzug der SUVA weiterzumelden. Fiir die gesetzlichen Entschidigungen
haftet nicht etwa der Arbeitgeber, sondern die SUVA. Diese sorgt fiir die
Untersuchung der Unfille, wobei die kantonalen Behdrden zugezogen wer-
den konnen, wie dies z. B. bei Verkehrsunfillen oft geschieht.

8. Aufgaben fiir die Schiiler

—— Unfallbericht an den Meister.

— Ausfiillen einer Unfallanzeige.

— Erstellen einer Einzelabrede (Einzahlungsschein).

— Gefahren meines Berufes (kurzer Bericht, eventuell Kurzvortrag).

Ein Stoffgebiet fiir die Staats- und Wirtschaftskunde

Von Wiily Dolf

Der Haushalt einer politischen Gemeinde

Problemstellung
Zwei Steuerpflichtige

Hans Meyer, Vertreter, geb. 1915.
Karl Miiller, Vertreter, geb. 1915.

Beide sind verheiratet, haben zwei Kinder und fiithren einen eigenen
Haushalt.

Jeder hat ein steuerbares Einkommen von Fr.10000.— und ein aus
Wertschriften bestehendes steuerbares Vermoégen von Fr. 20 000.—. Hans
Meyer wohnt in der Gemeinde A, Karl Miiller in der Nachbargemeinde B.
Die beiden Gemeinden weisen dhnliche geographische Verhiltnisse auf und
haben eine ungefihr gleich groBe Einwohnerzahl.

Zwei Steuerrechnungen*

Gemeinde A
Gemeindesteuerrechnung pro 1954 fiir Herrn Hans Meyer
Vermogen Fr. 73.80
Erwerb » 651.60
Viril » 2—
Gemeindewerk-Auflage 31205
Haushaltungssteuer » 5.—  Fr. 744.65

Ubertrag  Fr. 744.65
* Fiir die Vermittlung des fiir diese Arbeit verwendeten Zahlenmaterials schul-

den wir der kantonalen Gemeindeverwaltungskontrolle und dem Kanzleipersonal
der Gemeinden A und B herzlichen Dank.

238



	Ein Stoffgebiet für den Korrespondenzunterricht : aus dem Versicherungswesen

