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Geschlechtergerechtigkeit zum Welterndghrungstag

Tania Wiedmer. Haufig unentlohnt: Haus-
arbeit fiir Angestellte, Unterstiitzung der
Lehrlinge, Vertretung nach aussen, Garten-
bau und Selbstversorgung, Feld- und Stall-
arbeit, Biiroarbeit und Administration, Tei-
len von Beschliissen und der allgemeinen
Belastung mit dem Betriebsleiter, eigener
Betriebszweig, Vertretung des Hofes in der
Offentlichkeit, Kontakt zu KonsumentIn-
nen ... . Geméiss Anne Challandes, Prisiden-
tin des SBLV (Schweizerischer Béuerinnen und
Landfrauenverband) und Biobéuerin, leisten
Frauen in der Schweiz wie anderswo viel un-
bezahlte Arbeit. An der von agrarinfo orga-
nisierten und weiteren Organisationen wie
dem Bioforum mitgetragenen Podiumsdis-
kussion am 20. Januar 2021 in Bern nahmen
neben Anne Challandes auch die Biobdue-
rin Nadia Graber, Sandra Contzen von der
Fachhochschule HAFL Bern, Tina Goethe
von Brot fiir Alle und WIDE) und die Bio-
bauerin Ulrike Minkner von Uniterre teil,
um iiber Geschlechtergerechtigkeit in der
Landwirtschaft zu sprechen.

Essensskulpturen jeweils am Ende der Welt-
erndhrungsveranstaltung.

Foto: Lukas van Puijenbroek

12 > Kultur und Politik 421

Schwierigkeiten

Viele Frauen in der Landwirtschaft gelten, so-
fern sie nicht Betriebsleiterinnen sind, als
nicht erwerbstitig und haben daher keinen An-
spruch auf Sozialversicherungen. Das heisst,
kein Erwerbsersatz, keine 2. Sule fiir die Al-
tersvorsorge, keine Mutterschaftsentschadi-
gung und keine Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung (AHV). Auch ist es bei einer
Scheidung schwieriger, Anspriiche geltend zu
machen. Das alles trigt dazu bei, dass es den
Biuerinnen an sozialer Anerkennung fehlt.

Magliche Losungen

Die Ausbildungen erdéffnen Maoglichkei-
ten: Als «Bauerinnen mit hoherer Fachprii-
fungy sind sie zwar auch direktzahlungsbe-
rechtigt, in der Schweiz sind aber fast 90 %
der Betriebe in mannlichen Hénden. (Die
ménnliche Entsprechung zu héheren Béue-
rinnenausbildung wird «Béauerlicher haus-
wirtschaftlicher Betriebsleiter» genannt,
was irgendwie nach einer hoheren Stellung
klingt als bei den Béuerinnen.) Und: Die
Trennung der Ausbildungen von «Landwirt/
Landwirtiny und «Béuerin kann die traditio-
nelle Rollenteilung> zementieren. Abhilfe
konnte nach Aussage von Nadia Graber,
die auch fiir die Schweizer «Peace Brigades
International» (PBI) arbeitet, der Einbezug
von Hauswirtschaft in die Ausbildung zur
Landwirtin oder zum Landwirt, zugleich die
Integration von Kompetenzen wie Traktor-
fahren in die Bduerinnenausbildung. Auch
wenn die 3-jahrige LandwirtInnen-Ausbil-
dung schon intensiv ist und Themen der
Béuerinnenausbildung gemiss der Agrarso-
ziologin Sandra Contzen eigentlich in die
Grundbildung gehére. Sie mochte die Frau-
en eher zur Ausbildung zur Landwirtin mo-
tivieren. Dazu meint die Soziologin Tina
Goethe, die sich nebenberuflich bei « Wo-
men in Development Europe» Schweiz
(WIDE) engagiert, dass die Bduerinnenaus-
bildung doch die Wichtigkeit der hauswirt-
schaftlichen Themen aufzeige und so auch
ihre Berechtigung habe.

Wie also kann die Stellung der Frau in der
Landwirtschaft verbessert werden? Lo-
sungswege gibt es, sind aber in der Praxis
nicht immer gangbar: Beide Partner sind als
BetriebsleiterIn angemeldet, die zweite

Person (meistens die Frau) wird angestellt
oder ist als Selbststindigerwerbende ange-
meldet. Das bedingt aber, dass geniigend
Einkommen fiir zwei Personen vorhanden
ist, damit die Sozialbeitrdge bezahlt werden
konnen. Gemiss einer groben Einschdtzung
lohnt es sich bei einem Jahreseinkommen ei-
nes Betriebes von unter 50000 Fr. nicht, das
Einkommen auf zwei Personen zu verteilen.
Also braucht es weitere Losungen und recht-
liche Anderungen.

Aber auch wenn es eine rechtliche Moglich-
keit ist, sich als Angestellte oder Selbststan-
digerwerbende zu deklarieren, ist es geméss
Nadia Graber nicht einfach, diese Forde-
rung in der Familie zu stellen, da es die Ge-
neration vorher nicht so gemacht hat und ein
Widerstand in der Familie dagegen besteht.

International

Tina Goethe von Brot fiir Alle sieht auch
international, dass Frauen haufig viel leis-
ten. ohne dafiir anerkannt oder korrekt ent-
lohnt zu sein: Pflege des Saatgutes, Wasser
holen, Holzsammeln, Kochen und die Ver-
marktung liegen neben dem Anbau in ihren
Hénden. Aus ihrer Sicht braucht es mehr Bil-
dung, Landrechte und eine gute Gesund-
heitsversorgung, um den Frauen zu helfen.

Wie weiter?

Die Agrarpolitik AP22+ wurde sistiert, aber
die Forderungen, dass die Partnerinnen der
Bauern sozial abgesichert werden sollen,
werden vom Schweizerischen Bauernver-
band, dem SBLV, Prometerre und anderen
Organisationen weiter verfolgt und sind breit
abgestiitzt.

Fazit der Diskussion war: Frauen, organisiert
euch! Sei es im Zusammenschluss, um po-
litisch besser gehort zu werden, oder aber
um innerhalb der Familie bzw. des Hofes
eure Situation zu regeln, moglichst von An-
fang an.

Weitere Infos: https.//welternaehrungstag.
ch/geschlechtergerechtigkeit-in-der-land-
wirtschaft, siehe dort auch Zusammenfas-
sungen der beiden anderen Veranstaltungen
dieser Reihe: Gesunde, Gerechte Erndihrung
fiir alle: Was ist das und wie kommen wir da-
hin? — Graue Energie. Abfall und Verluste,
Weltmarktlogik und Verteilungskimpfe. e

bioforumschweiz.ch
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