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Literatur-Rundschau

Ernst Heissmann, Die betrieblichen Buhegeldverpflichtungen. 5. erweiterte

Auflage. Verlag Dr. D.E.Otto Schmidt KG, Köln 1963. 879 Seiten.
Preis DM 98.-.

Es handelt sich um eine wohl lückenlose Darstellung der in Deutschland

verbreitetsten betrieblichen Sozialleistung, welche darin besteht,
dass im Betrieb frei anlegbare und steuerfreie Kückstellungen für die
Alters- und Hinterlassenenversorgung zugunsten der Arbeitnehmer
gemacht werden, wobei dem Arbeitnehmer - ohne dass er Beiträge
bezahlt - Eechtsanspruche einzuräumen sind. In den 10 umfangreichen
Kapiteln ist der neueste Stand der Gesetzgebung, Eechtsprechung und
Statistik verarbeitet.

Ausgehend von der bisherigen Entwicklung, der künftigen
Aufgabe der betrieblichen Altersversorgung und den arbeitsrechtlichen
Grundlagen der Euhegeldverpflichtung (Zeitpunkt des Erwerbes,
Wertsicherung, Bemessung und Widerrufmöglichkeit des

Kuhegeldanspruchs), erörtert der Verfasser anschliessend eingehend die

versicherungsmathematischen Grundsätze (Finanzierung nach dem Deckungsund

Umlageverfahren), welche fur die steuerliche Behandlung von
Buhegeldverpflichtungen von Bedeutung sind. Allein das Kapitel über die

Besteuerung des Arbeitgebers für Kückstellungen umfasst über 100
Seiten. Ebenso ausfuhrlich wird auf die steuerliche Behandlung der

Altersversorgung von Teilhabern bei Kapital- oder Personengesellschaften
sowie von Selbständigerwerbenden eingegangen. Abschnitte über Ver-
buchungsfragen sowie Kapitel über die steuerliche Begutachtung durch
das Finanzamt und über die verschiedenen Arten der
Buhegeldverpflichtungen und deren praktische Abfassung (mit Musterbeispielen)
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ergänzen die vorangehenden grundsätzlichen Ausfuhrungen. Schliesslich

gibt das letzte Kapitel einen Überblick über die betriebliche
Altersvorsorge in anderen Ländern, zur Hauptsache in den EW G- und EFTA-
Staaten. Es folgt noch ein Anhang mit Gesetzestexten und der zum Teil
auszugsweise wiedergegebenen Rechtsprechung im Arbeits-, Handelsund

Steuerrecht.
Angesichts der umfassenden Behandlung des Stoffes eignet sich

das Buch sowohl für den Praktiker als auch für alle, die sich gründlich
informieren wollen. P. Kellerhals

Ernst Heissmann, Blick über die Grenzen. Verlag Arbeit und Alter,
Wiesbaden 1963. 76 Seiten. Preis DM 7.50.

Das Büchlein gibt einen kurzen Überblick über die betriebliche und
staatliche Altersversorgung in 20 Ländern, nämlich in den EWG- und
EFTA-Staaten, in Griechenland, Irland, Spanien, der Türkei, Kanada
und den Vereinigten Staaten.

Dem Leser fallen vor allem die grossen Unterschiede der Regelungen
in den einzelnen Ländern auf. Wer sich mit der Altersversorgung des

Personals einer in verschiedenen Ländern tätigen Unternehmung befasst
oder sich sonstwie über die Altersversorgung im Ausland informieren
will, dem durfte diese Zusammenfassung eine willkommene Hilfe sein.

P.KellerJials

Alan Stuart, Basic ideas of scientific sampling. Charles Griffin & Co. Ltd.,
London 1962. 100 Seiten. Preis Fr. 14.-.

Dieses neue Werk in Griffins Monographienreihe bietet eine leicht
verständliche Einführung in die wissenschaftliche Stichprobenerhebung.
Der Stoff ist sehr anregend dargestellt, und es werden vom Leser keinerlei
mathematische Vorkenntnisse verlangt, so dass sich auch fachliche Laien
ohne weiteres an die Lektüre des Büchleins wagen dürfen.

Die Untersuchung beginnt mit Überlegungen zur Methode der
einfachen stochastischen Stichprobenerhebung (simple random sampling)
mit und ohne Zurücklegen der gezogenen Elemente. Daran werden die

wichtigsten Grundbegriffe der Theorie eingehend erläutert. Breiter
Raum wird sodann der Frage der Schichtung der Grundgesamtheit
(stratified sampling) - Anzahl und Form der Schichten, Auswahl der
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Stichproben in den einzelnen Schichten - gewährt. Als nächstes
behandelt der Verfasser die Klumpenauswahlverfahren (cluster sampling),
wo gewisse Kombinationen von individuellen Elementen zusammen-
gefasst werden. Von allgemeinerer Art sind die Zwei- und Mehrstufenpläne

(multi-stage sampling). Zum Schluss wird das Schema noch
insofern erweitert, als ungleiche Auswahlwahrscheinlichkeiten zugelassen
werden.

Besonders lehrreich finden wir, dass der Autor das gleiche numerische

Beispiel das ganze Buch hindurch verwendet, es aber immer wieder
unter den neuen Aspekten beleuchtet. Dadurch werden die Verschiedenheiten

der einzelnen Methoden deutlicher vor Augen geruckt. Der Band
vermittelt einen guten ersten Einblick in den Gedankenkreis des

Statistikers. J. Küpper
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