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Othmar Wüest

Geschäftsstellen-Leiter SPV

Secrétaire général FSP

Dirigenfe della sede PSF

«Physio-Visio» - oder: die
Zukunft hat schon begonnen

Ich bin überzeugt, auch Sie

hätten schon gerne gewusst, wie
sich die Zukunft entwickelt, um
zeitig die richtigen Vorkehrungen
treffen zu können. Ganz dem
Schicksal überlassen muss sich
aber trotzdem niemand. Wir alle
haben doch unsere Hoffnungen,
Träume und Visionen für die
Zukunft. Visionen sind die Triebfeder

des Denkens.
Auch für den Berufsverband

ist es (über) lebenswichtig, visionär

zu denken, denn ein
Berufsstand ohne Visionen steht in
seiner Entwicklung still. Visionär
(weitsichtig) denken heisst auch,
Gefahren und Chancen möglichst
frühzeitig zu erkennen. Zugegeben,

Meinungen und Ansichten

vorzutragen, welche (noch) nicht
in die heutige Lebensweise passen,

verlangt oft Mut und

Zivilcourage. Gerade solche Vordenker

brauchen wir aber an der
Schwelle zu einem neuen
Jahrtausend und in einer Zeit der
vielbeschworenen Orientierungslosigkeit.

Wer die Verbandspolitik des

SPV genau studiert, wird viel
visionäres Denken vorfinden.
Visionen als Triebfeder für ein zu-
kunftsgerichtetes, unternehmerisches

Denken sollen den Stellenwert

der Physiotherapie in der
Gesamtmedizin festigen.

Nach dem Motto: «Die
Zukunft hat schon begonnen»
rauschte kürzlich die Meldung
über den Nachrichten-Äther, dass

der SPV eine gesetzliche
Gleichstellung von Physiotherapeuten/
-innen und Ärzten verlange. Dass
diese Forderung in Ärztekreisen
nicht gerade Begeisterung
hervorrief, mutet verständlich an.

Nun, niemand spricht von einer
fachlichen, sondern von einer
gesetzlichen Gleichstellung,
beispielsweise im Rahmen der KVG-

Revision. Der Physiotherapeut ist
ein Profi auf seinem Gebiet und
muss der Verantwortung und
dem Fachwissen entsprechend
eingestuft werden.

Um an Ihrer beruflichen
Zukunft aktiv mitzuwirken, macht
der SPV über verschiedene
Gremien seinen Einfluss geltend.
Visionen sind nicht etwas, das in
ferner Zukunft liegt, sondern die

Weichenstellungen und
Positionierungen laufen heute. Am
Berufsbild kann nicht erst
geschmiedet werden, wenn andere
für uns die Konturen vorbestimmt
haben. Dies ist auch ein Aufruf an
alle ganzheitlich-visionär denkenden

Physiotherapeuten/-innen,
aktiv in einer starken Berufsorganisation

zukunftsorientiert
Positionen zu verfechten, denn
Visionen erfüllen sich manchmal
sehr schnell.
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«Visio-Physio» ou:
le futur a déjà commencé

Je suis persuadé du fait que
vous aussi, vous aimeriez bien
connaître l'évolution du futur
afin de pouvoir prendre à temps
les mesures qui s'imposent. Il est
vrai que personne ne doit
complètement «être abandonné à son
sort». En effet, nous avons tous
nos espoirs, nos rêves et nos
visions du futur. Les visions sont le

moteur de la pensée.
Et pour une fédération

professionnelle, il est également vital
d'opter pour un type de pensée
«futuriste», car une profession
sans visions est condamnée à

stagner. Opter pour un type de

pensée «futuriste», c'est-à-dire
prévoyant et résolument tourné
vers l'avenir, c'est aussi savoir
reconnaître très rapidement les

dangers qui se dessinent à l'horizon

ou les chances qui s'offrent à

nous.
Certes, faire part d'opinions

et d'idées qui n'ont pas (encore)
leur place dans le mode de vie
actuel demande souvent beaucoup

de courage et d'audace.
Mais n'avons-nous pas précisément

besoin de telles personnes
«futuristes», à l'aube du 21e

siècle et à une époque aussi
désorientée?

Quiconque se penche de plus
près sur la politique de la FSP, y

trouvera bien des idées tournées
vers l'avenir. En effet, les visions
en tant que moteur d'une pensée
«futuriste» sauront solidifier la
place qu'occupe la physiothérapie

au sein de l'ensemble de la
médecine.

Récemment, la radio diffusait
la nouvelle suivante: la FSP

demande une égalité légale entre
physiothérapeutes et médecins.
On comprend aisément que cette
exigence n'a pas vraiment suscité
la joie des médecins. Rappelons
bien sûr qu'il n'est pas question
d'une égalité dans le domaine de

la profession, mais d'une égalité
légale, importante par exemple
dans le cadre de la révision de la
LAMA. Les physiothérapeutes
sont des pros dans leur domaine,
et doivent donc être reconnus en
tant que telle en fonction de leur
responsabilité et de leurs
connaissances spécialisées.

Afin de participer activement
à son avenir professionnel, la FSP

mobilise ses forces et fait
connaître ses revendications par le
biais de divers comités. Avoir une
vision n'est pas quelque chose

qui se situe dans un avenir lointain,

mais proche; et c'est donc

préparer le terrain aujourd'hui
déjà. Comment travailler notre
image professionnelle, notre
image de marque, si d'autres
nous en imposent les contours?
Ceci est également un appel à

tous les physiothérapeutes tournés

vers l'avenir à défendre
activement les intérêts d'une
organisation professionnelle armée
d'idées innovatrices. N'oubliez

pas: il arrive parfois qu'une
vision devienne très vite réalité.
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«Physio-Visio» - ovvero:
il futuro e già iniziato

Sono convinto che piacereb-
be sapere anche a voi come si

svolgerà il futuro, per poter pren-
dere in tempo gli opportuni
prowedimenti. Ciononostante,
nessuno deve abbandonarsi com-
pletamente al suo destino. Tutti
abbiamo le nostre speranze, i no-
stri sogni e le nostre visioni per
l'awenire. Le visioni sono la
molla motrice dell'attività mentale.

Anche per un'associazione di

categoria è importante, per so-
prawivere, pensare in modo vi-
sionario, dato che una categoria
di professionisti senza visioni
non evolve. Pensare in modo vi-
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sionario (lungimirante) significa
anche individuare per tempo i
pericoli e le occasioni favorevoli.
Riconosco che, spesso, presenta-
re opinioni e punti di vista che

non corrispondono (ancora) al
modo di vivere odierno richiede
coraggio. Tuttavia, aile soglie di
un nuovo millennio e in un perio-
do di una tanto lamentata man-
canza di orientamento occorrono
proprio persone lungimiranti.

Chi studia attentamente la po-
litica della FSF, troverà che essa
contiene moite idee visionarie.
Visioni che danno impulso al

pensiero imprenditoriale rivolto
al futuro, possono consolidare il
valore posizionale della fisiotera-
pia nel campo della medicina.

Conformemente al motto: «Il
futuro è già iniziato» ultimamen-
te via etere è stata diffusa la noti-
zia che la FSF ha chiesto l'equipa-
razione giuridica tra fisioterapisti
e fisioterapiste e medici. È com-
prensibile che questa affermazio-
ne non abbia suscitato molto en-
tusiasmo negli ambienti medici.
Ebbene, non si parla di equipara-
zione professionale ma di equi-
parazione giuridica. Equiparazio-
ne, ad esempio, da realizzarsi nel

quadro della revisione della legge

federale sull'assicurazione
contro le malattie. La/il fisiotera-
pista è una professionista nel suo

campo e come taie deve essere

inquadrato secondo le respon-
sabilità e le conoscenze techni-
che che possiede.

Al fine di collaborare attiva-
mente al proprio futuro
professionale la FSF ha fatto valere la

propria influenza attraverso di-
versi organi. Le visioni non sono
qualcosa che giace in un lontano
futuro. La via da scegliere, il po-
sizionamento vanno definiti oggi
stesso. Non si puö incominciare a
ideare il profilo professionale
quando gli altri ne hanno già sta-
bilito i contorni per noi.

Questo è anche un appello
rivolto ai fisioterapisti ed aile
fisioterapiste che pensano in modo
complessivo e visionario: difen-
dere posizioni avanguardistiche
in un'organizzazione professionale

forte, poiché a volte le visioni

si awerano in fretta.
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