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Requis de connaissance
Les Hautes écoles spécialisées (HE5) dispensent des
formations complètes de niveau universitaire. En prise
directe avec les réalités économiques, culturelles et
socio-sanitaires de la société, elles conduisent de
nombreux projets en association avec les entreprises
et les institutions. Les diplômes HES sont reconnus
par la Confédération et euro-compatibles, ils ouvrent
la voie à des formations postgrade.
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