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INNOVAMENTI NELLA PREPARAZIONE DEI FUTURI
SOTT'UFFICIALI ED UFFICIALI

Le direttive date per il 1946 dal Capo d'Arma della Fant. col. div. Probst
assumono, in questo periodo di transizione e di sosta, un particolare inte-
resse: esse tendono ad approfondire l'istruzione dei futuri aspiranti uf. ed
allievi suf.,, jstituendo per essi dei corsi di preparazione, senza aumentare
la durata del servizio normale. Esse partono dal principio che dei quadri
bene istruiti e capaci di esequire i loro compiti possono ridurre al
minimo ed anche colmare molte insufficenze della truppa.

Nelle Sc. recl. 46 verranno, a questo intento ed a titolo di esperimento,
costituite, con [le reclute previste quali futuri aspiranti o quali allievi
sott'ufficiali, delle formazioni di elementi scelti, che potranno procedere
rapidamente nell’istruzione indipendentemente dalle altre reclute.

Il periodo di questa istruzione & di cinque settimane e si svolgera intiera-
mente durante la Sc. reclute. Il programma terrd conto che lo scopo
e di preparare gli allievi che verranno poi chiamati a frequentare le
scuole s.uf. e le scuole di aspiranti: infondere fiducia nelle proprie atti-
tudini; sviluppare il senso di sicurezza, di responsabilita, di esempio;
istruzione sulle armi e loro impiego; istruzione del gruppo nel combatti-
mento; istruzione teorica sul Reg. di servizio, |'organizzazione militare,
gli ordinamenti costituzionali.

| corsi preparatori per i futuri allievi s.uf.

Sulla scelta dei partecipanti decideranno dopo le prime undici settimane
di Sc. recl.: il carattere, la cultura generale, lo spirito militare, le atti-
tudini militari e fisiche.

L'istruzione verra diretta dal Cdt. della Sc. recl. ed i partecipanti costi-
tuiranno un'Unita a se, comandata da un ufficiale istruttore, il quale
disporra dei necessari capisezione presi dalla Sc. recl. | partecipanti al
corso rientreranno alla rispettiva Unita nell’ultima settimana della Sc.
reclute, al termine della quale verrd deciso chi verra chiamato alla
Se. st

| corsi preparatori per i futuri aspiranti uf.

| partecipanti a questi corsi verranno designati dopo avere essi pure
prestato servizio come caporali in una sezione della Sc. reclute. Per la
scelta dei partecipanti valgono le direttive 1.11.42 del Capo d'Arma,
relative alla chiamata alla Sc. asp.
Il corso riunisce i s.uf. provenienti dalle diverse Sc. recl.; il luogo
veira stabilito dal Capo d'Arma.
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