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Gli specialisti della montagna:
reclutamento e istruzione

1l concetto direttivo per il servizio in montagna del-
Iesercito 95 stabilisce che circa 900 specialisti della
montagna e specialisti valanghe devono essere istrui-
ti nel servizio in montagna livello II.

Con l'introduzione dell’esercito 95, a causa del pe-
riodo d’istruzione raccorciato, si € dovuto rinunciare
al sistema della doppia istruzione, precedentemente
applicato.

Per dar seguito al motto “pill muscoli e meno grasso”
dell’allora capo del DME anche per gli specialisti di
montagna ¢ stata prevista un’istruzione che garanti-
sca una certa continuita, a partire dal reclutamento
sino al termine del servizio militare.

Reclutamento

Secondo le direttive attualmente in vigore, ogni an-
no devono essere reclutati 62 nuovi specialisti della
montagna, provenienti da ogni cantone della Sviz-
zera.

Non tutti possono perd aspirare a diventare speciali-
sta di montagna. Gli interessati infatti, devono adem-
piere determinate condizioni, come ad esempio aver
gia effettuato almeno dieci escursioni alpine con il
quarto grado di difficolta di scalata, nonché come mi-
nimo dieci escursioni in montagna con gli sci. All'ini-
zio della scuola reclute viene inoltre effettuato un esa-
me pratico di capacita che, se superato, da loro ac-
cesso alla scuola reclute per specialisti della monta-
gna di Andermatt.

I dati statistici sino ad oggi raccolti mostrano che cir-
ca il 10% degli interessati a questa particolare for-
mazione non riesce a superare I'esame attitudinale e
deve quindi essere trasferito in altre scuole reclute.
Queste partenze causano una diminuzione degli effet-
tivi, difficilmente recuperabile, nonostante le misure
correttive finora gia applicate per sopperire al pro-
blema.

Istruzione militare di base

Presso il CICM di Andermatt si svolgono ogni anno
una scuola sottufficiali ed una scuola reclute per spe-
cialisti della montagna. Diverse sono le particolarita
che le caratterizzano. La scuola reclute di 15 settima-
ne non ha uno svolgimento continuo come consuetu-
dine, ma e divisa in due parti, una estiva (dove la SR
ha inizio) ed una invernale. Il primo periodo, dalla
prima all’'ottava settimana, comprende listruzione
militare fondamentale (1.-3. settimana SR) e l'istru-
zione alpina estiva.

La scuola sottufficiali si svolge invece sull'arco di sei
settimane, tre prima dell’inizio della scuola reclute in
estate e le rimanenti tre in parallelo alle prime setti-
mane della stessa, senza differenziarsi quindi dal nor-
male svolgimento di base previsto per le altre scuole.
La pausa di oltre cinque mesi tra le due parti di scuo-
la reclute, che a prima vista pud sembrare un pro-
blema per quanto concerne la preparazione dei qua-
dri per la parte invernale, in realta non lo & affatto,
essendo I'inizio del periodo invernale sempre prece-
duto da una settimana dedicata alla loro preparazio-
ne specifica in vista del nuovo periodo d’istruzione.
Cosi come l'interruzione di cui sopra, anche la pre-
senza di militi provenienti da cantoni diversi, con di-
versita di lingua, non crea alcun problema.
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Presso il CICM

di Andermatt

si svolgono ogni
anno una scuola
sottufficiali ed una
scuola reclute.

Salvataggio dall'alto
con impiego della
corda statica.




Unicamente chi
riesce a superare

gli esami di idoneita
estiva ed invernale
viene incorporato
come specialista
della montagna.

Al contrario, le esperienze quotidiane ci mostrano
come questa particolare situazione favorisca lo svi-
luppo di un sano spirito di cameratismo all’interno
della compagnia di specialisti della montagna.

Dopo gli esami d’entrata, che hanno carattere seletti-
vo, l'istruzione comprende le attivita principali se-
guenti:

e istruzione di fanteria di base e specifica;

e tecnica alpina estiva con relativo certificato di ido-
neita;

e salvataggio organizzato ed improwisato estivo ed
invernale;

e rendere agibili percorsi e spostamenti in terreno
difficile;

e sopprawvivenza in montagna,

e tecnica alpina invernale con relativo certificato di
idoneita;

e servizio valanghe, con certificato per il distacco ar-
tificiale delle stesse;

e istruzione dello spec mont quale consigliere del cdt
tattico (pericoli della montagna, fattibilita, ecc.);

e aftivita quale istruttore (metodica d’istruzione per
la tecnica alpina).

Unicamente chi riesce a superare gli esami di ido-
neita estiva ed invernale viene incorporato come spe-
cialista della montagna.

Per uno specialista di montagna le possibilita di fare
carriera sono diverse:

SR 15 settimane

Incorporazione

Gli specialisti di montagna sono incorporati nelle se-
guenti formazioni: :

Cp SM CA camp Cp gran mont

Cp SM div mont Cp fuc mont/car
Cp SM br fort Cp fuc mont/

Cp SM div ter Cp car mont rgt ter
Cp SM br ter

L'effettivo fissato di 660 militi potra essere raggiunto
solo dopo I'anno 2000. Un accelerazione dell'incor-
porazione & a tutt'oggi difficilmente realizzabile.

Istruzione nei corsi di truppa (SIF)

I comandanti sono responsabili dell'istruzione nei
corsi di truppa.

Allo scopo di migliorare le proprie conoscenze e ca-
pacita tecniche, gli specialisti della montagna do-
vrebbero essere impiegati esclusivamente nel loro
specifico campo d'attivita, affidando loro i compiti
qui elencati:

e consigliere del cdt tattico;

e rendere percorribili dei percorsi in terreno difficile;

e sicurezza sulle piazze d’istruzione (pericoli della
montagna);

e istruttore o aiuto nell’ambito del S alpino;

e combattimento di localita/case (preparazione tec-
nica alpina);

® soppravvivenza in montagna;

e salvataggio improvvisato e organizzato, estivo e in-
vernale;

e assistenza tecnica nell'ambito di impieghi sussidia-
ri di appoggio (dove necessitano capacita alpinisti-
che);

e corsi alpini facoltativi, preparazione dei capi pattu-
glia, impiego come capi pattuglia / capi distacca-
mento.

Dal 1997 agli specialisti della montagna viene inoltre
data la possibilita di seguire un corso alpino specia-
listico della durata di una settimana ogni due anni. 1l
corso, che si tiene ad Andermatt presso il CICM, ser-
ve all'approfondimento ed al miglioramento delle
proprie conoscenze alpine specifiche. |

(inverno 7 / estate 8) CICM
SSU 6 settimane
(3 prima della SR, e 3 in parallelo) ~ CICM
cpl 12 settimane CICM
SU 17 settimane UFIC
Servizio pratico CICM SR spec mont 215/15
Uff sub Uff sub alpino
Incorporazione / S val esercito
funzione Fanteria di montagna
Quadro alpino /
personale di riserva
Capitano Uff alpino
Incorporazione / Cdt cp fant mont
funzione o S val esercito
Aiuto di condotta
10
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