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Editorial

a enregistre
1976-1984.'

dans la periode

Peut-on vraiment parier d'une
ecole de recrues «mixte»,
lorsqu'il y a, d'une part quelques
centaines d'hommes et, d'autre
part deux ou trois femmes? Ce
qui est specialement inquietant,
c'est que certains responsables
semblent croire que ('«integration

totale» des femmes dans
l'armee a remedie ä toutes les

carences inherentes ä un Service

purement volontaire et que
toute action de promotion est
superflue.

De plus, on constate que les

jeunes femmes s'interessent
surtout aux fonctions nouvelle-

ment accessibles. S'il est sans
doute sympathique de rencontrer

des femmes dans les troupes

du train ou du genie, il
serait plus utile de les voir plus
nombreuses dans les unites qui
ont pour mission - entre autres

- d'apporter leur soutien aux
autorites civiles, par exemple
pour accueillir des refugies. II
est malheureusement vrai que
les experiences acquises dans

ce domaine pendant des dizaines

d'annees ont ete perdues ä

la suite de l'abolition du Service

d'assistance du SCF/SFA.
Les femmes qui ont une formation

civile correspondante n'ont
pas necessairement envie
d'accomplir une ecole de recrues
qui demande aux femmes non

sportives des efforts physiques
considerables.

Entendons-nous bien, je ne
souhaite ni revenir en arriere ni
restreindre les fonctions accessibles

aux femmes. Par contre,
en fixant les missions et les
täches de l'Armee XXI, les
responsables devraient se poser la

question de savoir si le systeme
actuel de formation et
d'engagement des femmes (et aussi
des hommes) reste le seul
possible et le plus adapte dans tous
les domaines. A moins qu'on
n'estime que la future armee
n'a pas (plus) besoin de

femmes...

Colonel Margrit Schilling

Selon la statistique publice dans Die Frau in der Schweizer Armee. Hauterive. ed. G. Attinger. 1990.
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