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CIAL

Newsletter N° 5

Ph.ase de transformation interne au Centre
d'instructioii de l'armee ä Lucerne

Au CIAL, les activites d'enseignement pour l'Armee XXI vont debuter par le Stage de formation d'etat-

ma|or general I (SFEMG I), qui aura lieu le 11 novembre 2002.

besoins

Pour se preparer aux nou-
veaux contenus didactiques, les
enseignants ont besoin d'une
Formation particuliere. Ils doi-
Vent se familiariser avec les
nouveaux reglements
fondamentaux, Engagements opera-
tlfs, Engagements tactiques,
Organisation du commandement
et de l'etat-major, puis assimi-
*er les principes d'engagement
des formations de combat,
d appui et de logistique. A cet-
e occasion, les connaissanees
es plus recentes dans les

domaines de l'etat de preparation
t de l'aide au commandement
oivent imperativement etre

mises en pratique.

Cependant, il faut au prea-
able definir les matieres

d'enseignement et les programmesdes cours, afin de les harmonier
avec les matieres d'instruc-

'°n dispensees ä l'Academie
militaire (ACAMIL) et dans les
tormations d'application.

f
est une chance unique qui

s offre ä nous. Nous nous de-
v°ns donc de 1'exploiter en

ansposant le schema des exer-
Clces tactiques dans un processus

hierarchique allant du haut
«MRle baS' L'exercice modele
«MEX» contient une palette

.^dungs^^

A
ii
Command0

d'activites qui permet de
s'entrainer aux echelons brigade et
bataillon. Tous les commandements

des stages de formation
sont integres dans ce travail de

reflexion. En parallele, les
installations d'entrainement sur le
simulateur de commandement
du Centre d'entrainement
tactique de Kriens (CET) seront
mises äjour.

Deroulement

Depuis le mois d'aoüt 2001,
un groupe de travail restreint
s'est attache ä creer les conditions

ideales pour la realisation
de la phase de transformation
interne. II a notamment elabore
toutes les matieres et les

programmes d'instruction.

A Päques 2002, toutes les
activites d'enseignement ont ete

suspendues dans les commandements

des stages de formation.

Le 18 avril, le rapport de

printemps du divisionnaire
Badet, commandant du CIAL, a

donne le coup d'envoi de la
phase de transformation interne.

II a ete suivi du Cours
d'instruction 1 de deux semaines

pour le corps enseignant qui a

pu prendre connaissance des

nouveaux reglements
fondamentaux, dans leur etat d'avancement

du moment.

Ensuite, on s'est attache ä

elaborer l'exercice modele
«MEX» ä l'echelon de la
brigade, sous la direction du
commandant de l'Ecole d'etat-major

general. Apres avoir transmis

les ordres aux commandants

des stages de formation
de commandement II, d'etat-
major I et technique pour les

adjudants et les officiers de

renseignement, on a elabore les

exercices ä l'echelon du bataillon.

Ce processus a ete repete
de maniere analogue pour chaque

forme d'engagement.

Le Cours d'instruction 2 pour
le corps enseignant s'est deroule

sur une semaine, au mois
d'aoüt, donnant l'occasion aux
participants de se pencher sur
les nouvelles formes
d'enseignement.
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ClAL

Le Cours d'instruction 3 pour
le corps enseignant se deroule-
ra en automne. II sera consacre
ä l'etude de differents themes,

qui seront abordes sous la forme

de seminaires d'un jour.
Pour l'instant ont ete retenus

l'echange d'informations entre
les differentes unites organisa-
tionnelles sur l'etat d'avancement

des projets, la logistique
XXI, l'integration de la Qualite
totale dans les cours donnes au

CIAL. un seminaire
d'enseignement tire de l'exemple des

Balkans, le systeme INTAFF ä

l'engagement. l'histoire militaire

illustree par l'exemple de

Pearl Harbour. un seminaire

sur la conduite de la guerre
aerienne ainsi que differents
exposes presentes par des
officiers et des sous-officiers de
carriere en service commande ä

l'etranger.

Parallelement aux activites
susmentionnees. chaque
commandement met ä profit cette
phase de reorganisation interne

pour preparer les ordres et les

programmes de travail pour les

nouveaux stages de formation.

Le Cours d'instruction 4 pour
le corps enseignant se deroule-
ra durant l'ete 2003. II compor-
tera des cours d'anglais militai¬

re pour offrir au personnel
enseignant les premieres bases

qui lui permettront d'assumer
certaines fonctions dans le
cadre de la Cooperation et de l'in-
teroperabilite.

II y a beaucoup ä faire. Notre
objeetif premier est de
transmettre les principes et les
matieres d'Armee XXI. Nous
serons prets!

Col EMG H.R.
Hubeli, coordinateur
du projet de
transformation
«CIAL XXI»

Le redacteur en second de la «RMS»:
nouveau commandant de la SWISSCOY

Le chef de l'Etat-major general a nomme le lt-col EMG Sylvain Curtenaz et le maj EMG Peter

Stephani ä la tete du T contingent de la SWISSCOY. Le 12 aoüt, le gros du contingent a commence

sur la place d'armes de Biere la formation de sept semaines en vue de son engagement au Kosovo.

Au total 178 militaires, dont 8 femmes, ont suivi cette instruction. 26 personnes du 6e contingent

de la SWISSCOY ont prolonge leur engagement de six mois.

Des le debut octobre, le lt-col EMG Sylvain Curtenaz, instructeur, sera le nouveau commandant
de contingent (commandant en chef national) des militaires suisses au Kosovo et en Macedoine.
Licencie es lettres ä l'Universite de Fribourg. il a travaille jusqu'ä la fin 2001 ä la Section du
Partenariat pour la paix ä l'Etat-major general. Le maj EMG Peter Stephani, officier de milice, qui

sera responsable de la compagnie de service de la SWISSCOY, est conseiller en communication. Jl

a travaille au comite de direction d'une grande societe de boissons en qualite de Manager Public

Affairs & Communications.

Le T contingent sera arme de pistolets et de fusils d'assaut pour assurer sa propre protection. La

section de sürete, equipee de 5 chars de grenadiers ä roues Piranha, assurera la surveillance du

camp, des patrouilles, des postes de contröle et la protection de convois. La SWISSCOY met ä la

disposition de la Brigade multinationale Sud de la Force internationale de securite au Kosovo
(KFOR) un helicoptere de type Super Puma. La mission logistique de base, ä savoir le transport, la

preparation d'eau potable, la livraison de carburant ainsi que les travaux de genie civil et d'entretien

des infrastructures au profit du contingent autrichien (AUCON), reste inchangee.
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